
    

 

LaLaLa   UniónUniónUnión    DigitalDigitalDigital      
dedede    AlmeríaAlmeríaAlmería    

Alrededor de 5.000 almerienses participaron en la 
manifestación organizada por la Unión General de 
Trabajadores y Comisiones Obreras en defensa del 
Estado de Bienestar y contra la Reforma Laboral y 
constitucional, bajo el lema ‘Por el Empleo, contra  
la destrucción de los derechos laborales y sociales . 
No te sometas. ¡Movilízate!’. La marcha salió pasa-
das las ocho de la tarde de la Puerta Purchena y 
concluyó sobre las nueve y media en la Plaza de las  
Velas, donde los secretarios generales 
de UGT y CCOO en Almería, José Ginel y Juan Pa-
llarés, se dirigieron a los presentes. 

5.000 almerienses dicen no a la        
destrucción de los Derechos Laborales 

y Sociales (p.2 y 3) 
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  Los dos sindicatos exigieron soluciones a los re-

cortes sociales y reivindicaron medidas contra el des-

empleo y la precariedad. Una gran pancarta abría la 

manifestación, seguida por un cortejo fúnebre com-

puesto por mujeres vestidas de negro y tres ataúdes: el 

del empleo, el de los derechos laborales y el de los de-

rechos sociales. 

 También, se pudieron ver otras pancartas reivindica-

tivas de cada uno de los conflictos laborales de la pro-

vincia. Así, los trabajadores del manipulado, de la ban-

ca, del Grupo TPM, entre otros, hicieron visible su pro-

blemática.  

 Ambas organizaciones sindicales exigieron que se 

mantenga el Estado del Bienestar y mostraron su repul-

sa a que los mercados dominen las decisiones que 

está tomando el Gobierno. 
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  En la rueda de prensa que Ma-
nuel Pastrana, secretario General 
de UGT Andalucía, ofreció el pa-
sado día 5 de octubre en Almería, 
mostró nuevamente el rechazo a 
las medidas que el Gobierno del 
Estado y el las distintas Comuni-
dades Autónomas están llevando 
a cabo, “ya que a día de hoy no 
han dado ni un resultado positi-
vo, sino que claramente han em-
peorado la situación de los traba-
jadores y las trabajadoras y de 
los servicios públicos”. 
 El responsable sindical, consi-
deró que las medidas de recorte 
económico suponen un perfecto 
instrumento para incrementar las 
dificultades en las empresas, “la 
falta de inversión pública, está de-
jando a miles de empresas al borde 
de la quiebra, si no han quebrado 
ya. Las políticas de ajuste no sólo 
afectan a al Administración y a los 
servicios que prestan, sino que 
también está sirviendo de paredón 
donde se fusilan día a día cientos 
de pequeñas empresas, miles de 

proyectos autónomos y se pone al 
borde del precipicio a las medianas 
empresas, lo que supone  un coste 
en el empleo terrible”. 
 En referencia a los servicios 
públicos, Pastrana afirmó que el 
2012 será un año muy complicado 
para los empleados públicos. “Lo 
sufrido en el 2011 será una llovizna 
comparado con el 2021, se nos ave-
cina una tormenta. Los problemas 
van a crecer, los impagos, los despi-
dos, etc.”, añadiendo que “en la Ad-
ministración pública nos tememos 
que habrá una auténtica sangría de 
empleo. SI extrapolamos el número 
de funcionarios que se le ha exigido 
a Grecia que despida a nuestro 
número de empleados públicos, al 
menos 500.000 empleados tienen 
su puesto de trabajo sentenciado a 
muerte”. 
 En esta línea, manifestó que “se 
ha optado ideológicamente por un 
conjunto de medidas económicas 
que priorizan la devolución del dine-
ro a quienes están detrás del mer-
cado antes que la cobertura de las 

necesidades de la gente y de la re-
cuperación económica”, asegurando 
que “nos hemos atado una piedra 
de molino al cuello con la modifica-
ción Constitución, de tal forma que 
de aquí a 2020, lo prioritario es de-
volver el dinero, y si no hay dinero, 
quien tenga una dolencia tendrá que 
buscarse la vida, quien tenga un 
problema de dependencia tendrá 
que apañárselas y tendrá educación 
el que la pueda pagar”. 
 En cuanto a la reforma laboral, 
afirmó que “se ha convertido en el 
arma perfecta para despedir a aque-
llos trabajadores que tenían mayor 
nivel de derechos. Hoy ya se puede 
constatar, a través de los datos de 
los juzgados, que efectivamente, la 
utilidad fundamental de la reforma 
laboral ha sido despedir a trabajado-
res más fácilmente y a menor coste 
para las empresas” ha explicado el 
responsable sindical. 
 
 Lo que se avecina  
 El secretario general de UGT 
Andalucía, Manuel Pastrana calificó 
de dantesco el panorama que se 
avecina, “en el ámbito Administra-
ción Pública, se va a priorizar la de-
volución de la deuda antes que las 
necesidades de mantenimiento de 
las Administraciones, lo que conlle-
vará el incremento del desempleo 
en la empresa privada porque no 
hay medidas que incentiven la eco-
nomía. Sin duda, asistiremos a la 
pérdida de empleo en el ámbito 
público que con recorte bestial de 
los presupuestos públicos, será tre-
mendamente duro”, sentenciando 
que “vamos a ver como nuestra for-
ma de trabajar, nuestros derechos, 
empleos, el funcionamiento servi-
cios públicos cambia radicalmente”. 

Pastrana: “Hay que decirle al gobierno de ahora 
y al que venga que no estamos de acuerdo con 

las políticas actuales”  
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 Posteriormente a la rueda de 

prensa, el secretario general de 

UGT Andalucía, Manuel Pastra-

na Casado y su homólogo en 

Almería, José Ginel intervinie-

ron en la Asamblea que se ce-

lebró en la Biblioteca Villaespe-

sa y en la que participaron unos 

trescientos delegados y delega-

das de la Unión General de Tra-

bajadores de Almería.  

 Durante su intervención, José 

Ginel manifestó que “si queremos 

salir de la crisis hay que hacer in-

versión publica y con la reforma 

constitucional ya no podremos en-

deudarnos mas”, asegurando que 

“lo que se avecina es un debilita-

miento total del estado de bienes-

tar”. Así mismo, aseguró que “es el 

momento de salir a pelear, es el 

momento de no ser espectadores, 

de unirnos, salir a pelear por aque-

llo que defendemos”. 

 Por su parte, el secretario gene-

ral de UGT Andalucía, Manuel Pas-

trana afirmó que “yo, con mi cojera 

y mi bastón voy a seguir peleando 

con el que quiera porque no quiero 

trabajar como quieren que trabaje, 

ni mis hijos siendo esclavos. No 

hemos hecho un viaje de 30 años 

para que ahora nos pongan de ro-

dillas como esclavos, para buscar 

qué tajada nos pueden quitar para 

llenarse sus bolsillos”. 
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 Las organizaciones sindicales UGT y CCOO en 
Almería mantuvieron diversas reuniones con los 
representantes de Izquierda Unida y Partido Andalu-
cista en nuestra provincia. El objetivo de estas re u-
niones fue exponerles los motivos de la campaña de 
movilizaciones que han desarrollado durante el pa-
sado mes de septiembre, ‘En defensa del empleo y 
los derechos sociales y laborales’, así como pedir-
les el apoyo a ambos partidos políticos, en la mani -
festación que tuvo lugar el pasado 7 de octubre, 
‘Por el Empleo, contra la destrucción de los dere-
chos laborales y sociales’. Con el mismo objetivo, 
también han mantenido un encuentro con diversas 
asociaciones de la provincia. 

UGT Almería pide el apoyo a partidos      
políticos y al tejido asociativo de la provincia   
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 En estos tiempos de Crisis y recortes, vemos como 
de forma reiterada, sus consecuencias se ceban con los 
más débiles, precisamente con aquellos que no genera-
ron esta situación, pero que al final están pagando las 
consecuencias de la insaciable voracidad de eso que 
llaman mercados. Entre estos colectivos se encuentran 
nuestros mayores, aquellos que tras toda una vida de 
trabajo, fuera o dentro de casa, aspiraban a una jubila-
ción sin sobresaltos, más allá de los problemas cotidia-
nos que pudieran surgirles  
En la mayoría de los casos estos pensionistas tuvieron 
que pasar no pocos sacrificios para intentar que las vi-
das de sus hijos fueran mejores que las suyas, recortan-
do en sus necesidades hasta niveles impensables hoy 
en día y planificando hasta el detalle su economía para 
poder llegar a fin de mes.  
 Lo cierto es que estos pensionistas han sido los pri-
meros en salir al rescate de nuestra generación ante los 
devastadores efectos sociales de la situación actual, por 
delante incluso del estado, son estos pensionistas los 
que han tenido que multiplicar de forma milagrosa sus 
modestas pensiones para poder ayudar a sus hijos, a 
familias enteras que se han quedado sin nada, sin em-
pleo, sin ahorros e incluso sin vivienda, y que han visto 
su dignidad pisoteada por el sistema. Las pensionistas 
que antaño fueron amas de casa, cuya labor nunca se 
valoró en su justa medida por no ser una función retri-
buida y sobre todo por ser mujeres, pero que eran en 
muchos casos los auténticos motores de su familia, 
vuelven a poner en práctica el antiguo arte de con tres 
patatas y medio pollo hacer una comida digna para seis 
personas, contando con ello con pensiones de viudedad 
cuya cuantía debería hacernos sonrojarnos a todos. 
 Son estos pensionistas los que están haciendo una 
labor de guarda y custodia de sus nietos, para que de 
esa manera sus hijos puedan buscar trabajo o al menos 

conservar el que tengan, convirtiéndose en compañeros 
inseparables de los pequeños, aunque muchos ya no 
estén en condiciones de hacer este trabajo,  sorpren-
dentemente sacan fuerza de algún sitio y siguen adelan-
te. 
 En la que tenía que ser su tercera edad dorada, para 
descansar y disfrutar de sus aficiones, han vuelto a los 
sacrificios y estrecheces y observan horrorizados el fu-
turo incierto que se les presenta a sus hijos y a sus nie-
tos 
 La acción de los partidos políticos de este país, tiene 
que ir ahora más que nunca encaminada a atender co-
mo se merece a los pensionista, tal y como marca el 
Articulo 50 de la constitución, literalmente “Los poderes 
públicos garantizarán, mediante pensiones adecuadas y 
periódicamente actualizadas, la suficiencia económica a 
los ciudadanos durante la tercera edad. Asimismo, y con 
independencia de las obligaciones familiares, promo-
verán su bienestar mediante un sistema de servicios 
sociales que atenderán sus problemas específicos de 
salud, vivienda, cultura y ocio”. Recordemos que Espa-
ña es uno de los países europeos con mayor porcentaje 
de pensionistas en riesgo de pobreza relativa, y que las 
pensiones de los españoles están muy por debajo de la 
media del resto de países de Europa, opino que aque-
llos que ataquen las pensiones deberían tener su co-
rrespondiente castigo en las urnas por parte de la ciuda-
danía porque es una ataque contra nuestro pasado, 
nuestro presente y nuestro futuro. 
 Finalmente una reflexión, ¿no les parece inmoral 
que aquellos que tienen en sus manos decidir la conge-
lación o recorte de las pensiones, sean los mismos que 
con siete años de cotización como diputados tengan 
derecho a cobrar el máximo legal que puede cobrar un 
pensionista en España aunque no pegaran palo al agua 

antes y después de su paso por el congreso? 

En defensa de las pensiones y los 
pensionistas  

Emiliano Domene Fernández 
Secretario Comunicación FSP UGT Almería 
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 Almería ha sido la única pro-

vincia andaluza que ha registrado 

durante el mes de septiembre un 

descenso de la tasa de paro, un 

0,63% (-476 personas). Si se ana-

lizan los datos interanuales, el 

paro ha experimentado un ascen-

so del 0,15% (116 personas), fren-

te al 5,06% que registra la Comu-

nidad Andaluza. Concretamente, 

el número de parados/as se sitúa 

en 75.115. Sectorialmente, el paro 

ha bajado en agricultura (-355), en 

construcción (-179) y en servicios 

(-307).  

 “A pesar del descenso simbólico 

del desempleo en nuestra provincia, 

como se preveía, el paro experi-

menta una importante subida en el 

mes de septiembre a nivel regional 

y nacional. La finalización de la tem-

porada turística de verano y la ins-

cripción, en menor medida, de los 

estudiantes que han finalizado su 

periodo de formación han sido una 

de las claves del aumento del des-

empleo que ha experimentado 

nuestro país” ha destacado el secre-

tario general de UGT Almería, José 

Ginel, tras conocer los datos. 

 Ante estas cifras, Ginel ha resal-

tado la situación en la que se en-

cuentran los parados de larga situa-

ción, “son precisamente los que 

más dificultades están teniendo pa-

ra soportar los efectos de la crisis 

económica”, así como el continuo 

aumento del número de familias en 

el que todos sus miembros están en 

paro. 

 En referencia a la contratación, 

ha apuntado que “a pesar de experi-

mentar un aumento, continúa en 

aumento el número de los tempora-

les, donde el porcentaje no baja del 

94%, uno de los signos evidentes 

de que la precariedad laboral se 

perpetúa”. 

 Para el responsable sindical, 

todos los datos vuelven a apuntar la 

paralización de la economía, consi-

derando como uno de los factores 

fundamentales, el estancamiento 

del consumo de los hogares ante el 

contexto de incertidumbre. 

 Así mismo, Ginel ha destacado 

que “como venimos denunciando, 

las medidas adoptadas por el Go-

bierno para la mejora del empleo no 

están funcionando, van en sentido 

contrario y no hacen más que incidir 

y aumentar la precariedad laboral”, 

añadiendo que “es urgente desblo-

quear el proceso de negociación 

colectiva para que se reactive la 

economía y el empleo. Los trabaja-

dores estamos perdiendo poder ad-

quisitivo y esto imposibilita la recu-

peración del consumo y la inver-

sión”. 

 En esta línea, ha denunciado la 

política de recortes que están lle-

vando a cabo muchas comunidades 

autónomas, “que bajo la excusa de 

la Reforma Constitucional están su-

bordinando el gasto público, el gas-

to social y, en definitiva, el Estado 

de Bienestar al pago de la deuda”. 

Ginel: “Las medidas adoptadas por el Gobierno 
para la mejora del empleo no están                  

funcionando, van en sentido contrario”  
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Provincias Paro registrado septiem-
bre 2011 

Variación con respecto al mes anterior (%) Variación interanual (%) 

Almería 75.115 -0,63 0,15 

Cádiz 174.916 4,66 4,13 

Córdoba 83.747 1,32 4,10 

Granada 95.473 4,33 4,80 

Huelva 57.456 3,22 8,15 

Jaén 57.643 3,60 7,66 

Málaga 181.055 3,29 4,12 

Sevilla 217.689 0,77 7,47 

Andalucía 943.094 2,57 5,06 
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 Según el Índice de 
Precios al Consumo, 
publicado por el Institu-
to Nacional de Estadísti-
ca, el IPC en nuestra 
provincia ha aumentado 
un 0,4%. A lo largo de 
2011, Almería ha regis-
trado una variación del 
0,6%, tres décimas por 
debajo de la media de la 
Comunidad Andaluza 
(0,9). En los últimos do-
ce meses, el incremento 
de los precios ha sido 
del 3,1% al igual que en 
Andalucía.  

 Como ha explicado el 
máximo responsable de 
UGT en Almería, José 
Ginel, “este incremento 
supone un importante las-
tre para la recuperación 
económica ya que tiene 
consecuencias nefastas 
sobre los niveles de con-
sumo e inversión, algo 
agravado por los efectos 
de los recortes salariales 
de los empleados públicos 
y la congelación de las 
pensiones”.  
 Ante esta situación, 
Ginel considera impres-

cindible que se cumplan 
los compromisos alcanza-
dos por el AENC en mate-
r i a l  s a l a r i a l , 
“estableciéndose un incre-
mento moderado de los 
salarios que evite la pérdi-
da de poder adquisitivo, y 
el impulso inmediato de la 
negociación colectiva”.  
 En referencia al cam-

bio en la cúpula directiva 

del Banco Central Euro-

peo, que tendrá lugar el 

próximo 30 de octubre, 

Ginel ha deseado que 

suponga también un cam-

bio significativo de las 

políticas monetarias de la 

Unión Europea, “poniendo 

fin a una etapa plagada 

de multitud de errores que 

han supuesto un impor-

tante lastre para la recu-

peración económica en la 

Zona Euro. El último 

ejemplo lo encontramos 

en la decisión de mante-

ner los tipos de interés en 

el 1,5%, en contra de lo 

que aconsejaban expertos 

de todo tipo de organis-

mos económicos y socia-

les”, concluyendo que “es 

hora de que el objetivo 

principal de esta institu-

ción deje de ser en exclu-

siva el control de precios 

–que ha resultado ser to-

talmente ineficaz- y se 

empiece a centrar en el 

crecimiento económico”. 

Para UGT Almería el incremento del IPC supone 
un importante lastre para la recuperación        

económica 
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 Dentro de las acciones que 

UGT realiza en materia de Salud 

Laboral, en nuestra provincia se a 

desarrollado la campaña de pro-

moción, “La prevención como 

punto de encuentro”. Con motivo 

de esta campaña, se han realiza-

do cinco asambleas comarcales, 

a las que han asistido delegados 

y delegadas de prevención y tra-

bajadores, así como una jornada 

formativa en el ámbito rural. Con-

cretamente, han tenido lugar en 

los municipios de El Ejido, Vera, 

Macael, Chirivel, Antas y Almería 

capital.  

 Como ha explicado el responsa-

ble de Salud Laboral y Medio Am-

biente de UGT Almería, Juan José 

Martínez, “la Unión General de Tra-

bajadores de Almería tiene un com-

promiso firme con la defensa de los 

derechos de trabajadores y las tra-

bajadoras, haciendo de ello el prin-

cipal objetivo de la acción sindical 

que realizamos cada día frente a los 

empresarios de manera directa, co-

mo frente a la Administración, para 

evitar que se adopten medidas que 

terminen por generar condiciones 

de trabajo lesivas y generadoras de 

inseguridad y precariedad laboral”. 

 Así mismo, el responsable sindi-

cal ha destacado que “mediante la 

realización de estas acciones, UGT 

pretende incidir en la importancia 

preventiva que tiene aportar a traba-

jadores y trabajadoras de todos los 

sectores de actividad y delegados y 

delegadas de prevención, propues-

tas en forma de ‘buenas prácticas’ 

que les ayuden a mejorar sus condi-

ciones de trabajo, en beneficio de 

su seguridad y salud así como, en el 

caso de los delegados de preven-

ción en particular, a gestionar su 

participación como representantes 

de los trabajadores y las trabajado-

ras en materia de prevención de 

riesgos laborales”. 

UGT Almería realiza la campaña de promoción 
‘La prevención como punto de encuentro’ 
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 UGT y CCOO Almería se concentraron a las puer-

tas del edificio sindical en protesta por el último  ac-

cidente laboral acaecido en nuestra provincia y que  

se cobró la vida un trabajador, el cual había resul ta-

do herido de gravedad cuando parte de la maquina-

ria con la que realizaba sus tareas se precipitó so bre 

su cabeza. Los hechos tuvieron lugar en la empresa 

Terrazos Membrive, situada en el municipio de Níjar . 

Con ésta, ya asciende a 11 el número de muertes 

por accidente laboral y treinta los accidentes grav es 

que se han producido en la provincia de Almería en 

lo que va de año. 
 El máximo responsable de UGT Almería, José Ginel 

Sánchez, afirmó que "parece que en materia de preven-

ción cada vez la cosa va a peor, por lo que nuevamente 

exigimos a los empresarios que se comprometan a po-

ner en funcionamiento todas aquellas medidas a las que 

están obligados por Ley, para garantizar los derechos 

de los trabajadores y las trabajadoras en materia pre-

ventiva”. Así mismo, también ha animado a los trabaja-

dores a denunciar todas aquellas situaciones irregulares 

que detecten, “sabemos que es un momento difícil para 

ellos, por la pérdida de trabajo que hay, pero también ha 

animarlos a que exijan a los empresarios a poner en 

marcha estas medidas ya que como vemos la cuerda 

siempre se rompe por el lugar más flojo, y prueba de 

ello es que son ya once las personas que han perdido la 

vida en el tajo”. 

UGT Almería anima a los trabajadores a exigir 
medidas preventivas en sus puestos de trabajo 
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FSP UGT Almería critica al equipo 
de Gobierno del Ayto. de Adra por 
obviar la Ley de Libertad Sindical  
 La Federación de Servicios Públicos (FSP) de 
UGT Almería tacha de confusas y decepcionantes 
las declaraciones del concejal de personal del 
Ayuntamiento de Adra, Camilo Reus, tras mostrar 
su agradecimiento públicamente, a algunas organi-
zaciones sindicales por el acuerdo alcanzado con 
una parte de la representación sindical, en el SER-
CLA celebrado el pasado día 26, en referencia al 
personal fijo discontinuo del servicio de limpieza 
de edificios públicos. 
 Como se ha manifestado desde la Federación, 
“después de las elecciones municipales del mes de 
mayo, en las que el Reus fue elegido concejal del Área 
de Personal, su postura ha sido la de ignorar a los 
órganos legales de representación de los trabajadores 
y trabajadoras, Comité de empresa y Junta de Perso-
nal, negociando directamente con las Secciones Sindi-
cales, que en algunos casos ni siquiera cuentan con 
representación en estos órganos”. 
 Así mismo, la organización sindical recuerda que 
en las últimas elecciones sindicales celebradas el pa-
sado 19 de Mayo, tanto los trabajadores funcionarios 
como los laborales volvieron a otorgarle su respaldo a 
las candidaturas de UGT, revalidando así su posición 
como sindicato mayoritario en ambos colectivos, con 
un total de 9 delegados. “Estamos en contra de que el 
concejal siga ignorando a los órganos legales de repre-
sentación y la posición de sindicato mayoritario de 
UGT, algo que sin duda aún no ha digerido el equipo 
de gobierno, que ha intentado de forma continuada 
desprestigiar al sindicato” se manifiesta desde la FSP 
UGT Almería.   
 La Federación considera que Reus debería explicar 
a las 13 trabajadoras implicadas en que se han benefi-
ciado del acuerdo, ya que “con anterioridad eran fijas – 
discontinuas durante meses consecutivos y ahora solo 
durante 8, viendo reducido su tiempo de trabajo en dos 
meses, con la correspondiente merma de salarios, anti-
güedad, pagas extras, Asuntos propios y sobre todo 
cotización a la seguridad social”. 
 Finalmente, los representantes sindicales lamentan 
la postura del concejal de “no tener en cuenta ni con-
sultar al Comité de Empresa, órgano legítimo de repre-
sentación de los trabajadores, ni a UGT como sindicato 
mayoritario”, advirtiendo que de seguir en esta postura 
“se tomarán las medidas legales  necesarias para lo-
grar que no se obvie La Ley de libertad Sindical ni el 
Estatuto de los Trabajadores”. 
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 La Federación de Servicios Públicos (FSP) de UGT 

Almería ha sido la primera fuerza sindical en las eleccio-

nes sindicales celebradas en la UTE Poniente Almerien-

se.  Para la Federación de Servicios Públicos, “los traba-

jadores con sus votos han dado un importante apoyo a 

nuestra organización sindical, consecuencia del serio tra-

bajo que hemos desempeñado en la defensa de los dere-

chos de los trabajadores”. 

 Tras este proceso electoral, los delegados de la 

FSP UGT Almería se proponen seguir mejorando las 

condiciones laborales del personal de la UTE Poniente 

Almeriense como hasta ahora han venido haciendo.  

 Finalmente, la FSP de UGT Almería agradece a 

todos los trabajadores y trabajadoras el apoyo dado. 

FSP UGT Almería es la fuerza 
sindical más votada en la UTE 

Poniente Almeriense 

 UGT Almería fue la gran protagonista de la manifesta-
ción en ‘Defensa de los Servicios Públicos y del Estado 
de Bienestar’, celebrada el pasado 1 de octubre, y a la 
que asistieron un total de 500 delegados y delegadas de 
UGT en nuestra provincia que se sumaron a las miles de 
personas que se trasladaron desde todos los rincones de 
Andalucía. 

Los delegados y delegadas de UGT Almería encabe-
zaron la manifestación portando tres ataúdes, uno para 
los ‘Servicios Públicos’, otro para la ‘Sanidad Publica’ y 
otro para la ‘Enseñanza Pública’, acompañados a su vez 
por la muerte, que portaba un cartel en el que se podía 
leer: ‘Soy la banca’. 

Los motivos que han originado esta manifestación son 
entre otros, los recortes de sanidad, de educación y del 
empleo público, “recortes que son adoptados porque así 
se invita a hacerlo desde las soluciones impuestas por la 
política económica europea en la mayoría de las ocasio-
nes”. 

UGT Almería protagonista en la mani-
festación en ’Defensa de los Servicios 

Públicos y el Estado del Bienestar’  
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LÍNEA DE DENUNCIA 
GRATUITA 

El conjunto de la ciudadanía y en especial los 
trabajadores/as estamos asistiendo a una 

operación por parte de los gobiernos europe-
os, incluido el de nuestro país, así como por 
parte de los empresarios, al desmantelamien-

to del estado de bienestar y la destrucción 
sistemática de derechos sociales y laborales. 

Estas políticas están demostrando su más 
absoluto fracaso para generar empleo y recu-

perar la economía. 
Para UGT Andalucía situar el trabajo decente 
como valor central de la economía sigue sien-

do el desafío frente a la dictadura de las fi-
nanzas y supone aunar esfuerzos para situar 
en la cima de las prioridades, el mantenimien-
to y creación de empleo de calidad, estable y 
con derechos, en un mercado de trabajo libre 
de desigualdades y que otorgue las mismas 
oportunidades a todos los trabajadores con 
independencia de aquellas características 

que les pueden hacer más vulnerables. 
Para ello UGT Andalucía pone a disposición 

de la ciudadanía una  
 
 

 
 
donde trasladar las diferentes situaciones 
irregulares a las que los trabajadores/as se 
están enfrentando en sus centros de trabajo. 

 
Estamos a tiempo de cambiar esta   

Situación  

UGT ALMERÍA 
en las Redes Sociales 

Síguenos en 
       

      

    

 

 

 

 

 

http://www.youtube.com/

user/UGTAndaluciaTV 

 

 

  

El Blog de UGT Almería:  

http://ugtalmeria.blogspot.com/    

 

    

 

 

 

 

 

http:/www.ugt-andalucia.tv/contenido.asp?

opcion1=1&opcion3=1  

 

Para más información, visita nuestra Web:  

www.ugt-andalucia.com/provincias/almeria   


