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DIARIO DE ALMERIA

El IAM crea un foro de debate

sobre igualdad con los sindicatos

REUNION. La sede del Instituto
Andaluz dela Mujer (IAM) en
Almeria ha acogido un en-
cuentro con los representan-
tes de los sindicatos UGT,
CCOO, CSIF, USTEA, CGT y
SAF en la provincia. El objeti-
vo de la reunion ha sido im-

pulsar la creacion de un foro de
debate, en el que se analicen a
partir de ahora la realidad labo-
ral de la provincia en materia de
igualdad y conciliaciéon, asi como
la repercusion en estos ambitos
de los cambios normativos intro-
ducidos por la reforma laboral.
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IAMy sindicatos

crean un forode

debate provincial

Igualdad

Participan desde UGT,
CCOO, CSIF, USTEA, CGT
y SAF en la provincia junto
ala administracion

LAVOZ
Redaccion

La coordinadora del Insti-
tuto Andaluz de la Mujer
(IAM) en Almeria, Francisca
Serrano, se ha reunido con
los representantes de los
sindicatos UGT, CCOOQO,
CSIF, USTEA,CGTySAF en
la provincia.

El objetivo de la reunion
fue impulsar la ereacion de
un foro de debate, en el que
seanalicenapartirdeahora
larealidad laboral dela pro-
vincia en materia de igual-

dad y conciliacion, asi como
larepercusion en estos ambi-
tos de los cambios normati-
vosintroducidos porlarefor-
ma laboral.

Para la maxima represen-
tante del IAM en la provincia
de Almeria, de este encuentro
hay que destacar “la impor-
tancia de la colaboracion de
las centrales sindicales para
luchar contra los obstaculos
que impiden conseguir una
sociedad mas democraticay
mas igualitaria’”.

Colaboracion La actual si-
tuacion de crisis economica,
unida a los cambios implan-
tados con la reforma laboral,
esta provocando unretroceso
enlaluchaporlaigualdadde
las condiciones laborales de

hombresy mujeres. De igual
forma, aspectos como el au-
mentodelajornadadetraba-

jo,lareduccion delasretribu-

ciones y la eliminacion de
prestaciones sociales, hacen
gue las familias encuentren
mas dificultades para conci-
liar la vida familiar y laboral,
afectando especialmente a
las mujeres.

Esta primerareunion man-
tenida entre el IAM y los sin-
dicatos de la provincia pre-
tende servir como punto de
partida paralacreaciondeun
foro permanente de dialogo,
que permitaconocerlareali-
dad laboral de la provinciay
poner el acento en aquellas si-
tuaciones que supongan una
vulneracion del principio de
igsualdad entre hombres y
mujeres.

Informacion Duranteel en-
cuentro, el IAM ha ofrecido a
los sindicatos informacion
sobre lanormativa vigente en
materia de igualdad y asi co-
mo sobrelos distintos recur-
sos conlos que cuenta este or-
ganismo autonomo dela Con-
sejeria de Igualdad, Salud y

Politicas Sociales, para com-
batir la violencia de genero.
Se ha planteado la puesta en
marchadeun plandeforma-
cion, dirigido alos delegados
y delegadas sindicales de la
provineia, en estas materias.
Una vez realizado este pri-
mer encuentroyyapuestaen
marcha la dinamica de cola-
boracion entrela administra-
cion autonomieca y los sindi-
catos,apartirdeahorase pre-
tende trabajar de una forma
conjuntaymasconsensuada
sobrelasituaciondeigualdad
laboral en la provincia.

El primer encuentro
para este foro se ha
realizado en la sede
del Instituto
Andaluz de la Mujer
en Almeria

A partir de ahora se

pretende mantener
abierta la linea de
colaboracion
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DIRECTOR. Intervencion del director de El
Acebuche, Miguel Angel de la Cruz. 1avoz

COLABORACION. Lafita entrega un premio

al jefe de la Oficina del DNI. avoz

AUTORIDADES. El subdelegado del Gobierno acompanado de represen-
tantes de la Policia Nacional, la Guardia Civil y Defensa. 1avoz

El Acebuche celebra La Merced con
un homenaje a sus funcionarios

Prisiones El subdelegado apunto6 a 2014 para la puesta en marcha de los nuevos modulos de la carcel

J.P.
Redaccion

El centro penitenciario El
Acebuche celebro ayer los
actos principales de la fes-
tividad de La Merced, patro-
na de los cautivos, con una
apuesta constante por la
reinsercion de los reclusos
a traves de la educacion, la
culturayel deporte. En esta
tarea la prision cuenta con
la preparacion de su perso-
nal como baluarte y con el
apoyodeinstitucionesyen-
tidades de diversa natura-

leza. Por ello, La Merced se
convierte cadaanoenhome-
naje a los profesionales y en
sentidoreconocimientoalos
colaboradores.

José Maria Prietoy Nicolas
Rodriguez recogieron la Me-
dalla de Bronce al Mérito Pe-
nitenciario y Carlos Lozano
una mencion honorifica por
su “buen haceryaltaimplica-
cion en su trabajo dentro del
areasanitaria”, segiin aprobo
la Secretaria General de Ins-
tituciones Penitenciarias.
Ademasotrosi3funcionarios
recibieron reconocimientos.

Entreel personal externoa
la carcel recibieronreconoci-
mientos Carmelo Rovira (ins-
pectordelaPolicia en Extran-
jeria), Jose Antonio Villegas
(jefe de la Oficina del DNI),
Antonio Roales (cursos de
formacion), Antonio Bisbal
(Bomberos de Almeria), An-
tonio Jerez (promocion cul-
tural), Maria del Carmen Ca-
no (voluntaria), las Hermanas
Siervas de los Pobres (aten-
cion a enfermos mentales),
Asociacion Proyecto Inhalo
(ayudaenla Unidad Terapéu-
tica), Rosario Sanchez (pro-

mocion artistica), Dativas Si-
mon y Almudena Santos (ac-
tividades socioculturales), jo-
venesdel campodetrabajode
Capellania y la Guardia Civil
(por el dispositivo de seguri-
dad del centro).

Futuro El evento estuvo pre-
sidido por el director de El
Acebuche, Miguel Angel dela
Cruz,yporel subdelegadodel
Gobiernoen Almeria, Andrés
Garcia Lorca. También acu-
dieron representantes de la
Junta de Andalucia, el Ayun-
tamiento de Almeriay de las

La carcel premia a
entidades por su
colaboracion en
planes educativos,
terapéuticosy
culturales

fuerzas y cuerpos de seguri-
dad del Estado.

Elsubdelegadoserefirio en
su discurso a los proyectos
que Instituciones Penitencia-
rias tiene en marcha actual-
mente en Almeria, esencial-
mente la construccion de
cuatro nuevos modulos en la
carcelde Cuevasdelos Medi-
nay las obras del Centro de
[nsercion Social (CIS), ya ter-
minadas a la espera del mo-
biliario y la dotacion de per-
sonal. Ambas instalaciones
deberian ponerse enmarcha
en el ano 2014.
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CCOO denuncia
el decreto de
becas porque
‘“vulnerala
igualdad”

Redaccion

CCOO ha interpuesto un re-
curso contra el Real Decreto
609/2013, de 2 de agosto, de
becas, ante el Tribunal Supre-
mo, por considerar que vulne-
ra el principiodeigualdad yno
discriminacion regulado en el
articulo 14 de la Constitucion
Espafnola. Segun el secretario
general del Sindicato de Ense-
nanza de CCOO de Almeria,
Antonio Valdivieso, “el decre-
tode becas escontrarioal art.
14 de la Constitucion Espano-
la, ya que niega la posibilidad
igualitaria de alcanzar su edu-
cacion y estudios en la forma
iniciada y deseada a todo
aquel que no llegue al umbral
académico establecido en el
Real Decreto, beneficiando a

EL sindicato considera
gue solo beneficia

a guienes tienen
medios econoMICOS

aquellos que sin alcanzar esta
nota tengan medios economi-
cos para poder seguir sus estu-
dios”. Ademas, segun el sindi-
cato, se vulnera “el principio
de interdiccion de la arbitra-
riedad” porque, entendiendo
que la nota media se calcula
con todas las asignaturas
aprobadas, para algunos
alumnos puede resultar mas
beneficioso no presentarse o
suspender determinadas asig-
naturas que aprobarlas con
una nota baja que empeore su
media. Esto generaria un efec-
to contrario a la explicacion,
justificacion y motivacion de
la norma. El decreto de becas
solo puede entenderse como
un elemento mas que se suma
a la politica agresiva del Go-
bierno del PP contra la educa-
cién publica.
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El Acebuche
premia el

trabajo de sus

funcionarios

® £ director destaco
el trabajo de éstos
en un momento de
cambio y progreso
de la Institucion

Rafael Espino

El Centro Penitenciario El Acebu-
che celebro ayer, como cada afo,
el Diade la Merced, patrona de las
instituciones penitenciarias y
onomastica que aprovechan para
reconocer el trabajo que realizan
los funcionarios dentro de sus nu-
merosas funciones dentro de la
prision. En el acto estuvo presen-
te el actual director, Miguel Angel
de la Cruz, bajo cuya direccion el
centro ha experimentado un de-

Un video puso de
manifiesto las
numerosas actividades
desarrolladas este ano

sarrollo necesario que pronto se
manifestara mediante reformas,
ampliacion o la proxima puesta
en funcionamiento del Centro de
Insercion Social (CIS), al que ape-
nas le quedan unos detalles para
que culminen las obras. Alli pasa-
ran a dormir yrealizar determina-
das actividades los reclusos de
tercer grado.

Ayer, el Dia de la Merced se de-
sarrollo dentro del salon de actos.
A é] asistio Andrés Garcia Lorca,
subdelegado del Gobierno, quien
destaco la labor de los trabajado-
res y funcionarios del centro por

su papel fundamental en el funcio-
namiento diario de la prision al-
meriense.

En su intervencion durante la
entrega de distinciones que otorga
el centro a diferentes funcionarios
de prisiones, organismos colabo-
radores, asociaciones e internos,
el subdelegado del Gobierno tam-
bién se ha refirio a los objetivos
que en la actualidad mantiene el
centro para el proximo ano, que
pasan por la finalizacion de las
obrasde construccionde losnue-
vos modulos y en la puesta en ser-
vicio del CIS.

El acto consto de varias partes.
Una primera de discursos, la se-
gunda en la que se entregaron los
reconocimientos a aquellos fun-
cionarios que desarrollan su tra-
bajo entre las paredes de la pri-
sion, unaterceraen la que se visio-
no un power point con muchas de
las actividades que ha realizado el
centro durante este ano y, des-
pués, varios reclusos pusieron a
exposicion su arte con un especta-
culo encima del escenario del sa-
l6n de actos.

Sin embargo, antes de que co-
menzara el acto, los sindicatos
miembros de la plataforma parala
defensa de los Servicios Puiblicos
de las Instituciones Penitenciarias
aprovecharon la ocasion para de-
nunciar “los graves agraviosy re-
cortes de derechos alos trabajado-
res del Sector Penitenciario”.

El responsable del sector peni-
tenciario de la F.S.C de Comisio-
nes Obreras de Almeria,Justo Bo-
rrego manifiesta que “es urgente
la paralizaciéon inmediata del pro-
ceso de privatizacion de Institu-
ciones Penitenciarias . Ya que, la
ejecucion de condena no puede
guiarse por intereses economicos,
puesto que esto nos llevaria a un
modelo privado, ajeno a nuestro
modelo social y democratico”.
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El director del centro, Miguel ﬁngel de la Cruz. Uno de los bailes realizados por los internos.

Algunas de las autoridades presentes en el Dia de la Merced celebrado en el centro penitenciario.
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La Junta eleva el control fiscal en las

donaciones para recaudar 40 millones

® Hacienda vigilara las operaciones entre familiares para la compra de vivienda o los movimientos
bancarios de los herederos ® Montero corrige a Jimenez Barrios y descarta nuevas tasas en 2014

Antonio Fuentes SEVILLA

La Junta centra en las familias, y
no en las empresas, las nuevas me-
didas para evitar el fraude fiscal.
Por un lado, controlara en mayor
medida quiénes reciben los bene-
ficios publicos. Revisard no solo la
Renta, sino también el Patrimonio,
de las familias que opten a exencio-
nes en comedores escolares, vi-
viendas protegidas, becas o ayudas
por parto multiple, entre aquellas
que no sean de caracter universal
en educacion, sanidad y servicios
sociales. Este plan para perseguir
el “fraude social” lo anuncio en
mayo la entonces consejera de la
Presidencia, Susana Diaz, en rela-
cionalapromesadeinvestidura de
José Antonio Grifidn como presi-
dente de la Junta. Estas acciones
tienen un fin mas disuasorio que
recaudatorio, aunque esta sujeto a
un régimen sancionador (de entre
75y 6.000 euros) y las familias que
perciban indebidamente estas
ayudas tendran que devolverlas.
Con un segundo paquete de me-
didas adicionales si se espera re-

La “ruta” en politica
fiscal pasa por la
coordinacion con el
Gobierno en primavera

caudar “entre 30 y40 millones”, ci-
fré ayer “con prudencia” la conse-
jerade Hacienda y Administracion
Publica, Maria Jesus Montero, en
la comparecencia posterior al Con-
sejo de Gobierno.

Se perseguira que los contribu-
yentes no se beneficien indebida-
mente de menores tipos o reduc-
ciones en la base imponible en las
sucesiones y donaciones, las trans-
misiones patrimoniales o los actos
juridicos documentados.

Por ejemplo, la Junta ha detecta-
do donaciones de padres a hijos
para la compra de vivienda habi-
tual y que encubre en ocasiones la
compra de la vivienda del propio
ascendente. Con ello se desvirtua
la ayuda (reduccion de la base im-
ponible del impuesto de donacio-
nes) y se elude el impuesto de su-
cesiones. En otras ocasiones, tras
la operacion se procede a la venta
de la vivienda adquirida. La Junta
exigira que el inmueble adquirido
sea la vivienda habitual del dona-
tario al menos tres anos.

La Junta también ha detectado
fraudes en donaciones de dinero a
familiares para la constitucion de
empresas o negocios (beneficiado

JUNTR TE MDA

JUNTR DE ANDALUCIA

e

con unareduccion de la base impo-
nible del impuesto para incentivar
lacreacion de empleo) ya que, tras
la operacion, se transmite la em-
presa o se traslada fuera de la co-
munidad. Para evitarlo, la Junta
exigird la permanencia en la comu-
nidad cinco anos.

En sucesiones, la Junta quiere
evitar las transferencias a tltima
hora en casos de fallecimientos
previsibles entre los herederos pa-
ra eludir el pago de este impuesto.
La Junta exigira una acreditacion
bancaria y los movimientos de sal-
do en un ano.

Andalucia, junto a Extremadura
y Castilla y Leon, es una de las co-
munidades que mas castiga las
operaciones de sucesiones (heren-
cias) y es de las que menos bonifi-
caciones tiene en donaciones.

Todas estas medidas de control
de los tributos propios (que repre-
sentaun 1,5% de losingresosdela
Junta) seran efectivas antes de un

ano. La consejera no descarto que
quede margen para luchar contra
el fraude fiscal tras este antepro-
yecto de ley, que contintia la senda
de un plan iniciado en 2012 por el
que se han ingresado entre 200 y
220 millones, senalé Montero.

Esta accion coincide con el dise-
no de los Presupuestos para 2014y
la pugna entre los socios de Go-
bierno sobre la necesidad de modi-
ficar o crear nuevos impuestos pa-
ra mejorar los ingresos.

Montero sentencio que no habra
subida de impuestos o “cualquier
subida para2014”,enlalineadelo
anunciado por la presidenta. El lu-
nes el consejero de la Presidencia,
Manuel Jiménez Barrios, abrio la
puerta a las demandas de IU y
anuncio que se “explorarian” nue-
vas tasas para la prestacion de ser-
vicios publicos. CCOO ha avisado
de que la Junta quiere empezar a
cobrar por la acreditacion de servi-
cios profesionales.

JULIO MUNDZ / EFE
Maria Jesus Montero, ayer junto a Miguel ingel Vazquez en la rueda de prensa posterior al Consejo de Gobierno.

Montero fue preguntada reitera-
damente sobre las declaraciones
de Jiménez Barrios y las pretensio-
nesde IU. En todas las ocasiones la
consejera aplazo el debate sobre
impuestos a la primavera de 2014,
cuando se decidira de manera co-
ordinada con el Gobierno la politi-
ca fiscal, pero nunca de cara a los
Presupuestos de 2014. El vicepre-
sidente de la Junta, Diego Valde-
ras, insistié ayer en las nuevas figu-
ras tributaria, entre ellas las ecolo-
gicas. IU pide una tasa a las gran-
des superficies comerciales.

Montero también avanzo que la
Junta espera menores transferen-
cias del Gobierno central que el
ano pasado, aunque no cifro el re-
corte que pueden tener los Presu-
puestos y que podria estar en una
horquilla de entre 700 y 1.300 mi-
llones. La consejera si aseguro que
seran “didacticos desde el primer
dia” cuando se tenga que explicar
de dénde vienen los recortes.

CAMBIOS TRIBUTARIOS

Donaciones de los padres
para compra de vivienda

Se persequira el fraude relacio-
nado con la donacion de dinero
de padres a hijos para la compra
de vivienda habitual, ya que se ha
detectado que, en ocasiones, “en-
cubre la transmision de la vivien-
da del propio ascendiente”.

Donaciones de padres

y venta posterior

En otras ocasiones se trata de
una "mera operacion especulati-
va', procediéndose rapidamente
a la venta de la vivienda adquiri-
da. Por ello, la Junta exigira que
el inmueble adquirido sea la vi-
vienda habitual del donatario du-
rante al menos tres anos. Ade-
mas, para evitar que se falsee ar-
tificialmente el precio de venta,
con objeto de que este compren-
dido en los limites de la deduc-
cion (inferior a 130.000 euros o
180.000 euros en el caso de per-
sonas con discapacidad), se ten-
dra en cuenta el valor real, con
independencia del valor de venta.

Donaciones para nuevas
empresas o negocios

La Junta también ha detectado
fraudes en la donacion de dinero
a familiares para la constitucion
de empresas o negocios (benefi-
ciado con una reduccion de la
base imponible del impuesto pa-
ra incentivar la creacion de em-
pleo en Andalucia) ya que, tras
la operacion, se transmite la
empresa o se traslada fuera de
la comunidad. Se exigira la per-
manencia del domicilio en An-
dalucia por los siguientes cinco
anos o la imposibilidad de que
se venda parte de ésta.

Se excluye el pago en
metalico para beneficios
Se excluye el pago en metalico
de transmisiones, adquisiciones
0 donaciones para poder acce-
der a beneficios aplicables en la
comunidad.

Movimientos un ano antes
del fallecimiento

Se incrementa la capacidad de
la administracion para acceder a
los movimientos bancarios de
los herederos ya que, en casos
de fallecimiento previsible con
anterioridad, se han detectado
operaciones o movimientos en
los depdsitos bancarios con
objeto de eludir el pago del
Impuesto de sucesiones.

Nltl
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El Circulo de
Empresarios
pide bajar en
algunos casos el
salario minimo

R. E. MADRID

El Circulo de Empresarios
considera que debe estudiar-
se la rebaja, “excepcional-
mente”, del salario minimo in-
terprofesional (SMI), actual-
mente situado en 645,30 eu-
ros mensuales, para ciertas
contrataciones de jovenes en
paro, ya que ello actuaria co-
mo un “estimulo directo” para
las empresas.

Esta es una de las considera-
ciones que la organizacion
empresarial hace en un docu-
mento de propuestas en el que
pretende profundizar en lare-
forma laboral puesta en mar-
cha por el Gobierno del PP.

Ademas, el Circulo de Em-
presarios plantea aglutinar
los actuales modelos de con-
tratacion en solo tres: indefi-
nido, contrato por necesida-
des empresariales (duracion
determinada) y contrato juve-
nil (formativo).

De acuerdo con su propues-
ta, estas modalidades podrian
celebrarse a tiempo completo
o parcial y las indemnizacio-

CCOOQ propone

una renta minima
garantizada de 5.108
euros anuales

nes por finalizacién de contra-
to tendrian que ser “similares”
para “salvar la brecha” entre
temporales e indefinidos.

Asimismo, la organizacion
empresarial ve “imprescindi-
ble” introducir un contrato a
tiempo parcial “mas flexible”,
conreduccion de costes de Se-
guridad Social y que incorpo-
re sistemas de trabajo “inter-
mitentes” o “por llamada”.

[La organizacion empresa-
rial reclama, ademas, politicas
que liguen salarios y producti-
vidad, al tiempo que pide al
Gobierno que cumpla con su
compromiso de rebajar dos
puntos las cotizaciones empre-
sariales a la Seguridad Social.

En sentido contrario, el sin-
dicato Comisiones Obreras
(CCOO) propuso ayer crear
unarenta minima garantizada
para personas que no obtienen
ningun ingreso y que se en-
cuentran en situacion de nece-
sidad, cuya cuantia estaria re-
ferenciada a la pension no
contributiva, que esde 5.108,6
euros en 2013. La medida es-
taria acompanada de un pro-
grama de reinsercion social y
laboral y tendria un coste de
mil millones anuales.
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El Circulo de Empresarios

propone rebajar el salario

minimo a los jovenes parados

El lobby de grandes
empresas pide al
Gobierno que apruebe
el contrato a tiempo
parcial «por llamada» y
reduzca las cotizaciones

-« A. ESTRADA

MADRID. El Circulo de Empresa-
rios propone rebajar el salario mi-
nimo interprofesional (SMI) en las
contrataciones de jovenes parados
como una via de estimulo para las
empresas. El SMI, para el que el Cir-
culo de Empresarios plantea una
reduccion «de forma excepcionaly,
esta fijado en 645 euros al mes este
ano. El lobby empresarial también
defiende que los emprendedores y
microempresas puedan contratar
sin someterse estrictamente a las
normas laborales, sino que haya
una «flexibilizaciony para que es-
tos empleadores tengan «menores
cargas y restricciones respecto a los
trabajadores que contrateny» y que
exista simplemente una «tutela ba-
sica por el ordenamiento laboraly.

Ademas, en su propuesta para
ahondar en la reforma laboral, re-
clama que el Gobierno cumpla su
promesa de reducir dos puntos las
cotizaciones empresariales a la Se-
guridad Social y que las prestacio-
nes y subsidios por desempleo se re-
tiren si el parado rechaza una ofer-
ta de trabajo. Ahora hay un sistema
de suspension del pago si se recha-
za una oferta de trabajo adecuada,
suspension que se convierte en de-
finitiva s1 hay mas de tres negati-
vas. En el Circulo de Empresarios
estan representadas las grandes em-
presas de este pais y cuenta como
presidente de honor con Carlos Es-
pinosa de los Monteros, al que el Go-
bierno nombro el ano pasado Alto
Comuisionado para la Marca Espana.

La propuesta del Circulo de Em-
presarios de bajar el SMI levanto
ampollas entre los sindicatos. El se-
cretario de Organizacion y Comu-
nicacion de CC OO, Fernando Lez-
cano, lo considero un «atentado a
la dignidad de las personasy» y una
nueva «humillaciony de las organi-
zaclones empresariales.

No es la primera vez que los em-
presarios piden contratos con sala-
rios mas bajos. En febrero de este
ano, el presidente de la CEOE, Juan
Rosell, propuso implantar los ‘mi-
nijobs’, contratos por una, dos o tres
horas al dia con salarios por debajo
de convenio, y que fueran compa-

tibles con algun subsidio.

En un momento en que el Minis-
terio de Empleo y Seguridad Social
se encuentra embarcado en la sim-
plificacion de los 42 modelos de con-
trato para dejarlos en apenas cinco
modelos, el Circulo de Empresarios
presenta su propia propuesta. Solo
tres tipos de contrato: indefinido,
por necesidades de la empresa (de
duracion determinada) y contrato
de empleo juvenil (formativo). Y to-
dos ellos con una indemnizacion si-

Reclaman la promesa
de reducir dos puntos
sus cotizaciones a la
Seguridad Social

milar. Ademas, considera impres-
cindible un contrato a tiempo par-
cial mas flexible que incorpore sis-
temas de «trabajo intermitentey o
«por llamaday, cuando las necesida-
des de la empresa lo requieran. Y
con unas cotizaciones a la Seguri-
dad Social inferiores «para no pena-
lizar su usoy.

También las empresas de trabajo
temporal reclamaron un tipo de con-
trato especifico para ellas, que reco-
ja su actividad «con toda la flexibi-
lidad que necesita para crear em-
pleoy, segun un comunicado de la
Asociacion de Empresas de Trabajo
Temporal.

Renta minima

Justo desde el lado contrario, Comi-
siones Obreras remitio ayer una pro-
puesta al Gobierno y a los grupos

parlamentarios para crear un siste-
ma de rentas minimas garantizadas
para el millon de personas sin ingre-
sos que existen en Espana.

Estas rentas tomarian como re-
ferencia la pension no contributi-
va vigente en cada momento, que
en 2013 se situa en los 5.108 euros
anuales (365 euros mensuales), y
se incrementarian en funcion del
numero de miembros familiares
(hasta 6.283 euros si se trata de dos
personasy 7.495 sison tres).

Lucha contra el fraude

Por su parte, la ministra de Empleo,
Fatima Banez, explico en el Sena-
do que la reforma laboral va a per-
mitir crear empleo con tasas de cre-
cimiento del PIB del 1% y no del 2%
como hasta ahora. Banez destaco
que sectores exportadores estan
creando empleo a un ritmo de en-
tre el 6% y el 7%.

Ademas, la ministra anuncio
que el Plan de lucha contra el em-
pleo 1rregular y el fraude a la Segu-
ridad Social ha permitido aflorar
hasta la fecha 130.512 empleos su-
mergidos, detectar 65.000 altas fic-
ticias a la Seguridad Social e incre-
mentar las sanciones a empresa-
rios por fraude a la Seguridad So-
cial en un 30%.
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» TABERNAS

El Ayuntamiento mejora el colegio Virgen

de las Angustias con 25.000 euros del PFEA

L as actuaciones arrancaron
en junio y han permitido el
arreglo del comedor, el
patioy evitar humedades

Norherto Lopez

El Ayuntamiento de Tabernas,
comprometido con la mejora de
las instalaciones educativas, ha-
realizado una serie de obras en el
colegio Virgen de Las Angustias
de lalocalidad con un presupues-
to de ejecucion material que as-
ciende a 25.215 euros. “Se trata
de uno de los proyectos que des-
de el equipo de gobierno quisi-
mos incluir en el Plan de Fomen-
to de Empleo Agario (PFEA) de
2013 ya que eran actuaciones ne-
cesarias y de urgencia en el cen-
tro educativo”, explica la alcalde-
sa Maria Nieves Jaén.

Las actuaciones comenzaron a
principios de julio con la finali-

-~

- £

La alcaldesa y varios ediles durante su visita al centro educativo.

dad de que la mayoria de las ac-
tuaciones estuviesen finalizadas
al inicio del nuevo curso escolar.

En primer lugar, se ha llevado
a cabo la reparacién del exterior
del modulo de vestuarios. “Con
ello se pretendia reparar los ves-

tuarios cuyo exterior tenia des-
prendimiento de pintura por pro-
blemas de humedad”, explica la
regidora.

También se ha acondicionado
el comedor con larenovacion del
suelo, la colocacion de un zocalo

en los dos comedores y el pinta-
do de las paredes y el techo.

Las obras de mejora también
hanincidido en lareparacion del
zocalo exterior del edificio prin-
cipal. “Se esta reparando este z06-
calo que se ve afectado por hu-
medades, con lo cual se han pica-
do en las zonas mas danadas y se
esta pintando”, explica Jaén..

En cuarto lugar, se ha procedi-
do al alzamiento del murete del
patio escolar y se le ha dado una
mano de pintura.

Por ultimo, el Ayuntamiento
ha insistido en la reparacion del-
patio del colegio. Segiin informa
la alcaldesa se esta reparando el
pavimento del patio y se han ins-
talado unos sumideros para que
recojan las aguas que se estancan
para conducirlas hasta la red de
pluviales. La superficie sobre la
que se esta actuando esde 1.927
metros cuadrados. Ademas, se
estan colocando adoquines de
hormigon.
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La ejidense Gualupe Fernandez
ocupara la secretariade FP

2 R. L

ALMERIA. El Consejo de Gobier-
no ha aprobado ayer nombramien-
tos en las consejerias de Adminis-
tracion Local y Relaciones Institu-
cionales; Educacion, Cultura y De-
porte, y Medio Ambiente y Orde-
nacion del Territorio. De esta ma-
nera, la ejidense Guadalupe
Fernandez Rubio sera la nueva se-

cretaria general de Formacion Pro-
fesional y Educacion Permanente
Guadalupe Fernandez Rubio (El Eji-
do, Almeria, 1974) es licenciada en
Psicologia por la Universidad de Gra-
nada. Funcionaria del Cuerpo de
Profesorado de Educacion Secunda-
ria en la especialidad de Orientacion
Educativa, desde 1999 es concejala
del Ayuntamiento de su localidad

natal, donde ademas ejerce como
portavoz del Grupo Socialista.

La nueva secretaria general de For-
macion Profesional y Educacion Per-
manente cuenta ha sido diputada
provincial en Almeria entre 1999y
2007 y vocal en la Comision Ejecu-
tiva Regional del PSOE-A (2004-
2007), ademas de pertenecer a las co-
misiones ejecutivas local y provin-
cial de este partido entre 1999 y 2008.
Fernandez Rubio también ha traba-
jado como orientadora en el Servicio
Andalucia Orienta (2003-2004).

Por su parte, el PSOE de El Eji-
do felicito ayer a Guadalupe Fer-

nandez por su nombramiento. Se-
gun su secretario general, Tomas
Elorrieta, «es un orgullo para to-
dos los ejidenses que una mujer de
nuestro pueblo ostente un cargo
de tanta responsabilidad en la Jun-
ta. De hecho, este puesto es el mas
relevante que ha alcanzado nun-
ca alguien de nuestro municipio
en el Gobierno regional, por lo que
los socialistas de El Ejido nos sen-
timos muy satisfechosy.

Elorrieta manifesto que, «en nom-
bre de la agrupacion, quiero trans-
mitirle nuestro apoyo y felicitacion.
Estamos seguros de que trabajara

para todos los andaluces, aunque sin
olvidar sus raices. Y si algo tenemos
que lamentar en este dia es que
nuestro partido vaya a perder a una
muyjer de su capacidad y su valia para
nuestro trabajo cotidianoy.

El secretario general de los socia-
listas ejidenses recordo que, «a lo
largo de los ultimos catorce anos,
Guadalupe Fernandez ha sacrifica-
do una gran parte de su vida perso-
nal y familiar para prestar servicio
a sus vecinos de El Ejido, y lo ha he-
cho lo mejor que ha sabido y ha po-
dido, dadas las numerosas dificul-
tades que le han planteadon.
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Cruz Roja inicia un curso de
‘Auxiliar de ayuda a domicilio’

-+ J. VALDIVIA

ROQUETAS DE MAR. Esta sema-
na ha comenzado a impartirse un
curso de Cruz roja dirigido a muje-
res desempleadas para que puedan
formarse y tener posibilidades para
su integracion en el mercado labo-
ral. Se trata de un curso de ‘Auxiliar
de ayuda a domicilio’, que forma
parte del Plan de Empleo de Cruz
Roja en Roquetas de Mar.

En total son 12 las alumnas be-
neficiarias de esta iniciativa de la
organizacion humanitaria, que re-
cibiran una formacion de 140 horas
lectivas en las que las participantes
aprenderan a atender a personas
con necesidades especiales de salud
fisica, psiquica y social, aplicando

estrategias y procedimientos mas
adecuados para mantener y mejo-
rar su autonomia personal y sus re-
laciones con el entorno.

Segun se ha destacado desde la
unidad de empleo de Cruz Roja en
Roquetas de Mar, las clases seran
impartidas por la Asociacion Ami-
gos del Alzheimer de Roquetas de
Mar, Vicar, La Mojonera, Enixy
Felix, en cuyas instalaciones se im-
partiran las clases del curso. Asi, la
docena de participantes en esta ini-
clativa recibiran la formacion en
la Unidad de Estancias Diurnas Vi-
valdi de Las Salinas, que pertene-
ce a la misma asociacion, donde se
atiende a pacientes enfermos de
Alzheimer.

Alumnas del curso que arranco el lunes. :: ipeaL

Desde Cruz Roja en Roquetas de
Mar se ha destacado que ¢median-
te estas acciones formativas Cruz
Roja pretende capacitar a personas
desempleadas que adquieran com-
petencias y herramientas con las
que tener mayores posibilidades de
encontrar trabajoy.

Este tipo de programas formati-
vos son habituales en Cruz Roja,
que ha organizado en los ultimos
meses otro tipo de iniciativas simi-
lares para formar a desempleados y
facilitar asi su incorporacion al mer-
cado laboral. Ademas, Cruz Roja
ofrece asesoramiento personaliza-
do para los desempleados con el que
se dan pautas a seguir a la hora de
elaborar un Curriculum Vitae, pre-
parar una entrevista de trabajoy
buscar empleo a través de herra-
mientas digitales y acceso a inter-
net. El numero de beneficiarios de
estos programas ha aumentado en
los ultimos anos.
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Luciano Alonso
confialaFPa
Guadalupe
Fernandez

Relevo enla secretariageneral La portavoz del
PSOE ejidense sucede al roquetero Jorge Cara

SIMON RUIZ
Redaccion

El nuevo consejero de Edu-
cacion, Cultura y Deporte
de la Junta de Andalucia,
Luciano Alonso, ha confia-
do en la almeriense Guada-
lupe Fernandez Rubio, has-
ta ahora portavoz del PSOE
en el Ayuntamiento de El
Ejido, como nueva secreta-
ria general de Formacion
Profesional y Educacion
Permanente.
Elnombramientode Fer-
nandezvieneaconfirmarla
presencia de Almeriaen la
estructura organica de la
Consejeria de Educacion,
puesto que hasta ayer ocu-
pabaesaresponsabilidad el
roquetero Jorge Felipe Cara
Rodriguez.
Cara,nombrado porlaex-
consejera Mar Moreno, re-
gresaa Almeriay Fernandez
seva a Sevilla, contando di-
rectamente con el apoyodel
nuevo titular de la Conseje-
ria. Fuentes socialistas han
revelado que su fichaje se
cerro haceunassemanasen

la localidad de El Ejido.

Biografia Guadalupe Fer-
nandez Rubio (El Ejido, Al-
meria,1974) es licenciadaen
Psicologia por la Universi-
dad de Granada. Funciona-

ria del Cuerpo de Profesorado
de Educacion Secundariaen
la especialidad de Orienta-
cion Educativa,desde1999es
concejala del Ayuntamiento
de su localidad natal, donde
ademas ejerce como portavoz
del Grupo Socialista.
Lanueva secretaria general
de Formacion Profesional y
Educacion Permanente hasi-
dodiputadaprovincial en Al-
meriaentre 1999 y 2007y vo-
cal en la Comision Ejecutiva
Regional del PSOE-A (2004-
2007),ademasde pertenecer
alas comisiones ejecutivaslo-
cal y provincial de este parti-
do entre 1999 y 2008.
Fernandez Rubio también
hatrabajado como orientado-
ra en el Servicio Andalucia
Orienta (2003-2004.).

EntrevistaenlaSER Gua-
dalupe Fernandezrealizo sus
primerasdeclaracionesenel
transcursode unaentrevista
al programa ‘Hora 14, en la
Cadena SER Almeria.
“Afronto el cargo con mu-
charesponsabilidad eilusion.
Es una ocasion que se me
brinda, en la medida de mis
posibilidades, para mejorar
la ofertadela Formacion Pro-
fesional en Andalucia. La
Consejeriaasumetambiénla
Formacion para el Empleo”,
aseguro la hasta ahora porta-

voz del Grupo Municipal So-
cialista en el Ayuntamiento
de El Ejido.

Ensusdeclaracionesalaci-
tada emisora, lanueva secre-
taria general de FP y Educa-
cion Permanente recordo
que este area “es una de las
prioridades” delanueva pre-
sidenta de la Junta”, Susana
Diaz Pacheco.

“Es una de las herramien-
tas que tenemos a nuestra
disposicion las administra-
ciones publicas paraasegurar
yfortalecer el futurode nues-
tras generaciones”, anadio.

De la Secretaria General
quedirigira Fernandez Rubio
dependen, en lanueva estruc-
turadela Consejeria de Edu-
cacion, Culturay Deporte, las
direccionesgeneralesde For-
macion Profesional Inicial y
Educacion Permanente y de
Formacion Profesional para
el Empleo.

Felicitaciones Guadalupe
Fernandezrecibio ayer la fe-
licitacion personal del secre-
tario provincial del PSOE, Jo-
se Luis Sanchez Teruel, y de
sus companeros de partido
enla Agrupacionde El Ejido.

En un comunicado, el se-
cretario general ejidense,
Tomas Elorrieta, haopinado
que “es unorgullo paratodos
los vecinos de este munici-

- -

GUADALUPE FERNANDEZ, en el centro, junto a Sus

Laanécdota

i o

En el instituto ala espera del Consejo

@ Poco mas tarde de las
13.00 horas, Guadalupe
Fernandez comenzo a re-
cibir felicitaciones a tra-
ves de llamadas y mensa-
jes a su telefono movil.

A esa misma hora se en-
contraba desarrollando
su labor profesional en el
instituto de El Ejido don-

de tiene su destino actual.

Confirmado el nombra-
miento a traves de la refe-
rencia del Consejo de Go-
bierno, Guadalupe Fer-
nandez ya penso en firme

. en sunuevo destino poli-

tico en Sevilla. Tendra
que dejar la portavocia
del PSOE de El Ejido, cuya
formacion confio en ella
para ser la candidataen
las elecciones municipa-
les celebradas en el mes
de mayo de 2011.

Tt Ty ¥ - =™

ana Diaz, en una visita a El Ejido. 14 voz

pio que una paisana ostente
un cargo de tanta responsa-
bilidad en la Junta. De he-
cho, este puesto esel masre-
levante que ha alcanzado
nunca alguien de nuestro
municipio en el Gobiernore-
gional, por lo que los socia-
listas de El Ejido nos senti-
mos muy satisfechos”.
Elorrieta manifiesta que,
“ennombredela agrupacion,
quiero transmitirle nuestro
apoyoy felicitacion. Estamos
seguros de quetrabajara para
todos los andaluces, aunque
sinolvidar susraices. Y sialgo
tenemosque lamentaren es-
te dia es que nuestro partido
vaya a perder a una mujer de
su capacidad y su valia para
nuestro trabajo cotidiano”.
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El Consejero de Econo-
miaenlaUALeldia7

® El consejero de Econo-
mia, Innovacion, Ciencia
y Empleo, Jose Sanchez
Maldonado, presidira la
apertura del curso acade-
mico 2013-2014.en la
UAL. El acto se celebrara
el 7de octubre en el Para-
ninfo de la Universidad.

EL CONSEJERO de Econo-
mia, José Sanchez 1oz
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La empresa
Elsur comunica
un ERE para 119
empleados de
todas las areas

E. Press

La empresa mixta de servicios
municipales Elsur ha traslada-
do este lunes a su plantilla su
propuesta para ejecutar un ex-
pediente de regulacion de em-
pleo (ERE) extintivo sobre 119
empleados de los que 60 se co-
rresponden al departamento
de jardineria. Asilo han indica-
do fuentes del comité de em-
presa de la entidad, quienes
han indicado que la propuesta
anegociar en los proximos dias
ha sido entregada hacia las
13:00 horas e incluye a perso-
na de practicamente todas las
areas.

En este sentido, el ERE afec-
taadieztrabajadoresdeaguay
saneamiento, 16 de vias y
obras, 13 de edificios publicos,

El expediente consta
de 3.000 paginas y
se ha traslado
unicamente en papel

nueve electricistas, dos de al-
maceén y nueve personas de ofi-
cinas, asi como a las 60 perso-
nas del area de jardineria ya
nombradas anteriormente.

Los trabajadores, que han re-
cibido el documento con “mu-
cha desazon” y “desanimo”,
convocaron ayer unaasamblea
en la que se dieron a conocer
los principales datos de la me-
moria elaborada por la empre-
sa, con quien se iniciaran las
negociaciones el proximo vier-
nesy se fijara un calendario de
reuniones. En este sentido, los
empleados ya han rechazado
los despidos y anuncian que
propondran alternativas.

El expediente consta de unas
3.000 paginas y se ha traslada-
do hasta el momento Unica-
mente en papel.
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Los empleados de Hotel Puerto Aguadulce

temen que el centro cierre este invierno

V. Hernandez

Hasta ayer a las 19:00 horas los
trabajadores de Hotel Puerto
Aguadulce (antes denominado
Hotel Puerto Salud), seguian con
su convocatoria de huelga pese a
no estar llevandola a cabo. Una
de las trabajadoras ha explicado
a Diario de Almeria que conti-

nuan produciéndose incumpli-
mientos en el calendario de pa-
gos firmado en el Sercla y “siem-
pre que queremos cobrar tene-
mos que recurrir a la huelga, ya
llevamos 9 meses asi”.

La huelga estaba prevista para
ayer y no llegaron a dejar sus
puestos de trabajo porque el dia
anterior la empresa concesiona-

ria del servicio, Kross Hotels, em-
pezo a pagar a parte de la planti-
lla. No obstante, los trabajadores
dieron de plazo hasta el final del
martes para ver si se ingresaban
las ndominas de los cinco trabaja-
dores que faltaban y, en caso con-
trario, hoy dejarian sus puestos
de trabajo.

Junto al desacarreo que supo-

ne el no cobrar en las fechas acor-
dadas, los trabajadores del esta-
blecimiento hotelero muestran
su inquietud sobre su futuro mas
proximo. “No sabemos si el hotel
va a cerrar en invierno o no. Pre-
guntamos en el tltimo Sercla al
abogado que vino en representa-
cion de la empresa y no nos con-
testo, pero no nos extranaria que

pasara porque muchos hoteles
clerran en invierno”.

A lo largo de toda la tempora-
da estival y hasta la primera
quincena de septiembre se ha ro-
zado el 100% de ocupacion, pero
en los ultimos dias ha descendi-
do la clientela.

A finales de agosto el hotel
cambio de nombre como signo
del nuevo rumbo que pretendia
emprender la empresa, dejando
atras el enfoque dirigido a una
clientela senior con servicios de
asistencia sanitaria, y apostando
por un turismo mas generalizado
para todos los publicos.
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Ataxia, una enfermedad desconocida enla

Hoy es el Dia Mundial
de la Ataxia, un conjunto
de enfermedades que
producen una alteracion
en la coordinacion de
los movimientos

CRISTINA
BORREGO

" almeria@ideal.es

ALMERIA. Laataxia se encuentra
dentro del registro de enfermeda-
des raras, afecta al equilibrio y es
«devastadoran, asi la definen algu-
nos afectados. Concretamente, es
un conjunto de sintomas y una de
sus variantes es la ‘Ataxia de Fie-
drich’, una enfermedad genética
progresiva del sistema nerviosoy el
nervio muscular. A nivel nacional
existen 8.000 personas afectadas.
La directora de la Fundacion Ata-
Xla en movimiento, Isabel Gonza-
lez, afirma que después de 12 anos
actualmente estan encontrando tra-
tamientos. Asimismo, la Fundacion
tiene consejo especifico de CSIF y
universidades para realizar coloquios
sobre el tema. Llevan a cabo una te-
rapia celular, a cargo del doctor Sal-
vador Martinez, con celulas madre,
y otra terapia en el centro Severo
Ochoa de Madrid al mando del doc-
tor Javier Diaz. «Se trata de modifi-
car el gen defectuoso, las investiga-
clones son especificas pero su estu-
dio y la practica pueden curar otras
muchas. Son investigaciones Impor-
tantes y caras. Es una enfermedad
que necesita terapia celular, no me-
dicamentos», reconoce Gonzalez.
La Fundacion se creo en el ano
2000 como colectivo de afectados
y en 2010 paso a ser entidad. Los
familiares de los afectados recau-
dan fondos, aunque en muchas oca-
siones es de forma simbolica. Rea-
lizan rifas, conciertos, mercadillos
y muestras de acuarelas. Ademas,
llevan a cabo dos talleres de reha-
bilitacion neurologica para que les
sea mas barato a los participantes.
Los sintomas mas comunes son
andar ebrio o tener que ir en silla de
ruedas. Afecta a brazos y piernas, aun-
que cada uno evoluciona de una ma-
neray a distinta velocidad. El primer
sintoma es la pérdida de equilibrio,
torpeza, e incluso deformidades.
Desde la Fundacion realizan ta-
lleres de verano para realizar de-

CIFRAS

8000

Ese es el numero de personas
afectadas por ataxia en Espana.
Dentro de este conjunto pode-
mos encontrar diferentes enfer-
medades. La mas conocida es la
llamada ‘Ataxia de Fiedrich’.

Patricia Gutierrez en el sofa de su casa. :z CRISTINA LORENTE

Tapones solidarios

La recogida de tapones para recl-
clar se ha convertido en un ejem-
plo a seguir por los ciludadanos.
Multitud de colectivos y personas
con problemas de discapacidad y
movilidad han recurrido a este
tipo de financiacion para conse-

guir los recursos necesarlios para
llevar a cabo sus terapias y cursos.
El plastico es un material organi-
co, en concreto el que se comer-
cializa proviene de la destilacion
del petroleo. La industria del plas-
tico utiliza el 6% del petroleo que
pasa por las refinerias. La ‘cinta de
Mobius’ es un triangulo de flechas

ASOCIACIONES

FEDAES

Federacion de Ataxias de Espana
engloba a diversas asociaciones

nacionales y europeas.
Colaboran con el Hospital
Gregorio Marainon, el proyecto
de TAT-frataxina, y terapia génica
del Centro de Biologia molecular
Severo Ochoa, entre otros

GENEFA

Plataformaparalacura

de la Ataxia de Friedreich -
Investigacion en terapia génica

se cred en 2013 porun grupo de
afectados (pacientes, familiares

y amigos) para apoyar la
investigacion y encontrar una cura

con un numero en su Interior y
unas siglas debajo (aunque algu-
nos tipos, como el 7, son dificil-
mente reciclables), que sirve para
identificar que tipo de plastico es.
El plastico de tapones y tapaderas
es valido y bueno para ser recicla-
do (botellas de bebidas, de mante-
quilla, de aceite, de detergentes,

tarros, envases, entre otros).
Aquellos que deciden recurrir a
este metodo de financiacion con-
siguen hasta 300 euros por tone-
lada de tapones, lo que equivale a
recoger 500.000 tapones. Un gran
esfuerzo, pero si mucha gente se
une para recopilar se pueden con-
seguir muchas toneladas. En Espa-
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sociedad espanola

porte y rehabilitacion mientras es-
tan de vacaciones, para no dejar
nunca las actividades.

La mayoria de afectados hace to-
dos los dias rehabilitacion para poder
continuar y no atrofiarse. Asimismo,
hay un farmaco para la hipertrofia
de corazon, ‘idebenona’. Es el pri1-
mer tratamiento conocido y lo uti-
lizan las personas con problemas de
corazon. Para los afectados de ata-
x1a los ensayos clinicos han demos-
trado su eficacia en la mejora de los
movimientos finos de las manos y
el habla. En este caso es un uso com-
pasivo del medicamento.

«Antes se decia que la enferme-
dad era incurable, ahora ya ha cam-
biado el topicoy, senala Gonzalez.
El presidente de la Fundacion es Je-
sus Avil, un doctor que ha contribui-
do a desterrar ese mito de incurable.
En la Fundacion han llevado a cabo
ensayos clinicos, en concreto una
triple terapia para ralentizar la pro-
gresion de la enfermedad.

En Almeria, con sede en Illar, Man
Carmen Garrido preside ASATAL,
Asociacion para la Ataxia. Creada en
el ano 2004 y contando en estos mo-
mentos con 12 personas, afirma que
hay mucha gente que no quiere dar
la cara por miedo o verguenza, de
ahi que no conozcan las cifras de en-
fermos a nivel de provincia. La ma-
yoria de los que forman la asocia-
c1on estan en silla de ruedas, no pue-
den hacer vida normal debido a la
inmovilidad, de ahi que necesitan
ayuda permanente para todo.

La presidenta afirma que la aso-
ciacion lleva a cabo la tarea de ase-
soramiento y ofrecer informacion.
Ademas, realizan cursos de rehabi-
litacion. En Torrecardenas cuentan
con un doctor como asesor medico,
el neurologo Pedro Serrano Castro.
El ha 1do en unas pocas ocasiones a
la asociacion, les informa de como
van las investigaciones y la organi-
zacion de la asistencla en el hospi-
tal. El trabajo del médico es mas que
nada de asesoramiento.

Normalmente el dia mundial
suelen celebrarlo con el reparto de
folletos o se reunen los afectados.
Este ano no tienen nada previsto,
la asociacion va perdiendo fuerza,
algo de lo que Patricia Gutiérrez,
como componente de la asociacion,
se queja. Ella destaca que llevan
tiempo sin reunirse y los afectados
se ven cada dia mas vulnerables.

Dia adia

El doctor Pedro Serrano ha participa-
do en congresos sobre ataxia que cada
ano se realizan en distintos sitios de
Andalucia. La labor de dicho evento

[ a ataxia se presenta
desde diferentes
enfermedades

Pedro Serrano, como neurologo, se-
nala que antes de nada, lo primero
es «acudir a su medico de atencion
primaria, decirle que tiene proble-
mas de coordinacion de movimien-
tos, luego es bueno que pase por las
consultas periféricas de neurologia
porque asi se orienta, y la unidad de
trastornos de movimientos, o cual-
quiera otra unidad de neurologia
competente para el problema. Des-
pués ya nos ponemos en contacto
con el servicio de rehabilitaciony.
Desde la mayoritaria Ataxia de
Friedreich se encuentran causas
metabolicas, déficit de determina-
das vitaminas, incluso una escle-
rosis multiple o un ictus te puede
llevar a padecer esta enfermedad.

es el asociacionismo de enfermos, to-
dos comparten los problemas que tie-
nen, el dia a dia, y cuentan con vo-
luntarios. «Eso les ayuda a compartir
experiencias, hablar de futuros far-
macosy, afirma Serrano. Para el neu-
rologo en este tipo de enfermedades
cronicas «el asociacionismo de enfer-
mos es importante, porque somn en-
fermedades raras y se creen unicos.
De ahi que pueda acarrear problemas
psicologicos. Cuando ven a otros que
estan igual pues les refuerza el tener
mejor perspectiva y planteamiento
de la enfermedady, destaca.

Serrano senala principalmente el
trastorno de la marcha como carac-
teristica, sumado a caidas frecuentes,
personas que son mas torpes, y para
establecer diagnostico tienen que ser
vistos por el especialista. A veces tie-
nen trastornos del habla y dependien-
do la ataxia se asocian distintos sin-
tomas, como dificultad visual.

El especialista comenta que la
rehabilitacion ayuda como trata-
miento ortopédico, ya que con la
enfermedad aumenta la rigidez de
los musculos y se deforman las ex-
tremidades, «tienen muchos los
ples cabos y son dificultades orto-
pédicas que se pueden corregiry
otros tipos que se suelen asociar.
No existe una medicina curativa,
sino que ralentizan la enfermedad,
caso de la coencina culO o la vita-
mina E», explica el doctor Serrano.

En el caso de la ataxia genética,
la esperanza de cara al futuro es la
terapia geénica. Sin ella, los afecta-
dos solo cuentan con sus ganas de
luchar para seguir dia a dia.

na colectivos, personas, colegios,
empresas, y COmercios estan reco-
giendo tapones para colaborar.
En Almeria, la familia de Patri-
cia Gutiérrez ha recurrido a
este método para financiar las
actividades que cada dia lleva
a cabo, como ir a la piscina o la
rehabilitacion.

__,--..s-d_'—-‘

EL neurdlogo Pedro Serrano del Hospital Torrecirdenas. :: c. L.
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«Si Nno tienes bien la cabeza te
hundes al verte en una silla de ruedas
y CON capacidad para hacer cosas»

La almeriense
Patricia Gutierrez
lleva 15 anos
haciendo frente a la
Ataxia de Fiedrich

-

.« C. B.
ALMERIA. Patricia Gutiérrez es
una de esas personas que la enfer-
medad le ha impedido poder lle-
var a cabo una vida distinta, pero
a pesar de sus limitaciones cada
dia realiza infinidad de activida-
des y colabora activamente en dis-
tintos proyectos. Con 26 anos, lle-
va desde los 11 haciendo frente a
la Ataxia de Fiedrich. Su caso vie-
ne de genética. Afirma que antes
de ser diagnosticada como ataxi-
ca paso por varios diagnosticos.
Patricia afirma que no se daba
cuenta de sus problemas, aunque
sus famihiares y amigos le di-
jeron que algo le pasaba en
su forma de andar, hasta lle-
gar al neurologo, que le diag-
nostico a traves de las prue-
bas dicha enfermedad.
En su entorno no cono-
cian la enfermedad, pen-
saba iba a ser como un
resfriado, tomar una pas-
tilla y ya esta. «kEmpecé
caminando cogida
del brazo, luego con
muletas y ahora en
la silla de ruedas,
desde hace 5 anos.
Nada para esta en-
fermedady, reco-
noce Patricia.
Los miembros
inferiores por lo
general son las
partes mas afec-
tadas, junto al ha-
bla y problemas
cardiacos. Efectos
que también dependen

del estado en que se encuentra la
enfermedad y el tipo.

Patricia Gutiérrez es una joven
muy activa. Entre risas nos cuen-
ta como es su dia a dia. Realiza cla-
ses de rehabilitacion, piscina, hi-
pica, yoga, «un no parar.

Su familia en estos momentos
apoya Investigaciones con terapia
génica y terapia celular. Ambos pro-
yectos se financian con los apoyos
de familiares y socios de diferentes
asociaciones y colectivos. Asimis-
mo, Patricia y su familia forman par-
te de la Federacion Espanola de Ata-
x1as y la plataforma de los padresy
familiares de afectados.

La almeriense opina que psico-
logicamente te hundes, al no te-
ner contacto con personas y ver-
se con capacidad pero sus extre-
midades, la parte mas afectada,
no les responde. En su caso, la co-
municacion con otros afectados
la realiza a traves de internet.

Le pide a la sociedad que se 1n-
vestigue mas y se sensibilicen con
este tema que afecta a 1 de cada
50.000 personas. Ademas, desta-
ca que el voluntariado es muy im-
portante en estos casos.

Su peticion es que le den reha-
bilitacion en Torrecardenas, ya que
actualmente el gasto al que hacen
frente sus padres es enorme. Asi
lo corrobora su madre, Consuelo.
Ellos hacen frente a todas las ac-
tividades que realiza, a la propia
rehabilitacion y ademas colabo-
ran en diferentes asociaciones y
federaciones de ataxia para poder
realizar investigaciones en este
campo olvidado por la ciencia.

lel
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La plantilla de Elsur iniciara
reuniones y movilizaciones

desde la proxima semana

.= E. DE LA CRUZ

EL EJIDO. Tal y como estaba previs-
to, el comité de empresa de Elsur
convocaba al mediodia de ayer una
asamblea en el Auditorio de El Eji-
do para informar al resto de la plan-
tilla de las propuestas a seguir con
el objetivo de alcanzar un acuerdo
que les permita intentar frenar este

ERE de 119 trabajadores que la Em-
presa Mixta pretende llevar a cabo
en las proximas semanas.

Entre las medidas a seguir, los
trabajadores acordaron acudir el
proximo lunes hasta la capital para
hacer presion frente a las puertas
de la delegacion de Hacienda con
el fin de que se acelere todo lo que

.
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concierne al caso Poniente por-
que afecta de forma directa a esta
empresay. Seguidamente, el comi-
té ha solicitado una reunion con el
presidente de la Diputacién Pro-
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Un momento de la asamblea celebrada ayer en el Auditorio. :: e. GraNnJA

vincial, Gabriel Amat, al objeto de
trasladarles su preocupacion.

Ya el miercoles tienen previsto ini-
ciar movilizaciones y concentracio-
nes por el municipio con la preten-

R S - .

sion de hacer calar en los vecinos del
municipio, como se reflejaran en EIl
Ejido las consecuencias de sus despi-
dos. Con Elsur, la primera reunion
se mantendra este mismo viernes.
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ENTREVISTA Se estan dando a conocer en toda la provincia. La asocia-

4 - 4 Viote. A acion Solidari
José Maria Gonzalez [k sociacion Selidaria,
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“Esta asociacion
Nno quiere serniun

sindicatoniuna
oficinadel INEM”

Alfredo
Casas
acasas@la-
vozdealme-
ria.com

“La gente
necesita po-
der hablar
con alguien,
recibir un
pequeno
aliento”

“Somos una
asociacion
apolitica.
Hablaremos
con todo los
partidos po-
liticos”

cion ASDAL pretende ayudar a los desempleados dialo-
gando con instituciones y empresas. Su primer objetivo
conocer la realidad de los parados almerienses

Desempleados que lucharan
por defender su derecho al
trabajo. Esas son las personas
gue forman parte de esta aso-
ciacion. José Maria Gonzalez
es su vicepresidente y paso
por la Cadena SER.

—Aunque se presento
la semana pasada, ASDAL
llevatrabajandodesdeelve-
rano.

—Si,empezamos en el
mes de junio. Nos reunimos
un grupo companeros que
sentiamos que no podiamos
estar parados, ni nosotrosni
el resto de desempleados de
Almeria. Teniamos que bus-
car una solucion que arras-
traraalosdesempleadosaen-
contrar trabajo, quenolo ha-
gan solos ni se pateen Alme-
ria. Entretodostenemosque
hacer un pequeno esfuerzo
para hablar con las adminis-
traciones, con empresas, pa-
ra conseguir ese empleo.

—Algo asicomo unos
interlocutores entre admi-
nistracionydesempleados.

—Tenemos algo muy
claro desde el principio. No

pretendemos, ni queremos
serun sindicato, ni una ofici-
na del INEM, nada por el es-
tilo. Queremos ser desemple-
ados que se juntan para bus-
car empleo. Vamos a conver-
sar con todas las
administraciones, con todo
el mundo. Sobre todo, con-
versar, porque una cosa que
dejamos clara es que somos
apoliticos. Cada uno tendra
suidea particular, perocomo
asociacion queremos conver-
sar con todo el mundo, con
partidos, sindicatos, empre-
sarios, con todos.

—¢Cuales son los pri-
meros objetivos que se han
fijado?

—Lomas urgente para
nosotrosesquelagentevenga
a contarnos sus problemas.
Para que uno semuevay sepa
logue pasaenlacalle, hayque
estarenlacalle. jQuién mejor
que el desempleado para que
noscuentesus problemas. La
primera sorpresa que tuvi-
mos fue un muchacho que na-
damascomenzarahablarnos
cuentaqueestabaviviendoen
un coche, en la calle. Cuando

te cuentan eso, te quedas muy
mal. Te encuentras congente
gue lo esta pasando cruda-
mente, todos con una proble-
matica muy distinta.

—Historiasquemaspa-
recen peliculas.

—Efectivamente. Ade-
mastedascuentadequeuna
de las cosas que la gente mas
necesita es poder hablar con
alguien, que alguien te escu-
cheytedeese pequenoalien-
to parapoder seguir adelante.
Los ves en sus 0jos.

—Lagentesepregunta
por quée los parados no pro-
testan en la calle ante esta
situacion.

—Claro, la gente piensa
donde estanlosseismillones
de parados. El problema es
que todos nos hemos vuelto
muy comodos, esperamos
gue sean otroslosque nosso-
lucionen la vida, quizas tam-
bién por desconfianza. Mas
de uno habra pensado que
NnOsotros sOmos una asocia-
cionmasytendremosquelu-
char contra ese sentimiento,
demostrandolo con hechos.
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Conflicto

La plantilla ha comenzado
a cobrarlas nominas de

agosto pero el preaviso
de huelga contintia

M.R.
Roquetas

Pocas horas antes de que
ayer se iniciara una huelga
indefinida en el hotel Puer-
to Aguadulce, antigua resi-
dencia Puerto Salud, los
mas de veinte trabajadores
comenzaron a cobrar sus
nominasdeagosto. Un gesto

que paralizé la movilizacion,
pendiente de desconvocato-
ria cuando todos hayan ter-
minado de cobrar, peronola
inquietud que existe desde
hace casiunanoenel estable-
cimiento. Los continuos re-
trasosenlos pagosylallegada
delatemporada baja turistica
les hace temer de un posible
cierre a partir de octubre.
Lostrabajadores afectados
vuelen a lamentar la nula in-
formacion que desde las dis-
tintas empresas gestoras se
les proporciona. Inclusoenla
reunion del pasadojueves an-

teel SERCLA (Sistema Extra-

judicial de Resolucion de
Contlictos Laborales), el in-
terlocutor de la empresa, su
abogado, poco pudo infor-
marles sobre el futuro del
nuevo hotel.

CasiunanoLaplantillalleva
desde el pasado diciembre
cobrando tarde y con medi-
dasde presion. Casitodoslos
meses se realiza un preaviso
dehuelga, yseptiembrenoha
sido una excepcion. Ahora
que la mayoria ha conseguido
cobrar agosto, los trabajado-

Antecedentes

Lainseguridad de tres cambios en un ano

@ La explotacion del hotel
Puerto Salud, llamado
ahora Puerto Aguadulce,
ha sufrido varios cambios
desde noviembre, cuando
la empresa Kross Hotels
comenzo su gestion. Los
retrasos en los pagos co-
menzaron el mismo di-
ciembre y también los
preavisos de huelgay el

- malestar entre los traba-

jadores. Un ambiente que

se agravo en junio, cuando
Kross Hotels decidio cam-
biar el uso como residen-
cia a hotel convencional.
Los mayores que vivian
alli tuvieron que salir en
pocos dias y se despidio al
personal sanitario. El ho-
tel paso a manos de Hand
Your World pero los pro-
blemas han continuado.

Empleados del hotel Puerto Aguadulce temen su cierre

res ya piensan en qué pasara
a comienzos de octubre, y si
tendran que volver arecurrir
a movilizaciones.

Fue el pasado noviembre
cuando laempresa Kross Ho-
tels se hizo cargo del estable-
cimiento, hasta entonces ex-
plotado como hotel-residen-
ciaparalaterceraedad. Enju-
lio se cambio su uso a hotel
convencional, y se subroga-
ron los contratosalasociedad
Hand Your World, que conti-
nuo la politicade su predece-
soraen cuantoaopacidad en
sus planes de futuro.

lel
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Asaja destaca la «iimportancia» de
contratar el seguro agrario este ano

La organizacion agraria
con la colaboraciéon de |a
Junta de Andalucia
realizara una jornada
para aclarar dudas sobre
la materia al agricultor

= J. E. R.

ALMERIA. Menos del 7% de las ex-
plotaciones agrarias estaban asegu-
radas durante la anterior campana.
Un porcentaje bajo, como valoran
en la Asociacion de Jovenes Agricul-
tores (Asaja) de Almeria a tenor de
la importancia que tiene ya que es
la unica herramienta disponible para
garantizar la cosecha y las estructu-
ras en caso de que se produzcan da-
nos derivados de una climatologia
adversa, o también, por incidencias
patologicas en el cultivo. «Nos en-
contramos en los ultimos dias para
poder realizar el seguro a la cosecha
de horticolas, cuyo plazo de contra-
tacion -excepto para tomate- fina-
liza el proximo 30 de septiembre.
En estos momentos son numerosas
las peticiones de informacion de los
agricultores que quieren comenzar
la campana con la tranquilidad de
tener asegurada la cosecha ante ries-
gos climaticos y enfermedadesy, se-
nalan en Asaja Almeria.

En los ultimos meses los danos
por patologias «ha aumentado en
la provincia, y puesto que esta li-
nea ofrece esta cobertura, es acon-
sejable que se incluyan en las po-
lizas este riesgo. Una de las cober-
turas incluidas en el seguro agrario
es la de enfermedades, como la del
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rizado de la hoja que tanto esta
preocupando a los agricultores en
esta campanay comenta Fermin Ro-
man, técnico del Area de seguros
de Asaja Almeria. En el seguro, ana-
de Roman, ¢estan contempladas
coberturas ante situaciones impre-
vistas de tipo climatologico, como
el granizo o la inundacion, por este
motivo es importante tener el se-
guro antes de que llegue la epoca
CON IMayor I1iesgoy.

En la organizacion agraria Son par-
tidarios de contratar la poliza de se-
guro puesto que una de las posibili-
dades que se ofrece es la «la cober-
tura para las estructuras de inver-
nadero, cuyas coberturas se han es-
tado mejorando, pudiendo asegurar
las motorizaciones de bandas y ven-
tanas, los cortavientos artificiales,
microtuneles, cabezales y redes de
riego, y sistemas de climatizacion y
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Tecnicos de Asaja visitan a un productor en su finca. :: ipeaL

ademas se ha incrementado la vida
util del invernadero, hasta alcanzar
los 20 anos en el caso de los 1nver-
naderos de estructura de maderay
hasta 30 anos de edad en el caso de
estructura metalica y de hormigony.

Jornada

Asaja Almeria, con la colaboracion
con la Junta de Andalucia, desarro-
11a esta tarde en su sede de El Viso,
una jornada divulgativa para ahon-
dar en las coberturas y resolver las
cuestiones que mas interés y ma-
yOI preocupacion despiertan entre
los agricultores a la hora de realizar
el seguro. Ademas de técnicos de
Asaja, intervendran Angeles Arque-
10, Jefa de Servicio de Seguros Agra-
rios y Adversidades Climaticas de la
Consejeria de Agricultura, y Auro-
ra Ladron de Guevara, técnico de la
zona Sureste de Agroseguro.
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Seminario sobre el
uso de fertilizantes

ALMERIA

:z J. E. R. El Instituto de Investiga-
cion y Formacion Agraria y Pesque-
ra (Ifapa) de la Consejeria de Agri-
cultura, Pesca y Desarrollo Rural ce-
lebrara en su centro de La Mojone-
ra un curso de riego localizado que
dara comienzo el 30 de septiembre.
La accion formativa se incluye den-
tro del programa de actualizacion
de conocimientos de técnicos agra-
rios y agroindustriales.

Inve

rnadero en el
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Alumnos del colegio, jugando en el patio en la hora del recreo. :: L. m.

El colegio san Nicolas de

Adrase lieva 120.000 euros
en reformas del plan OLA

Las obras se centraran en
el arreglo de los banos de
los alumnos, cornisas,
escaleras y pilares

en la cubierta

-« LAURA MONTALVO

ADRA. El colegio san Nicolas de
Adra también se va a beneficiar del
Plan de Oportunidades Laborales en
Andalucia (Plan OLA), ya que la Con-
sejeria de Educacion, Cultura y De-
porte, a través del Ente Publico An-
daluz de Infraestructuras y Servi-
c1os Educativos, ha licitado las obras
de reforma, mejora y moderniza-
cion del este centro de Educacion
Infantil y Primaria.

Con un presupuesto de 119.998 4.8
euros y un plazo de ejecucion pre-
visto de cinco meses, estas labores
de mejora generaran alrededor de

ocho nuevos puestos de trabajo du-
rante su desarrollo y beneficiaran a
los alrededor de 400 ninos y ninas
que estudian en este centro.

La intervencion consistira en di-
versas reparaciones en elementos de
hormigon y metalicos, como los pi-
lares emergentes en cubierta, las cor-
nisas y escaleras de evacuacion. Asi-
mismo, se realizaran trabajos de pin-
tura, de adecuacion de cubiertas y de
la red de saneamiento y los aseos. Ade-
mas, los trabajos incluiran la renova-
cion de las fachadas con la sustitucion
de la carpinteria de madera existen-
te, asi como la reparacion de las per-
sianas y las rejas y de las puertas de
acceso a las aulas. Por ultimo, en las
zonas exteriores se mejoraran los pa-
vimentos y la senalizacion de las pis-
tas y se reparara el vallado metalico.

El director del colegio, Isidro Bur-
g0s, ha explicado a IDEAL que «las
obras se centraran sobre todo el los

servicios de los alumnos, es lo mas ne-
cesario, porque hay recalos. Silas obras
empezaran durante las clases no ha-
bria problema, porque se cerrarian
unos para las obras y se abririan otrosy.

Estaba previsto que las obras se
iniciasen este verano, pero aun no
han comenzado.

Esta actuacion se incluye en el
Plan de Oportunidades Laborales en
Andalucia aprobado por el Gobier-
no andaluz con el objetivo de mejo-
rar las infraestructuras educativas
y fomentar el empleo en el sector
de la construccion. En la provincia
de Almeria, el Plan OLA prevé ge-
nerar unos 732 puestos de trabajo
mediante la realizacion de obras en
centros educativos. En Adra ademas
se van a hacer obras de mejora en el
colegio Fuentesantilla en Puente
del Rio, con un presupuesto de lici-
tacion de 184.863,41 euros y se ge-
neraran once empleos.
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Elorrieta sustituira
a Fernandez como
concejal y portavoz

del PSOE en el
Consistorio

-« E«. DE LA CRUZ

EL EJIDO. Tras el nombramien-
to de la hasta ahora concejalay
portavoz del Partido Socialista de
El Ejido en el Ayuntamiento, Gua-
dalupe Fernandez, como secreta-
ria general de Formacion Profe-
sional de la Consejeria de Educa-
cion de la Junta de Andalucia, des-
de el PSOE de El Ejido han avan-
zado a IDEAL que sera su secre-
tario general, Tomas Elorrieta,
quien ocupe este cargo como con-
cejal y portavoz de los socialistas
ejidenses en el Consistorio.

Tomas Elorrieta, es miembro
del PSOE desde 1999, ha parti-
cipado activamente en las ta-
reas del partido desde entonces
hasta esta fecha, ostentando ac-
tualmente el cargo de secreta-
rio general de la agrupacion de
El Ejido y a partir de que se haga
oficial en el proximo pleno, tam-
bién sera concejal y portavoz de
este grupo en el Consistorio.
Desde 2003 ademas trabaja en
el Hospital de Poniente, en la
unidad de Urgencias, de la que
fue responsable desde 2007 has-
ta 2010. Actualmente, ademas
de su trabajo como médico es
miembro de la directiva de una
empresa familiar y presidente
de una conocida sociedad de re-
gantes de Dalias y El Ejido.

De otro lado, desde el PSOE eji-
dense han querido felicitar a su
hasta ahora portavoz por su nom-
bramiento como secretaria gene-
ral de Formacion Profesional y
Educacion Permanente de la Con-
sejeria de Educacion, Culturay
Deporte de la Junta de Andalucia.

Precisamente y segun expre-
saba en un comunicado el secre-
tario general del PSOE de El Eji-
do, Tomas Elorrieta, «es un orgu-
1lo para todos los ejidenses que
una mujer de nuestro pueblo os-
tente un cargo de tanta respon-
sabilidad en la Junta. De hecho,
este puesto es el mas relevante
que ha alcanzado nunca alguien
de nuestro municipio en el go-
bierno regional, por lo que los so-
cialistas de El Ejido nos sentimos
muy satisfechosy.
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ara empezar, perdon. Per-
donen aquellos colegas
que han mandado a tomar
vientos la libreta de apun-
tes y el punetero boligrafo azul y
han olvidado aquellos dias en que
nos peleabamos a codazos por alcan-
zar una posicion sin riesgos labora-
les n1 posturas eroticas en los canu-
tazos de turno. En 2008, cuando es-
tallo la crisis de las subprime y cayo
el gigante Lehman Brothers y Za-
patero recibia el ladrillazo de la bur-
buja inmobiliaria, algunos de esos
periodistas almerienses, jovenes e
ignorantes, descubrimos cuan uto-
pica e irreal era la Almeria pintada
en el bello lienzo de un mundo fe-
l1z: sonabamos con seguir constru-
yendo una provincia banada por la
aureola de los Juegos Mediterraneos
en la que brotaron tantos medios de
comunicacion como sucursales ban-
carias.

El periodismo, seamos romanti-
cos pero criticos, ha vivido en una
atmosfera sin oxigeno emprenden-
dor, en la que han proliferado los
proyectos politicos y los mercadeos
empresariales, sin mas orientacion
que la obtencion de réditos parti-
distas, el lavado de dinero negro o
la aspiracion legitima de alimentar
a aquellos egos que se aburren en
la oficina y, sin distinguir comas ni
puntos, sin ética y sin pudor, se abra-
zan a la efimera sombra de la fama.
De ahi han nacido medios en los
que el periodista nunca ha sido jefe.
Arriba, en no se sabe qué despacho
frugal, habia siempre un tipo con
la osadia suficiente para censurar
una buena crénica y la cobardia in-
dispensable para pagar tarde, maly
en sobres.

En esa atmosfera entramos hace
una década y de ese ambiente irres-
pirable algunos se han 1do para vol-
ver manana, que es como decir nun-
ca. Ahi, en las noches de humo fren-

te al ultimo titular, en el estrés trau-
matico del estacionamiento previo
a una jodida y previsible rueda de
prensa, en los tachones de guion de
media tarde, en las broncas insen-
santas de quienes tenian mas dine-
IO que verguenza y mas verguenza
que cultura y mas cultura que dig-
nidad, ahi, justo ahi, se estaba per-
diendo una generacion de compa-
neros que nunca habian oido hablar
de Lehman Brothers y pensaban
que las gruas no se irian de las obras
y siempre habria crédito para satis-
facer el alma voraz del capitalista
idiota: creerse un Dios omnipoten-
te al que ninguna acechanza es po-
sible porque tiene bajo control los
resortes del establishment.

El castillo de las vanidades se de-
rrumbaba, pero los senores feuda-
les, que son esos tipos que cambia-
ban titulares y hacian creer a los
periodistas que eran mendigos del
oficio, se mudaron la piel como las
culebras de campo, aguantaron las
propiedades, atraparon sus fortu-
nasy se fueron a dormir la siesta y
a pensar en el proximo renacimien-
to. Se fueron los senores y cayeron
los de abajo, los campesinos y los
trovadores, los tltimos, los de siem-
pre: los ultimos. Y cayeron prime-
ro a la gruta del desempleo y des-
pués al desencanto y mas tarde a la
desesperacion y asi hasta el escep-
ticismo. Se fue en algunos el ham-
bre del contador de historias. Se fue
la pasion por la noticia. Y se fue el
periodista.

El periodista también espera ese
renacimiento, pero cuenta con un
problema que, en rigor, lo explica
todo: maneja informacion. Hoy, la
felicidad esta en no saber y vivir
despacio. No obstante lo anterior,
espera volver a tomar cafée con los
colegas en cualquier terraza del Pa-
seo y, como antano, contar la cal-
derilla para pagar la ronda.
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La Junta, pendiente
del caso Algarrobico

PROCEDIMIENTO JUDICIAL
:: E. P. La consejera de Medio Am-
biente y Ordenacion del Territo-
rio, Maria Jesus Serrano, ha sena-
lado este martes que «esta espe-
rando que concluyay todo el pro-
cedimiento judicial en relacion al
hotel de Azata del Sol en el paraje
de El Algarrobico, en el municipio
almeriense de Carboneras, para
luego «ejecutar, s1 es preciso, su
demoliciony. La consejera preciso
que su departamento «esta espe-
rando que se terminen todas las
sentencias respecto a este temay
y que «concluya todo lo que esta
en procedimiento judicialy.
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Vicar se despiden

del verano con

UNna convivendia

en La Manga

.= R. L

VICAR. La Manga del Mar Me-
nor han sido el escenario elegi-
do por los mayores de Vicar para
celebrar la tradicional conviven-
cia con la que el colectivo pone
cada ano el cierre a sus activida-
des veraniegas. Un grupo de pen-
sionistas, acornpanados de la con-
cejal delegada de Igualdad y Bie-
nestar Social, Clementina Ortiz,
estan participando desde el do-
mingo y hasta el jueves, dia 26,
en este encuentro que para un
buen numero de ellos supone
unas cortas vacaciones fuera del
municipio. La expedicion ha
montado su cuartel general en
L.La Manga, desde donde se han
desplazado a otros puntos de in-
terés del litoral murciano, asi
como del interior de la provincia
como Cartagena, San Javier, La
Union y la propia capital murcia-
na. Ademas de las visitas turisti-
co culturales, la expedicion esta
llevando a cabo otras actividades
en contacto con la naturaleza. Se-
gun Clementina Ortiz, el en-
cuentro esta suponiendo una ex-
periencia enriquecedora, desde
el punto de vista del descanso y
la actividad ladico-cultural a rea-
lizar y el gran ambiente.
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Un millar de almerienses esquivan la carcel con
trabajos en beneficioala

El 90% de los
condenados cumplen
medidas por delitos
contra la seguridad vial
o relacionados con la
violencia de genero

:: F. GAVILAN

ALMERIA. Durante los seis prime-
ros meses de este ano alrededor de
mil almerienses han esquivado la car-
cel o la multa que se les habia 1m-
puesto tras un proceso judicial al sus-
titulr esas penas leves por trabajos
en beneficio de la comunidad. En la
mayor parte de los casos, segun se-
nalan desde el Servicio de Gestion
de Penas y Medidas Alternativas en
Almeria, habian sido condenados por
delitos contra la seguridad vial o por
agresiones machistas.

Los trabajos en beneficio de la co-
munidad se plantean como progra-
mas de rehabilitacion que abarcan ac-
tividades de utilidad publica o con un
fin social, y este tipo de condenas se
ha disparado desde que se reformo en
diciembre de 2010 el Codigo Civil en
materia de trafico. Segun senala Ra-
fael Usero, Jefe del Servicio de Ges-
tion de Penas y Medidas Alternativas
en Almeria, «el 90% de los procesa-
dos por delitos de seguridad vial son
condenados a estos trabajos comuni-
tarios o al pago de multasy.

Siantes de la reforma del Codigo
Penal en 2010, los conductores con-
denados tenian dos posibilidades:
la pena de prision, por un lado, y los
trabajos en beneficio de la comuni-
dad y la multa conjuntamente, por
otro. Con la reforma, los condena-
dos no tienen que realizar trabajos
y pagar multa, sino que eligen entre
una de las dos opciones, asi que la
revision de condenas les beneficia
en cualquier caso. En este sentido,
Usero senala que la mayoria de es-
tos penados optan por pagar una mul-
ta antes que realizar trabajos socia-
les, «ya que la cantidad econémica
de las sanciones no suele ser muy
alta —unos mil euros— y ademas su
pago puede ser fraccionadoy.

El elemento mas relevante de re-
socializacion —en el caso de los de-
litos contra la seguridad del trafi-
co—son los Talleres de Seguridad
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comunidad o multas

La mayoria de los trabajos sociales se cumplen con oeneges o en ayuntamientos o instituciones autonomicas. :: IDeaL

Vial, cursos de concienciacion que
los infractores pueden realizar, pero
de forma voluntaria.

En 2007, el Codigo Penal fuer re-
formado y se elevo a la categoria de
delito infracciones de trafico que
hasta entonces, se reprimian exclu-

sivamente con sanciones adminis-
trativas. La conduccion temeraria,
superar los limites de velocidad o
ponerse al volante a pesar de haber
consumido alcohol o drogas son las
conductas 1legales mas habituales.

El otro gran grupo de reos que han

Una pena que surgio
para castigar a los
menores infractores

La historia de los trabajos comuni-
tarios en Espana comienza en
1992, con la introduccién de esa
pena para los menores infracto-
res. En 1995 entro en vigor el lla-
mado Codigo Penal de la democra-

cla, la primera gran reforma penal
desde el fin de la dictadura fran-
quista. En esa norma el trabajo
comunitario fue introducido por
primera vez en el repertorio de
penas para adultos, pero solo
como sustituta de condenas cor-
tas a prision. El ano 2000 fue un
punto de inflexion: los trabajos
comunitarios pasaron a ser una
pena en si misma, lo que causo
un fuerte aumento de su uso.

evitado en ingreso el prision es el
de los maltratadores. Estos delin-
cuentes, siempre que sus penas sean
leves, pueden eludir el cumplimien-
to de sus condenas si se someten a
un tratamiento psicologico para mo-
dificar su conducta. Estaen laleyy
corresponde a los jueces decidir si
se suspende el castigo a cambio de
un compromiso de asistir a terapia.

Dos de cada diez

Dos de cada diez penas que se 1mpo-
nen en Espana resultan ser trabajos
en beneficio a la comunidad. La ma-
yoria de ellos se camplen con oene-
ges 0 en ayuntamientos o institucio-
nes autonomicas. Las tareas que se
desarrollan con mas frecuencia son
el cuidado de personas dependientes
y otros servicios soclales. En teoria,
el trabajo desempenado por los con-
denados deberia estar relacionado con

el delito cometido, «pero se hace se-
gun la oferta establecida a traves de
los convenios efectuados entre Ins-
tituciones Penitenciarias y los orga-
nismos en la zona donde reside el con-
denadoy, precisa Rafael Usero, quien
senala que en los grandes nucleos de
poblacion de la provincia —-Almeria
capital, Roquetas de Mar...—, «no te-
nemos suficientes plazas para alber-
gar el gran numero de sentencias ba-
sadas en trabajos comunitariosy.

Los trabajos no son remunerados,
pero si hay cobertura de la Seguri-
dad Social durante la realizacion de
algunas actividades por las contin-
gencias de enfermedad profesional
y accidente de trabajo. Asi, el orga-
nismo en el que se desarrollan las
tareas da de alta a los penados en el
sistema de Seguridad Social, siem-
pre y cuando se efectue una labor
que suele ser remunerada.
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En el curso construiran refugios.

MADOC

-

‘Supervivencia en la Naturaleza'

La Universidad de Granada y el Mando de Adiestramiento realizan un curso en el desierto de Tabernas

:: JOAQUIN TAPIA

ALMERIA. Experimentar el equi-
po individual necesario y cOmo sa-
tisfacer las necesidades vitales mas
inmediatas, pasando por la colabo-
racion y el trabajo en grupo, consti-
tuyen algunos de los objetivos del
Curso ‘Supervivencia en la Natura-
leza. Desierto-Zonas Aridas’, que ac-
tualmente se desarrolla en una ex-
tensa area de la provincia almerien-
se en el desierto de Tabernas.
Actividad que puede enmarcarse
dentro de la experiencia y lecciones
aprendidas por las unidades de la Le-
gion, en particular de la BRILEG, si
bien dicho curso surge por iniciativa
conjunta de la Universidad de Grana-
da (UGR) con el Mando de Adiestra-
miento y Doctrina (MADOC) del Ejér-

cito de Tierra, corriendo su organiza-
cion por cuenta de la Escuela de Post-
grado del centro académico.

La fase almeriense, es el tercery
ultimo modulo de los realizados a
lo largo del ano -superados anterior-
mente las fases de agua y monta-
fa- y tiene gran importancia pues-
to que esta ultima parte «permite
el acceso al titulo propio de la UGR
de Experto en Técnicas de Supervi-
vencia en la naturaleza y posterior-
mente al de Mastery, segun las fuen-
tes consultadas por IDEAL.

Zonas aridas

En el desierto de Tabernas se desa-
rrollan las practicas, después de rea-
lizada la parte teodrica en la facultad
de Psicologia de la UGR. Entre el plan-

tel de profesores-monitores se en-
cuentran militares destinados en el
MADOC con sede en Granada. Esta
fase y el curso finaliza el proximo
domingo, dia 29, de septiembre.
Valga recordar que la referida zona
desértica, enlaza con el parque natu-
ral semidesértico de Cabo de Gata la
mas reseca de Europa. En verano la
temperatura llega a sobrepasar los

Se pretende
transmitir formas de
aprovechamiento de
recursos naturales

40° C, la influencia del viento y la
escasa vegetacion ofrece una ambien-
tacion similar a la de un desierto.

El curso convoca un total de 50
participantes y esta abierto a cual-
quler persona que reuna los requi-
sitos minimos de acceso a la Univer-
sidad, profesionales del sector, de la
Seguridad y las Fuerzas Armadas.
«Es necesario tener buena condi-
cion fisica, saber nadar y tener bue-
na saludpy, indica la organizacion.

Objetivos

El ambiente desértico no es el mas
apropiado para la vida aunque convie-
ne reconocer los problemas pero sin
exagerarlos. Para actuar en el desier-
to es necesario la adaptacion, conocer-
lo, guardandole el debido respeto.

Operaciones
-speciales

Con independencia del Curso de
‘Supervivencia en la Naturale-
za’, también la geografia alme-
riense servira de escenario, en-
tre otras provincias, para practi-
cas del 58° Curso de Operaciones
Especiales del Ejército de Tierra.

El Curso tiene una duracion
de nueve meses y se desarrolla-
ra en los modulos basico, espe-
cifico y de aplicacion. También
tiene un alto componente prac-
tico habiéndose programado
ejercicios en todas clases de te-
rrenos, con diversa climatologia
e igualmente en el medio acua-
tico. Las practicas se realizaran
principalmente en los valles de
Jaca. En Alcantarilla (Murcia) el
paracaidismo; Cartagena (Mur-
cia) la fase de agua y otras prac-
ticas en zonas de Alicante, Alba-
cete, Almeria, Huesca, Madrid,
Valencia y Zaragoza.

Este ultimo modulo pretende cu-
brir la falta de formacion reglada en
aquellas actividades relacionadas
con la obtencion de recursos basi-
cos de la naturaleza, de conformi-
dad con la informacion recogida por
IDEAL en medios del MADOC.

«Se pretende transmitir el conoci-
miento técnico-practico de las distin-
tas formas de aprovechamiento de
recursos naturales en los ecosistemas
desierto y zonas aridas, asi como eva-
luar y autoevaluar las reacciones de
la naturaleza humana en situaciones
dificiles, desde las perspectivas psi-
cologica, fisiologica, ecologica y me-
dioambiental. En él no falta el com-
ponente socializador, puesto que las
actividades se llevan a cabo en gru-
pos reducidos sujetos a los mismos
riesgos, privaciones y vicisitudesy.

Los contenidos concretos abar-
can generalidades del ecosistema,
refugios de fortuna, proteccion del
frio y calor, vestuario y equipo es-
pecifico, obtencion de agua, fabri-
cacion de gafas y calzado de circuns-
tancias, obtencion de cuerda a par-
tir de fibra vegetal, obtencion de ali-
mento y primeros auxilios.
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EN BREVE

| Seminario Tecnico sobre
el uso de fertilizantes

ALMERIA

:: J. E. R. En las instalaciones de la
cooperativa de segundo grado Suca
tendra lugar el I Seminario Técnico
Agronomico de la campana, organi-
zado por Cajamar y Coexphal. Para
esta primera cita del curso agrario
los expertos profundizaran sobre la
‘optimizacion de los fertilizantes:
nitrogeno y percloratos’, tal y como

se nombra a la jornada que se cele-
brara manana jueves en El Ejido. En
esta jornada, adelantan en la Fun-
dacion Cajamar, se presentaran nue-
vos datos obtenidos en la Universi-
dad de Almeria, de la mano del pro-
fesor Rodney Thompson y del doc-
tor Freddy Soto que recientemente
ha presentado su tesis doctoral so-
bre esta materia. Entre los ponen-
tes que ilustraran a los asistente se
encuentra Jan van der Blom, res-
ponsable del Departamento de Con-
trol de Plagas de Coexphal.
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Primer curso para
formar expertos
en sanidad vegetal
acorde con la
nueva ley de la UE

-= J.N.

ALMERIA. El Campus de Exce-
lencia Internacional en Agroali-
mentacion CEIA3 impartira este
ano el primer Curso de Experto
en Sanidad Vegetal, disenado a
medida para formar a los «técni-
cos acreditados para el asesora-
miento en la aplicacion de las es-
trategias de Gestion Integrada
de Enfermedades, Plagas y Ma-
las Hierbasy, tal y como exige la
Directiva 2009/128/CEE, em-
pleada por la UE para asegurar
un uso sostenible de productos
fitosanitarios en el campo.

El plan de estudios del nuevo
titulo contempla una completa
actualizacion de los contenidos
relacionados con la sanidad ve-
getal y sus ultimos avances e 1n-
novaclones, no en vano buena
parte del profesorado del curso
pertenece a la comunidad cien-
tifica. Concretamente, han par-
ticipado en el diseno del plan de
estudios expertos del CEIA3 en
la Universidad de Cordoba, el
Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas, el Instituto
Valenciano de Investigaciones
Agrarias, el IFAPA, IRTA, el Mi-
nisterio y las Universidades de
Cordoba, Gerona, Lleida, La Rio-
ja y Valencia, bajo la coordina-
cion del profesor Rafael Jiménez
Diaz, presidente de la Asociacion
Espanola de Sanidad Vegetal, pro-
motora del curso.

Jiménez Diaz, que ha presen-
tado el curso en un acto presidi-
do por el coordinador académi-
co del CEIA3 y vicerrector de Es-
tudios de Posgrado de la Univer-
sidad de Cordoba, Jose Carlos Go-
mez Villamandos, y la investi-
gadora del Instituto de
Agricultura Sostenible IASS Blan-
ca Landa, ha subrayado la nece-
sidad de contar con estudios que
garanticen la especializacion de
los técnicos que puedan aseso-
rar correctamente a los agricul-
tores en este sentido. Y ha pues-
to un claro ejemplo: «dejamos
de cosechar casi un cuarenta por
ciento de lo que podriamos de-
bido a una mala gestion de la tec-
nologia relacionada con las pla-
gas vegetalesy.

lel



TDEAL

25/09/2013

IDEAL DE ALMERIA

Prensa: Diaria
Tirada: 4904
Valoracion: B42 €

Seccion: PROVINCIA
Difusion:3995

Pagina:

13

L".-—_

Algunos de los estudiantes que se han acogido a este programa.

Una treintena de alumnos de
Medicina hacen sus practicas en
la Agencia Sanitaria Poniente

Procedentes de
universidades como
Granada, Sevilla, Cordoba
o la Internacional de
Cataluna, han rotado un
mes por los diferentes
centros adscritos

-« ELIZABETH DE LA CRUZ

EL EJIDO. Casiuna treintena de
alumnos de facultades de Medicina
de las universidades de Granada, Al-
cala, Sevilla, Cordoba o la Internacio-
nal de Barcelona han completado a

-
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lo largo de este verano su periodo de
practicas durante un mes en los dis-
tintos centros adscritos a la Empresa
Publica Sanitaria Hospital de Ponien-
te. De este modo, los estudiantes han
realizado rotaciones por diferentes
unidades de los hospitales de Alta Re-
solucion de El Toyo y Guadix y del
Hospital de Poniente, destacando su
paso por unidades como Urgencias,
Obstetricia y Ginecologia o Pediatria.

No obstante, la acogida de alum-
nos en practicas de diferentes cursos
de Medicina se viene realizando en
el Hospital de Poniente en El Ejido
desde al ano 2000, en virtud de un

IDEAL

convenio de colaboracion suscrito en-
re el centro y la Universidad de Gra-
nada. Posteriormente, con la incor-
poracion a la Agencia Publica Hospi-
tal de Poniente de los hospitales de
alta resolucion de El Toyo (Almeria)
y Guadix, estos centros se han incor-
porado también al programa tutelar
y cada verano, durante periodos de
treinta dias acogen igualmente en sus
servicios a varios de estos alumnos.
Este ano, ademas, se han incorpora-
do estudiantes de otros centros uni-
versitarios, principalmente jovenes
cuyas familias residen en la zonay
que cursan sus estudios fuera.

ra—.

Este verano han completado sus
practicas en el Hospital de Ponien-
te 18 alumnos, a los que se anaden
otros seis estudiantes que han rota-
do por los servicios del Hospital de
Alta Resolucion El Toyo y cuatro que
lo han hecho en el Hospital de Alta
Resolucion de Guadix. Cada uno de
ellos ha completado un mes en ho-
rario de manana y tarde.

Programa formativo

Para la realizacion de estas practi-
cas se sigue el programa formativo
establecido por el Ministerio de Sa-
nidad, Politicas Sociales e Igualdad.
Los alumnos pueden rotar por aque-
llas unidades que soliciten, siempre
y cuando hayan cursado ya las asig-
naturas correspondientes.

La labor de cada alumno depen-
de del grado de integracion con los
diferentes equipos asistenciales,
participando fundamentalmente
en la realizacion de historias clini-
cas, la solicitud de pruebas comple-
mentarias o la realizacion de pro-
cedimientos basicos, siempre bajo
la supervision de sus tutores.

La labor que llevan a cabo en el
centro permite a los estudiantes co-
nocer el funcionamiento real de un
centro hospitalario y les ofrece la
posibilidad de experimentar el tra-
to real y cercano con el paciente. Los
alumnos que han completado este
verano su formacion en los centros
de la Agencia Sanitaria Hospital de
Poniente han manifestado su satis-
faccion y su deseo de recomendar
sus centros a otros companeros, o
de repetir la experiencia en proxi-
mas y posteriores ediciones.
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Florido, contento del comienzo de su equipo en la Copa de -ndaluci'a. 2 IDEAL

Vicar Goya gana en Fuengiroia en

El equipo de Miguel
Angel Florido se

jugara el pase a la final el
proximo fin de semana
ante el Granada y el
Malaga Costa del Sol

«v Ju L. PASCUAL

ALMERIA. Vicar Goya se ha con-
vertido en el primer lider de la Copa
de Andalucia al imponerse por 23-
28 al Fuengirola, en un partido muy
completo de las jugadoras de Miguel
Angel Florido en el complejo depor-
tivo Elola de la localidad malague-
na. Las almerienses salieron muy
convencidas de sus posibilidades a
la cancha, a pesar de que contaron
con importantes ausencias y tuvie-
ron que recurrir al juvenil para po-
der completar la convocatoria.

La otra dificultad anadida, a prio-
11, era que el equipo local estaba mas
rodado, ya que empezo a entrenar
dos semanas antes, lo que les ha per-
mitido acumular una mayor carga
de trabajo. A pesar de todas estas cir-
cunstancias, Vicar Goya se puso por
delante desde los primeros compa-
ses, con ventajas comodas que supo
gestionar de forma inteligente y que
alcanzaron los siete goles al paso por

su debut en la Copa de Andalucia

el ecuador de la primera mitad. Las
rotaciones de Miguel Angel Florido
permitieron que el equipo mantu-
viese una gran regularidad, tanto en
defensa como en ataque, y no dan-
do opcidon a que el Fuengirola, que
esta temporada se ha reforzado con
jugadoras de gran nivel, se pudiera
acercar en el marcador.

Cansancio acumulado

En la segunda parte se noto que los
equipos aun estan en fase de roda-
je y el partido se convirtio en un cu-
mulo de pérdidas e imprecisiones,
logicas porque el cansancio y el ca-
lor que hacia sobre la pista comen-
z0 a hacer mella en las jugadoras.
Esta situacion y algunas decisiones
discutibles de la pareja malaguena
que arbitro el partido provoco que
de una ventaja de 9 goles se pasara
a 4 en muy pocos minutos.

A pesar de que el electronico se
estrecho, en ningun momento el
Fuengirola dio la sensacion de po-
der la vuelta al partido y, tras un in-
tercambio de goles, se cerro el cho-
que con el definitivo 23-28.

Florido salio muy satisfecho de
lo que pudo ver en la cancha mala-
guena porque «incluso estuvimos
mejor de lo esperado. Hay que te-
ner en cuenta que era nuestro pri-

mer partido y que sobre todo la pri-
mera mitad fue muy buena en to-
dos los aspectosy.

El tecnico almeriense cree que el
partido fue un buen punto de arran-
que, aunque lo normal «es que am-
bos equipos vayamos mejorando,
iremos a mas y el Fuengirola tam-
bien porque han fichado a jugado-
ras de calidad, algunas las hemos te-
nido en pasadas temporadas y son
de muy buen nively.

El segundo enfrentamiento de la
Copa de medira el proximo sabado
al Vicar Goya ante el Universidad de
Granada, a partir de las 20 horas en
el Moisés Ruiz. El encuentro sera de
gran rivalidad y la primera oportu-
nidad para que los aficionados se acer-
quen a este nuevo proyecto en su re-
greso a la Division de Honor Plata.

La fase regular se terminara para
Vicar Goya solo un dia despues,
cuando recibira al Malaga Costa del
Sol en el Palacio de los Deportes de
Vicar. Florido reconoce que es muy
complicado ganar la Copa de Anda-
lucia ¢porque el vencedor se debe-
ra medir al Adesal Cordoba, que esta
en superior categoria y que es el cla-
ro favorito. De cualquier forma nos
viene bien esta competicion porque
estamos jugando frente a rivales a
los que nos mediremos en Ligay.
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