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UGT hara una investigacion interna para

detectar si hubo fraude con fondos publicos

Efe sEvILLA

UGT de Andalucia constituira una
comision interna para clarificary
revisar las facturas relativas a los
fondos publicos que ha gestionado
y corregir errores en la imputacion
de los gastos en caso de que se hu-
bieran producido. El secretario ge-
neral de UGT-A, Francisco Fernan-
dez Sevilla, que comparecio ayer

antes los medios para hablar del
presunto desvio de fondos de for-
macion por parte del sindicato a
traveés de facturas falsas para pa-
gar gastos de publicidad y pancar-
tas para una huelga general, la re-
vista del sindicato y de otro tipo.
Fernandez Sevilla negd que
UGT “haya falsificado o inducido
a los proveedores a falsificar factu-
ras”’ yaseguro que no tiene ningun

indicio de que se hayan producido
errores o irregularidades en los
procedimientos contables.

El dirigente ugetista anuncio
ademads la creaciéon de un fondo
notarial por importe de 115.000
euros, correspondientes a la publi-
cidad imputada a los programas
de formacién, por si tuvieran que
reintegrar el dinero a la adminis-
tracion.

J MOVIDAL [ EFE
Francisco Fernandez.

Fernandez Sevilla negdé que
UGT se quede con dinero de los de-
sempleados. Al contrario, afirmé
que la organizacion colabora con
este colectivo para cualificarlo al
objeto de que tenga mas oportuni-
dades de cara al empleo. El secre-
tario general de UGT-A aseguré
que el sindicato justifica “hasta el
ultimo céntimo” de las subvencio-
nesy “sino, no se les abona”.

“Somos los primeros interesa-
dos en que todo se clarifique para
el buen nombre de UGT y para se-
guir siendo un instrumento util y
valido paralos trabajadores”, sub-
rayo Fernandez Sevilla.
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UGT-A reserva 115.000 euros para

devolver «errores» en su facturacion

El sindicato anuncia que
revisara todos los
programas que reciben
fondos de |la Junta, tras la
investigacion abierta por
la Fiscalia del TSJA

ir L.G.-S
SEVILLA. Una semana después de
que la Fiscalia del Tribunal Superior
de Justicla de Andalucia decidiera
abrir una investigacion sobre el uso
de los fondos de formacion por par-
te de UGT-Andalucia, el sindicato
anuncio ayer que ha creado una co-
mision interna para «clarificar y re-
visary sus facturas y devolver el di-
nero si detecta algun «errory.
Francisco Fernandez Sevilla, se-
cretario general andaluz del sindi-
cato, comparecio ayer para respon-
der a las acusaciones publicadas en
diversos medios, en especial en el
diario ‘El Mundo’ y que hasta aho-
ra habia atribuido a una «campana
mediaticay. Segun estas informa-
ciones, el sindicato habria desviado
dinero procedente de fondos de for-
maclion pagados por la Junta de An-
dalucia para pagar publicidad, una
revista del sindicato, pancartas para
una huelga general y hasta una cena
en la Feria de Sevilla, y lo habria he-
cho a traveés de facturas falsas.
Aunque el lider sindical negdé que
UGT-A «haya falsificado o inducido
a los proveedores a falsificar factu-
rasy, y dijjo no tener ningun indicio
de irregularidades, anuncio la crea-
cion de un fondo notarial por un im-
porte de 115.000 euros, cifra corres-
pondientes a la publicidad imputa-
da a los programas de formacion,
para hacer frente a la posibilidad de
que tuvieran que revolver el dine-
ro ala administracion autonomica.
La Junta, por su parte, anuncio dias
atras que esta revisando todas las
ayudas concedidas.

Comision investigadora

El sindicato ha creado una comision
interna que va a «clarificar y revi-
sar» tanto los fondos de formacion
como todos los programas que ges-
tiona con la financiacion de la Jun-
ta y asi lo ha trasladado también a
la Administracion, dijo Fernandez
Sevilla.

El sindicato se somete periodica-
mente a auditorias externas, en las
que no se ha detectado ningun error,
dijo, por lo que si los hubiera serian
«los primeros sorprendidosy. UGT-
A, dijo su responsable, «justifica has-
ta el ultimo céntimoy de las subven-
ciones que recibe «y si no, no se les
abonay.

La validacion de los fondos debe
constar con una explicacion «niti-
da» del uso del dineroy, por lo que
lo normal es llamar al proveedor para
que lo haga.

Explico que la Junta tarda ente
uno o dos anos en revisar los infor-
mes que el sindicato envia al acabar
los cursos, por lo que mantienen
abiertas lineas de crédito con enti-

El secretario general de UGT-A, Francisco Fernandez, ayer. :: ere

«No es verdad que UGT
se quede con el dinero
de los parados», dice su
secretario general

dades bancarias para poder mante-
ner los cursos. Unos cursos y pro-
gramas, recalco, que desarrolla UGT-
A «1gual que otras organizaciones
en Andaluciay.

El dirigente sindical afirmé que
«no es verdad que UGT-A se quede
con el dinero de los paradosy sino
que trabaja «para cualificarlos y fa-
cilitar su integracion laboraly. En
25 anos, afirmo, la central sindical
ha impartido cerca de 7.000 cursos
y ha formado a casi 108.000 traba-
jadores en los 93 centros con los que
cuenta.

Nego tambien que UGT emplee

a adolescentes a los que se les paga-
ria 8 euros la hora y dijo que se tra-
ta de jovenes que han colaborado
como militantes o simpatizantes y
lo tinico que se les ha pagado es la
comida y el desplazamiento.

Fernandez Sevilla se refirio a la
denuncia presentada por el sindica-
to Manos Limpias acerca de que
UGT-A pago con cargo a la Junta los
gastos de una comida celebrada en
su caseta en la Feria de Sevilla para
decir que «si1 se demuestra, se toma-
ran las medidas oportunasy.

Respecto a la afirmacion de este
mismo sindicato acerca de que el
sindicato cargo a la Junta y a fondos
para mujeres discriminadas los gas-
tos de una asamblea de delegados,
mndico que revisaran las facturas «por
si hay erroresy.

También aseguro que no hay so-
bresueldos en el sindicato: los libe-
rados perciben el salario de sus em-
presas y los miembros de la ejecuti-
va cobran gastos de kilometraje, ade-

mas de comida y alojamiento si lo
necesitan.

El lider de UGT-A quiso poner a
salvo del escandalo a la actual eje-
cutiva que él preside, «que solo lle-
va 109 dias en el cargon, dijo, si bien
el mismo era secretario de organi-
zacion con el anterior secretario ge-
neral, Manuel Pastrana.

As1imismo, se mostro dispuesto
a comparecer ante el Parlamento,
como le ha requerido el PP, y a co-
laborar con la investigacion de la Fis-
calia del TSJA.

Por su parte el presidente del PP-
A, Juan Ignacio Zoido, celebro ayer
que UGT-A haya decidido abrir esta
investigacion y que espera que la
Junta revise los expedientes.

El coordinador de la Comision
Ejecutiva de IULV-CA, José Manuel
Mariscal, declaro que espera que el
asunto se resuelva «lo antes posi-
ble» y denuncio la «campana orques-
taday por la derecha contra los sin-
dicatos de clase.
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» DALIAS

Los alumnos
del Taller

de Empleo
mejoran lared
de senderos

Redaccion

Los alumnos y trabajadores
del Taller de Empleo Valle de
Dalias, durante los meses de
verano, estan recorriendo la
amplia red de senderos que
transcurren por el municipio.

Dicho recorrido se realiza
con dos finalidades: conoci-
miento de los recursos natu-
rales que ofrece la Sierra de
Gador yrecogida de informa-
cion para la elaboracion de
material promocional y acon-
dicionamiento y mejora de la
senalizacion de los mismos.

El municipio de Dalias, si-
tuado a los piesde la Sierra de
Gador, cuenta con una amplia
red de senderos homologados
y balizados, donde el visitan-
te puede disfrutar del sende-
rismo por parajes de gran be-
lleza, a lo largo de los mas de
50 Km de caminos.

El Taller de Empleo es un
proyecto formativo, de ambito
turistico, integrado por 17
alumnos y trabajadores, con un
ano de duracion, cuya entidad
promotora es el Ayuntamiento
de Dalias y que esta financiado
por el Ministerio de Empleo y
Seguridad Social, Consejeria
de Educacion de la Junta y Fon-
do Social Europeo.
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Seguro de caucion
para garantizar la
restauracionde la
sierra de Macael a
las explotadoras

‘s E. BENITEZ

MACAEL. La comision de can-
teras y materias primas de la Aso-
ciacion de Empresarios del Mar-
mol (AEMA) lleva desde hace
tilempo trabajando junto con el
Ayuntamiento de Macael; la De-
legacion de Economia, Innova-
cion, Cilencia y Empleo de la Jun-
ta en Almeria; la Direccion Ge-
neral de Industria, Energia y Mi-
nas en Sevilla y la propia Mesa
de la Mineria, para solventar los
problemas que a dia de hoy pa-
decen las empresas explotadoras
de canteras con los avales de res-
tauracion.

Hay que recordar que la res-
tauracion de la sierra de Macael
en los ultimos anos ha estado co-
ordinada por un Comiteé de Res-
tauracion creado paratal finy
donde tenian participacion esta
asoclacion empresarial, Ayunta-
miento de Macael, Administra-
cion y CTAP.

Desde hace un tiempo se en-
cuentra paralizado y por tanto
desde AEMA se ha considerado
necesario buscar una solucion al
problema existente y conseguir
por tanto que se garantice el
cumplimiento de la normativa
vigente.

En este sentido, el presiden-
te de la Asociacion de Empresa-
rios del Marmol, Antonio Mar-
tinez y el presidente de la comi-
sion de canteras y materias pri-
mas, Francisco José Gutiérrez
han mantenido recientemente
una reunion con Antonio Nu-
nez Garces, consejero delegado
de Grupo Galilea, Asesores en
Seguros a fin de trasladar las in-
quietudes de los explotadores
respecto a este importante asun-
to como es la situacion de los
avales de restauracion de la Sie-
rra de Macael.
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Son doce estudiantes de
Documentacion Digital y
Electronica, yde Camara
deVideoy TV

L.GONZALEZ
Redaccion

Los doce estudiantes de la
Casa de Oficios que se ha
promovido por el area de
Desarrollo Economico, Em-
pleo y Nuevas Tecnologias
para su formacion teorico-
practica en las especialida-

des de Documentacion Digi-
taly Electronicay Camarade
Videoy TV estaacabandoalo
largo de este mesde agosto su
fase formativa para que, en
septiembre arranquen su pe-
riodo de practicas.
Estaspracticaslasvanare-
alizar en empresas publicas.
Asi, para los camaras de TV
trabajaran en Canal Suryen
Interalmeria, y para la parte
de documentalista, ademas
deestosentestendran hueco
paratrabajaren laBiblioteca
Villaespesa, el Archivo Pro-

Practicas para los alumnos
de la Casa de Oficios

vincial y el Archivo Municipal
en documentacion.

Explica David del Aguila,
director del curso, que todos
los alumnos estan muy ani-
mados sobre todo porque van
acolaborar con el Festival de
Cortos, y ya han participado
en el making off de un video
del ‘Proyecto Aire’.

Parala concejal de Desarro-
llo Economico, Ana Martinez
Labella, esta Casa de Oficios
ha marchado muy bien y los
alumnos “estan muy ilusiona-
dos” con el programa.

ALUMNO de la Casa de Oficio

\

-

s realizando una grabacion durante el curso. . 1oz
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Cien empleos para sortear la exclusion

Empleo El programa Incorpora de la Obra de la Caixa consigue trabajo a almerienses con dificultades

LAVOZ
Redaccion

El programadeintegracion
laboral de la Obra Social “la
Caixa”, Incorpora, facilito
101 puestosdetrabajoaper-
sonasenriesgo de exclusion
enlaprovinciaalolargodel
primer semestre de 2013,
frente alos 73 de todo 2012.
Esto fue posible gracias a
laimplicacion de 23 empre-
sas almerienses en este pro-
yectoderesponsabilidad so-
cial corporativa y a la cola-
boracion de la Asociacion
Noesso, encargada de des-
arrollar el especifico pro-
grama en la provincia.

Servicios Estatendenciaal
alza ponede manifiesto que,
a traves del programa, las
empresas encuentran una
via para contribuir a la me-
jora de su entorno mas in-
mediato. Incorpora ofrece
a las empresas un servicio
gratuito de asesoramiento

TRABAJADORES que se encuentran dentro del programa social ‘Incorpora’. .avoz

En marcha desde
2006, Incorpora se
dirige a colectivos en
situacion de
vulnerabilidad, en
riesgo de exclusion

y acompanamiento en accio-
nesderesponsabilidad social
corporativa, en este caso cen-
tradasen laintegracion labo-
ral de personas en situacion
de vulnerabilidad. Esto les
permite, ademas, contribuir
a paliar, en la medida de sus
posibilidades,unadelas pro-
blematicas sociales que mas

preocupan alos ciudadanos:
el paro.

El programadeintegracion
laboral de la Obra Social “la
Caixa”, en marcha desde
2006, se dirige prioritaria-
mente a personas con disca-
pacidad, paradosdelargadu-
racion, exreclusos, inmigran-
tes, jovenes en riesgo de ex-

clusion y viectimas de la vio-
lencia de género, entre otros
colectivos. El objetivo princi-
pal es construir puentes en-
trelasempresasy las entida-
dessociales para crearun cli-
ma de entendimiento que se
traduzca en oportunidades
para los mas desfavorecidos
CcOMo mecanismo paracom-
batir su exclusion social.

Figura clave La principal
aportacion de Incorpora es
que plantea un concepto in-
novador de laintegracion la-
boralde personasenriesgoo
situacion de exclusion, ya que
reune en un mismo modelo
lareddeentidades socialesy
la red solidaria de empresas
enelmarcodelaresponsabi-
lidad social empresarial.
Estono habriasido posible
sinla contribucion delostéc-
nicos de insercion laboral,
unafiguraclave. El programa
de la Obra Social “la Caixa”
cuenta con cuatro de estos
profesionales en Almeria.

Directrices

Como acceder a
este programa

® Las personas interesa-
das en acogerse al pro-
grama pueden dirigirse
a cualquiera de las enti-
dadescolaboradoras.
Alli se les realizara una
evaluacion para cono-
cer sus competenciasy
preferencias profesio-
nales. A continuacion,
se le prepara un progra-
ma de formacion y se les
asigna un técnico de in-
sercion que supervisa
Su proceso.

La insercion de cada

persona constituye, por

tanto, un proceso rigu-
roso y personalizado
que incluye actuacio-
nesy acontecimientos
previas, simultaneasy
posteriores a la posible

. contratacion.
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MOJACAR
o

xito de las campanas turisticas

desarrolladas en las redes sociales

G.RUIZ

Garrucha

Tras el exito obtenido en la

pasada edicion, el Ayunta-

mientode Mojacar ha pues-

toen marchaunnuevo con-
. curso de fotografia a traves

de las redes sociales por se-
gundo ano consecutivo. ;Nos
visitasesteverano? Participa
con la fotografia de tu estan-
ciaen Mojacar’,eslacampana
en vigor y que da la posibili-
dad de sumarvotosacambio
de estancias en Mojacar.

El objetivo de este concurso
es continuar con la promo-
cionydifusion de Mojacar co-
mo destino turistico, utilizan-
do Internet como instrumen-
to de difusion. La Concejalia
de Turismo potenciaestavia
deinformaciony promocion

alavistadelosexcelentesre-
sultados y de las estadisticas
que lo avalan. Hay que desta-
car que Turismo Mojacar, la
pagina turistica oficial de Mo-
jacarenfacebook, cuenta con
mas de 12.000 seguidores
que, sumados a sus amigos,
alcanza la cifrade 2.500.000
de personas.

Deotrolado,al comprobar
que el 35% de las visitas reci-
bidas procedian de termina-
lesmoviles, el Ayuntamiento
ha modernizado su pagina

e = G =
CARTELde la campana des-
arrollada en Mojacar. 2 voz

web de Turismo conlaincor-
poracion de una nueva apli-
cacion para dispositivos mo-
viles.

El Consistorio mojaquero,
que ha encargado esta tarea
al Taller de Empleo E-marke-
ting, materializa con esta ini-
ciativaunafuerte apuestapor
la promocion del municipio
y sudifusion turistica atraves
delastecnologiasdelacomu-
nicacion, dando las mayores
facilidades a los numerosos
usuarios de éstas.
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Inversion para
acabar el Edificio

Polivalente

Diputacion
Abrucenarecibira, a
través del PFEA, 300.000
euros para la mejora de
infraestructuras urbanas

LAVOZ
Redaccion

El Ayuntamiento de Gador
podra culminar las obras
del Edificio Polivalentedela
calle La Paz gracias a la in-
version que ha previsto Di-
putacion dentro de los Pla-
nes Provinciales de Inver-
sion Municipal. Ayerel pre-
sidente de la Institucion
supramunicipal, Gabriel
Amat, entrego al alcalde, Eu-
genio Gonzalvez, el proyec-
to de terminacion de este

complejo, al que se suman el
nuevo centrode saludylas52
plazas de aparcamiento.

De este modo, Gador no
tendra que asumir los gastos
deredacciondel proyectode-
nominado ‘Otras dependen-
cias.Fasedeterminacion’,in-
cluido dentro del proyecto
complejo ‘Centrode salud, ga-
rajes y otras dependencias’
para el que se han destinado
743.700 euros con cargo a los
Planes Provinciales.

FinalizacionSetratadeuna
continuacion y finalizacion
de esta obra, que va a trans-
formarunadelasarteriasvia-
les principales de la Villa de
Gador. Enestaultimafase, se
van a terminar todos los re-

vestimientos, aislamientosy
carpinteria, asicomoinstala-
ciones. El edificio ya cuenta
con laestructura, partedelos
revestimientos,lainstalacion
del saneamiento y las obras
de albanileria basicas.

El presidente de la Diputa-
cion destaco que el Ayunta-
miento podrabeneficiarsede
las bajas que se obtengan en
el proceso de adjudicacion,
por lo que podra reducir su
aportacion a los planes pu-
diendo invertir esa cantidad
en otrosmenesteres. Asimis-
mo, detallo que estaobravaa
suponerunrevulsivo paralos
vecinos del municipio.

Gonzalvez, por su parte,
agradecio a la Diputacion el
apoyo que estarecibiendo pa-
ra conseguir que esta obra
“tanimportante” se convierta
enrealidad. Asimismo, deta-
116 que estas actuacionesvan
acontarconmasdei,5millo-
nesde eurosdeinversion mu-
nicipal, provincial yregional.

Abrucena Por otro lado, el
Plan de Fomento de Empleo
Agrario (PFEA) contemplaac-
tuaciones este ano en el mu-

AMAT entrega el proyecto
a Gonzalvez. ., voz

nicipiode Abrucena porvalor
de 297.589 euros. Se trata de
obras destinadas a la mejora
de infraestructuras urbanas
y acondicionamiento de es-
pacios publicos, ademas, de
labores de adecuacion del co-
legio Antonio Relano.

El diputado delegado del
PFEA, Guillermo Casquet,
juntoalalcalde, Juan Manuel
Salmeron havisitado el esta-
dodelostrabajos que se estan
desarrollando en el munici-
plo y que contemplan este
ano un presupuesto de
252.826 eurosenobrasdein-
fraestructuras urbanas.
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Plan de actuacion para combatir el paro
juvenil y formar a jovenes en el municipio

Empleo El Ayuntamiento se ha adherido a la Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven del Gobierno

LAVOZ
Redaccion

El Ayuntamiento de Carbo-
nerasse haadheridoalaEs-
trategiade Emprendimien-
toy Empleo Joven,impulsa-
da por el Ministerio de Em-
pleoy Seguridad Social, que
se desarrollara en el muni-
cipio hasta el ano 2016 con
un presupuesto que supera
los 41.000 euros. Asi, “Car-
boneras se convierte en el
primer municipio alme-
riense en formar parte del
programa y muestra su
apuesta decidida por fo-
mentar laempleabilidad en-
tre susjovenes”, hasenalado
el Ayuntamientoatravésde
una nota de prensa.

Esta iniciativa se puso en
marcha por parte del Go-
bierno de Espana el pasado
mes de marzo y busca, co-
mo principal objetivo, com-
batirel desempleoentrelos

jovenes con actuaciones a

corto plazoy otros proyectos
amedioylargotéermino. Esta
estrategia contempla la in-
corporacion decomunidades
autonomas, entidadeslocales
y empresas publicasy priva-
das. “El Consistorio carbone-
ro no ha querido dejar pasar
la oportunidad que le brinda
la Administracion central pa-
ra poder fomentarel empleo
en un colectivo que esta su-

Se beneficiaran los
vecinos que tengan
entre 16 y 30 anos
de edad

Se desarrollara
hasta el ano 2016

con un presupuesto
de 41.000 euros

friendo de forma acusada la
actual crisis economica”, ha
senaladoen el Ayuntamiento
en la nota.

El plandeactuacion que se
llevara a cabo en Carboneras
estara basadoen 15 medidas,
que abarcan desde la mejora
delaformaciondelosjovenes
hasta suempleabilidad, el co-
nocimientodelosidiomas, el
manejo de las TIC, la expe-
riencialaboral, el fomentode
la contratacion y la igualdad
deoportunidades,laofertade
informacion, orientacion,
asesoramiento y acompana-
miento para elegir un itine-
rario academico, formacion
complementaria, biisqueda
de empleo, reducir las tasas
de abandonoescolary asegu-
rar que los menores de 25
anos ocupen un puesto de
trabajoounaplazadeeduca-
cion complementaria.

Los beneficiarios de este
plan de actuacion seran los

Practicas

Simulacro de rescate desde el mar

¢ El pasado lunes, el equi-
po de tripulacion del heli-
coptero Helimer de Salva-
mento Maritimo y un gru-
po formado por patron,
marinero, comunicacion
y rescatador del equipo
de Proteccion Civil de
Carboneras han llevado a
cabo una simulacion de
rescate desde el mar.

Una actuacion que se
realiza mensualmentey
que tiene como objetivo
contribuir a que todos los
integrantes del grupo de
rescate estén entrenados
y dispuestos para ofrecer
una respuesta agil, rapida
y eficaz ante situaciones
de riesgo y en casos de
emergencia, como pudo

. ser lavivida hace tan solo

unas semanas cuando
una lancha choeo con una

gran roca.

Las practicas consisten
en poner a prueba los
descensos desde el heli-
coptero hasta la embarca-
cion de Proteccion Civil,
junto a toda la equipacion
necesaria pararealizar el
rescate, como puede ser
camilla o cesta de rescate.
Los equipos llevan a cabo
las practicas con el usode
maniquies.

vecinosquetenganentrei6y
30 anos, con especial aten-
cion en aquellos jovenes que
presenten una situacion de
riesgo de exclusion social.
Desde el equipo de Gobier-
nomunicipal aseguran no ser
ajenos a la problematica del
desempleoy, “tanto desde la
Concejaliade Juventud como
desde lade Empleo, estamos
trabajando para paliar en la
medidadelo posibleladificil
situacion que padecen mu-
chasfamilias carboneras”, ha
apuntado el alcalde de la lo-
calidad, Salvador Hernandez.
Las principales medidas
que se adoptaran seran las si-
guientes: programade absen-
tismo escolar, cursos express,
formacion para jovenes que
ni estudian ni trabajan, en
idiomasyenelmanejode he-
rramientas TIC, contratosde
practicas en empresas, pro-
yecto de escuela de veranoy
escuelas deportivas.
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Varias personas en el Recinto Ferial, del que algunos vecinos han expuesto sus quejas.

Vecinos de la Vega de Acay

[.a Goleta denuncian ruido

y suciedad durante la Feria

® £n torno a cincuenta personas expusieron
sus quejas por el alto volumen de la musica
y el escenario que tenia la Caseta Municipal

Maria Milan

Esta Feria de fiesta y alegria no
ha sido asi para todos. Mientras
unos bailaban y disfrutaban has-
ta altas horas de la madrugada
en las diferentes casetas dispues-
tas en el Recinto Ferial, los veci-
nos de alrededor, de la Vega de
Acaydela Goleta en concreto, vi-
vian unos dias molestos y sin des-
canso, y asi lo han expuesto en
una denuncia al Ayuntamiento.
“La zona del Recinto Ferial es
maravillosa, pero no se sabe utili-
zar para lo que esta”, refirio Clara
Inés Rodriguez, concejal del Gru-
po Municipal Socialista del Ayun-
tamiento de Almeria. A ella se
han dirigido en torno a medio
centenar de vecinos procedentes

de la Vega de Aca y de La Goleta,
que han expresado sus molestias
por el ruido procedente de varias
casetas, en concreto la Municipal,
que tuvieron escenario y musica
fuera de ellas, algo prohibido ex-
presamente en el reglamento. Las
calles cortadas, impidiendo que
puedan aparcar y la basura sin re-
coger hasta las 7:00 todos los di-
as, desprendiendo un mas que de-
sagradable olor durante la noche
sise abrian las ventanas de los do-
micilios son otras quejas que es-
tan previstas que se presenten.
Unodelosvecinosde laVega de
Aca, Francisco Crespo, tiene todo
preparado para presentar una de-
nuncia en Consumo de la Junta
de Andalucia, “esta semana ha si-
do terrible, no hemos podido dor-

mir, no entienden que algunos
nos levantamos a las 7 de la ma-
nana”, expreso, asi como refirio
que la musica de la Caseta Muni-
cipal estaba a un volumen “irra-
cional, no sé si es que querian
competir con las de al lado, mu-
cho peor que el ano pasado”.

“Se supone que la Feria se hace
en esta zona de la ciudad para no
molestar, pero se consigue todo lo
contrario”, explico la concejal del
Grupo Municipal Socialista, asi
como insistid en algo que llevan
tiempo solicitando, una Comision
de Fiestas para “expresar los pro-
blemas que surjan y entre todos
buscar soluciones”. Clara Inés Ro-
driguez alabo la actuacion de la
Policia Local pero también senalo
que “no ha habido suficiente se-
guridad porque eran pocos agen-
tes y han estado para todo, por lo
que hay que reconocerles su la-
bor”. Otra propuesta, que llega
desde Almeria Centro y ASHAL,
es la de volver a celebrar la Feria
la dltima semana de agosto.

El sindicato UEMA achaca falta de personal policial

La Union de Empleados Munici-
pales de Almeria (UEMA) hizo
balance de los dias de la Feria,
ha querido “felicitar y dar nues-
tra mas sincera enhorabuena a
la Policia Local de Almeria que,
pese a las adversidades sufri-
das, han desempenado sus fun-
ciones con notoria profesionali-
dad y entrega”. La UEMA de-
nuncia las deficiencias que se
han producido durante esta fe-
ria, “con el Unico proposito de
evitar y corregir que no se vuel-

van a repetir nuevamente, como
viene siendo habitual”, enume-
randolas a continuacion. “No se
puede permitir que un policia tra-
baje 24h. seguidas de servicio
durante esta feria, como conse-
cuencia de juntar turnos de tra-
bajo habitual con servicios ex-
traordinarios, lo que nos parece
ademas de ilegal una temeridad,
asi como tampoco descuidar la
seguridad de los agentes por no
dotarlos de los medios de pro-
teccion obligatorios o encontrar-

se estos deteriorados, sobre to-
do en el caso de las unidades
motorizadas”. Expresan tam-
bién que “la falta de policias ha
impedido poder atender mu-
chos requerimientos ciudada-
nos e incluso los servicios de
seguridad se han tenido que de-
rivar hacia la sala de Policia Na-
cional, lo cual nos parece la-
mentable, por lo que instamos
al Sr. Alcalde para que convo-
que urgentemente las plazas
vacantes de Policia Local".
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Segun la Union de
Empleados de Almeria,
en la ciudad faltan 91
agentes y aseguran que

desde el 2007 no se han
cubierto nuevos puestos

! S. GONZALEZ HUESO

ALMERIA. «Desde la Union de Em-
pleados Municipales de Almeria
U.E.ML.A, denunciamos publicamen-
te las deficiencias que se han pro-
ducido durante esta feria, con el uni-
CO proposito de evitar y corregir que
no se vuelvan a repetir nuevamen-
te, como viene siendo habitualy.
Con estas palabras encabezan este
sindicato de funcionarios del Ayun-
tamiento una nota remitida a los
medios, donde denuncian que hay
una preocupante falta de efectivos
de Policia Local en la ciudad, cues-
tion que se ha puesto de relieve esta
pasada semana coincidiendo con la
Feria de Almeria.

Lo mas grave de todas las acusa-
ciones vertidas por la U.E.M.A es que
esta merma en el servicio ha provo-
cado que algunos agentes, «no mu-
chosy» hayan trabajado 24 horas se-
guidas durante esta feria, como con-
secuencia de juntar turnos de traba-
jo habitual con servicios extraordi-
narios. Algo que segun el sindicato
«parece ademas de 1legal una teme-
ridad, asi como tampoco descuidar
la seguridad de los agentes por no
dotarlos de los medios de proteccion
obligatorios o encontrarse estos de-
teriorados, sobre todo en el caso de
las unidades motorizadasy, explican.

Para el secretario general del sin-
dicato, Gabriel Fernandez Martin,
estas «deficienciasy se arrastran des-
de hace ya bastante tiempo. No obs-
tante, segun los datos que mane-
jan, desde el ano 2007 no ha entra-
do ningun Policia Local nuevo, «y
eso que Almeria ha crecido en po-
blacion y que entre unas cosasy
otras se han perdido plazas que no
han sido cubiertasy, cuenta Martin,
qulen defiende que el verdadero
problema es que nunca se han res-
petado las cifras que marca el Cata-
logo de Puestos de Trabajo del Ayun-
tamiento de Almeria. El cual, segun
el secretario general de UEMA, In-
dica que entre policias localesy

La UEMA denuncia que policias locales
han tenido turnos de 24 horas en la feria
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n Policia Local di

mandos debiera haber 345 agentes,
segun el Catalogo, «pero en cambio
solo hay actualmente 254 perso-
nasy. Por lo que segun el dirigente
sindical, en la ciudad de Almeria fal-
ta a dia de hoy mas de 90 agentes.

Lo que, segun ellos, ha impedido
poder atender muchos requerimien-
tos ciudadanos en la feria e incluso
los servicios de seguridad se han te-
nido que derivar hacia la sala de Po-
licia Nacional, «lo cual nos parece
lamentabley, por 1o que 1instan al al-
calde a que convoque urgentemen-
te las plazas vacantes de Policia Lo-
cal que se encuentran sin cubrir, de
acuerdo con el Catalogo de Puestos

Desde el Ayuntamiento
rehuyen la polémicay
aseguran que las fiestas se
han cubierto sin dificultad
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de Trabajo actualmente vigente.
Asimismo, no dudan en calificar
como ¢sectarios y desproporciona-
dos» los criterios usados para asig-
nar los servicios de feria entre la
plantilla, «al no realizarse un igual
reparto entre todos los miembros,
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CATALOGO DE PUESTOS

345

agentes, entre policias y mandos,
marca el catalogo que debe haber
en la ciudad de Almeria.

254

es la cifra de policias que trabajan
actualmente en la capital alme-
riense.

por lo que pedimos la creacion de
una vez por todas de una bolsa de
trabajo donde todos los trabajado-
res tengan los mismos derechosy
oportunidades sin discriminacio-
nesy, explican. Aun asi desde el sin-
dicato felicitan y dan su enhorabue-
na a la Policia Local de Almeria, «que
pese a las adversidades sufridas, han
desempenado sus funciones con no-
toria profesionalidad y entregan.

Por su lado, desde el Ayunta-
miento no quleren entrar en pole-
micas con el sindicato y se congra-
tulan de que «todo haya salido muy
bieny, en palabras de la edil de Se-
guridad y Movilidad, Maria Muniz,
quien ademas de asegurar que «la
Feria se ha cubierto toda sin difi-
cultady asegura que ya esta abier-
to el plazo para promocionar a ofi-
cial, ademas de que proximamen-
te se sacara la oferta de empleo pu-
blico para cubrir 20 plazas de Poli-
cia Local.
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La «ruina» de la cosecha

El empresario continua
sin aparecer y debido a la
gran cantidad de dinero
que se les adeuda a los
agricultores, algunos se
ven obligados a vivir de
las entidades sociales

: S. GONZALEZ HUESO

ALMERIA. Han pasado mas de tres
meses desde que el empresario Si-
mon Sabio, dueno de invernaderos
en los municipios de La Mojonera,
Las Norias de Daza y Nijar, concre-
tamente en Campohermoso, arrui-
nado, tomase la determinacion de
abandonar sus tierras sin hacer fren-
te a las deudas y a los sueldos de los
trabajadores. Pero el hecho no im-
plico solo que se este colectivo la-
boral agrario se quedase sin empleo,
sino que ademas se fuese a la calle
sin el dinero relativo a los ultimos
cuatro meses de trabajo.

Un total de mas de millon y me-
dio de euros, aseguran los represen-
tantes del Sindicato Andaluz de Tra-
bajadores, que ha supuesto para mu-
chos de ellos que en la actualidad
dependan de la caridad y de las ayu-

de los ‘abandonados’
provoca medio millon
de euros en perdidas

das que les brindan desinteresada-
mente organizaciones como Médi-
cos del Mundo.

Pero ademas y despues de que tan-
to trabajadores y sindicatos advirtie-
sen de que s1 no se tomaban cartas
en el asunto las tierras por labrar se
iban a perder, tres meses después se
han cumplido los peores presagios.
Un total de 23 hectareas cultivadas
de tomate de tipo cherry, se han per-
dido. Ha ocurrido en las fincas que
Simon Sabio tenia en Las Noriasy
San Nicolas. Algo que por suerte no
ha pasado en las seis hectareas que
el empresario tenia en Nijar, que por
suerte y tras organizarse los propios
agricultores si se han podido apro-
vechar las tierras y venderse el pro-
ducto en el mercado.

Y es que después de que Simon
Sabio abandonase sus tierras, una
sociedad concursal se hizo respon-
sable de ellas. Ademas, varios em-
presarios se interesaron y las pro-
testas y reuniones del sindicato y
trabajadores parecia que habian con-
seguido involucrar a algunas insti-
tuciones en el asunto. Todo con el
fin de llegar a una solucion inter-
media para que los agricultores ‘aban-
donados’ pudiesen hacer uso de las

Lnﬁ-trabjadﬂres abandonados por el émpresarin Simon Sabio, ante la Delegacion de Agritultura. I R.M.

mismas para pagar sus facturas por
un lado y evitar, por otro, la pérdi-
da de los cultivos. Algo que no se
consiguiod. «Todo esta en ruinasy,
afirman desde el SAT, quienes estan
luchando con la administradora para
que en cuanto se consiga vender o
amortizar las tierras se les reconoz-
ca la deuda en primer lugar a los tra-
bajadores, por delante de todos.
Desde la marcha del empresario,
quien sigue en paradero desconoci-
do, ‘sus trabajadores’, en su mayo-
ria magrebies, en su mayoria se en-
cuentran en una situacion de acu-
clante necesidad. Segun explican
desde el SAT, exceptuando algunos

de ellos que han conseguido otras
tierras que labrar, los demas siguen
sin tener nada que llevarse a la boca.
Pero lo peor de todo no es eso, sino
que ademas hay que sumarle el agra-
vante de las deudas que tienen.

S1 hace tres meses, José Sancan, re-
presentante del Soc-Sat, recordaba
que «algunos de estos trabajadores

Desde el Soc-Sat anuncian
que empezaran la

semana que viene

nuevas movilizaciones

acumulan hasta ocho y doce meses
sin haber percibido su sueldoy, tres
meses después convierte a la situa-
cion de algunos como de extrema gra-
vedad. A lo que hay que sumar su con-
dicion de inmigrante lo que dificul-
ta, as si cabe, su realidad diana.
Por todos estos motivos, en el sin-
dicato que representa a la mayoria
de estos ‘abandonados’, ya se dispo-
nen a continuar las movilizaciones
para que se busque una manera de
pagar el dinero que se debe a los tra-
bajadores, «tienen que ser los pri-
ImMeros en cobrar, ya que no se les ex-
plico en qué situacion precaria se
encontraba la empresay, indican.
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El sindicato UEMA ha soli-
citado al equipo de Gobier-
no municipal que convoque
“urgentemente” las plazas
de Policia Local quetiene ac-
tualmente sin cubrira pesar
de encontrarse contempla-
das dentro del Catalogo de
Puestos de Trabajo.

Esta peticion llega des-
pueés de que, durante la pa-
sada Feria de Almeriay se-
gin el sindicato, la falta de
efectivos dentro de la plan-
tilla haya provocado que
“policias trabajen 24 horas
seguidas de servicio como
consecuenciadejuntartur-
nos de trabajo habitual con
los servicios extraordina-
rios”. Afirman asi que traba-
jarestacantidad dehorases
“ademasdeilegal, unateme-
ridad” y anaden que se ha
descuidadolaproteccionde
los agentes en lo que a me-
dios se refiere.

Explicandesde UEMA, que
esta falta de agentes provoco
durante la semana de Feria
gue no se pudieran atender
“muchosrequerimientos ciu-
dadanos e incluso los servi-
ciosde seguridad se han teni-
doquederivarhacialasalade
Policia Nacional”.

Ademas, solicitan que en
enero se establezcan yalos ca-
lendarioslaborales previane-

Compromiso

gociacion con la Mesa Gene-
ral de Negociacion porque se
han establecido “turnos de
trabajo insoportables” y cre-
en que se han repartido de
una forma “sectaria”.

Reparto Aseguran que “no
se harealizado unigual repar-
toentretodoslos miembros”
por lo que solicitan “la crea-
cion de una vez por todas de

20 plazas para el proximo ano 2014

® En el Pleno Ordinario
del Ayuntamiento de Al-
meriarealizado el pasado
mes de julio, el alcalde de
la capital, Luis Rogelio
Rodriguez-Comendador,
se comprometia a sacar
un total de 20 plazas de
agentes de Policia Local

para el proximo ano 2014.

Este compromiso se to-

. maba después de una

pregunta sobre la planti-
lla realizada por parte de
la concejal socialista De-
borah Seron. Ahora que-
da ver cuando se realiza
la convocatoria.

una bolsa de trabajo donde
todoslostrabajadorestengan
todos los mismosderechosy
oportunidades sin discrimi-
naciones de ningun tipo”.

A pesardeestascriticasre-
alizadas por parte del sindi-
cato,lociertoesqueen el final
del comunicado felicitan ala
Policia Local por el trabajore-
alizado durante estosdiasde
Feria, hecho con “notoria
profesionalidad y entrega”.

Criticas Ya antes de la cele-
bracion de la Feria de la capi-
tal,desdela Union de Policias
Localesy Bomberosde Alme-
ria (UPLBA), denunciaban la
falta de efectivos para cubrir
este servicio extraordinario.

En su comunicado, desde
la UPLBA aseguraron que se
trataba de una denuncia pu-
blica del “"desamparo siste-
matico” al que se veian some-
tidos desde hace anos por
partedel equipo de Gobierno.

Aseguraban que se preten-
dia “garantizar la seguridad

-

Punto apunto

1. Faltade agentes

Los sindicatos aseguran
gque es necesario convo-
car plazas de forma ur-
gente de Policia Local
porque hay puestos sin
cubrir segtin el Catalogo
aprobado.

2. Reparto Feria
Desde UEMA recrimi-
nan que los repartos no

se han realizado de for-
ma proporcionada.

3.Calendario laboral
Reclama el sindicato
que los turnos se esta-
blezcan en eneroy a tra-
ves de un encuentro con
la Mesa General de Ne-
gociacion.

4. Bolsade agentes

Apuestan por la crea-

cion de una bolsa de tra-
. bajo para los turnos.

Urgen a convocar plazas de Policia Local

Municipal El sindicato UEMA asegura que la plantilla es insuficiente y que la Feria ha estado mal cubierta

ciudadana, el control del tra-
ficoy el cumplimiento de las
ordenanzas municipales en
estasfechas,ycon lacarencia
de medios materiales y per-
sonales, es cuanto menos,
una faltade compromiso ha-
cia los ciudadanos”.

Problema Aseguran desdeel
sindicato que se pretendia cu-
brirlaFeriadel Mediodiayde
la Noche, “con un namero de
efectivos insuficiente, como
en anos anteriores, sin reco-
nocer que ya en sumomento
fueron minimos”.

Afirmaban que se cambia-
ba el turno de policias dejan-
do lamananacon muy pocos
efectivos.

Lo cierto es que el balance
delaFeria,tambien en mate-
ria de seguridad, ha sido po-
sitivo, perodesde los sindica-
tos lo que reclaman es un in-
cremento de la plantilla de
Policia Local para poder cu-
brir sin problemas este tipo
de eventos extraordinarios.
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La Junta abre la segunda convocatoria de
subvenciones para reestructurar vinedos

Tras una segunda
asignacion de fondos
de 113.500 euros, el
presupuesto asignado
para 2013 supera los
cinco millones de euros

.= IDEAL

ALMERIA. La Consejeria de Agri-
cultura, Pesca y Medio Ambiente ha
abierto un segundo plazo para pre-
sentar solicitudes de ayuda, certifi-
cacion y pago relativas a actuacio-

nes de reestructuracion y reconver-
sion de vinedo realizadas en el mar-
co de planes ya aprobados en con-
vocatorias anteriores para, de esta
forma, cubrir las necesidades del
sector en este ambito.

La Resolucion de convocatoria,
publicada ayer en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia (BOJA), es-
tablece un nuevo plazo para presen-
tar las solicitudes abierto actual-
mente y que concluye el proximo 6
de septiembre.

Tras una ampliacion de cerca de
113.500 euros de la asignacion fi-

nanciera inicial dirigida a estas sub-
venciones, el presupuesto total asig-
nado al sector del vinedo para este
ano 2013 supera los cinco millones
de euros, ya que esta nueva canti-
dad se suma a los 4,9 millones abo-
nados ya a los beneficiarios en el
marco de la campana 2012/2013. Es-
tas subvenciones estan financiadas
a través del Fondo Europeo Agrico-
la de Garantia (Feaga).

El incremento de la financiacion
destinada a estas ayudas ha permi-
tido a la Junta de Andalucia abrir
una segunda convocatoria para ac-

tuaciones incluidas en planes apro-
bados y no solicitadas previamen-
te asi como incrementar el porcen-
taje de subvencion de los expedien-
tes pagados en la convocatoria de
abril. Este aumento, que se rea-
liza de forma automatica por
parte de la Administracion
regional, alcanza el 75 por
ciento en el caso de los pla-
nes colectivos y el 63,75 por
ciento para los planes indi-

La reconversion varietal, 1a rees-
tructuracion del vinedo y la trans-
formacion de vaso a espaldera son
algunas de las actividades subven-
cionables a través de esta linea de

ayudas a las que se suman otras
actuaciones dirigidas, por
ejemplo, a mejorar las técni-
cas de gestion.

Sin embargo, las accio-
nes que comprenden una

renovacion normal del vi-

viduales.
Entre los objetivos de es-
tas ayudas se encuentran

_ José Manuel
Ortiz

- niedo por llegar al final de
su vida natural o aquellas
iniciativas por las que se

el impulso al desarrollo del sector
vitivinicola mediante la diversifi-
cacion de la estructura varietal y la
adaptacion de la produccion a la de-
manda de los mercados, logrando
con ello una mejora de la estructu-
ra productiva de las explotaciones.

han concedido ayudas en la ulti-
ma década no son susceptibles de
recibir este respaldo economico.
Este es también el caso de los vi-
nedos instalados tras lograr una
concesion para nuevas plantacio-
nes vitivinicolas.
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El IES Ciudad de Dalias publica en

agosto el numero 44 de 'Daliito’

. L. M.

DALIAS. Atn cuando nos encon-
tramos en las vacaciones escolares
de verano, el taller de prensa deno-
minado ‘Daliito, diario grafico y di-
oital de Dalias’ acaba de presentar
el numero 44 de ‘Daliito’, periodi-
co escolar publicado por el IES Ciu-
dad de Dalias y la Asociacion Cultu-
ral Talia, patrocinado por la Conse-
jeria de Educacion de la Junta de An-
dalucia.

Este numero del peridodico esco-
lar consta de veinte paginas, en las

que queda reflejada la vida del cen-
tro de ensenanza secundaria trimes-
tralmente, a lo largo del curso
2012/2013; aunque tambien hay
otras paginas que ofrecen noticias
de Dalias, en general.

«Como viene siendo habitual en
la redaccion del periddico ha me-
recido una dedicacion mayor la ce-
lebracion de las Jornadas Cultura-
les, la Carrera Solidaria y el Viaje
de Fin de Curso. Asi pues, en la re-
daccion de este periodico se tiene
muy en cuenta el desarrollo de nu-

IMerosos programas y proyectos
educativos en el instituto , mani-
fiesta es su vinculacion con el Pro-
yecto Escuela: Espacio de Paz, dis-
tinguido por la delegacion de Edu-
cacion en Almeria en este curso,
asl como con el Proyecto lectory
Plan de Uso de la Bibliotecay, ex-
plican.

En el nuevo numero se incluye
ademas el cuento ganador del con-
curso con motivo del Dia del Libro,
(en colaboracion con Casino de Da-
l11as), asi como una seleccion de lec-
turas para este verano, se informa
del 30 Aniversario de Talia, y se rin-
de homenaje a la promocion
2009/2013 del alumnado, colocan-
do su foto en la portada de este nu-
mero.
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BERJA. El delegado territorial de
Salud y Bienestar Social, Alfredo
Valdivia, de la Junta de Andalucia
en Almeria, clausurara hoy la Es-
cuela de Verano de Cerro Matade-
1o, en la localidad de Berja. La clau-
sura tendra lugar a las 11.00 en el
CEIP San Tesifon de Berja.

La Junta de Andalucia, a traves
de la Consejeria de Salud y Bienes-
tar Social, reparte en siete escue-
las de verano de Almeria los desa-
yunos, almuerzos y meriendas con-
templados en el Decreto de medi-

El delegado de Salud clausura
la escuela de verano en Berja

das extraordinarias y urgentes para
la lucha contra la exclusion social
entre los menores en riesgo. Para
esta accion, con la que se benefi-
cian cerca de 900 ninos y ninas de
la provincia de entre 3 y 12 anos,
se cuenta con un presupuesto de
350.700 euros.

La Escuela de Verano que hoy se
clausura en Berja forma parte de
las siete puestas en marcha en Al-
meria, cuyo objetivo es garantizar
las necesidades alimentarias, asi
como de ocio y formacion de los
menores en riesgo de exclusion.

lel
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El programa ‘Forma Joven’
acerca a los jovenes
almerienses actividades de
promocion y prevencion
de riesgos en salud
durante el curso escolar

.- EUROPA PRESS

ALMERIA. La Consejeria de Salud
y Bienestar Social ha dado a conocer
el balance sobre el programa ‘Forma
Joven’ que promueve la Junta. Dicho
proyecto ha permitido acercar acti-
vidades de promocion de la salud y
prevencion de riesgos asociados a ella
a 226.146 adolescentes, de entre 12
y 18 anos, durante el pasado curso
escolar 2012-2013. A estas activida-
des se suman las que se realizan a tra-
ves del mismo programa en univer-
sidades, casas de oficios, ayuntamien-
tos, asoclaciones u otras institucio-
nes juveniles. En este caso la edad se
amplia hasta 25 anos, y se beneficia-
ron el pasado curso 10,630 jovenes.

Promover entornos y conductas
saludables entre los jovenes de An-
dalucia es el objetivo principal de
este programa, iniciado en 2001 por
la Consejeria de Salud y Bienestar
Social en Andalucia, en colaboracion
con las de Presidencia e Igualdad,
Educacion, y Justicia e Interior, asi
como con la Federacion Andaluza
de Municipios y Provincias (FAMP),
las Asociaciones de Padres y Madres
de Andalucia (AMPAs) y el Consejo
de la Juventud de Andalucia.

Segun la Junta de Andalucia, se tra-
ta de una estrategia del sector ante
los problemas de salud de los adoles-

Unos 20.682 alumnos se forman
en conductas saludables

centes. Se tratan temas de sanidad
para acercar informacion y formacion
a los jovenes. Por ello, se desarrolla
en los centros escolares y en las uni-
versidades, ambos espacios frecuen-
tados por estas edades.

En los centros escolares se desarro-
lla en forma de asesorias o talleres,
impartidos por profesionales sanita-
rios o de educacion, junto a alumnos
formados para ello, los llamados me-
diadores. Entre los temas a tratar son
fomentar la igualdad entre hombres
y mujeres, eliminar comportamien-
tos sexistas, prevenir enfermedades
de transmision sexual y de embara-
zos no deseados, prevencion de accl-
dentalidad y perjuicios que ocasiona
para la salud el tabaco y las drogas.

Almeria

De los 226.146 alumnos participan-
tes, 20.682 son de Almeria, situando-
se por delante la provincia de Sevilla
con 57.856, 36.999 de Malaga, 29.054

CIFRAS

9.611

Alumnos de ESO en Almeria han
accedido al programa para la pre-
vencion del tabaquismo

Escolares almerienses participaron

en los cursos organizados por el
Instituto Andaluz de la Juventud

de Cadiz, y Cordoba con 28.850 alum-
nos. Por debajo de la provincia alme-
riense se encuentra Jaén con 18.969,
seguido de Huelva con 15.422 y por
ultimo 8.549 en Granada.

Por otro lado, 71 almerienses han
participado en los cursos que el Ins-
tituto Andaluz de la Juventud (IA])
Imparte para la formacion de media-
dores. Han sido un total de 759 las
inscripciones en Andalucia registra-
das durante el curso 2012-2013 en
centros educativos en este progra-
ma, de las que 90 han sido nuevas
de este curso escolar. A esta activi-
dad hay que sumar las 85 inscripcio-
nes realizadas por universidades, ca-
sas de oficios, ayuntamientos, aso-
claciones u otras Instituciones juve-
niles, de las cuales 14 corresponden
a la provincia de Almeria.

Asimismo, ‘Forma Joven’ incluye
en sus programas la prevencion del
tabaquismo y la deshabituacion ta-
baquica a traves del proyecto ‘A no
fumar, jme apunto!’ Esta iniciativa
ofrece a los centros inscritos un am-
plio abanico de herramientas entre
las que destacan unidades didacti-
cas disefiadas especialmente para los
distintos niveles educativos de ESO
y dos concursos para fomentar la
deshabituacion tabaquica y preve-
nir la adquisicion de este habito en-
tre los alumnos, asi como consejos
a la comunidad educativa para aban-
donar el tabaco en caso de que estén
iniciados en este habito. En el curso
2012-2013 se han inscrito al progra-
ma ‘A no fumar, jme apunto! un to-
tal de 9.611 personas en Almeria,
siendo la inscripcion voluntaria por
parte de los centros escolares.

Estudiantes durante una jornada del programa 'Forma Joven'. :: ipeaL
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MANUEL ALCANTARA

EL LENTO
RELEVO

odo circula muy despacio has-
ta que se precipita y hay que
hacer el elogio de la lentitud
de agosto, al que solo le que-
dan dos pasos para irse y no volver has-
ta el ano que viene. El curso del tiempo
es siempre 1déntico, pero el curso de los
acontecimientos politicos empieza aho-
ra y habra que cambiar de marcha, que
vienen curvas. Estados Unidos lleva tan-
to tiempo amenazando con un ataque
relampago con misiles contra Siria que
ya nadie le hace caso a los barometros,
aunque caigan rayos y truenos. Mien-
tras Cameron convoca al Parlamento
para aprobar la intervencion, Hollande
asegura que Francia castigara a los que
han gaseado a personas inocentes car-
gandose a otros inocentes que usan los
procedimientos tradicionales y siguen
yendo a medio gas. En Espana, que es lo
que nos pilla mas cerca, tampoco se apre-
sura nadie. Hay que pedir calma, como
recomendaba aquel cartel de una sala de
fiestas donde nadie se movio en el in-
cendio y todos murleron achicharrados.
Nuestro lema parece ser «dejar para ma-
nana lo que puedas hacer hoyy. Hay mas
dias que ollas y mas gilipollas que venta-
nas. Tampoco habra para intentar hacer
algo por los naufragos. De momento son
los viejos y los ninos los que tienen mas
dificultad en encontrar un hueco en los
botes salvavidas. Algunos colegios han
permanecido abiertos durante las vaca-
clones para que puedan comer los escola-
res que no tienen nada en sus casasa la
hora de comer, situacion que les equipa-
ra con la que sufren los ancianos con las
restricciones de la Ley de Dependencia.
Ahora estamos preocupados por ave-
riguar quién cobra un precio mas alto
por sus inapreciables servicios a la pa-
tria. El senor Rubalcaba revela sus in-
gresos para probar que los del senor Ra-
JOy son tres veces mas altos. Esta curio-
sidad bursatil, aparte de ser una minu-
cla, es una catetada. Lo que nos impor-
ta es la legitimidad y que no corran con
las ganancias y luego se pierdan de vis-
ta. En cualquier barrio hay gente que
tiene mas dinero que los politicos y me-
nos prisa por declararlo a Hacienda.
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Almeria necesita
un bus nocturno

JOSE MARIA GRANADOS
PERIODISTA

> periodistagranados@gmail.com y

«Que hay un mal servicio de autobuses

en Almeria es evidente. Hay demasiado

coche particular circulando y eso es
todo un sintomay

epe ‘El Tomillero’, tras
comprobar que incluso el
municipio de Lepe tiene
un bus nocturno, al igual
que los vecinos de Granada, Mala-
ga, Jaén, Cordoba, Sevilla... «que lo
he mirado en internety, me suel-
ta, durante el encuentro semanal,
que hasta el propio alcalde de Al-
meria ha alabado la existencia de
los llamados ‘buhos’ durante la Fe-
ria, finiquitada en un plis plas agos-
teno y que han sido 73.000 las per-
sonas que han usado éste servicio
publico colectivo, casi 9.000 mas
que el ano anterior. Es decir, una
recaudacion de 94.900 euros en
ocho noches; 9.125 viajeros por no-
che cuando, segun los datos plani-
deros del ano pasado que ofrecio la
empresa, la media diaria de usua-
rios fue de 20.578. Es decir, en una
noche de Feria la cifra se incremen-
ta por encima del 40 por ciento de
v1ajeros.

Esto asi puede parecer muy frio.
Pero si lo aderezamos con la reali-
dad almeriense de un mal servicio
publico de autobuses, por mucha
mejora que se haya conseguido, so-
licitar y exigir hasta conseguir au-
tobuses nocturnos en Almeria no
es descabellado ni tan siquiera des-
de el punto de vista econdémico,
aungue eso si, en un serviclio pu-
blico como del que hablamos, la
economia no deberia ser 1o mas de-
C1SOT1O0.

Que hay un mal servicio de au-
tobuses en Almeria es evidente.
Hay demasiado coche particular
circulando y eso es todo un sinto-

ma. Ademas, hay muy pocas alter-
nativas al vehiculo particular vy,
aparte, hay oficios y profesiones
especialmente castigados por este
mal servicio, como el de la hoste-
leria, uno de los mas importantes.
;Cuantos camareros, COClneros,
maitres, pinches... usan el autobus?
Hay que recordar que a las 22:30
horas acaba el servicio.

Es una verglienza que el servicio
municipal de transporte no sea ren-
table por falta de uso y que el Ayun-
tamiento de Almeria esté obligado,
por contrato, a hacer frente al défi-
cit de pasajeros. Casi 5 millones de
euros pagamos el ano pasado a la
empresa concesionaria por ese de-
ficit, algo que hay que corregir cuan-
do de nuevo se saque a licitacion alla
por el 2018, que ya no queda tanto.

Pero antes de eso, y no solo por
el éxito del autobus nocturno de
la Feria, se deberia poner en mar-
cha un autobus nocturno, un buho,
porque no todo el mundo tiene ho-
rario de ocho a tres. Es algo que,
como dice ‘El Tomillero’, «Alme-
ria necesita casl tanto mas como
Lepe, que ya lo tieney entre otras
cosas porque el extrarradio esta lle-
no de gente joven que también son
de Almeria y que cuando salen a
su ‘movida’ precisamente a la hora
en la que se termina el servicio, no
tienen en qué volver a casa hasta
las siete y media de la manana, y
que también merecen 1ir alguna vez
al cine a cualquier sesion de noche
sin depender del taxi ni del coche
de los ‘papis’. También son ciuda-
danos.
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La Universidad de Almeria
recibira investigadores del

Campus de la Excelencia

El ceiA3 becaraal2
cientificos extranjeros
para que realicen sus
tesis doctorales en
alguna de sus cinco
universidades

.= . G. G.

ALMERIA. Un total de 12 investi-
gadores europeos, americanos, in-
dios y tunecinos realizaran su tesis
doctoral en el Campus de Excelen-
cia Internacional en Agroalimenta-
cion ceiA3 gracias al nuevo progra-

ma de cotutela de tesis doctorales
implementado por la Escuela Inter-
nacional de Doctorado eidA3.
Concretamente, los investigado-
res en formacion, que comenzaran
a llegar a principios del mes de sep-
tiembre y cuya estancia financiaran
las becas, proceden de Tunez, India,
Cuba, México, Colombia, Polonia,
Rumania, Ucrania, Alemania, Ru-
mania y Republica Checa. Pasaran
seis meses investigando en las Uni-
versidades de Almeria, Cadiz, Cor-
doba, Huelva y Jaén y seran codiri-
gidos por un investigadores senior
de sus Universidades de origen y

otro del Campus de Excelencia In-
ternacional en Agroalimentacion
celA3.

Este nuevo programa de ayudas
viene a reforzar el objetivo del ceiA3
de crear redes internacionales y fo-
mentar el talento. De esta forma, el
Campus de Excelencia Internacio-
nal en Agroalimentacion cumple
con su mision de servir de motor del
cambio hacia un modelo producti-
vo sostenible basado en el conoci-
miento.

El programa de tesis en cotutela
pertenece al plan de accion de in-
ternacionalizacion del ce1A3, que
este ano ha facilitado la puesta en
marcha de una decena de convoca-
torias dirigidas a promover le movi-
lidad de estudiantes e investigado-
res del Campus y la recepcion de in-
vestigadores de prestigio.

El Campus de Excelencia Inter-
nacional en Agroalimentacion celA3
es el resultado de la integracion de

......

—

las Universidades de Almeria, Ca-
diz, Huelva y Jaén, lideradas por la
Universidad de Cordoba. Cinco ins-
tituciones con una dilatada trayec-
toria cientifica que ponen al servi-
cio de la sociedad y el tejido produc-

Dos investigadoras becadas el ano pasado por el Campus. :: ipeaL

tivo todo su conocimiento en el sec-
tor agroalimentario con el objetivo
de contribuir al desarrollo del sec-
tor y, especialmente, a dar respues-
ta a los retos agroalimentarios del
siglo XXI.
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Los estudiantes Erasmus son cada dia mas

Los ‘Erasmus’ de Almeria,

. — —

Ee !

numerosos entre la comunidad estudiantil de la UAL, ano tras ano. :: ipeaL

arropados por su asociacion

El presidente de ESN, Jose
Antonio Segura Orta, hace
un balance «muy positivo»
de la actividad del pasado

jeros y hacer mas comoda y grata su
permanencia en Almeria. En este sen-
tido, una de sus principales preocu-
paciones es fomentar la interrelacion
y convivencia entre alumnos de di-

espanoles que quieren formar parte
de su experienciay, explica el presi-
dente de esta asociacion.

De este modo, «el primer fin de se-
mana se llevo a cabo un camping en

,‘_‘.

«Nos unimos al resto de las sedes
de ESN en las diferentes capitales de
provincia de Espana y organizameos
viajes de forma conjunta con lo que
los anfitriones se convierten en nues-
tros cicerones en las ciudades que vi-
sitamos. Montamos pequenos even-
tos en cada ciudad que visitamos O
grandes eventos, segun se mire, poi-
que siempre viajamos si no mas de
cien estudiantes, casi rondamos el
centenary, explica el presidente de
ESN. De este modo, uno de los viajes
mas demandados dentro de las acti-

EN ALMERIA

Integracion

Entre los objetivos de esta
asociacion estan los de
integrar a los estudiantes
Erasmus en las ciudades que
han elegido para estudiar

Viajes

Los alumnos de la UAL
internacionales pueden
optar a viajes adiferentes
provincias de Espana para
conocer de cerca el pais

cion ha sido muy alta. Ademas, en el
evento que organizamos a nivel in-
ternacional en Mojacar fue todo un
éX1to que consigulio reunir a mas de
6.000 personasy. En cuanto a las ex-
pectativas de futuro, el presidente de
ESN Almeria espera volver a celebrar
el afio proximo el mismo evento eras-
mus en las playas de Almeria pero
es algo que propondre en la Junta Na-
cional de ESN y que se tendra que vo-
tar de forma consensuaday. Por lo de-
mas, Segura afirma que seguiran tra-
bajando «mucho y duro para que todo
salga 1gual de bien que este anoy.
Erasmus ESN Almeria esta inte-
grada en la Erasmus Student Network
(ESN), una de las mayores asociacio-
nes interdisciplinarias de Europa, que
fue creada en 1989 para laayudayel
desarrollo del intercambio de estu-
diantes. Desde entonces, su expan-
sion ha sido constante, con una me-
dia de crecimiento anual del 12,3 por
ciento, estando en la actualidad pre-
sente en 400 instituciones de 36 pai-
ses. Su trabajo se basa fundamental-

cursoy ofrece sus ferentes nacionalidades, que en mu- los Escullos donde ensenamos Cabo  vidades que se rjealizan desde ]_ESN Al- mente en el voluntariado y esta cen-

. chos casos llegan con un bajonivel de Gata, San Jose y los Escullos. As1 meria es el viaje de notable interés trado, en lineas generales, en mejo-
D.FEV_’ISIOI'IES pdra el de dominio del espanol y sin cono- de intensos comenzamos el ano, en  turistico-artistico a Granada, ciudad rarla integracion social y practica de
SIgu iente cer del todo la ciudad alaquellegan octubre y con la participaciondemas que han visitado en dos ocasiones, los estudiantes internacionales; re-

-» ISSABEL GALLARDO

ALMERIA. Desde hace ya varios
anos, la asociacion Erasmus ESN Al-
meria, con sede en el Centro de Aten-
cion al Estudiante de la Universidad
de Almeria, organiza un amplio aba-
nico de actividades para facilitar la
adaptacion de los estudiantes extran-

a pasar un periodo de no menos de
CINCO meses.

Es por ello por lo que apenas ini-
ciado el curso académico desde ESN
Almeria se lleva a cabo una fiesta de
bienvenida con la que «los estudian-
tes extranjeros empiezan a tejer la-
zos de amistad, no solo entre ellos,
sino tambien entre los voluntarios

de 170 personasy, afirma José Anto-
nio Orta. Y es que uno de los princi-
pales cometidos de esta asociacion,
ademas de la integracion de los Eras-
mus dentro de la sociedad almerien-
se, es la de darles a conocer todo el te-
rritorio espanol. Asi, tras la fiesta de
bienvenida vinieron los viajes a Se-
villa, Valencia o Granada.

una por cada ocasion. A parte de las
actividades turisticas y culturales,
dentro de ESN también se llevan a
cabo labores de apoyo lingiiistico.
En general, José Antonio Segura
afirma que «podemos hacer un ba-
lance muy positivo de las actividades
gue hemos llevado a cabo durante el
Curso 2012/2013 porque la participa-

presentar las necesidades y derechos
de los estudiantes a nivel local, na-
cional e internacional; proporcionar
informacion sobre los programas de
movilidad; favorecer la reintegracion
de los estudiantes que vuelven a sus
paises, mejorar y facilitar la movili-
dad, y fomentar los valores del volun-
tariado y la ctudadania activa.
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