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La CEOE demanda poder para convertir

contratos a tiempo completo en parciales

® Pide al Gobierno que los empresarios puedan "Imponer” el cambio cuando existan causas que Lo
Justifiguen y se eviten despidos ® UGT dice que deterioraria el empleo y el PSOE que seria “letal”

R. E. MADRID

La patronal CEOE ha propuesto al
Gobierno que los empresarios
puedan “imponer” a los trabaja-
dores la conversion de su contra-
to a tiempo completo en uno a
tiempo parcial cuando existan
causas que lo justifiquen y se evi-
ten asi despidos objetivos. Pide,
ademas, ampliar del 15% al 30%
el margen de horas complemen-
tarias que puedan realizar en pro-
porcion a la jornada pactada.

En un documento titulado Las
reformas necesarias para salir de la
crisis, que la patronal aprobo en la
ultima Asamblea General de julio
para remitirselo al Gobierno, inci-
de en la importancia de seguir po-
tenciando la contratacion indefini-
da a tiempo parcial, cuyo uso, se-
gun las cifras aportadas por el Go-
bierno en el balance de la reforma
laboral, se ha elevado un 8,9% en
el primer trimestre de 2013 respec-
to al mismo periodo de 2012.

En este sentido, la CEOE apues-
ta por que el empresario pueda
convertir unilateralmente contra-
tos a tiempo completo en parciales
cuando concurran causas econo-
micas, técnicas, organizativas ode
produccion, y cuando esta modifi-
cacion suponga una alternativa a
eventuales despidos objetivos.

Por otro lado, aunque la patro-
nal valora que la reforma laboral
introdujera una “pequena flexibi-
lidad” en la contratacion a tiem-
po parcial al permitir a que estos
trabajadores realicen horas ex-
traordinarias, considera que no
es suficiente y que debe hacerse
algo similar en el caso de las ho-
ras complementarias, aquéllas
que se pactan por escrito con el
trabajadory que el Estatuto de los
Trabajadores limita a un maximo
del 15% de las horas ordinarias fi-
jadas en dicho contrato.

Concretamente, la CEOE apues-
ta por “revisar’ algunos aspectos

El presidente de la patronal CEOE, Juan Rosell.

técnico-juridicos que limitan el
cumplimiento de horas comple-
mentarias que figuran en el con-
trato, tales como los plazos de
preaviso o las causas de la denun-
cia por el trabajador del pacto de
horas complementarias, yademas
demanda que se amplie el margen
del 15% al 30%.

El informe de la patronal no se
queda ahi y amplia sus propuestas
a los contratos de formacion, para
los que la reforma laboral ampli6
el limite maximo de edad de 25 a
30 anos. Ahora, el organismo pre-
sidido por Juan Rosell considera
que la edad de contratacion debe
ser lo “suficientemente amplia” pa-
ra que beneficie tanto a jovenes pa-
rados como a desocupados que tie-

La subida salarial pactada en
convenio fue del 0,65% hasta julio

La subida salarial media pactada
en los convenios colectivos re-
gistrados hasta julio alcanzo el
0,65%, en linea con el dato de ju-
nio, pero algo mas de un punto
inferior a la tasa de inflacion inte-
ranual de ese mes, que segun el
INE se situo en el 1,8%. Hasta
julio de este ano, las autoridades
laborales registraron 904 conve-
nios colectivos, con efectos so-
bre 269.123 empresas y

2.435.211 trabajadores. Solo en ju-
lio, cuando finalizo el limite de un
ano fijado en la reforma laboral
para la prorroga automatica de los
convenios vencidos y denunciados
(ultraactividad), se registraron 120
convenios con inicio de efectos
economicos en 2013, que afecta-
ron a 30.806 empresas y 290.741
trabajadores. Un total de 89 de es-
tos convenios fueron de ambito de
empresa y 31 de ambito superior.

nen que readaptarse profesional-
mente. Ademas, propone flexibili-
zar las condiciones de jornada y sa-
lario y dotar a estos contratos de
una orientacion, fundamental-
mente, de prestacion laboral.

Elinforme también llama a pres-
tar “mayor atencion” a la contrata-
cion temporal, tras las “severas li-
mitaciones” introducidas en esta
modalidad en la reforma laboral
de 2010 y “refundir” el contrato de
obra con el eventual, con una du-
racion maxima de 24 meses.

En materia salarial, la patronal
aboga por sueldos con comple-
mentos variables, haciendo de-
pender un determinado porcenta-
jedel salario de la situacion yresul-
tado de las empresas.

Segun el Ministerio de Empleo, es-
tos datos ponen de relieve "el gran
dinamismo de la negociacion gra-
cias al fin de la ultractividad indefi-
nida, asi como la continuacion del
proceso de moderacion salarial y
la utilizacion de las inaplicaciones
de convenio como forma de ajuste
alternativa al despido”. La estadis-
tica de Empleo revela, ademas,
que en julio se registraron 182 ina-
plicaciones de convenios, que
afectaron a 21.530 trabajadores.
En el acumulado de los siete pri-
meros meses del ano, fueron

1.574 los descuelgues, con efectos
sobre 110.358 trabajadores.

VILLAR LOPEZL / EFE

Respecto a lanegociacion colec-
tiva, pide que desaparezca la ultra-
actividad (prérroga automatica de
un convenio colectivo cuando ven-
ce suvigencia) en aras a la compe-
titividad de las empresas y la esta-
bilidad en el empleo.

La CEOE también sugiere me-
didas sobre el sistema de pensio-
nes e insiste en que se tenga en
cuenta toda la vida laboral para
determinar las prestaciones. En
este sentido, también demanda
“adecuar” algunas prestaciones,
como la de viudedad, que a su jui-
cio, no deberia financiarse me-
diante las cotizaciones de empre-
sarios y trabajadores.

La patronal considera que, tras
las sucesivas reformas fiscales,

los tipos de gravamen de los
principales impuestos son supe-
riores a la media europea y ana-
de que, a pesar de ello, la recau-
dacion se reduce debido al dete-
rioro de la actividad economica.
Asi, incide en que mas impuestos
o impuestos mas altos aceleraran
esta tendencia y no tendran im-
pacto en la recaudacion.

A su juicio, la presion fiscal es
ya “excesiva e incompatible” con
la lucha por la competitividad de
las empresas, “tan necesaria en
este momento”. Por ello, exige
una bajada “inmediata” del IVAy
que no se incrementen los im-
puestos especiales.

Tras conocerse ayer todas estas
proupestas, UGT considero que la

La patronal exige mas
flexibilidad salarial y de
Jornada en el caso de los
contratos de formacion

de convertir contratos a tiempo
completo en parciales “es una
apuesta clara de la patronal por la
precariedad en el empleo”. Asimis-
mo, tilddé de “contrasentido” que se
apueste por esto y al mismo tiem-
po se pretenda ampliar el margen
del horas complementarias del
15% al 30% de la jornada.

El PSOE también rechazd la pro-
puesta de la patronal CEOE de mo-
dificar unilateralmente los contra-
tos y abogo por adoptar medidas
basadasen el dialogo social. La for-
macion califico la pretension de la
CEOE como una iniciativa “letal”
para la recuperacion economica,
que “ahondaria en la espiral de la
recesion, precarizando mas el em-
pleo, reduciendo las rentas del tra-
bajo, contrayendo el consumo y la
produccion, generando mas paroy
mas empobrecimiento”.

UGT y CCOO promoveran un recurso

contra los cambios en los ERE

CCOO y UGT pediran a la salade lo
Social del Tribunal Supremo y a la
Defensora del Pueblo que interpon-
gan un recurso de inconstitucionali-
dad contra el real decreto aprobado
el pasado viernes en el que el Go-
bierno incluyé cambios técnicos en
la regulacion de los despidos colec-
tivos que, a juicio de los sindicatos,
no hacen sino facilitar a los empre-
sarios la extincion de contratos. En
un comunicado conjunto, ambos

sindicatos anunciaron ayer que
recurriran a ambas instancias, al
considerar que dichas disposicio-
nes vulneran los articulos 14 y 28
de la Constitucion. Recordaron
que, entre otras cosas, el decreto
suprime la obligacion de los gru-
pos internacionales de entregar a
la representacion de los trabaja-
dores y a la autoridad laboral la
documentacion correspondiente a
procesos de despido colectivo.
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El presidente de la patronal, Juan Rosell, y Mariano Rajoy, antes de la asamblea general de la CEOE el 18 de junio. :: ieNAciO GIL

Frente al optimismo del
Gobierno con las ultimas
cifras de creacion de
empleo, anticipan que la
ocupacion caera un 3%,
al menos hasta octubre

.« J. A. BRAVO

MADRID. Que los contratos inde-
finidos pueden convertirse en una
‘rara avis’ en el mercado laboral es-
panol no es solo una queja sindical.
Lo avalan las ultimas cifras publica-
das tanto por el Ministerio de Em-
pleo (Julio) como por el Instituto
Nacional de Estadistica (segundo
trimestre), que reflejan una «clara
preferencian de los empresarios por
la temporalidad. El mes pasado, el
93% de las nuevas altas de trabaja-
dores (1,41 millones) solo fueron po-
sibles con un acuerdo temporal, ocho
puntos mas que hace un ano.

Lo afirma la propia patronal de
las empresas de trabajo temporal,
Asempleo, que en su ultimo infor-
me de coyuntura publicado ayer ad-
vierte de que la gpredominanciay
de contratos temporales y a tiempo
parcial en sectores «basicosy de la
economia «debe ser compensada
para evitar el enquistamiento de la
precariedad por muchos lustrosy.
Puede sonar a profecia pesimista,
pero los datos respaldan su temor.

Casi cuatro de cada 10 contratos
que se firmaron en julio fueron a
tiempo parcial (562.876 frente a
935.511 de jornada completa), una
preferencia que se viene repitien-
do desde hace meses. No obstante,
esta vez el porcentaje (37,5%) fue

hasta cinco puntos superior a lo que
seria habitual en este periodo don-
de, ademas, se registro una «inten-
san caida de la contratacion indefi-
nida (-58,2% interanual). La salve-
dad es que estuvo «estrechamente
relacionada» con el hecho de que en
julio de 2012 se dispararon este tipo
de acuerdos laborales por la regula-
rizacion del empleo doméstico.

El recurso a la temporalidad y a
la contratacion a tiempo parcial —-que
se incremento el segundo trimes-
tre en 162.000 y 92.500 personas,
respectivamente, segun la ultima
Encuesta de Poblacion Activa (EPA)-
es «propio de fases de incipiente re-
cuperacion del mercado laboral como
la actual», advierten las empresas
de trabajo temporal (ETT). Por ello
—-anaden—, «solo una mejora sustan-
cial de las expectativas de actividad
evitara que los despidos persistan
entre los trabajadores indefinidosy.

Sin embargo, no parece probable
que tal situacion se dé, al menos a
corto e incluso medio plazo. El in-
forme de Asempleo, realizado en co-
laboracion con el grupo de Analis-
tas Financieros Internacionales
(AFI), ve dos escenarios posibles:
una reactivacion sosteniday de la
ocupacion, o bien una creacion de
empleo estival que termina perdien-
do su efecto positivo en el mercado
por la recaida propia del ultimo tri-
mestre. «A dia de hoy, el segundo
es el mas probabley, afirman.

De hecho, su indicador avanza-
do apunta caidas de la ocupacion
«en el entorno del -3%», al menos
hasta octubre. Es cierto que vaen la
linea de los ultimos meses (tras re-
gistrar su mayor descenso mensual

Las ETT advierten del «enquistamiento»
de la precariedad «por muchos lustros»

de 2013 en mayo, con un -4,4%, em-
pezo a repuntar poco a poco), pero
también que el optimismo declara-
do por el Gobierno sugeria unas pers-
pectivas mejores para lo que resta
de ano. Coinciden en este sentido
las ETT en que habra «una dilucion
progresiva de los efectos recesivos
que afectan a la dinamica laboraly;
sin embargo, observan «serias difi-
cultadesy para crear empleo en ra-
mas ajenas al sector hostelero.

Y es que desde Asempleo apun-
tan que, si bien el aumento de ocu-
pados en julio (149.000 mas) rom-
P10 una serie de siete trimestres con-
secutivos de destruccion de empleo,
tiene mucho que ver con ello la re-
duccion de la poblacion activa -la

-« J=. A. B.

mas elevada en un segundo trimes-
tre desde el inicio de la crisis—, ten-
dencia que se va a mantener.

Propuesta polémica

Tampoco habra cambios en 1a prio-
ridad que las empresas parecen dar
hacia la ¢precariedad» en el empleo,
como admiten las ETT y AFI. La
CEOE propuso a mediados de junio
en su asamblea general cambiar la
ley para que los empresarios pue-
dan «imponery a sus trabajadores el
paso de un contrato de jornada com-
pleta a otro a tiempo parcial. La pa-
tronal admitié que seria «una mo-
dificaciéon sustancialy de las reglas
del juego, aunque lo justificé como
«una alternativa a los despidos ob-

Recurren el decreto que favorece
despidos en las multinacionales

Para ambas centrales, el Gobier-

MADRID. Los principales sindica-
tos, CC OO y UGT, presentaran un
recurso contra el reciente decreta-
zo del Gobierno que favorece los
despidos colectivos en las multina-
clonales extranjeras que operan en
Espafia pero tienen su sede opera-
tiva fuera del pais. A su juicio, exis-
ten «serias dudas» sobre su consti-
tucionalidad por un doble motivo:
vulneraria el articulo 14 de la Car-
ta Magna, que recoge que todos los
espanoles son iguales ante la ley, y
también el articulo 28 sobre el de-
recho a la libre sindicacion.

no ha vuelto a incurrir en «un cla-
ro menosprecio a la separacion de
poderesy al no introducir estos cam-
bios en un proyecto de ley —lo que
propiciaria el debate parlamenta-
rio— ni tampoco hacer las consultas
previas acostumbradas en otras re-
formas sobre materia laboral. Y lo
ha hecho, afirman, «cediendo a las
presiones de grupos foraneosy.

Lo que la ministra de Empleo,
Fatima Banez califico hace una se-
mana —tras el ultimo Consejo de
Ministros previo al retiro estival
del Ejecutivo- de simples «ajustes

Se reactivan los
convenios colectivos

El acuerdo del pasado 23 de mayo
entre patronal y sindicatos sobre
ultraactividad de los convenios
ha reactivado la negociacion co-
lectiva. Segun el Ministerio de
Empleo, hasta julio se habian re-
gistrado 474 acuerdos nuevos
(904 si incluimos las renovacio-
nes), el doble que haceun anoo
que los contabilizados en igual
periodo de 2011. El namero de
trabajadores beneficiados (1,7
millones) crecio un 129%.

En esos convenios, el incre-
mento salarial pactado fue del
0,65%, en linea con el compro-
miso firmado hace un ano por los
agentes sociales (+0,6%) para
moderar los sueldos. De hecho,
para los acuerdos colectivos que
inician sus efectos en 2013 se
acordo una revalorizacion toda-
via menor, del 0,42% de media.

No obstante, 1.574 empresas
se descolgaron del convenio en
lo que va de ano por causas eco-
nomicas. Y desde la entrada en
vigor de la reforma laboral en fe-
brero de 2012 son ya 2.322.

jetivos» y, ademas, se haria solo
¢cuando concurran causas econo-
micas, técnicas, organizativas o de
produccion» no precisadas.

Para los sindicatos, sin embargo,
el inico efecto claro seria un em-
peoramiento de las condiciones la-
borales y una péerdida de poder ad-
quisitivo inmediata. UGT ve, ade-
mas, «un contrasentidoy que la
CEOE pida al mismo tiempo aumen-
tar las horas complementarias que
pueden realizarse respecto al total
de las recogidas en contrato, que pa-
sarian asidel 15% al 30%. Y denun-
cia que en Espana la contratacion
involuntaria a tiempo parcial repre-
senta el 62%, frente al 28% de me-
dia europea o el 18% de Alemania.

para mejorar la seguridad juridicay,
en opinion de CC OO y UGT supo-
ne «un claro perjuicioy para los tra-
bajadores de las multinacionales
domiciliadas en Espana. Y es que,
desde el dia 4 (tras la publicacion
del polémico decreto en el BOE),
ya no tienen obligacion de entre-
gar las cuentas de la compania para
justificar la presentacion de un ex-
pediente de regulacion (ERE), nia
las autoridades laborales ni a los re-
presentantes de la plantilla.

Sin duda, advierten los sindica-
tos, «un diferente trato ante la leyy
con el que fundamentan, entre otros
motivos, la cuestion de inconstitu-
cionalidad que quieren promover,
bien mediante un recurso ante el
Tribunal Supremo para que asi lo
acuerde, bien mediante la inter-
vencion del Defensor del Pueblo.
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Nombramiento para

Carmen Vidal de UGT

Consejo Escolar

La sindicalista almeriense
forma parte del colectivo
de Profesoradodela
Ensenanza Publica

LAVOZ
Redaccion

La almeriense Carmen Vi-
dal Salecedo hasidonombra-
damiembrodel Consejo Es-
colar de Andalucia, segun
una resolucion dictada por
la consejera de Educacion,
Mariadel Mar Moreno Ruiz,
y que publico el Boletin Ofi-
cialdelaJuntade Andalucia
en su edicion de ayer.

En concreto, Vidal Salce-
do aparece como vocal sus-
tituta de ese organoyenre-
presentacion del Profesora-
dodela EnsenanzaPublica.

La misma resolucion
apunta que la sindicalistaal-

meriense es sustitutade Juan
Francisco Martin Garcia.

Carmen Vidal ha sido ree-
legida como secretaria pro-
vincial de la Federacion de
Trabajadores de la Ensenan-
za (FETE) de UGT.

El Consejo Escolar de An-
dalucia es el brgano superior
de participacion demoecrati-
caenlaprogramacion gene-
ralde laensenanzadelosni-
veles nouniversitariosen la
comunidad autonoma de
Andalucia.

OrganigramaEstaintegrado
por un presidente, conrango
dedirector general, nombra-
do por Decreto apropuestade
la consejera de Educaciony
por representantes de profe-
sores, padres de alumnos,
alumnos, personal dela admi-
nistracion (PAS), titulares de
centros privados, ...
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En la provincia de Almeria
cientos de temporeros se
muestran interesados en
acudir alacampanauvera

A.F.
Redaccion

La Federacion de Industria
y Trabajadores Agrarios (FI-
TAG) de UGT ha anunciado
las previsiones parala cam-
panadelavendimiafrance-
sadeesteano. Segun sus cal-
culos este ano se desplaza-
ran a la campana de la ven-
dimiafrancesa unos14.700

Francia contrataraa
14.700 vendimiadores

trabajadores espanoles. La
procedenciadelasvendimia-
doras y vendimiadores sera
mayoritariamente de Anda-
lucia (10.600), Pais Valencia-
no (1.200), Murcia (600), y
Castilla La Mancha (600).

Demanda estabilizada El
numero de temporeras y
temporeros espanoles este
ano se ha estabilizado, tras
tres anos de incremento, de-
bido a que las plazas estaban
cubiertasyaque el paro exis-
tente en Francia hahechoque
las personasde la zonarecu-
rran a estas campanas.

FITAG-UGT ha puesto a dis-
posicion del conjuntode tem-
poreras y temporeros un te-
lefono gratuito (900382 848),
para ofrecer informaciony
orientacion sociolaboral re-
lativa a la campana.

Los primeros temporeros-

se desplazaran hacia finales
de agostoypermaneceranen
el paisvecino entre20y25di-
as. Tambien hay algunos gru-
pos que realizan la vendimia
mastempranay luego se tras-
ladan a zonas con recogida
tardia, pudiendo permane-
cer mas de 40 dias.
El salario que recibiran los
vendimiadores y vendimia-
doras nunca podra ser infe-
rior al salario minimo inter-
profesiona, el cual desdeel 29
dejuniosefijaeng.43€laho-
ra01.430,22 €/mesarazonde
35 horas semanales.
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Los sindicatos contra
el decretode empleo

» UGT y CCOO coinciden
en considerar inconstitu-
cional el decreto que mo-
difica los procedimientos
de despido colectivo, sus-
pension de contratos y re-
duccion de jornada, sin
consulta previa. Iran al
Defensor del Pueblo.
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CCOO exige
una disculpa
del alcalde ante
su delegada
sindical

Redaccion

La Federacion de Servicios ala
Ciudadania de Comisiones
Obreras, denuncia la situacion
de acoso a la que, segtin ellos,
el edil albojense, viene some-
tiendo a la delegada de la Sec-
cion Sindical de Comisiones
Obreras en el Ayuntamiento de
Albox. Como respuesta a la di-
vulgacion en los medios de la
denuncia presentada por la
FSC-CCOO contra el Ayunta-
miento de Albox, por la concul-
cacion del articulo 41 del Esta-
tutode los Trabajadores, advir-
tiendo a la autoridad laboral
que el incumplimiento de “soli-
citar” tal modificacién por par-
te delos trabajadores y trabaja-
doras del Ayuntamiento conlle-
vaba el formar parte de la “lista
de despedidos” en el ERE pre-
sentado por la Corporacion, el
ex sindicalista y alcalde de Al-
box, “arremetio contra la dele-
gada profiriendo toda clase de
insultos y mentiras a fin de in-
tentar desviar la atencion de es-
trategia irregular que el edil ha
disefiado”. Desde el Sindicato,
“continuamos aun a la espera
que desde la direccion socialis-
ta, se den explicaciones y se
presenten disculpas ante la de-
legada sindical”.
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Comisiones
Obreras denuncia
«caza de brujas» en
el Ayuntamiento

de Albox

-« IDEAL

ALMERIA. La Federacion de Ser-
vicios a la Ciudadania de Comi-
siones Obreras ha denunciado
publicamente la situacion de
«aCcosSO y persecuciony a la que,
segun ha asegurado la formacion
en una nota, el alcalde de Albox
albojense viene sometiendo a la
trabajadora y Delegada de la Sec-
cion Sindical de Comisiones
Obreras en el Ayuntamiento de
Albox, Rogelio Mena.

Segun relata, como respuesta
a la divulgacion en los medios de
comunicacion de la denuncia pre-
sentada por la FSC-CC OO con-
tra el Ayuntamiento de Albox por
la conculcacion del articulo 41
del Estatuto de los Trabajadores
-advirtiendo a la autoridad labo-
ral que el incumplimiento de «so-
licitar» tal modificacion por par-
te de los trabajadores del Consis-
torio conllevaba el formar parte
de la «lista de despedidosy en el
ERE presentado por la Corpora-
cl1on-, el exsindicalista y alcalde
de Albox «arremetio contra la de-
legada profiriendo toda clase de
insultos y mentiras a fin de in-
tentar desviar la atencion de es-
trategia irregular que el edil ha
disenadoy.

Recuerdan, asimismo, que ho-
ras antes de que la trabajadora,
«de manera inexplicable técni-
camentey, conociese la resolu-
cion de Alcaldia por la que se abria
expediente disciplinario por au-
sencia al trabajo durante 15 dias
-y que la trabajadora ha acredita-
do ante la Administracion muni-
cipal que no es cierto-, «desde la
mismisima secretaria de Comu-
nicacion del PSOE Provincial se
dio traslado a todos los medios
de comunicacion de la provincia
de tal apertura de expedientey.

El sindicato continua aun a la
espera que desde la direccion so-
cialista «se den explicacionesy
se presenten disculpas ante la
delegada sindicaly. Ademas, CC
OO ratifica su decision de pre-
sentar demandas contra el edil
albojense y la direcciéon provin-
cial de PSOE almeriense por es-
tos hechos.
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El sindicato critica acciones
de "acosoyderribo” contra

unaempleadaydelegada
sindical del Consistorio

G.MIRON
Albox

La Federacion de Servicios
ala Ciudadania de Comisio-
nes Obreras (CCOQO), hade-
nunciado lo que considera
una situacion “de acoso y
persecucion” a la que el al-
calde, Rogelio Mena, ven-

CCOO denuncia una
“cazade brujas”

dria “sometiendo a la traba-

jadoray delegada” de la Sec-

cion Sindical de Comisiones
Obreras en el Ayuntamiento
de Albox.

Estos hecho se habria pro-
ducido como “respuesta a la
divulgacion de la denuncia
presentada por CCOO contra
el Ayuntamiento de Albox,
denunciando presuntasirre-
gulares en la elaboracion del
Expediente de Regulacionde
Empleo (ERE) que planea pre-
sentar el Consistorio albojen-
se. El sindicato tambien la-

menta la apertura de un ex-
pediente disciplinario por au-
sencia al trabajo durante 15
dias a la delegada, una vez
gue, segun CCOQO, la trabaja-
dora haacreditadoantela Ad-
ministracion municipal “que
no es clerto”.

Comisiones Obreras, que
ensumomentoinformodela
decision de presentar de-
mandas contrael primer edil
albojense y la direccion pro-
vincial de PSOE almeriense,
ratificatal decision” al enten-
der que las actuaciones de
ambasentidades, vulneranla
libertad sindical”. “El sindica-
to continuia aun a la espera
que desde la direccion socia-
listaseden explicacionesyse
presenten disculpas ante la
delegada sindical”, han ase-

gurado desde CCOO.
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El comedor social La Milagrosa deja

a Sus usuarios sin menu en agosto

® £ Ayuntamiento de Almeria ha tenido que aumentar el presupuesto del Centro Municipal
de Acogida durante agosto hacer frente al cierre vacacional del principal referente solidario

Maria José Martinez

Cada vez son mas las personas
que se ven obligadas a acudir a
centros sociales en busca de
unos alimentos que su situacion
economica no les permite adqui-
rir. En Almeria, el comedor so-
cial religioso La Milagrosa, situa-
do en el centro de la capital,
atiende a diario a cerca de 200
personas. Los usuarios de este
centro han tenido que buscar
otra alternativa durante el mes
de agosto, ya que el mismo ha ce-
rrado por obras durante las vaca-
ciones.

Este centro almeriense, que se
gestiona a través de Caritas, re-
cibe a diario a personas que, de-
bido a la actual crisis, que se pro-
longa en el tiempo, no tienen re-
cursos. Estos proceden del paro
de larga duracion y son colecti-
vos que han agotado todos los re-
cursos de ayuda econdmica dis-
ponibles. Este comedor social
cuenta con la solidaridad de los
almerienses, que voluntaria-
mente aportan su granito de are-

Alrededor de 200
personas acuden a
diario al comedor
social de la capital

no para ayudar a las hermanas
de La Milagrosa a llevar a cabo
su labor de mejorar la situacion
de los almerienses que se en-
cuentran en una situacién dra-
matica.Ante esto, el Centro Mu-
nicipal de Acogida de Almeria ha
aumentado el numero de perso-
nas que acuden para recibir sus
servicios durante el mes de agos-
to. Por ello, el Ayuntamiento ha
previsto un aumento de 5000 eu-
ros del presupuesto a la organi-
zacion para hacer frente a los
gastos de alimentos que se repar-
tiran. Otros organismos como
Cruz Roja y Caritas, contribuyen
a mejorar la situacién de las fa-
milias almerienses.

El Centro Municipal de Acogi-
da ofrece un conjunto de servi-
clos y prestaciones estructura-
das secuencialmente, de carac-
ter temporal, destinadas a aco-
ger al colectivo de Personas sin
Hogar o con graves deficiencias,
que no pueden ser atendidas por
servicios mas normalizados. De
esta manera, se procura una in-
tervencion necesaria para lograr
que estas personas adquieran
una serie de habitos y habilida-

Una cocinera en el comedor social La Milagrosa.

;

-
-

.r'ﬂ,

.
!

e
—-—

I I
.
e ——— '

-

—-‘_-

-

A

DIARIO DE ALMERIA

Una Hermana Mercedaria junto a miembros del Ayuntamiento de Nijar.

des sociales orientadas hacia su
insercion personal y social. Se-
gun las 1ltimas publicaciones
del Instituto Nacional de Esta-
distica (INE) el 21,1% de la po-
blaciéon residente en Espana esta
por debajo del umbral de riesgo

de pobreza, lo que supone una
disminucion de 0,7% puntos. En
la Comunidad Autéonoma de An-
dalucia la tasa de riesgo de po-
breza es del 31,7%, al que se su-
man el 12,7% de personas que
tienen mucha dificultad para lle-

Reparten alimentos
en Nijar para los
mas necesitados

En Nijar se ha aumentado el
colectivo de personas que
acuden a los servicios sociales
que ofrece el Ayuntamiento
para poder comer. El Consis-
torio y las Hermanas Merce-
darias son los encargados de
regular el reparto de alimen-
tos para aquellos que se en-
cuentren en situacion de ries-
go de exclusion social. Aunque
este servicio existe desde ha-
ce varios anos, ha ido aumen-
tando en los ultimos tiempos,
asi como el perfil de los de-
mandantes. Estas personas
tienen que demostrar docu-
mentalmente su aituacion
economica, que la hacen nece-
sitar este tipo de ayudas. Los
usuarios deben estar empa-
dronados en Nijar.

gar a final de mes. Estos datos
justifican el aumento de perso-
nas que se ven obligadas a a acu-
dir a los centros sociales en bus-
ca amparo. Estos colectivos an-
tes estaban representados por
inmigrantes mayoritariamente,
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pero la situacion en la que se en-
cuentra nuestro pais ha sumado
a los espanoles. El presidente de
la Diputaciéon de Almeria, Ga-
briel Amat, firmo un convenio de
colaboracion con el Centro La
Milagrosa de la Compainia de las
Hijas de la Caridad de San Vicen-
tede Paul, en 2012, por el cual la
institucion provincial aporta
10.000 euros para ayudar en la
labor de su comedor social.
Gabriel Amat destaco que a
través de este convenio desde la
Diputacion siguen colaborando
con esta iniciativa que se hace es-
pecialmente importante en épo-
cas de coyuntura economica co-
mo en la que nos encontramos
actualmente. Desde el centro in-
dican un aumento de personas
desfavorecidas a partir de la cri-
sis economica y ha hecho cam-
biar el perfil del usuario del co-
medor social, compuesto por
personas entre 40 y 50 anos, con
empleos cualificados, que han si-
do despedidos y ya han agotado
todas las ayudas oficiales, en-
contrandose en la situacion de
no tener para comer. Este dinero
esta destinado principalmente a
financiar los gastos correspon-
dientes a la alimentacion adqui-
rida y a los productos de menaje
del comedor social almeriense.
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P FUENTE VICTORIA

‘El Timon’ exige al Ayuntamiento la

® | a entidad local le
cedio gratuitamente
la casa en 2002 a la
asociacion dedicada
a enfermos mentales

Celia S. Canabate

El inmueble que Fernando Hita
cedid al ayuntamiento antes de
morir estaba destinado a la de-
molicion por su estado de dete-
rioro. La entidad local menor de
Fuente Victoria lo cedio gratuita-
mente a la asociacion El Timoén
para que la utilizara como centro
social y residencia. Esta cesion
gratuita era de un plazo de 30
anos, prorrogables por el mismo
periodo, y se firmo el 19 de di-
ciembre de 2002. La casa fué
rehabilitada por El Timon gracias
a diferentes subvenciones que re-
cibio por parte de entidades co-
mo la Fundacion Cajamar o el
Grupo Cosentino, y por las accio-

El PSOE frente a la fachada de la Casa de Fernando Hita.

reversion de la Casa de Fernando Hita

PSOE de Fondon
pide expulsar a
Cristina Gonzalez

.a concejala del PIAP (Parti-
do de Integracion por Almeria
y sus Pueblos), Cristina Gon-
zales, es ademas la presiden-
ta de la asociacion de familia-
res y allegados de enfermaos
mentales, EL Timén. EL PSOE
la acusa de haber conseguido
la cesion del inmueble para
interés personal para su aso-
ciacion. Por esto el grupo mu-
nicipal socialista en el ayunta-
miento de Fonddn pide publi-
camente al alcalde del muni-
cipio que ponga fin al pacto
gue mantienen los tres conce-
jales del PP con la concejal de
PIAP y la expulse del gobier-
no local. Cristina Gonzalez de-
clarg, segun el PSOE, que
"conseguir la alcaldia seria
una via para recuperar la Ca-
sa de Fernando Hita" y que no
descartaba presentarse a las
elecciones.

nes realizadas por talleres de la
asociacion organizados a traves
del Servicio Andaluz de Empleo,
segun declaraciones de su aboga-
do Rafael Guerrero Cano.

El 2 de enero de 2008, el enton-
ces alcalde de Fuente Victoria,
Manuel Martin Moreno convoco
sesion extraordinaria donde se
acordd la reversion de la propie-
dad al ayuntamiento, basandose
en que durante los 5 anos que ha-
bian pasado no se le habia dado la
utilidad de servicio social por par-
te de El Timon, exigencia que no
se pedia en la escritura de cesion.
El motivo de que no se utilizara
todavia la casa como centro social
se justificaba en la rehabilitacion
del inmueble.

El 13 de mayo de 2008, la aso-
ciacion perdi6 el juicio en Almeria
por lo que presentd un recurso de
apelacion que finalmente fue esti-
mado por el Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia con sede en
Granada el 9 de abril de 2012. La
sentencia antepone el interés de
la asociacion considerando que
ademads “se conecta con un inte-
rés social, pues el destino del edi-
ficio es para hogar de enfermos
mentales”.

Quince meses después, esta
sentencia no se ha aplicado y tras
fallidas negociaciones, El Timon
dié un ultimatum el pasado 23 de
julio en el le conceden 30 dias al
alcalde para desalojar la casa.
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El PSOE tilda de «ofensivo» a Hernando por

culpar a los padres de los ninos desnutridos

De «la derecha mas
insensible e inhumana»
catalogan los socialistas
las palabras del
diputado nacional por
Almeria sobre la
desnutricion en Espana

-:CRISTINA BORREGO

ALMERIA. A comienzos de sema-
na, el portavoz adjunto del PP en
el Congreso por la provincia de Al-
meria, Rafael Hernando, respon-
sabilizaba a los padres de los casos
«puntualesy de desnutricion in-
fantil en Espana.

Respondiod en estos términos a la
presentacion por el defensor del pue-
blo catalan, Rafael Ribo, de un infor-
me donde se asegura que cerca de
50.000 ninos catalanes no reciben
una alimentacion adecuada y 751 me-
nores de 16 anos sufren desnutricion.

Hernando admitio en declara-
ciones a la cadena La Sexta que le
parecia «chocantey que se pongan
en marcha programas contra la mal-
nutricion infantil «cuando hace
cuatro anos se nos decia que habia
un problema de sobrealimentacion
infantily. Asimismo, aseguro que
no conocia en Almeria ningun caso
de ninos tengan que acudir a los

comedores habilitados por la Jun-
ta de Andalucia durante el verano.
La reaccion por parte del PSOE no
se ha hecho esperar. Su respuesta ha
sido pedir que se debata en la Comi-
sién de Sanidad y Servicios Sociales
del Congreso la proposicion no de ley
(PNL) presentada en primavera. La
propuesta instaba al Gobierno a 1n-
corporar estudios de desnutricion en
las labores que desempena el Obser-
vatorio de la Nutricion y 1a Obesidad.
Para el lider de los socialistas al-
merienses, Joseé Luis Sanchez Te-
ruel, las palabras de Hernando po-
nen de manifiesto que la derecha
«esta ciega ante los dramas socialesy
y que solo se ocupa de resolver las
necesidades de los bancos, de las
eléctricas, en definitiva, de los que
no tienen problemas para comery.
Por su parte, la diputada del
PSOE de Almeria, Gracia Fernan-
dez, recordo que, a partir del ini-
cio de la crisis economica, el fuer-
te crecimiento del desempleo y el
progresivo agotamiento de los sis-
temas de proteccion social ¢han
hecho que aumente el numero de
ninos y ninas que viven en hoga-
res donde todos sus miembros es-
tan en desempleo». Ademas, segun
anadio, «los recortes aplicados por
el Gobierno han tenido como pri-
mer efecto un enorme aumento

de las personas en situacion de po-
breza y pobreza severay.

Actualmente, segun indico la so-
cialista, hay 900 ninos menores de
12 anos, provenientes de 21 centros
educativos distintos, que estan re-
cibiendo alimentacion gracias al De-
creto de medidas extraordinarias y
urgentes para la lucha contra la ex-
clusion social, aprobado por el Go-
bierno de la Junta de Andalucia.

En la provincia de Almeria exis-
ten un total de siete escuelas de ve-
rano, repartidas entre la capital, Ber-
ja, Nijar y El Ejndo. El Partido Socia-
lista ha invitado al diputado popu-
lar a visitarlas.

Observatorio

En enero de este ano, el Consejo de
Ministros, siguiendo las recomen-
daciones de la Organizacion Mun-
dial de la Salud, acordo crear el Ob-
servatorio de la Nutricion y Estudio
de la Obesidad, como sistema de in-

Para Sanchez Teruel,
sus palabras evidencian
una derecha «ciega ante
los dramas sociales»

formacion para el analisis periodi-
co de la situacion nutricional de la
poblacion y la evolucion de 1a obe-
sidad en Espana.

La Estrategia para la nutricion,
actividad fisica y prevencion de la
obesidad (NAOS), puesta en mar-
cha por el Ministerio de Sanidad y
Consumo en el ano 2005, es el en-
cargado de crear el Observatorio de
la Obesidad que cuantifique y ana-
lice periodicamente la prevalencia
de la obesidad en la poblacion es-
panola y mida los progresos obte-
nidos en la prevencion de ésta en-
fermedad.

Asimismo, sirve como plataforma

CIFRAS

» 900 ninos. La Junta de Andalucia
estima como total de ninos acogi-
dos al decreto contra la exclusion
social en Almeria.

» 0 ninos. Rafael Hernando asegu-
ra No conocer ningun caso en Al-
meria sobre ninos que tengan que
acudir a los comedores habilitados.

» 350.700 euros. Presupuesto que
la Consejeria de Salud y Bienestar
Social destina para impulsar escue-
las de verano en la provincia.

de encuentro entre todos los agen-
tes implicados en las que convergen
los objetivos de la Estrategia NAOS,
segun datos del Gobierno.

Desde el Partido Socialista de Al-
meria invitan al diputado popular
a visitar las escuelas de verano.
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Administracion

La Junta de Andalucia
contempla casi 400
nuevas plazas parala
Administracion General

LAVOZ
Redaccion

L.a Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica
publicoayerjuevesen el Bo-
letin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA) la oferta
de empleo publico corres-
pondiente a 2013, donde se
destinan 371 plazas para la
Administracion Generalde

El BOJA publica la
Oferta de Empleo

la Junta, de las que 157 seran
de acceso libre y 214 de pro-
mocion interna.

El decreto, que entra en vi-
gor este viernes, explica que
la convocatoria paraesteano
esta limitada por la legisla-
cion estatal, queimpidelain-
corporacion denuevo perso-
nal salvo en determinados
sectores prioritarios paralos
gue, asimismo, el Ejecutivo
central impone un limite del
10 por ciento en latasadere-
posicion de efectivos. Lama-
yor parte delos puestos ofer-
tados se concentranenel area
economico-financiera.
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" ALSA, sin acuerdo en
los servicios minimos

» No hay acuerdo para los
servicios minimos en la
huelga anunciada en la em-
presa de autobuses de An-
dalucia ALSA, prevista pa-
ralos dias 14,y 30 de agosto.
Los sindicatos protestany
la Junta tendra que fijarlos
. de oficio en proximos dias.
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Almeria exporta mas citricos
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La facturacion crecio por encima del volumen de produccion enviado al exterior

:: JOSE ESTEBAN RUIZ

ALMERIA. La proyeccion interna-
cional que registran las comerciali-
zadoras de citricos de la provincia
de Almeria ha sido mejor en los pri-
meros cinco meses del ano, si se
comparan los datos acumulados con
los del mismo periodo de 2013. La
exportacion de agrios aumento tan-
to en volumen como en valor, sien-
do mas alto el incremento que ofre-
c10 el balance final de la facturacion
en el periodo analizado.

Segun los datos del Instituto Espa-
nol de Comercio Exterior (Icex) ela-
borados por la Delegacion Territo-
rial de la Consejeria de Agricultura,
Pesca y Medio Ambiente, entre ene-
ro y mayo pasados, las empresas al-
merienses vendieron en los merca-
dos exteriores mas de 26 millones
de kilos de productos citricos, un 9%
mas que en el mismo periodo del

ano pasado. Por la venta de estos pro-
ductos, las empresas almerienses
ingresaron 17,9 millones de euros,
un 14% mas que en el ano pasado.

Por el valor de los envios, las na-
ranjas «son los citricos de Almeria
mas destacados en los mercados ex-
terioresy, apunta José Manuel Or-
tiz, delegado Territorial de la Con-
sejeria de Agricultura, Pesca y Me-
dio Ambiente de la Junta de Anda-
lucia. En los cinco primeros meses
de 2013, el valor de las ventas de na-
ranjas ascendio a 10,5 millones de
euros, un 15,7% mas que en el mis-
mo periodo de 2012.

El 37% de 1 valor exportado se re-
gistro en operaciones comerciales
que tenian a Italia como destino del
producto. Asimismo, segun las ci-
fras aportadas por Agricultura, el
27% de la facturacion de la venta al
exterior de naranjas se concreto con

operadores alemanes. Francia, que
acumulo en 14.,% del valor de este
citrico fue el tercer pais en esta par-
ticular lista. Naranjas de Almeria
también se consumen en Argelia,
Holanda, Polonia y Rusia. Almeria,
resaltan en la Delegacion de Agri-
cultura, «es la novena provincia es-
panola por el valor de las exporta-
ciones de este producto, con una
cuota nacional del 1,2%».

Las empresas almerienses tam-
bién mejoraron sus resultados en la
comercializacion de mandarinas en
mercados extranjeros. Y es que su
exportacion alcanzoé un valor de 3,7
millones de euros, casi un 9% mas
que el ejercicio anterior. En este caso,
«el primer cliente es Alemania, que
adquirio en los primeros cinco me-
ses del presente ano producto por
el 21,6% de la facturacion total, se-
guido de Italia, con el 20%; y Polo-

nia con el 18,6%, destacan en la Ad-
ministracion regional. Ucrania, Ru-
sia, y Rumania, con cantidades mas
modestas, también iIncrementaron
el consumo de estos citricos alme-
rienses. En el territorio espanol, Al-
meria es la séptima provincia en ex-
portacion de mandarinas, con una
cuota nacional del 0,7%.

Finalmente, en el analisis por pro-
ductos facilitado por la Delegacion
Territorial de Agricultura, Pescay
Medio Ambiente, se detalla que en-
tre enero y mayo de 2013, el valor
de las exportaciones de limon supe-
10 los 3,1 millones de euros, lo que
representa un aumento del 5,5% so-
bre los mismos meses de 2012. Ale-
mania es también el principal des-
tino de estos Citricos, con una cuo-
ta del 24,4%, seguido de Bélgica (e
Italia . Otros mercado fueron Polo-
nia, Rusia y Rumania.
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Paises del Este de
EUropa apuestan
Mas por Citricos
de la provincia

-« J« E. R.

ALMERIA. Uno de los objetivos
que se proponen cada ano las em-
presas que configuran la red
agroalimentaria en la provincia
de Almeria es el lograr introdu-
cirse en nuevos mercados y di-
senar estrategias acordes para
consolidar su posicion en los mis-
mos. En el caso de las comercia-
lizadoras de citricos todo indica
que el plan desarrollado en nue-
vos nichos de mercado esta dan-
do resultados. Y es que, como
apuntan en la Delegacion Terri-
torial de la Consejeria de Agri-
cultura, Pesca y Medio Ambien-
te de la Junta de Andalucia, «el
Este de Europa ha descubierto
las naranjas, las mandarinas y los
limones de Almeria y ya adquie-
re mas del 13% del total de las
ventas de citricos de la provin-
cia en el exteriory.

Polonia se ha situado como el
cuarto mejor cliente de los agrios
de la provincia, con un 7% de las
importaciones, segun los datos
acumulados en el presente ano,
contabilizando los meses trans-
curridos desde enero a mayo. Ru-
sia y Rumania, en el séptimo y
octavo puesto, registran el 3,1%
ambos. Ucrania, aunque no figu-
ra entre los principales destinos,
también comenzado a mantener
una relacion comercial con las
empresas de citricos de Alme-
ria, sobre todo importo el 1,8%
del total de mandarinas vendi-
das al exterior.

José Manuel Ortiz, delegado
Territorial de la Consejeria de Agri-
cultura, Pesca y Medio Ambien-
te, no obstante, insistio en que los
principales clientes de los citricos
almerienses siguen siendo Italia,
Alemania y Francia, que compra-
ron el 67% del total de las expor-
taciones de la provincia en los cin-
co primeros meses del ano.
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La Junta inicia una campana en
1a provincia para sensibilizar
sobre el consumo de inmaduros

La iniciativa, que
comenzara el proximo
lunes, se desarrollara en
las playas y paseos
maritimos de nueve
Mmunicipios almerienses

.= A. MALDONADO

ALMERIA. Hace unos afios se emi-
tia en television el eslogan ‘Peces
pezquenines no debes comer’y, si-
gulendo esta estela, la Consejeria
de Agricultura, Pesca y Medio Am-
biente ha organizado una campana
de informacion y sensibilizacion
para prevenir el consumo de espe-
cles que no alcanzan la talla mini-
ma legal, 1o conocidos inmaduros.

Con esta iniciativa, que se desa-
rrollara durante el mes de agosto en
playas y paseos maritimos de la cos-
ta andaluza, y también en la alme-
riense, a partir del proximo lunes
en Adra, la Administracion andalu-
za pretende lograr un mayor cono-
cimiento de la actividad pesqueray
mejorar la imagen del sector, con-
cienciar a la poblacion de la impor-
tancia de evitar el consumo de 1n-
maduros e informar sobre la obliga-
c16n y la importancia del etiqueta-
do y la trazabilidad de los productos
de la pesca y la acuicultura.

La campana consistira en la ins-
talacion de carpas con material in-
formativo que se difundira a la po-
blacion a través de monitores espe-
cializados. Asimismo, se desarrolla-
ran talleres dirigidos al publico in-
fantil. |

Entre el material divulgativoy La
promocional que se distribuira du-
rante esta campana, se encuentran
10.000 abanicos con laimagende CAMPANA
Campana ‘Pescado fresco, pescado

=T

funda de un boligrafo permite ver tamafio del pescado. :: IDEAL

nuestro. Consumelo!’, 10.000 mo- » Adra: 12 de agosto. » Mojacar: 26 de agosto.

chilas con la imagen de esta campa-

fia, 20.000 tripticos de inmaduros » El Ejido: 13 y 14 de agosto. » Vera: 28 de agosto.

y 25.000 1ictiometros. Ademas, en

la provincia de Huelva y en las lo- » Roquetas: 15 y 16 de agosto. » Cuevas del Almanzora: 29 de
calidades gaditanas de Sanlucar de agosto.

Barrameda y Chipiona, donde el ma- » Nijar: 21y 22 de agosto.
risqueo no profesional es mas fre- » Pulpi: 30 de agosto, pone fin a
cuente, se distribuiran 10.000 trip- » Carboneras: 23 de agosto. la campana.

ticos de la coquina.
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Un deposito capaz de regular 3.200

litros por segundo, en Huércal-Overa

Forma parte de las obras
de reposicion de las
conducciones de los
trasvases al Levantey
quieren aprovechar para
mejorar sus capacidades

:: J. S.

HUERCAL-OVERA. Una gran ar-
queta en el paraje de El Saltador de
Huércal-Overa permitira recoger de
forma alternativa el agua proceden-
te de los trasvases Tajo-Segura y Ne-
gratin-Almanzora, y distribuirla pos-
teriormente por la comarca del Le-
vante almeriense.

Asi lo explicaba ayer la conseje-
ria de Agricultura, Pesca y Medio
Ambiente, informando de un nue-
VO paso en las obras que realiza la
Junta de Andalucia para reponer las
instalaciones hidraulicas de los tras-
vases, que quedaron inutilizables
tras las inundaciones de septiembre
pasado. El deposito permitira ade-
mas que el agua procedente del Ne-
gratin pueda ser tomada con presion
0 sin presion, dependiendo de la de-
manda que haya en cada caso.

La capacidad de regulacion de este
deposito hidraulico es de 3.200 l1-
tros por segundo, es decir, hasta
276,5 millones de litros, que es la
capacidad maxima de las nuevas tu-

berias que se estan instalando para
la distribucién del agua por la co-
marca. La arqueta pertenece al tra-
mo 1 del proyecto, una obra que lle-
va a cabo la Union Temporal de Em-
presas Construcciones Tejera-Cons-
trucciones Otero -el de la conexion
Negratin-Canal Saltador-, que in-
cluye el tendido de mas de 4.000
metros lineales de tuberia.
Asimismo, esta semana se ha ini-
clado también la colocacion de las
grandes tuberias en el tramo 3 del
proyecto, que ejecuta la UTE Pri-
nur-Grupo Nacimiento, y que va
desde el punto de la Conexion Re-
gantes Bajo Almanzora, hasta la
presa de Cuevas del Almanzora. En
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este tramo se tenderan 1.461 me-
tros de tuberia de 1.600 milimetros
y 7.474 metros de tuberia de 1.100
milimetros.

En cuanto al tramo 2, el del Ca-
nal Saltador-Conexion Regantes
Bajo Almanzora, la UTE Sando Cons-

Autoridades y responsables de las obras de conducciones. :: ipeaL

|
W

trucciones-Servicios Técnicos Na-
pal, a lo largo de este mes se inicia-
ra también la colocacion de 5.280
metros lineales de tuberia de 1.600
milimetros, ya que esta UTE ya ha
realizado los trabajos previos para
accesos y excavacion de zanjas.
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El ‘'Voluntariado Ambiental’ prepara una

jornada de formacion en Punta Entinas

Tendra lugar el proximo 17
de agosto en el marco del
programa Poctefex
‘Alboran, espacio
transfronterizo de gestion
natural compartida’

:: E. DE LA CRUZ

EL EJIDO. A mas que buen ritmo
marcha la campana de voluntaria-
do ambiental iniciada el pasado mes
de julio por 16 personas que deci-
dian sumarse a esta iniciativa del
programa Poctefex ‘Alboran, Espa-
clo transfronterizo de gestion na-
tural compartida’, impulsado por la

Junta, que tiene previsto celebrar
una nueva jornada formativa, en
este caso sobre Punta Entinas Sabi-
nar, el proximo 17 de agosto, saba-
do, en Almerimar.

Asi lo ha informado Moisés Pal-
mero, presidente de la Asociacion
‘El Arbol de las Piruletas’ quien or-
ganiza esta campana, y que expli-
ca que a partir de las 17.30 horas,
tendra lugar una charla a cargo de
José Manuel Lopez Martos, técni-
co de Educacion Ambiental de la
Consejeria de Medio Ambiente de
la Junta de Andalucia. A 1las 19.30
horas, sera el turno de la introduc-
cién al proyecto ‘Camaleén’ que la
asociacion El Serbal estd llevando

a cabo por la zona. Tras la cena, pre-
vista a las 21 horas, se procedera a
partir de las 23 horas al muestreo
nocturno de camaleones en Punta
Entinas Sabinar con esta asociacion.
Asimismo, se pondran las trampas
pertinentes y una hora después se
volvera a comprobar s1 ha apareci-
do alguno de estos animales.
Como explican desde la asocia-
cion, para el curso tendran prefe-
rencia los voluntarios inscritos en
la campana pero se trata de una ac-
tividad abierta a todo el mundo que
quiera participar, animan desde el
colectivo. De esta forma, los inte-
resados podran inscribirse a traveés
del correo electronico, elarbolde-

laspiruletas@gmail.com. Ademas,
el dia 18 de agosto tendra lugar otra
actividad en la playa de Almerimar
a partir de las 18 horas en colabora-
cion con la Junta Local. Ya el dia 25

La primera ruta didactica en Punta Entinas se celebraba en julio. :: ipeaL

de agosto volvera a desarrollarse
una ruta-itinerario didactico por
Punta Entinas, como ya se realiza-
ra el pasado mes de julio en la mis-
ma zona.
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:: A. CACERES

PULPI. La noche del miércoles daba
comienzo, en el Castillo de San Juan
de los Terreros, el ciclo de conferen-
cias ‘Geo Terreros 20137, sobre la
Geoda de Pulpi y la historia de la mi-
neria en la zona, con la presentacion
por parte de José Maria Calaforra,
doctor en Ciencias Geologicas, in-

Los pulpilenos ven la Geoda
gigante en 3D mientras
esperan su puesta en valor

vestigador y profesor titular de la
Universidad de Almeria, del resul-
tado del escaneo en tres dimensio-
nes de la totalidad de la mina en la
que se encuentra la estructura na-
tural, una joya geologica unica en
Europa que todavia esta a la espera
de ser puesta en valor.

Calaforra, uno de los mayores co-
nocedores de la Geoda, presento el
video en 3D, asi como los resultados
del estudio realizado por la empresa
almeriense Nerol Stone Studio, que
permitira a otros cientificos investi-
gar sobre ella y todo su entorno.

El video, que no esta pensado para
el gran publico, cautivo a los espec-
tadores, que con su 1maginacion pu-
dieron adentrarse en el pozo ‘Quien
tal pensara’, donde se encuentra la
joya cristalina mas grande de Euro-
pay la segunda mas importante del
mundo.

Continuo el investigador hacien-
do una comparativa de la Geoda de

Pulpi, con la existente en Naica (Meé-
X1€0), la mas grande del mundo, pero
que no presenta las posibilidades de
puesta en valor que la pulpilena, ya
que la temperatura y humedad de
la de Naica hacen imposible que sea
visitada.

A continuacion, el ponente, se
mostro, como cientifico, poco satis-
fecho con las diferentes administra-
clones que intervienen en la pues-
ta en valor de este fenomeno natu-
ral que, a pesar de encontrarse en
uno de los enclaves turisticamente
mas potenciados de la provincia, no
han encontrado acuerdo para aco-
meter su puesta en valor, por lo que

pidio a los vecinos de Pulpi que se
impliquen en la reclamacion de la
adecuacion de la mina para que esta
pueda ser visitada.

Informo, ademas, de que hay dos
proyectos sobre la mesa: uno que
propone la realizacion de una copia
en plastico de la Geoda, que se ins-
talaria en el interior de la mina y que
sera la visitada por el publico; y el
otro, el que respalda la comunidad
cientifica, que defiende que el pu-
blico pueda ver la Geoda real, a tra-
vés de un cristal, que la preservara
de los cambios de temperatura y hu-
medad que traeria la visita de un
gran numero de personas.

lel



Politica europea

= = Lavado de cara al municipio con el acondicionamiento de zonas verdes

DIARIO DE ALMERIA - pag:20 :: 09.08.2013



www.elalmeria.es DIARIO DE ALMERIA

@ @ Y 4 . .
Diariode Almeria
09/08/2013 Tirada: 4547 Difusion:3263 T
Valoracion: 806 € —
Pagina

20

» GADOR

Lavado de cara al municipio con el

La teniente alcalde visita las obras que se estan acometiendo.

® L a actuacion la
estan llevando a
cabo los alumnos del
curso de insercion
socliolaboral

Redaccion

Los alumnos del curso de inser-
cion sociolaboral que se estan de-
sarrallando en el municipio de Ga-
dor han iniciado estos dias los tra-
bajos practicos de conservacion y

mantenmiento de los jardines y
zonas verdes del municipio. Los
trabajos se estan acometiendo en
la zona ajardinada del monolito si-
tuado en el cruce de acceso la Villa
de Gador y continuaran desarro-
llandose durante los proximos di-
as en el entorno del Centro de In-
terpretacion de la Mineria; asi co-
mo en diversos espacios ajardina-
dos existentes en las calles y plazas
de lavilla gadorense.

La teniente de alcalde, Lourdes
Ramos, ha visitado hoy a los alum-
nos de este curso de insercion so-
ciolaboral para interesarse por la
marcha de los trabajos y ha podido
comprobar la mejora sustancial

acondicionamiento de zonas verdes

que estan experimentando las zo-
nas verdes del municipio tras las
actuaciones que se esta acometien-
do por parte de estos diez alumnos.
Este curso formativo orientado a la
“Instalacion y mantenimiento de
jardines y zonas verdes”, va dirigi-
do a minorias étnicas y parados de
larga duracion y con el mismo se
pretende mejorar la formacion de
este colectivo en situacion de ex-
clusién social de cara a su posterior
incorporacion al mercado laboral.
El curso se enmarca dentro del Pro-
yecto de Insercion Laboral de Al-
meria (PILA), que esta financiado
con Fondos Europeos y en el mis-
mo participan conjuntamente Di-

putacion de Almeria y el Ayunta-
miento de Gador. La duracién del
curso es de seis meses, durante los
cuales los alumnos dirigidos porun
director y una monitora estan reci-
biendo la formacion tedrico-praci-
ca necesaria, que les permitira ob-
tener al termino del mismo el co-
rriespondiente certificado de pro-
fesionalidad homologado a nivel
nacional. Esta formacion es total-
mente gratuita y esta remunerada
y la cualificacion que obtengan se
espera que les sea de gran utilidad
de cara a la obtencion en el futuro
de un puesto de trabajo; toda vez
que se traduce también en una me-
jorade los jardines.
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Bolt roza los 45 kilémetros por
hora, pero hay expertos que
sostienen que se puede correr a
65. ;Donde estan los limites? ps3

El presupuesto municipal cae un 25% respecto a
2012 y llega a la mitad de hace apenas cinco anos
El alcalde dice que |a cabalgata era «un exceso»

El alcalde Luis Rogelio Rodnuez Camendador Dresento aver por primera vez la Feria desde la terragdel A untamlento en la Plaza Vieja, con La Alcazaba al fondo.

A Mariopark

No necesitas llevarte la nevera
disfruta de nuestro esquisito menu por 11,00 €
1 primer plato a elegir
1 segundo plato
1postre
1 panecillo
lista de platos a la entrada del parqgue

bebida no Inauida

4, Camino de las Salinas 10
4 www.marnopark.com

95 2?575

TuParque Acuatico
En Roquetas de Mar

=

El alcalde de Almeria, Luis Ro-
gelio Rodriguez-Comenda-
dor, presento ayer la progra-
macion de la Feria de Alme-
ria, que este ano contara con

ANDALUGIA
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www.ideal.es

TRES ANOS DE CARCEL PARA UN
ABOGADO POR QUEDARSE CON

EL DINERO DE UNA CLIENTA pa

pocas novedades, a excepcion
del recorte en un 25% del pre-
supuesto con respecto al ano
anterior.

El primer edil aseguro, no

4

El PP estudia romper con su socio

y llave de su gobierno en Fondon

La cesion de |la casa
de Fernando Hita, en
Fuente Victoria, clave
de la crisis en el
Ayuntamiento
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La estabilidad del gobierno en
el Ayuntamiento de Fondon
NO pasa por su mejor momen-
to. El Partido Popular esta es-
tudiando romper el pacto que
realizo en 2011 con el PIAP por

El Ejido. £
Ayuntamiento debera
devolver una ayuda
porgue el PAL |lo gasto
«en otra cosa» ez

la controversia surgida en tor-
no a la cesion de la casa de Fer-
nando Hita en Fuente Victo-
ria. La ruptura supondria que
el PP gobernara solo con tres
ediles, igualado al PSOE. pi1s

En el Congreso.
Renfe y Adif eluden
responsabilidades

por el descarrilamiento

del tren Alvia rze

obstante, que durante los dias
festivos, del 17 al 24 de agos-
to, habra actividades para to-
dos los gustos, edades y bol-
sillos. P2Y3

. CRISTINA LORENTE )

Casting de ‘Exodus’.
Mas de 7000 almas
acuden para ser extras
y la productora cancela
el de Mojacar peas
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Este ano han pasado por
las aulas hospitalarias de
la provincia de Almeria
un total de 1.944
menores que se han
curado sin faltar a clase

.. ISSABEL GALLARDO

ALMERIA. Las aulas hospitalarias
son un mundo desconocido para to-
dos aquellos pacientes que pasan por
los diferentes hospitales de la provin-
cla y que superan los 15 anos de edad.
Sin embargo, estos espacios de espar-
cimiento, aprendizaje y diversion para
los mas pequenos que estan pasando
una temporada en los hospitales son
vitales para su pronta recuperacion
y para que puedan asistir a clase con
total normalidad sin que su enferme-
dad suponga una merma en sus capa-
cidades. De este modo, el objetivo de
estas aulas es que estos ninos parti-
cipan en actividades ludicas y forma-

quenos a la rutina de sus vid

tivas, con el objetivo de impulsar su
desarrollo intelectual, afectivo y so-
cial, durante el periodo que dura su
hospitalizacion.

En concreto, un total de 1.944 me-
nores han recibido atencion educati-
va por parte de las profesionales de
las aulas hospitalarias de los centros
de Torrecardenas (Almeria), La Inma-
culada (Huércal-Overa) y Poniente
(El Ejido) durante el curso escolar
2012/2013. En este sentido, el traba-
jo desarrollado por los equipos docen-
tes de estas aulas tiene como objeti-
vo paliar el absentismo escolar moti-
vado por los problemas de salud de
los menores ingresados, asi como fa-
cilitar la continuidad educativa y ofre-
cer a los pequenos la posibilidad de
disfrutar de un ambiente distendido
y lidico, que lesayude asobrellevar
su enfermedad.

Las aulas hospitalarias se ubican
en las areas de Pediatria de los dis-
tintos centros de la provincia y per-
manecen abiertas de 9.00 horas a

-
L

14.00 horas, de lunes a viernes, a lo
largo del curso escolar como si de un
colegio normal se tratara. Durante
los fines de semana y los periodos
no lectivos, como las vacaciones de
Navidad, Semana Santa o la época
estival, suelen acoger ademas acti-
vidades desarrolladas por volunta-

La diversion y el aprendizaje durante la estancia
hospitalaria de los ninos son basicos para mejorar

as diarias a pesar de estar hospitalizados. :: ipeaL

ri0s de distintas organizaciones, como
Cruz Roja o la Asociacion de Padres
de Nifios Oncologicos Argar.

La puesta en marcha de estos es-
pacios esta regulada por un acuerdo
de colaboracion entre las Consejerias
de Salud y Bienestar Social y Educa-
Cion, que permite su habilitacion para

LOS maestros
'hospitalarios’ son
fundamentales

La labor desarrollada en las aulas
hospitalarias forma parte del
conjunto de actuaciones que se
llevan a cabo dentro del Plan In-
tegral de Atencion al Nino Hos-
pitalizado de la Consejeria de Sa-
lud y Bienestar Social no seria
posible sin el personal docente.

Esta estructura permite coordi-
nar toda la asistencia que se
presta, asi como las actividades
que se desarrollan para mejorar
el paso de los ninos por los hos-
pitales, con el fin de garantizar-
les una atencion integral cuidan-
do aspectos tan importantes
como los afectivos, pedagogicos,
ladicos, sociolégicos y psicologi-
cos. Asi, en Torrecardenas son
tres maestras las que cuidan y
atienden a los pequenos y en El
Ejido y Huércal-Overa una.

atender las necesidades educativas
de los pequenos hospitalizados vy fa-
cilitar el contacto entre los docentes
hospitalarios y los de los centros edu-
cativos, para seguir, en la medida de
lo posible, el ritmo del curso escolar.
En ellas, los docentes tratan de ase-
gurar la continuidad del proceso de
ensenanza del nino y ofrecen aseso-
ramiento a los padres y madres con
el fin de facilitar su colaboracion en
las actividades programadas, también
con la finalidad de que ellos se inte-
gren en la educacion del menor du-
rante todo el proceso de enfermedad.

Sin embargo, ademas de mante-
ner el hilo educativo interrumpido
por una enfermedad, las aulas hos-
pitalarias tratan de crear un ambien-
te agradable durante la estancia del
menor en el hospital. Para ello, aco-
gen cada ano decenas de actividades
ludicas de todo tipo.

De este modo, el aula hospitala-
ria del Hospital Torrecardenas ha or-
ganizado durante el ultimo ano ta-
lleres ludicos y formativos, activi-
dades culturales (conciertos, teatro,
baile, etc), asi como sesiones de ma-
gia o visitas de distintos centros edu-
cativos de la provincia y de asocia-
ciones, como la Legién 501, cuyos
miembros desfilaron por el hospital
disfrazados de los personajes de la
Guerra de las Galaxias. También se
desarrollaron sesiones formativas
centradas en la educacion para la sa-
lud, como la importancia de una co-
rrecta higiene de manos, la educa-
cion vial o la lucha contra el taba-
quismo y visitas guiadas por otras
areas del centro hospitalario.

Por su parte, el Hospital de Ponien-
te organizo para los menores ingre-
sados decenas de actividades que han
incluido sesiones a cargo de payasos,
musica, teatro, manualidades, espec-
taculos de magia, asi como de inicia-
tivas como la fiesta navidena y la Se-
mana Multicultural. Cada sabado, los
voluntarios de Cruz Roja se encargan
ademas de organizar actividades com-
plementarias. Por ultimo, en el Hos-
pital La Inmaculada se han organiza-
do a lo largo del curso escolar 2012-
2013 talleres de manualidades, mo-
delado de plastilina, lectura, pintura
y dibujo, cuentos y relatos y arcilla.
El centro ha recibido ademas la visi-
ta de los escolares de varios colegios
de la zona.
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