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Las agencias privadas cobraran fondos publicos por
su colaboracion aunque no recoloquen a parados

AMPARO
ESTRADA

Empleo quiere pagar entre

300y 3.000 euros por
persona a la que consigan
trabajo, hasta 400 solo
por buscarlo y un 15%

si ayudan a sancionarla

MADRID. El Ministerio de Empleo
ultima el acuerdo marco con las agen-
cias privadas de colocacion para la in-
sercion de parados. El ultimo borra-
dor enviado a las comunidades auto-
nomas incluye el pago a las agencias
privadas de hasta 3.000 euros por
conseguir un contrato de seis meses

El tiempo juega en contra de los parados

Probabilidad de encontrar empleo seg(n el tlempo de permanencla en desempleo

En porcentale.
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Pago por parado colocado
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Preclos maximos en euros, con IVA, segun tlempo de desempleo
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Fuente: Informe FEDEA y Ministerio de Empleo v Seguridad Soclal
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ACTUACIONES POR LAS QUE COBRARAN LAS AGENCIAS PRIVADAS

INSERCION DE PARADOS

Las agencias privadas de coloca-
c10n cobraran por cada desemplea-
do al que le consigan trabajo seis
meses seguidos. La tarifa varia se-
gun la edad y tiempo en el paro.

POR ADSCRIPCION

La administracion contratante po-
dra pagar a la agencia privada por
cada persona cuya insercion labo-
ral le encomiende, aunque al final
no logre que sea contratada.

El Gobierno limita el acceso
al bono social eléctrico

.2 A. B.
MADRID. El Gobierno, dentro de
la polémica reforma electrica que
aprobo hace 10 dias, va a restringir
el acceso al llamado bono social. Se
trata de un mecanismo habilitado
en julio de 2009, con la puesta en
marcha de la tarifa de ultimo recur-
so (TUR), para que determinados

colectivos sociales pagaran menos
por la luz, dado que han tenido su
precio congelado desde entonces.

Se trata de cinco millones de con-
sumidores y 2,7 millones de hoga-
res, segun el Ministerio de Indus-
tria, cuya energia subvencionada
cuesta 200 millones de euros anua-
les a las arcas publicas. Los benefi-

POR SANCION

Se pagara hasta el 15% de lo que co-
rresponderia por insercion cuan-
do, gracias a la informacion sobre
irregularidades del parado que fa-
cilite la agencia, se le sancione.

ciados son los clientes domeésticos
con una potencia instalada inferior
a 3kw/h , los pensionistas con pres-
taciones minimas, los hogares con
todos sus miembros en paro y las
familias numerosas.

A partir de la entrada en vigor
del nuevo real decreto —pendiente
del informe de la Comision Nacio-
nal de Energia—, cualquiera de esos
consumidores que ingrese mas de
10.841 euros al ano —es decir, el 120%
del salario minimo interprofesio-
nal (SMI)- quedara fuera del bono.
En el caso de los hogares donde con-
vivan varias personas, el limite sera

aun desempleado de larga duracion
mayor de 45 anos, pero también 1n-
corpora otros abonos de los que no
se habia hablado hasta ahora. Segun
el pliego del acuerdo, que sigue lo
que se hace en otros paises, las agen-
cias privadas podran recibir una can-
tidad fija de la administracion por
cada persona cuya insercion se le en-
comiende «con independencia del
resultadoy. Esta cuantia no podra su-
perar el 50% de lo que cobraria por
recolocar a ese parado, con un limi-
te de 400 euros (IVA incluido).

Las tarifas incluidas en el pliego
de condiciones por cada parado reco-
locado varian en funcion de la edad
y del tiempo que lleve en el desem-
pleo. Asi, por encontrar trabajo a un
joven que lleve menos de seis meses
sin encontrarlo, la agencia privada
cobraria 300 euros, que se dispara-
rian hasta los 1.100 si hace mas de un
ano que esta en paro. Y si el desem-
pleado tuviera mas de 45 anos y es-
tuviera mas de dos anos sin trabajar,
el Estado pagaria a la agencia 3.000
euros. Ademas, se abonara un incen-
tivo de hasta 1.000 euros mas «por
especial dificultad de msercion o ries-
go de exclusiony. Se preveé otro in-
centivo «por el mantenimiento con-
tinuado en el empleoy de seis meses
mas respecto a los seis iniciales, que
permitira a la agencia cobrar hasta el
50% del pago por la insercion, es de-
cir, entre 150 y 1.500 euros mas.

Hay otro punto muy polémico que
es el Incentivo por resolucion de
irregularidadesy, por el que se paga-
ra hasta el 15% de lo que se hubiera
abonado por recolocar al parado. Para
ello es necesario que la agencia pri-
vada proporcione informacion —ob-
tenida durante el servicio de inser-
clon-— que permita a los servicios pu-
blicos de empleo sancionar al desem-
pleado por alguna infraccion.

La ley establece que un parado po-
dra ser sancionado con la suspension
del pago de la prestacion por desem-
pleo entre uno y tres meses sl No acu-
de cada mes a renovar su demanda
de empleo, también si no se presen-
ta a una citacion o a una entrevista
de trabajo; y, si es reincidente, se le
retirara la prestacion. La ley ya obli-
ga a las agencias privadas de coloca-
clon a comunicar a los servicios pu-
blicos si ocurre alguna de estas inci-
dencias. Lo que el Ministerio de Em-

de 7.588 euros (el 70% del SIM) para
la segunda y de 5.420 euros (el 50%
del SIM) para los restantes miem-
bros de la familia. Asi, en una con
cinco integrantes el tope seria de
34.691 euros anuales.

Hacienda verificara estos datos
y los trasladara, aun «sin consenti-
miento del interesadoy, a las com-
panias eléctricas para que éstas —de
las que el Gobierno pretende que
costeen el bono- dejen fuera a quie-
nes superen los limites. La validez
de las nuevas condiciones sera de
dos anos y ya han provocado las cri-
ticas de los colectivos afectados.

pleo propone ahora es que cobren por
ello hasta 450 euros si hay sancion.

Las cuantias establecidas en el plie-
go son precios maximos, de modo
que las comunidades autonomas po-
drian fijar tarifas por debajo de ellas
y las agencias privadas hacer ofertas
a la baja. La adhesion de cada territo-
rio es voluntaria, pero como esta sera
la inica via para recibir este dinero
del Estado, incluso las que no estan
nada conformes con las polémicas
clausulas fijadas por el Gobierno cen-
tral se 1o estan pensando pues, «al fin
y al cabo, es una manera de recibir fi-
nanciaciony. El Servicio Publico de
Empleo estatal (SEPE) ha previsto
un importe total de 66 millones de
euros para pagar la colaboracion pri-
vada durante los proximos cuatro
anos, aungue se podria ampliar.

En la reunion del Consejo Gene-
ral del Sistema Nacional de Empleo
que se celebrara esta semana, a las
criticas de varias autonomias se su-
maran las de los sindicatos, a los que
ni siquiera se les ha enviado el plie-
go de condiciones. Desde UGT re-
cuerdan que el Gobierno actual pres-
cindio de los 3.000 orientadoresy
promotores de empleo que trabajan
en los servicios publicos para la in-
sercion de parados en el mercado la-
boral y que el presupuesto de las po-
liticas activas de empleo se ha redu-
cido un 30%, en lo que califican de
«puro desmantelamientoy de los ser-
vicios publicos de empleo. Por eso,
estiman que la participacion de otros
agentes tiene que estar condiciona-
da al «reforzamiento de los servicios
publicosy, cuyas plantillas estan muy
por debajo de las necesidades.

En todo caso, el sindicato se opo-
ne a que se les pague a las agencias
privadas por comunicar incidencias
que den lugar a una sancion a los per-
ceptores de prestaciones. También
la secretaria confederal de Empleo
de CC OO, Paloma Lopez, reprueba
«cualquier desviacion de fondos pu-
blicos que se pueda hacer hacia agen-
cias con animo de lucroy.

Retorno equivalente

Por su parte, el director de Relacio-
nes Institucionales de Randstad Es-
pana, Luis Pérez, explica que el mo-
delo de colaboracion debe generar,
«como minimoy, el mismo retorno
para las agencias que sus otros mo-
delos de negocio. Respecto al éxito
de la colaboracion publico-privada,
advierte de que ¢somos mas eficien-
tes, pero no somos magosy. «La in-
termediacion genera empleo —expli-
ca-, pero proporcionalmente al em-
pleo que genera el pais».

Este directivo defiende que los seis
meses de insercion no tendrian que
ser continuados sino a lo largo de un
ano o ano y medio, dada la dificil si-
tuacion del mercado. En el dltimo
borrador del convenio se exige que
se haya mantenido esa relacion la-
boral «u otras de similares o mejores
caracteristicas (sueldo) por un plazo
de, al menos, seis meses continua-
dos», permitiendo reducir el pago si
son contratos a tiempo parcial.
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Mas de 1.6 millones de
turistas rusos, con un alto
poder adquisitivo, visitaran
Espana este verano P53

EL PAPA FRANCISCO VIAJA
AL VOLCAN JUVENIL

DE RIO DE JANEIRO p30

CC 00 alerta del peligro de depender del
campo y propone potenciar la industria

Un estudio elaborado por la central sindical apuesta por
incentivar el establecimiento de empresas del sector
industrial para volver a la senda de la creacion de empleo

La Secretaria de Politicas Sectoriales
de la central sindical Comisiones Obre-
ras ha elaborado un estudio sobre los
principales sectores productivos de
la provincia y muestra su apuesta por
el sector industrial como instrumen-

to para la creacion de riqueza y de
puestos de trabajo. El informe alerta,
ademas, del problema de las infraes-
tructuras de transporte que pueden
frenar el deseo de las empresas de
asentarse en la provincia. P2Y3

VERA BATE EL RECORD DE NUDISTAS
Y DE PROMOCION TURISTICA
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CC OO propone dar un

giro a la economia actual
potenciar la industria

como motor de futuro

ANGEL ITURBIDE

aiturbide@ideal es il
@angeliturbide I, e

Un estudio de |a
central sindical alerta
del peligro de
sustentar la riqueza
en sectores como el
turismo y el campo
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Antigua via que conectaba la estacion con el Puerto. :: ipeaL

ALMERIA. Orientar el sistema pro-
ductivo de la provincia de Almeria
hacia el sector turistico parece ser
una de las salidas mas naturales para
la economia almeriense tanto para
la creacion de empleo y riqueza
COmO para superar la crisis econo-
mica que, con especial virulencia,
afecta a Almeria, sobre todo, a su
mercado del trabajo. Esta es una de
las conclusiones a las que llega la Se-
cretaria de Politicas Sectoriales de
Comisiones Obreras en Almeria.
El estudio analiza la situacion ac-
tual, futura y la viabilidad de los di-
ferentes sectores en los que descan-
sa la confianza de los almerienses a
futuro y la economia provincial. Sec-
tores de una larga tradicion en la
provincia, pero que dan muestras
de agotamiento, no solo por los re-

cortes economicos y las politicas de
empleo del Gobierno de Mariano
Rajoy, sino, y muy importante, por
la falta de iniciativas imaginativas
que los hagan salir de un cierto es-
tancamiento en el que se encuen-
tran instalados.

Como no podia ser menos, recu-
perar la senda del empleo aparece
como una obsesi0on para los autores
de esta radiografia economica de la
provincia y esta creacion de pues-
tos de trabajo vendra, a juicio de Co-
misiones Obreras, de la capacidad
que tengan los almerienses de de-
sarrollar el sector industrial. Pero
no solo de instalacion de nuevas in-
dustrias depende la creacion de ri-
queza en la provincia, ya que nada
se conseguira si se instalan nuevas
empresas vy las infraestructuras de
transporte se mantienen comao es-
tan.

Sectores tradicionales

Para los autores del estudio es peli-
groso seguir confiando en la activi-
dad de la agricultura intensiva y del
manipulado, pues se tratan «de dos
actividades que vienen siendo el
motor economico de la provincia
desde hace mas de 30 anos. En €l
trabajan mas de 80.000 personasy
ha sido el colchon que ha soporta-
do durante estos anos de crisis la
gran perdida de empleo que hemos
sufridoy. En cuanto a la construc-
C10n No parece que se le pueda con-
fiar la recuperacion economica, un
sector en el que se han perdido «el
mayor numero de empleos sobre-
pasando los 40.000». En cuanto al
sector turlstico sl se aprecia «un cre-
cimiento sostenible en los dltimos
anos en los que la apertura de hote-
les de cuatro estrellas ha venido a
duplicar la oferta hotelera existen-
te hace una décaday. Ademas, el sin-
dicato vaticina que este ano la cam-
pana va a ser buenay, pero alerta «del
fraude en la contratacion que sufren
los trabajadores, sobre todo, en ba-
res y restaurantesy.

Vista panoramica del muelle de Poniente donde se concentra gran parte

Por ultimo, el sector servicios,
junto a la agricultura y el turismo,
«ha sido el sostén que ha manteni-
do la economia almeriense. La fal-
ta de tejido industrial en Almeria ha
sido suplido por el sector serviciosy.

Potenciar el sector industrial

Los autores del estudio economico
reconocen que en Almeria «el sec-
tor industral ha sido casi una anéc-
dota en el sistema productivo de la
provincian. Ademas, la central sin-
dical argumenta que en este sector
«el elemento de la innovacion es cla-
ve par ala competitividad de las em-
presas, la generacion de riqueza y la
creacion de empleoy. Ademas, «hay
que resaltar que el trabajo que ge-
nera la industria es de calidad, en el
sentido de que los trabajadores son
personal cualificado,; genera em-
pleo estable y con salarios por enci-
ma de la media de otros sectores pro-
ductivosy. Los autores del estudio
recuerdan que en el periodo de cri-
sis ¢aquellos paises europeos que

Lunes 22.0/13
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ten nian un tejido industrial poten-
te y desarrollado, los periodos de re-
cesion han sido mas corto en el tiem-
po y el PIB se mantuvo o crecio gra-
cias en parte a la industriay.

Asi pues, la Secretaria de Politi-
cas Sectoriales de Comisiones Obre-
ras concluye con el convencimien-
to de que «el desarrollo del sector
industrial de la provincia debe ser
un objetivo prioritario tanto para
las empresas como para las adminis-
tracionesy, pero poco o nada se con-
seguira «s1 no se generan politicas
de ayudas e incentivos para aque-
llas empresas que decidan estable-
cerse en la provinciay.

Fruto del andlisis anterior los au-
tores del estudio apuestan por el im-
pulso del desarrollo industrial en la
hortofruticultura potenciando «la
cuarta y quinta gama, la creacion de
fabricas conserveras que aprovechen
los excedentes de las miles de tone-
ladas de hortalizas que genera el sec-
tor; apostar por el mantenimiento
y crecimiento de la industria auxi-

' A o - l'."'.:*'—.i:.
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liar que da serviclo al sector provin-
cial con una vision comercial de ex-
portar a otros paises de la cuenca
mediterranea que tienen desarro-
llada la agricultura bajo plastico; v,
por ultimo, abrir nuevas vias logis-
ticas, tanto por via maritima como
aérea para la exportacion de frutas
y verdurasy.

También a futuro, capitulo a par-
te merece para los autores del estu-
dio la reapertura de las MInas de Al-
quife que supondra «una gran opor-
tunidad de generacion de empleo
que debera ir acompanada de medi-
das medioambientalesy. Los servi-
cios de empresas auxiliares pueden
generar un numero considerable de

de la actividad logistica del Puerto de Almeria. :: cHEMA ARTERO

Los sectores agricola,
turistico y de servicios
son los que mantienen a
flote la provincia

puestos de trabajo y «el transporte
por ferrocarril incrementara las plan-
tillas de Adif y Renfe, asi como ga-
rantizaran la supervivencia de los
talleres de mantenimiento que ge-
neran mas de 50 trabajosy. Por ulti-
mo, destacan la aportacion compro-
metida por la empresa para la cone-
x10n del tren al puerto. Otro pilar

Existen grandes
oportunidades para

crear empleo de la
mano de la industria

importante para la economia pro-
vincia viene por el aprovechamien-
to de recursos naturales como el sol
y el viento. «Almeria es una firme
candidata a seguir desarrollando un
tejido de huertos solares y parques
eolicos de energia renovable. Tene-
mos en cuenta la retirada de sub-
venciones, pero entendemos que la

L as infraestructuras, el
principal enemigo

L ALL

ALMERIA. Los autores del estu-
dio realizado por la Secretaria de
Politicas Sectoriales de Comisio-
nes Obreras de Almeria alertan
sobre las debilidades que la eco-
nomia provincial padece y que se
circunscriben en su mayoria al
ambito de las infraestructuras.
La situacion de monopolio el sec-
tor aeéreo supone un freno a las
expectativas empresariales, ya
que la posibilidad de una oferta
competitiva es practicamente
inexistente.

Al margen de las conexiones aé-
reas, los autores del estudio ponen
el acento en tres infraestructuras
basicas que estan muy lejos de de-
sarrollarse y de ofrecer expectati-
vas de futuro al tejido productivo
de Almeria.

Por un lado, el de las carreteras
con autovias inacabadas. «La auto-
via del Mediterraneo que nos co-
necta con Granada lleva la friole-
ra de mas de 15 anos construyén-
dose y nadie a ciencia cierta se atre-
ve a poner una fecha para su fina-
lizaciéony. En cuanto a la autovia
del Almanzora «se encuentra prac-
ticamente paralizada provocando

grandes problemas de movilidad
de personas y mercanciasy. Ade-
mas, incluyen los accesos a la ca-
pital «con un proyecto redactado
que todavia no ha salido a licita-
ciony y el de Roquetas de Mar «con
obras comenzadas, pero que se en-
cuentran paralizadasy.

Por lo que respecta al transpor-
te maritimo los autores del estu-
dio reconocen que hay buenas co-
nexiones con Melilla y el norte de
Africa, pero «no asi con otros puer-
tos europeos que podrian ser des-
tinatarios del transporte hortofru-
ticola del campo almernensey. Ade-
mas ponen de manifiesto que «la
gran inversion que se realizo con
el Muelle del Poniente no se le ha
sacado rentabilidad, entre otras,
cuestiones, porque sl no se garan-
tiza la conexion del puerto con la
estacion del ferrocarril, dificilmen-
te el Puerto se podra convertir en
punto logistico de transporte de
contenedores, lo que permitiria
crear cientos de puestos de traba-
jo directos e indirectosy.

Por ultimo se destaca la péerdi-
da de calidad y servicios a lo largo
de los ultimos 20 anos del trans-
porte ferroviario.

Las debilidades en el
desarrollode la

provincia vienen de la
falta de infraestructuras

generacion de electricidad creara
empleo en el montaje y manteni-
miento de la instalaciony.
Asimismo, se recomienda a los
ayuntamientos liberen suelo mu-
nicipal a muy bajo coste o gratuitos
para la instalacion de nuevas indus-
trias que facilitaria «a los ayunta-
mientos ingresar impuestos y plus-

valias a las arcas municipales, ade-
mas de que la zona se beneficiaria
de la creacion de nuevos puestos de
trabajoy. En cuanto a la industria de
la piedra natural, el sindicato reco-
noce que se tardara tiempo en recu-
perar los niveles de produccion de
hace unos anos por lo que es nece-
sario que las empresas del sector
«apuesten de forma decidida por la
manipulacién de la piedra natural
que genere valor anadido y permi-
ta recuperar parte de los puestos de
trabajo perdidosy.

Por ultimo, CC OO apuesta por
«finalizar cuanto antes las infraes-
tructuras de conexion al gas natu-
ral en toda la provinciay.
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SUBE Y BAJA

SUBE

Una promocion de
gran valor

Vera consiguid ayer reivindicarse y promo-
cionarse como destino turistico de la mejor
manera. Batir el récord Guinness de perso-
nas naturistas en una playa era solo la excu-
sa porque el resultado ha sido excelente. El
réecord se consiguio y fueron 729 personas
las que se echaron al agua sin banador res-
pondiendo asi a la convocatoria. Pero no solo
se promocliono el turismo naturista sino que
se proyecto la imagen de Vera a traveés de los
medios de comunicacion.

Inicio del bano.

FRAN GAVILAN

SUBE

Estudio de CC OO sobre
la economia provincial

La Secretaria de Politicas Sectoriales de Co-
misiones Obreras ha realizado un estudio
sobre los sectores productivos de Almeria
con el objetivo de vislumbrar los pasos fu-
turos que hay que dar para volver a la sen-
da de la creacion del empleo. El estudio pro-
pone el impulso a la instalacion de nuevas
empresas industriales en la provincia para
romper la dependencia con la agriculturay
el turismo. Ahora bien, destaca las malas in-
fraestructuras como freno.
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El comercio almeriense el unicode

A.F.
Redaccion

El sector del comercio en
Andalucia ha perdido en el
primer semestre de este
ano 2013 un total de 11.013
afiliados, con descensos
acusados en todas las pro-

Andalucia que avanza en empleo

vinciasmenosen lade Alme-
ria,donde se haregistradoun
incrementonotable de afilia-
ciones a la Seguridad Social
en este sector de actividad.
Asl, ysegun losdatosdeun
informe elaborado por el sin-
dicato Comisiones Obreras,
lassieterestantes provincias

han empeorado sus cifrasy
tan solo Almeria, con 390 afi-
liados mas que hace un ano,
es la unica que termina con
un saldo positivo por el incre-
mentode laactividad comer-
cial en el sector del manipu-
lado, que se mantiene activo.

El informe recoge que si se

analiza la evolucion de las
ocho provineias andaluzas
por regimenes, se observa
que en el Régimen General to-
das las provincias, a excep-
cion de Almeria, arrojan sal-
dos negativos, destacando la
provinciade Sevillacon 3.933
afiliados menosqueen el mis-
mo semestre del ano anterior,
yla provinciade Jaén,conun
descensodel 5,85 por ciento.

El regimen de autonomos
ha tenido un mejor compor-
tamiento en este periodoy
aunque el aumento es poco

significativo (un 0,54 por
ciento) actualmente se en-
cuentran 758 afiliados mas
que enlos mismos seis meses
del ano pasado.

Mas consumo Para los téc-
nicos del sindicato, el sector
comercial no necesita en es-
tos momentos mas apertura
de los horarios comerciales,
peroencambioesurgentein-
centivarel consumo “porque
ya llevamos 34 meses segui-
dosregistrandodescensosen
todoslos formatos comercia-

les y de esa forma es muy
complicado mantenerlosni-
velesdeactividad yde empleo
por parte de las empresas.
El analisisdel mesdejunio
arroja unos resultados “de
marcado signo negativo”, se-
gun Comisiones, Unavez mas
solo Almeria se salva de ese
descenso en las afiliaciones
al cerrar ese mes con un in-
crementode 657 personas,lo
que equivale a un 1,39 por
ciento mas que hace un ano,
con el sectordel manipulado
de nuevo como protagonista.
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CELIA S. CANABATE
El Servicio Universitario de Empleo atiende presencialmente a los alumno de lunes a viernes de 9.00h a 14.00h.

La plataforma Icaro facilita
la gestion de practicas a
mas de 500 estudiantes

® Desde su creacion en 2002 ha sido el
INnstrumento con el que 7.857 estudiantes
fueron seleccionados en Almeria

Celia S. Canabate ALMERIA

Icaro es una aplicacién web para
la gestion de empleo y prdcticas
en empresa que nacio en la Uni-
versidad de Almeria en el ano
2002 como una herramienta de
apoyo al Servicio Universitario de
Empleo de la propia Universidad.
Tal fue su aceptacion y €xito en es-
ta universidad que, tras encuen-
tros con la Consejeria de Empleoy
otras universidades, en los que ca-
da una explicaba sus sistemas de
tramitacion de practicas, se vio
que necesitaban una herramienta
para estas gestiones, por lo que en
2003 tambien se implanté en la
Universidad de Jaén yen 2004 en
Malaga, Granada, Cadiz, Huelva
y Cordoba. Desde 2008 tambiéen

se convirtio en la herramienta de
gestion preferente parala Univer-
sidad Politécnica de Cartagenade
Murcia. Y en 2009 se unieron las
Universidades de Sevilla y Pablo
de Olavide, completando con ello
el total de Universidades andalu-
zas. Para el proximo curso tam-
bién sera utilizado por la Univer-
sidad Internacional de Andalucia.
Esta plataforma gestiona varios
programas: Orientacion Laboral,
donde se asesora a estudiantesy
titulados en la biisqueda de em-
pleo; Creacion de Empresas y Au-
toempleo, que difunde la cultura
emprendedora entre la comuni-
dad universitaria e informa en
cuanto a la viabilidad de los pro-
yectos que los alumnos pretenden
poner en marcha; Practicas en Em-

presa, que complementan la for-
macion tedrica a través de estan-
cias remuneradas en las empre-
sas, donde ademas de las dirigi-
das a los aun estudiantes, se en-
cuentran los planes para los ya ti-
tulados Experiencia Profesional
para el Empleo (EPE) y PRAEM,
ambos en convenio con la Conse-
jeriade Innovacion, Cienciay Em-
pleo de la Junta de Andalucia;
Prdcticas Curriculares, que son las
pertenecientes al Plan de estudios
del alumno y no tienen un carac-
ter remunerado; Bolsa de Empleo,
que ayuda a cualquierdemandan-
te de empleo a encontrar un pues-
to de trabajo intermediando con
el tejido empresarial; y Prdcticas
en el Extranjero, que posibilita la
gestion de practicas en empresas
europeas.

Segun su jefe de servicio, Ma-
tias Garcia, enel curso 12/13 son
ya 582 los alumnos seleccionados
por las empresas almerienses, y
122 los que se incorporaron para
los meses de verano.

Las ventajas de ser utilizado en toda Andalucia

En Icaro, cada estudiante tiene
la posibilidad de dar de alta su
perfil. En él puede incluir dife-
rentes datos personales, aca-
démicos, de idiomas, especifi-
cando sus estancias o practicas
en el extranjero y por supuesto
su experiencia profesional o in-
vestigadora. Estos datos, pasan
a formar parte del curriculum
gue podran ver las Universida-
des a las que el alumno este
Inscrito en sus programas. Por-
que ser alumno de la Universi-

dad de Almeria no significa que
solo se pueda participar de las
opciones que se tienen desde es-
ta universidad (si bien es la uni-
versidad mas completa a este
respecto). La web te permite se-
leccionar los programas tanto de
bolsa de empleo, practicas en
empresas..., de todas las univer-
sidades de Andalucia. De esta
forma, si una empresa publica
una oferta a traves de la Univer-
sidad de Sevilla, para una titula-
cion coincidente con la de un

alumno de Almeria que tam-
bién esta inscrito a su bolsa de
practicas, le aparecera dentro
de sus disponibles. No solo es
requisito indispensable cursar
la titulacion que la oferta pide.
La empresa puede requerir
otras cualidades, que gracias al
resto de informacion proporcio-
nada por el alumno, se ayuda a
diferenciar cuales son los mejo-
res candidatos. Por eso es reco-
mendable proporcionar la ma-
yor cantidad de datos posible.
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El niumero asciende,
para los primeros cuatro
meses de 2013, a 672,
muy lejos de Sevilla,

en el otro extremo

con 2.639

::S.G.H./E.P.

ALMERIA. El numero de traba-
jadores afectados por expedien-
tes de regulacion de empleo au-
torizados en la ciudad de Alme-
ria asciende en enero, febrero,
marzo y abril de 2013 a 672. Co-
locandose asi, como la provincia
en la que menos personas se vie-
ron afectadas por un ERE de en-
tre toda Andalucia. Asi lo mani-
fiestan los datos del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social consul-
tados por Europa Press.

En el reverso de la moneda se
encuentran, para estos primeros
cuatro meses del ano: Sevilla, con
2.639 trabajadores afectados y Ma-
laga con 1.930. Algo mas alejados
se encuentra Cordoba con 1.335
personas; Jaen con 1.145. Y como
las regiones menos afectadas jun-
to con Almeria, Cadiz con 1.111 tra-
bajadores afectados; Granada con
845; y Huelva con 687 en Huelva.

Esto supone un total para el
conjunto andaluz de 10.364 afec-

Almeria es la provincia
de Andalucia con menos
trabajadores afectados

por ERE en lo que vade ano

tados, cifra que supone un incre-
mento del 2,6 por ciento, en re-
lacion con el mismo periodo de
2012, donde se vieron afectados
por un ERE, 10.099 personas.

Segun los datos del Boletin de
Estadisticas Laborales del Minis-
terio, de los 10.364 trabajadores
afectados en Andalucia, 4.107 se
vieron perjudicados por la sus-
pension temporal de su contra-
to, un 7,3 por clento menos que
en el ano anterior, en el que hubo
4.431. Un total de 2.623 trabaja-
dores se vieron afectados por un
expediente de extincion y por
despidos colectivos, un 1,2 por
ciento menos que en 2012 (2.657),
y 3.634 por medidas de reduccion
de jornada, una modalidad de ex-
pediente que en enero, febrero,
marzo y abril de 2013 sube un
20,7 por ciento mas en relacion
con 2012, puesto que para el ano
pasado esta cantidad ascendio a
3.010. De esta forma, Andalucia es
la séptima comunidad por nume-
ro de afectados por los expedien-
tes presentados en los cuatro pri-
meros meses, tras Pais Vasco con
un total de 21.145; Madrid con
19.717; la Comunidad Valenciana,
con 16.804; Castilla y Leon con
14.724 y Asturias y Galicia con
10.891 y 10.381 trabajadores afec-
tados respectivamente.
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El Principe de Asturias, don Felipe de Borbon cuando visito las nuevas instalaciones de Cosentino. :: ipeaL

Enlo que va de ano

el numero de firmas
constituidas asciende a
752 y el capital suscrito
supera los 32,3
millones de euros

-« A. MALDONADO

ALMERIA. El numero de socieda-
des mercantiles constituidas en Al-
meria durante el pasado mes de mayo
fue de 181, un 20,7 por ciento mas
que en el mismo mes de 2012, segun
la Estadistica sobre Sociedades Mer-
cantiles en la comunidad elaborada
por el Instituto de Estadistica y Car-
tografia de Andalucia, dependiente
de la Consejeria de Economia, Inno-
vacion, Ciencia y Empleo.

El capital suscrito para la consti-
tucion de estas nuevas sociedades
supero los 6,4 millones de euros, un
4,8 por cilento menos que un ano
antes. Las sociedades que se extin-
guleron fueron 24, un 33,3 por clen-
to mas que en mayo de 2012, aun-
que la diferencia entre las constitu-
clones y las extinciones producidas
en el mes ofrece un saldo de 157 so-
cledades mercantiles efectivas, es

La creacion de sociedades en
Almeria crece en mayo un 20,7%

decir, un 18,9 por ciento mas res-
pecto al mismo del ano anterior.

En lo que va de ano, el numero de
sociedades constituidas asciende a
752, 1o que supone un aumento del
18,6 por ciento en relacién con el
mismo periodo del ano anterior, y
el capital suscrito supera los 32,3 mi-
llones de euros. El saldo entre socle-
dades creadas y extintas de estos pri-
meros meses de 2013 esde 631, un
18,8 por ciento mas que en 2012.

Todas las nuevas sociedades crea-
das en mayo fueron sociedades li-
mitadas. Atendiendo a la actividad
desarrollada por las nuevas socieda-
des, el comercio concentro el ma-
yor numero de constituciones en
Almeria, con el 15 por ciento, segui-
do de las actividades inmobiliarias,
conun 12,7 por ciento, la construc-
cion de edificios, con un 11, la agri-
cultura, con un 9,3 y la restauracion
con un 8,8 por ciento.

Asimismo, un total de 58 socie-
dades mercantiles ampliaron capi-
tal, un 1,7 por ciento menos que en
el mismo mes del ano anterior, con
un capital suscrito que supero los
15,1 millones de euros, lo que supo-
ne una reduccion del 44,2 por cien-
to. El total de sociedades que am-

pliaron capital en lo que va de ano
ascendio a 259, un 4 por ciento mas
que entre enero y mayo de 2012,y
el capital suscrito supero los 68,3
millones de euros, un 38,8 por clen-
to menos. El numero de sociedades
que redujeron capital en los cinco
primeros meses de 2013 fuede 21y
el capital reducido fue superiora 7,9
millones de euros, un 16 y un 63,3
por ciento menos que en el mismo
periodo del ano anterior, respecti-
vamente.

Andalucia
Para el conjunto de la comunidad
andaluza, en el ano 2012 se crearon
14.461 sociedades mercantiles, ci-
fra que supone un aumento del 3,3
por ciento respecto al ano anterior.
El capital suscrito para la constitu-
cion de estas sociedades supero los
959,1 millones de euros, un 27,9 por
clento mas que el ano anterior.
Por otro lado, en el ano 2012 se
extinguieron 2.800 sociedades, un
10,1 por ciento mas que en 2011. La
diferencia entre las constituciones
y las extinciones ofrece un saldo
de 11.661 sociedades mercantiles
efectivas, lo que supone un incre-
mento del 1,8 por ciento.
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EN BREVE

Mision comercial de
Luxeapers en lalndia

ECONOMIA

:: S. G. H.. La empresa almeriense
Luxeapers, ha participado en una
mision comercial en la India de la
mano de la Agencia Andaluza de
Promocion Exterior (Extenda), en-

tidad dependiente de la Conseje-
ria de Economia, Innovacion, Cien-
ciay Empleo de la Junta, y en don-
de han podido contactar con algu-
nos de los principales importado-
res y exportadores del pais asiati-
co. Segun ha informado la Junta
en una nota, la mision comercial
se ha desarrollado en las ciudades
de Nueva Delhi y Bombay.
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Bellido, Requena y Carmona en las oficinas de Olula donde han instalado su sede. :: e. BeniTEZ

Tres jovenes de Olula crean una empresa de
asesoramiento para el tejido empresarial

La generacion de los 80,
una de las mas
preparadas del pais,
afronta el desempleo con
Iniciativa, entusiasmo,
valentia, riesgo y talento

2 ELOISA BENITEZ

ALMANZORA. Entre otras, la ge-
neracion de los 80 ha proporcio-
nado a nuestro pais jovenes muy
preparados; los chicos y chicas na-
cidos en esta década, en general,
saben hablar perfectamente dos
1idiomas como minimo; cuentan
con estudios universitarios, algan
master o especialidad; han viaja-
do y conocen diversos paises y cul-
turas; no les importa cobrar poco
por su trabajo profesional; aceptan
movilidad y estan dispuestos a em-
prender. Demasiadas aptitudes para
que pasen desapercibidas; para no
ser aprovechadas en beneficio de
la sociedad. Pero también los jove-
nes de esta generacion en Espana
se encuentran parados o trabajan-
do en profesiones no cualificadas
por salarios ridiculos (si es que los
cobran) y desesperanzados muchos
se han ido o tienen previsto irse
fuera de Espana a buscar una alter-
nativa laboral.

Instalados en las
oficinas del CADE de
Olula se han unido para
aunar conocimientos

Tres de esos jovenes (CoOmo ejem-
plo de muchisimos en nuestro
pais), se encuentran en Olula del
Rio. Curiosamente los tres han na-
cido en el afio 1987 y cuentan con
profesiones muy diferentes; Fran-
cisco Bellido, diplomado en Turis-
mo y Administrador de Redes So-
ciales; Antonio Requena, Diplo-
mado en Diseno Grafico, Produc-
cion Multimedia y Master profe-
sional en Animacion 3D y Postpro-
duccion Digital y José Juan
Carmona, Ingeniero Técnico en In-
formatica y Master en Administra-
cion, Comunicacion y Seguridad
Informatica.

Bellido, Requena y Carmona han
aunado sus conocimientos, expe-
riencia e 1lusion para ofertar a todo
el Valle del Almanzora una pro-
puesta imposible que pase desa-
percibida porque ¢vendeny al res-
to de empresarios, industrias, pro-
fesionales, comercios, autonomos
«aquello que la empresa necesitay.
Esta (dicha como suena) es la pro-
puesta de Soluciones Go On (nom-
bre de su recién creada empresa)
para el resto de industrias que de-
manden sus servicios, porque los
jovenes aseguran contar con las
herramientas, informacion, dispo-
nibilidad y talento necesario para

Los jovenes emprendedores reunidos en una sesion de trabajo. :: es.

ofrecerle a sus clientes «eso que
precisany para vender mejor, lle-
gar a donde requieran o saber po-
sicionarse contra la competencia;
para que el mundo sepa que ofer-
tan y como lo hacen...

Primeros resultados

Francisco, José Juan y Antonio sa-
ben perfectamente como aplicar
su ciencia para que los demas
«triunfeny y eso es lo que hacen
cuando en su oficina estudian, ha-
blan, dialogan, inventan, y ya a sus
primeros clientes, asesoran, expli-
can, posicionan... en una comple-
ja relacion en la que disfrutan com-

Los jovenes actuales
hablan varios idiomas,
tienen movilidad y
estudios universitarios

probando resultados. Entre estos
logros, los obtenidos para la Feria
del Jamon de Seron, cuando gra-
cias a su trabajo consiguieron que
mas de 130.000 personas de diver-
sos lugares del mundo vieran el
evento... una magia impensable
para muchos, hecha realidad a tra-
veés de sus «estrategiasy.

Los tres «amigosy no hacen pa-
ginas web, ni se dedican a disenar
libros o imagenes; estos empren-
dedores saben proporcionar vida a
lo que crean con un desarrollo 1n-
tegral donde el diseno grafico es
respaldado con el contenido y este,
bien posicionado en redes a traves
de la investigacion de datos obte-
nidos con las nuevas tecnologias
(juntos, por ejemplo, son capaces
de reemplazar al departamento de
desarrollo de una pequena o me-
diana empresa).

En dos semanas de vida e insta-
lados en las oficinas del CADE de
Olula de Rio destinadas a empren-
dedores, los jovenes olulenses han
recibido ya mas de 10 solicitudes
de trabajo y hay cola; hecho que de-
muestra que la inventiva, la capa-
cidad, la inteligencia o el espiritu
emprendedor de muchas genera-
ciones como la suya no debe expor-
tarse siempre fuera. Ellos, como
muchos otros, son la muestra de
una generacion a la espera.
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Curso de manipulador
de alimentos

® Veinte jovenes huerca-
lenos se han formadoy
acreditado oficialmente
como manipuladores de
alimentos a traves del
curso organizado desde
el area de Juventud y Em-
pleo del Ayuntamiento.
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e octubre deben
acabar todas las obras

municipales del PFEA

Antiguo PER

El Gobierno prorrogo el
plazo debido a las lluvias
de este plan de fomento
alempleo agrario

LAVOZ
Redaccion

Los ayuntamientos alme-
rienses, como el restode an-
daluces, ya han entregado
al Servicio Publico de Em-
pleo Estatal (SEPE) el certi-
ficado final de obra de las
actuacionesrealizadas con
cargo al Programa de Fo-
mento del Empleo Agrario
(PROFEA).

Son en total 849 actuacio-
nes, un 41,35% del total de
las obras que se estan des-
arrollando en los munici-
pios andaluces con cargo al
Programa de Fomento del
Empleo Agrario (PROFEA),
gueyahangeneradomasde
42.000 contratos y casi
386.300 jornales.

Primerbalance Asisedes-
prende del primer balance
de los proyectos del ejerci-
cio 2012, que contempla
2.053 obras en la comuni-
dad autonoma andaluza,
presentadas por 774 muni-
cipios, el 94.,4% de las cor-
poraciones municipales an-
daluzas, 22 entidades me-
nores, ochomancomunida-
des y las diputaciones
provinciales, por unimpor-
te total de 147,712 millones

ESS/1082/2013, BOEde 14.de

junio de 2013). Como ha re-

cordado la delegada del Go-
bierno en Andalucia, Car-
men Crespo, con estaamplia-
ciondel plazo parala conclu-
sion de los trabajos “el
Gobierno atiende a una am-
plia demandade los munici-
pios”, pues los danos ocasio-
nados por las lluvias de los
meses de diciembre de 2012
aabrilde2013dificultaronel
avance de los trabajos.

2013 Respecto al ejercicio
2013,la Comision Regional de
Seguimiento del PROFEA
aprobo el pasado marzo la
distribucion de fondos, que
mantienen el importe del
ano anterior, 147,712 millones
de euros. Ladelegada hava-
lorado “el doble esfuerzo” del
Gobierno de Espana “por
priorizarel PROFEA frentea
otros programas dentro de
sus politicas de empleo”, y
“por mantener intactas las
cuantias”.

Lafrase

de euros. “El Gobierno ha

Los distintos proyectos atendido a los
deberan estar concluidos  municipios al
antes del proximo 30 de prorrogar el plazo”

septiembre, en virtud de la
prorroga aprobada el pasa-
do mes de junio (Orden

Carmen Crespo
~ Subdelegada del Gobierno
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CSIF obtiene por primera vez
representacion en Clause Spain

SINDICATOS. L.a Central Sindi-
cal Independiente y de Fun-
cionarios, CSIF Almeria, ha
obtenido por primera vez, en
las elecciones celebradas el
pasado viernes, dia 12, repre-
sentacion en Clause Spain,
empresa de investigacion ubi-
cada en La Mojonera. En con-
creto el sindicato ha obtenido
un delegado de los dos que se
elegian en el Colegio de Espe-

cialistas no cualificados, siendo
el representante de CSIF el mas
votado por los trabajadores. Asi
mismo, desde el sindicato se
muestran satisfechos por los re-
sultados obtenidos y agradecen
la participacion de estos trabaja-
dores, y la implicacion, dedica-
cion y esfuerzo demostrado por
la candidatura del sindicato. Pa-
qui Casado agradecio a quienes
confiaron en su opcion sindical.
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La Junta estudia incluir a la Ribera de la Algaida

en el Inventario de Humedales andaluces

Los ultimos censos de
aves parecen haber
animado a la Consejeria de
Medio Ambiente a dar ese
paso y dar esa calificacion
a este lugar

.= JULIO VALDIVIA

ROQUETAS DE MAR. La Direc-
cion General de Sostenibilidad de la
Red de Espacios Naturales Protegi-
dos de Andalucia (RENPA), depen-
diente de la Consejeria de Agricul-
tura, Pesca y Medio Ambiente de la
Junta de Andalucia estudia en estos

La Rtbera de [a Algatda podna lnci.mrse pronto en el Inventarlo de Hu medales de Andaluma .

momentos la inclusion el paraje de
la Ribera de la Algaida de Roquetas
de Mar dentro del Inventario de Hu-
medales Andaluces, dando un man-
to de proteccion legal a este espacio
natural ubicado cerca de Las Salinas
del municipio roquetero.

Asilo han asegurado a IDEAL
fuentes de este organismo autono-
mico, que también han confirmado
la aparicion adelantada por este dia-
rio hace unos dias, de varias espe-
cies de aves en el lugar, algunas de
ellas altamente protegidas y ame-
nazadas.

La Administracion autonomica
viene realizando seguimientos en
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esta zona desde el ano 2003 y dis-
pone de datos actualizados propor-
cionados por el Programa de Emer-
gencias, Control Epidemiologicoy
Seguimiento de la Fauna Silvestre
de Andalucia, de la citada Conseje-
ria. El programa se destino en su ori-
gen al control de la gripe aviar, por
aquel entonces prioritaria, pero en
los ultimos anos esta utilizando los
recursos para el seguimiento de la
fauna silvestre, incluyendo la cer-
ceta pardilla, un pato mediterraneo
mas amenazado que el lince 1béri-
co y del que solo hay 15 parejas en
Andalucia, una de las cuales esta ni-
dificando en la Ribera de la Algaida,
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como avanzo hace unos dias IDEAL
a través de la sociedad cientifica Ser-
bal, y cuyos datos han sido confir-
mados por la Junta de Andalucia.
Ademas de la cerceta pardilla, en
la Ribera de la Algaida se tienen cen-
sadas 2 parejas de focha comun, 7
parejas de gallineta comun, 3 pare-
jas de anade azulon, una pareja de
zampullin comun, 3 parejas de ca-
nastera comun, 43 parejas de chor-
litejo patinegro, 30 parejas de cha-
rrancito comun, 25 parejas de cigiie-
nuelas comunes, una pareja de ave-
torillo comun, otra de calamon co-
mun y otra de gaviota reidora.
Junto a esas parejas reproducto-
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ras, los servicios de control de fau-
na destacan también maximos su-
periores al centenar de ejemplares
de la gaviota de Audouin descansan-
do en la zona, asi como uno o dos in-
dividuos permanentes de garcilla
cangrejera y casl una decena de mar-
tinetes comunes. Destaca, igual-
mente, una presencia importante
de paseriformes, con ejemplares con-
trolados de carricero tordal y carri-
cero comun, ruisenor bastardo, bui-
tron comun o lavandera boyera.

Por altimo, segun los técnicos de
Medio Ambiente, también son es-
pecies de cierto interés en la Ribe-
ra de la Algaida el galapago leproso
y el pejerrey.

Los criterios para incluir un espa-
cio dentro del Inventario de Hume-
dales de Andalucia incluyen la ne-
cesidad de que «sean humedales que
constituyan el habitat de poblacio-
nes o comunidades de organismos
que se consideren de interés natu-
raly, incluyendo en este apartado
especies de microorganismos, flora
o fauna, que se encuentren amena-
zados o cuyo area de distribucion
sea exclusivamente en humedales
andaluces, 1ibéericos o iberoafricanos.

Cualquier paso para proteger un
lugar como la Ribera de la Algaida,
como reclaman los ecologistas y cien-
tificos, tendria gran repercusion en
el municipio roquetero, teniendo
en cuenta que este lugar se encuen-
tra sometido a una fuerte presion
urbanizadora.

El deslinde de Costas iniciado a
principios de la década pasada ya
protegia el lugar, pero tras una dura
batalla judicial entre Costas y los
promotores y el Ayuntamiento, una
reciente sentencia de la Audiencia
Nacional obliga al Gobierno a ini-
ciar un nuevo procedimiento de des-
linde. Promotores y Ayuntamiento
siempre han pretendido incluir este
espacio en sus planes urbanisticos
para Las Salinas.
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