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La plataforma
de educacion
llamaala
concentracion
el 20 de junio

Redaccion

La Plataforma Andaluza por
la Educacion Publica, integra-
da por las organizaciones
CCOO, UGT, CGT, USTEA,
Sindicato de Estudiantes,
CONFEDAMPA, CODAPA,
Surgente y la Plataforma de
Docente Interinos Andaluces
por la Educacién Publica y
Marea Verde Andalucia, quie-
ren manifestar que, ante las
nefastas consecuencias que la
eliminacion de 4.502 puestos
docentes ha supuesto en los
centros educativos andaluces
en el curso que esta a punto de
acabar, han acordado ofrecer
su apoyo expreso al encierro
que los companeros interinos
mantienen en el IES Las
Aguas. Por ello convocan una
manifestacion a nivel regional
bajo el lema Por la calidad edu-
cativa: dos horas menos, 4.502
profesores mds, que partira el
proximo 20 de junio a las
19:00 horas de la Consejeria
de Educacidon a el Palacio de
San Telmo.
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Las empleadas
de Hotel Puerto

Salud siguen
sin cobrar sus
nominas

Redaccion

Los trabajadores que se vieron
abocados aunahuelga parare-
clamar los salarios que le adeu-
daba la empresa y que en di-
ciembre paso a manos de Kross
Hotels, siguen sin cobrar. Tras
pasar unos meses sin que pu-
diesen ponerle cara ala empre-
sa y sin interlocucion posible,
decidieron convocar una huel-
ga y entonces se presento la
empresa, pago los salarios de
enero y febrero 2013 y prome-
tio que la situacion seiba a nor-
malizar. Como los trabajadores
querian también que se abona-
sen la nomina y la extra de di-
ciembres de 2012 se mantuvo
la huelga hasta que se pactara
un acuerdo en el Sercla por el
cual la empresa se comprome-
tia a abonar el salario de abril
antes del 10 de mayo y se pro-
rratearian mensualmente a
partir de mayo y hasta diciem-
bre 2013 los salarios atrasados,
es decir diciembre 2012, extra
de navidad 2012 y marzo de
2013, de inmediato se descon-
voco la huelga.

A fecha de hoy nada de lo
acordado se ha hechorealidad,
el acuerdo del Sercla es papel
mojado. La secretaria general
del sindicato de comercio de
CCOO que ha estado al frente
del conflicto, Lola Moral, ha in-
tentado desde el 13 de mayoy
en varias ocasiones contactar
con la empresa hasta que tras
muchas llamadas perdidas el
24 de mayo recibe a sumovil un
mensaje de laempresaenla cu-
alle hace saber que las nominas
estaran puestasacobroel 27 de
mayo. Los residentes y sus fa-
milias estan pagando la estan-
cia por lo que no se entiende
que la empresa no pague a los
trabajadores. El hotel Puerto
Salud no es una residencia ge-
riatrica, por lo que los trabaja-
dores no estan sometidos a nin-
g1n Servicio minimo.
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Empleados de Puerto Salud
pediran la rescision de sus

contratos porque no cobran

Segun Comisiones
Obreras, la empresa no
da las nominas de los
trabajadores pese a que
los residentes del hotel
Si pagan sus cuotas

.» E. PRESS

ROQUETAS DE MAR. Los em-
pleados del hotel de caracter ge-
riatrico Puerto Salud de Aguadul-
ce, en Roquetas de Mar, han vuel-
to a criticar que la empresa sigue
sin pagar las nominas adeudadas
a los trabajadores pese al acuer-
do alcanzado con la mercantil en
un Sercla para el prorrateo de los
salarios atrasados, que no se ha
llegado a producir.

Asi lo ha indicado la secretaria
de Comercio de CC OO en Alme-
ria, Dolores Moral, quien ha pre-
cisado que la veintena de emplea-
dos han presentado ya una de-
manda ante el Juzgado de lo So-
cial para solicitar la rescision de
su contrato, si1 bien la demora del
proceso mantiene a la plantilla
en una situacion de impago mien-
tras asisten diarlamente a su pues-
to de trabajo.

Los trabajadores que se vieron
abocados a una huelga para recla-
mar los salarios que le adeudaba
la empresa y que en diclembre
paso a manos de Kross Hotels. Los
empleados convocaron una huel-
ga tras la que la empresa pago los
salarios de enero y febrero 2013
y se comprometio a ¢normalizary
la situacion.

Nominas

«Como los trabajadores querian
también que se abonasen la no-
mina y la paga extra de diciem-
bre de 2012 se mantuvo la huel-
ga hasta que se pacto un acuerdo
en el Sercla por el que la empre-
sa se comprometio a abonar el sa-

lario de abril antes del 10 de mayo,
milientras que se prorratearian
mensualmente a partir de mayo
y hasta diciembre 2013 los sala-
rios atrasadosy, ha explicado.
Ante esto, ha asegurado que a
fecha de hoy «nada de lo acorda-
do se ha hecho realidady, puesto
que el acuerdo del Sercla «es pa-
pel mojado». Moral afirma que
ha intentado desde el 13 de mayo
y «en varlas ocasionesy contac-
tar con la empresa hasta que «tras
muchas llamadas, el 24 de mayo
recibi en mi1 movil un mensaje de
la empresa en el hace saber que
las néminas estaran puestas a co-
bro el 27 de mayoy, s1 bien este
extremo no se ha cumplido.

Pagando la estancia

No obstante, asegura que tanto
los residentes como sus familias
«estan pagando la estancia» por
lo que «no se entiende que la em-
presa no pague a los trabajado-
resy. El sindicato ha recordado
que el hotel Puerto Salud «es un
hotel y no una residencia geria-
tricay, por lo que los trabajadores
«no estan sometidos a ningun set-
VIC10 MInimo en caso de que es-
timen la oportunidad de volver
a convocar huelga para defender
sus nominasy.

Hay que recordar que el estable-
cimiento cambio de manos a fina-
les de ano. El establecimiento ho-
telero especializado en servicios
geriatricos, ubicado en pleno Puer-
to Deportivo de Aguadulce, perte-
necia hasta entonces al grupo de
hoteles de Miguel Rifa, que en los
ultimos meses se esta deshacien-
do de algunas inversiones, entre
ellas Puerto Salud. Fue entonces
cuando la empresa Kross Hotels,
con sede en Barcelona, se hizo car-
go de la compania, gestion que no
ha estado exenta de poléemaica al
incumplir la empresa con el pago
de las nominas.
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Empleados de
un hotel piden
la rescision de
su contrato

LA VOZ
REDACCION

Los empleados del hotel de ca-
racter geriatrico Puerto Salud
de Aguadulce, en Roquetas de
Mar, han vuelto a criticar que
la empresa sigue sin pagar las
nominas adeudadas a los tra-
bajadores. Asi lo ha indicado
la secretaria de Comercio de
CCOO en Almeria, Dolores Mo-
ral, quien ha precisado que la
veintena de empleados han
presentado ya una demanda
ante el Juzgado de lo Social
para solicitar la rescision de su
contrato, si bien la demora del
proceso mantiene a la planti-
lla en una situacion de impago
mientras asisten diariamente
a su puesto de trabajo.




Laboral

= - Diputacion analiza con las de Malaga y Cadiz la gestion de los programas de empleo rural

IDEAL DE ALMERIA - pag:17 :: 03.06.2013

- Acondicionan la piscina y las pistas polideportivas

| ff"?‘ﬂ;" I_
LA VOZ DE ALMERIA - p4ag:23 :: 03.06.2013



TDEAL

03/06/2013

IDEAL DE ALMERIA

Prensa: Diaria
Tirada: 4904
Valoracion: 171 €

Seccion: PROVINCIA
Difusion:3995

Diputacion analiza
con las de Malaga
y Cadiz la gestion
de los programas
de empleo rural

-« IDEAL

ALMERIA. El diputado especial
para el Plan de Fomento de Em-
pleo Agrario, Guillermo Casquet,
ha mantenido dos encuentros
con sus homologos de Malaga y
Cadiz para analizar la gestion que
se esta realizando de estos recur-
sos para el fomento del empleo
en las tres provincias.

Seguin Casquet, «estas reunio-

nes tienen una gran importan-
cia porque en ellas hemos com-
partido un objetivo comun en-
tre las tres administraciones, que
es optimizar al maximo el fun-
cilonamiento del PFEA y que todo
ello redunde en los beneficiarios
de la provincia de Almeriay.
Entre los temas abordados, la
gestion de materiales necesarios
para la ejecucion de las obras del
PFEA; la contratacion de desem-
pleados agrarios participantes en
el programa; o el organigrama del
Servicio y Servicio de Prevencion
de Riesgos Laborales.
El diputado provincial del
PFEA se ha mostrado muy satis-
fecho porque «estos encuentros
han permitido conocer modelos
de gestion y politicas que vamos
a poder aplicary.
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Acondicionan
la piscina y
las pistas
polideportivas

LA VOZ
REDACCION

El Ayuntamiento de Tabernas
ha comenzado el acondiciona-
miento de la piscina municipal
y de las pistas polideportivas
para el verano. La alcaldesa, Ma-
ria de las Nieves Jaén, que ha re-
alizado una visita a las labores
de mantenimiento, ha explica-
do que “se pretende que estas
instalaciones presenten la me-
jor imagen posible en verano ya
que, aunque durante todo el ano
son numerosos los ciudadanos
que pasan por las instalaciones,
es en esta epoca cuando mayor
afluencia hay. Esto servira para
que los vecinos los disfruten en
perfectas condiciones”, anade
la regidora.

Limpieza y pintura

Asi, en la piscina se estan ha-
ciendo labores de limpieza de
las instalaciones, ademas de pin-
tar los aparcamientos y escale-
ras de acceso a las mismas. En
cuanto a las pistas deportivas,
también se han comenzado a
pintar los muros de la entrada y
graderio, y la puerta de acceso,
asl como a limpiar el resto de
las dependencias.

El Ayuntamiento ha estable-
cido dos cuadrillas de trabaja-
dores para la realizacion de es-
tas tareas de acondicionamien-
to de espacios publicos que se
realizan a traveées de fondos del

Programa de Fomento del Em-
pleo Agrario (PFEA).
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CSIF pide al SAS soluciones

por los recortes a sanitarios

® t| sindicato denuncia que los

profesionales de la sanidad estan sufriendo
reducciones en sus jornadas y en sueldos

Redaccion

La Central Sindical Independiente
y de Funcionarios (CSIF) ha denun-
ciado que los responsables del Ser-
vicio Andaluz de Salud (SAS) pon-
gan de manifiesto su intencion de
conseguir que sus trabajadores se-
an los mas perjudicados en la apli-
cacion de las politicas de recortes,
segun lo expuesto por la Adminis-
tracion en la ultima Mesa Sectorial
de la Sanidad.

A este respecto, para el sector de
Sanidad de CSIF, la Junta no ha te-
nido suficiente con el modo de apli-
cacion de la jornada de 37,5 horas
semanales, forzando a los trabaja-
dores a jornadas de trabajo de 12
horas consecutivas. El sindicato
también ha denunciado el aumen-
to de la precariedad laboral con la
realizacion de contratos a tiempo
parcial, con la consiguiente dismi-
nucion de retribuciones, pero sin
disminuir las cargas de trabajo. En
esta linea, el SAS pretende, segun

Critican la manera de
aplicar los descansos
y las vacaciones de
los funcionarios

senalado la central sindical, llevar
a cabo unaregulacion que provoca-
ra, debido a la estructura retributi-
va del SAS, que el personal pierda
un porcentaje elevado de sus retri-
buciones sise da de baja laboral co-
mo consecuencia de enfermedad o
accidente.

En este sentido, CSIF ha acusado
al SAS de hacer una interpretacion
absolutamente restrictiva de la nor-
ma, que perjudica claramente a sus
trabajadores y que los discrimina,
no solo con respecto a otros traba-
jadores publicos, sino que plantea
también discriminaciones internas
en funcion de los complementos re-
tributivos que perciba cada trabaja-

dor. Ademas, el documento presen-
tado ala Mesa Sectorial no ha podi-
do ser negociado ya que lo han en-
tregado como texto definitivo.A jui-
cio del sindicato, el SAS perjudicaa
sus trabajadores en aspectos que
afectan a la forma de disfrutar los
descansosy las vacaciones. A pesar
de las insistentes peticiones de esta
central sindical, los responsables
del SAS se han negado a permitir
que sus trabajadores puedan frac-
cionar las vacaciones en mas de dos
periodos anuales para permitir una
mejor distribucion de estas a lo lar-
go del afo.

Ademas, segun se desprende de
las manifestaciones de los respon-
sables del SAS en la mesa sectorial,
éstos no son partidarios de conce-
der los cuatro dias al ano de baja
por enfermedad que no suponga In-
capacidad Temporal, argumentan-
do que esa medida cuesta dinero.
Sin embargo, la Junta de Andalucia
sies partidaria de aplicar estos cua-
tro dias al resto de sus trabajadores.

No obstante, el sector de Sanidad
de CSIF ha considerado prioritario
abordar la problematica que afecta
al personal del SAS susceptible de
acogerse a la Promocién interna
Temporal. Este punto no pudo ser
tratado en la mesa.
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Presentada una
demanda a la Junta
por suprimir la extra

ADMINISTRATIVOS. El sindica-
to CSIF ha presentado una
demanda contra la supresion
de la paga extraordinaria de
diciembre del ano pasado pa-
ra todo el personal laboral
perteneciente a la Adminis-
tracion General de la Junta
de Andalucia. El sindicato
inicia la via judicial en el am-
bito de las administraciones
publicas reclamando el abo-
no integro de la paga extraor-
dinaria correspondiente a di-
ciembre de 2012 y recuerda
que el Constitucional anun-
cia que estudiara su caracter
retroactivo.
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celebran los 35
anos del finde las
obras del trasvase
Tajo-Segura

an Ju S,

ALMERIA. Hace 35 anos que esta
en marcha el trasvase Tajo-Segu-
ra aportando agua a la comarca
del Bajo Almanzora y el Levante
almeriense. El Ayuntamiento de
Cuevas del Almanzora ha emiti-
do un comunicado para explicar
que el alcalde y diputado nacio-
nal Jesus Caicedo asistia al acto
de conmemoracion de este 35 ani-
versario de la finalizacion de la
obra del Acueducto Tajo-Segura
que se celebraba en Madrnd.

Durante el acto, en el que tam-
bien participaba el Secretario de
Estado de Medio Ambiente, Fe-
derico Ramos de Armas, se home-
najeo la figura de Joaquin Garri-
gues Walker, destacado impulsor
del trasvase siendo ministro de
Obras Publicas y Urbanismo, me-
diante el otorgamiento a titulo
postumo de la Medalla de Oro del
Sindicato Central de Regantes del
Acueducto Tajo-Segura.

Caicedo acompano a los regan-
tes del Almanzora y de otros or-
ganismos de la provincia de Al-
meria que asistieron a este acto
conmemorativo en el Edificio
Central del CSIC.

El primer edil destacaba que
«ésta es una infraestructura fun-
damental para el desarrollo eco-
nomico del sureste espanol que
atiende a 2,5 millones de habi-
tantes y que ha ayudado a Espa-
na a ser lider europeo en la expor-
tacion de frutas y verdurasy. Ade-
mas este trasvase «abastece a la
provincia de Almeria con 15 hec-
tometros cubicos que son muy
beneficiosos para nuestra comar-
cayn. El Tajo-Segura y el Negratin-
Almanzora son las principales vias
de aportes hidricos a una comar-
ca especialmente castigada por la
falta de agua, pero también espe-
clalmente cuidadosa en buscary
aprovechar los recursos.
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HOY LUNES

ALMERIA

LITERATURA

‘Musas’

El area de Cultura de la Diputacion Pro-
vincial ha organizado un programa de
actividades culturales que recorrera la
provincia. Del 4 al 16 de junio, exposi-
cion 'Las maravillas del rio: Andarax-
Bajo Nacimiento’, de 9 a 14 horas, en el
Ayuntamiento de Santa Cruz de Mar-
chena. Del 4 al 23 de junio, muestra
fotografica ‘Localizaciones cinemato-
graficas almerienses’, de lunes a vier-
nes, de 9 a 14 horas, en el salon social
de Olula de Castro. Del 11 al 30 de
junio, exposicion ‘Las maravillas del
rio’, de 9 a 14 horas, en el Ayuntamien-
to de Viator; de 9 a 14 horas, en el
Ayuntamiento de Paterna del Rio; y de
O a 14 horas, en el Ayuntamiento de
Ragol. Dia 13 de junio, animacion a la
lectura con ‘El amor de las tres naran-
jas’, a las 12 horas, en la Nave Munici-
pal de Instincion.

‘El maestro del Prado’

Editorial Planeta presenta un nuevo
libro de Javier Serra con el titulo ‘El
maestro del Prado’, un viaje sorpren-
dente por el Museo del Prado y sus pin-
turas mas enigmaticas. Javier Serra
viajara a Almeria para presentar y fir-
mar libros el martes 4 de junio a las 20
horas en la Fundacion Cajamar (Edificio
de las Mariposas, Puerta Purchena, 10).

FLAMENCO

| Festival Flamenco ‘El Convoy de
Pulpi’

Tendra lugar los dias 7 y 8 de junio en
la plaza de la barriada pulpilena, desde
las 10 de la noche. La clausura contara
con la actuacion del mitico grupo sevi-
llano ‘Gente del Pueblo’. Todos aque-
llos cantaores, interesados en partici-
par en el concurso de cante pueden
solicitar informacion a traveés del telé-
fono 666 833 351.

CONCURSOS

VI Concurso de Fotografia Dia
Mundial contra el Abuso de las
Drogas

El Ayuntamiento de Almeria ha organi-
zado un ano mas su tradicional concur-
so de fotografia. Los participantes
podran presentar sus trabajos Hasta el
9 de junio de 2013 a traves del Regis-
tro General. Tres premios de 600 euros
para el primero; 400 euros para el
segundo; y 200 euros para el tercero.
Las bases pueden consultarse en la web
municipal www.aytoalmeria.es.

EXPOSICIONES

‘Deuda de sal’, de Javier Mena

El Teatro Villa de Huércal Overa acoge
la exposicion del artista huercalense
Javier Mena ‘Deuda de Sal’, que podra
visitarse hasta el proximo 10 de
junio.

Cine-Club

Version original

Han transcurrido 154 dias de 2013 y faltan 211 para que termine el ano.

El Cine-Club Almeria proyecta el 6 de junio, ‘Bestias del
Sur salvaje’, cinta fantastica de Behn Zaitlin. Sesiones a
las 20 y 22 horas, en el Teatro Apolo. Entrada normal, 3,5
euros; estudiantes universitarios, 3 euros -solo en la

segunda sesion-.
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‘Posidonia 100% Mediterranea’
Roquetas de Mar acogera la exposicion
'Posidonia 100% Mediterranea’ hasta el
9 de junio. La muestra, organizada por
CIRCE y coordinada por la Consejeria de
Agricultura, Pesca y Medio Ambiente,
se encuentra en el Castillo de Santa
Ana.

‘Pasajeros del tiempo’

La pintora Mary A. Ruiz muestra hasta
el 4 de junio la coleccion ‘Pasajeros del
tiempo’ en el Centro Idealia -avenida
Pablo Iglesias, 134-. Podra visitarse en
horario de 18 a 21 horas, de lunes a
viernes. Entrada gratuita.

El indaliano Antonio Lopez, en el
CAMA

Exposicion del artista almeriense Anto-
nio Lopez, en el CAMA, hasta el proxi-
mo 16 de junio. Antonio Lopez Diaz
(Alhama de Almeria, 1928), pintor,
escultor y tallista es, junto con Francis-
co Alcaraz, el unico artista vivo del gru-
po original de los Indalianos, quienes
supusieron un auténtico revulsivo en el
empobrecido mundo cultural de la
Almeria de posguerra. Su irrupcion en
el panorama artistico de los anos 40y
50 contribuyo decisivamente a situar

Almeria en el mapa de las vanguardias
artisticas espanolas, llegando incluso a
convertir su simbolo distintivo, el inda-
lo, en un auténtico fenomeno de ‘mar-
keting’ cultural que traspaso fronteras
y se transformo en el icono mas carac-
teristico de nuestra provincia.

‘Localizaciones de pelicula’

El area de Cultura de la Diputacion Pro-
vincia de Almeria ha organizado una
muestra itinerante por nueve munici-
pios de la provincia que muestra 36 tra-
bajos inspirados en la pelicula ‘Lawren-
ce de Arabia’. Del 4 al 23 de junio, en
el Salon Social Teleclub de Olula de Cas-
tro; del 25 de junio al 14 de julio, en el
Salon de Actos del Ayuntamiento de
Padules; del 16 de julio al 4 de agosto,
en el Centro Cultural de Paterna del Rio;
del 6 al 25 de agosto, en la Casa de la
Cultura de Enix; del 27 de agosto al 15
de septiembre, en la Sala de Exposicio-
nes de Tijola; del 17 de septiembre al
6 de octubre, en la Casa de la Cultura
de Macael; ydel 8 al 27 de octubre, en
el Museo Pedro Gilabert de Arboleas.

Exposicion ‘El Taranto’

Con motivo del 50 aniversario de la
constitucion de ‘El Taranto’ se ha mon-
tado una exposicion que estara abierta

Envie sus comunicados con la
referencia IDEAL agenda

Por correo ordinario:
Jestis Durban, 2 - 52 Planta -
04004 Almeria;

Por fax: 950 23 15 45;

Por correo electronico:
almeria@ideal.es

hasta final de ano en la que se reco-
gen fotografias y documentos relacio-
nados con su historia. En la sede de la
pena (Tenor Iribarne, 20).

‘Habitat’

El Centro Andaluz de la Fotografia (Pin-
tor Diaz Molina, 9) expone hasta el 30
de junio la muestra ‘Habitat’, una
exposicion colectiva sobre las gentes y
el paisaje a traves del tiempo. Horario

de visitas todos los diasde 11 a 14
horasyde 17,30 a 21,30 horas.

Gonzalo Juanes

El Centro Andaluz de la Fotografia (Pin-
tor Diaz Molina, 9) expone hasta el 30
de junio la obra del fotografo Gonzalo
Juanes. Se trata de uno de los fotogra-
fos espanoles que comenzaron a impor-
tar la modernidad de William Klein o
Irving Penn a la Espana de Franco.
Horario de visitas todos los diasde 11 a3
14 horasyde 17,30 a 21,30 horas.

CONFERENCIA

Javier Sadaba, en Cajamar

Cajamar Caja Rural inicia el Aula de
Pensamiento ‘Etica y vida cotidiana’
que dirigira el filosofo Javier Sadaba. El
2 de octubre en horariode 17 a 21
horas en el Centro de Cultura (Puerta
de Purchena, 10). Para asistir y partici-
par en estas sesiones se debe realizar la
inscripcion en el correo electronico
protocolocajamar@cajamar.com o en el
telefono 902 090 498.

XXXVIFESTIVALDETEATRO
ELEJIDO

Alberto San Juan

Espectaculo del actor con Fernando
Egozcue, el jueves 6 de junio, a las
21.30 horas, en el Teatro Municipal.

‘Pentacion’
Divertida comedia, con Anabel Alonso,
Ana Fernandez y Marta Berenguer, el 7

de junio, a las 22 horas, en el Auditorio
de El Ejido.

‘Teatroz’

Uno de los espectaculos andaluces mas
divertidos y de mayor éxito, que vuelve
tras 15 anos. El 8 de junio, a las 22
horas, en el Auditorio de El Ejido.

VISITAS GUIADAS

Encuentros con la naturaleza
Organizadas por el Patronato Municipal
de Turismo del Ayuntamiento de Alme-
ria (Plaza de la Constitucion. 950 219
538y 950 280 748).

Nltl
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También se decidieron
las lineas de actuacion
dentro del Consejo
Estudiantil, entre las que
destaca la creacion del
plan integral de
participacion del
alumnado de la UAL

-= ISSABEL GALLARDO

ALMERIA. El viernes por la mana-
na se celebraron en la Universidad
de Almeria las elecciones al Conse-
jo de Estudiantes que gano por se-
gundo ano consecutivo Fabricio Sa-
quilan. El resultado de las votacio-
nes fue de 14 votos a favor, uno nulo
y otro negativo. La reeleccion del an-
terior presidente del Consejo de Es-
tudiantes, supone segun sus miems-
bros del mismo, «el aval al trabajo
realizado, un ano que ha sido de lu-
cha, y con un programa de futuro
reivindicativoy. Los integrantes de
este organo también destacaron que
la presidencia se ha ejercido en este
tiempo «de forma colaborativa y con
una toma de decisiones conjuntay.
Antes de que comenzaran las vo-

Saquilan esreelegido
presidente del Consejo
de Estudiantes

taciones, los candidatos hicieron un
resumen del programa que presen-
taban y fue ahi donde Saquilan,
como candidato, explico las razones
por las que queria volver a ser pre-
sidente del Consejo de Estudiantes
de la UAL, asegurando que ¢hemos
crecido exponencialmente en este
ano y puedo decir que somos refe-
rente y vanguardia dentro de la re-
presentacion estudiantil. Esta esla
razon que me ha dado fuerzas para
continuar con esta responsabilidad,
silos companeros y companeras me
vuelven a dar su confianzay.

Ademas, el recién reelegido pre-
sidente del Consejo de Estudiantes
tuvo la oportunidad de explicar por-
menorizadamente las lineas que
marcaran las actuaciones de este Or-
gano de representacion estudiantil
y que se enmarcan en tres ejes fun-
damentales, tal y como expreso en
su discurso de presentacion de can-
didatura. «Debemos trabajar en tres
bloques prioritarios, entendiendo
que el estudiante es el eje vertebral
de la universidad: la universidad es
por y para los estudiantes, ya que
sin Nosotros no existiriay, explico
de forma contundente.

Asi, el primero de los bloques se-

/

ria el de la participacion, donde se pre-
sentaron distintas medidas entre las
que destaca el punto en el que se de-
sarrollaria como estrechar vinculos
entre el consejo y las asociaciones es-
tudiantiles, mediante una mayor im-
plicacion en el voluntariado y fomen-
tando el deporte entre los estudian-
tes de la Universidad de Almeria.

El segundo bloque, destacé Fabri-
cio Saquilan, es el que hace refiere al
movimiento estudiantil, entendien-
do que la institucién es una herra-
mienta para la toma de decisiones.
En este sentido, el ya presidente del
Consejo reflexiono sobra la necesi-
dad de, por un lado, se debian esta-
blecer acciones concretas para garan-

tizar los derechos de la calidad de la
docencia y, por otro, mejorar la co-
municacion del Consejo para llegar a
todos los estudiantes con sus propues-
tas. El tercer bloque de accion quedo
especialmente reflejado en el discur-
so de Saquilan que aseguro que «te-
nemos que tener una formacion con-
tinua para poder estar en los foros y
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Rosalia Martin, reelegida al frente
de IU Almeria otros cuatro anos

La XVI asamblea respalda la peticion para que Almeria no quede aislada por tren

EUROPA PRESS / J.A.IGLESIAS
REDACCION

Rosalia Martin, quien desde hace
ocho anos ejerce el cargo de co-
ordinadora provincial de Iz-
quierda Unida en Almeria, volvio
ayer a ser elegida para desem-
penar esta funcion con un res-
paldo del 95 por ciento por los
delegados participantes en la XVI
Asamblea que esta formacion ha
celebrado en el albergue juvenil
de Almeria.

La lista de Rosalia Martin para
el nuevo consejo provincial ha
sido la inica que se ha presen-
tado en el conclave en el que han
participado un total de 107 dele-
gados. Ademas, en el mismo en-
cuentro se han elegido los miem-
bros que compondran la delega-
cion almeriense que participara
en la XIX Asamblea Andaluza que
tendra lugar los proximos dias
14, 15y 16 de junio, con un 96 por

ciento del apoyo. Durante su dis-
curso, Martin ha asegurado que
su Intencion no era volver a pre-
sentarse, si bien el apoyo que ha
recibido de miembros del parti-
do le ha llevado a dar este paso
para “afianzar las bases del par-
tido” que ya esta subiendo posi-
ciones en la provincia, aseguro.
La de ayer ha sido “una candi-
datura de consenso” puesto que,
segun IU, incluye a miembros del
Partido Comunista y a indepen-
dientes. "Son todos los hombres
vy mujeres de la izquierda de Al-
meria’, segun la direccion.

Tren y banca publica

Martin adelanto a LA VOZ que de
la asamblea saldria “una apues-
ta clara y definida, una resolucion
fuerte y contundente de reivin-
dicacion para que Almeria no
quede aislada y desmantelada fe-

hl

m La direccion saliente, con Rosalia Martin en el centro. /.al

rroviariamente”, afirmo la coor-
dinadora de IU Almeria. Martin
adelanto también que de este
conclave saldrian resoluciones
de apoyo a la continuidad del ob-
servatorio del Calar Alto y, diri-

gido a la Junta, la creacion du-
rante esta legislatura de la banca
publica andaluza. Esta XVI asam-
blea ha llevado el lema “Organi-
zando la rebelion, contruyendo
la alternativa’.

DISCREPANCIAS ENIU

Cut Bai: “Nos
hemos sentido
estafados”

El apoyo ayer a Rosalia Martin y
la lista que conformara el conse-
jo de IU durante cuatro anos co-
secho un respaldo masivo claro,
pero no unanime. El grupo CUT-
BAIl (Colectivo Unitario de Tra-
bajadores-Bloque Andaluz de |z-
quierda) se opuso con claridad.
De cinco delegados que aporta-
ron ayer a la asamblea, cuatro
abandonaron antes de la vota-
cion para expresar su discrepan-
cia. “Nos hemos sentido estafa-
dos”, declar6 ayer a LA VOZ
Gaspar Canizares, que explica
que este colectivo dentro de IU
pretendia presentar una candi-
datura alternativa, para lo cual
ya tenian preparados sus avales
entre los delegados, pero que
ayer sin previo aviso cambiaron
las normas de las asambleas es-
critas desde hace meses. CUT-
BAI, liderado por Diego Cana-
mero, se opone a la actual di-
reccion de IU por su apoyo al
PSOE en el gobierno de la Junta
de Andalucia.

lel
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La iniciativa tiene como objetivo fomentar la coeducacion y la igualdad. :: ipeaL

Ya estan en marchalos talleres

del programa de coeducacion

Los seminarios explicaran
como las desigualdades
de género pueden
desencadenar situaciones
de violencia o construir
modelos desequilibrados

.: L. GALLARDO

ALMERIA. El Instituto Andaluz
de la Mujer (IAM) pone en marcha
uno de los primeros talleres de la
VIII edicion del Programa de Coe-
ducacion destinado a formar fun-
damentalmente a las asociaciones

de madres y padres (AMPAs) de los
centros educativos de Andalucia,

ademas del profesorado y el perso-
nal de los Centros Municipales de
Informacion a la Mujer (CMIMS).

La iniciativa tiene como objeti-
vo sensibilizar, orientar y formar
a las personas participantes en ma-
teria de coeducacion, igualdad y
violencia de género, con el fin de
ofrecerles habilidades y estrategias

para prevenir desde el entorno edu-
cativo y familiar la violencia de gé-
nero en menores y adolescentes.
En la provincia de Almeria, se rea-
lizaran los talleres en Berja, Vera
y Vélez Rubio.

El programa se desarrollara a tra-
veés de talleres formativos en 24 lo-
calidades andaluzas, en los que se
explicara como las desigualdades
de género pueden desencadenar
situaciones de violencia de géne-
r0, COMO éste proceso es aprendi-
do a través de la socializacion y
como desde la 1igualdad de género
se puede deconstruir el modelo de
relacion desequilibrada.

Los talleres impartiran dos se-
siones de tres horas de formacion
cada una, a lo largo de las cuales de
trabajara en reflexionar sobre la
violencia de género en el ambito
escolar y motivar la elaboracion
por parte de AMPAS de propuestas
para el desarrollo de proyectos coe-
ducativos dentro de los propios co-
leglos y para que se tengan en cuan-
ta todos los sectores de la sociedad.

Para ello, cada taller abordara,
en una primera sesion, una dina-
mica de presentacion, una expli-
cacion docente de conceptos cla-
ve y un analisis del material didac-
tico Andalucia-Detecta-Andalucia
Previene. La segunda sesion patr-
tira del comentario de un caso prac-
tico, para después abordar una pro-
puesta de trabajo desde el Ampa,
que se complementara con la uti-
lizacion de otros materiales didac-
ticos del IAM, como la campana ‘La
violencia no es un juego’ o la pu-
blicacion ‘El alma de los cuentos’.

TRES CLAVES

» Presentacion. La primera se-
s1on tendra una explicacion do-
cente con conceptos clave sobre
violencia machista.

» Caso practico. Se presentaran a
los alumnos distintos casos que
deberan resolver en comunidad y
consensuando puntos de vista .

» La propuesta final. Como pun-
to final se abordara una propuesta
de trabajo desde el Ampa para lle-
var a cabo en el centro.

A lo largo de las ediciones ante-
riores, desde su puesta en marcha,
la iniciativa ha llegado a mas de
3.800 madres y padres de alumna-
do de infantil, primaria y secun-
daria, asi como profesorado y res-
ponsables de coeducacion.

El programa se enmarca en el
conjunto de actuaciones que la Jun-
ta de Andalucia lleva a cabo en ma-
teria educativa para promover la
igualdad de género en todos los
ambitos de la vida y prevenir la vio-
lencia. Entre las iniciativas se en-
cuentran también la formacion del
profesorado; la organizacion de jor-
nadas divulgativas y la distribu-
cion de recursos y materiales for-
mativos; las campanas del 8 de mar-
zo y del 25 de noviembre; las cam-
panas anuales sobre el juego y el
juguete no sexista y los programas
y actuaciones que desarrollaba la
Junta en colaboracion con el Go-
bierno central, entre otras.

N!IAI
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Carboneras acoge por vez primera un
curso de verano de la Universidad

La formacion se llevara a
cabo en el mes de julio,
versara sobre turismo
como motor de desarrollo
economico y contara con
ponentes de prestigio

s il e

CARBONERAS. Carboneras sera
sede, por vez primera, de uno de los
cursos de verano de la Universidad
de Almeria (UAL). Ademas, sera una
formacion estival de un interesan-
te tema muy vinculado con la loca-
lidad, en la que el turismo es uno de
sus sectores fuertes y en alza.

El municipio de Carboneras se
convertira en centro de estudio y
analisis sobre ‘El Turismo como mo-
tor de desarrollo economico’, como
sede de uno de los cursos de vera-
no que organiza la Universidad de
Almeria.

Esta iniciativa académica, que se
llevara a cabo entre el 15 y el 17 de
julio, contara durante su desarrollo
con ponentes de reconocido pres-
tigio tanto de ambito nacional como
internacional, que durante tres dias
abordaran desde distintas perspec-
tivas y ambitos de actuacion el peso
que el turismo tiene en el creci-
miento y expansion de una zona
geografica.

En este sentido, Mercedes Her-
nandez, concejala de Educaciony
Cultura del Ayuntamiento de Car-
boneras, destacaba que «es la prime-
ra vez que se hace un curso de vera-
no de la Universidad de Almeria en
nuestro municipioy, al tiempo que
ha anadido que ¢coincide en un ano
especial para ambas instituciones
ya que si nosotros celebramos el Bi-
centenario de Carboneras, la UAL
celebra su 20 aniversarioy.

En cuanto a la tematica del cur-
so, Hernandez se ha referido a la im-
portancia de centrarse en un sector
que es de gran importancia para Car-
boneras, y «sobre el que estamos de-
sarrollando una completa estrate-

i
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Francisco Ona, Mercedes Hernandez, y Rall Pérez. :: ipeaL

gia de trabajo para potenciarlo y re-
vitalizarloy.

Este curso esta destinado tanto a
estudiantes como a profesionales
relacionados con la materia o inte-
resados en la tematica, como la Aso-
clacion de Empresarios Turisticos

de Carboneras (AET). Las personas
interesadas pueden inscribirse tan-
to desde la pagina de la UAL como
desde el Foro Centro Abierto de Car-
boneras y desde la concejalia de Edu-
cacion y Cultura se anima a partici-
par de esta 1niciativa académica.

lel
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PP pide a Montero
explicaciones
sobre la «<negativa»
del delegado a
hablar del Hospital

.« E. DE LA CRUZ

EL EJIDO. La parlamentaria an-
daluza del PP de Almeria, Rosa-
lia Espinosa ha presentado una
pregunta oral para su debate en
la Comision de Salud del Parla-
mento con el fin de que la con-
sejera responsable, Maria Jesus
Montero, explique «por qué el
delegado de Salud, Alfredo Val-
divia, se nego a dar informacion
relacionada con el Hospital de
Poniente de El Ejido, al alcalde
de El Ejido y a asociaciones, du-
rante la reunion que mantenia
el pasado jueves y la que tenian
previsto firmar un convenioy.
Asi, Espinosa asegura que «Val-
divia falto a su obligacion como
representante politico de todos
los almerienses, al no dar cuen-
ta de lo que realmente preocupa
a los ciludadanos, que no es otra
cosa que la grave situacion que
diariamente se vive en el Hospi-
tal de Ponientey. Para la parla-
mentaria del PP el delegado de
Salud «falto al respetoy tanto al
alcalde ejidense como a las dis-
tintas asociaciones presentes.

lel
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