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JOSE GINEL Y EL
CONGRESO DE
UGT ALMERIA

José Ginel ya trabaja en Sevilla
en sus nuevas tareas sindica-
les. Atras ha quedado un Con-
greso en el que le sacaron los
colores. Incluso, los que mas
lo criticaron ahora en las re-
des socialesle desean suertey
éxitos... pero lejos.
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EDITORIAL

ACELERON EN EL CASO DE LOS ERE

STA semana la instruccion del caso de los

expedientes de regulacion de empleo

fraudulentos subvencionados por la Jun-

ta de Andalucia ha avanzado notable-
mente. Por un lado, la juez que dirige las diligen-
ciasobre el escandalo, Mercedes Alaya, ha levan-
tado el secreto del sumario, permitiendo la sali-
da otra vez de la carcel del ex director general de
Trabajo, Francisco J. Guerrero, ha impuesto fian-
zas cuantiosas a otros inculpados que ejercian re-
levantes funciones de mediacion en la trama co-
rrupta —aumentando su patrimonio de manera
insolita yrapida—, yharecibido una peticionde la
Fiscalia Anticorrupcion para que amplie la inves-
tigacion sobre los mas de 7, 6 millones de euros

Los dirigentes de CCOO y UGT insisten en negar
que sus organizaciones hayan participado en la
red de trafico de influencias montada alrededor
de la Consejeria de Empleo para financiar la in-
clusion en las ayudas a los ERE de personas ex-
tranas a las empresas en crisis y para cobrar, y re-
partirse, sobrecomisiones muy por encima de las
condiciones del mercado. La Fiscalia, por el con-
trario, estima demostradas documentalmente
las transferencias de fondos obtenidos por las

abonados a empresas vinculadas a los sindicatos.

La Fiscalia insta a Alaya a avanzar en la
Instruccion e investigar con mas detalle
el papel de los sindicatos en la trama

aseguradoras y consultoras de los ERE a socieda-
des del entorno de las dos centrales sindicales.
Precisamente lo que el Ministerio Publico solicita
es que se detalle, factura a factura, qué labor ejer-
cieron los sindicalistas y por cuanto tiempo para
justificar las abultadas comisiones que percibie-
ron a cambio. Da la impresion, por otra parte, de
que lajuez Alaya ha comprendido que las exigen-
cias de celeridad en la instruccion que le han ve-
nido llegando no tienen por qué obedecer a una
maniobra del poder politico para despojarla de
su riguroso y firme papel en el proceso, sino a la
necesidad de que el sumario avance y pronto se
pueda hacer Justicia. La otra opcion es realmen-
te peligrosa: que todo se quede empantanado y
algunos delitos acaben prescribiendo.
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JUAN M. MARQUES PERALES

@marquesperales

El levantamiento del sumario de parte del caso de los RE aumenta el grado de las

responsabilidades politicas, pero acota las penales al eje gue senalo la Policia en un principio

medida que la juez
Mercedes Alaya va mos-
trando los secretos su-
mariales del caso de los
ERE, hay dos tesis que toman fuer-
za, y aunque parezcan contradic-
torias, sirven pararelatar esta no-
vela picaresca que, seguin Alfonso
Guerra, esta escribiendo con afan
esta instructora. Es lo siguiente:
del mismo modo que aumenta la
gravedad de las responsabilida-
des politicas, y éstas atin siguen
sin sustanciarse, las posibles pe-
nales se van acotando a una trama
donde se sitian el conseguidor
Juan Lanzas, las intermediarias
de seguros, parte de los sindica-
tos, la Consejeria de Empleo y
puede que alguin otro ex conseje-
ro, del que no se encuentra la pis-
tola humeante; es decir, la prueba
de surelacion con la mangancia.
Segun esta teoria, que no es la
de los cuatro golfos, sino la de
unos mangantes a los que al-
guien abrid la puerta de la
Junta, la juez Alaya habria
errado al intentar subir, se-
gun describio en un auto,
escalon tras escalon hasta
llegar al final de la pirami-
de. El caso se pareceria mas
a un tronco de cono, grave
en lo politico y duro en lo
penal, pero, en contrade lo
que muchos pudieron opi-
nar, ni el presidente José
Antonio Grifan ni su ante-
cesor, Manuel Chaves, van
a tener responsabilidades
criminales; otro asunto,
son las politicas, y ambos
deberian de haber toma-
do nota hace ya mucho
tiempo.
A saber. En el caso
de las ayudas a los
afectados por despi-

dos colectivos hubo un desequili-
brio entre la oferta y la deman-
da. Si, la Consejeria de Empleo
dispuso de mas fondos de los
que necesitaban las empresas
en crisis, de tal modo que Juan
Lanzas, como principal consegui-
dor, gracias a sus contactos en la
Consejeria de Empleo y en otros
departamentos mas elevados de

[.atrama

la Junta, captaba a trabaja-
dores de companias para
convertirlos en prejubila-
dos con una renta asegu-
rada hasta los 65 afios.
Lanzas, que trabajo para
la intermediaria de segu-
ros Vitalia, habria cobrado
sustanciosas comisiones. Se-
gun el anterior directivo de
Vitalia Antonio Albarracin
—el segundo hombre clave
en el entramado—, a Lan-
zas se le pagabael 5% del
total de las ayudas.
Vitalia, con Lanzas y
Albarracin, trabajo
con el abogado Car-
los Leal Bonmati, de
seguros Juridicos
Villasis, un hombre
con muy buenos con-
tactos tanto en UGT
COmo en puestos su-
periores del Gobier-
no andaluz. De he-
cho, cuando la otra
intermediaria princi-
pal de los ERE, Uni-
ter, comenzo a traba-
jar en este negocio,
Albarracin y Carlos
Leal intentaron expul-
sar a su competidor de
tan jugoso negocio con
algunas llamadas tele-
fonicas a personas que
mandaban mucho en
la Junta.

Francisco Javier
Guerrero, al salir esta
semana de prision.

ANTONIO PIZARRO

Este nucleo, formado por el eje
Lanzas-Leal-Albarracin, tuvo co-
mo principal valedor en la Con-
sejeria de Empleo a Francisco Ja-
vier Guerrero —el cuarto hom-
bre—, el director general que de
1999 a 2008 actuo con carta
blanca para conceder las ayudas
a las empresas. En el tiltimo auto
de prision a Guerrero, Alaya ase-
guraba que, seguin la version de
la Guardia Civil, el ex director
general habria recibido pagos
mensuales de cantidades cerca-
nas a los 3.000 euros de Vitalia o
Albarracin, aunque su abogado
ha mantenido que en las cuentas
de su defendido —vistas por este
periodico— no hay tales transfe-
rencias. ;Fue por eso por lo que
la juez puso en libertad, de mo-
do sorpresivo, a Guerrero el pa-
sado miércoles?

Siesta constatado que Albarra-
ciny Lanzas ganaron bastante di-
nero con el negocio. Alaya le ha
embargado al primero y a su es-

Los sindicatos cobraban
por ser agentes de

las aseguradoras, y es
posible que legalmente

posa un total de 22 inmuebles, y
al segundo, 11. Que Lanzas es ri-
co lo dice su propio padre. “Tiene
dinero para asar a una vaca”, de-
claré a la Guardia Civil.

Los sindicatos UGT y CCOO
cobraron de tales intermedia-
rias. Para ser mas exactos: se
convirtieron en agentes del exce-
so de oferta. Tenian a sus repre-
sentantes en las empresas; eran
ellos quienes reunian a las asam-
bleas; asesoraban e, incluso, si
fuera preciso, montaban el pollo
ante la Consejeria. Pero el caso
es que sus cobros estan declara-
dos por las federaciones y las em-
presas de los sindicatos que se
dedican a ello, y no son precisa-
mente de Andalucia, sino de las
centrales madrilefias.

Esta tesis de la trama es la que
la Policia Nacional sostuvo ante
la juez Alaya antes de que ella se
pusiera a escalar en la piramide
del Gobierno andaluz. Sigue el
dinero, persigue el rastro de las
comisiones. Ese fue el consejo,
porque esa seria la pista que lle-
varia al posible cohecho, malver-
sacion o trafico de influencias. Y
Alaya, hasta ahora, lo ha hecho al
reves. ; Y, usted, me va a decir, se
preguntara el lector, que estos
cuatro golfos lo armaron todo?
No, pero para ello, para saber la
profundidad de su arraigo en la
Junta, la juez deberia pedir la im-
putacion de dos aforados, v a es-
to auiin no se atreve. Uno esta que-
mado, pero el otro no humea.

GOLPE A GOLPE

El coche privado de Gracia
Ya sabemos que una de las ra-
zones por la que el presidente
del Parlamento, Manuel Gra-
cia, se subio, con la unanimidad
de la Mesa de la Camara, su
dieta semanal en 100 euros es
porque hace un uso “poco in-
tensivo” del coche oficial. Va-
mos, que también utiliza el pro-
pio y, claro, consume combus-
tible y va de vez en cuando al
taller. Son 600 euros a la se-
mana entre gastos de despla-
zamiento y comidas. No esta
mal. ;Y tiene coche particular,
Manuel Gracia? Pues depende
de los meses. En el registro de
bienes del Parlamento figura
que posee un Renault Scenic.
Este dato se actualizo el 6 de
junio pasado en la web porque
antes no fuguraba ningun auto-
movil. Bien es cierto que en
2010 si estaba registrado ese
mismo coche. Sera un modelo
Guadiana.

EFE

Manuel Gracia.

Arenas por Mato

Ya es un clasico de esta legisla-
tura: ¢ Cuando entrara Javier
Arenas en el Gobierno de Ra-
joy? La version actualizada de
las previsiones de crisis ministe-
riales no apunta a ninglin cam-
bio hasta después de las elec-
ciones europeas, aungue hay in-
dicios. Soraya Saenz de Santa-
maria se ha hecho con la presi-
dencia de la comision delegada
de Asuntos Economicos, con Lo
que se desea romper la bicefalia
dolorosa entre Cristobal Monto-
roy Luis de Guindos y elevar a
la vicepresidenta a mas altas
carreras. Ana Mato, quemada
por su ceguera, saldria del Gabi-
nete, y Javier Arenas la sustitui-
ria en su Ministerio y en la por-
tavocia. Y Miguel Arias puede
dejar Agricultura por una comi-
saria europea cuando la dejase
el socialista Joaquin Almunia.
Seria entonces cuando se rele-
varia a Zoido al frente del PP.

I%I




TDEAL

09/06/2013

IDEAL DE ALMERIA

Prensa: Diaria
Tirada: 4904
Valoracion: 5B88 €

Seccion: ECONOMIA
Difusion:3995

Pagina: 37

La oposicion ve intereses

ocultos en el informe de los
‘sabios’ sobre las pensiones

lzquierda Unida denuncia
que ocho de los doce
expertos que elaboraron
el informe para reformar
la jubilacion proceden de
bancos y aseguradoras

:: CESAR CALVAR |
MADRID. Los grupos de oposicion
situados mas a la 1zquierda del es-
pectro politico espanol y los sindi-
catos recelan del informe de los su-
puestos ‘sabios’ sobre la reforma de
las pensiones. Un dictamen que, en
lineas generales, en caso de aplicar-
se, penalizara a toda una generacion
—-la que empezara a jubilarse en la
proxima década- con pagas de reti-
ro mas bajas por gozar de una ma-
yor esperanza de vida y que vincu-

lara cualquier futura subida de es-
tas prestaciones a factores de coyun-
tura economica como €l saldo de in-
gresos y gastos de la Seguridad So-
cial. Unas recomendaciones en las
que algunos agentes politicos y so-
ciales aprecian intereses ocultos de
corte ideologico y empresarial.

El coordinador general de Izquier-
da Unida (IU), Cayo Lara, se erigio
ayer en una de las voces mas criti-
cas contra el informe de los exper-
tos. El lider de 1a coalicion de 1zquier-
das denuncio que ocho de los doce
presuntos ‘sabios’ designados por el
Gobierno para estudiar los cambios
en el sistema de jubilacion provie-
nen de «empresas aseguradoras y de
bancosy. Un origen que, a ojos del
dirigente de la tercera fuerza poli-
tica nacional en numero de votos,
les convierte en personas «no inde-

pendientesy a la hora de elaborar
este analisis.

Lara explico que el objetivo del
sistema disenado por estos exper-
tos es «ademas de recortar pensio-
nesy alargar la edad de jubilaciony,
conseguir que el mayor numero de
personas «contrate planes privados
de pensiones para beneficio de las
aseguradoras y de la bancay. De he-
cho, el polémico informe entrega-
do el pasado viernes a la ministra de
Empleo, Fatima Banez, por el pre-

UGT asegura que «bajo

el manto técnico» el
dictamen esconde una
fuerte «carga ideoldgica»

sidente del comité de expertos, Vic-
tor Pérez Diaz anima a los futuros
jubilados a contratar planes de pen-
siones privados al deslizar la suge-
rencia de que las pagas publicas ba-
jas que cobraran «podrian comple-
tarse con ingresos procedentes de
su ahorro privadoy.

Alternativas

IU proclama que ni fue «complicey
de la reforma de la pensiones del ex
presidente José Luis Rodriguez Za-
patero, que alargo la edad de jubila-
c16n a los 67 anos, ni lo sera de Ma-
riano Rajoy para que lleve a cabo un
nuevo «recortey de las prestaciones.
Lara propuso «alternativasy para me-
jorar los ingresos de la Seguridad So-
cial, como equiparar los salarios de
hombres y mujeres, elevando las co-
tizaciones. ¢No esta en quiebra el
sistema de Seguridad Social ni de
pensionesy. «Plantaremos cara a esa
politica de agresion del Gobierno
del PP a los pensionistas de nuestro
paisy», proclamo el lider de IU.

El secretario de Accion Sindical
de UGT, Toni Ferrer, aprecia detras
de las recomendaciones de los ‘sa-
bios’ el discurso ideolégico del Par-
tido Popular. Considera que el dic-
tamen esta hecho «al dictado del
Gobierno» de Mariano Rajoy, que
buscaria «aprovechar una situacion

tan dramatica desde el punto de vis-
ta social y econémico como la que
atraviesa Espana, con mas de 6,2 mi-
llones de parados, para reducir las
pensiones actuales y futurasy.

«Bajo el manto técnico, el infor-
me tlene una carga claramente ideo-
logicay, subrayo el lider sindical,
quien pidio al Ejecutivo que «no se
escudey en el texto porque «la voz
corresponde a las Cortes Generales
y al dialogo socialy, sentencio. Por
su parte, CC OO pidio no utilizar la
CIislS COMO excusa para recortar mas
derechos sociales y propuso tam-
bién alternativas para mejorar los
ingresos, entre ellas aumentar el sa-
lario minimo y combatir el fraude.

C1U considera la reduccion de las
pensiones una «linea roja» que no
esta dispuesta a traspasar, porque
debilitaria a un colectivo que ahora
garantiza el sustento de muchas fa-
milias azotadas por el paro. La coa-
licion catalana expreso sus gran-
des recelosy hacia esta reforma y se-
nalo que «en ningun casoy debilita-
ra ain mas a un colectivo hoy vital
para mantener la cohesion social.

Amailur denuncio que «no hay
nada imparcialy en el informe de los
expertos, y ahondo en la idea de que
la «gran mayoria» son personas vin-
culadas a la patronal de los seguros,
la banca y las multinacionales.
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SUBDELEGACION

Reunion de [
Garcia Lorca |
con CCOO de

Inmigracion |

LAVOZ
REDACCION

El subdelegado del Gobierno
en Almeria, Andrés Garcia Lor-
ca, se ha reunido con los se-
cretarios de Inmigracion y de
Agroalimentaria de Comisio-
nes Obreras, Maria Luisa Gon-
zalez, y Javier Castano, res-
pectivamente, y con represen-
tantes de varias asociaciones
de inmigrantes de la provincia.
En la reunion ha participado el
jefe de la dependencia provin-
cial de Trabajo e Inmigracion
de la Subdelegacion del Go-
bierno, Juan Ramon Fernan-
dez.

Durante el encuentro se han
abordado las principales ne-
cesidades que preocupan a los
inmigrantes, relacionados
esencialmente con el mercado
laboral y la tramitacion de per-
misos de residencia o de tra-
bajo.

También se puso de mani-
fiesto la necesidad de que sin-
dicatos y asociaciones de in-
migrantes actuen en esas ma-
terias coordinadamente con la
Subdelegacion del Gobierno
para agilizar los tramites ad-
ministrativos y, especialmen-
te, prevenir posibles situacio-
nes de explotacion laboral.

Por su parte, los represen-
tantes sindicales y asociacio-
nes han trasladado al subdele-
gado del Gobierno la necesi-
dad de que los empleadores
agrarios cumplan lo estipula-
do en el firmado Convenio Pro-
vincial del campo en cuanto a
salarios, jornada y demas con-
diciones laborales. Garcia Lor-
ca ha resaltado la necesidad de
mantener una buena colabo-
racion entre CCOOQO, las aso-
ciaciones y la administracion
central en la provincia.
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American Big Food, la apuesta de
una familia para salir del desempleo

® \/enden bocadillos gigantes a precios anticrisis ® En apenas un mes han logrado hacerse un
hueco en el mercado de la comida para llevar y han llegado a superar los 70 pedidos diarios

V. Hernandez

A grandes males, grandes reme-
dios. Como otros 81.599 alme-
rienses, José Francisco Bonilla,
su mujer y su cuiiado estaban en
paro. Llevaban tiempo sin en-
contrar una salida laboral y deci-
dieron ponerse manos a la obra
para salir como fuera de esa si-
tuacion. A partir de ahi comen-
zaron a pensar posibles ideas de
negocio y se les ocurrié montar
una empresa de comida para lle-
var y a domicilio, pero a lo gran-
de. Y es que asegura que sus bo-
cadillos ostentan el récord a ni-
vel provincial. “Hay otro negocio
que los hace parecidos, pero los
nuestros miden 20 centimetros
mas”.

Cada pieza de la empresa
American Big Food alcanza los
80 centimetros. Casi un metro de
bocadillo XX1. solo apto para per-
sonas muy valientes y, sobre to-
do, con un poderoso estomago.
Bonilla cuenta que estan pensa-
dos para dos personas.

Desde que abrieron el local en

‘ José Francisco Bonilla
Copropietario

Nuestros bocadillos
miden 80 centimetros,
20 mas que los de la
competencia”

Aguadulce, hace poco mas de un
mes, han ido sumando clientes a
unritmo que nunca hubieran es-
perado. “No damos avio”, asegu-
ra Bonilla. Algunos fines de se-
mana han llegado a recibir mas
de 70 pedidos. Aunque de mo-
mento solo sirven a domicilio en
Aguadulce y El Parador, han re-
cibido llamadas de La Mojonera,
Vicar o El Ejido.

“A la gente le esta gustando
mucho y nos estan conociendo
por el boca a boca. Tenemos pre-
cios muy economicos y eso en la
época de crisis en la que estamos
se mira mas”. Porsolo 5,50 euros
puedes compartir un bocadillo
gigante con otra persona, “el re-
fresco loregalamos”. La carta in-
cluye también perritos calientes,
sandwiches, hamburguesas, po-
llo frito, alitas, burritos o salchi-
papas, entre otros.

El perfil mayoritario de sus
clientes es gente joven, pero lle-
ga gente de cualquier edad. Y es
que la comida americana gustaa
todos en momentos puntuales, y
mas si esta elaborada con ingre-

Los bocadillos son tamano XXL, miden 80 centimetros.

La materia prima se compra a diario.

dientes naturales. “Todos los di-
as vamos a comprar a primera
hora de la manana. Se abastecen
en establecimientos al por ma-
yor como modo de ahorrar cos-
tes y asegurarse un pequeno
margen. “Nuestro secreto para

sacar rentabilidad es trabajar
muchas horas. Si queremos ven-
der barato solo se puede hacer
asi”.

Otra de las estrategias que uti-
lizan para llegar a todo tipo de
clientes con el minimo coste es

Lanzaran un
desafio como el de
Cronicas carnivoras

Para dar a conocer sus pro-
ductos, la empresa American
Big Food prepara un concurso
muy llamativo. "Queremos
hacer algo parecido al progra-
ma Cronicas carnivoras, en el
gue gana el concursante que
come mas en un tiempo de-
terminado’, explica uno de los
propietarios de la empresa de
comida para llevar, Josée Fran-
cisco Bonilla. La fecha aun no
es definitiva, pero se enmar-
cara en las fiestas de verano.
"Vamos a pedir permiso al
Ayuntamiento para poner me-
sas fuera del local y poder de-
sarrollar ahi el evento”, Proxi-
mamente adelantaran todos
los detalles del certamen en
su cuenta de Facebook (Ame-
rican Big Food Aguadulce),

publicitarse a través de panfletos
y redes sociales. Tienen cuenta
en Facebook (Americanbigfood
Aguadulce), y en ella publicitan
sus menus, novedades y todo lo
relativo al desarrollo de la em-
presa.

DIARIO DE ALMERIA

El contacto con los clientes es
directo, y en el caso de los pedi-
dos utilizan tanto el moévil como
la aplicacion de mensajeria ins-
tantanea whatsapp.

“Los mas jovenes son los que
mas la utilizan. A veces no tienen
saldo yde este modo pueden pe-
dir la comida de forma facil y sin
gastar nada conectandose a una

Los clientes pueden
pedir la comida
lLamando al movil o
enviando un whatsapp

red wifi”.

La empresa American Big
Food se ubica en Plaza Ortiz de
Villajos, Portal 4-Local 1 en
Aguadulce (en la zona del Pala-
cio de Congresos).

Para hacer pedidos se puede
llamar o mandar whatsapp a los
numeros 620 91 79 75 6 682 63
97 07. El horario de apertura va
de martes a domingo de 13:00 a
16:30 horas, y de 20:00 a 24:30
horas. Los pedidos a domicilio se
realizan a partir de los 10 euros
de pedido, yen El Parador desde
15 euros.
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ADRA Y ALPUJARRA. La Junta
de Andalucia, a través de la
fundacion Andalucia Empren-
de de la Consejeria de Econo-
mia, Innovacion, Ciencia y Em-
pleo, y en colaboracion con la
Consejeria de Educacion, ha
organizado en Valor (Grana-
da) unajornada parafomentar
el emprendimiento entre 250

Alumnos de talleres de empleo en
una jornada de emprendimiento

alumnos y alumnas de talleres de
empleo y casas de oficios de Alme-
ria y Granada. Alumnos-trabaja-
dores de nueve de estos proyectos
que se desarrollan en la Alpujarra
almeriense y Adra participaron el
6 de junio, junto alos de otros nue-
ve talleres granadinos, en esta jor-
nada, enmarcada en el proyecto
Emprende en tu taller de empleo.

DIARIO DE ALMERIA
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El Camping de Los Escullos

ofrece bungalows gratis para

La iniciativa, coordinada
con la federacion espanola
del sector, se denomina
‘Bungalow feliz, ni un nino
Sin vacaciones’, se hace
por segunda vez en el pais

:: MIGUEL CARCELES

ALMERIA. (Estamos ya casia pun-
to de agotar las plazas. Probablemen-
te tendremos que incrementarlasy.
Antonio Soler, del Camping de Los
Escullos, esta ciertamente conten-
to con el resultado que esta tenien-
do la iniciativa. Se llama ‘Bungalow
feliz, ni un nino sin vacaciones’, y
supone ceder durante tres dias (dos
noches) alojamiento a familias que
estén en paro y no se puedan per-
mitir unos dias de ocio en familia.

«Hemos detectado que parte de
nuestros clientes, que venian habi-
tualmente al camping, han dejado
de venir porque no salen de vaca-
ciones por las faltas de recursos. Pero
no solo nuestros clientes, sino en
todos ladosy, indicaba Soler.

Este ano, Los Escullos se ha su-
mado a la iniciativa, promovida por
la Federacion Espanola de Camping,
y en la que participan 55 en todo el
pais. El nijjareno es, de momento, el
unico en la provincia de Almeria.
«Todo surgio en la Costa Tropical,
en Granada, el ano pasado. Nosotros
nos enteramos tarde y, pese a que
nos gusto la iniclativa, no tuvimos
tiempo de gestionar nuestra inclu-
sion. Ahora si que hemos podidoy,
remarca Soler.

De momento, ofertan durante el
mes de septiembre uno de sus 53
alojamientos en bungalow a quien
lo solicite y esté en el desempleo
mas de un ano. «INo es una cuestion
meramente economica. Es una ini-
clativa de apoyo a la gente que no

lo esta pasando bieny, remarca So-
ler, quien también indica que la di-
reccion del camping estd, a dia de
hoy, planteandose incrementar el
numero de plazas dado que se estan
agotando. «Estamos cumpliendo el
cupo. Lo ampliaremos para las mis-
mas fechas, también septiembrey.

La iniciativa va especialmente di-
rigida a los menores de la casa. «kEn
la actual situacion economica, exis-
ten casi 2 millones de familias con
todos sus miembros en paro. Hablar
de vacaciones para ellos es una uto-
pia, un lujo inalcanzable en donde

las familias que estén en paro

los mas perjudicados son los peque-
nos de la casay, indica en su web
‘Bungalow feliz’.

«Puede parecer una iniciativa
oportunista. Pero siempre hemos
estado colaborando con oeneges. Y
ahora nos ha dado el empujon la fe-
deraciony», remarca Soler. El Cam-
ping de Los Escullos, que lleva unas
dos décadas trabajando especialmen-
te el turismo familiar, recibe ano
tras ano a centenares de famailias,
muchas de ellas ‘repetidoras’. «Esto
es un pequeno apoyoy, indica, hu-
mildemente Soler.

LOS REQUISITOS

www.bungalowfeliz.com
Fechas: Las estancias seran de 2
noches (3 dias)

Paro: Ambos progenitores debe-
ran estar al menos un ano en de-
sempleo y acreditarlo.

Miembros: Entre dos y seis.

Hijos: Entre 1 y 4 hijos siendo uno
de ellos menor de 14 anos.
Estancia: En régimen de solo alo-
jamiento. Comida y transporte no
estan incluidos.

Beneficiarios: Cada familia podra
disfrutar solo de una estancia.
Apuntarse: Los solicitantes debe-
ran llamar o enviar un correo elec-
tronico al camping elegido.
Prioridad: En caso de peticiones
para la misma fecha y el mismo
camping, se priorizara por nume-
ro de hijos y posteriormente, por
tiempo en situacion de desempleo
Cierre: Un minimo de 10 dias antes
el camping formaliza la reserva.
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[La Universidad
a distancia es
oratis para
este colectivo

C. L.
REDACCION

Estudiar en la UNED es gra-
tuito para los alumnos con dis-
capacidad, algo que realmente
agradecen las familias. “Esta
muy bien”, asegura Juana, la
madre de Ignacio, quien indi-
ca que hasta ahora “tan solo
hemos tenido que pagar un
porcentaje muy pequeno co-
rrespondiente a la asignatura
que no ha aprobado” su hijo,
del que se siente orgullosa.
La UNED cuenta con UNI-
DIS, un servicio dependiente
del Vicerrectorado de Estu-
diantes, Empleo y Cultura,

Hay un servicio
especlal para los
estudiantes con
discapacidad

cuyo objetivo principal es que
los estudiantes con discapaci-
dad que deseen cursar estudios
en esta Universidad tengan las
mismas oportunidades que el
resto de estudiantes.

Igualdad de oportunidades

En esta linea, el director del
centro asocliado almeriense,
Trino Gomez, indica que lo que
hace UNIDIS es “coordinar y
desarrollar una serie de planes
de actuacion en distintos am-
bitos, que garanticen la igual-
dad de oportunidades para los
estudiantes con discapacidad,
asi como contribuir a suprimir
las barreras para el acceso, la
participacion y el aprendizaje
de todas las personas con dis-
capacidad que integran la co-
munidad universitaria”.
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El Hospital de Poniente
acoge a dos alumnas de
iIntercambio de Marruecos

Fatima y Sofia, que cursan Trabajo Social en Tanger, han
realizado un trabajo practico durante el mes de mayo

LA VOZ
REDACCION

El Hospital de Poniente ha acogi-
do durante el mes de mayo a dos
alumnas en practicas de Trabajo
Social procedentes de Tanger gra-
cias a un intercambio formativo
con el INAS (Instituto Nacional
de Accion Social) enmarcado en
el Proyecto Paralelo 36 (Cime-
am), ‘Capacitacion y Estrategias
para el trabajo en Intervencion So-
cial y Preparacion para la mejo-
ra del empleo en las dos orillas’
(Andalucia — Norte de Marrue-
CcOS).

El objetivo del proyecto Para-
lelo 36 es poner en valor el patri-
monio, la promocion del dialogo
cultural y la cooperacion en la
educacion de jovenes e integra-
cion de inmigrantes y se prolon-
gara hasta diciembre de 2013. In-
cluye otras acciones como la ela-
boracion conjunta de herramien-
tas duraderas sobre el turismo y

m Fatima y Sofia junto a personal del Hospital de Poniente. /LA voz

el trabajo social en el Mediterra-
neo occidental.

Este programa, liderado por la
Universidad de Almeria, tiene
como objetivos principales: el im-
pulso de la intervencion socio-sa-
nitaria con la poblacion marroqui,

la mejora de la capacitacion y de
la insercion laboral de los jovenes
andaluces y marroquies en los sec-
tores del turismo y el trabajo so-
cial y el encuentro cultural entre
las dos orillas. La acogida de estas
dos alumnas, Fatima y Sofia, que

cursan Trabajo Social en el Insti-
tuto Nacional de Accion Social de
Tanger, permite un intercambio
en el flujo formativo de dos rea-
lidades diferentes, asi como rea-
lizar un trabajo practico con la uni-
dad de trabajo social en el Hospi-
tal de Poniente.

Diferentes actividades

Han participado en diferentes ac-
tividades como la jornada de Me-
diacion Sociosanitaria, la reunion
de la comision de Participacion
Ciudadana o talleres con la po-
blacion inmigrante sobre educa-
cion sexual. Han finalizado su es-
tancia con una exposicion en la
qgue han valorado positivamente
la experiencia vivida en este cen-
tro y han explicado el enfoque del
trabajo social es su pais.

Han destacado la importante la-
bor de la figura del trabajador so-
cial en un centro sanitario, que es-
tablece un ‘Plan de Intervencion
Individualizado’ que permite pro-
porcionar tanto a la persona como
a la familia los apoyos técnicos y
recursos publicos disponibles
para mejorar o mantener su salud,
asl como la coordinacion entre los
organismos y servicios de pro-
teccion social (Servicios Sociales,
Educativos, Asociaciones, Justi-
cia...) para lograr los objetivos es-
tablecidos en éste plan.

Tambiéen han querido resaltar el
trabajo de la mediadora socio sa-
nitaria favoreciendo la integracion
socio sanitaria de la poblacion in-
migrante.
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J ALBOX

150.000 euros mejoraran
una residencia escolar

L.as obras en la Maestro Juan de la Cruz, que tendran una
duracion de tres meses, beneficiaran a unos 90 ninos

;EJEECION sector de la construccion. Enla Europeo de Desarrollo Regional

’ provincia de Almeria, el Plan (FEDER) y el Fondo Social Eu-

La Consejeria de Educacion, a OLA prevé generar en torno a ropeo (FSE), se lleva a cabo por
través del Ente Publico Anda- 732 puestos de trabajo median- la Consejeria de Educacion de .
luz de Infraestructuras y Servi- te la realizacion de obras en di- la Junta a través del Ente Publi- ‘.
il

cios Educativos (ISE Andalu- ferentes centros educativos. La co Andaluz de Infraestructuras
cia), ha licitado las obras de me- ejecucion de este Plan, que cuen- vy Servicios Educativos (ISE An-
jora v modernizacion de la Re- ta con cofinanciaciéon del Fondo dalucia). m Fachada de la residencia escolar Maestro Juan de la Cruz.
sidencia Escolar (RE) Maestro

Juan de la Cruz de Albox, In-

cluidas en el Plan de Oportuni- ‘*"'}w 0y A
dades Laborales en Andalucia o Th o s
(Plan OLA). El presupuesto de
licitacion de esta actuacion es
de 148.358,568 euros y el plazo
de ejecucion estimado, de tres
meses. La actuacion generara
10 empleos durante su des-
arrollo y beneficiara a los cer-
ca de 90 alumnos y alumnas del
centro.

Los trabajos consistiran en la
reforma de la instalacion eléc-
trica para adaptarla a la nor-
mativa vigente. Asimismo, tan-
to en los dormitorios del alum- D EL S IGLO l I I A C AL S IGLO X|X DC
nado como en diversas salas de
estudio y del profesorado, se
sustituiran las ventanas por
otras nuevas con sistema de ais- ACUNARON LA HISTORIA DE ALMERIA Y AHORA SERAN TUYAS PARA SIEMPRE
lamiento téermico y acustico.
También se realizara el sanea-
miento de paramentos en las es-
caleras, se adecuara la zona tra-
sera del parque de Infantil y se
acondicionaran unas depen-
dencias para su uso como al-
macen.

diithib kA

Cnsasas: SEHEN

laVozde Almeria

Empleo en la construccion

Eista actuacion se incluye en el
Plan de Oportunidades Labora-
les en Andalucia (Plan OLA)
aprobado por el Gobierno an-
daluz con el objetivo de mejo-
rar las infraestructuras educa-
tivas y fomentar el empleo en el

| e
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DOS ANOS DE GOBIERNO MUNICIPAL | BALANCE DE LA GESTION DEL PP EN LA CAPITAL

BOLETIN DE NOTAS

Luis Rogelio Rodriguez

Pablo Venzal

ALCALDE DE ALMERIA

Maria Victoria Revilla

No pudo comenzar mejor su man-
dato, el 11 dejuniode 2011, con la
mayoria mas comoda que los po-
pulares recuerdan y sin las tirante-
ces internas —y externas— que trae
consigo la dependencia de un so-
cio de gobierno. Luis Rogelio Ro-
driguez-Comendador, que ahora
celebra 730 dias de baston de
mando, cruza el ecuador de la le-
gislatura con una evaluacionde la
gestion al frente del Ayuntamien-
to de Almeria mas bien justita, con
contadas actuaciones favorablesy
viejos asuntos aun enquistados,
pero con la perspectiva de un pro-
Xximo ano de inicios de nuevas
obras pese a los duros ajustes eco-
nomicos del presupuesto.

Son promesas lasde 2014 queya
tendran tiempo de ser evaluadas
por la ciudadania en las urnas. Lo
que toca ahora es hacer examen de
lo hecho por parte de un partido
que ya no puede disculparse de
posibles errores descargandolos
sobre las espaldas de otro. Nada

BOLETIN DE NOTAS

ALCALDE-SENADOR. Si estd o no est3,
es el comentario mas generalizado dentro del Ayunta-
miento al compaaginar Luis Rogelio Rodriguez-Comen-
dador sus responsabilidades como alcalde con los via-
jes que le requiere su cargo de Senador. Una ventaja 'di-
plomatica' para el PP, que la oposicion no se cree.

el PGOU. Le resta puntuacion también la P
la incognita del soterramiento.

Aprobado
RASPAO

® |_a reforma de mercados, la VPO,
la nueva Jefatura o los locales para
emprendedores, entre los objetivos
logrados @ La subida de impuestos,
la zona azul, la Ciudad Digital o la
Plaza Vieja, asignaturas pendientes

ECONOMIA Y TERRITORIO, Y ALMERIA XXI

EL ESTRATEGA. Se puede estar en desa-
cuerdo con sus formulas de sacar dinero y crear em-
pleo con los suelos y edificios publicos. Pero trabajar,
trabaja, aunque se ha tomado demasiado tiempo para

laza Vieja o

Isabel Fernandez

TURISMO

1

mas tomar el poder, Luis Rogelio
Rodriguez-Comendador, saborea-
balas mieles de lainauguracion de
larehabilitacion del Mercado Cen-
tral, la obra de mayor envergadu-
ra con factura, aunque comparti-
da con la Junta, exclusiva del Par-
tido Popular (sin Gial), cuya mag-
nitud no ha sido superada por nin-
guna otra actuacion en estos dos
anos.

En larelacion de objetivos cum-
plidos, el regidor puede apuntarse

SIN VOZ. En estos dos anos ha pasado desa-
percibida. Supuestamente ha llevado las riendas de
Personal, pero era comentario, hasta entre sus compa-
feros, de que no abrio la boca en el conflicto sindical.
Ahora, en Turismo, tiene una oportunidad de hacer algo
mas que repartir publicidad en los estands.

la reforma del mercado de La Ca-
fiada, la terminacion de las obras
de 500 Viviendas, los pisos de pro-
teccion oficial de La Solana en
Costacabana (parte de la promo-
¢ion), la nueva Jefatura, la vistosa
transformacion de Las Almadrabi-
llas y dos concesiones polémicas.
Las criticadas por la oposicion Es-
cuela Municipal de Musicay Artes
en la antigua Casa de la Juventud
y la apertura de Ego Sport en el
complejo deportivo de Las Alma-
drabillas.

Puede agregar el inicio de la re-
forma del Barrio Alto, el desblo-
queo de la ampliacion del paseo
maritimo, la proxima puesta en
marcha del tanatorio-crematorio
—con sus detractores incluidos— o
politicas de buena venta con el pa-
ro en la preocupacion de los hoga-
res como la cesion gratuita de lo-
cales a emprendedores o las mul-
titudinarias Noches en Blancooen
Negro. Ha ampliado la colabora-
cién con organizaciones no guber-
namentales como la CruzRojaoel
Banco de Alimentos, y creado la
nueva Oficina de Intermediacion

Lola de Haro

Carolina Lafita

PERSONAL

&

EN SEGUNDO PLANO. Em-
pezo esta legislatura al frente de Fiestas
Mayores, habiendo conseguido mejorar la
calidad de la fechas senaladas. La rees-
tructuracion la ha alejado a un area de ca-
racter interno como es Personal.

E.

! _—
A B

Juan José Alonso

" .h

POLITICAS DE IGUALDAD

POR DESCUBRIR. A Carolina
Lafita no se le puede puntuar. Entro co-
menzada la legislatura como concejal de
Alcaldia y es ahora cuando puede empe-
zar a destacar como responsable de Poli-
ticas de Igualdad.

DEPORTES Y FIESTAS MAYORES

IMPLICADO. Ha sabido impul-
sar el deporte base y con frecuencia se le
ve participar en las actividades que orga-
niza el Patronato. Se enfrenta en agosto a
su gran prueba de fuego, la Feria, como
nuevo concejal de Fiestas Mayores.

S

cutadora de las ordenes de Venzal, ha in-
tentado introducir mejoras en Hacienda
en aras de reducir la morosidad con la
Cuenta Facil 10, ha creado el portal del
proveedor y el Tribunal de Cuentas.

Rafaela Abad

HACIENDA
CUMPLIDORA. Buena eje-

lel
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Manolo Guzman

FOMENTO Y ALMERIA URBAN

POCO DINERO. Esta sabien-
do sortear la huelga de la basura, ha cul-
minado la reforma del Mercado y tiene el
filon del Parque de las Familias y los fon-
dos de la UE a Almeria Urban, si bien los
plazos le pueden pesar como una losa.

Hipotecaria, si bien se echa en fal-
ta un refuerzo presupuestario alas

Esteban Rodriguez
MEDIO AMBIENTE Y EMISA
EN RAMPA DE SALIDA. No
le esta siendo facil esta legislatura —posi-
blemente la ultima-. Los recortes en los
jardines se estan dejando notar, aungue lo

mas negativo de su gestion es la empresa
de los parkings, en situacion de quiebra.

Ana Martinez Labella

DESARROLLO, EMPLEO Y TECNOLOGIA

LA SORPRESA. Impuesta
por Gial, se ha ganado al PP y sorprende
en los Plenos. Con apenas recursos, esta
sacando lustre al area con los locales pa-
ra emprendedores o la Noche en Blanco.
Y esta librandose de la Ciudad Digital.

Maria Muniz

Aranzazu Martin
POLITICAS SOCIALES

LAS TABLAS. Suretoricaen
los Plenos trae de cabeza al PSOE, si
bien su gestion no esta a tan elevada al-
tura. No tiene mas fondos pese a la crisis,
le ha caido el copago de la teleasistencia,
pero ha creado la Oficina Hipotecaria.

S

nio de la Compania de Maria o el

SEGURIDAD Y MOVILIDAD

desastre de la Ciudad Digital, por

ayudas sociales dirigidas a fami-
lias a las que la cuesta arriba se
adelanta a principios de mes.

En su contra, la subida generali-
zada de servicios, como la moles-
ta zona azul reformada, y figuras
tributarias, cuyo niimero, ademas,
ha aumentado con la creacion de
nuevas tasas como las de los ce-
menterios. El fraccionamiento de
pagos y la Cuenta Facil 10 no son
suficientes para el contribuyente
al que el alcalde le ha prometido
una bajada del IBI, pero que no lle-
gara hasta el ano que viene.

Frente a la sensacion generali-
zada de asfixia de la economia do-
mestica, el Ayuntamiento ha efec-
tuado el polémico desembolso pa-
rala compra del antiguo Sanatorio
de la Virgen del Mar, tiene pen-
diente el cobro de deudas millona-
rias a empresarios derivados de
acuerdos que también pueden pa-
sarle una cuantiosa factura a las
arcas publicas. Ahi queda la recla-
macion de mas de 31 millones de
euros en el juzgado por el conve-

ievete
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DIMISION. Si bien
hay otros que merecieran mas
un cese, es la unica concejal
gue ha puesto su cargo a dispo-
sicion del alcalde. Las disputas
internas de la Policia Local y
las carencias de la plantilla, co-
mo las motos guardadas en el
garaje al no haber cascos, le
estan desacreditando como
buena gestora ante la opinion
publica, que ya la veia como “la
mala, malisima de la zona azul”
-lo dijo ella misma en un Ple-
no—. Para su descargo no es la
responsable de los cambios del
ORA, cuyo germen esta en el
nuevo contrato confeccionado
anteriormente por Pablo Ven-
zal. Esta intentando mejorar el
servicio del transporte urbano,
pero como responsable de Mo-
vilidad le falta abordar iniciati-
vas que en este sentido mejo-
ren la calidad de vida de los al-
merienses.

laqueel alcalde hallegado a pedir
publicamente perdon sin ceses.

Restan puntos a un expediente
que pudiera parecer un progresa
adecuadamente, el eterno Plan ge-
neral de Ordenacion Urbana, que
ni siquiera ha presentado, la Casa
de José Angel Valente y actuacio-
nes de responsabilidad comparti-
da con otras administraciones to-
talmente enquistadas como el so-
terramiento de las vias del tren, el
edificio del 18 de Julio o las mas
bochornosa paralizacion de la
rehabilitacion de la Casa Consisto-
rial y Plaza Vieja.

La tardanza ensombrece por
otro lado inversiones que llevan
repitiéndose en los presupuestos,
siendo precisamente proyectos es-
trella de esta legislatura tales co-
mo el Museo de la Guitarra, el Par-
que de las Familias (Ciudad de los
Ninos) o la recuperacion del Me-
son Gitano y el entorno, que han
nutrido el superavitdel que presu-
me el PP. Son algunas de las obras
que marcaran el 2014.

Juan José Segura
PARTICIPACION CIUDADANA

3 REGLAMENTARIO. Conoce

a la perfeccion el movimiento asociativo,
pero a Juan Jose Segura le ha absorbido
demasiado tiempo la elaboracion de los
reglamentos relacionados con la partici-
pacion ciudadana.

Pilar Ortega
ALCALDIA
ESCONDIDA. Los Centros de
la Mujer son herencia. Le corresponde el
traslado a Cortijo Grande y la puesta en
marcha del Banco del Tiempo. Poco se sa-
be de ellas desde que esta escondida en

en el area de Alcaldia.

Ramon Fernandez
CULTURA

5 LA PROMESA. Muchos ven

en el un futuro candidato a alcalde una
vez que esté mas rodado en politica. Tie-
ne un area de lucimiento a la que le pesa,
eso si, la tardanza en el Museo de la Gui-
tarra vy, sobre todo, la Casa de Valente.

Carlos Sanchez
SALUD Y CONSUMO

EL VALIENTE. Le ha metido
mano a la siempre complicada venta am-
bulante, con nueva ordenanza y mercadi-
llos, y ha construido el tanatorio-crema-
torio. Ha asumido el papel de portavoz
agresivo del PP gue deberia dosificar.

lel



www.elalmeria.es

DIARIO DE ALMERIA

& B Y 4 | e .
Diariode Almeria 09/06 /2013 revsai  Diaria  Seccidn: LOCAL
Valoracion: 72 € a
El SAF denuncia que

la Junta no amplia el
permiso de paternidad

FUNCIONARIOS. El Sindicato
Andaluz de Funcionarios
(SAF) ha presentado un escri-
to ante la Consejeria de Ha-
cienda y Administracion Publi-
cay ante la Secretaria General
parala Administracion Publica
en respuesta al oficio sobre la
solicitud de ampliar el permiso
de paternidad presentada por
la junta de personal de los ser-
vicios periféricos de Adminis-
tracion General en Almeria. En
el escrito, SAF afirma que el ci-
tado oficio no tiene en cuenta
la Disposicion Transitoria Sex-
ta del Estatuto Basico.
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Satse pide dias de
ausencia sin deducir
las retribuciones

ENFERMEDAD. El Sindicato de
Enfermeria Satse ha exigido el
reconocimiento de dias de au-
sencia sin deduccion de retri-
buciones por enfermedad o ac-
cidente que no den lugar inca-
pacidad temporal para el per-
sonal de la Agencia Sanitaria
Hospital Poniente, igual que
los que tienen los funcionarios
y estatutarios de la Adminis-
tracion General del Estadoyla
Junta. Satse ha recordado que
el BOE de 29 de diciembre de
2012 publicé una orden que
concede cuatro dias por enfer-
medad sin deduccion.
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Asesoramiento de
CSIF sobre clausulas
de las hipotecas

FUNCIONARIOS. CSI-F asesora
legal y judicialmente a los afi-
liados que quieran acudir a los
tribunales contra las clausulas
abusivas de sus préstamos hi-
potecarios, de manera gratui-
ta, gracias al acuerdo adoptado
por el comité ejecutivo autono-
mico del sindicato. Esta medi-
da ha sido tomada como conse-
cuenciade la situacion de crisis
y recortes economicos.
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SALUD

LLos medicos que ‘salen’ al extranjero
son hoy diez veces mas que en 2010

El incierto futuro laboral que se vive en el ambito sanitario ha llevado ya a veinte
facultativos almerienses a solicitar el ‘certificado’ para trabajar fuera de Espana

MARIA MEDINA
REDACCION

Los médicos almerienses que so-
licitan el ‘Certificado de Idonei-
dad’” para trabajar en el extran-
jero se han multiplicado por diez
en apenas dos anos. En lo que va
de 2013 han sido mas de veinte
las solicitudes tramitadas por el
Colegio Oficial de Médicos de Al-
meria cuando en todo 2010 eran
apenas dos.

La falta de salidas profesiona-
les en el ambito de la medicina
lleva a muchos de los médicos
que ahora han terminado la re-
sidencia (50 solo de familia en la
provincia de Almeria) a buscar
un trabajo fuera. Asi lo apuntan

Hace anos el Colegio
apenas tramitaba una
o dos solicitudes para
trabajar en otro pais

desde el Sindicato Médico de Al-
meria, a donde algunos de los ya
medicos han ido a interesarse por
las ofertas de trabajo en el ex-
tranjero.

Sin cifras en la mano de cuan-
tos médicos pretenden salir de
Espana para poder ejercer la pro-
fesion para la que han dedicado
entre Y y 11 anos de estudio, Ni-
casio Marin si reconoce que son
varios los que se han interesado
en el sindicato por ofertas en
Ecuador y en diferentes paises de

m Médicos residentes en la puerta del hospital Torrecardenas. /1.4 voz

LUIS COPADO (MEDICO DE FAMILIA)

Ha terminado la residencia en el Hospital
Provincial y empieza a trabajar en Suecia

¥ Luis Copado es de Ubeda
(Jaén), pero muy conocido en
Almeria donde ha terminado
ahora su residencia en Medicina
Familiar y Comunitaria (médico
de familia). En los altimos tiem-
pos ha ejercido en el centro de

salud Nicolas Salmerén (antiguo
Hospital Provincial). Como tan-
tos otros de su promocion, no ve
posibilidades de incorporarse al
mercado laboral ni en Almeria,
ni en su ciudad natal, ni cerca.

Eso si, no ha dejado de buscar y

en septiembre comenzara a tra-
bajar en el hospital de Skovde
(Suecia). No se ira solo, lo hara
con otro companero, esta vez de
Granada, que también se ha for-

- mado como medico de familia

en Almeria. “Estuvimos alli en
una rotacion externa durante el
MIR, se planteod la posibilidad
de volver y alli vamos”, dice este
meédico al que el contrato sueco
pagara seis meses de idioma.
Después, a ser médico.

la Union Europea. “El problema
de Ecuador es que los sueldos no
son buenos. Quiza para vivir alli
estén bien, pero no acaban de
convencer’ , ha dicho.

Al Sindicato Médico también ha
llegado alguna oferta para meédi-
cos en Qatar pero, de momento,
nadie ha preguntado por ella, se-
nalan desde la agrupacion sindi-
cal.

Las solicitudes, en el Colegio

Las cifras “oficiales” de los mé-
dicos que tienen previsto salir al
extranjero para trabajar llegan de
manos del Colegio Oficial de Meé-
dicos de la provincia. Alli llegan
las solicitudes de los facultativos
que buscan un documento que les
permita demostrar fuera de Es-
pana su formacion y sus anos de
practicas. El organo colegial se
encarga, a su vez, de reenviar las
solicitudes al Consejo general de
medicos de Madrid que sera el
que otorgue el llamado ‘Certifi-
cado de Idoneidad’.

Si bien no todas las solicitudes
de este ano (veinte en los cinco
primeros meses del ano) son de

Algunos de los que ya
han terminado el MIR

se han interesado por
ofertas en Ecuador

almerienses, también hay médi-
cos de la provincia que tramitan
su solicitud directamente desde
Sevilla o a traves del Colegio Ofi-
cial de Médicos de la provincia en
la que han realizado su formacion
como meédicos especialistas.

De cualquier modo, la cifra no
sOlo se ha doblado en los altimos
anos, sino que se ha multiplicado
por diez respecto a 2010, por
ejemplo, "y solo se cuentan, de
momento, solicitudes de menos
de seis meses”.
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n la semana en que ha co-
menzado el reparto de co-
midas en colegios a ninos
andaluces pertenecientes
a familias necesitadas y en ries-
go de exclusion social, lo que pa-
rece el inico “éxito” del gobier-
no de coalicion en Andalucia de
PSOE e IU, se han producido
otros acontecimientos relevan-
tes.

El martes pasado, el Gobierno
andaluz alumbro el Anteproyec-
to de Ley de Transparencia, cu-
riosamente en un momento en
que los grandes Partidos tratan
de consensuar un documento de

rango y aplicacion nacional.

Esta Ley, en teoria, deberia ser-
vir para regenerar en gran medi-
da la vida publica y garantizar en
el futuro la existencia de gobier-
nos y politicos honrados.

En esta situacion, ese mismo
dia, se levanta, por parte de la

juez Alaya, el secreto sumarial de

los 51 primeros tomos del deno-
minado “Caso de los Eres frau-
dulentos”. Esta coincidencia
constituye, sin duda, un auténti-
CO sarcasmo, aunque, ojala, esa
Ley pueda prevenir para que ca-
sSos semejantes no puedan darse
en el futuro.

Seguir a través de la Prensa,
tampoco toda, parte del conte-
nido de la instruccion realizada
por la esforzada juez Alaya, pro-
duce verdaderas nauseas, al com-
probar como se ha manejado el
dinero publico durante una larga
década y que esto haya podido
suceder en una Autonomia, como
la Andaluza, con una gravisima
situacion economica y social, que
ha tenido que recurrir a la tragi-
ca solucion de garantizar dos o
tres comidas diarias a mas de
50.000 ninos necesitados. Resul-
ta increible que con estos datos,
y tras casi 35 anos de gobierno

socialista en Andalucia, a mu-
chos de nuestros politicos no se
les haya caido la cara de ver-
gilenza y aun no se hayan pro-
ducido dimisiones en masa.

Fianzas

Pero volvamos de nuevo a la in-
vestigacion sobre los ERES. La
Fiscalia Anticorrupcion ha pedi-
do casi 1.100 millones de Euros
en flanzas civiles para gran parte
de los implicados que, sin duda,
no son todos, puesto que aun tie-
nen que aparecer mas a medida
que se vaya culminando la inves-
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tigacion. Esta cifra da idea del
enorme latrocinio producido (se
habla de alrededor de 1.000 mi-
llones de Euros) y eso con dine-
ro dedicado a paliar los efectos
de los miles y miles de desem-
pleados existentes en Andalucia.

Leyendo parte del contenido
del sumario, se comprueba como
se han beneficiado de esos fon-
dos, correligionarios, familiares
y amigos proximos al po-
der.....naturalmente, socialista,
los denominados “intrusos” o los
senalados con “; OJOj, senor es-
pecial’, en los expedientes, para
beneficiar a supuestos trabaja-
dores que jamas lo habian sido
en las empresas favorecidas.

Las supercomisiones cobradas
en la tramitacion de los expe-
dientes por parte de consultores
golfos, aseguradoras, gabinetes
juridicos corruptos, testaferros
y algun que otro sindicato, pro-
ducen, repito, auténticas nause-
as, y demuestran el enorme lo-
dazal en que ha estado sumida
parte de la gestion politica en An-
dalucia durante esa decena de
anos.

Sobres con dinero

Conocer como se han repartido
los sobres con dinero de la rapi-
na en cafeterias proximas a las
Consejerias afectadas, o leer la
frase atribuida a la madre de un
imputado, actualmente en pri-
sion, sindicalista “pata negra”, de
que “en mi casa ha habido dine-
ro pa a asar unavaca’, no es sino
la consecuencia casposa que ha
permitido enriquecerse a una se-
rie de personajes a cuenta de to-
dos los andaluces.

Queda, seguramente, mucho
camino por recorrer dentro de la
instruccion que aun esta bajo se-
creto sumarial, v en lo que toda-
via ha de aparecer, si los impu-
tados, muchos de ellos en pri-
sion, son capaces de “cantar” so-
bre la verdadera identidad de los
auténticos munidores de este
procedimiento vicioso ideado
para robar.

Por la complejidad del suma-
rio, todo indica que estamos ante
una autéentica trama urdida, de la
que no pueden ser unicamente
responsables cargos intermedios
de la Administracion Andaluza,
aunque se trate de Consejeros, y
unos cuantos personajes codi-
ciosos, alimentados desde la bre
del poder. Hay que animar a la
juez Alaya para que culmine tan
compleja instruccion, ain en el
caso de que aparezca algun afo-
rado implicado, para que sean
castigados de un modo ejemplar.

De esta manera, la gran mayo-
ria de andaluces honrados, con
mayor motivo los indignados, po-
damos volver a sentirnos autéen-
ticos ciudadanos. Al margen de
que exista, o no, Ley de Trans-
parencia.
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Ultima semana
para presentar la
solicitud a alguna
de las 50 becas

Extenda

La Consejeria de Economia, In-
novacion, Ciencia y Empleo, a
través de Extenda Agencia Anda-
luza de Promocion Exterior, man-
tiene hasta el dia 27 abierto el pla-
zo de inscripciéon para 50 nuevas
plazas del programa ‘Becas de In-
ternacionalizacion’. Las mismas
cuentan con financiacion del Pro-
grama Operativo Fondo Social
Europeo de Andalucia 2007-2013
dentro de su plan para fomentar
la 1gualdad de oportunidadesy el
empleo.

Hasta la fecha, las ‘Becas de In-
ternacionalizacion’ estaban res-
tringidas a licenciados universi-
tarios. A partir de ahora, abre el
acceso a todos los titulados uni-
versitarios para ampliar las cate-
gorlas profesionales. Ademas, se
ha adaptado el periodo de prac-
ticas en empresas a seis meses
para facilitar el rapido acceso al
mercado laboral registrado y au-
mentar la empleabilidad.

El proceso de seleccion inclu-
ye la realizacion de varias prue-
bas en las que se valoraran los co-
nocimientos de comercio exte-
rior e 1diomas, y tras estos, se rea-
lizara una primera clasificacion
con las 60 mejores puntuaciones
de los aspirantes, que reciben un
curso de formacion en materias
geneéricas de comercio exterior,
asi COmo en sectores estratégicos
para la internacionalizacion de
la economia andaluza. La Beca
en si1 consiste en 18 meses de for-
macion en dos fases, siendo 12
meses de practicas en el extran-
jero y otros seis en el que com-
plementaran su aprendizaje en
empresas andaluzas con un plan
de internacionalizacion.

Toda informacion esta dispo-
nible en la web de Extenda
(www.extenda.es), donde se pue-
de formalizar la solicitud.
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La Consejeria de Economia, In-
novacion, Ciencia y Empleo, a
través de Extenda Agencia Anda-
luza de Promocion Exterior, man-
tiene hasta el dia 27 abierto el pla-
zo de 1nscripcion para 50 nuevas
plazas del programa ‘Becas de In-
ternacionalizacion’. Las mismas
cuentan con financiacion del Pro-
grama Operativo Fondo Social
Europeo de Andalucia 2007-2013
dentro de su plan para fomentar
la 1gualdad de oportunidades y el
empleo.

Hasta la fecha, las ‘Becas de In-
ternacionalizacion’ estaban res-
tringidas a licenciados universi-
tarios. A partir de ahora, abre el
acceso a todos los titulados uni-
versitarios para ampliar las cate-
gorias profesionales. Ademas, se
ha adaptado el periodo de prac-
ticas en empresas a seis meses
para facilitar el rapido acceso al
mercado laboral registrado y au-
mentar la empleabilidad.

El proceso de seleccion inclu-
ye la realizacion de varias prue-
bas en las que se valoraran los co-
nocimientos de comercio exte-
rior e 1diomas, y tras estos, se rea-
lizarda una primera clasificacion
con las 60 mejores puntuaciones
de los aspirantes, que reciben un
curso de formacion en materias
genericas de comercio exterior,
asl COmMo en sectores estratégicos
para la internacionalizacion de
la economia andaluza. La Beca
en si consiste en 18 meses de for-
macion en dos fases, siendo 12
meses de practicas en el extran-
jero y otros seis en el que com-
plementaran su aprendizaje en
empresas andaluzas con un plan
de internacionalizacion.

Toda informacion esta dispo-
nible en la web de Extenda
(www.extenda.es), donde se pue-
de formalizar la solicitud.

lel



09/06/2013

IDEAL DE ALMERIA (EXPECTATIVAS)

Prensa: Diaria Seccion: ECONOMIA
Tirada: 4994 Difusion:3995
Valoracion: 1.064 €

3 : ' r:l

&
iy -

s { ¥
-I- -'_lJ | t‘l‘

X .-

B

Visita a Cuéllar Arquitectura del Marmol por parte de los empf

SR

= E ——— —

esarios del extranjero. :: ipeaL

Mas de 650 millones

vendidos al exterior

El sector de |la piedra natural almeriense ha
iNncrementado un /% su facturacion este ano

El sector de la piedra natural juega
un papel muy importante en el con-
junto de la comunidad autonoma
andaluza pese al descenso de la de-
manda interior puesto que ello esta
provocando que se este abriendo ca-
mino hacia la internacionalizacion
incluso en empresas del sector que
no se habian planteado esta posibi-
lidad. Lo ponen de manifiesto datos
como que las ventas al mercado ex-
terior de Almeria rozaron los 2.400
millones de euros en 2012 y crecie-
ron un 10% respeto al ano anterior,
suponiendo el 9,6% del total de la
factura exportadora de Andalucia,
y logrando un saldo positivo de la
balanza comercial del 186% y 1.109
millones de euros.

El 2013 sigue el mismo rumbo.
En los primeros meses de 2013 se
mantiene esta posicion, con mas de
650 millones de euros vendidos al
exterior, un 7% mas que en el mis-
mo periodo del ano pasado.

En lo que respecta al volumen ex-
portador, el sector de la piedra na-
tural almeriense aumento el ano pa-
sado en un 49%, sumando las ma-
nufacturas de piedra y la piedra no

elaborada y yesos, con 241 millones
de euros que suponen el 10% de to-
das las exportaciones de la provin-
cia. Rusia es el mayor comprador de
pledra almeriense, seguida de Esta-
dos Unidos, y en ambos paises las
ventas han crecidoenun 97,8% y
un 138%, respectivamente, en 2012,

Teniendo en cuenta el peso que
tiene este sector, la Consejeria de
Economia, Innovacion, Cienciay
Empleo, a traves de Extenda-Agen-
cia Andaluza de Promocion Exte-
rior, ha celebrado estos dias atras la
cuarta edicion del Encuentro Inter-
nacional de la Piedra Natural en Ma-
cael, cita que ha propiciado un ano
mas el contacto entre empresas an-
daluzas del sector del marmol y so-
cledades extranjeras, varias de las
cuales han asegurado haber conoci-
do los productos andaluces gracias
a su participacion en esta actividad.

Los ocho operadores extranjeros,
procedentes de la empresa polaca
IMAR, las rusas Sanila Master y
Nensy, la brasilena Brex, la mexica-
na Marmoles Puente y las estadou-
nidenses Artistic Tile, Iberia Tiles y
MSA Systems, han mostrado su agra-

decimiento por la oportunidad que
se les ha brindado de participar en
este foro internacional de negocios
y de acercarse asi a la piedra natural
de Almeria. Diferentes actividades
se han desarrollado durante los tres
dias que ha durado el evento, desde
reuniones comerciales hasta la vi-
sita a canteras, instalaciones indus-
triales y obras realizadas en piedra
natural. El éxito de la cita se ha tra-
ducido en varios negocios conjun-
tos ya cerrados y otros que se con-
cretaran en los proximos meses.
Ademas, las 15 empresas andalu-
zas participantes, de las que 13 han
sido almerienses, han expresado su
satisfaccion general por el desarro-
llo del Encuentro. En este sentido,
desde AEMA se apunta que se trata
de acclones muy positivas para dar

Un total de 15 empresas
andaluzas participan en el
Encuentro Internacional
de Piedra Natural

a conocer el sector mas alla de «nues-
tras fronteras, siendo las visitas a las
empresas la parte mas destacable,
pues es en ellas donde los agentes
internacionales comprueban por si
mismos tanto la calidad de los ma-
teriales naturales como el alto gra-
do de modernizaciéon de todos los
sectores implicados en la industria
del marmol, el extractor, el trans-
formador, el artesanal y los servi-
c1os. Los resultados de estos foros,
en cualquier caso, tal y como han
manifestado nuestros asociados, son
a largo plazo y exigen el seguimien-
to al futuro clientey. Las quince fir-
mas andaluzas participantes han
sido Marmoles Gutiérrez Mena, Mar-
moles Camar, Fundacion Centro
Tecnologico Andaluz de la Piedra,
Cuéllar Arquitectura del Marmol,
Marmoles Luis Sanchez, Cementos
Capa, Crumar, Design 3PCM, Co-
sentino, Abselen Marmoles, Mar-
moles Juan Tijeras, Soto Natural Sto-
ne y Grabados en Marmol, por par-
te de Almeria, y Plaquemarmol San-
ta Julia, de la provincia de Jaén, y La
Alegria Marmol, de Sevilla.
Extenda apoya la promocion del
sector desde sus 1niclos COMO em-
presa y ha realizado acciones de re-
levancia como la actividad denomi-
nada ‘Embajadores del Marmol’, que
se viene desarrollando en Estados
Unidos desde 20009. El sector de la
pledra natural sigue siendo estraté-
gico para Extenda y esta previsto dar
seguimiento a las acciones empren-
didas en anos anteriores y la inclu-
sion del sector en las acciones pre-
vistas para 2013 en el sector de la
construccion como las misiones co-
merciales a Colombia o Argelia.
Ademas, en septiembre se cele-
brara el “Tour de arquitectos y pres-
criptores de piedra natural’, debido
a la importancia que tiene en este
sector el canal de arquitectos y pres-
criptores. También se realizara una
mision comercial Piedra Natural a
Estados Unidos en noviembre.
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Visita a Cuéllar Arquitectura del Marmol por parte de los empresarios del extranjero.
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Mas de 650 millones
vendidos al exterior

El sector de la piedra natural almeriense na
incrementado un /% su facturacion este ano

El sector de la piedra natural juega
un papel muy importante en el con-
junto de la comunidad autéonoma
andaluza pese al descenso de la de-
manda interior puesto que ello esta
provocando que se esté abriendo ca-
mino hacia la internacionalizacion
incluso en empresas del sector que
no se habian planteado esta posibi-
lidad. Lo ponen de manifiesto datos
como que las ventas al mercado ex-
terior de Almeria rozaron los 2.400
millones de euros en 2012 y crecie-
ron un 10% respeto al ano anterior,
suponiendo el 9,6% del total de la
factura exportadora de Andalucia,
y logrando un saldo positivo de la
balanza comercial del 186% y 1.109
millones de euros.

El 2013 sigue el mismo rumbo.
En los primeros meses de 2013 se
mantiene esta posicion, con mas de
650 millones de euros vendidos al
exterior, un 7% mas que en el mis-
mo periodo del ano pasado.

En lo que respecta al volumen ex-
portador, el sector de la piedra na-
tural almeriense aumento el ano pa-
sado en un 49%, sumando las ma-
nufacturas de piedra y la piedra no

elaborada y yesos, con 241 millones
de euros que suponen el 10% de to-
das las exportaciones de la provin-
cia. Rusia es el mayor comprador de
piedra almeriense, seguida de Esta-
dos Unidos, y en ambos paises las
ventas han crecidoenun 97,8% y
un 138%, respectivamente, en 2012.

Teniendo en cuenta el peso que
tiene este sector, la Consejeria de
Economia, Innovacion, Cienciay
Empleo, a traves de Extenda-Agen-
cia Andaluza de Promocion Exte-
rior, ha celebrado estos dias atras la
cuarta edicion del Encuentro Inter-
nacional de la Piedra Natural en Ma-
cael, cita que ha propiciado un ano
mas el contacto entre empresas an-
daluzas del sector del marmol y so-
ciedades extranjeras, varias de las
cuales han asegurado haber conoci-
do los productos andaluces gracias
a su participacion en esta actividad.

Loos ocho operadores extranjeros,
procedentes de la empresa polaca
IMAR, las rusas Sanila Master y
Nensy, la brasilena Brex, la mexica-
na Marmoles Puente y las estadou-
nidenses Artistic Tile, Iberia Tiles y
MSA Systems, han mostrado su agra-

decimiento por la oportunidad que
se les ha brindado de participar en
este foro internacional de negocios
y de acercarse asi a la piedra natural
de Almeria. Diferentes actividades
se han desarrollado durante los tres
dias que ha durado el evento, desde
reuniones comerciales hasta la vi-
sita a canteras, instalaciones indus-
triales y obras realizadas en piedra
natural. El éxito de la cita se ha tra-
ducido en varios negocios conjun-
tos ya cerrados y otros que se con-
cretaran en los proximos meses.
Ademas, las 15 empresas andalu-
zas participantes, de las que 13 han
sido almerienses, han expresado su
satisfaccion general por el desarro-
llo del Encuentro. En este sentido,
desde AEMA se apunta que se trata
de acciones muy positivas para dar

Un total de 15 empresas
andaluzas participan en el
Encuentro Internacional
de Piedra Natural

a conocer el sector mas alla de «nues-
tras fronteras, siendo las visitas a las
empresas la parte mas destacable,
pues es en ellas donde los agentes
internacionales comprueban por si
mismos tanto la calidad de los ma-
teriales naturales como el alto gra-
do de modernizacion de todos los
sectores implicados en la industria
del marmol, el extractor, el trans-
formador, el artesanal y los servi-
c10s. Los resultados de estos foros,
en cualquier caso, tal y como han
manifestado nuestros asociados, son
a largo plazo y exigen el seguimien-
to al futuro clientey. Las quince fir-
mas andaluzas participantes han
sido Marmoles Gutierrez Mena, Mar-
moles Camar, Fundacion Centro
Tecnologico Andaluz de la Piedra,
Cuéllar Arquitectura del Marmol,
Marmoles Luis Sanchez, Cementos
Capa, Crumar, Design 3PCM, Co-
sentino, Abselen Marmoles, Mar-
moles Juan Tijeras, Soto Natural Sto-
ne y Grabados en Marmol, por par-
te de Almeria, y Plaguemarmol San-
ta Julia, de la provincia de Jaén, y La
Alegria Marmol, de Sevilla.
Extenda apoya la promocion del
sector desde sus Inic10s COMO em-
presa y ha realizado acciones de re-
levancia como la actividad denomi-
nada ‘Embajadores del Marmol’, que
se viene desarrollando en Estados
Unidos desde 2009. El sector de la
piedra natural sigue siendo estraté-
gico para Extenda y esta previsto dar
seguimiento a las acciones empren-
didas en anos anteriores y la inclu-
si0n del sector en las acciones pre-
vistas para 2013 en el sector de la
construccion como las misiones co-
merciales a Colombia o Argelia.
Ademas, en septiembre se cele-
brara el “Tour de arquitectos y pres-
criptores de piedra natural’, debido
a la importancia que tiene en este
sector el canal de arquitectos y pres-
criptores. También se realizara una
mision comercial Piedra Natural a
Estados Unidos en noviembre.
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Un total de 810

aspirantes aingles
presencial, sin sitio
en las escuelas de
idiomas de Almeria

.- EUROPA PRESS

ALMERIA. Las siete escuelas ofi-
ciales de idiomas (EOI) con las
que cuenta la provincia de Alme-
ria han ofertado para el proximo
curso academico un total de 2.605
plazas en los idiomas de 1nglés,
francés, aleman, italiano y arabe
en distintas categorias, si bien han
sido 2.851 personas las que han
presentado una solicitud para ser
acogidos el proximo ano. Asi lo
indican los datos facilitados por
la Consejeria de Educacion de la
Junta de Andalucia, que recogen
que en la EOI de la capital se han
ofertado 775 plazas para 1.249 as-
pirantes, de forma que 474 de ellos
no conseguiran plaza, la mayoria
en inglés presencial, aunque tam-
bien en aleman, francés y en los
niveles C1 de francés e inglés.
Concretamente, en este centro
se han ofertado 210 plazas de 1n-
glés presencial para 520 aspiran-
tes, 95 plazas de aleman para 241
personas, 120 de frances para 211
solicitantes. Por el contrario, se
han ofrecido 110 plazas para 30 as-
pirantes a arabe y 75 de 1taliano, a
las que han optado 54 personas.
En el caso de la modalidad semi-
presencial de inglés, se han pedi-
do 49 de las 95 plazas ofertadas.
La solicitud de mnglés a nivel pre-
sencial presenta el mayor déficit
de plazas ofertadas, ya que en toda
la provincia se han ofrecido 677
vacantes para 1.487 solicitantes,
lo que significa que 810 personas
no podran optar a esta lengua en
una EOI el proximo curso en la
provincia. Las EOI de Almeria
cuentan con 2.455 plazas de in-
glés presencial a todos los niveles.
En este sentido, destaca el in-
terés de los aspirantes por optar a
una plaza presencial en inglés, ya
que en semipresencial, se han ofre-
cido 385 plazas por las que solo se
han interesado 113 personas.
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Diego Valderas, maximo lider de Izquierda Unida en Andalucia. :: ere

El adios de
- Diego Valderas
como lider de

Izquierda

Unida

«No seré coordinador emeérito ni me retiraré a Castel Gandolfo», afirma sobre su futuro en la formacion

|U-CA afronta el
proximo fin de
semana un cambio de
liderazgo y de modelo
organizativo en su
mejor momento

‘: MARIA DOLORES TORTOSA

SEVILLA. El adios de Diego Valde-
ras al liderazgo de Izquierda Unida
en Andalucia comienza la cuenta
atras. No sera su adios a la politica,
ya que seguira como vicepresiden-
te del Gobierno andaluz y posible-
mente asuma un papel relevante en
la direccion nacional de 1a forma-
cion como coordinador del progra-
ma de la reforma del Estado, algo en
lo que estan inmersos los partidos
de izquierdas para responder al or-

dago independentista catalan. Pero
también esta por ver qué papel de-
sarrollara a partir de ahora en la Iz-
quierda Unida andaluza, una vez
que Antonio Maillo, respaldado por
el PCA, fuerza mayoritaria de IU, y
bendecido por €l mismo, asuma las
riendas de la formacion en la asam-
blea que IU celebra desde el proxi-
mo viernes al domingo en Bormu-
jos (Sevilla).

«No seré coordinador emeérito ni
me retiraré a Castel Gandolfo», ma-

nifesto Valderas a este periodico
como advertencia de quienes le ven
en el retiro dorado del papa Bene-
dicto XVI. El nombre esta por con-
cretar, pero seguira en el nticleo duro
de IU y llevara las relaciones de esta
formacion con el PSOE en el Gobier-
no regional. Valderas, ademas, se-
guira siendo el cargo institucional
de mayor rango de IU en todo el te-
ITitorio nacional.

El relevo en la direccion es la gran
novedad de 1a 19 asamblea de 1z-

quierda Unida-Convocatoria por An-
dalucia-Los Verdes (IU-CALV), pero
no la tnica. Por primera vez IU afron-
ta un congreso organico desde el Go-
bierno de la Junta. Sus resultados
electorales de las autonomicas (12
escanos) no fueron los mejores de
su historia -llego a tener 20 diputa-
dos en el Parlamento-, pero han sido
la llave para frenar a la derecha en
Andalucia. El protagonismo de IU
en la Junta se ha dejado sentir en las
encuestas, que le auguran un ascen-
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so imparable. Quizas también ali-
mentado por el descrédito del bipar-
tidismo PSOE-PP, pero en la coali-
cion estan convencidos de que me-
didas como el decreto antidesahu-
cios le han facilitado un hilo con-
ductor con la ciudadania de grandes
expectativas.

IU quiere aprovechar ese hilo con-
ductor para superar la gran asigna-
tura pendiente que deja Valderas:
una estructura de base social raqui-
tica. IU CA apenas cuenta con 10.000
afiliados (1 militante por 45 votan-
tes de proporcion). Valderas si deja
una estructura organica renovada y
fortalecida. La mayoria de los secre-
tarios provinciales no superan los
40 anos. El futuro lider tiene 46,
pero hay un plantel de dirigentes
jovenes que le acompanaran en la
direccion (José Antonio Castro, Ele-
na Cortes, Alba Doblas, Amanda Me-
yer, José Manuel Mariscal, Alberto
Garzon...) que no llegan a los 40
anos, en el caso de Garzon ni siquie-
ra alos 30.

Gigantillo electoral

Aunque las encuestas animan, es-
tos nuevos dirigentes ven con preo-
cupacion que se crezca electoral-
mente por las circunstancias favo-
rables pero no se amplie la base so-
cial. No quieren que IU sea «un gi-
gantillo electoral a hombros de un
enano organizativoy, segun José An-
tonio Castro, portavoz en el Parla-
mento. Pero incluso la estructura
organica de IU, lo que es el puente
de mando, expresion muy del gus-
to de Valderas, puede resentirse con
el cambio de liderazgo. Valderas deja
un liderazgo muy consolidado, ama-
rrado durante 12 anos. «No es un
cambio cualquieray, apunta un di-
rigente. Conocedores del riesgo, la
propuesta que hay sobre la mesa es
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Es la primera vez que U
afronta una asamblea

regional desde el poder
de la Junta de Andalucia

El papel de Valderas, el
cargo institucional mas
relevante de IU a nivel
nacional, esta por ver

La futura IU tendra una
direccion coral con
presencia de jovenes
como Alberto Garzon
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nado se considera «eclécticoy, le gus-
ta tanto el Barcelona como el Sevi-
lla, pero admite que fue hincha del
Real Madrid hasta que llego Floren-
tino Perez.

Sabe latin y griego, pero también
inglés e italiano. Sus viajes los cen-
tra en el Mediterraneo (Turquia, Ita-
lia, Grecia, Portugal...), cuya cultu-
ra adora. «Traducir ‘Simposio’ de Pla-
ton es uno de los ejercicios intelec-
tuales mas placenteros que he he-
choy, afirma. Igual de entusiasma-
do se muestra con ‘Los amores’, de
Ovidio, otro de sus libros de cabe-
cera. Agnostico, no oculta su curio-
sidad intelectual por las enciclicas
papales y dice haberse divertido con
las disquisiciones filologicas de Be-
nedicto XVI en ‘Deus caritas es’.

Estudiante aplicado desde nino
-no fue al entierro de la Pasionaria
porque preparaba oposiciones-, Mail-
lo esta considerado un experto en
politica educativa hasta el punto
que el anterior consejero de Educa-
cion, el socialista Francisco Alvarez
de la Chica, le ficho como jefe de
servicio de la consejeria para el pro-

la de una direccidén coral, con Cas-
tro en el Parlamento y el propio Val-
deras en el Gobierno como punta-
les de Maillo. «Hay que dejarle es-
pacioy, advierte el propio Valderas.

Su primer reto es sumar una can-
didatura unitaria, aunque la CUT-
BAI, la fuerza de Juan Manuel San-
chez Gordillo, ha dicho que presen-
tara un candidato alternativo. Iz-
quierda Abierta, el otro partido de
la coalicion, no lo tiene tan claro. Lo
decidira el martes. Juntos no surman
mas del 40%, por lo que la eleccion
de Maillo no corre peligro.
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Antonio Maillo en la plaza Nueva de Sevilla. :: mARiA AGUILAR

grama de bilingiliismo, donde traba-
jO tres anos. Su experiencia como
tecnico de la Administracion le ha
servido en su labor politica como
director general. Dicen en su con-
sejeria que nunca antes se ha reu-
nido un director general con tantos
alcaldes.

Los colaboradores le admiran por
su capacidad de trabajo y le temen
por su exigencia en el mismo. Pero
es de buen trato — «tremendamen-
te entranabley, dicen algunos- e in-
cluso con un gran sentido del hu-
mor. Entre sus habilidades se cuen-
ta la de imitar. Dicen que le sale muy
bien imitar a Diego Valderas, aun-

que este asegura que nunca lo ha
visto hacerlo.

De caracter familiero, visita a sus
padres en Cordoba cada vez que pue-
de y regresa a Lucena a encontrar-
se con tios y primos. Suele veranear
en El Morche (Malaga), al que acu-
den sus padres desde hace muchos
anos. Pero su refugio esta en Arace-
na, donde tiene su casa y a la que va
a dormir cuando la agenda politica
se lo permite. Alli, entre encinasy
pinos, el futuro lider de Izquierda
Unida en Andalucia intenta alejar-
se del mundanal ruido y zafarse del
estrés de la politica, a la que llega,
dicen en IU, como un aire fresco.
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El almeriense Alfonso Carrasco

premio Mejor Proyecto Finde
Carrerade Ingenieros Técnicos

.= . GALLARDO

ALMERIA. Eljoven almeriense Al-
fonso Carrasco fue galardonado por
el Colegio Oficial de Ingenieros Téc-
nicos Industriales de Almeria, Coi-
tial, con el premio al ‘Mejor Proyec-
to Fin de Carrera de Ingenieros Téc-
nicos Industriales de Almeria’, reco-
nociendo, de este modo, su trabajo
‘Analisis y acoplamiento flexible para
la seguridad en la interaccion hom-

bre-robot’. Este reconocimiento se
entrego en el marco de la celebracion
del Patron de la Escuela Politécnica
Superior y Facultad de Ciencias Ex-
perimentales de la Universidad de
Almeria, que es San Isidro Labrador.

Este ano ha sido el quinto anio que
se ha entregado este premio y la en-
cargada de entregarlo fue Nuria Gar-
cia Villegas, vocal de Coitial, acom-
panada de otras autoridades, como

el rector de 1a UAL, Pedro Molina, y
el director de la Escuela Politécnica
Superior y Facultad de Ciencias Ex-
perimentales, Antonio Giménez Fer-
nandez.

Durante el acto, la vocal de Coi-
tial destaco la calidad de todos los tra-
bajos presentados, de los que dijo que
«han estado a la altura de lo que se
espera de un ingeniero, puesto que
han sido originales, funcionalesy
con 1niciativay. En este sentido, los
representantes institucionales invi-
taron a los estudiantes que acaben
de finalizar la carrera a que se acer-
quen al Colegio, donde «se ofrece
formacion continua y desarrollo pro-
fesional, en temas de gran interés
como pueden ser la Certificacion

Energética, la Inspeccion Técnica de
Edificios o las Energias Renovablesy,
segun indico Garcia durante el acto.

Por otro lado, durante la entrega
del galardon también se explico a los
alumnos de la UAL que a traves del
Consejo General de la Ingenieria Téc-
nica Industrial se ha creado la Acre-
ditacion Profesional DPC, un 1inno-
vador procedimiento mediante el
cual se valora la formacion continua
y experiencia de los ingenieros a lo
largo de su vida profesional, certifi-
cando la competencia profesional en
cuatro niveles, que son: ‘Junior’, re-
cién titulados, ‘Senior’, experiencia
de 4 anos, ‘Advance’, experiencia de
8 anos y con capacidad para realizar
proyectos complejos, y ‘Expertise’.
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Casi mil nuevas sonrisas en este valle

Pese a que la situacion no es para tirar cohetes, Almeria cambia
su rumbo al comenzar a descender, aungue leve, la lista del paro
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A situacion laboral de cer-

ca de un millar de alme-

rienses ha cambiado en
~este ultimo mes. Concre-
tamente 979 almerienses han sido
los que se han corrido la suerte de
encontrar un empleo, aunque en
muchos casos sea en principio con
fecha de caducidad a la vista.

Juan es uno de esos 979 ciudada-
nos. Hace algo mas de un ano deci-
dio 1rse al extranjero en busca de
una oportunidad. Aqui no encon-
traba en el mundo de la hosteleria
trabajo y por ello se arriesgo y tomo
rumbo a Inglaterra, donde perma-
necio hasta hace un mes. Su intereés
pOr conseguir en su tierra natal un
empleo no cesaba. Enviaba curricu-
los una y otra vez a los distintos es-
tablecimientos de la provincia, ho-
teles y restaurantes, para volverse
junto a su familia. Su empeno, al fi-
nal, ha dado sus frutos. En mayo re-
greso con un trabajo bajo el brazoy
ahora se encuentra trabajando vy,
con mucha suerte, en como se sue-
le decir, en lo suyo, que no siempre

llueve al gusto de todos y menos en
los tiempos que corren,

Junto a Juan hay otras 978 histo-
rias con ‘final’ feliz en la provincia.
No todos ellos han conseguido un
empleo relacionado integramente
con las profesionales que hasta an-
tes de entrar a formar parte de la lis-
ta del paro desempenaban, pero eso
no les importa pues han consegui-
do cambiar su situacion. A partir de
ahora, tendran un ingreso que lle-
var a casa y eso les reconforta y tran-
quiliza algo.

Con la baja de estas 979 personas
de las listas del paro, la provincia de
Almeria cuenta en su haber con un
total de 81.599 parados, datos refe-
rentes a la conclusion del mes de
mayo y facilitados por el Ministe-
rio de Empleo y Seguridad Social.
En términos relativos, ello supone
un descenso del 1,19% en el nume-
ro de parados. Los datos, aunque no
son para tirar cohetes pues el nu-
mero de desempleados sigue sien-
do bastante elevado en la provin-
cia, si que destacan por haber pues-
to fin a una situacion en la que se
iba engrosando esa lista negra.

En esta linea cabe senialar que

desde el ano 2005, este ha sido el
mes de mayo que mejores ‘resul-
tados’ se han obtenido, teniendo
en cuenta que el quinto mes del
ano se caracteriza por ser ‘movidi-
to’ debido a la transicion en el mer-
cado de trabajo por la finalizacion
de labores agrarnas bajo abrigo, prin-
cipalmente.

Pese a esta leve mejoria, la evo-
lucion relativa interanual del paro
en la provincia sigue siendo infe-
rior a la evolucion interanual a ni-
vel autonomico y nacional (el 1,56%
mas frente al 3,62% y 3,75% respec-
tivamente), arrojan los datos facili-
tados por la Subdelegacion del Go-
bierno de Almeria,

Los sectores en los que se han re-
gistrado mas contrataciones ahora
han si1do el de servicios, con 439,y
el de construccion (402), este ulti-
mo presentando una continua me-
jora (en el ultimo ano ha descendi-
do el paro en 3.311 personas en Al-
meria, es decir, un -18,7%).

En lo que respecta al sector agri-
cola, el paro bajo en tan solo cua-
tro personas, mientras que en In-
dustria lo hizo en 129. El paro en
el colectivo sin Empleo Anterior,

POR EDAD

jovenes almerienses menores de
25 anos estan en situacion de de-
sempleo.

73.249

mayores de 25 anos estan en
paro y buscan un empleo en la
provin(;:i

=

en cambio, subid en 39 personas,
segun apuntan los datos. De ese
casi millar de personas que se han
dado de baja del Servicio Andaluz
de Empleo en la provincia de Al-
meria en este ultimo mes de mayo,
poco mas del 20% son menores de
25 anos. Concretamente han sido
208 los dados de baja en el mes de
mayo, y entre ellos estaba Juan,
que esta encantado con su nueva
etapa y confiesa ser consciente de
lo afortunado que ha sido al haber
conseguido un contrato de, en prin-
cipio, un ano de duracion. El nua-
mero de desempleados menores de
25 anos asciende por tanto ahora a
8.350 personas, mientras que en-
tre los mayores de dicha edad bajo
el paro en 771 personas el pasado
mayo, siendo 73.249 en total.

Las féminas, las perjudicadas
Atendiendo al sexo, los hombres
han sido los mejor parados pues el
paro bajo en ellos en 1.291 perso-
nas, suponiendo un total de 40.702
los parados, mientras que el paro
femenino subio en 312, suponien-
do un total de 40.897 las paradas.
Con ello, el desempleo masculino
queda representado en un 49,9%,
mientras que el femenino lo hace
en un 50,1%. No obstante, el paro
femenino se sitlia en casi un pun-
to porcentual menos que a nivel
nacional.

Claudia es, en este caso, una de esas
312 féminas almerienses que ha per-
dido su puesto de trabajo en este pa-

sado mes de mayo. Ha estado traba-
jando en un almacén agricola y su cam-
pana termino. Ahora espera poder en-
contrar un nuevo empleo, aunque sea
para la campana de verano que se ave-
cinay que viene acompanada de nue-
vas contrataciones relacionadas espe-
cialmente con el sector turistico. Esta
dispuesta a trabajar como animadora,
cocinera, camarera, dependienta o
como limpiadora. Necesita llevar di-
NEero a casa, $ea como sea, pues no quie-
re echar mano de la prestacion por de-
sempleo por lo que pueda venir en un
futuro no muy lejano.

Para el secretario general de UGT
en Almena, Felix Lopez, esta claro.
Entiende que este descenso del paro
en la provincia se debe nadamasy
nada menos «a las contrataciones
realizadas en el sector serviclios por
el comienzo de la temporada alta
del turismo. Esta situacion obede-
ce a un efecto estacionaly.

Mientras tanto, para CSIF es un
dato positivo que haya sido en el
sector servicios donde se haya pro-
ducido el maximo repunte, en con-
creto de 483 desempleados menos,
junto al de la construccion con 402.
«Esperamos que de aqui en adelan-
te, y con el periodo estival de por
medio, Almeria siga creando em-
pleo y por supuesto esperamos que
sea la tonica predominantey, sena-
la Francisco Iglesias, presidente de
CSIF Almeria.

Con todo y a pesar del optimis-
mo que arrojan los datos, CSIF si-
gue apostando por la remodelacion
de la reforma laboral y por la apues-
ta de politicas activas de empleo en
el marco de un Pacto Andaluz por
el Empleo que ponga fin al mayor
drama de la provincia y de Andalu-
cia, mediante un acuerdo entre to-
das las fuerzas politicas, sindicales
y sociales de la region.
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fraude fiscal y porque el crédito flu-
ya a familias y emnpresas, ademas de
proteger a las personas,

pleo bajo en 98.265 desempleados  por medio, Almeria

en mayo, lo que supone un 1,97% me
nos respecto a abril.

siga creando empleo»

prestaciones por desempleo

:: M- AI o-

El Servicio Publico de Empleo Es-
tatal reconocio el derecho a la pro-
yeccion por desempleo en la pro-
vincia de Almeria de una media de
2,08 dias. Se garantiza asi que la
practica totalidad de los solicitan-
tes perciban sus prestaciones al
mes de solicitarlas.
El gasto en prestaciones por
desempleo devengado en la no-
mina provincial de abril, y con-
tabilizada en mayo, ascendio
a 34,56 millones de euros y
beneficio a 48.250 parados.
Ante todo ello, y como
alternativa para contribuir
a la generacion de empleo,
el catedratico de Derecho
del Trabajo Juan Antonio
Sagardoy ha propuesto
este jueves destinar los al-
rededor de 30.000 millo-
nes de euros que se em-
plean cada ano al pago de
prestaciones de paro a in-

centivar la contratacion por par-
te de las empresas.

El fundador del despacho de abo-
gados Sagardoy & Asociados ha se-
nalado que «Espana es un pais bas-
tante dado a las subvencionesy y
que gcuando la solucion del em-
pleo se reduce a recibir un subsi-
dio es mortaly, ya que no se incen-
tiva la busqueda activa de empleo.

Asli, ha propuesto poner en mo-
vimiento los recursos que se des-
tinan al pago de prestaciones para
allanar el camino de la contrata-
cion, a traves, por ejemplo, de exi-
mir a las empresas del pagoala Se-
guridad Social por cada parado que
contraten durante el plazo de uno
o dos anos.

«No se puede entender como
politica de empleo el rescate per-
manentey de los desempleados,
porque una sociedad subsidiada
esta muertay, ha sentenciado el
catedratico de Derecho del Traba-
jo Juan Antonio Sagardoy. B
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Casi mil nuevas sonrisas en este valle

Pese a que la situacion no es para tirar cohetes, Almeria cambia
su rumbo al comenzar a descender, aunque leve, la lista del paro

MERCADO LABORAL
ESTACIO

[ miriarnalcaraz.expectativas@gmall.cnm

A situacion laboral de cer-
ca de un millar de alme-
rienses ha cambiado en
este ultimo mes. Concre-
tamente 979 almerienses han sido
los que se han corrido la suerte de
encontrar un empleo, aunque en
muchos casos sea en principio con
fecha de caducidad a la vista.

Juan es uno de esos 979 ciudada-
nos. Hace algo mas de un ano deci-
dio 1rse al extranjero en busca de
una oportunidad. Aqui no encon-
traba en el mundo de la hosteleria
trabajo y por ello se arriesgo y tomo
rumbo a Inglaterra, donde perma-
necio hasta hace un mes. Su interes
por conseguir en su tierra natal un
empleo no cesaba. Enviaba curricu-
los una y otra vez a los distintos es-
tablecimientos de la provincia, ho-
teles y restaurantes, para volverse
junto a su familia. Su empeno, al fi-
nal, ha dado sus frutos. En mayo re-
greso con un trabajo bajo el brazo y
ahora se encuentra trabajando vy,
con mucha suerte, en como se sue-
le decir, en lo suyo, que no siempre

llueve al gusto de todos y menos en
los tiempos que corren.

Junto a Juan hay otras 978 histo-
rias con “final’ feliz en la provincia.
No todos ellos han conseguido un
empleo relacionado integramente
con las profesionales que hasta an-
tes de entrar a formar parte de la lis-
ta del paro desempenaban, pero eso
no les importa pues han consegmr
do cambiar su situacion. A partir de
ahora, tendran un ingreso que lle-
var a casa y eso les reconforta y tran-
quiliza algo.

Con la baja de estas 979 personas
de las listas del paro, la provincia de
Almeria cuenta en su haber con un
total de 81.599 parados, datos refe-
rentes a la conclusion del mes de
mayo y facilitados por el Ministe-
rio de Empleo y Seguridad Social.
En términos relativos, ello supone
un descenso del 1,19% en el nume-

ro de parados. Los datos, aunque no

son para tirar cohetes pues el na-
mero de desempleados sigue sien-
do bastante elevado en la provin-
cla, si que destacan por haber pues-
to fin a una situacién en la que se
iba engrosando esa lista negra.

En esta linea cabe senalar que
desde el ano 2005, este ha sido el
mes de mayo que mejores ‘resul-
tados’ se han obtenido, teniendo
en cuenta que el quinto mes del
ano se caracteriza por ser ‘movidi-
to’ debido a la transicion en el mer-
cado de trabajo por la finalizacion
de labores agrarias bajo abrigo, prin-
cipalmente.

Pese a esta leve mejoria, la evo-
lucion relativa interanual del paro
en la provincia sigue siendo infe-
rior a la evolucion interanual a ni-
vel autonomico y nacional (el 1,56%
mas frente al 3,62% y 3,75% respec-
tivamente), arrojan los datos facili-
tados por la Subdelegacion del Go-
bierno de Almeria.

Los sectores en los que se han re-
gistrado mas contrataciones ahora
han sido el de servicios, con 439, y
el de construccion (402), este ulti-
mo presentando una continua me-
jora (en el ultimo ano ha descendi-
do el paro en 3.311 personas en Al-
meria, es decir, un -18,7%).

En lo que respecta al sector agri-
cola, el paro bajo en tan solo cua-
tro personas, mientras que en In-
dustria lo hizo en 129, El paro en
el colectivo sin Empleo Anterior,

POR EDAD

Javenes almerienses menores de
25 anos estan en situacion de de-

sempleo.

735.249

mayores d;e 25_ anos estan en
paro yb iscan un empleo en la
provincia.

en cambio, subio en 39 personas,
segun apuntan los datos. De ese
casi millar de personas que se han
dado de baja del Servicio Andaluz
de Empleo en la provincia de Al-
meria en este ultimo mes de mayo,
poco mas del 20% son menores de
25 anos. Concretamente han sido
208 los dados de baja en el mes de
mayo, y entre ellos estaba Juan,
que esta encantado con su nueva
etapa y confiesa ser consciente de
lo afortunado que ha sido al haber
conseguido un contrato de, en prin-
cipio, un ano de duracion. El na-
mero de desempleados menores de
25 anos asciende por tanto ahora a
8.350 personas, mientras que en-
tre los mayores de dicha edad bajo
el paro en 771 personas el pasado
mayo, siendo 73.249 en total.

Las féminas, las perjudicadas
Atendiendo al sexo, los hombres
han sido los mejor parados pues el
paro bajo en ellos en 1.291 perso-
nas, suponiendo un total de 40.702
los parados, mientras que el paro
femenino subio en 312, suponien-
do un total de 40.897 las paradas.
Con ello, el desempleo masculino

queda representado en un 49,9%,

mientras que el femenino lo hace
en un 50,1%. No obstante, el paro
femenino se sitlia en casi un pun-
to porcentual menos que a nivel
nacional.

Claudia es, en este caso, una de esas
312 féminas almerienses que ha per-
dido su puesto de trabajoen e

sado mes de mayo. Ha estado traba-
jando en un almacén agricola y su cam-
pana termino. Ahora espera poder en-
contrar un nuevo empleo, aunque sea
para la campana de verano que se ave-
cinay que viene acompanada de nue-
vas contrataciones relacionadas espe-
cialmente con el sector turistico. Esta
dispuesta a trabajar como animadora,
cocinera, camarera, dependienta o
como limpiadora. Necesita llevar di-
Nero a casa, sea Como sed, pues no quie-
re echarmanode la prestac:lnn por de-
sempleo por lo que pueda venir en un
futuro no muy lejano.

Para el secretario general de UGT
en Almeria, Félix Lopez, esta claro.
Entiende que este descenso del paro
en la provincia se debe nada mas y
nada menos «a las contrataciones
realizadas en el sector servicios por
el comienzo de la temporada alta
del turismo. Esta situacion obede-
ce a un efecto estacionaly.

Mientras tanto, para CSIF es un
dato positivo que haya sido en el
sector servicios donde se haya pro-
ducido el maximo repunte, en con-
creto de 483 desempleados menos,
junto al de la construccion con 402.
«Esperamos que de aqui en adelan-
te, y con el periodo estival de por
medio, Almeria siga creando em-
pleo y por supuesto esperamos que
sea la tonica predominantey, Sena-
la Francisco Iglesias, presidente de
CSIF Almeria.

Con todo y a pesar del optimis-
mo que arrojan los datos, CSIF si-
gue apostando por la remodelacion
de la reforma laboral y por la apues-
ta de politicas activas de empleo en
el marco de un Pacto Andaluz por
el Empleo que ponga fin al mayor
drama de la provincia y de Andalu-
cia, mediante un acuerdo entre to-
das las fuerzas politicas, sindicales
y sociales de la region.
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Paro registrado

:: M. A.D.

El Servicio Publico de Empleo Es-
tatal reconocio el derecho a l1a pro-
yeccion por desempleo en la pro-
vincia de Almeria de una media de
2,08 dias. Se garantiza asi que la
practica totalidad de los solicitan-
tes perciban sus prestaciones al
mes de solicitarlas.
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centivar la contratacion por par-
te de las empresas.

El fundador del despacho de abo-

gados Sagardoy & Asociados ha se-
nalado que «Espana es un pais bas-
tante dado a las subvencionesy» y
que ¢cuando la solucion del em-
pleo se reduce a recibir un subsi-

dio es mortaly, ya que no se incen-
tiva la busqueda activa de empleo.

Asi, ha propuesto poner en mo-
vimiento los recursos que se des-
tinan al pago de prestaciones para
allanar el camino de la contrata-
cion, a traveés, por ejemplo, de E;EI—
mir a las empresas del pago ala Se-
guridad Social por cada parado que
contraten durante el plazo de une'
o dos anos.

«No se puede entender como
politica de empleo el rescate per-
manentey de los desempleados,
porque una sociledad subsidiada
esta muertay, ha sentenciado el
catedratico de Derecho del Traba-
jo Juan Antonio Sagardoy. -

El gasto en prestaciones por
desempleo devengado en 1a no-
mina provincial de abril, y con-
tabilizada en mayo, ascendio

a 34,56 millones de euros y

beneficio a 48.250 parados.

Ante todo ello, y como
alternativa para contribuir
a la generacion de empleo,
el catedratico de Derecho
del Trabajo Juan Antonio
Sagardoy ha propuesto
este jueves destinar los al-
rededor de 30.000 millo-
nes de euros que se em-
plean cada ano al pago de
prestaciones de paro a in-
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Palmas vy Pitos

José Maria Quintana

El reconocido
? investigador

asume un reto
complejo al tener que
mantener la actividad
cientifica del Centro
Astronomico Hispano
Aleman, en su mejor
momento, a pesar de  Director del
los serios recortes en  Observatorio de
su presupuesto. Calar Alto

Rosa Maria Cano

La festividad
de los Moros y
Cristianos de
Mojacar cumple 25
anos como uno de los
mayores atractivos de
la provincia que lucha &l
por recibir una nueva  REEET
catalogacion por parte Alcaldesa de
de la UNESCO. Suerte Mojacar

en la reivindicacion.

Angel Escobar

Para ese viaje
‘ no hacian fal-

ta alforjas.
Una encuesta revela
gue los ejidenses no
van en bicicleta y no
cogen el autobus. Logi-
co. No hay carriles bici

y los recorridos son Concejal de
tan cortos que dificil- ~ Obras Pdblicas
de El Ejido

mente se coge el bus.

Emilio Lora-Tamayo

El acuerdo con
& la sociedad

alemana Max
Planck para el mante-
nimiento de Calar Alto
se ha llevado entre un
secretismo e intoxica-
cion nada conveniente.
Se acordg, incluso el Presidente del
relevo en la direccion,  CSIC
sin notificarselo.

Nltl
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MATILDE FERNANDEZ. DIRECTORA DEL INSTITUTO DE ASTROFFSICA DE ANDALUCTA (IAA)

® "Extranamos que no se haya tenido en cuenta el criterio manifestado por la comunidad

astronomica ni explorado otras posibles fuentes de financiacion antes de firmar el acuerdo”

“El Observatorio de Calar Alto ahora
Se encuentra en su mejor momento”

Ivan Gomez

Matilde Fernandez Hernandez
(Madrid, 1964) hasidounade las
voces mas criticas en los ultimos
meses contra el recorte de fondos
parala actividad investigadoraen
el Observatorio de Calar Alto. Ha
estado siete anos en el extranjero,
en Mexico y en la sociedad Max
Planck de Alemania, y dirige el
Instituto de Astrofisica de Andalu-
cia (IAA) al que pertenecia como
cientificar titular del CSIC que ha
investigado la formacion de estre-
llas de tipo solar o de menor masa
(sobre la que versa su tesis docto-
ral, Universidad Autonoma de
Madrid, 1993). Licenciada en
Ciencias Fisicas por la Compluten-
se, exige al Gobierno de Mariano
Rajoy que recapacite antes de que
sea demasiado tarde.

— El nuevo convenio de CSIC vy la
sociedad Max Planck incluye,
ademas de los recortes, el relevo
en la direccion de Calar Alto, ;es
la solucion al problema? ;qué le
parece que se adoptara sin infor-
mar al ya exdirector?

— Es la junta directiva del AIE
(Asociacion de Interés Economi-
co) de Calar Alto quien nombra al
director, por lo que no podemos
anadir mucho al respecto. La tra-
yectoria de José Maria Quintana
es incuestionable y esperamos que
pueda reconducir la crisis para
bien del observatorio.

- ¢Qué balance hace desde el
punto de vista de la gestion que
se ha realizado y de los logros y
avances del Observatorio?

—El balance es sin duda excelente,
y el observatorio se encuentra
ahora en su mejor momento: con
un muy buen ritmo de publicacio-
nes, proyectos cientificos de pri-
mer nivel y con instrumentacion
pionerarecientemente desarrolla-
da para sus telescopios, como la
camara infrarroja de gran campo
PANIC y el espectréografo CAFE, o
en fase de construccion, como
CARMENES.

- Siyaendiciembre de 2010 se fir-
mo un acuerdo para el manteni-
miento de la actividad hasta 2018,
épor queé se vuelve a renegociar
tres anos después? ¢para recor-
tar sobre loyarecortado?
—Entendemos que lo que se busca-
ba era ajustar el presupuesto a la
situacion actual, en la que todos
los centros de investigacion estan
viendo recortada su financiacion.
Desde CAHA ya se estaban ha-
ciendo esfuerzos para ahorrar cos-
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MIGUEL RODRIGUEZ

Matilde Fernandez en el Instituto de Astrofisica de Andalucia, ubicado en Granada (Camino Bajo de Huetor, 50).

tes, pero el actual acuerdo dificul-
ta un proyecto futuro al dejar de fi-
nanciar dos de los telescopios y li-
mitar el uso del de 3,5 metros.
Aun no podemos valorar los efec-
tos a nivel global, aunque supon-
dran un descenso indudable de la
actividad cientifica y afectan, por
ejemplo, al futuro de PANIC y CA-
FE, instrumentos desarrollados
para operar en el telescopiode 2,2
metros.

- ¢En qué medida condicionaran
los recortes a la actividad que se
desarrolla en el Instituto de As-
trofisica de Andalucia (IAA)?

— El observatorio de Calar Alto es
internacional, constituye una ins-
talacion que permite no solo a los
investigadores espanolesy alema-
nes sino también de otros paises
desarrollar proyectos que abarcan
casi todas las areas de la astrofisi-
ca, desde el estudio de los come-
tas, la evolucion estelar, los nu-
cleos galacticos o la evolucion de
las galaxias. La limitacion de su
uso claramente va a perjudicar el
desarrollo de los proyectos de in-
vestigacion y obligara a buscar
otras instalaciones observaciona-
les para continuar con ellos. Ade-
mas, desde el IAA se ha co-dirigi-
do la construccion de instrumen-
tacion nueva para CAHA, como
PANIC y CARMENES, que ha su-
puesto una fuerte inversion de
economica y de capital humanoy
que quiza no pueda amortizarse

&& Como ciudadanos y
cientificos lamentamos
profundamente que

se haya convertido en
una pledra arrojadiza”

de forma adecuada.

-Endefensa del Observatorio es-
tan los excelentes informes de
evaluacion internos y externos.
¢{Cuales son y sirven para algo?
— El observatorio cuenta con in-
formes favorables de la Red de In-
fraestructuras de Astronomia de
Espana y de la europea ASTRO-
NET, instituciones que buscan es-
tablecer estrategias eficaces para
la investigacion en astrofisica. El
observatorio también cuenta con
excelentes informes de evalua-
cion externarealizados en los cin-
co ultimos anos, a peticion de su
propio Comité Cientifico Asesory
del Ministerio de Ciencia e Inno-
vacion.

- Los trabajadores del CAHA ase-
guran que lareduccion es del 67%
para 2013 y desde el CSIC dicen
queelrecorteesdeun25% (de 2,1
a 1,6 millones). EL convenio de
2010 ya supuso una reduccion de
4 a 3 millones, ¢por que este baile
decifras sobre lasinversiones?

— El recorte total para el periodo
2014-2018 con respecto al conve-

nio original en vigor actualmente
asciende, sumando los sucesivos
recortes y seguin nuestros calcu-
los, a un 67%: las otras cifras de-
penden de con qué se compara la
cifra aceptada en mayo de 1,6 mi-
llones de euros. Segtin la nueva
adenda al convenio, a partir del
2014 el presupuesto sera de 1,6
millones, aunque desde Madrid se
nos ha sugerido que esta cifra po-
dria entenderse como un tope mi-
nimo. Dependera obviamente de
si se lograse ampliar la financia-
cion, quiza a través de la incorpo-
racion de nuevos socios, asi como
de la gestion del nuevo director,
que CAHA pueda seguir funcio-
nando con minimos razonables.

- Uno de los aspectos del nuevo
convenio que mas cuestionan los
investigadores es que los telesco-
pios de 1,2 y 2,2 metros quedan
fuera de uso. ;En qué medidavaa
afectar esta decision a la investi-
gacion que se venia realizando?
Solo se permitira su utilizacion si
la pagan los beneficiarios. ¢Esto
del ‘renting’ de los telescopios se
aplicaen otros observatorios?

— Resulta muy dificil que los pro-
yectos cientificos con financiacion
publica puedan asumir los costes
reales de un telescopio, maxime
de la categoria de 2 a 4m de dia-
metro, de manera que lo mas po-
sible es que finalmente tengan que
buscar otras opciones para reali-
zar las observaciones.

- ¢ Por qué cree que se ha realiza-
do la negociacion con un ambien-
te de secretismo y politizandose
incluso en las Cortes Generales y
el Parlamento de Andalucia?

— Lamentamos profundamente,
como cientificos y como ciudada-
nos, que todo este proceso no se
haya desarrollado con la mayor
transparencia y que ahora Calar
Alto se haya convertido en una
piedra arrojadiza entre formacio-
nes politicas. También extrafna-
mos que no se haya tenido en
cuenta el criterio manifestado por
la comunidad astronomica, o la
exploraciéon mads pro-activa de
otras posibles fuentes de financia-
cion antes de sellar el acuerdo fi-
nal.

- Si ya en 2011 en plena crisis
creian que era necesaria una ac-
tualizacion tecnologica porque el
telescopio de 3,5 se quedaba pe-
queno y plantearon el proyecto
Hexa de 6,5 metros. {Queé se po-
dra hacer ahora que peligran los
existentes y no hay viabilidad para
financiar uno mas grande?
—Todas las instalaciones astrono-
micas buscan ampliar y mejorar
sus capacidades tecnologicas pa-
ra adecuarse a los nuevos retos
cientificos, y el proyecto HEXA iba
en esadireccion. Paranada se tra-
tadequeel 3,5mse haya quedado
pequeno; es mas, las actuales ins-
talaciones hacen de CAHA un ob-
servatorio plenamente competiti-
vo, de reconocido prestigio a nivel
internacional, con una instrumen-
tacion y un personal técnico espe-
cializados y reconocidos en el
campo de la espectroscopia. Esto
se amplia y refuerza en el futuro
proximo, con la instalacion de
nuevos instrumentos de tltima
generacion como CARMENES y
PANIC.

- ¢Querian convertir el proyecto
CALIFA enrampadelanzamiento
del Observatorio, /en este nuevo
marco economico aun se puede?
— El proyecto CALIFA esta siendo
un éxito; un claro exponente, re-
conocido a nivel internacional, de
la calidad y la especializacion lo-
grada en un tipo de observaciones
que hoy en dia solo el telescopio
de 3,5m puede ofrecer en el mun-
do. Este proyecto tiene garantiza-
das 250 noches de observacion
distribuidas en tres anos en el te-
lescopio de 3,5 metros, sobre el
que de momento solo sabemos
que se va a limitar el uso a partir
de 2014. Espero y deseo que pue-
da finalizarse con éxito en las con-
diciones iniciales acordadas.
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EFEMERIDES S iy
PEREZ

1954 PLENO EN ALMERIA

Acuerdo para ceder solares

ELl ayuntamiento de la capital acuerda en un pleno municipal ceder so-
lares para la construccion de alrededor de unas trescientas viviendas
en las inmediaciones de la plaza de toros. Son las [lamadas casas de
los musicos viviendas modestas y destinadas a personas con graves

problemas para su adquisicion.

1970 VUELO

Almeria, etapa de
la primera Vuelta
aerea de Espana

Almeria, etapa de la 12 Vuelta aé-
rea de Espana. Llegan al aero-
puerto 28 avionetas que realizan
la tercera etapa Madrid-Almeria-
Madrid. En un avion DC 3 llega-
ron los federativos y periodistas.
La primera participante que tomao
tierra fue Maria Teresa Rivero.

1986 SUCESO

Abandonan a un
bebé reciéen nacido
en Garrucha

Personas desconocidas abando-
nan a un bebe recién nacido en
una calle de Garrucha muy cerca
del puerto y junto al portal de un
edificio. El pequeno, que aun lle-
vaba el cordon umbilical se en-
contraba en perfecto estado de
salud.

1986 PROTESTA

Encierro de la
plantilla de la
Policia Local

Manifestacion y encierro de la to-
talidad de la plantilla de agentes
de la Policia Local de Almeria en
el cuartel de Santos Zarate. Tras
su desalojo pacifico por la Policia
Nacional unos dias mas tarde y

siguiendo su calendario de reivin-
dicaciones se vuelven a encerrar.

2006 CIENCIA

2009 INVESTIGACION

Celebran las
segundas Jornadas
Astronomicas

El cientifico italiano Premio No-
bel de fisica en 2002 Ricardo
Giacconi y el astronauta e inge-
niero de la Nasa, Claudio Nico-
llers protagonistas de las 11
Jornadas Astronomicas de Al-
meria. La capital se convierte
en el epicentro de estudios.

il - .
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Descubren una supernova en Calar Alto

Los cientificos del observatorio hispano aleman de Calar Alto des-
cubren una supernova En la actualidad observan el cometa
9P/Tempel 1, de la misidn Deep Impact de la NASA; trabajan en la
deteccion de enanas marrones; y estudian los estallidos de la ra-
diacion gamma, supernovas y los planetas extrasolares.
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N CALARALTO

Quintana: “"Todo no es estar en primera

fila, lo normal es ocupar una buena”

Asume la direccion del Centro Astronomico Hispano Aleman “en tiempos dificiles”.
Reconoce los problemas economicos y anuncia una reorganizacion interna

M* ANGELES ARELLANO
REDACCION

José Maria Quintana reconoce y
es consciente de que se hace car-
go de la direccion del Observato-
rio de Calar Alto en un momento
dificil. Tras conocerse su nom-
bramiento el pasado viermes, (Quin-
tana habla con LA VOZ, a quien
asegura que afronta su nueva ocu-
pacion con mucha ilusion y que
desde la proxima semana empe-
zara a trabajar.

“Economicamente todo el mun-
do tiene problemas y nosotros
también tenemos que tenerlos.
Habra que ver de qué forma los
resolvemos. S1 uno los mira
desde otra perspectiva pue- \
de servirnos para buscar so-
luciones inéditas o para ob-
tener nuevos planteamientos
que nos lleven a conclusiones,
hasta ahora deseadas, pero po-
cas veces conseguidas”, senala.
“Hay que espabilarse y ver como
hacemos mas cosas por menos di-
nero’, apunta el nuevo director de
Calar Alto, que sustituira a David
Barrado, que ha ocupado este car-
go en los ultimos dos anos.

“Hay que afrontarlos”

Al preguntarle por los recortes pre-
supuestarios de los que se han ha-
blado en los ultimos dias, senala
que existe un problema basico. “Si
es0Ss recortes no se asumen, no
hay solucion. En cambio, si se
afrontan, se buscan compensa-
ciones por otro lado y se estable-
ce un marco general de activida-
des que se puedan hacer frente
con el dinero con el que dispone-
mos, yo creo que no habra pro-
blemas”, afirma.

_._ _anls .

— __ <

“No todo es cuestion de estar en
primera fila, en ella se esta algu-
na vez. Lo normal es ocupar una
buena, lo que puede ser muy ren-
table desde el punto de vista del
conocimiento. Yo creo que un pais
como Espana debe apostar por
eso. Nosotros ya tenemos, gracias
a programas internacionales, el
acceso a grandisimos telescopios
que se estan construyendo en Chi-
le y no vamos a hacer otros de
gran tamano, que cuestan mucho
dinero, en todos los sitios”, sena-
la. "En mi opinion, telescopios
como el de Calar Alto tienen una
calidad y un valor de cara al fu-
turo indudable. Con ello se puede
hacer cosas extraordinariamente

m José Maria Quintana Gonzalez sera
el nuevo director de Calar Alto. /1A voz

“Hay que espabilarse
v ver como hacemos
mas cosas por
menos dinero”

importantes”, comenta el nuevo
director.

José Maria Quintana senala que
una vez conozca a traves de los em-
pleados y “de su propia voz” cua-
les son sus problemas, plantea-
mientos y propuestas, se estable-
ceran las soluciones. “Con un dia-
logo franco, cordial y positivo por
parte de todas las partes, en mi opi-
nion, hay muchas posibilidades de
sacarlo todo adelante sin graves
danos”, senala. No obstante, reco-
noce que algunas consecuencias

habra, "porque no hay dinero para
desarrollar las actividades en la
misma medida que se han venido
haciendo en los ultimos anos”.

“El futuro del centro esta por
ver, pero desde luego hay una
adenda firmada que sustituye la
finalizacion del acuerdo en
2013,que es lo que habia firmado,
y ahora se garantiza hasta 2018.
Yo veo dificil la posibilidad de pro-
longar la colaboracion entre Ale-
mania y Espana y que dure mas
alla de 2018. Eso tampoco me pa-
rece mal porque, si ellos se van,
todo el instrumental y las magni-
ficas infraestructuras de Calar
Alto quedarian a disposicion de
los espanoles”, apunta.

Despidos

“Nuestro interés seria no buscar
despidos. Lo que hay que hacer es
conocer los problemas y tratarlos
individualmente para ver las po-
sibilidades que hay de llegar a
acuerdos que satisfagan a ambas
partes. Los trabajadores temen que
algunos de ellos puedan ser elimi-
nados del staff, pero nuestra idea
no es esa. Habra gente que tenga
que aceptar, probablemente, una
reduccion de salario, al igual que
hacemos todos”, comenta.

Al preguntarle sobre un posible
numero de despidos, senala no po-
der contestar. “Habra que ver los
problemas, como se planteen y ver
hasta donde podemos llegar. Lo
que siva aver es, probablemente,
una reorganizacion interna que
procure sacar el maximo benefi-
cio de las Inversiones y de las ac-
tividades que alli se realizan”, apun-
ta el nuevo director del Observa-
torio de Calar Alto.
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LA SEMANA POLITICA

JOSE LUIS
SANCHEZ TERUEL

SECRETARIO PROVINCIAL DEL PSOE

Coge |los votos y corre

no ha sabido o no ha querido ne-

| Partido Popular esta de-

mostrando no solo con

palabras sino también

con hechos la estrategia
de abandono y de discriminacion
que esta practicando el Gobierno
de Rajoy hacia nuestra provincia.
L.o hemos comprobado en las ul-
timas semanas en al menos tres
asuntos que consideramos fun-
damentales para nuestra tierra: la
agricultura, las comunicaciones
por ferrocarril y la investigacion.

Los dirigentes populares, tan
correosos antes de las elecciones
generales y autonomicas - espe-
cialmente a través de su cabeza
de lista a las autonomicas, Javier
Arenas, al que no se le ve el pelo
por aqui, siendo parlamentario por
esta tlerra- exprimieron en votos
a la provincia y una vez que le sa-
caron ese rendimiento, que es lo
unico que les importaba, han pa-
sado a una actitud de de abando-
no, de desprecio y de una abso-
luta falta de apuesta por esta pro-
vincia.

Los ciudadanos se preguntan
donde estan ahora todas las pro-
mesas que se les hicieron, todas
esas fotografias sacadas a pie de
via de tren, junto a los agriculto-
res o calzandose las botas de agua
cuando tocaba exigir obras en la
Balsa del Sapo. Javier Arenas, el
desaparecido, y sus companeros
en Almeria y Madrid, tienen tan-
tas cuentas pendientes con esta
provincia que la factura de in-
cumplimientos amenaza con ha-
cerles fregar todos los platos de
la comanda.

Con los votos de los almerien-
ses también se han llevado el fu-
turo de esta tierra a la que ningu-
nean y olvidan desde todos los
frentes posibles. Es de una des-

“Los ciudadadanos
se preguntan donde
estan las promesas
qgue hizo el PP”

vergiienza absoluta el desinteres
que estan demostrando con el sec-
tor agricola que tantos problemas
padecio durante la anterior cam-
pana. El Gobierno central, con el
ministro Arias Canete a la cabe-
za, a pesar de las justas reivindi-
caciones de las organizaciones
agrarias, no parece decidido a rec-
tificar para incluir al sector de fru-
tas v hortalizas de la provincia en
la rebaja fiscal de 2012, que si va
a beneficiar a otros sectores agri-

“El ultimo agravio se
ha consumado con el

Observatorio Calar
Alto”

colas que se vieron afectados, de
la misma manera, por circuns-
tancias excepcionales que Inci-
dieron negativamente en su ren-
dimiento.

Tambiéen en las altimas sema-
nas hemos tenido que asistir a otro
desplante incomprensible al com-
probar que el Puerto de Almeria
no esta incluido en el primer re-
parto presupuestario para la Red
Transeuropea de Transportes por
la ineficacia de un Gobierno que

gociar con la Comision Europea
que Almeria apareciera en el mapa
de estas infraestructuras, que su-
ponen engancharse al futuro o
quedarse anclado al pasado. Nues-
tro Puerto necesita un apoyo cla-
ro y contundente por parte del
Ejecutivo de Rajoy para seguir
siendo competitivo v tambiéen es
necesaria una apuesta clara y con-
tundente por la inclusion del puer-
to de Almeria en el Corredor del
Mediterraneo.

El dltimo de los agravios — es-
peramos que sea, efectivamente
el tltimo — se ha consumado con
el Observatorio de Calar Alto a tra-
ves de un recorte del 67 por cien-
to en los presupuestos de este ano
y las exiguas cantidades asigna-
das para los proximos, lo que en
la practica supone un cierre en-
cublerto de estas instalaciones y
el despido de muchos de los pro-
fesionales que trabajan en este
Centro. Desperdiciar, arrinconar,
tanto talento y tanto trabajo solo
se entiende desde el desprecio y
el desconocimiento que destila el
Partido Popular por todo lo que
no signifique negocio puro y duro.

El “sobre-cogido” Partido Po-
pular, que eleva a la Junta todos
los males que ocurren en este
mundo, ha de ser consciente de
que ese burdo argumento ya no
le vale. Ya nadie se cree los “pa-
tadones” hacia adelante que dan
los dirigentes populares para qui-
tarse de en medio y para no res-
ponsabilizarse de ninguna de las
cuestiones que son de su compe-
tencia. Porque, si finalmente no
tienen competencias en nada o no
quieren tenerlas, tendremos que
concluir que son unos grandes in-
competentes.
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Jugadores del CB Kloner Tech. :: ipeaL

El infantil de CB
Almeria centra ahora
todas las miradas

El baloncesto de base almeriense
mira ya a Guadalajara donde se
celebrara el Campeonato de Es-
pana infantil a partir del proxi-
mo 16 de junio. E1 CB Almeria, de
la mano de Juan Carlos Villarru-
bia, quiere seguir sorprendiendo
después de conseguir reciente-
mente la medalla de bronce en el

campeonato autonoémico. En tie-
rras alcarrenas debera medirse
contra los campeones de Catalu-
na, Comunidad de Valencia y el
Pais Vasco. En teoria un grupo
muy complicado aunque a los al-
merienses les avala su excelente
momento de juego que les llevo,
por ejemplo, a superar hace 2 se-
manas a un equipo del potencial
de Cajasol Sevilla. La Federacion
Espanola de Baloncesto se volca-
ra con este eventoalquevaa
desplazar a leyendas de este de-
porte como Garbajosa.

El baloncesto municipal retine a
1.500 jugadores y 100 equipos

El Palacio de los Juegos
Mediterraneos fue el
escenario elegido para
decir adiés a una
temporada con cifras
historicas de participacion

.= J. L. PASCUAL

ALMERIA. El baloncesto fue el ul-
timo deporte en ser clausurado en
los Juegos Deportivos Municipales
y lo hizo ‘por la puerta grande’ y con
cifras abrumadoras. Mas de 100 equi-
pos compitieron en las diferentes
categorias, lo que supone que unos
1.500 jugadores han formado parte
de él. Las Escuelas Deportivas Mu-
nicipales, gestionadas por el CB Al-
meria han sido las grandes domina-
doras consiguiendo el titulo en mi-
nibasket femenino, preminibasket
masculino, cadete femenino e in-
fantil femenino.

También completaron una gran
temporada el Adaba, con triunfos
en cadete e infantil masculino y el
Toyo Basket que subio al primer
puesto del podio en junior mascu-
lino y minibasket masculino. Los
centros educativos estuvieron, igual-
mente, muy representados en esta
competicion con alumnos proce-
dentes del Saladares, Altaduna, Aga-
ve, Stella Maris, Madre de la Luz,
Ciudad de Almeria, Luis Siret o Sa-
grada Familia. En las categorias don-
de se registro un mayor numero de
inscripciones se realizo una Liga re-
gular con semifinales y final mien-
tras que en las que hubo menos equi-
pos se utilizo la doble vuelta con el
sistema de ‘todos contra todos’.

El delegado de la Federacion An-
daluza de Baloncesto en Almeria,
Jose Cara, fue el encargado de clau-
surar esta actividad mostrando su
satisfaccion por como se han desa-
rrollado. «Estamos muy satisfechos,
las cifras son espectaculares y creo
que seguimos creciendo, incluyen-
do novedades muy importantes
como ha sido poner en liza el balon-
cesto femenino senior que es la pri-
mera vez que se realizay.

En este estreno competitivo el
New Sec Cleaner Siret logro llevar-
se el triunfo ganando en la gran fi-
nal al Universidad de Almeria. El
campeon demostrd su conjuncion
y calidad y es que sus jugadoras lle-
van jugando juntas desde las cate-
gorias inferiores y han creado un
gran grupo humano que se entien-
de muy bien sobre la cancha. La ter-
cera posicion fue para el CD Roque-
tas que presento al torneo un equi-
po muy joven y con un gran fisico
que le vislumbra un gran futuro de
cara a los proximos anos. En catego-
ria masculina, el vencedor fue LQ
New Generation que se impuso en
la final a CB Kloner Tech, con Via-
jes Vertical completando el podio.

El objetivo para el proximo ano
es, al menos, mantener las cifras ac-
tuales de participantes que convier-
ten este campeonato en un referen-
te del deporte base nacional.
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