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La tragedia en los talleres

de Bangladesh revela la
deslocalizacion de nuestra
industria. Hablan firmas que lo
fabrican todo en Espana pP57a59

Los trabajadores abandonados por el
empresario quieren quedarse las fincas

LOS SEGUIDORES DEL ELCHE PIDEN
MAS ENTRADAS PARA EL PARTIDO DEL

HECHO
EN CASA

DOMINGO CONTRA LA UD ALMERIA paovas

Los trabajadores que atendian  produccion. Los empleados,

Mas de 150 personas atienden las tierras de Simon Sabio que al final

de la semana pasada comunico gue se marchaba fuera de Almeria

abandonando las fincas y que no pagaria los sueldos que adeudaba

las 34 fincas en produccion
del empresario Simon Sabio
han pedido la gestion de las
tierras que se encuentran en

en su mayoria magrebies,
quieren seguir trabajandoy
buscan alternativas para la co-
mercializacion. p3

El 66% de los |
atropellos se

produjo en
pasos de cebra
L.a mayoria de

las victimas son
mayores de 65 anos

Seis de cada diez atropellos
registrados el ano pasado se
produjeron en pasos de pea-
tones. Por lo que respecta a
este ano en el primer trimes-
tre murieron dos mujeres en
la capital un joven resulto gra-
vemente herido. La impru-
dencia es la causa. p2

DIARIO DE CRISIS
SANTIAGO CARBO

SOBRESALTOS
Y REALIDAD

.~ JUICIO POR UN
TRIPLE CRIMEN

El presunto asesino declaro que se defendio al

' encontrarse en una «situacion extrema» ez

El periodico britanico Daily
Telegraph publicaba este fin
de semana una noticia sobre
Espana que ha causado un
considerable sobresalto. Se-
gun el citado articulo, las
previsiones del Fondo Mone-
tario Internacional apunta-
ban a que Espana se encuen-
tra abocada a la insolvencia.
Sin embargo, el propio FMI
ha salido al paso afirmando
que tales interpretaciones
SOn erroneas, bastante exa-
geradas y fuera de lugar. Una
torpeza en un momento en
que hay que ser cautos y en
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Jose Antonio Z., presunto autor de los hechos, baja del furgon policial que lo condujo a |la Audiencia Provincial. :: r. caviLAN &
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Ginely Reguena (en el centro) en la manifestacion del Primero de Mayo. :: m. MANZANO

FSP busca un candidato que supla
a Ginel tras su marcha a Sevilla

Sunsi Requena, secretaria
de la federacion que
agrupa a mas del 30% de
los afiliados, afirma que
buscaran una ejecutiva de
consenso con el resto

:* MIGUEL CARCELES

ALMERIA. Elsindicato UGT se va
a ver obligado a una renovacion en
su liderazgo en la provincia de Al-
meria. El nombramiento de su ac-
tual secretario general, José Ginel,
como secretario de comunicacion
de la UGT de Andalucia le obliga-
ra a dejar el cargo en el proximo
congreso de la Union Provincial,
el martes 28 de mayo. Sin embar-
g0, la Federacion de Servicios Pu-
blicos (FSP), la mayoritaria en el
organigrama de la UGT almerien-
se, ya trabajaba desde antes en un
posible relevo en la secretaria pro-
vincial de la organizacion.

Segun confirmo la propia secre-
taria de la Federacion de Servicios
Publicos de UGT Almeria a este dia-
rio, su rama sindical (que repre-
senta mas del 30% de la afiliacion
en la provincia) tiene la intencion
de presentar un candidato a la se-
cretaria general del sindicato en la
provincia. Un nombre que esperan
desvelar en pocas fechas y que pre-
tenden que pueda encabezar una
ejecutiva provincial de la Union
almeriense para la que se espera
contar con el consenso de todas las
federaciones con la finalidad de
trabajar «en la linea de UGT Anda-
luciay, remarco.

«S1 tu jefe es bueno, sabes que
puede irse para trabajar en otro
ladoy, aseguro Requena, que afir-
mo que su federacion llevaba al-
ogun tiempo buscando un posible
relevo por si se daba esta situacion,
la marcha de Ginel al equipo auto-
nomico que, desde el sabado, lide-
ra el también almeriense Francis-

co Fernandez Sevilla. (No es de un
dia para otron, asentia Requena.
«Estamos en elloy, resumia la se-
cretaria de la federacion mas po-
pulosa de la organizacion de traba-
jadores.

Fuentes sindicales confirmaron
a IDEAL que, hasta hace pocos dias,
la pretension del equipo de Ginel
era la de presentarse a revalidar el
cargo tras dos mandatos al frente
de la organizacion sindical. Sin em-
bargo, el reclamo de Fernandez y
del propio Manuel Pastrana —que
dejo la secretaria general del sin-
dicato en el ambito autonomico el
pasado sabado—- ha provocado un
cambio radical en los planes del
sindicato.

La nueva direccion de UGT ten-
dra que afrontar un proceso de re-
Oorganizacion interna muy profun-
do, después de que el ultimo con-
greso federal instara a reducir las
estructuras internas para una ma-
yor eficacia representativa.
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Sindicatos y
patronal no logran
acordar la prorroga
de los convenios
colectivos

-« A. ESTRADA

MADRID. Los sindicatos UGT y
CC OO se reunieron ayer con las
patronales CEOE y Cepyme para
Intentar acordar una solucion a los
convenios colectivos caducados
que dejaran de aplicarse a partir
del 8 de julio s1 no se renegocian.
No llegaron a un acuerdo y se Cl-
taron a una nueva reunion, proba-
blemente la semnana proxima.

La reforma laboral limito a un
ano la ultractividad de los conve-
nios (periodo en el que se mantie-

ne su vigencla una vez caducado)

y ese plazo se cumple el 7 de julio
para alrededor de tres millones de
trabajadores, que se quedaran sin
convenio colectivo, segun UGT.
Por eso, los sindicatos han propues-
to mantener la prorroga de los con-
venios durante el tiempo que du-
ren las negociaciones y recurrir al
arbitraje en los casos en los que no
fuera posible un acuerdo, segun
explico el secretario de Accion Sin-
dical de UGT, Toni Ferrer.

No obstante, la patronal senalo
en la reunion que necesita tiem-
po para estudiar el compromiso de
mantener la vigencia de los con-
venios a partir del 8 de julio mien-
tras se esta negociando su prorro-
ga, y que pasados dos anos de ne-
goclaciones desde su denuncia sin
que haya acuerdo, se traslade la
cuestion al ambito de la media-
cion. CEOE quiere que, s1 persis-
ten las diferencias, decaiga el con-
venio.
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SINDICATOS

Jose Ginel deja el
camino abierto a
una “companera’
en UGT=Almeria

Sera el responsable de Comunicacion
del sindicato en Andaluciay eso
supondra nuevo equipo en la provincia

CARMEN LOPEZ
REDACCION

“Hay que cambiar la direccion en
Almeria y en los proximos dias
iniciaremos un proceso de tra-
bajo para que el 28 de mayo, fe-
cha del congreso de UGT en Al-
meria se elija a una nueva com-
panera que lidere al sindicato y a
un nuevo equipo’”. Han sido las
palabras que José Ginel, actual
secretario de Comunicacion de
UGT-Andalucia ha pronunciado
ante la Cadena Ser, cuando se le
ha preguntado por su marcha de
Almeria para afrontar su nuevo
reto junto a otro almeriense, el
recién elegido secretario general
de UGT-Andalucia, Francisco
Fernandez.

“Para sentirse orgulloso”

Ginel, que asegura estar “satis-
fecho” con su nombramiento,
cree que la gente de Almeria tam-
bién se siente “orgullosa del paso
que se ha dado”. “No es facil que

un companero de Almeria pueda

llegar a ser el maximo responsa-
ble de la organizacion en Anda-
lucia y que, ademas, se incorpo-
re otro almeriense a una ejecuti-
va que ha bajado en numero de
miembros”, ya que ahora son nue-
ve frente alos 13 que habia hasta
el altimo congreso. “Es para sen-
tirse orgulloso”, anade.

En ese sentido considera que,

“Es un apoyo para
Almeria que haya
dos almerienses en la
direccion andaluza”

si bien la nueva direccion del sin-
dicato ha de trabajar para todas
las provincias, “siempre es un
apoyo mas que haya dos alme-
rienses en la direccion andaluza,
lo que favorecera una comunica-
cion mas fluida y esa dedicacion
especial”.

Desde su perspectiva, en lo to-
cante al sindicato las cosas van a
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m El secretario de Comunicacion de UGT-Andalucia, el almeriense José Ginel. /LA voz

cambiar. Reconoce que se trata
de “una etapa dificil” y que para
el nuevo equipo “va a suponer un
cambio”.

Nueva etapa

Tras el congreso celebrado el pa-
sado fin de semana, “se ha cerra-
do una etapa y se abre otra con
un cambio total de equipo en un
momento complicado”; pero, se-
gun el nuevo responsable de Co-
municacion del sindicato, UGT-
Andalucia es “el sindicato con
mas fuerza en la comunidad au-
tonoma, con mas de 200.000 afi-
liados y eso es suficiente ele-
mento para afrontar esta compli-
cada etapa con muchas ganas y

SUCOMETIDO

Dar transparenciay '
difusion al sindicato

¥ El nuevo miembro de la ejecu-
tiva de UGT-Andalucia abando-
nara su cargo como secretario
provincial para enfrentarse a un
cometido nada facil: el de dar
“transparencia” al trabajo sindi-
cal, tratando de que llegue a la
ciudadania. También se enfren-
ta el almeriense José Ginel al
reto de potenciar la presencia
de UGT en las redes sociales,
algo que se ha marcado como
tarea desde el minuto cero de
su designacion.

también con mucha ilusion”,
apunto Ginel.

Renovacion

La votacion celebrada en el X
Congreso Ordinario de UGT-A
este sabado, supuso que, con el
81,75 por ciento de apoyos, sa-
liese elegido como secretario ge-
neral Francisco Fernandez Sevi-
lla, que conseguia un total de 233
de los 285 votos emitidos -los
otros 52 fueron votos en blanco-
En su ejecutiva, ademas de a Gi-
nel, lleva a Manuel Ferrer, Juan
Maria Martinez, José Carlos Mes-
tre, Josefa Castillejo, Maria del
Mar Serrano, Carmen Castilla y
Maria Isabel Gonzalez.
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Deja el mando de
UGT Almeria

Después de muchos anos al
frente de UGT Almeria, se
marcha a Sevilla, a la Ejecu-

tiva regional. A finales de

mes habra congreso para -
elegir al nuevo responsable. ==Z2¢ ,‘&\ r.
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Denuncian el despido
de 55 trabajadores en
la Ayuda a Domicilio

NIJAR. CC.0OO ha denunciado
ante la Inspeccion de Trabajo,
el despido de 55 trabajadoras
del Servicio de Ayuda a Domi-
cilio del Ayuntamiento debido
al incumplimiento del Conve-
nio Colectivo Estatal de Depen-
dencia, que regula la subroga-
cion del personal garantizando
asisu continuidad, en los casos
de una nueva adjudicataria.
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La crisis hincha el censo de
almerienses por el mundo

Pepe vuelve a Alemania

® Casl 000 nuevos empadronados en el pais desde 2008 @ Talleres para conocer su mercado
laboral 0 aumento de alumnos en el iIdioma, parte del fenomeno ® Argentina es donde hay mas
almerienses: 4.157 nuevos en los ultimos tres anos @ Brasil (con 5.235) los duplica en tres anos

Una familia al completo agarra sus maletas para realizar un desplazamiento, una imagen que se repite dia tras dia en la provincia.

Rafael Espino

En 1995, a Almeria le azotaba de
lleno el coletazo de la crisis, que
entraba en escena un ano y me-
dio antes a nivel nacional. Suce-
de en estos casos que la pobla-
cion emigra y, claro, uno de los
referentes mas claros que se te-
nia era Alemania, lugar al que
tres décadas antes habian emi-
grado miles almerienses para te-
ner un trabajo con el que subsis-
tir. Ahora, en pleno siglo XXI, la
historia comienza a parecerse.
En apenas 50 afos, tres éxodos
hacia al pulmén econémico de la
Unién Europea. Desde el afo
2008, el numero de almerienses
empadronados en el pais germa-
no han aumentado a 2.751 (500
mas desde poco después de que
comenzara la crisis). Noesel que
mas ciudadanos de la provincia
reune bajo registro, pero si el que
mas da que hablar por cercaniay
todo lo que envuelve la relacion
hispano-germana, dos herma-
nos con rasgos muy distintos, pe-
ro, en el fondo, de la misma fa-
milia.

Alemania es hoy por hoy (se
quiera o no), por tal y como esta
establecido el sistema, la mano
que arrastra al resto de los paises
de la UE en el terreno economi-
co. De ahi que, por la mayor faci-

DATOS SOBRE LOS QUE SE VAN

EL pertil

Gente joven que han
terminado sus estudios o
pretenden terminarlos
en otro pais y aquellos
que habiendo iniciado ya
una profesion en
Almeria, la han perdido.
Desde los 25 anos hasta
los 40 forman el nucleo
que mas decide
despedirse de Espana.

lidad para encontrar trabajo, sea
un destino recurrente. Por eso,
se estan desarrollando distintas
iniciativas para facilitar el proce-
so, incluso llegan desde el sector
publico. Mas de 140 personas in-
teresadas en trabajar en Alema-
nia han participado el pasado
mes de abril, en Almeria, en
unos talleres de busqueda de
empleo organizados por el Servi-
cio Andaluz de Empleo (SAE) de
la Junta de Andalucia en colabo-
racion con el servicio publico de
empleo aleman. Recibieron in-
formacion sobre la situacion ac-
tual y los perfiles de trabajadores
demandados por el mercado la-
boral aleman, asi como sobre los

Razones

Un 50% de paro juvenil en
Almeria y casi un 40% de
los almerienses que estan
en edad de trabajar
desempleados, son las
causas principales por las
que la provincia ha
perdido poblacion por
primera vez en los ultimos
anos. Los extranjeros
también son menos.

tramites que tienen que realizar
los ciudadanos europeos que
quieran trabajar en el pais ger-
mano. Las academias también
han registrado en torno a un au-
mento del 10% de inscripciones
desde el comienzo de larecesion
en la provincia para aprender a
hablar aleman. A nivel nacional,
segun publico la oficina de esta-
distica germana Destatis, El nu-
mero de espanoles que emigra-
ron a Alemania aumento en
2012 un 45% respecto al ano an-
terior, es decir, 30.000 personas
mas en Alemania,

Aun asi, tal y como sostienen
los datos ofrecidos en el Institu-
to Nacional de Estadistica (INE),

Pago

El comercio que se
encuentre en época de
rebajas esta obligado a
aceptar como formula de
pago las tarjetas de
crédito. Ademas,
también se ha de exigir
un recibo de compra en
el que figuren los datos
del vendedor, el precio y
el IVA de la compra.

hay otros paises donde la pro-
porcion y el numero de alme-
rienses que han viajado y viajan
es superior. Uno de los casos mas
[lamativos es el de Brasil, en
2009 eran 2.196 los almerienses
empadronados, tres anos des-
pués, ya hay 5.234, un aumento
de mas del 110%. Argentina si-
gue siendo el pais preferido por
los habitantes de Almeria para
mudarse, en 2012 yason 15.929,
hace apenas tres anos eran
11.763. En Sudamérica ya hay
25.145 almerienses registrados,
en 2009 eran 16.456, es decir,
8.689 mas.

A nivel europeo, 5.144 alme-
rienses tiene ya establecido su

lugar de residencia en Francia,
dato que aumenta de afio en ano.
Lo mismo sucede en Suiza, con
cerca de 800 almerienses ha-
ciendo vida cotidiana.

Destaca también el hecho de
que los almerienses que se empa-
dronan en Africa hayan aumen-
tado sustancialmente en las ulti-
mas fechas, en concreto en un

110%

mas de almerienses en Brasil.
En 2009 eran 2.196 y tres
anos mas tarde son 5.234

37%, siendo de 166, por los 104
que habia hace tres anos. Gran
parte de este hecho se debe al
eéxodo que se ha producido hasta
Marruecos, en algunos casos pa-
ra captar turismo y en otros por
la mejora del sistema productivo
agroalimentario, al que muchos
almerienses han estado atadosy
pretenden seguir formando par-
te de ello, aunque tenga que ser
en otra tierra. En practicamente
todos los paises del mundo ha
aumentado la poblacion proce-
dente de Almeria (bien por des-
cendencia o por emigracion).

En cuanto a las edades, los flu-
jos migratorios siempre se han
caracterizado por tener entre si
a personas de corta edad, la ma-
yoria de ellos en etapas en las
que acaban de terminar sus estu-
dios y no encuentran en Espana,
Almeria en este caso, un destino
laboral que le satisfaga o, sim-
plemente, no encuentran ningu-
no. La edad se situa entre los 25
y 40 anos. Es algo que no varia
demasiado. Lo que si ha cambia-
do sensiblemente es el destino
que tomamos los almerienses.

Por género, los hombres viajan
mas. En 2011, por ejemplo, entre
los mas de 9.000 almerienses
que durante 2011 abandonaron
Almeria para irse al extranjero,
6.115 eran varones. La diferen-
cia se ha ido disminuyendo des-
de entonces hasta situarse en
torno a la mitad el numero de
mujeres que deciden marcharse
a un pais extranjero. tuvo mas
ajustada. 5.227 hombres alme-
rienses se marcharon mientras
que las mujeres fueron 2.800.
Tradicionalmente, los varones
han emigrado mas. A mediados
del siglo pasado un 90% de las
personas que se marchaban eran
de sexo masculino.
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El malagueno de 39 an@s
impartio la conferenciaj
titulada ‘EL espiritu de |
superacion en la socied
actual: EL que quiere p

Pablo Pineda:
“Nunca pienso

en mi condicion,

por ello puedo”

® L actor y escritor con discapacidad ha
participado en una conferencia organizada
con motivo del 25 aniversario de ElL Saliente

Carolina Crespo

“Lasuperacion, aplicable atodo el
mundo, es la no resignacion a la
condicion de la persona. En mica-
so significa en no pensar en mi
condicion de sindrome de downy
no pensar en esto como una losa
que me impide tener futuro”. Con
estas palabras definia Pablo Pine-
da, conocido actor y escritor con
discapacidad, queé es la supera-
cion durante la conferencia que
ayer ofrecio en ante los cerca de
300 personas que llenaron unade
las salas del Centro Cultural de
Cajamar. Esta conferencia ha sido
organizada por la Asociacion El
Saliente con motivo de su 25 ani-
versario que sigue y seguira im-
pulsando actos que ayuden a visi-
bilizar la discapacidad.

En su intervencion, marcada
por el humor, Pineda reconocio
que “el que quiere puede” y que es
necesario ver la vida con positivi-
dad. “Las personas con discapaci-
dad hemos sido capaces de supe-
rar todos los noes”, resalto este jo-
ven que entre los noes que ha su-

perado afrontar sus estudios uni-
versitarios. Es diplomado en ma-
gisterio y ahora estudia Psicope-
dagogia. Es mas cabe resaltar que
es el primer ciudadano europeo
con Sindrome de Down en lograr
un titulo universitario.

Pablo Pineda afirmé ademas
que la superacion permite a los
discapacitados, aunque es comun
en cualquier persona, ganar en
confianza, autoestima y seguri-
dad, entre otras muchas cosas.

En su conferencia estuvo acom-
panado por el presidente de la
asociacion Matias Garcia que re-
cordo que hay que evitar los recor-
tes en un colectivo que ya de por si
tiene menos recursos. “Con la cri-
sis no se pueden cebaren aquellos
que tienen menos recursos’.

Ademas de la conferencia de
Pablo Pineda, El Saliente va a ce-
lebrar otros actos con motivo de
su XXV Aniversario, como confe-
rencias, actividades de participa-
cion social, un video conmemora-
tivo, una exposicion fotograficay
numeros especiales de su Revista
Punto de Apoyo.

i ;-:-ﬂ_ ¥ i : ;
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LAS CLAVES DE LA ASOCIACION

Inicios

La Asociacion comenzo a trabajar
en Albox en el ano 1.988 con 37
socios y hoy en dia son mas de
1.500 asociados.

Empleo |

La asociacion se ha convertido
en referente asociativo en la pro-
vincia de Almeria, con una media
de 260 trabajadores vy la gestion
de 17 Centros Educativos en

pueblos como Viator, Huércal de
Almeria, Turre... y Centros de Ser-
vicios Sociales Especializados, con
995 plazas.

Autofinanciacion

Para facilitar la vida de las perso-
nas con discapacidad y su integra-
cion en la sociedad cuenta con un
Taller Mecanico, un Servicio de
Venta de Vehiculos de Ocasion y
Renting, Servicio de Comidas para

1. El conocido actor y escritor -y la
primera persona con sindrome de
Down en lograr un titulo universitario—
charla con el presidente de la
Asociacion El Saliente, Matias Garcia.
2. Pablo Pineda al finalizar su
conferencia fue obsequiado con un
regalo por parte de la entidad
organizadora de este acto que ayuda a
visibilizar la discapacidad entre los
almerienses. 3. Cerca de 300
personas lLlenaron una de las salas del
Centro Cultural de Cajamar en el
Edificio de Las Mariposas situado en la
Puerta Purchena y escucharon con
atencion las palabras de Pineda,

Llevar y Comidas a Domicilio,
Limpieza, Control de Plagas,
Mantenimiento y Servicio de Co-
bro en Caja en una Estacidn de
Servicio, Fisioterapia y Terapia
Ocupacional, entre otros.

Otros datos

Mas de 1.066 personas partici-
paron en las actividades organi-
zadas en 2012 y se realizaron
950 atenciones sociales.
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La Junta y los empresarios del marmol
refuerzan las lineas de trabajo conjunto

El secretario general de
Economia, Gaspar Llanes,
visita varias empresas de
la comarca

:: ELOISA BENITEZ

MACAEL. Elsecretario general de
Economia, Gaspar Llanes, visito ayer
varias empresas de la comarca del mar-
mol almeriense para conocer de pri-
mera mano este sector, su situacion
actual y necesidades, asi como los dis-
tintos modelos y actividades empre-
sariales existentes en la zona. Las vi-
sitas, que culminaron con una reunion
con miembros de la Junta Directiva de
la Asociacion de Empresarios del Mar-
mol (AEMA), se enmarcan en las 1i-
neas de trabajo conjunto planteadas
en anteriores encuentros y encamina-
das a favorecer el fortalecimiento de
esta industria y garantizar su futuro.
Durante los distintos encuentros
el secretario general de Economia
estuvo acompanado por la delega-
da territorial de Economia, Innova-
cion, Ciencia y Empleo, Adriana Val-
verde, y por parte de AEMA, parti-
ciparon su presidente, Antonio Mar-
tinez; el presidente de la Comision
de Industria e Innovacion, Luis Se-
gura; y el presidente de la Comision
de Comercilalizacion, Jesus Posadas.
Las empresas visitadas fueron Her-
masa C.B., Triturados Blanco Macael

\
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La comitiva de politicos y empresarios en la fabrica de Triturados Blanco Ma

S.A., Marmoles Antonio el de Pura
S.L., Artemasol S.L.L y Caicedo Sto-
ne, S.L.L todas situadas en el Poligo-
no Industrial Rubira Sola de Macael.

Hermasa es una empresa familiar
constituida como comunidad de bie-
nes que explota varias canterasy
cuenta con un taller de marmol en
el que se producen tablas y baldo-
sas de distintas clases de marmol.

Triturados Blanco Macael S.A. se
dedica a la trituracion, transforma-
cion y valorizacion de gran parte
de los residuos de marmol blanco
de la zona, que son comercializa-
dos para fabricar productos como
pintura, cosmeticos, etc.

Marmoles Antonio el de Pura S.L.
es una empresa familiar dedicada a
la elaboracion de piedra natural que
en los ultimos anos se ha especiali-
zado en la realizacién de proyectos
integrales a nivel internacional.

Artemasol es una sociedad limi-
tada laboral dedicada a la artesania
en piedra que, junto con otras tres
companias, puso en marcha en 2010
la empresa IDISpaces S. L., un pro-
yecto de cooperacion empresarial
con el que lanzaron al mercado una
coleccion de nuevos productos.

Caicedo Stone S.L.L. es una em-
presa de servicios de la piedra natu-
ral dedicada a la aplicacion de trata-

o

Cat;l, S. A. :: IDEAL

mientos a la piedra, aserrado de blo-
ques, corte a medida en hilo y cor-
te de despieces a medida. Durante
la reunion con la Junta Directiva de
AEMA, se avanzo en la Iniciativa Es-
tratégica que se va a poner en mar-
cha en colaboracion con Analistas
Economicos de Andalucia y 1a Aso-
ciacion del Marmol de Macael, y se
incidio en la necesidad de trabajar
en cuatro aspectos para mejorar la
situacion del sector y garantizar su
supervivencia ante la caida del con-
sumo nacional de piedra natural: la
cooperacion empresarial, la inter-
nacionalizacion, el redimensiona-
miento y la especializacion.
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Cruz Roja y Grupo Gaby forman en

cocina y restauracion a 15 desempleados

Es el primero de una serie
de cursos que se realizan
con el objetivo de
facilitar la insercion en

el mercado laboral a los
desempleados de la zona

-+ J. VALDIVIA

ROQUETAS DE MAR. Hace unos
dias se celebr6 la entrega de diplo-
mas del curso ‘Operaciones Basicas
de Cocina y Servicio de Restaura-
cion’ que el Plan de Empleo de Cruz

Roja Espanola en Roquetas de Mar,
puso en marcha subvencionado por
el Fondo Social Europeo.

El curso se ha realizado en el Res-
taurante Golf Playa Serena, con el
que Cruz Roja ha firmado un con-
venio para la realizacion de practi-
cas no laborales. Al curso han asis-
tido 15 alumnos que han sido ense-
nados por los profesores Juanjo Ca-
rabajal (jefe de cocina de Grupo
Gaby) y José Antonio Archilla (pro-
fesor de Servicio y Cocina en la Es-
cuela de Hosteleria de Almeria). Ade-
mas, voluntarios del Plan de Em-

pleo también han colaborado en el
proceso formativo dando varios mo-
dulos de competencias transversa-
les como prevencion de riesgos la-
borales o manipulador de alimen-
tos, ademas de un modulo en el que
se identifican diferentes capacida-
des personales que las empresas va-
loran en las contrataciones.

Junto a este curso, en estos mo-
mentos se esta realizando otro de
‘Limpieza y Puesta a Punto de Ha-
bitaciones y Zonas Comunes en Alo-
jamientos’, que se desarrolla en el
Hotel Playa Sol Spa.

T

Momento de la clausura del curso. :: ipeaL
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El Ayuntamiento
solicita nuevas fechas
ante |a alta demanday
durante esta semana se
celebra el de Ofimatica
en la Alcoholera

-« LAURA MONTALVO

ADRA. Mas de ochenta personas
han solicitado inscribirse en los
Cursos que se van a realizar este
mes de mayo en la localidad de
Adra a traves del programa ‘Anda-
lucia Compromiso Digital.

Ante esta alta demanda, desde
el Ayuntamiento abderitano se han
planteado solicitar nuevos cursos
a la Junta de Andalucia, ya que son
muchos los ciudadanos que no han
podido acceder a ellos. En la ma-
nana de ayer comenzaba el curso
de Ofimatica, para 16 personas, que
se realiza esta semana en la sala de
informatica del edificio de La Al-
coholera de Adra y en total tendra
una duracion de 20 horas. El cur-
so incluye desde las utilidades de
la ofimatica, los procesadores de
texto, utilidades de estas herra-
mientas, hojas de calculo y Excel,

Los cursos de ‘Andalucia
Compromiso Digital’ en Adra
reciben mas de 80 solicitudes

ademas de presentaciones en
‘Power point’ e ‘impress’.

Por otro lado, del 20 al 22 de
mayo, se llevara a cabo el curso de
‘Introduccion a las Redes Sociales’,
de 12 horas de duracion donde se
analizara la social media, las redes

soclales y sus utilidades, asi como
las redes sociales personales y lu-
dicas, como Facebook, sus peligros
y proteccion, y como marca o em-
presa. Ademas el curso analizar3j el
fenomeno Twitter, con sus utili-
dades, configuraciones, ademas de

————
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sus aplicaciones, peligros y protec-
cion de datos. Se analizaran conte-
nidos de Youtube, Google, Picas-
sa, Myspace o Tuenti1. Y del 27 al
31, tendra lugar el curso ‘Busque-
da de Empleo por Internet’, que
durara 20 horas.

Y en el mes de junio los benefi-
ciarios de cursos de informatica
seran los miembros de la Asocia-
ci6n de Mujeres Esperanza del Mar
y las Asociaciones de Vecinos Las
Rocas del Lance y Virgen de los
Dolores de Guainos, que realiza-
ran el curso ‘Primeros pasos en In-
ternet’, los dias 4, 5 y 6 de junio
en el primercasoyell0,11y12de
junio los demas.

| .'I:.-.
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Diez desempleados
de Gador se forman
en un curso
para lograr su

insercion laboral

GADOR. Diez desempleados del
municipio de Gador comenzaron
ayer un curso formativo de inser-
cion sociolaboral dirigido a mino-
rias étnicas y parados de larga du-
racion, con el que se pretende me-
jorar la formacion de ese colecti-
vo en situacion de exclusion social
de cara a su incorporacion al mer-
cado laboral.

Este curso, que se enmarca den-
tro del Proyecto de Insercion Labo-
ral de Almeria (PILA), esta finan-
ciado con Fondos Europeos, esta
orientado a la ‘Instalacion y man-
tenimiento de jardinesy zonas ver-
des’. El curso se impartira en el Cen-
tro de Dia de la localidad y tendra
una duracion de seis meses y me-
dio, al término de los cuales los alum-
nos obtendran el correspondiente
certificado de profesionalidad ho-
mologado a nivel nacional.

El diputado de Empleo y Promo-
cion Economica, Amos Garcia, acom-
panado por el alcalde de Gador, Eu-
genio Gonzalvez Garcia, fueron los
encargado de inaugurar oficialmen-
te este curso formativo, que organi-
za la Diputacion de Almeria en co-
laboracion con el Ayuntamiento de
Gador. En el acto inaugural también
estuvieron presentes la teniente de
alcalde, Lourdes Ramos vy la conce-
jal de Servicios Sociales, Loli Diaz.

El alcalde de Gador, Eugenio Gon-
zalvez, fue el encargado de dar en
primer lugar la bienvenida a los
alumnos, a los que pididé que apro-
vechen esta oportunidad que se les
brinda de recibir una formacion gra-
tuita y remunerada.
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Imagen del Ayuntamiento lo:_il al fondo. :: e. BeNiTEZ

Seron arroja un remanente de
tesoreria positivo de 713.422 €

Balance de las cuentas
municipales expuestas en
el ultimo pleno donde se
aprobaba por unanimidad
la ordenanza para creacion
de un inventario de solares
y edificios ruinosos

.2 ELOISA BENITEZ

SERON. Elayuntamiento de Se-
ron ha celebrado pleno ordinario
donde, entre otros puntos, se ha in-
formado de la liquidacion corres-
pondiente al pasado ejercicio 2012.
Seguin las cuentas municipales, exis-
te un remanente de tesoreria para
gastos generales correspondiente al
ejercicio del pasado ano de
713.422°89 euros; dinero que el go-
bierno local pretende destinar a com-
batir el desempleo en el municipio.

Para el alcalde de Seron, Juan An-
tonio Lorenzo, la lectura de este re-
manente muestra que el consisto-
rio ha seguido una politica de aho-
rro y equilibrio que les ha permiti-
do lograr el montante positivo.

Segun Lorenzo la legislacion ac-
tual (que afirma no compartir) obli-
ga a los ayuntamientos a saldar las
deudas bancaras con este superavit;
pero la reforma de la misma (ahora
en estudio), puede permitir que este
dinero se destine a otros fines; «que
en el caso de Serdn se invertira en
un Plan de Empleo ya previsto, pro-
gramado para reducir el nimero de
desempleados del municipioy. El pri-
mer edil anade que destinar el dine-
ro a saldar la deuda pendiente con
los bancos no resulta beneficioso ni
siquiera para las entidades financie-
ras; esta medida no es interesante ni
valida para nadiey.

En este mismo pleno el Ayunta-
miento aprobo, por unanimidad de
las formaciones politicas con repre-
sentacion en el consistorio (PSOE y
PP) la ordenanza para la creacion de
un inventario de solares y construc-
clones ruinosas existentes en el mu-
niciplo, con el objetivo de conseguir
la eliminacion de ruinas en el casco
antiguo «en un proceso por el cual,
los vecinos que no atiendan la obli-
gacion de mantener su deber de con-

servacion de estos inmuebles, podran
perder sus viviendas en favor de otros
que pudieran rehabilitarlasy, puntua-
liza Lorenzo, explicando que esta me-
dida pretende cuidar la imagen del
término municipal y el casco antiguo
a la vez que evitar y prevenir acciden-
tes que pudieran ocurrir con estos edi-
ficios en mal estado.

«El ayuntamiento de Seron no ha
precisado acogerse a medidas espe-
clales del Gobierno porque dispone
de unas cuentas saneadas con un re-
sultado presupuestario de 2012 en
positivoy, indica el primer edil. Por
otro lado, en este ultimo pleno tam-
bién se aprobaba un remanente afec-
tado, 1gualmente positivo, de
1.787.072,72 euros destinados al pa-
trimonio publico de suelo.

Las cuentas arrojan un
remanente afectado
también positivo de
1.787.072,72 euros
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MANCOMUNIDAD BAJO ANDARAX

La I Feria Turistica sera el | y
escaparate de la comarca

El Taller de Empleo ‘Origen de Civilizaciones’ se
desarrollara entre el 9y 10 de noviembre en la capital

Eggggg;‘gg - mientras que las proximas edi- digitalizada, todos sus recursos
ciones se celebraran de manera turisticos, servicios, senderos y
La Mancomunidad de Municipios rotatoria por los siete pueblos del rutas tematicas. Un proyecto con
del Bajo Andarax, através el Ta- Bajo Andarax. el que se pretende ofrecer una he-
ller del Empleo ‘Origen de Civi- También esta muy avanzada la rramienta de consulta 1til, que fa- 'l
lizaciones’, trabaja va activa- elaboracion del Mapa Guia de la cilite al turista y visitante su re- P, l ' ' H" :
mente en la organizacion delal Comarca, que recoge en un libro corrido y acercamiento a la co- ' — e
Feria Turistica del Bajo Andarax, de bolsillo, asi como en versién marca. m Presentacion de los proyectos a alcaldes y ediles del Bajo Andarax. /1A voz
que se desarrollara los dias 9 y
10 de noviembre en la Plaza Vie-
ja de la capital. Se trata de uno
de los proyectos mas ambicio-
S0Os e iImportante de cuantos se
estan organizando en estos mo-
mentos para proyectar la co-
marca como producto turistico,

pero no el unico, para continuar ®

afianzando y potenciando el des-

=mnes GAFAS DE SOL Sun Planet
La directora del Taller de Em-

pleo, Paqui Fernandez, y los
alumnos, han presentado a al- Disfruta de estas estupendas gafas de sol con funda engomada vy certificado de garantia Sun Planet.
caldes y concejales de los siete
pueblos que integran la Manco-
munidad, los cinco proyectos en
los que se esta trabajando ac-
tualmente y que incluyen, ade-
mas de la I Feria Comarcal del
Bajo Andarax, la realizacion del
Mapa Guia de la Comarca, una
ruta comarcal de tapas, un jue-
go educativo de mesa y teatrali-
zaciones.

La primera edicion de la Feria
Turistica en la capital acercara
la comarca a los almerienses,

)
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te trae las fantasticas

. Modelo rojo

. Modelo negro
S vicrnes 3 de mayo

b Domingo 28 de abril

OTROS PROYECTOS

De juegos de Mesa '
a Ruta de Tapas :

B El Juego de Mesa ‘Origen de
Civilizaciones’, en elaboracion
también, pretende ayudar a co-
nocer mejor la comarca de una
forma amena y didactica. Un
tablero representara el yaci- ;

miento de Los Millares, los siete
% Modelo blanco

bastiones (los 7 municipios), y

casillas para preguntas, ademas 100% UVA SIRNPp

de pruebas para jugar, de forma Viernes 10 de mayo
individual o en grupo, a partir
de los 8 anos. Las teatralizacio-
nes mostraran un recorrido his-
torico por el Bajo Andarax desde

sus origenes hasta nuestros
dias, dando vida a los hechos ATENCION SUSCRIPTORES

historicos mas significativos que H TIENE 2 OPCIONES PARA CONSEGUIR ”
han sido determinantes en su LAS GAFAS DE SOL SUN PLANET lavoz de Almena

con cupon
de portada

Modelo marron
viernes |/ de mayo

Sun Planet

devenir. Ademas, la Ruta de la 1. Consigue por sdlo 6€ cada modelo el dia de su entrega en cualquier punto de venta presentando su Tarjeta de Suscriptor,

Tapa apuesta por promocionar la 2. LLamando al 902 88 49 29 de lunes a viernes en horario de 9:00 a 19:00 Hrs. y reservandola por solo 25€ (gastos de envio www. lavozdealmeria.com
oferta gastronémica de la co- I Inasta 10 de aiyo de 2012

marca.

Nﬁ_ |



laVoz de Almeria P

LA VOZ DE ALMERIA

Prensa: Diaria
Tirada: 10788
Valoracion: 620 €

Seccion: PROVINCIA
Difusion: 9676

J PROVINCIA

Doce parados
se forman como
Instaladores de
energia solar

LA VOZ
REDACCION

La delegada territorial de Eco-
nomia, Innovacion, Ciencia y
Empleo, Adriana Valverde, ha
visitado el taller de empleo ‘Fo-
mento de las energias renova-
bles’, que se esta desarrollan-
do en Padules y en el cual par-
ticipan doce personas desem-
pleadas de este municipio y de
Almocita y Beires. Los partici-
pantes reciben formacion y re-
alizan practicas laborales en la
especialidad de instalacion de
sistemas de energia solar tér-
mica. El taller esta promovido
por los ayuntamientos de las
localidades citadas y cofinan-
ciado por la Consejeria de Eco-
nomia, Innovacion, Ciencia y
Empleo y el Fondo Social Eu-
ropeo con 268.072 euros.

Adriana Valverde ha visitado
a los once alumnos y la inica
alumna del taller de empleo en
la sede donde reciben la for-
macion, acompanada de los al-
caldes de Padules, Antonio Gu-
tierrez, y Almocita, Francisco
(GGarcia.

La delegada territorial les ha
explicado que los talleres de
empleo y casas de oficios son
“una de las principales medi-
das puestas en marcha por la
Junta de Andalucia para com-
batir la mayor preocupacion
de los ciudadanos, y por tanto,
del Gobierno andaluz: el des-
empleo”.
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FINES
Diputacion explica
las posibilidades de
empleo que da la UE

El municipio de Fines se ha
convertido este fin de semana
en capital de la Movilidad Eu-
ropea gracias a una de las ac-
tividades que ha organizado Di-
putacion con motivo de la ‘Se-
mana de Europa’. El Taller de
‘Movilidad Profesional: Empleo
y Europa’ se ha trasladado has-
ta la comarca del Almanzora
y ha contado con la colabora-
cion del Ayuntamiento de Fi-
nes, que ha cedido el Salon Mu-
nicipal para su celebracion. El
diputado provincial de Empleo
y Promocion Economica,

m Amos Garcia. / LA Vo7

Amos Garciay el alcalde de Fi-
nes, Rodrigo Sanchez, han in-
augurado esta iniciativa con la
que se dan a conocer los ser-
vicios que ofrece Diputacion a
los ciudadanos para impulsar
su proyeccion laboral en la UE
y los recursos que ofrece Eu-
ropa.
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¥ SERON

LLos vecinos que abandonen sus casas
las perderan a favor de quien las cuiden

El Pleno aprueba un decreto para que quienes “no atiendan’” el mantenimiento de
“viviendas” puedan perderlas y éstas pasen a quien se comprometa arehabilitarlas

GUILLERMO MIRON
ALBOX

El Ayuntamiento de Seron ha
aprobado por unanimidad una or-
denanza para la creacion de un
inventario de solares y cons-
trucciones ruinosas del munici-
pio, con el objetivo de conseguir
la eliminacion de ruinas en el cas-
co antiguo de la localidad.

“Un proceso por el cual los ve-
cinos que no atiendan la obliga-
cion de mantener estos inmue-
bles, podran perder sus vivien-
das en favor de otros que pudie-
ran rehabilitarlas”, ha puntuali-
zado el alcalde, Juan Antonio Lo-
renzo (PSOE). El regidor ha ex-
plicado que esta medida preten-
de cuidar la imagen del munici-
pio y el casco antiguo a la vez que
evitar accidentes que pudieran
ocurrir con estos edificios en mal
estado.

Creacion de empleos

El Consistorio también quiere
destinar el dinero sobrante de las
partidas que componen sus pre-
supuestos a la creacion de em-
pleo. Asi lo expuso el alcalde en
el Pleno municipal celebrado la
semana pasada, en el que dio
cuenta del remanente de 713.422
euros procedente de los presu-
puestos del ano 2012.

Para el primer edil, la lectura
de este remanente muestra ade-
mas que el Consistorio “ha se-
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m El alcalde de Seron (centro) en una reunion reciente en el ayuntamiento.

PREMIO PROGRESO

Un proyecto por el
empleo premiado

¥ El Ayuntamiento de Seron di-
seno un Plan Local de Empleo
que para permitir el acceso al
trabajo de todos aquellos veci-
nos que se encuentren en una
situacion de desempleo. De este
modo, el Consistorio ha contra-
tado cada dos meses a entre
seis y ocho personas desocupa-

das para realizar obras y diferen-

tes trabajos en el término muni-
cipal. El proyecto ha servido
para dar trabajo, hasta ahora, a
alrededor de cuarenta personas.
De este modo se finalizo la
construccion de edificios como
el destinado a la tercera edad,
una guarderia y un centro de
acogida a menores. El proyecto
fue considerado como la mejor
propuesta nacional en la ‘VlI
Edicion de los Premios Naciona-
les Progreso’ de 2013, dentro
del apartado de municipios me-
nores de 50.000 habitantes.

guido una politica de ahorroy
equilibrio que les ha permitido lo-
grar el montante positivo”.

Lorenzo reconoce que la legis-
lacion actual, que “no comparte”,
obliga a los ayuntamientos a sal-
dar las deudas bancarias con el
superavit de los presupuestos.
Aunque la reforma de la misma,
que en estos momento se en-
cuentra en estudio por parte del
Gobierno central, puede permi-
tir que este dinero se destine a
otros fines.

Cuentas saneadas

“"En el caso de Seron el dinero se
invertira en un Plan de Empleo
ya previsto y programado para
reducir el nimero de desemple-
ados ”. El regidor anade que des-
tinar el dinero a saldar la deuda
pendiente con los bancos “no re-
sulta beneficioso ni siquiera para
las entidades financieras. Esta
medida no es interesante ni va-
lida para nadie”.

“Serén no ha precisado aco-
gerse a medidas especiales del
Gobierno porque dispone de
cuentas saneadas con un resul-
tado presupuestario de 2012 po-
sitivo”, indica el alcalde, en refe-
rencia al plan de ajuste al que se
han acogido otros consistorios.
En el altimo pleno también se
aprobo un remanente positivo de
1.787.072 euros destinados al pa-
trimonio publico de suelo.

NI;I



Sindicalismo

..~ - Los abandonados piden gestionar ellos las fincas

S IDEAL DE ALMERIA - pag:3 :: 14.05.2013

- Un empresario deja colgados a 120 trabajadores al abandonar sus fincas

tratuniloms jl phandoiine sim Gnoses =

Pl LA VOZ DE ALMERIA - pag:22 :: 14.05.2013



14/05/2013

IDEAL DE ALMERIA

Prensa: Diaria Seccion: LOCAL
Tirada: 4994 Difusion:3995
Valoracion: 1.137 €

|

| ;o l'_

Los "abandonados’ piden

gestionar ellos las fincas

Mas de un centenar de
empleados del campo se
han quedado sin trabajo
al desistir el empresario,
por motivos economicos,
de la gestion de sus fincas

:: JOSE ESTEBAN RUIZ

ALMERIA. Aproximadamente 150
trabajadores dedicados a tareas agri-
colas, segiin informo el Sindicato
de Trabajadores, han recibido ofi-
clalmente la baja en este inicio de
semana, después de que conocie-
ran que se quedarian sin empleo a
finales de la anterior, «al comuni-
car el empresario Simon Sabio a res-
ponsables de las diferentes fincas
que mantiene en produccién la no-
ticla que abandonaba las mismasy
no se haria cargo del sueldo de los
empleados, la mayoria de ellos, de
origen magrebiy, informa José San-

can, representante del Soc-Sat. Du-
rante el dia de ayer, los trabajado-
res mantuvieron reuniones con los
mediadores sindicales para aclarar
su situacion de abandono por par-
te del empresario. Algunos de ellos,
que llevan trabajando en la finca
mas de 13 anos, «han manifestado
su intencion de hacerse con las rien-
das en la gestion de las explotacio-
nes y mantener, de alguna mane-
ra el empleoy.

El empresario, explica Mbarka a
el Goual, mediadora sindical del Soc-
Sat Almeria, figura junto a su mujer
como socio de una de las empresas
-Mayvaz- que comercializaban la
produccion -tomate y piriento- que
se obtiene de estos invernaderos,
aunque no es la tinica. Esta media-
dora sindical se esta encargando de
gestionar los tramites referentes a
los mas de 25 empleados que han
quedado sin trabajo en la zona de
Campohermoso con motivo de este

abandono. Y es que, el empresario,
«al que conocian los trabajadoresy,
detalla la sindicalista, «contaba con
16 hectareas de invernadero en el
municipio de La Mojonera, 12 en
Las Norias de Daza y 6 en el muni-
cipio de Nijar, concretamente en
Campohermosoy.

En estos momentos se encuentran
a la espera de una respuesta del pro-
pletario de las fincas que «se encuen-
tra en paradero desconocido ya que
informo de que abandonaba el paisy.
El Sindicato de Trabajadores envio
ayer vanos burofax al empresario con-
cediéndole un plazo de 48 horas para
volver a retomar la gestion de las fin-
cas y solucionar el conflicto pagando
alos empleados y reanudando el tra-
bajo con normalidad. Al cierre de este
periodico, segun informo al mismo
José Sancan, el Soc-Sat, no habia re-
cibido ninguna respuesta.

«Es fundamental que se ponga en
contacto con nosotros para que se

pueda dar una solucion adecuada a
las necesidades que tienen los cer-
ca de 150 trabajadores que hay aho-
ra mismo en la calle y abandonados.
La mayoria tienen una familia que
alimentar y se encuentran total-
mente desamparadosy, explico San-
can. El hecho no implica solo que
se este colectivo laboral agrario se
quede sin empleo, sino que, seglin
afirmo Jose Sancan, «se les adeuda
a la mayoria al menos cuatro meses
de salario. Algunos acumulan has-
ta ocho y doce meses sin haber per-
cibido su sueldon.

Segun trascendio durante el fin
de semana, a traveés del Sindicato
de Trabajadores, «el empresario in-
formo a través de mensaje de tex-
to via movil que, debido a su situa-
c10n economica, no podia seguir
manteniendo las fincas y que por
tanto abandonabay.

En el Soc-Sat insisten en la ne-
cesidad de que se establezca el pro-
cedimiento legal que ampare la si-
tuacion de los trabajadores ya que,
«n1 siquiera han recibido la notifi-
cacion de despido, recibir la indem-
nizacion que les correspondany
que se salde la deuda que mantie-
ne con ellon. En estos momentos
se mantendran concentrados en las
inmediaciones de las diferentes fin-
cas que tiene el empresario.

Trabajadores y trabajadoras afectados por el abandono del empresario de la gestion de las fincas que cuentan con 34 hectareas de cultivo hortofruticola. :: ipeaL

Todas las fincas
se encuentran en
plena produccion
de hortalizas

s o E. R

ALMERIA. Hasta agosto se pre-
vé que se pueda alargar el pro-
ducto que se encuentra en plena
cosecha en las fincas que el em-
presario a dejado a su suertey
ventura. En ellas, se esta culti-
vando con «éxitoy, aseguran en
el Sindicato de Trabajadores, to-
mate y pimiento. Al colectivo,
explica Mbarka el Goual, «se ha
dirigido otro empresario ofrecién-
doles que continuen dedicados
al desarrollo de la produccion ga-
rantizandoles un 30% de las ga-
nanciasy». No obstante, continua
la mediadora sindical, «lo mas
importante en este ofrecimien-
to es que este empresario no les
mostro ningun escrito legal y los
trabajadores, desconfiados de sus
Intenciones, no aceptaron la pro-
puestay. S1 no responde el titu-
lar, «cosecharan y venderan ellos
mismos», asegura el Soc-Sat.
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Un empresario deja ‘colgados’ a 120

trabajadores al abandonar sus fincas

Tiene mvernaderos en El Ejido, La Mojonera y Nijjar que estan ahora en plena
produccion y ha abandonado Espana. A los obreros les debe entre 4 y 12 meses

LA VOZ / E. PRESS
REDACCION / ALMERIA

Un empresario agricola de Al-
meria ha abandonado sus 34
hectareas de cultivo y a 120 em-
pleados “al no poder hacer fren-
te al pago de las nominas” que
los empleados le reclaman des-
de hace entre cuatro y doce me-
ses, de forma que les ha envia-
do un mensaje de texto en el que
anunciaba que tanto él como su
esposa abandonaban el pais.

Asi lo ha denunciado el sin-
dicato SOC-SAT a través de su
blog, en donde explican que el
agricultor posee tierras en El
Ejido, La Mojonera y Nijar, don-
de cultiva tomates y pimientos
en unos invernaderos que se en-
cuentran “en plena produccion”.

También lo han confirmado a
la Cadena SER fuentes de
COAG, quienes, ademas, han se-
nalado que hace tiempo que este
empresario arrastraba proble-
mas economicos.

El Sindicato de Obreros del
Campo apunta ademas que al-
gunos trabajadores han sido no-
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m Miembros del SOC ayudan en los tramites administrativos a los afectados y un momento de la protesta del viernes. / LA voz

tificados de su baja en la Segu-
ridad Social por mensaje de tex-
to aunque ninguno ha recibido
la obligatoria notificacion de
despido.

Ante esta situacion, el sindi-
cato ha propuesto enviar un bu-
rofax a las oficinas de la empre-
sa responsable para solicitar al
empresario que proceda a los
despidos correspondientes, “lo

que implica cobrar una indem-
nizacion y saldar la deuda”.
Asi, si en el plazo dictado no
responde a su peticion, “los tra-
bajadores continuaran traba-
jando el campo, puesto que es-
tan en plena cosecha hasta agos-
to y se plantean comercializar
ellos mismos los productos para
no echarlos a perder". Ademas
han anunciado su intencion de

no marcharse si no son despe-
didos formalmente ya que “se les
podria acusar de abandono de
su puesto de trabajo”.

El SOC-SAT ha pedido la cola-
boracion de los afiliados que
puedan acercarse a la finca a
“solidarizarse” con los trabaja-
dores, asi como de las organiza-
ciones fraternas e incluso de las
autoridades competentes.
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EL LECTOR

«Aunqgue solo sea de unas horas,
Mi trabajo me satistace mucho»

.= J. E. R.

Maria Isabel Villegas es una de tan-
tas personas dedicadas a la ayuda a
domicilio que encontraron su actual
empleo con la entrada en funciona-
miento del servicio que se presta a
raiz de la Ley de Dependencia. Esta
mujer hace mas llevadera la vida a
personas que, por distintas circuns-
tancias, se encuentran solas e im-
pedidas. .

—;Cuanto tiempo al dia dedica a
cuidar a los demas?

—Acudo a casa de dos personas de lu-
nes a viernes. Con una de ellas es-
toy tres horas y con otra dos. No obs-
tante, no son dedicaciones que se

Maria lsabel Villegas Ayuda a domicilio

lleven a cabo en un tiempo conti-
nuado. Por las mananas voy para
ayudarles a levantarlos, preparo el
desayuno y hago las tareas del ho-
gar. Por la tarde, acompano a una de
las personas para paliar su soledad
e interactuar con ella con algun jue-
go. Ademas, por la noche, les ayudo
a acostarse.

—-;Como esta afectando la crisis a
este servicio impulsado desde la
Administracion andaluza?

—Esta afectando y mucho, porque
son muchas las personas que siguen
demandando este tipo de servicio,
pero los presupuestos se han redu-
cido y no llegan a cubrir la necesi-

dad latente de la sociedad. Estamos
trabajando las que iniciamos en este
programa. Ya no nos asignan nue-
vos domicilios.

—;Baraja otras opciones?
—Aunque parezca una labor opues-
ta, por su naturaleza, no descartaria
prepararme en firme para trabajar
con personas que se encuentran en
proceso de reinsercion, COmo por
ejemplo drogo dependientes. La asis-
tencia social también me gusta.
—:;Ademas de un sueldo que le apor-
ta el ayudar a personas dependien-
tes?

~Es una satisfaccion poder ayudar a
personas que dependen de los de-

mas. La verdad es que mi trabajo es
gratificante, aunque las situaciones
que se generan en distintos momen-
tos son muy complicadas. La verdad
es que es un empleo que me gusta
mucho.

-:;Considera que su empleo es es-
table?

—-Espero que si. Todo ello depende
de que la Administracion siga apos-
tando por mantener la ayuda a do-
micilio. Parece ser que la Junta de
Andalucia tiene la intencién de no
retirar este servicio a las personas
dependientes. No obstante, la cri-
sis genera inestabilidad en todo.
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El beneficiode Acciona
aumentael 18%

EMPRESAS

:2 R. €. Acclona gano 34 millones
netos entre enero y marzo de este
ano, lo que supone un incremen-
to del 18% respecto al mismo pe-
riodo de 2012. Aunque este resul-
tado se vio «sensiblemente afec-
tadoy» por los cambios regulato-
rios del sector energético, segun
explico la compania, las buenas
condiciones «de viento y lluviay
favorecieron la produccion de re-
novables y amortiguaron el im-
pacto. El resultado bruto de ex-
plotacion, 327 millones, se man-
tuvo practicamente plano, como
consecuencia del descenso sufri-
do por la construccion
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La Bruselas mantiene
la presion sobre Espana

para que no se desvie

INAKI
CASTRO
Corresponsal

Avala de forma preliminar
el plan de reformas del
Gobierno, pero pide
medidas «audaces» para
corregir los desequilibrios

BRUSELAS. El Eurogrupo mantie-
ne la presion para que Espana siga
con el rumbo firme y no se relaje
con las reformas. Los 17 ministros
de Finanzas de la moneda unica re-
conocieron ayer los «esfuerzos sig-
nificativos» del Gobierno de Rajoy,
pero le urgieron a continuar con los
cambios estructurales para corregir
los fuertes desequilibrios que arras-
tra el pais. El comisario de Econo-
mia, Olli Rehn, preciso que el Eje-
cutivo «ha dado pasos adecuados»
para que pueda cerrar a final de mes
el examen puesto en marcha sobre
las ultimas medidas adoptadas. Aun-
que el responsable finlandés no ha
tomado una decision definitiva,
avanzo que el plan nacional de re-
formas apunta en la direccion exi-
gida por Bruselas.

Espana volvio a concentrar bue-
na parte de la atencion del Eurogru-
po en el marco del procedimiento
por desequilibrios excesivos. Pues-
to en marcha hace dos anos, refuer-
za los poderes de las instituciones
comunitarias en paralelo al regla-
mento por desfases en el deficit. En
este caso, sin embargo, se vigila que
un pais realice las reformas necesa-
rias para que su economia no desca-
rrile. Para ello, la Comision se en-
carga de examinar a fondo las cons-

tantes vitales de cada socio, un che-
queo que en este ejercicio desvelo
importantes dificultades tanto en
Espana como en Eslovenia. El infor-
me posterior, que sorprendio por su
tono critico, revelo que la agenda de
medidas del Gobierno permanecia
«incompletay en la lucha contra el
desempleo.

Tras difundir los resultados de su
analisis, Bruselas reclamo a Rajoy nue-
vos sacrificios. El Gobierno reaccio-
no a finales del mes pasado con el plan
nacional de reformas, que incluye el
compromiso de examinar el impac-
to de la reforma laboral y la revision
del sistema de revalorizacion de las
pensiones. Ayer, el Eurogrupo tuvo
sobre la mesa toda la Informacion para
extraer sus propias conclusiones. En
las ultimas semanas, los principales
dirigentes comunitarios han insisti-
do en que los cambios estructurales
son indispensables. Aunque se ha per-
mitido clerta flexibilidad con el défi-
cit, la UE se ha volcado en romper
cualquier rigidez que suponga un fre-
no para el crecimiento, una estrate-
gia que obliga a dinamizar a fondo los
mercados laborales.

«Respuesta integral»
El presidente del Eurogrupo, Jeroen
Dijsselbloem, certifico la nueva es-
trategia del bloque. Tras reconocer
los esfuerzos del Gobierno, insistio
en que resulta primordial mantener
el cimpulso reformistay. Eludio ana-
lizar en mayor profundidad la situa-
cion espanola y dejé en manos de la
Comision el veredicto definitivo.
Rehn recogio el testigo y subrayo que
Espana necesita medidas «audacesy
para poner coto al «inaceptabley ni-
vel de paro, un reto para el que pidio
no escatimar ningun esfuerzo tanto
a escala nacional como en toda la UE.
El responsable escandinavo anti-
cipo que el Ejecutivo camina por la

senda adecuada y dio a entender que
superara el examen porque el plan
de medidas del Gobierno represen-
ta una «respuesta politica integraly.
El resultado final se conocera el 29,
momento en el que también se di-
fundiran los nuevos deberes que im-
pone anualmente Bruselas. En el
supuesto de que la Comision se pro-
nunciara en contra del paquete es-
panol de medidas, el Ejecutivo po-
dria encontrarse con un expedien-

El ministro espanol Luis de Guindos, entre varios de sus colegas europeos, ayer en Bruselas. :: ¢. 6./ AFp

te que le forzaria a acelerar los sa-
crificios bajo amenaza de una fuer-
te sancion.

Pese a que las multas se contem-
plan en la normativa comunitaria, el
Eurogrupo apunta hacia una mayor
flexibilidad por el impacto de la aus-
teridad. Tienen que confirmarse los
detalles, pero Alemania y Francia pre-
paran una propuesta para impulsar
la contratacion de jovenes desem-
pleados. El plan, difundido por la
prensa germana y que se ha equipa-
rado al ‘New Deal’ de Rooselvelt, se

El veredicto se conocera
el 29, dia en que
también se difundiran
los nuevos deberes

apoyaria sobre el paquete de 6.000
millones articulado en verano. Este
dinero se vincularia al Banco Euro-
peo de Inversiones para que los uti-
lice como palanca y acuda a los mer-
cados en busca de financiaciéon. Con
este sistema, se estima que podrian
obtenerse hasta 60.000 millones que
se destinarian a las empresas que con-
traten a menores de 25 anos.

El Eurogrupo también siguio ade-
lante con su laboriosa negociacion
de la union bancaria. El dialogo se
V10 trastocado por las nuevas exigen-
clas de Alemania. Su ministro de Fi-
nanzas advirtié de posibles retrasos
porque considera imprescindible una
reforma de los tratados europeos, un
proceso que podria demorarse anos.
Francia y varios socios reprocharon
la actitud germana por la importan-
c1a de unificar el sector financiero,
un proyecto considerado clave para
desatascar el crédito.
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IU pide que el
Ayuntamiento

se una al Decreto
contra la exclusion
de la Junta

-« J« VALDIVIA

ROQUETAS DE MAR. Izquier-
da Unida ha solicitado al equipo
de Gobierno que el Ayuntamien-
to roquetero se 1nscriba en el de-
creto de exclusion social de la Jun-
ta de Andalucia.

En concreto la formacion ha
preguntado al equipo de Gobier-
no si solicitara su ingreso en los
dos planes que desarrolla este de-
creto como son el Programa de
Ayuda a la Contratacion y la Red
de Solidaridad y Garantia Alimen-
taria de Andalucia.

En este sentido, la concejala de
1U, Encarna Moreno, detalla que
este Decreto podria dar respues-
ta a la cuestion de garantizar las
necesidades de alimentacion ba-
sica para aquellas personas en ries-
go de exclusion en el municipio,
bien a través de comedores mu-
nicipales o escolares. Los conce-
jales de IU quieren matizar que
no tenian constancia de que el
equipo de Gobierno vaya a impul-
sar un comedor social en la loca-
lidad, ya que no se ha llevado pro-
puesta ni a comision ni a Pleno,
por lo que «mucho nos tememaos
que fue algo que dijo el alcalde
para desviar la atencion por ha-
ber votado en contra de nuestra
mocion, pero le animamos a que
siga adelantey, se aseguro sobre
la mocion que pedia rechazar la
posibilidad de criminalizar la ayu-
da a iInmigrantes irregulares.

Al parecer, IU dijo «que tomen
nota las organizaciones de inmi-
grantes y ONG, el PP ha votado en
contra y apoya el hecho de que
prestar ayuda a una persona inmi-
grante en situacion administrati-
va irregular pueda ser considera-
do delitoy. La edil de IU aseguro
que su peticion «solicitamos el re-
chazo de la Corporacion munici-
pal ante cualquier medida que su-
ponga un obstaculo a la solidari-
dad con las personas inmigrantes,
pero la mayoria del PP ha impedi-
do que saliera adelantey.
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Diez parados se
forman en la creacion
de parques y jardines

GADOR. Diez desempleados
han comenzado un curso for-
mativo de insercion sociolabo-
ral dirigido a minorias étnicas
y parados de larga duracion. Se
enmarca dentro del Proyecto
de Insercion Laboral de Alme-
ria, esta financiado con Fondos
Europeos, y esta orientadoa la
instalacion y mantenimiento
de jardines y zonas verdes.
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VELEZ RUBIO

800.000€ para mejoras en la rambla
Las Vicentas y el barranco de la Fragua

m Las obras beneficiaran a varios puntos del municipio. /LA voz

La Confederacion Hidrografi- La actuacion esta cofinanciada
ca del Segura ha adjudicadoun por los Fondos Europeos y el
proyecto de obras para lareali- importe total de los trabajos ad-
zacion de correcciones hidro- judicados ha ascendido a
l16gicas en la rambla de Las Vi- 803.927 euros, siendo la empre-
centas y barranco de la Fragua, sa adjudicataria Obras y Servi-
en el municipio de Vélez Rubio. cios Publicos, S.A. (Osepsa).

lel



LA VOZ DE ALMERIA

»y
Prensa: Diaria Seccion: OPINION o
a oz e l 14/05/2013 Tirada: 10788 Difusion: 9676
Valoracion: 2.100 €

Pagina: 29

ALMERIA EN EL TIEMPO

PEDRO Celebramos el
o Dia de Europa

""i. : e

= .- Se

esde que el 9 de Mayo de
1950, el ministro de
asuntos exteriores fran-
cés Robert Schuman
(considerado, junto a
Jean Monnet,como figura clave del
europelismo) lanzara su propuesta
de integracion, han pasado ya mas
de sesenta anos y el sueno se va ha-
clendo cada vez mas real a pesar de
las dramatica crisis actual.

El camino recorrido ha sido, pues,
largo y dificil pero constante: Des-
de aquella “Declaracion Schuman”,
que sento las bases de la Comunidad
Europea, colaboraron primero los
sels palses que en 1957 firmaron el
Tratado de Roma para llegar, después
de sucesivas ampliaciones, a los quin-
ce miembros actuales.

Pero ;Qué es la Union Europea?
Todavia es un deseo, un proyecto que
lleva consigo un modelo de vida co-
mun para todos los paises que la
componen. Ademas, la dinamica de
la Integracion comunitaria sigue sien-
do fragil porque falta un poder poli-
tico europeo lo suficientemente so-
lido como para aglutinar a todos los
ciudadanos en la mayor parte de los
ambitos que conforman nuestro fu-
turo. Eis verdad gque hemos logrado
juntos muchas cosas siempre dentro
del respeto a los derechos humanos
y al sistema democratico como uni-
co marco posible de convivencia.

Con el paso del tiempo, Espana y
concretamente Andalucia se han be-
neficiado de la politica de solidari-
dad economica y social seguida por
la Union Europea para intentar co-
rregir los desequilibrios regionales y
las diferencias entre los paises mas
vy menos desarrollados de la Comu-
nidad.

Se quiere evitar que el Mercado

Unico favorezca, sobre todo, a los pa-
ises y regiones mas preparadasy , en
este sentido, es un ejemplo a seguir
yva que los mas desfavorecidos son
los que menos aportan y mas reci-
ben. Espana fue la nacion mas be-
neficiada y Andalucia se ha desarro-
llado con la ayuda de los Fondos eu-
ropeos: Fondo Social Europeo, FE-
DER, FEOGA, etc... ;, Y Almeria? ;En
qué se ha beneficiado? ;Ha sido po-
sitiva la integracion para nuestra tie-
rra? ¢;Percibimos en la vida diaria
avances significativos? S1 echamos
una ojeada a épocas anteriores a
nuestra mecorporacion a Europa, nos
damos cuenta del indudable progre-
so. El nivel de vida de los almerien-
ses ha mejorado constantemente en
los ultimos anos y se han despejado
dudas sobre el porvenir socioecono-
mico de la provincia.

“Con la pertenencia
a Europa, Almeria ha
despejado dudas
sobre el porvenir
socloeconomico

de la provincia”

Se puede decir que hemos salido
del aislamiento y olvido en que nos
encontrabamos en la epoca de Fran-
co y ahora jpor fin, somos alguien;
y caminamos con optimismo hacia
el futuro. Los indicadores sociales y
economicos de Almeria estan situa-
dos en posiciones mas favorables que
las de otras zonas de Espana. La FEu-
ropa sin fronteras ha hecho posible

la libre circulacion y se han suprimi-
do los aranceles que encarecian
nuestros productos y los hacian me-
nos competitivos. Se puede afirmar
que Almeria se ha ganado un reco-
nocimiento internacional y el desa-
rrollo agricola y turistico pueden ser
una garantia de prosperidad en las
proximas décadas.

Tampoco se puede dejar de men-
cionar el enorme impulso realizado
en infraestructuras durante los ulti-
mos anos: autovias, paseos mariti-
mos, diversos proyectos relaciona-
dos con el Medio Ambiente y los
transportes... También han sido 1m-
portantes las politicas favorecedoras

de la igualdad de oportunidades para

todos en el acceso a la formacion y
al mercado laboral y, como conse-
cuencia, la erradicacion de la exclu-
sion social. El Fondo Social Europeo
ha fomentado la igualdad hombre-
mujer y disminuido el paro de larga
duracion desarrollando programas
en favor del empleo que, desgracia-
damente, se han paralizado.

En definitiva, la incorporacion de
nuestro pais a la UE ha supuesto la
modernizacion y el despegue eco-
nomico para Almeria y nos sentimos
orgullosos de participar de la ciuda-
dania europea, porque “Todos somos
estrellas en la Union Europea” que,
en palabras de Jean Monnet, signi-
fica el intento no de agrupar Esta-
dos, sino de unir hombres. Desde Al-
meria en el Tiempo pedimos solida-
ridad a determinados paises (sobre
todo a la locomotora alemana) para
salir de esta recesion que hace me-
lla en el corazon mismo de la U.E vy,
por otra parte, Gran Bretana debe
tener altura de miras pues los brita-
nicos forman parte indisoluble de la
historia del Viejo Continente.
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Salud laboral

Herido grave al caerle una maquina elevadora
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Herido grave al caerle
unamaquina elevadora

ACCIDENTE LABORAL

:: F. G. Un hombre resulto ayer he-
rido grave tras caerle encima una
maquina elevadora en la coopera-
tiva en la que trabaja en el munici-
pio almeriense de Berja. El servicio
de emergencias 112 de Andalucia
informo que el accidente laboral
tuvo lugar sobre las 16.45 horas en
las instalaciones de la cooperativa

ubicadas en la carretera de Balane-
gra de Berja. Al parecer, segun 1n-
dicaron varios particulares la ma-
quina elevadora, conocida popular-
mente como «torilloy, se precipito
encima del trabajador, que resulto
atrapado bajo la misma. E1 112 mo-
vilizo hasta el lugar a efectivos de
la Guardia Civil y de la Inspeccion
de Trabajo, junto a un equipo me-
dico de emergencias. El trabajador
fue trasladado al Hospital de Po-
niente en estado grave con lesiones
en cabeza, cuerpo y piernas.
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La iniciativa se centra en
poner en marcha buenas
practicas en la atencion de
estudiantes extranjeros
desde las distintas areas
de admision y servicios

:: INMACULADA ACIEN

ALMERIA. La determinacion y ani-
mo con que los estudiantes se deci-
den a solicitar y disfrutar de una beca
fuera de las fronteras de sus paises se
ven alteradas en ocasiones por el des-
concierto al que se enfrentan los jo-
venes cuando llegan a su punto des-
tino y deben llevar a cabo tramites
necesarios como la matriculacion, la
bisqueda de vivienda o la ubicacion
de las aulas, entre otros muchos as-
pectos. Por ello, que las universida-
des cuenten con personal altamen-
te cualificado para solucionar todas
las cuestiones que a los estudiantes
extranjeros se les presenten se con-
vierte en algo necesario y basico.
En esta linea, la Universidad de
Almeria ha acogido la VII reunion
del proyecto de asociaciones Leo-

Representantes de

cuatro universidades
europeas trabajanenla |
UAL el proyecto React

nardo Da Vinci denominado React,
en el que participan cuatro univer-
sidades europeas como son la de
Oporto en Portugal, la Wroclaw Te-
chnical University en Polonia y la
Brandenburg University of Techno-
logy Cottbus, en Alemania, ademas
de la Universidad de Almeria, y que
se centra exclusivamente en el Per-
sonal de Administracion y Servicios
de estas universidades.

Mejora de las capacidades

De esta manera, las distintas uni-
dades que se encargan tanto de los
procesos de admision como de pres-
tar servicios dirigidos a estudiantes
en estas universidades, trabajan bajo
el paraguas de este proyecto en me-
jorar las capacidades profesionales
del personal administrativo. Asi, los
integrantes de esta constituida aso-
ciacion llevan a cabo el intercam-
bio de experiencias y buenas prac-
ticas en el contexto de los servicios
al estudiante extranjero y median-
te el proyecto React se llevara a cabo
un Compendio de Buenas Practicas
para atender al estudiante extran-
jero de forma efectiva.
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Miembros representantes de las cuatro universidades participantes. :: ipeaL

En este sentido, el proyecto, finan-
clado con fondos de la Union Euro-
pea en el marco del programa Leonar-
do Da Vinci de Asociaciones (Progra-
ma de Aprendizaje Permanente, ha
dispuesto de un calendario de traba-
jo del que han formado parte tanto
talleres como visitas de consulta a las
cuatro umversidades socias, durante
los que se analizaron en profundidad
que surgen en cada una de ellas. Tras
este encuentro llevado a cabo en la
universidad almeriense, la version fi-
nal del documento de Buenas Practi-
cas se revisara en la proxima reunion

del equipo de trabajo que tendra lu-
gar durante el proximo mes de junio
en la Brandenburg University of Te-
chnology Cottbus alemana, tras la
cual se procedera a editar y distribuir
la publicaciéon confeccionada.

En esta linea, el documento final,
con las conclusiones y resultados que
se han obtenido durante los dos anios
de vida del proyecto, se presentara
durante la ‘25th Annual EAIE Con-
ference’ que se celebrara el proximo
mes de septiembre en Estambul.

Por otra parte y de manera para-
lela, el encuentro también sirvio

para que desde la UAL se presenta-
ran y explicaran algunos de otros
proyectos de caracter innovador que
se estan desarrollando. De esta ma-
nera, miembros de la Universidad
de Oporto, que es la que mayor nu-
mero de estudiantes tiene de Por-
tugal, pudo acercarse e informarse
sobre la firma digital en los proce-
sos relacionados con el estudiante,
para lo que se incorporaron a la re-
union de trabajo personal del Ser-
vicio de Informatica de la Universi-
dad de Almeria, Universidad de
Oporto y la universidad alemana.
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