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Fondos reembolsables,

una alternativa eficaz
para las firmas locales

® | a agencia IDEA ha desarrollado

un encuentro con empresarios y
emprendedores interesados en los
Incentivos gque se ofrecen actualmente

Redaccion

La Agencia de Innovacién y Desa-
rrollo de Andalucia (IDEA) vy la
Fundacion Andalucia Emprende,
ambas dependientes de la Conse-
jeria de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo, desarrollaron
el pasado viernes en una jornada
informativa sobre los recursos fi-
nancieros que la Agencia IDEA
pone a disposicion de emprende-
dores y empresarios para la crea-
cion, consolidacion y crecimiento
de las empresas, acto al que asis-
tieron una veintena de personas.

Se trata de la cuarta de un total
de siete jornadas programadas
por la delegacion Territorial de
Economia, Innovacién, Cienciay
Empleo de Almeria para dar a co-

Las ayudas facilitan el
acceso a financiacion en
proyectos de innovacion
y cooperacion

nocer entre el tejido empresarial
de toda la provincia estos recur-
sos financieros y los requisitos pa-
ra solicitarlos, asi como para ani-
marles a que recurran a su utiliza-
cion.

Las tres primeras de las jorna-
das, celebradas en los CADE’s de
Huércal-Overa, Adra y Vera, reu-
nieron a mas de 120 emprende-
dores y empresarios de estas loca-

185 jovenes
aprenden a crear
sus cooperativas

La Junta de Andalucia, a tra-
vés de la fundacion Andalucia
Emprende de la Consejeria de
Economia, Innovacion, Ciencia
y Empleo, ha promovido en lo
que va de ano la actitud em-
prendedora de 185 jovenes es-
tudiantes del municipio a tra-
ves de doce talleres enmarca-
dos en el Programa Genera-
cion-E, gracias a los cuales es-
tan desarrollando sus habili-
dades de comunicacion y di-
reccion, su creatividad y sus
capacidades y conocimientos
para crear imagen corporativa.
Empresa Joven Europea se di-
rige a alumnos de 3%y 49 de
ESO, Bachillerato, FP y PCPI,
que aprenden a crear sus pro-
pias cooperativas.

lidades y las limitrofes. El resto de
jornadas se celebraran hasta me-
diados de abril en los municipios
de Antas, Cuevas del Almanzora
y Carboneras, en colaboracion
con los CADE’s de estos munici-
pios.

[Las ayudas que concede la
Agencia IDEA se articulan a tra-
vés de la Orden de Incentivos a la
Innovacion y el Desarrollo Em-
presarial 2008-2013, y su objeti-
vo es facilitar que los emprende-
dores y empresarios, y especial-

mente las pymes, cuenten con fi-
nanciacion para sus proyectos
con la innovacion, el conocimien-
to, lacooperacionylacreacion de
empleo como ejes fundamenta-
les.

El éxito del programa en el teji-
do empresarial andaluz hizo que
en 2012 se ampliara su presu-
puesto con 250 millones de euros,
momento en el que se aprovecho
para readaptarlo a la coyuntura
economica, dando mayor impor-
tancia al apoyo a las pymes y la
generacion de puestos de trabajo.

Los fondos reembolsables apo-
yan a emprendedores, sectores
estratégicos, pymes y grandes
empresas, ofreciendo soluciones
financieras en condiciones de
mercado con operaciones adapta-
das alas necesidades de cada pro-

250

Millones de euros. £En 2012 se
amplio el presupuesto regional
para apoyar a las pymes.

yecto, con herramientas concre-
tas para cada sector ycada fasede
maduracion de la empresa.

El Gobierno andaluz ofrece a
los emprendedores y empresarios
ayuda a traveés de un proceso inte-
gral, que va desde la puesta en
marcha de la idea empresarial
hasta su internacionalizacion,
con servicios de asesoramientoy
alojamiento gratuitos como los
que prestan los 26 Centros de
Apoyo al Desarrollo Empresarial
(CADE’s) de la provincia de Alme-
ria, financiacion a través de la
Agencia IDEA y ayuda para entrar
en los mercados internacionales
como la que ofrece la Agencia An-
daluza de Promocion Exterior,
Extenda.
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Finana aprueba sus cuentas

y cierra el 2012 con superavit

® E| presupuesto de 2013 asciende a 1.600.853 euros @ EL anterior
ejerciclo se ha cerrado con beneficios por importe de 383.461 euros

Carolina Crespo

El Ayuntamiento de Finana ha
aprobado los presupuestos gene-
rales para el ano 2013. Las cuen-
tas para el presente ejercicio as-
cienden a un total de
1.600.853,77 euros, lo que supo-
ne una reduccion de de
1.711.889,02 euros respecto al
del pasado ejercicio que se traba-
jO con un montante que llegod a
3.180.790, 79 euros. Las cuentas
para el presente ano se aprobaron
el pasado 14 de enero en un pleno
extraordinario y su aprobacién
definitiva se publicaba en el Bole-
tin Oficial de la Provincia de Al-
meria el pasado 22 de febrero.

El alcalde de la localidad, Ra-
fael Montes Rincon, ha informa-
do la notable bajada viene produ-

Recoge inversiones para
comprar un vehiculo
para la Policia Local y
mejorar la piscina

cida por varias cuestiones. “Por
ejemplo en 2012 se incluyd la par-
tida destinada al taller de empleo
previsto para el pasado ano y que
se ha comenzado este afnno”, acla-
ra el regidor que anade: “Tampo-
co hay inversion en nuevos cur-
SOS, ni para prestaciones compen-
satorias, como parques eolicos, ni
existen subvenciones de inver-
sion ni nuevos planes provincia-
les puesto que el ultimo es un cua-
trienio, con lo cual la diferencia
es sustancial”.

Montes asegura que las cuentas
de 2013 “son unos presupuestos
austeros en los cuales no se con-
templan nuevas inversiones para
grandes proyectos”. “Pensamos
—anade— en mantener y mejorar

Panoramica del municipio de Fifana.

servicios ya existentes”. En defi-
nitiva, “se trata de unas cuentas
que nos permitiran dar un buen
lavado de cara a todas nuestras
instalaciones al igual que a nues-
tro Ayuntamiento y como no po-
dia ser de otra manera garantizar
todos nuestros puestos de trabajo
y que todos los proveedores co-
bren en tiempo y forma”, matiza.

En cuanto a inversiones, el al-
calde de Finana ha explicado que
se ha incluido una partida para,
por ejemplo, el arreglo del alum-
brado ptblico de lalocalidad, que
“ya es muy antiguo y precisa de
una mejora urgente”.

Ademas, los presupuestos in-
cluyen un montante para mejorar
algunas instalaciones del comple-
jo deportivo El Campillo. “En es-
pecial, este ano hemos decidido
realizar el acondicionamiento de
su piscina, una obra que espera-

mos comience antes del verano”,
ha anunciado Montes.

Tambien las nuevas cuentas re-
cogen una partida que se destina-
ra a la adquisicion de un nuevo
vehiculo para uso de los miem-
bros de la Policia Local de Finana.
En concreto, la compra de una
moto todoterreno, que ya ha sido
entregada y que “viene a mejorar
la movilidad de la policia local en
las zonas rurales del municipio”,
aclara el regidor.

Del mismo modo, el Ayunta-
miento pretende la adquisiciéon
de una maquina de limpieza para
las instalaciones municipales, so-
bre todo, destinada para el pabe-
[16n deportivo, cuya partida se in-
cluye en las cuentas para 2013.

Por otro lado, Rafael Montes
ha resaltado que un afio mas el
Ayuntamiento ha cerrado el pre-
supuesto 2012 con superavit, lo

JAVIER ALONSO

que demuestra que la hacienda
municipal se encuentra saneada.
“No podemos quejarnos en la par-
te economica tenemos las tareas
bien hechas yllevamos cumplien-
do varios afios cerrando los pre-
supuestos con superavit”, aclara.

El Ayuntamiento Fifiana ha ce-
rrado las anteriores cuentas con
un superavit de 383.461,79 eu-
ros. Con las cifras en la mano, el
alcalde afirma que el Ayunta-
miento cumple con el plan de es-
tabilidad presupuestaria impues-
to por el gobierno de Espana. “Es-
te ano también sera de esta mane-
ra”’, sentencia Rafael Montes,
quien concluye “pero también es
verdad que hay personas que lo
estan pasando muy mal y situa-
ciones muy delicadas en el pue-
blo, a las cuales desde este Ayun-
tamiento tenemos que ayudarles
de la mejor manera posible”.

ALCALDE DE FINANA

"Esunreto
satisfactorio
por llevar al
pueblo donde
haga falta”

Carolina Crespo

—EL 20 de febrero se cumplieron
seis meses desde que jurara su
cargo como alcalde, ;qué balan-
ce hace de este tiempo?

—Para mi satisfactorio. Ha sido un
nuevo reto que afronto con toda
mi capacidad de trabajo para con-
seguir llevar a Finana donde haga
falta. Estos meses son muy positi-
vos donde he podido conocer mas
a la gente si cabe todavia y supo-
ne una satisfaccion poder resolver
situaciones que se me plantean
dia a dia, intentare siempre estar
a la altura de lo que se espera de
su alcalde sin esquivar nada.
—:Qué ha sido lo mas complica-
do hasta hacerse conelcargo?
—Conocer mas de cerca todas las
instituciones y organismos. Po-
nerme al dia de su funcionamien-
to para mi algunas veces ha sido
complicado, estan en la capital y
realmente quisiera que estuvie-
ran mas cerca de los ciudadanos.
—¢Qué necesidades tiene Finana
y le gustaria poder resolver?

—El problema del paro es el mas
importante creo que todo lo de-
mas deja de ser necesario, pues
con empleo siempre se garantiza
el bienestar de Finana y hace que
la poblacién se mantenga y no
tenga que emigrar.

—¢El principal quebradero de ca-
beza la generacion de empleo,
aunque no es competencia mu-
nicipal? ¢{Queé tasa existe?
—Competencia municipal en el
pueblo debe de ser todo y buscar
soluciones junto con las distintas
administraciones también lo es,
pero facil no es. El desempleo es
mas de lo deseado y esta hacien-
do que la gente tenga que recurrir
otra vez a la vendimia, la recogi-
da de fruta... La tasa de paro ac-
tual es de 66,51%, sobre todo, pa-
to femenino.
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Uno de cada cuatro

empleos de Almeria
tiene irregularidades

La Inspeccion de Trabajo
aflora, solo durante el
ano pasado, casi millary
medio de empleos que
no pasaban por la caja de
la Seguridad Social

.2 M. CARCELES

ALMERIA. El fraude tiene las pa-
tas muy largas. Afecta a practica-
mente todos los ambitos de la eco-
nomia. Y supone, segun diversos es-
tudios de agentes economicos (por
ejemplo, sindicatos como Gestha,
de técnicos del Ministerio de Ha-
clenda, entre otros) entre una cuar-
ta parte y un tercio de la economia
real, la que emplea a personasy les
permite sobrevivir. Las organizacio-
nes de trabajadores alertan de for-
ma constante sobre este fenomeno,
que impacta directamente sobre 1os
derechos futuros de los ciudadanos
—por ejemplo, a una pension contri-
butiva-. Ademas, supone una mer-
ma en los ingresos del Estado que,
ademas, actualmente, tiene lugar
en un entorno de dificultad de fi-
nanciacion para los servicios publi-
cos basicos.

En este contexto, Hacienda des-
plego el Plan de Lucha contra el
Empleo Irregular y el Fraude a la
Seguridad Social. La Inspeccion Pro-
vincia de Trabajo y Seguridad So-
cial intensifico su trabajo fiscaliza-
dor. Y los datos corroboran la idea
extendida de que el fraude es una
realidad extendida. Segun los da-
tos del Ministerio de Empleo y Se-
guridad Social, durante el pasado
ano se han realizado un total de
9.846 inspecciones en la provincia
de Almeria. La actuacion de la Ins-
peccion de Trabajo y Seguridad So-
cial en la provincia ha ido dirigida
a la lucha contra el empleo irregu-

lar y el fraude a la Seguridad Social,
materias en las que se han realiza-
do 3.803 1nspecciones que han per-
mitido aflorar la situacion irregu-
lar de 1.404 trabajadores.

No obstante, una cifra muy 1lus-
trativa es la que ofrece el porcenta-
je de inspecciones en materia de em-
pleo sumergido en los que se han
detectado irregularidades: el 26,3%,
cifra que coincide con la media en
Andalucia, pero tambien con la ci-
fra ofrecida por muchos expertos
respecto del calculo estimativo de
la economia sumergida. Uno de cada
cuatro euros.

Por sectores, construccion, agri-
cultura y servicios acumulan el ma-
yor numero de estas irregularida-
des. Son, cabe recordar, los princi-
pales sectores economicos de la pro-
vincia de Almeria, tanto por su peso
en la empleabilidad como por el
monto econémico que generan.

El ano anterior, en 2011, el nume-
ro de actuaciones ejecutadas por la
Inspeccion de Trabajo en Almeria
fue de 20.584, de las cuales 1.975
acabaron llevando a alguna sancion.
Concretamente, en materia sancio-
nadora, el Estado recaudo la nada
desdenable cifra de 3.840.626,03
euros en la provincia de Almeria por
infracciones en materia laboral, de
salud y de Seguridad Social, con 5.117
trabajadores afectados.

Empresas Ficticias

Por otro lado, Almeria es la provin-
c1a andaluza con mayor numero de
Inspecciones y con mejores resul-
tados en la lucha contra las empre-
sas ficticias. Asi durante el pasado
ano se han llevado a cabo el 45% de
las inspecciones realizadas en toda
la comunidad autonoma y se han
conseguido el 77% de las altas ficti-
cias de toda la comunidad autono-
ma de Andalucia. El importe de las

La construccion, entre los sectores mas afectados. :: ere

LAS CIFRAS

p J ~ 3@;’5’?

De las actuaciones llevadas a cabo
por la Inspeccion de Trabajo en la
provincia de Almeria se desprende
que uno de cada cuatro trabajadores
estaba en situacion irregular.

1.404

El Plan de Lucha contra el Empleo
Irregular y el Fraude a la Seguri-
dad Social ha conseguido aflorar
de la situacion irregular en la que
se encontraba a casi millar y me-
dio de empleados de la provincia
de Almeria, mayoritariamente de
sectores como la agricultura, los
servicios y la construccion.

> B o
s

En 2011, un ano antes, la Inspec-
cion de Trabajo efectu6 mas de
20.000 1nspecciones en la provin-
cia, de las que 1.975 acabaron en
sancion. Los expedientes supusie-
ron que el Estado recaudara mas
de 3,8 millones de euros por in-
fracciones en materia laboral, de
salud o de Seguridad Social.

prestaciones de Seguridad Social re-
vocadas como consecuencia de las
altas ficticias anuladas ha ascendi-
doa1.562.437 euros.

Todas estas actuaciones se enmar-
can dentro del Plan de Lucha con-
tra el Empleo Itregular y el Fraude
a la Seguridad Social, aprobado por
el Consejo de Ministros el 27 de abril
de 2012, que trata de mejorar la efi-
cacia de la Inspeccion y garantizar
el cumplimiento de la ley. Para ello,
se ha modificado la organizacion de
la Inspeccion de Trabajo y Seguri-
dad Social para hacerla mas opera-
tiva, potenciando su colaboracion
institucional con otros organismos
y entidades del Estado y de la Segu-
ridad Social: el Instituto Nacional
de la Seguridad Social, la Tesoreria
General, el Servicio Publico de Em-
pleo Estatal, la Oficina de Extranje-
ria, y el Fondo de Garantia Salaral.
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La agencia ldea informo de
sus ayudas e incentivos

.= J. VALDIVIA
ROQUETAS DE MAR. La Agencia
de Innovacion y Desarrollo de An-
dalucia, IDEA, y la Fundacién An-
dalucia Emprende, ambas depen-
dientes de la Consejeria de Econo-
mia, Innovacion, Ciencia y Empleo,
desarrollaron hace unos dias en Ro-
quetas de Mar una jornada informa-
tiva sobre los recursos financieros
que la Agencia IDEA pone a dispo-
sicion de emprendedores y empre-
sarios para la creacion, consolida-
cion y crecimiento de las empresas,
acto al que asistieron una veintena
de personas.

Se trata de la cuarta de un total
de siete jornadas programadas por
la Delegacion Territorial de Econo-

mia, Innovacion, Ciencia y Empleo
de Almeria para dar a conocer entre
el tejido empresarial de toda la pro-
vincia estos recursos financieros y
los requisitos para solicitarlos, asi
como para animarles a que recurran
a su utilizacion. Las tres primeras
de las jornadas, celebradas en los CA-
DES de Huércal-Overa, Adra y Vera,
reunieron a mas de 120 emprende-
dores y empresarios de estas locali-
dades y las limitrofes. El resto de jor-
nadas se celebraran hasta mediados
de abril en los municipios de Antas,
Cuevas del Almanzora y Carbone-
ras.

Las ayudas que concede la Agen-
cia IDEA se articulan a traveés de la
Orden de Incentivos a la Innovacion

y el Desarrollo Empresarial 2008-
2013, y su objetivo es facilitar que
los emprendedores y empresarios,
y especialmente las pymes, cuen-
ten con financiacion para sus pro-
yectos con la innovacion, el cono-
cimiento, la cooperacion y la crea-
cion de empleo como ejes funda-
mentales. El éxito del programa en
el tejido empresarial andaluz hizo
que en 2012 se ampliara su presu-
puesto con 250 millones de euros,
momento en el que se aprovecho
para readaptarlo a la coyuntura eco-
nomica, dando mayor importancia
al apoyo a las pymes y la generacion
de puestos de trabajo.

Los fondos reembolsables apo-
yan a emprendedores, sectores es-
tratégicos, pymesy grandes empre-
sas, ofreciendo soluciones financie-
ras en condiciones de mercado con
operaciones adaptadas a las necesi-
dades de cada proyecto, con herra-
mientas concretas para cada sector

La jornada se celebro en la Biblioteca Municipal de unetas* :: IDEAL

y cada fase de maduracion de la em-
presa.

El Gobierno andaluz ofrece a los
emprendedores y empresarios ayu-
da a través de un proceso integral,
que va desde la puesta en marcha
de la idea empresarial hasta su in-
ternacionalizacion, con servicios de
asesoramiento y alojamiento gra-

tuitos como los que prestan los 26
Centros de Apoyo al Desarrollo Em-
presarial (CADEs) de la provincia de
Almeria, financiacion a traves de la
Agencia IDEA y ayuda para entrar
en los mercados internacionales
como la que ofrece la Agencia An-
daluza de Promocion Exterior, Ex-
tenda.
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COLEGIOS OFICIALES

LLos medicos
eligen de nuevo
a su presidente
el 2 de mayo

C. L.
REDACCION

Proximo a finalizar el plazo del
mandato para el que fueron
elegidos los componentes de
la Junta Directiva del Colegio
de Médicos, el Pleno de la Jun-
ta Directiva decidio el 27 de fe-
brero pasado convocar elec-
ciones para renovar los cargos,
Para ser elegible como Presi-
dente, Vicepresidente, Secre-
tario, Vicesecretario y Tesore-
ro hay que estar colegiado con
una antigiledad minima de cin-
co anos en el Colegio de Meé-
dicos de Almeria, ademas hay
que encontrarse en el ejercicio
de la profesion.

Candidaturas cerradas

LLa candidatura sera cerrada,
integrada por Presidente, Vi-
cepresidente, Secretario, Vi-
cesecretario, Tesorero y los
miembros de la Junta que re-
presenten las secciones cole-
glales de Médicos de Atencion
Primaria, Médicos de Medici-
na Hospitalaria, Medicos de
Ejercicio Libre, Médicos Pos-
tgraduados o en Formacion,
Médicos Jubilados, Médicos en
Promocion de Empleo o con
Trabajo Discontinuo y Medi-
cos al Servicio de otras Admi-
nistraciones no sanitarias con
O sin relacion clinica con los
administrados.

El calendario electoral se pu-
blico el 8 de marzo y el plazo
de presentacion de candidatu-
ras se cierra a las 15.00 horas
del 1 de abril. La proclamacion
y publicacion de la relacion de-
finitiva de candidatos se sabra
el 11 de abril. A partir de ahi se
abrira un periodo de campana
electoral y las elecciones ten-
dran lugar el dia 2 de mayo.

Iﬂw |
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El munieipio
tendra una
nueva calle y
mejores parques

LA VOZ
REDACCION

El Plan de Fomento de Empleo
Agrario que gestiona Diputacion
Provincial y sus mas de 100.000
euros de inversion, estan per-
mitiendo llevar a cabo en Lucar
obras de gran calado como son
la creacion de un nuevo vial en
el casco urbano y el manteni-
miento de todos sus parques y
jardines. El diputado delegado
especial para el PFEA, Guiller-
mo Casquet, ha visitado el mu-
nicipio para conocer ‘in situ’ el
desarrollo de los dos proyectos
que esta impulsando este Plan
de Empleo que “permite por un
lado dotar de nuevas infraes-
tructuras a los municipios que
de otra forma no podrian ha-
cerlo y, por el otro, dinamizar el
empleo en el interior de la pro-
vincia de Almeria”.

El PFEA esta impulsando en
Liacar un proyecto denominado
‘Apertura de Nuevos Viales. 3°
Fase’ que cuenta con un presu-
puesto global de 78.258,96 eu-
ros y que va a permitir abrir la
Calle Paletar, un nuevo viario
con 84 metros de longitud y 6
metros de ancho. En la misma,

E]l presupuesto del
PFEA asciende a la
cantidad de
100.000 euros

se instalaran servicio de abas-
tecimiento, saneamiento y
preinstalacion de baja tension
y de alumbrado publico. En
cuanto al pavimento sera hor-
migon y el acerado contara con
una acera de 1,5 metros. Con
cargo al Régimen Agrario, el
PFEA esta ejecutando el pro-
yecto ‘Mantenimiento de Zonas
Verdes Municipales FASE 2’ en
el que se incluye acondiciona-
miento de zonas verdes, riego
y poda por unidad de arbol, asi
como plantacion de plantas.
Todo ello con 23.193,80 euros
de presupuesto.

El diputado ha recorrido es-
tas dos actuaciones y ha cono-
cido en primera persona los be-
neficios que van a reportar al
municipio estas obras.

Iﬂm |
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Este lunes finaliza el
plazo de presentacion de
ofertas en el tercer
concurso convocado para
la renovacion de los
vehiculos policiales

:: JULIO VALDIVIA

ROQUETAS DE MAR. Larenova-
c16n de la flota de coches patrulla
de la Policia Local, que viene sien-
do demandada por los propios agen-
tes desde hace tiempo, esta resul-
tando ser mas accidentada de lo pre-
visto inicialmente por el Ayunta-
miento. Son ya tres los concursos
convocados para el proceso de sus-
titucion de unos vehiculos que tie-
nen ya sus anos de antigiiedad y que
estan dando problemas de funcio-
namiento.

Este lunes finaliza el plazo de pre-
sentacion de ofertas para la terce-
ra oportunidad, licitada hace unas
semanas despues de que los dos pri-
meros concursos se declararan de-
siertos, sin que hasta el momento
se hayan conocido los detalles que
llevaron a la decision.

El primero de los concursos pre-
tendia sustituir la flota de coches
patrulla mediante un proceso de
renting por el que el Consistorio
pretendia pagar una cantidad de
251.239 euros por un periodo de
cuatro anos en concepto de arren-
damiento de seis vehiculos tipo tu-
rismo y otros dos todoterrenos. El
renting, similar a las operaciones
similares que realizan periodica-
mente otros cuerpos como la Guar-
dia Civil o el Cuerpo Nacional de
Policia, tenia la ventaja de incluir
el mantenimiento de los coches.

El concurso acabo por declararse
desierto y el Ayuntamiento opto
POI cOnvocar un nuevo COncurso,
en este caso para la adquisicion di-
recta de los coches. La licitacion se
produjo a finales del ano pasado y

pretendia invertir 160.000 euros y
a ella se presentaron al menos dos
empresas, teniendo en cuenta que
se les requirio nueva documenta-
cion en el mes de enero, fueron
Rombalcar S.L. y Francisco Lopez
Martinez S.L.

Nuevamente el concurso se ce-
10 sin adjudicacion del suministro
y el Ayuntamiento opto por convo-
car un tercer concurso también de
compra de los vehiculos, aunque
cambiando ligeramente las condi-
ciones del segundo. Asi, sin en el
convocado a principios de ano se
pretendian adquirir seis turismos

o T e Y 11
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y dos todoterrenos, en el altimo
convocado se ha optado por solici-
tar ofertas para siete turismos y un
todoterreno, a pesar de lo cual, se
aumento el importe base de licita-
cion hasta los 165.123 euros.

S1 no hay un nuevo imprevisto,
se espera que en los proximos dias
se reuna la Junta de Contratacion
del Ayuntamiento de Roquetasy
acuerde el cierre del contrato adju-
dicando el suministro a alguna de
las empresas que previsiblemente
se habran presentado a la convoca-
toria que se cierra hoy.

Se trata de una inversion iImpor-

_J:'f' = | ".’_.l'

Tercer intento para renovar la flota
de coches patrulia de la Policia Local

tante teniendo en cuenta que, como
anunciaron fuentes policiales en su
dia a IDEAL, supondra la renova-
cion total de la flota de la Policia Lo-
cal, que actualmente tiene vehicu-
los de diferentes modelos y carac-
teristicas pero todos ellos bastante
antiguos, hasta el punto de estar
usandose para patrullar vehiculos
que 1niclialmente no fueron adqui-
ridos para este cometido.

Algunos de los coches patrulla
actuales han sido objeto de denun-
cia por parte del sindicato policial
Uplbar, que ha criticado su mal es-
tado y falta de seguridad.

Los coches patrulla actuales de la Policia Local de Roquetas son bastante antiguos. :: ipeaL
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El GDR, entre las necesidades de
los alcaldes y la creacion de empleo

El organismo comarcal, también conocido como Proder, ha estado en el punto

de mira en las ultimas semanas por la subvencion al Palacio del Almanzora

GUILLERMO MIRON
ALBOX

Si usted vive en un pueblo con me-
nos de mil habitantes, forma par-
te de una cooperativa y es una mu-
jer con menos de treinta y cinco
anos, no se lo piense y recurra al
Grupo de Desarrollo Rural Al-
manzora (GDRA) para solicitar
una subvencion que le pueda ayu-
dar a emprender el negocio que
tiene en marcha o tan solo en su
mente. Eso si, mejor hagalo rapi-
do ya que el GDRA tan solo dis-
pone de 300.000 euros para la sub-
vencion de proyectos que debera
asignar antes del mes de octubre.

El nimero de habitantes de su
municipio, su sexo y edad y la for-
ma juridica de su empresa son al-
gunos de los criterios que el GDRA
utiliza para la puntuacion objeti-
va de proyectos que solicitan una
subvencion. Una ayuda que pue-
de alcanzar el 40% de la inversion
a realizar en los proyectos em-
presariales y hasta el 90% para las
propuestas presentadas por ad-
ministraciones publicas o colecti-
vos sociales. Por supuesto, el pro-
yecto presentado debe ayudar al
desarrollo de la zona en la que se
encuentra.

Decision “politica”

Hasta aqui llega la seleccion y pun-
tuacion objetiva de los proyectos
que, posteriormente y en el caso
de que cumplan con los requisitos,
debera evaluar la Junta Directiva
del organismo comarcal. El polé-

mico proyecto de rehabilitacion
de la zona de las caballerizas del

el T,

m Un Consejo Territorial del GDRA, con sede en la localidad de Cantoria.

Palacio del Almanzora fue pre-
sentado por el Ayuntamiento de
Cantoria y la Mancomunidad del
Almanzora.

La rehabilitacion, que requiere
una inversion aproximada de
300.000 euros, fue elevada por la
directiva del GDRA en abril de 2011
para que fuese aprobada por el
Consejo Territorial, ultimo trami-
te para conseguir la subvencion.
El alcalde de Cantoria, Pedro Lla-
mas (PP), afirmo el pasado mes
(durante un encierro exigiendo que
el proyecto llegase al Consejo Te-
rritorial) que se habia actuado “de
mala fe”, puesto que después de
dos anos el proyecto no habia con-
seguido subvencion.

Sin embargo, desde el GDRA han
recordado que el ultimo proyecto

presentado por el Ayuntamiento
no vinculaba la rehabilitacion con
la creacion empleos. Algo que con-
tradice las indicaciones marcadas
por el organismo de “priorizar” los
proyectos productivos -de empre-
sas- con creacion de trabajo.
Ademas de Cantoria, otros ayun-
tamientos también han recurrido
al GDRA para solicitar financiacion
para proyectos de su municipio sin
que, en ocasiones, tengan mucha
relacion con el desarrollo de la
zona rural en la que se encuentran
y sin que la creacion de empleos
vaya normalmente mas alla de la
ejecucion de las obras necesarias.
“En la situacion en la que nos en-
contramos, es normal que los ayun-
tamientos recurran a todo tipo de
instituciones para conseguir sub-

venciones ante la falta de dinero,
aunque hay algunos proyectos que
no encajen del todo”, explican des-
de el propio GDRA.

Debate

En la altima Junta Directiva, el de-
bate puso frente a frente los dos
modelos. El regidor cantoriano de-
fendio la ayuda a la rehabilitacion
de las caballerizas del Palacio del
Almanzora. En el otro lado de la
balanza, el presidente del GDRA,
el empresario Luis Segura, expuso
que entregando la subvencion so-
licitada al palacio, “se frenan las
opciones de pequenos empresa-

Fl organismo tiene
300.000 euros para
subvenciones hasta
el mes de octubre

rios”. Frente al proyecto del pala-
clo, Segura hablo de la solicitud de
la asociacion de discapacitados Ver
de Olula, con un proyecto para el
que requiere una subvencion apro-
ximada de 200.000 euros.

Con 300.000 euros para ‘repartir’
antes de octubre, no hay dinero
para todos. N1 para todos los em-
prendedores ni para todos 1os pro-
yectos municipales o comarcales.
La Directiva, formada por 9 alcal-
des, dos instituciones publicas, sin-
dicatos v empresarios, decidio el
pasado frebrero priorizar el pro-
yecto del palacio con 12 votos a fa-
vor y 6 abstenciones.
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upad propone generar
boinas con los desechos

VERTEDERO

:: R. I. upad ha registrado una ins-
tancia en el Ayuntamiento, solici-
tando al mismo que se estudie la via-
bilidad de la explotacion del boinas
generado en el vertedero municipal.
Este proyecto ya fue tratado duran-
te un encuentro que mantuvieron
miembros de upad con el concejal
de Servicios Urbanos, Manuel Guz-
man, en el que técnicos municipa-
les confirmaron que actualmente
no esta en explotacion.

NI;I




18/03/2013

IDEAL DE ALMERIA

Prensa: Diaria
Tirada: 4994
Valoracion: 231 €

Seccion: LOCAL
Difusion:3995

Pagina: 9

Amfar ofrece un
nuevo programa
de cursos gratis a
traves de suweb

‘plazasenred.es’

«= J« E. R.

ALMERIA. La Asociacion de Mu-
jeres y Familias Rurales, de la que
es presidenta en Almeria, adora-
cion Blanque, ha puesto en mar-
cha un nuevo programa de 1ni-
clativas en formacion a traveés de
su web plazasenred.es totalmen-
te gratuitos. Se trata de un plan
formativo dividido en tres blo-
ques. El primero de ellos, ya en
marcha, desarrollara tematicas
tan diversas como la ganaderia
ecologica, el marketing medioam-
biental, la estrategia en la empre-
sa 0 la prevencion de riesgos la-
borales, entre otras.

En la segunda convocatoria de
cursos, el plazo de solicitud, se
cenira a la primera semana de ju-
nio, del 3 al 9 de dicho mes. En
este bloque los usuarios podran
adquirir conocimientos en agri-
cultura ecologica, comercio elec-
tronico, ofimatica, gestion me-
dioambiental de la empresa, 1gual-
dad de oportunidades e inglés a
un nivel basico.

En septiembre Amfar ofrece-
Ia nuevos cursos, tales como los
relacionados con la gestion de re-
siduos agricolas, gestion de la ca-
lidad en la empresa, responsabi-
lidad social corporativa, trata-
miento de imagenes, asi COmMo en
comunicacion 2.0 y sostenibili-
dad municipal.

En la ultima convocatoria, en
noviembre de 2012, Amfar reci-
b16 547 solicitudes de matricula
para la realizacion de siete cur-
sos. Participaron en total 238 mu-
jeres procedentes de 36 provin-
cias espanolas, destacando Tole-
do como provincia con mayor nu-
mero de alumnos, seguida de Ciu-
dad Real y Almeria. Destaca 1a ju-
ventud de las alumnas, «ya que
el 54% era menor de 35 anos, y
otro 27% tenia entre 35 y 45
anosy, apuntaron en Amfar. De
todas ellas, senalaron en la Aso-
ciacion de Mujeres y Familias Ru-
rales, «el 91% superaron satisfac-
toriamente las pruebas y recibie-
ron su correspondiente certifi-
cado de aptoy.

lel
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Noventa alumnos de 1©
de ESO planta 400
pinos, dentro del
programa
medioambiental 'Crece
con tu arbol’

:: ANTONIO CACERES

PULPI. El miércoles pasado se pro-
cedio en el Salon de Plenos del Ayun-
tamiento de Pulpi, a la firma de los
29 contratos, unos de renovacion y
otros de nueva adjudicacion de otras
tantas parcelas, para las familias que
participan en el proyecto ‘Un huer-
to, una familia’, que impulsan con-
juntamente el Ayuntamiento de
Pulpi y la empresa local Primaflor.

A traves de este programa la em-
presa Primaflor, pone a disposicion
de las 29 familias, el mismo nume-
ro de parcelas, de 250 metros cua-
drados cada una de ellas, equipadas
con material de regadio, semillas y
plantas para cultivar, asi como el va-
llado y acceso a los huertos y equi-
pamiento para llevar a cabo las la-
bores de cultivo.

El Proyecto “‘Un huerto, una fa-
milia’, comenzo en Pulpi, hace ya 3
anos, y desde entonces numerosas
familias han cultivado, recolectado
y consumido los productos conse-
guidos, que ha supuesto segun sus
propias palabras un importante aho-
rro familiar, ya que se autoabaste-

= - . = -

Escolares participantes en la campa

cen con lo que el huerto les propor-
ciona.

El Alcalde de Pulpi, Juan Pedro
Garcla, senalo que «gracias ala exis-
tencia en Pulpi de empresas como
Primaflor, se pueden hacer posibles
proyectos como el que hoy nos ocu-
pa, que ha contado desde el primer
momento y seguira contando con
todo el apoyo municipal que requie-
ra, ya que vemos en él una forma
muy digna de apoyo a familias y si-
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tuaciones personales, que de otra
forma seria dificil tratary.

Muy satisfecho se mostro el pre-
sidente de Primaflor, Lorenzo Bel-
monte, quien manifesto que «los
resultados obtenidos, estan muy por
encima de lo que habiamos espera-
do, las ganas, ilusion y constancia
que estas familias han puesto en sus
pequenos huertos, son un ejemplo
para nosotros, por eso estoy conven-
cido de que este proyecto seguira

ece con tu arbol’, tras la reforestacion. :: A. cAcEres

El proyecto ‘Un huerto. una familia’ de
Pulpi adjudica parcela a nuevas familias

adelante y en la medida de lo posi-
ble lo ampliaremos y mejoraremosy.

‘Crece con tu arbol’

Por otro lado mas de 90 alumnos de
1° de ESO del Instituto de Educa-
cion Secundaria Mar Serena de Pul-
pi, procedieron a la reforestacion de
una zona junto a la carretera que
une Pulpi con San Juan de los Terre-
ros, donde se han plantado mas de
400 pinos, dentro del programa de

la Delegacion de Educacion, ‘Crece
con tu arbol’, campana de educacion
ambiental sobre el medio forestal.

La campana ‘Crece con tu arbol’
ha cobrado en esta edicion un pro-
tagonismo especial, ya que el inte-
rés que ano tras ano han manifesta-
do los centros educativos sobre la
tematica forestal se ha unido al sen-
tido de la celebracion el pasado ano
del ‘Ano Internacional de los bos-
ques’, siendo clave el aumento de la
conclencia social sobre la importan-
cia de los ecosistemas forestales. Los
centros educativos han recogido este
objetivo, desarrollindose diversas
actividades en torno al mismo, con
una participacion superior a la de la
edicion anterior. El principal obje-
tivo es impulsar la transmision de
actitudes de respeto, cuidado y dis-
frute de nuestro entorno y en espe-
cial de nuestros arboles y bosques,
desde la informacion, la formacion
y el conocimiento. También se pre-
tende el fomento del desarrollo sos-
tenible y el respeto a los ecosiste-
mas forestales. Para acercar al alum-
nado, desde la participacion y el con-
tacto directo con el medio natural,
al mundo de los arboles, transmi-
tiéndoles el importante papel que
desempenan y lo vital de la conser-
vacion y recuperacion de los ecosis-
temas forestales. Plantones de ar-
boles y arbustos de plantas autocto-
nas de Andalucia, segun la zona, en
Pulpi los arboles plantados han sido
mas de 400 ejemplares de pino Real
y pino Carrasco. Las especies de los
plantones que se han solicitado en
cada inscripcion, seran selecciona-
das por los técnicos de la Red de Vi-
veros de la Consejeria de Medio Am-
biente, en funcion de las caracteris-
ticas biogeografias de las zonas don-
de su ubiquen las plantaciones.

lel
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Proyectos que han logrado
la subvencion solicitada

G. M
ALBOX

Con una disponibilidad de 300.000
euros para subvencionar los pro-
yectos aprobados hasta el mes de
septiembre, la Junta Directiva del
Grupo de Desarrollo Rural Al-
manzora (GDRA) ha priorizado,

segun se asegura desde el propio
organismo, las propuestas que re-
flejen la creacion y el manteni-
miento de puestos de trabajo.
Asi, entre los proyectos aproba-
dos recientemente, destaca la sub-
vencion otorgada a una empresa
de catering comarcal con 140.000

euros, de una inversion total de
472.000 euros por parte del em-
presario. Esta propuesta conlleva
la creacion de tres puestos de tra-
bajo nuevos (dos de ellos mujeres)
y el mantenimiento de dos. Del
mismo modo, el GDRA ha entre-
gado en el ultimo Consejo Territo-
rial celebrado el 22 de febrero
11.000 euros para un Salon de Es-
tética en Olula del Rio.

El GDR también ha subvencio-
nado tras el ultimo consejo la cre-
acion de una empresa de reciclaje

de madera con el 33% de una in-
version total de 100.000 euros. El
proyecto posibilitara la creacion
de seis puestos de trabajo. Entre
las empresas que mas ayudas soli-
citan al organismo comarcal des-
tacan las del sector carnico. En el
ultimo consejo celebrado también
destaca una empresa de jamon de
Hijate, que creara cuatro emple-
0s y mantendra otros diez. El di-
nero disponible proviene de fon-
dos europeos dirigidos al desarro-
llo de las zonas rurales.
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Huercal-Overa se une a la campana ‘Get

Se trata de una iniciativa
que pretende dos lineas
de formacion para que
los jovenes ‘estrujen’ las
posibilidades de la red
para su vida laboral

:» JENNIFER SIMON

HUERCAL-OVERA. Poner las nue-
vas tecnologias del lado del empleo
y la juventud es el objetivo princi-
pal de un programa que comienza
hoy y que se extendera durante toda
la semana en el Centro Guadalinfo
de Huercal-Overa. Los centros Gua-
dalinfo de la comarca del Levante
llevan anos intentando acercar el
mundo de las nuevas tecnologias a
aquellos sectores mas alejados de
estos avances, desarrollando ade-
mas en los ultimos anos gran canti-
dad de iniciativas que los coloca

ghon -
“'T;:‘f' "

como parte fundamental de la co-
municacion y de la interaccion, e,
incluso, del movimiento economi-
co y comercial de sus localidades y
comarcas.

En esta ocasion, lo que se hace es
que se guian los conocimientos que
puedan tener ya los jovenes en ma-
teria de informatica y de redes so-
clales o Internet hacia la mejora de
sus pasos en la red para la busqueda
de empleo y formacion.

Asi lo explican desde el Ayunta-
miento de Huércal-Overa, infor-
mando de que esta iniciativa se en-
camina haca la mejora de la emplea-
bilidad de los jovenes mediante el
uso de las nuevas tecnologias, bajo
el titulo Get Online Week 2013, a
traves del cual se desarrollan dos iti-
nerarios formativos.

El primero de ellos se basa en mer-
cado de trabajo y nuevos yacimien-
tos de empleo. Con este curso los

B - A

El Centro Guadalinfo e Huérca-Overa, ubicagio en la Biblioteca Publica Gabriel Espinar. :: ipeaL

usuarios conoceran un gran nume-
ro de alternativas laborales, en am-
bitos muy diferentes, ademas de
aprender donde y como mejorar la
formacion. Y se facilitara material
adicional para la creacion del DAFO
(informa que analiza las Debilida-
des, Amenazas, Fortalezas y Opor-
tunidades).

El segundo 1tinerario se basa en
redes sociales profesionales y bus-
queda de trabajo, en el mismo se co-
noceran las ventajas de usar las re-
des sociales profesionales para la
busqueda de empleo. Ademas apren-
deran a crear el perfil profesional en
la red.

Al finalizar satisfactoriamente la
formacion se expedira un diploma
de aprovechamiento.

En definitiva, lo que se ofrece son
formas para sacar el maximo rendi-
miento posible a las nuevas tecno-
logias y dirigirlas hacia la resolucion,

Online Week' para la empleabilidad juvenil

de forma particular y colectiva, de
uno de los problemas mas acucian-
tes y preocupantes de la sociedad
actual, que es el paro juvenil.

La formacion que hoy comienza
es semi presencial y que exige que
los dias especificados si se acuda al
centro, comenzando por esta tarde
a partir de las cuatro.

Esta propuesta se pone en mar-
cha desde el Centro Guadalinfo con
la colaboracion de las concejalias de
Educacion, Juventud y Nuevas Tec-
nologias del Ayuntamiento huerca-
lense. ‘Get Online Week 2013’ (Te-
ner la semana en linea) es una cam-
pana digital que se desarrolla en los
centros de ensenanza de las TIC en
las bibliotecas y lugares educativos
en toda Europa. Se involucra a la
gente a usar la tecnologia con con-
flanza y habilidades que les permi-
tan beneficiarse del mundo en linea
de oportunidades.
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Los estudiantes de la UAL descubren nuevas

forma de comunicarse con El Informer

En dos meses esta pagina
creada por dos
licenciados en LADE ha
conseguido superar los
2.500 fans y ser
conocida por mas de
26.000 personas

:: INMACULADA ACIEN

ALMERIA. El pasado 17 de enero
nacio la pagina del Informer de la
Universidad de Almeria (UAL) y en
tan solo dos meses de funcionamien-
to ha conseguido superar los 2.500
fans. Sus estadisticas muestran ade-
mas que el alcance de la pagina su-
pera las 26.000 personas.

En esta linea, su origen responde
a un deseo de experimentacion, de
conocer que alcance podria llegar a
tener y como reaccionaria la gente,
pero sus creadores no podian imagi-
nar el seguimiento que llegarian a
tener en pocos dias. Los artifices de
esta iniciativa fueron dos estudian-
tes de la UAL ya licenciados en Ad-
ministracion y Direccion de Empre-
sas (LADE), Fran y Antonio. «No que-
remos dar a conocer nuestros nom-
bres completos porque el objetivo
de la pagina es precisamente que los
mensajes sean anonimaos y Nosotros
también queremos permanecer en
el anonimatoy», comento Fran.

En cuanto al objetivo de esta pa-
gina, como las numerosas que han
proliferado en la red en los tltimos
meses, se trata de ofrecer a los estu-
diantes una nueva manera de co-
municarse sin tener que desvelar su
1dentidad y de esta manera sentir-
se mas libres en sus comentarios.
«Al principio no filtrabamos los men-
sajes, sino que tal y como los reci-
biamos los publicabamos, pero a ve-
ces es necesario borrar algunos o no
publicarlos y en ese caso le explica-
mos a la persona el porqué lo hace-
mosy, explico Antonio, quien ade-
mas aclaro que «la pagina no esta
para darle publicidad a empresas,
1gual que tampoco publicamos co-
mentarios relacionados con temas
como la politica o la religion y he-
mos llegado a la conclusion de tam-
poco publicar comentarios sobre la
titulacion de Magisterio.

En esta linea, la ultima en subir-
se al grupo de gestores del Infor-
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Dos chicos y una chica son los gestores de esta pagina de Facebook cuya creacion corrio como la polvora. :: 1. a.

mer de la UAL fue M? Carmen, es-
tudiante de Derecho, quien comen-
to que «la época de examenes ha
contribuido a dinamizar mucho la
pagina y llegaban muchos mensa-
jes sobre las salas de estudio, al
tlempo que comento entre risas
que «estamos convencidos que hay
que gente que fue a la sala 24 ho-
ras durante los examenes por di-
vertirse con El Informery.

Los temas y los usos que tiene
este sitio web son variados ; asi, los
hay que lo utilizan para quejarse so-
bre aspectos relacionados con sus
asignaturas, para piropear a compa-
neros y companeras, para meterse
con otros o incluso de tablon de
anuncios de objetos perdidos, pero
también para otros usos como com-
partir informacion. En esta linea,
los ultimos mensajes publicados
fueron enfocados a la busqueda de
companeros en actividades como

senderismo, busqueda de compa-
neros para compartir coche, vender
entradas que no se pueden aprove-
char, pedir consejos sobre los sitios
que se van a visitar a modo de foro
e incluso organizar quedadas nu-

DATOS

2.9514

En total 2.514 personas se han he-
cho ya fans de las pagina de Face-
book del Informer de la UAL

17 enero

Ese dia nacio esta pagina de Face-
book y la noticia corrid como la
polvora entre los estudiantes

merosas. «Nos ha llegado en algu-
na ocasion informacion de alguna
cita, pero no de que se haya creado
ninguna pareja a traves de la pagi-
na, pero quien sabe, todo es posi-
bley, comento Fran. En esta lineay
en referencia a los participantes,
Antonio comento que los estudian-
tes de Trabajo Social, Magisterioy
Educacion Social son los mas nu-
merosos, aunque tambien partici-
pa gente que es de fuera de la UALy,
al tiempo que anadio que un 70%
de las personas que participan en la
pagina son mujeresy.

En cuanto al futuro de este sitio
web, estos jovenes almerienses se-
nalaron que «no sabemos aun has-
ta cuando la vamos a mantener por-
que la creamos por diversion, asi
que cuando para nosotros deje de
ser divertida la cerraremos o intro-
duciremos gente en la gestion y se
la dejaremosy.
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Tecnicosy
empresarios de
Ecuador visita la
Universidad de
Almeria

«x 1o Al

ALMERIA. Un grupo de técni-
cos y empresarios de Ecuador,
productores en su mayoria de flor
cortada, visitaron la Universidad
de Almeria (UAL) en el marco de
del programa de retirada del bro-
muro de metilo en cultivos flo-
rales para corte dentro del Proto-
colo de Montreal del que forma
parte la universidad almeriense
a través del grupo de investiga-
c1on AGR200, que dirige el cate-
dratico de Produccion Vegetal de
la UAL, Julio Ceésar Tello.

Asi, Tello, contratado por Na-
ciones Unidas para divulgar fue-
ra de Espana las técnicas inicia-
das hace décadas en Almeria en
esta linea, acompano a la dele-
gacion ecuatoriana durante la vi-
sita en la que pudieron conocer
experimentos en campo y en la-
boratorios.

lel



	Laboral
	Fondos reembolsables, una alternativa eficaz para las firmas locales
	Fiñana aprueba sus cuentas y cierra el 2012 con superávit
	Uno de cada cuatro empleos de Almería tiene irregularidades
	La agencia Idea informó de sus ayudas e incentivos
	Los médicos eligen de nuevo a su presidente el 2 de mayo
	El municipio tendrá una nueva calle y mejores parques

	Sindicalismo
	Tercer intento para renovar la flota de coches patrulla de la Policía Local
	El GDR, entre las necesidades de los alcaldes y la creación de empleo

	Contaminación
	upad propone generar boinas con los desechos
	Amfar ofrece un nuevo programa de cursos gratis a través de su web plazasenred.es
	PINOS Y ENCINAS EN VEZ DE BASURAS EN LA PARRA

	Medio Ambiente
	El proyecto `Un huerto, una familia de Pulpí adjudica parcela a nuevas familias

	Política europea
	Proyectos que han logrado la subvención solicitada

	TIC
	Huércal-Overa se une a la campaña `Get Online Week para la empleabilidad juvenil

	Universidad
	Los estudiantes de la UAL descubren nuevas forma de comunicarse con El Informer
	Técnicos y empresarios de Ecuador visita la Universidad de Almería


