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Movilizacion en
defensa de la
autonomia andaluza

SINDICATOS. Los sindicatos de
Comisiones Obreras y UGT
ofreceran manana jueves ofre-
cen hoy en el aula sindical de
CCOOunaruedade prensa pa-
ra presentar la movilizacion
del 28 de Febrero en Defensa
de las Autonomia Andaluza y
sumodelo social. Después par-
ticiparan en una asamblea
conjuntadirigida a delegados.
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El curso parlamentario arranca con la

limpieza politica en el punto de mira

® Grinan reclama sueldos “dignos, publicos y transparentes’ para los politicos con el fin de evitar
sobresueldos ® IU niega una investigacion sobre Invercaria tras el fiasco de la comision de los ERE

| K\

JUAN CARLOS MURNDZ

José Antonio Grinan, ayer con Rafael Rodriguez, consejero de Turismo, y Luciano Alonso, consejero de Cultura, en el Parlamento.

A. Fuentes /SEVILLA

El Parlamento volvio ayer a reto-
mar su actividad tras las vacacio-
nes de Navidad (ocho semanas
después de su ultima sesién) con
un claro protagonista en la agen-
da: la corrupcion politica, deno-
minada en sentido eufemistico
transparencia en la gestion de los
recursos publicos.

Lasrevelaciones del caso Barce-
nas han derivado en las promesas
de los partidos politicos andalu-
ces de incrementar el conocimien-
to sobre sus actuaciones, con es-
pecial incidencia en la financia-
cion organica y las remuneracio-
nes de sus dirigentes. En esa linea
se dirigio6 ayer el presidente de la
Junta, José Antonio Grinan, a los
diputados socialistas en una reu-
nion previa, a la vuelta del curso
parlamentario. Hace unos meses
la corrupcién era una palabra ta-
btien los discursos del presidente,
acosado por el caso de los ERE, pe-
ro la desafeccion hacia la politica
por parte de los ciudadanos la po-
ne tan de actualidad que obliga a
situarla en primer plano.

Como una de las medidas para

recuperar la confianza de los ciu-
dadanos, Grifian propuso que los
politicos cuenten con “sueldos
dignos”, que sean publicos y
transparentes, COmo una manera
de acabar con los sobresueldos.
“Un cargo, un sueldo, tnico y
transparente”, sentencio el presi-
dente, para quien no es posible
que el candidato a jefe del Gobier-
no “gane cuatro veces mas que
cuando es presidente”, en referen-
cia alasdeclaraciones de la Renta
presentadas por Mariano Rajoy.

Grinan elogio que Andalucia ha
estado ala “vanguardia” en trans-
parencia y planted a los demas
partidos “avanzar” en ese cami-
no. El martes se convoco una Me-
sa de Transparencia con la pre-
sencia de PSOE, PP, IU y PA cuyas
conclusiones se elevaran al pacto
por Andalucia. A su vez se ha ac-
tivado una comision parlamenta-
ria de financiacion de los partidos
sin funcionamiento desde 1995y
pese a que desde entonces los di-
putados que la han integrado han
estado cobrando dietas de hasta
500 euros al mes.

El Parlamento fue el primero
que decidio publicaren la web las

declaraciones de actividades,
bienes e intereses de sus diputa-
dos, en 2005, ylas de IRPF (la ul-
tima, de 2010).

La transparencia es la primera
consigna dada por Grifian para
“restablecer la confianza de los
ciudadanos” que debe desembo-
car, antes de que acabe el ano, en
un gran pacto por Andalucia que,
COMmMO una muneca rusa, integra-
ra pactos sectoriales con organi-
zaciones sociales (en educacion,
sanidad, inclusion social, igual-
dad de género...) y el Pacto Tri-

Grinan centra su
objetivo del ano en un
gran pacto; solo pide
una ley, de mecenazgo

EL PP estudia copiar
la iniciativa de IU que
pedia investigar la
sociedad Invercaria

partito con la patronal y los sin-
dicatos CCOO y UGT.

Este es el objetivo prioritario de
Grinan en el inicio de aho parla-
mentario, que también ha traido
un conjunto de medidas para in-
tentar crear empleo, sobre todo pa-
ralos jovenes, cuyo éxito es de nue-
VO una incognita. A pesar de diri-
girse a sus diputados, el presiden-
te solo les pidio y de pasada una
propuesta legislativa, la Ley de Me-
cenazgo. Si demandé Grinan la
aprobacién de una iniciativa lla-
mada Gobierno Abierto, donde se
darian a conocer los contratosde la
Administracion y se fomentaria la
participacion ciudadana.

Lo que parece que no cuajara en
el periodo de sesiones que se abre
es una nueva comision de investi-
gacion de Invercaria tras el sonoro
fracaso de la celebrada el pasado
ano para investigar la distribucion
de los ERE. Aunque fue la primera
celebrada en 17 afios y sirvio para
que algunos de los implicados
comparecieran ante el Parlamen-
to, los partidos no fueron capaces
de consensuar unas conclusiones.

El diputado de IU Ignacio Gar-
cia, que fue presidente de la co-

EN DEBATE

FINANCIACION

Una investigacion sobre
las cuentas de los partidos
Izquierda Unida se opuso ayer
a una comision de investiga-
cion sobre Invercaria y recor-
do que con los ERE hubo difi-
cultades al coincidir con un
proceso judicial, lo que propi-
ci6 que los principales impli-
cados no quisieran declarar en
el Parlamento autonomico. IU
propuso en cambio investigar
la financiacion de los partidos
en la comision creada al efec-
to. Contaria con el apoyo del
PSOE para investigar las do-
naciones privadas.

DESAHUCIOS

Habra iniciativa andaluza
si fracasa en el Congreso
IU anuncio ayer que, a traves
del Parlamento de Andalucia,
tratara de reenviar al
Congreso de los Diputados la
iniciativa popular
parlamentaria sobre
desahucios si esta no
prospera en su tramite
parlamentario ante la
mayoria del PP en el
Congreso.

mision de los ERE, aseguro ayer
que su formacion no quiere “ex-
ponerse” con una comision de in-
vestigacion sobre la gestion de la
sociedad de capital riesgo de la
Junta a “otro fracaso”. Garcia di-
jo que todavia no se ha desarro-
llado el suficiente “periodo de re-
flexion” para que lo sucedido con
la comision de los ERE vuelva a
repetirse. Si propondra una in-
vestigacion sobre la financiacion
de los partidos politicos en Anda-
lucia, como la de 1992.

Esta negativa no convencio al
PP-A, que lamento ayer que IU “re-
nuncie a sus valores” y se compor-
te de forma “incoherente” al votar
en contra, ya que en el anterior pe-
riodo de sesiones siempre habian
defendido que se llevara a cabo. El
portavoz parlamentario del PP-A,
Carlos Rojas, dijo que, con ese re-
chazo, IU demuestra que “ocupo
los sillones del Gobierno andaluz
y dejo sus valores politicos”. Pro-
bablemente el PP lleve al Parla-
mento la misma iniciativa sobre el
veto a las comisiones de investiga-
cion que planteo la federacion de
izquierdas en el anterior periodo
legislativo, y “a ver que dice [U”.

lel



14/02/2013

DIARIO DE ALMERIA

Prensa: Diaria Seccion: AUTONOMIA
Tirada: 4547 Difusion:3263
Valoracion: 826 €

.........

Pagina:

29

El PP califica de “subsidios” las

nuevas medidas por el empleo

® CCOOyUGT
piden mecanismos
de evaluacion de los
planes aprobados
contra el desempleo

R. A. SEVILLA

El paquete de medidas aprobado
por el Consejo de Gobierno para
hacer frente a los alarmantes da-
tos de paro encontro ayer el mas
absoluto rechazo por parte del
PP. La delegada del Gobierno en
Andalucia, Carmen Crespo, llego
a calificar de “subsidios” algunas
de las medidas, como el bono de
400 euros que se dara a jovenes,
no a las empresas, si encuentran
un primer trabajo. Crespo saludo
la bateria de medidas porque “ja-
mas ira en contra de ninguna ini-
ciativa que se ponga en marcha
para crear puestos de trabajo”,
pero discrepo de la “filosofia”
que sustenta ese plan, ya que, a
su juicio, se basa en “subsidiar”,
cuando “lo que hay que hacer es
dinamizar la economia”.

Para lograr ese objetivo, el Go-
bierno andaluz deberia “aprobar
medidas destinadas a quienes
crean el 80% del empleo en Espa-
na”, que son “los autonomosy las
pequenasy medianas empresas’,
explico Crespo.

Un rechazo mas detallado ofre-
cio el portavoz parlamentario del
PP, Carlos Rojas, que califico el
paquete de medidas de “un bluf
que no llega ni al parcheo”.

[.os 400 euros para jovenes que
acaben de terminar sus estudios
y busquen un primer empleo so-
lo puede ser para los populares
un “cambio de nombre” de la lla-
mada Beca Segunda Oportuni-
dad y que en 2011 sélo se otorgo
a 54 jovenes en la comunidad.

“Parcheo” y “tiritas” también
ve el PP-A en medidas como los
incentivos para el autoempleo
(que Rojas ha recordado que es-
tan “paralizados” por la Junta

JUAN CARLOS MUNDZ

Antonio Avila ensefia ayer el mavil a Susana Diaz en la sesién plenaria del Parlamento.

desde juniode 2012 en que publi-
co una orden en el BOJA), en la
financiacion del 50% del coste de
la Seguridad Social durante los
dos primeros anos de contrata-
cion (ya que se desconoce si es
“en todos los contratos” o si ha-
bra “algun limite”), en la amplia-
cion de 40 a 150 euros al ano de
las becas Extenda (en 2011 ya se
otorgaron 120 de entre casi
3.000 solicitudes) o en el Plan
Extraordinario de Accion Social.

A esto habria que sumar el “fra-
caso” del plan de choque anun-
ciado por Grinan en el verano pa-
sadoyen el que seincluia el Plan
Ola, el Plan de Rehabilitacion de
Viviendas y el Plan de Empleo
Verde, centrado fundamental-
mente en materia forestal. Los
tres planes han supuesto “un fra-
caso total y absoluto” que no ha
servido para generar empleos en
laregion, ha insistido. De hecho,
la asociacion de empresas fores-
tales insistid ayer en que esas ac-
tuaciones aun no se han licitado.

También los sindicatos CCOOvy
UGT reclamaron ayer a la Junta
de Andalucia que “se siente con
las organizaciones sindicales y
los empresarios para ver como se
ejecutan y se gastan los 500 mi-
llones” aprobados este martes en
Consejo de Gobierno para “crear
42.000 nuevos puestos de traba-

La Junta espera que
LLeguen aportaciones
del Gobierno central
para Los parados

jo y mantener otros 150.000".
Ademas, el secretario general de
CCOO en Andalucia, Francisco
Carbonero, reclamo “un segui-
miento de los datos de empleo
para analizar como repercuten”
esas medidas. Asi, indico que es-
pera que se establezcan “meca-
nismos de evaluacion”.

Por su parte el consejero de
Economia, Innovacion, Cienciay
Empleo, Antonio Avila, se mostré
“decepcionado” por la actitud del
PP-A sobre el paquete de medi-
das sobre empleo aprobado por
el Consejo de Gobierno de la Jun-
ta, aunque se mostro “convenci-
do” de que el Gobierno central
“acabara poniendo uno sobre la
mesa”’, como hizo para Extrema-
dura y Canarias.

En este sentido el coordinador
general de IU y vicepresidente de
la Junta, Diego Valderas, reto
ayer al Gobierno central a que
complemente con otros 500 mi-
llones de euros el paquete de me-
didas. En rueda de prensa en
Huelva, Valderas destaco “el es-
fuerzoy el valor” de la Junta con
este plan “con la que esta cayen-
do” e indic6 que mientras la Jun-
ta aporta 500 millones de euros
(va recogidos en los Presupues-
tos) el Gobierno central “no hace
nada” y “destruye empleos” con
la reforma laboral.
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El numero dos de la CEOE pide

‘tiempo”

para “reflexionar” sobre su continuidad

® Arturo Fernandez asegura que “reflexion no es dimision” y que va a pensar “sobre la vida misma’
® |_a patronal vasca le insta a dar "un paso atras’ tras el escandalo de pagos en B a trabajadores

R. E. MADRID

El vicepresidente de la CEOE, Ar-
turo Fernandez, comunicé ayer
que se tomard un tiempo de “refle-
xion” tras el escandalo de los su-
puestos pagos en negro a sus em-
pleados. El presidente de la Comu-
nidad de Madrid, Ignacio Gonza-
lez, afirmo que en el caso de que se
encuentren incumplimientos ad-
ministrativos en los contratos con
Arturo Fernandez, se rescindiran.

El también presidente de la pa-
tronal madrilena CEIM, Arturo
Fernandez, tomo la palabra en la
junta directiva de la patronal de
ayer para anunciar un tiempo de
“reflexion” antes de tomar la deci-
sion que estime “oportuna” res-
pecto a su situacion en el seno de
las organizaciones empresariales,
tras el escandalo de los supuestos
pagos en B a sus empleados.

Después de que el presidente
de la patronal nacional CEQE,
Juan Rosell, pusiera sobre la me-
sa la polémica que desde el lunes
arrecia sobre el presidente de la
patronal madrilena, e incluso
aludiera a que en los Estatutos de
la Confederacion no hayninguna
sancion prevista para este tipode
casos, Fernandez mostro su in-
tencion de tomar una decision al
respecto.

En este punto, dijo que se toma-
ra un tiempo para “reflexionar”
antes de tomar la decision mas
“oportuna” parala Confederacion
y sus empresas, ante lo que algu-
nos de los miembros de la junta le
dieron muestras de apoyo, segtn
fuentes presentes en la misma.

Ademas, informo de que ya ha
pedido una inspeccion a Empleo
para aclarar si ha habido pagos en
negro en el seno del Grupo Arturo
Cantoblanco, y que ya ha puesto a
disposicion de la Fiscalia de Ma-
drid la documentacion correspon-
diente de su grupo empresarial.

-
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EFE

El vicepresidente de la patronal CEOE, Arturo Fernandez (izqgda.), junto al presidente, Juan Rosell, en una imagen de archivo.

No obstante, quiso dejar claro
gue “por supuesto, esto no es una
dimision, sino un periodo de refle-
xion”.Y, preguntado sobre sise va
a plantear su renuncia, dijo sim-
plemente que “la reflexion es so-
bre la vida misma”.

Fuentes empresariales consul-
tadas por Europa Press indicaron
que Fernandez asistié la noche
previa a una cena privada con
otros vicepresidentes de la CEOE
en la que procedio a dar explica-
ciones sobre el asunto.

Ante la sucesion de aconteci-
mientos, el presidente de la Comu-
nidad de Madrid, Ignacio Gonza-
lez, senalo ayer que todos los con-
tratos que tiene la Administracion
con las empresas de Arturo Fer-

nandez cumplen “los requeri-
mientos legales”, pero que si se ha-
llara algun “incumplimiento ad-
ministrativo”, éstos se rescindiran.
“Sihayalgunailegalidad, quese
persiga y se sancione, si hay in-
cumplimiento administrativo, que
se corrija, y si hay que rescindir un
contrato, que se haga, pero es una
irresponsabilidad poner una sos-
pecha permanente”, criticé Gon-
zalez. Anadio que si “realmente”
se ha cometido alguna “irregulari-
dad” en los pagos a la Seguridad
Social o en las obligaciones labo-
rales de los trabajadores, “para eso
esta la Inspeccion de Trabajo” o la
justicia. “Que se investiguen y se
tomen las responsabilidades que
correspondan”, apostillo.

En un comunicado, la repre-
sentacion sindical de UGT en el
grupo Cantoblanco manifesto su
“rotunda posicion” a favor de que
se aclaren las informaciones que
se han publicado sobre “un posi-
ble fraude en el pago de los sala-
rios a los trabajadores”. “Y con la
misma contundencia, sitales irre-
gularidades quedan demostra-
das, UGT exige que las autorida-
des laborales adopten, amodo de
pauta y con caracter definitivo,
las medidas necesarias para sal-
vaguardar el derecho de todos los
trabajadores de hosteleria a reci-
bir un salario acorde a su trabajo
y las cotizaciones que garanticen
sus prestaciones de futuro”, re-
marco el sindicato.

La patronal de
Madrid cierra filas
en torno a su lider

La Junta Directiva de la patro-
nal madrilena CEIM dio ayer
su respaldo, en su reunion
mensual, al presidente de la
organizacion. Segun informo
CEIM en un comunicado, el pe-
riodo de reflexion de Arturo
Fernandez es "sobre su conti-
nuidad en los puestos de repre-
sentacion empresarial que os-
tenta, ante las supuestas irre-
gularidades que se atribuyen a
su grupo empresarial”, y "no
significa dimision”. Asimismo,
el escrito sefiald que la Junta
Directiva "quiere manifestar su
apoyo unanime al presidente”, y
que los miembros que intervi-
nieron en la reunion solicitaron
a Fernandez "que siga al frente
de la Confederacion Empresa-
rial de Madrid-CEOE". “Nadie le
ha pedido que dimita, sino que
continue al frente de sus car-
gos’, sentenciaron.

Por su parte, CCOO de Madrid
solicité una reunion con la Inspec-
cion de Trabajo y la Fiscalia de
Madrid con el objeto de entregar
ladocumentaciony las denuncias
presentadas por la asesoria y los
servicios juridicos del sindicato en
los ultimos anos sobre supuestos
pagos irregulares.

Entretanto, la Confederacion
Empresarial Vasca (Confebask) y
sus organizaciones miembro
(Adegi, Cebek y SEA) sostuvie-
ron que Arturo Fernandez debe-
ria dar “un paso atras” en su re-
presentacion como vicepresiden-
te de la patronal CEOE hasta que
“se dilucide la veracidad, ono, de
las graves acusaciones que se le
imputan’.
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Fallece un
trabajador de 33
anos al caerie un
bloque de marmol
mientras lo cortaba

«s F. G.

ALMERIA. La provincia ha teni-
do que lamentar una nueva muer-
te laboral. El primer fallecido de
2013 es un hombre de 33 anos, que
perdio la vida en un accidente la-
boral registrado en el Poligono In-
dustrial de Fines.

El fallecido, identificado como
J. A. O. y de origen nigeriano, con-
taba con una amplia experiencia
en el sector, en el que llevaba mas
de diez anos trabajando. El joven
perdio la vida tras caerle encima
un trozo de la piedra que estaba
cortando en una fabrica de mar-
mol. J. A. O., que residia desde
hace poco en Macael, despueés de
haberse trasladado desde Fines
donde residia con sus mujer e hi-
jos, quienes se habian trasladado
hace poco tiempo a Suiza. El hom-
bre perdio la vida mientras se en-
contraba solo cortando bloques
de marmol con una maquina, y
fueron sus companeros los que lo
encontraron, ya muerto, a prime-
ra hora de la manana.

Los sindicatos CC OO y UGT,
que han lamentado la muerte
del trabajador, han convocado
una concentracion para mana-
na, alas12.00 horas.
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J ALBOX

Rogelio Mena

Alcalde en funciones. Sus companeros de partido y del equipo de Gobierno lo

han elegido para dirigir la Alcaldia y sustituir en el cargo a José Garcia Navarro

“Nos comprometemos con
la solucion al problema del
agua. .o vamos a lograr”

GUILLERMO MIRON
ALBOX

Es el actual alcalde en funciones
de Albox, aunque gracias al res-
paldo de su partido y del resto del
equipo de Gobierno socialista, en
las proximas semanas tomara el
baston de mando del Ayunta-
miento como nuevo regidor. Ro-
gelio Luis Mena (PSOE) acumu-
la una larga trayectoria como di-
rigente sindical, es diputado pro-
vincial y ahora, tras la dimision
del ya exalcalde de Albox, José
(Garcia, ha sido elegido por sus
companeros para ocupar por pri-
mera vez el cargo de alcalde.

“Dentro del plan de
choque, el equilibrio
financiero es algo
fundamental”

Con su entrada a la Alcaldia, se
hace cargo de un ayuntamiento
que afronta una de las peores cri-
sis economicas de los ultimos
anos. ;Era el puesto de alcalde
un deseo entre los concejales so-
cialistas o una responsabilidad a
evitar?

Es una responsabilidad absoluta.
Es evidente que el escenario so-
cioeconomico general es com-
plejo y dificil, pero ademas tene-
mos un factor anadido. Nosotros
Nno vamos a repartir culpas, ya que
también heredamos una parte de
esos gastos, pero esta situacion
se ha agudizado por la decision
del Gobierno central del PP de re-
cortarnos un 50% de los ingresos.
Eso hace que la situacion sea muy
dificil.

Precisamente en los ultimos me-
ses se han sucedido los retrasos
en el pago de las nominas a los
trabajadores y otros problemas de
indole econdomico. ;Figura un
ajuste laboral entre las primeras

m Rogelio Mena también es en la actualidad diputado provincial. /LA voz

medidas a adoptar tras su llega-
da a la Alcaldia?

Efectivamente, el recorte del 50%
de los impuestos del Estado obli-
ga a que se modifiquen todas las
partidas. Nuestra intencion es mi-
nimizar los efectos sobre los tra-
bajadores. Intentaremos que exis-
tan jubilaciones, bajas incenti-
vadas, reducciones de jornada...

Y que la ultima medida sea el des-
empleo.

;Qué papel puede jugar su pasa-
do como dirigente sindical en
UGT al afrontar esta reduccion
de plantilla o la aplicacion de re-
cortes sobre el personal?

La experiencia de haber partici-
pado en procesos de reconver-
sion en este periodo de crisis a

nivel de multinacionales hace que
tenga una amplia vision de las me-
didas a adoptar. Algunas de estas
medidas se pueden aplicar en em-
presas privadas, pero no en ad-
ministraciones publicas. En la em-
presa privada, por ejemplo, si se
permite un ERE temporal; en la
administracion publica no. Es un
elemento diferenciador y para mi
muy grave como consecuencia de
la reforma laboral.
Centrandonos ahora en las nece-
sidades de sus vecinos, José Gar-
cia ha abandonado el Ayunta-
miento de Albox pasando a en-
grosar la lista de alcaldes que no
han podido solucionar el proble-
ma de la ausencia de agua pota-
ble en el municipio. ;Cual es el
plan trazado en este sentido?

Es evidente que dentro del plan
de choque que nos marcamos, el
equilibrio financiero es funda-
mental, pero ligado a la mejora de
los servicios. Y el principal es el
agua. Nos vamos a comprometer
totalmente con la solucion de este
problema secular en nuestro mu-
nicipio y estamos convencidos de

“Se va a produclr
una reestructuracion
del Gobierno y del
Ayuntamiento”

que lo vamos a lograr.

:Le sorprendié la dimision del
exalcalde, José Garcia?

Me sorprendio, pero la entiendo
dentro del marcado caracter ex-
clusivamente personal por el que
se tomo la decision.

:Nos encontraremos ante una ges-
tion continuista o planea una re-
estructuracion del Ayuntamiento?
Es inevitable que el cambio de
personas lleve implicito cambio
de formas. Por tanto se va a pro-
ducir una reestructuracion del
equipo de Gobierno y de la Ad-
ministracion local. Queremos ha-
cerla mas eficiente, mas eficazy,
sobre todo, al servicio del con-
junto de los ciudadanos. Asumi-
mos esta responsabilidad con el
compromiso total de atender los
problemas de los ciudadanos y de
resolverlos. Llegamos con fuerza,
con ilusion y con motivacion, por-
que creemos que nuestro pueblo
no solo tiene presente, sino tam-
bién mucho futuro.
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J FINES

Fallece un hombre de 33 anos al
caerle encima la piedra que cortaba

EUROPA PRESS
REDACCION

J.A.O., un hombre de 33 anos y
de nacionalidad nigeriana, falle-
clO ayer en un accidente laboral
después de que cayera sobre él
un trozo de piedra procedente de
las canteras de la comarca del
Marmol cuando la manipulaba en

el poligono industrial de Fines.

Fuentes del servicio unificado
de emergencias 112 indicaron
que los hechos tuvieron lugar mo-
mentos antes de las 8.40 horas,
cuando un miembro de la Guar-
dia Civil comunico el falleci-
miento del hombre cuando esta-
ba en su puesto de trabajo.

Asi, se dio aviso a la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social y a
los servicios sanitarios, que se
desplazaron hasta el lugar del ac-
cidente, si bien el hombre ya ha-
bia perdido la vida. El Juzgado de
Instruccion Unico de Purchena
investiga este caso.

Tras este triste suceso los sin-

dicatos CCOO y UGT han con-
vocado una concentracion para
este viernes a las 12.00 horas con
motivo del primer accidente la-
boral mortal. Asi lo trasladaron
ayer fuentes sindicales, que la-
mentaron este suceso .

Estos iniciaron una investiga-
cion a traves de sus propios de-
legados para esclarecer lo ocu-
rrido, al igual que la Policia Ju-
dicial de Huércal-Overa y la Ins-
peccion de Trabajo y Seguridad
Social, que se desplazaron has-
ta el lugar.

lel
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CCOO asegura que habra oposiciones

® Hoy se reune la
mesa sectorial donde
se expondra ademas
la problematica de
Secundaria

Mar Paris

Habra oposiciones para el cuerpo
de maestros este ano. Asi lo ha
asegurado el secretario general
de la federacion de ensenanzade
CCOO de Andalucia, José Blan-
co, en su visita capital almerien-
se para participar el la conferen-
cia-coloquio sobre la Ley Organi-
ca para la Mejora de la Calidad
Educativa (LOMCE).

Tal y como ha senalado Blanco,
la Consejeria de Educacion de la
Junta informara en la mesa sec-
torial que se celebra hoy de los
detalles de las oposiciones. “Al
menos ofertara 300 plazas, si
bien es cierto que se ha elevado la
propuesta al Ministerio de Edu-

El sindicato pide que se
acumulen tasas

de reposicion desde
2011 para Secundaria

cacion de poder acumular la tasa
de reposicion correspondiente a
losanos 2011y 2012 conel finde
que la oferta sea mayor”. “En el
caso de que el Gobierno central
acepte esta propuesta, en Anda-
lucia se podrian llegar a las 600
plazas”. El secretario de ense-
nanza de CCOO ha subrayado
que “existe una gran problemati-
caenloque adocentes se refiere,
pero no solo en Primaria, sino
también en Secundaria, donde
las oposiciones que se iban a de-
sarrollar el pasado ano fueron
congeladas por no cumplir con el
10% de la tasa de reposicion de
obligado cumplimiento”.

de maestros con al menos 300 plazas

Jose Blanco y Antonio Valdivieso durante la rueda de prensa.

Es por ello que el sindicato
CCOQO va a poner en conocimien-
to de la Junta en el dia de hoy la
opcion de sumar la tasa de repo-
sicion para las proximas oposi-
ciones de Secundaria que se de-
beran de convocar el proximo
2014, de todos los anos anterio-
res, incluidos 2011-12.

Segun Rubio, la Secundaria es
el nivel educativo peor parado,
ya que cada vez hay mas alumnos
pero sin embargo el numero de
docentes va en continuo descen-
so. Y es que a la congelacion de
las pasadas oposiciones hay que
sumar que la aplicacion de la

LOMCE dejaria al sistema con
menos de 80 profesores a la pro-
vincia de Almeria. En lo referen-

9.000
Docentes. De todos los niveles

educativos van a realizar
encuestas para valorar la LOMCE

te a esta nueva ley, José Blanco,
ha valorado negativamente “el
grave perjuicio va a producir en
el sistema educativo andaluz”.

DIARIO DE ALMERIA

Asi, ha criticado que “la calidad
educativa se entiende en el pro-
yecto unicamente en funcion de
los resultados academicistas de
los estudiantes”, “ignorando que
toda la evaluacion debe de estar
ligada a todo el proceso educati-
vo”. Ademas, ha considerado que
“modifica unilateralmente el
porcentaje de los contenidos ba-
sicos de las ensefianzas minimas
a desarrollar por las comunida-
des autonomas, creando un en-
frentamiento innecesario”.
CCOOrealiza una encuesta para
valorarla LOMCE a mas de 9.000

docentes de la provincia.
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Educacion se plantea convocar plazas de Primaria

R. A. SEVILLA

La consejera de Educacion, Mar
Moreno, confirmo ayer la exis-
tencia de “alternativas” que pro-
vocan que haya “posibilidades”
para llevar a cabo este ano convo-
catoria de oposiciones a profeso-
rado de Infantil y Primaria, una
vez que la Administracion auto-
némica ya cuenta con “elemen-
tos de juicio” tras consultar al
Ejecutivo central sobre el posible

numero de plazas que podria sa-
lir a oferta de empleo publico.
Moreno, no obstante, explico que
también hay “condiciones y cues-
tiones” que desean consultarala
Mesa Sectorial, convocada para
este jueves, antes de tomar una
decision al respecto. La Adminis-
tracion quiere pulsar la opinion
de los representantes sindicales
incluidos en la mesa (CSI-F,
CCOO, Ustea, ANPE y FETE-
UGT) sobre “las probabilidadesy

el margen de la Consejeria”, en
aras a tomar “la decision mas
adecuada y positiva para el siste-
ma educativo y la sociedad”.

La situacion es “compleja”, a
juicio de Moreno, por lo que la
Junta “esta trabajando con mu-
cha intensidad” para que en este
mes, “como casi todos los anos”,
puedan disiparse las dudas sobre
si habra o no convocatoria, den-
tro de un plazo que aunque no es
preceptivo si es “muy deseable”.

Pero antes hay “muchos facto-
res a tener en cuenta”, por lo que
“no es una decision facil”, advir-
tio Moreno. La idea, y de ahi las
consultas evacuadas y los distin-
tos escenarios explorados, es que
sise convocan oposiciones, éstas
cuenten con el maximo de plazas
posible, “porque una oferta de
unas 250 [la que estaria permiti-
da con la actual tasa de reposi-
cion del 10%instaurada por el
Gobierno central] es, para un sis-

tema educativo como el andaluz,
muy insuficiente”.

Los sindicatos dan por segura
la materializaciéon de la oferta de
empleo publico, pues consideran
que el mero hecho de convocarla
Mesa Sectorial es indicativo de
que finalmente se sacaran plazas
a oposicion. Fuentes sindicales
ya subrayaron a Europa Press que
una de las opciones planteadas
pasa por acumular la tasa de re-
posicion del periodo en el que la
oferta de empleo ptiblicono se ha
convocado, idea que es la que
ahora cobra mas fuerza entre las
centrales consultadas.

lel



TDEAL

IDEAL DE ALMERIA

Prensa: Diaria

14/02/2013 Tirada: 4994
Valoracion: B82 €

Seccion: LOCAL
Difusion:3995

- 1‘ :

union p

sl aRnaideEl s Teng

CCODO= b

sy mndal

Jose Blanco y Antonio Valdivieso, mostraron el rechazo del sindicato a la LOMCE. :: 1. a.

CC 0O criticala LOMCE y considera
que segrega al alumnado

El sindicato tiene en
marcha una campana
Informativa sobre los
aspectos que consideran
mas significativos

» INMACULADA ACIEN

union provincial de Al .

ALMERIA. El sindicato de Comisio-
nes Obreras (CC OO) en Almeria mos-
tro ayer su rechazo al proyecto de Ley
Organica para la Mejora de la Calidad
Educativa (LOMCE). Asi, segun el se-
cretario general de la Federacion de
Ensenanza de CC OO de Andalucia,
José Blanco, que visito ayer la provin-
cla almeriense, «la LOMCE segrega,
diferencia al alumnado, es una carre-
ra de obstaculos, no cuenta ni tiene
en cuenta a la comunidad educativa
para iIntroducir reformas y traera mas
recortes a la educacion publica en An-
daluciay. Aside firme se mostro Blan-
CO que aseguro que «Se esta menos-
preciando a la comunidad educati-

s RECLa Eo006 b &

va, a la que no se la ha dado voz cuan-
do con los primeros que hay que con-
tar s1se quieren hacer cambios es
con el profesoradoy.

En esta linea, Blanco se refirio al
hecho de plantear una reforma «en
un contexto en el que partimos con
4.000 millones menos para educa-
cion desde hace varios anos, inclu-
so antes de que se presentara esta
ley», al tiempo que recordo que «esta
ley con lo que plantea de los itine-
rarios formativos y el deterioro del
bachillerato traera mas recortes de
profesores especialmente en el ba-
chillerato, donde segun nuestros
calculos seguramente habra 4.800
profesores menos en el Estado, lo
que supondria entre 600 y 900 pro-
fesores menos en Andalucia y cer-
cade 100 en la provincia de Alme-
riay. Por otra parte y en relacion al
proyecto de LOMCE, desde el sindi-
cato en Almeria se esta desarrollan-
do una campana informativa en los
centros educativos de toda la provin-
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el cle Almeria
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c1a «sobre los aspectos mas significa-
tivos y las consecuencias que puede
acarrear para el funcionamiento del
sistema educativoy, comento el se-
cretario general del sindicato de En-
senanza de CC OO en Almeria, An-
tonio Valdivieso. Asimismo, Valdi-
vieso explico que «queremos pulsar
la opinion del profesorado y del per-
sonal de administracion con una en-
cuesta para identificar cual es la va-
loracion de los trabajadores de los as-
pectos mas importantes que pensa-
mos inciden en la mejora de la cali-
dad educativa y hacemos la compa-
rativa de como queda eso reflejado
en la LOMCEDp. Desde el sindicato
apuntaron que ya se han repartido
cerca de 1.000 encuestas y que se con-
tinua con el proceso. Todas estas ac-
ciones se complementaron ayer con
una conferencia que dio sobre este
proyecto de Ley el catedratico de Di-
dactica y Organizacion Escolar de la
UAL, Juan Fernandez Sierra en la sede
del sindicato.
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Arturo Fernandez se ve obligado a

apartarse temporalmente de la CEOE

El nimero dos de la
patronal se toma un
«periodo de reflexion»
pero niega que sea una
dimision tras las criticas
de la confederacion vasca

-« AMPARO ESTRADA

MADRID. Los empresarios han em-
pujado a Arturo Fernandez, vicepre-
sidente primero de CEOE y presi-
dente de la patronal madrilena
CEIM, a que «reflexioney sobre su
permanencia en estos cargos una
vez que la Fiscalia de Madrid ha
ablerto una investigacion por las de-

nuncias de supuestos pagos en ‘ne-
gro’ a sus trabajadores. Durante el
comité directivo de CEOE celebra-
do ayer, el presidente de la patronal
vasca Confebask, Miguel Angel Lu-
jua, planted que Arturo Fernandez
debe «dar un paso atrasy como re-
presentante relevante de los empre-
sarios espanoles «hasta que se dilu-

cide la veracidad, o no, de las graves
acusaciones que se le imputanny.

Asi lo explicé en un comunicado
Confebask, que aseguro que respe-
ta la presuncion de inocencia del vi-
cepresidente de CEOE, pero que por
encima de cualquier consideracion
debe primar el interés y buen nom-
bre de la organizacion.

Tras Lujua, intervino el presiden-
te de la patronal quimica, Luis Se-
rrano, que también insto a que se
retirara de la primera linea por el
bien de CEOE y para ejercer con mas
libertad su propia defensa. Aunque
Lujua y Serrano fueron los que se
significaron publicamente, duran-
te la reunion hubo voces menos pu-
blicas en la misma linea y, sobre
todo, reclamando que se establezca
estatutariamente que si algun alto
cargo de CEOE se ve implicado en
casos similares no siga ejerciendo.
En la patronal trabajan precisamen-
te en la elaboracion de unos estatu-
tos que incluiran un codigo deonto-
l6gico para que CEOE no tenga que
enfrentarse a qué decision tomar
cada vez que salte un escandalo.

La sombra de Diaz-Ferran
Escarmentados por lo sucedido con
el anterior presidente de CEOE, Ge-
rardo Diaz Ferran, hoy en prision
bajo fianza por presuntos delitos de
alzamiento de bienes, insolvencia
punible, estafa procesal concursal,
falsedad documental y blanqueo de
capitales, muchos empresarios no
estan dispuestos a que sea discuti-
da o discutible la conducta de otro
de sus representantes. En todo caso,
ni del comite ni de la junta de CEOE
salié una critica mayoritaria ni una
reprobacion de Fernandez.

El propio Arturo Fernandez soli-
cito en la Junta de CEOE —celebra-
da tras el comité- «un periodo de re-
flexiony para tomar una decision, a
lo que el presidente de CEQOE, Joan
Rosell, contesto: «Haz lo que debasy.
Posteriormente, el vicepresidente

de los empresarios matizo que una
reflexion «no es una dimisiony. Pre-
guntado por los periodistas si du-
rante ese periodo de reflexion iba a
plantearse su dimision, comento
que «la reflexion es sobre la vida
mismay. Antes de entrar a una reu-
nion de CEIM, la patronal madrile-
na, agradecio el apoyo de Juan Ro-
sell, y de sus vicepresidentes, asi
como de CEIM y de la Camara de
Comercio de Madrid, de la que tam-
bién es presidente. Sobre la peticion
de Confebask se imito a decir: «Agra-
dezco su opiniony.

Y mientras el vicepresidente pri-
mero de CEOE reflexiona, CC OO
de Madnd ha solicitado una reunion
de urgencia con la Inspeccion de Tra-
bajo y la Fiscalia de Madrid para en-
tregar las denuncias presentadas
desde 2009 sobre supuestos pagos
irregulares por Arturo Fernandez a
trabajadores de sus empresas. Segun
CC 00, hubo denuncias sobre la ca-
feteria del Tanatorio de la M-30, la
del Congreso de los Diputados, la de
Torrespana, la cafeteria y restauran-
te Metrovacesa-Sanchinarro y la ca-
feteria en la sede Orange, Telefoni-
ca I+D, en las que acabo regularnzan-
dose el pago de horas extra.

El presidente de la Comunidad
de Madrid, Ignacio Gonzalez, afir-
mo que todos los contratos que tie-
ne la administracion con las empre-
sas del presidente de CEIM cumplen
«los requerimientos legalesy, pero
que si se hallara algun ¢incumpli-
miento administrativoy, se rescin-
diran. «S1 hay alguna ilegalidad, que
se persiga y se sancione, s1 hay in-
cumplimiento administrativo, que
se corrlja, y s1 hay que rescindir un
contrato, que se haga, pero es una
irresponsabilidad poner una sospe-
cha permanentey, critico Gonzalez.

Por otra parte, la Junta de Anda-
lucia exigio a una de las empresas
de Fernandez que devuelva una
subvencion al no ejecutarse la ac-
tuacion para la que se concedio. El
consejero andaluz de Turismo y Co-
mercio, Rafael Rodriguez, explico
que es «el procedimiento habitualy.
«Se concedio una subvencion de
1,6 millones de euros, se adelanto
el 20% vy, toda vez que no se ha eje-
cutado, desde la Consejeria hemos
actuado como en todos los casosy,
afirmo.
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EDUCACION

Maestros y proiesores pierden por

los recortes hasta 21.000 euros

Segun CCOQO, entre 2010y 2013, los docentes dejaran de ingresar entre 10.771
v 20.451 euros a causa de las medidas aprobadas por Gobierno central y Junta

LORENZO ROBLES
REDACCION

2013 es el cuarto ano en el que
los maestros y profesores de la
ensenanza publica estan su-
friendo una bajada de sueldo en
sus nominas respecto a las cifras
que cobraban antes de que los su-
cesivos gobiernos central y au-
tonomico pusieran en marcha los
recortes y reformas en el sector
educativo.

CCOO ha calculado la inciden-
cia que ha tenido cada una de las
medidas puestas en marcha por
los sucesivos gobiernos de Za-
patero, Rajoy y Grinan; en el suel-
do anual que reciben los docen-
tes andaluces. Asi, en funcion del
nivel educativo en el que desem-
pene su trabajo el maestro o pro-
fesor, y teniendo en cuenta los
trienios que acumula el docente;
entre los anos 2010 y 2013 per-
dera entre 10.771 y 20.451 euros.

Cuatro cuerpos docentes

El cuerpo de maestros de Edu-
cacion Infantil y Primaria acu-
mularan a final de este ano des-
de 10.771 euros de pérdida eco-
nomica si no posee ningun trie-
nio hasta los 15.088 euros en el
caso de los docentes con 10 trie-
nios acumulados.

En el caso de los Profesores
Técnicos de Formacion Profe-
sional, maestros de la Educacion
Secundaria Obligatoria y maes-
tros de taller; la pérdida de suel-
do acumulada entre 2010 y 2013
oscilara entre los 11.298 euros si
no poseen ningun trienio y los
15.613 euros si tienen 10 trienios.

Por su parte, los docentes del
cuerpo de profesores de Secun-
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Reconocimiento de la Junta al colegio publico rural Retamar

B El colegio publico rural Retamar de Almeria ha sido distinguido con una mencién honorifica en los
Premios a la Promocion de la Cultura de Paz y la Convivencia Escolar del curso 2012/13 que otorga la
Consejeria de Educacion para reconocer publicamente las mejores practicas que se desarrollan en An-
dalucia dirigidas a fomentar la paz y la convivencia en el ambito escolar. /14 voz

daria y Ensenanzas Artisticas ha-
bran perdido a final de este ano
entre 13.862 euros (sin trienios)
y 19.586 euros (con 10 trienios).
Finalmente, un catedratico acu-
mulara entre 2010 y 2013 una pér-
dida salarial de 20.451 euros.

Seguiran los recortes

En cuanto a la reforma educativa
que quiere aprobar el Ministerio
de Educacion, desde CCOO se
preve que supondra en la provin-
cia de Almeria la pérdida de 80
puestos de profesor de Secunda-
ria, a consecuencia de la nueva

organizacion de esta etapa y de
la reduccion economica que con-
lleva la memoria del borrador de
la LOMCE que sera aprobado du-
rante este trimestre académico.

José Blanco, secretario gene-
ral de ensenanza a nivel andaluz
de CCOO, resumia ayer en Al-
meria las principales razones por
las que el sindicato rechaza la
propuestas del ministro Wert, al
afirmar que “la ley segrega, dife-
rencia al alumnado, es una ca-
rrera de obstaculos, no tiene en
cuenta al profesorado ni a la co-
munidad educativa para intro-
ducir reformas y, sobre todo,

traera mas recortes a la educa-
cion, especialmente a la de ca-
racter publico”.

En cuanto a las oposiciones
para maestros de Educacion In-
fantil y Primaria, CCOO teme que
la Junta de Andalucia oferte este
ano entre 300 y 600 plazas; cuan-
do, segun sus calculos, serian ne-
cesarias mas de 1.500 para ocu-
par los puestos que han quedado
vacantes por las jubilaciones no
cubiertas en los ultimos dos anos.
La cifra de plazas ofertadas de-
pendera de que el Ministerio
acepte que la Junte acumule la
tasa de reposicion de 2011 y 2012.
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El servicio de autobus urbano

de la ciudad gana viajeros en
un anoy ya suma 7,5 millones

® La concejal Maria
Muniz asegura que
la capital tiene “una
de las flotas mas
modernas del pais’

Redaccion

El servicio municipal de auto-
buses registré durante el ano
pasado un total de 7.511.000
usuarios, lo que supone un in-
cremento de 64.000 viajeros
respecto del afio anterior. Con
este ejercicio, el numero de via-
jeros del transporte urbano co-
lectivo se incrementa por se-
gundo ano consecutivo, lo que,
ajuiciode la concejala de Segu-
ridad y Movilidad, Maria Mu-
niz, “supone la consolidacion
del repunte de unas cifras que
se vieron afectadas en todo el
sector como consecuenciade la
crisis del ano 2008”.

Entre las lineas de servicio
mas significativas hay que de
destacar la 30 que va desde Al-
meria hasta Retamar, con un
aumento de 21.711 viajeros; la

I b

Huelga de Surbus
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El alcalde de Almeria en el interior de un autobus

esperamos mejorar mas aun en
este 2013”. Muniz esta “con-

linea 18 de Almeria a la Univer- por problemas con vencida” de que la nueva orde-
. nacion del estacionamiento en
el Ayuntamlento superficie no solo garantiza

64.000

Usuarios. Es el numero de
NUEevos viajeros que se han
iIncrementado en solo 12 meses

sidad, con un incremento de
36.912 usuarios, y la linea 2 de
Torrecardenas al Centro, con
una mejora de 21.847 viajeros.
En cuanto a la distribucion, un
38 % de los usuarios utiliza el
autobus con billete ordinario y
un 17% utiliza el bono bus.

Por otra parte, del total de
usuarios, 1.787.539 (24 de ca-
da 100) viaja gratis gracias a la
implantacion de politicas de fo-
mento del transporte colectivo
del equipo de gobierno.

Para la concejala delegada,
“en Almeria existe cada vez una
mayor concienciacion sobre las
ventajas que se derivan del uso
del autobus como medio de
fransporte.

La gratuidad que se ofrece a
un determinado sector de la
poblacion (mayores de 65 anos
y personas con discapacidad),
la continua mejora en determi-
nadas lineas y el nivel de pres-
tacion de la flota, una de las
mas modernas del pais, consti-
tuyen razones para continuar
avanzando en un servicio que

El Comité de Empresa de Al-
sa — Surbus, compania conce-
sionaria del transporte urbano
de la capital, anuncia concen-
traciones y huelga para reite-
rar su denuncia por el iIncum-
plimiento del convenio laboral
de la empresa y la complici-
dad del Ayuntamiento de Al-
meria ante esta situacion. La
primera movilizacion tendra
lugar el proximo lunes, dia 25
de febrero, ante las puertas
del consistorio capitalino, tal y
como han acordado los traba-
jadores durante la celebracion
de una asamblea general, en
la que han establecido un ca-
lendario de paros en el servi-
cio del transporte urbano. Se-
gun los trabajadores, ni la em-
presa ni el Ayuntamiento se
han puesto en contacto para
intentar solucionar la proble-
matica que se ha producido a
raiz de la denuncia que el co-
miteé de empresa realizo el pa-
sado ano, destapando algunas
de las irregularidades entre la
compania y el consistorio en
el iIncumplimiento del pliego
de condiciones, hecho que ha
supuesto varios expedientes
de sancion a la empresa. Para
los trabajadores este conflicto
laboral se fundamenta en una
represalia de Alsa- Surbus.

una menor densidad de trafico
rodado en el centro urbano,
con la consiguiente mejora en
la calidad de vida, sino que
también contribuye a un incre-
mento en la utilizacion del au-
tobus como transporte eficien-
te y seguro”.

Asimismo, Muniz destaca el
precio del billete y del bonobs
por ser de los “mas baratos del

L a linea de Retamar, la
Universidad y la de
Torrecardenas son las
mas demandadas

pais”, tal como lo acreditan los
ultimos informes de las asocia-
ciones de consumidores.

La concejal insiste en que des-
de el Area de Movilidad y Segu-
ridad del Ayuntamiento de Al-
meria “se esta trabajando en la
configuracion de nuevos itine-
rarios que respondan, con ma-
yor precision, a la demanda de
los ciudadanos de la capital, so-
bre todo en aquellos puntos
geograficos donde se detecta
una necesidad potencial de li-
neas”. Cabe destacar en este
sentido que han sido muchas las
voces que han reclamado un re-
fuerzo en algunos trayectos.
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LaJunta
formara a doce
vecinos parados
en energias

renovables

Redaccion

La delegada territorial de
Economia, Innovacion, Cien-
cia y Empleo, Adriana Val-
verde, inauguro ayer en el
municipio de Santa Fe de
Mondujar junto a su alcalde-
sa, Remedios Lopez, una ca-
sa de oficios en la que doce
jovenes menores de 25 afios
en situacion de desempleo
van a recibir formacion teori-
ca yrealizar practicas labora-
les durante un ano en la es-
pecialidad de instalacion de
sistemas de energia solar tér-
mica. El proyecto, promovi-
do por el Consistorio de San-
ta Fe de Mondujar, esta cofi-
nanciado por el Gobierno an-
daluz y el Fondo Social Euro-
peo con 163.700 euros. Asi-
mismo, ha visitado las obras
de infraestructuras hidrauli-
cas desarrolladas en este mu-
nicipio en el marco del Plan
de Fomento de Empleo Agra-
rio (PFEA), cofinanciadas
por la Junta de Andalucia, el
Servicio Publico de Empleo
Estatal y la Diputacion Pro-
vincial.

Los seis alumnos y seis
alumnas de esta casa de ofi-
cios asistiran a modulos for-
mativos sobre replanteo de
instalaciones solares térmi-
cas, montaje mecanico, hi-
draulico y electrico de insta-
laciones solares térmicas,
puesta en servicio, operacion
y mantenimiento de este tipo
de instalaciones, asi como
instalacion de tuberias y
montaje y conexion de cables
eléctricos. Entre los trabajos
que van a realizar durante la
casa de oficios destaca la ins-
talacion de agua caliente sa-
nitaria mediante energia so-
lar térmica para el restauran-
te de la piscina municipal,
dos apartamentos rurales y
el centro de dia.
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Urracal demanda mayor
sensibilidad con los

trabajadores del PFEA

La alcaldesa secunda las
reivindicaciones de los
empleados, dado que en
muchos casos es el
unico ingreso que entra
en el hogar

-» REMEDIOS SERRANO

URRACAL. Finalizan las obras de
mejora de la calle Horno con cargo
al Programa de Fomento del Em-
pleo Agrario, PFEA del municipio
de Urracal. La calle ha sufrido una
completa remodelacion, se ha cam-
biado todo el adoquinado y las tu-
berias de los diferentes suminis-
tros. Las obras han contado con una
inversion aproximada de unos
48.000 euros y se han dado traba-
JO a cuatro personas durante cua-
tro meses. La alcaldesa de Urracal,
Maribel Serrano, ha destacado pre-
clsamente este ultimo aspecto, la
empleabilidad de desempleados,

como un aspecto de vital impor-
tancia en su municipio, dada la dura
situacion economica en la que es-
tamos inmersos. En esta linea, ha
querido manifestar su disconfor-
midad con la medida anunciada por
el Gobierno para reducir las peona-
das, puesto que a su Juiclo es In-
suficientey. En Urracal existe un
bueno numero de personas en esta
situacion y su representante en el
Ayuntamiento ha decidido secun-
dar sus reivindicaciones.

«Es necesario que al menos sean
reducidas a 20 peonadas, dado el
poco trabajo que hay en este mo-
mentoy, explica Serrano. Asimis-
mo, ha advertido que «s1 no se pro-
duce la reduccion se van a dejar
fuera a un altisimo numero de tra-
bajadores del campo, por no poder
contar con las peonadas suficien-
tesy. Considera necesaria «una ma-
yor sensibilidad, puesto que en
muchos hogares es el inico suel-
do que entray.
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Berja acoge hoy
un curso sobre
redes sociales
en el marco del
Plan Turistico

«= L. M.

BERJA. La Casa de Cultura de
Berja acogera hoy 14 de febreroy
el proximo dia 27 el curso ‘Uso de
las redes sociales para la gestion
eficiente de la promocion turis-
tica’, que organiza el Plan Turis-
tico de la Alpujarra almeriense en
colaboracion con la Fundaciéon
Mediterranea de la Universidad
de Almeria y Andalucia Lab.

La actividad llegara a Albolo-
duy los dias 15 de febreroy 1 de
marzo y con ella se pretende con-
vertir a los vecinos en ciudada-
nos 2.0 que promocionaran la Al-
pujarra almeriense en las redes
sociales. Durante el curso, los par-
ticipantes aprenderan a utilizar
las redes sociales y podran parti-
cipar en la promocion de la co-
marca y de las empresas turisti-
cas. En concreto, conoceran
como utilizar Facebook y Twi-
tter para la promocion de acti-
vidades y negocios turisticos, la
forma de promocion de fotogra-
fias en Pinterest y Flickr, la ma-
nera de realizar un geoposiclo-
namiento al servicio del turis-
mo y estudiaran los principales
aspectos del proyecto ‘Rumor’
(www.rumoralpujarra.com).

Los ponentes de las jornadas
son Juan P. Se1)6 Carretero, ge-
rente de Punto Nodal, S.L. Solo-
raf; Juan Miguel Moreno, geren-
te del Plan Turistico de la Alpu-
jarra almeriense; José Luis Ruiz,
Marian Medina, José M. Marti-
nez, Bonifacio Martinez y Ma-
nuel Sanchez, todos ellos del
proyecto ‘Rumor’. También in-
tervendra el director del Taller
de Empleo de Ohanes, Sergio Pi-
neda, quien explicara el caso con-
creto de Ohanes en la utiliza-
cion de Youtube para la promo-
c10n turistica y econémica. Mo-
deraran las jornadas en cada se-
sion los alcaldes de sendos mu-
nicipios. Para el presidente de la
Asociacion de Desarrollo Rural
de la Alpujarra almeriense y pre-
sidente del Plan Turistico, An-
tonio Manuel Ortiz Oliva, «los
vecinos seran auténticos lideres
en las redes sociales y los guias
para los turistas que desean vi-
sitar el territorioy.
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Sesenta alumnos han pasado ya por

el Aula Mentor de Hueéercal-Overa

Personas llegadas desde
distintos puntos de la
provincia, e incluso, de la
capital, han utilizado este
sistema que es el primero
de su especie puesto

en marcha en Almeria

ez J. S.

HUERCAL-OVERA. Un total de
60 alumnos se han matriculado ya
en alguno de los cursos impartidos
desde el Aula Mentor de Huercal-
Overa, la primera propuesta de este
tipo que se hace en la provincia de
Almeria y que se puso en marcha

el pasado mes de septiembre. En
cuanto al area de los cursos, exis-
te una gran variedad segun el 1n-
terés de cada uno, destacando por
ejemplo los destinados a contabi-
lidad, IRPF, Inglés, Atencion Ge-
riatrica o Nutricion.

Ya se han realizado dos convoca-
torias de examenes, segun informa
el propio ayuntamiento huercalen-
se y los alumnos proceden de dis-
tintos puntos de la provincia. De he-
cho, aseguran que hay gran parte de
ellos que no son del municipio, son
personas de todos los rincones de la
provincia, incluso de la capital. La
proxima convocatoria de examenes
sera en el mes de abril.

La edil del area de Empleo, Mo-
nica Navarro, destaco la gran acogi-
da que ha tenido esta iniciativa
¢cuando pensamos en ponerla en
marcha lo hicimos precisamente
pensando en la formacion de nues-
tros vecinos pero es que estamos
dando oportunidad a los de otros
ciudadanos de la provincia. El éxito
de este Aula se debe fundamental-
mente a la comodidad para realizar
los cursos, ya que los alumnos los
pueden realizar desde sus hogares
y inicamente tienen que desplazar-
se para realizar la prueba finaly.

Desde el equipo de Goblerno mu-
nicipal «vamos a continuar traba-
jando en esta linea, ofreciendo nue-

En el Aula Mentor. :: ipeaL

va oportunidades de formacion y
sobre todo haciéndolo de manera
que sea facil para todos, como lo es
a traves del Aula Mentor, ya que se
puede compatibilizar incluso con el
horario laboraly.

Para que todos los vecinos conoz-
can la oferta del Aula Mentor en la
proximas semanas la edil de Empleo
junto a una de las responsables del
Aula se desplazaran hasta las peda-
nias para acercar los cursos a los ve-
cinos de las mismas.

El Aula Mentor es un sistema de
formacion abierta, libre y a traves
de Internet promovido por el Mi-
nisterio de Educacion, Cultura y De-
porte de Espana a traves de la Sub-
direccion General de Aprendizaje a
lo largo de la vida

El objetivo, en definitiva, es que
las personas sigan formandose con
el fin de tener mas posibilidades en
su vida laboral, pero ademas que lo
hagan de la forma mas sencilla po-
sible, mas comoda, sin tener que
verse sujetos a un horario o a unos
desplazamientos que en muchos ca-
sos resultarian dificultosos por la
vida personal o profesional de quie-
nes quieren estudiar.
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EL MIRADOR DE LA RAMBLA

JUAN ANTONIO
BARRIOS

[La colaboracion de
Patricia Rosales con
la Fundacion Integra

n mis distintas columnas me gusta re-
flejar las actividades sociales mas des-
tacadas que realizan los almerienses.
En esta ocasion es la empresaria y di-
senadora almeriense de los ‘zapatos joya’ Pa-
tricia Rosales, que como ustedes sabran tiene
fijada su residencia en Madrid y hace unos dias
recibio un premio por parte de sus conciuda-
danos de la Mancomunidad de Municipios del
Bajo Andarax, dentro de la feria de FITUR.
En esta ocasion, Patricia vuelve a estar en
los medios de comunicacion pero por la labor
callada y solidaria que realiza, pero sobre todo
por la firma del convenio de colaboracion que
acaba de firmar con la Fundacion Integra,
ONG que preside como fundadora la alcalde-
sa de Madrid, Ana Botella.
Por parte de la fundacion fue su directora,

Patricia Rosales y Ana Munoz de Dios, directora de
la Fundacion Integra, durante la firma del convenio
de colaboracion que la almeriense ha hecho con la
ONG que preside como fundadora Ana Botella.

Patricia Rosales pone de
manifiesto su sensibilidad
hacia las mujeres victimas
de violencia de género

Ana Munoz de Dios, la que ratifico este con-
venio con Patricia Rosales. El acuerdo de co-
laboracion va a servir para poner en marcha
distintas iniciativas con el fin de motivar, em-
poderar y promover la insercion laboral de
mujeres victimas de violencia de genero.

Patricia Rosales, empresaria y disenadora
de zapatos de alta costura, pone de manifies-
to su sensibilidad hacia las mujeres victimas
de violencia de géneroy se compromete a par-
ticipar en distintos proyectos de la Fundacion
para proporcionar a estas mujeres las herra-
mientas necesarias que les permitan una in-
tegracion en el mercado laboral con éxito y
de esta forma, gracias a un empleo, poder
abandonar el circulo de violencia en el que se
encuentran.
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El SUP pide
expedientar al

jefe de la Policia
Local de El Ejido
por su condena

Redaccion

El Sindicato Unificado de Poli-
cia ha urgido al Ayuntamiento
de El Ejido a abrir expediente
para depurar responsabilida-
des después de que la Audien-
cia Provincial haya confirmado
la condena de multa impuesta
al jefe de la Policia Local, Fran-
cisco Manzanares, por intentar
impedir la detencion de su hijo
y golpear de “formaleve” auno
de los policias nacionales que
estaba interviniendo ante la co-
mision de un posible delito de
malos tratos en el ambito fami-
liar.

Manzanares fue condenado
por el Juzgado de Instruccion
numero 5 de Almeria a una
multa de 40 dias arazén de 15
euros al dia por una falta con-
tra el orden publico celebrado
a raiz de la interposicion de la
denuncia por parte de cuatro
agentes del Cuerpo Nacional
de Policia. La Seccion Primera
de la Audiencia ha desestima-
do el recurso de apelacion y ha
ratificado la resolucion en to-
dos sus extremos.

Segun recogia el fallo, los
agentes acudieron el 13 de
abrilde 2012 al domicilio de la
exmujer de Manzanares des-
pues de que ella les requiriese
por un episodio de violencia
domestica por parte de su hijo.
Al llegar al lugar, la Policia Na-
cional procedio a su detencion
aunque, tal y como matiza el
juez, dado que se trataba del hi-
jo del jefe de la Policia Local y
con el fin de “evitar llamar la
atencion sobre este episodio”,
colocaron el vehiculo policial
frente al portal. Cuando esta-
ban introduciendo al joven en
el coche patrulla, aparecio
Manzanares, quien advirtio a
los agentes de que era el jefede
la Policia Local yles dijo que no
se lo llevaran porque la denun-
cia era falsa, al tiempo que gol-
peos al agente con su carneé pro-
fesional.
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CSIF denuncia un
nuevo recorte del 10%
al personal del SAS

SIN NEGOCIACION. El sindicato
CSIF denuncia que la Junta de
Andalucia vuelve a recortar los
derechos laborales y salariales
del personal del Servicio Anda-
luz de Salud al imponer una ba-
jada del 10% en las retribucio-
nes vinculadas a la productivi-
dad del personal sanitario. El
SAS ha impuesto, sin negocia-
cion previa, un recorte en el
Complemento de Rendimiento
Profesional de 2012, que se de-
be cobrar en mayo.
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Muere un trabajador cuando cortaba una
piedra de marmol y un trozo le cayo encima

La Inspeccion de Trabajo
abre una investigacion
para verificar las causas
del accidente laboral

Paqui Martinez

Un trabajador de la empresa Mar-
moles Moreno Fiego, de 33 anos
de edad, perdio ayer la vida en el
tajo cuando manipulaba una pie-
dra de marmol en el Poligono In-
dustrial de Fines. El trabajador de
origen nigeriano, fue hallado po-
co despues de las ocho y media de
la manana cuando la Guardia Civil

dio aviso al Servicio de Emergen-
cias 112. Segun las primeras apre-
ciaciones, el joven estaria cortan-
do un trozo de piedra y una de las
mitades se solté de la mesa y gol-
peo al operario, quien segun testi-
gos, se encontraba en el suelo,
aunque no presentaba signos exte-
riores del golpe. A pesar de que los
servicios sanitarios se trasladaron
inmediatamente hasta la fabrica,
no pudieron hacer nada por sal-
varle la vida.

John, el nombre del infortuna-
do trabajador, tenia residencia en
Macael y en estos momentos vivia
solo, ya que su esposa ysus tres hi-
jos, dos nifas y un varon, se en-

———

Fabrica donde ocurrieron los hechos ayer a primera hora de la manana.

COLIPE

cuentran en Suiza, donde su mu-
jer trabaja.

La muerte del joven se convier-
te en la primera victima mortal en
el tajo en el ano 2013 en Almeria.
A primera hora de la mafnana se
daba aviso a la Inspeccion de Tra-
bajo y Seguridad Social, quienes
se trasladaron al lugar de los he-
chos para abrir una investigacion
sobre las condiciones y causas del
accidente laboral. La noticia ha
causado una gran conmocion en-
tre los vecinos de Fines, ya que la
victima habia vivido durante anos
en el municipio, debido a su vincu-
lacion con la empresa.

Los sindicatos han convocado
una concentracion para hoy vier-
nes a las doce del mediodia, para
condenar la muerte y reclamar a
los empresarios “que cumplan la
Ley de Prevencion de Riesgos La-
borales, a pesar de la crisis y sus re-
cortes y consecuencias’.
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Denuncian que el
Ayuntamiento no
paga las nominas

ALBOX. La Central Sindical, In-
dependiente y de Funciona-
rios, CSIF Almeria, ha denun-
ciado que los trabajadores del
Ayuntamiento de Albox llevan
dos meses sufriendo retrasos
en el cobro de susnominas y se-
nalan que a fecha de ayer “aun
no han recibido el abono de la
nomina de enero, y el Consisto-
rio no ha tomado medidas”.
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Los trabajadores de Surbiis convocan paros en

La plantilla acordo el
martes en asamblea
iniciar un calendario de
protestas el 25 de este
mes, los dias 20 y 25 de
marzo y el 3 de abril, ante
los incumplimientos del
convenio colectivo

:: M.C. CALLEJON

ALMERIA. La decision estd toma-
da. La plantilla de Surbus, la conce-
sionaria del servicio municipal de
transportes, ha acordado un calen-
dario de protestas contra la actitud
de la empresa ante los trabajadores
y los incumplimientos que esta rea-
lizando del convenio colectivo fir-
mado hace apenas dos semanas, el
pasado 25 de enero.

Mas de 80 empleados -del cente-
nar con el que cuenta el servicio- se
reunieron la noche del martes en
asamblea y decidieron iniciar accio-
nes para acabar con la decision em-
presarial de realizar despidos incen-
tivados a cuatro trabajadores proce-
dentes de la antigua Empresa Muni-
cipal de Transportes y cuya negativa
les ha relegado a tareas que signifi-
can una degradacion en las funcio-
nes que competen a su categoria.

La proxima semana se constitui-
ra formalmente el comité de huel-
ga y la primera protesta tendra lugar
el 25 de febrero, coincidiendo con el
pleno que, en principio, esta previs-
to que se celebre en el Ayuntamien-
to, tal y como acordo la Corporacion
municipal en la anterior sesion para
el ultimo lunes de cada mes.

Los trabajadores han decidido pro-
testar en la Plaza Vieja y, ademas,
asistir a los plenos -de caracter ordi-
nario- para poder interpelar direc-
tamente al equipo de gobierno que
actuaciones va a llevar a cabo para
mediar con la empresa y que ésta
cumpla con el acuerdo laboral alcan-
zado con sus trabajadores.
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Usuarios del bus, ayer en la avehida Cabo de Gata. :: J.J. MULLOR

el servicio y concentraciones los dias de pleno

Sera, no obstante, en la segunda
quincena de marzo cuando el ciuda-
dano percibira las protestas de los
empleados de Surbus, puesto que el
dia 20 de marzo se realizaran paros
de los vehiculos de dos horas de du-
racion en los turnos de manana y tar-
de,de 8 alO horasyde 18 a20 0 de
19 a 21 horas, aun por determinar.

Habra nueva concentracion y
protesta en la Plaza Vieja el 25 del
mismo mes y los paros en el servi-
clo se repetiran el 3 de abril, en los
mMI1Smos términos.

No habra acciones en Semana San-
ta, informo ayer a IDEAL el presiden-

Las acciones seran «mas
contundentes» si sigue
la actitud de Surbus con
el resto de la plantilla

te del comité de empresa, Francisco
Calatrava, puesto que, en un «gesto
de buena voluntad», no es deseo de
la plantilla incidir en la imagen que
se pueda dar de la ciudad en unas fe-
chas tan visitadas.

Una vez constituido el comité de
huelga, éste remitira ademas a la
concejala de Movilidad, Maria Mu-
niz, y al alcalde de la ciudad, Luis
Rogelio Rodriguez-Comendador,
sendos escritos informandoles de la
decision de la plantilla e instando-
les a que tomen las medidas oportu-
nas para que la concesionaria respe-
te los derechos de los trabajadores.

Eso, s1 la direccion de Surbus pro-
sigue con sus acclones contra los
cuatro trabajadores de la antigua
EMT que, en cierto modo, tienen
unos derechos mas ‘intocables’ aun-
que aun asl, al negarse a aceptar la
indemnizacion por despido, han
sido rebajados de categoria profe-
sional y se les han cambiado los
horarios. Pero si los incumplimien-
tos afectasen de forma mas gene-
ral al resto de la plantilla, advier-
te el presidente del comité de em-
presa, «seremos mucho mas con-
tundentes y tomaremaos otras me-
didas mas drasticasy.

Crece en 64.000 el numero
de viajeros del bus en 2012

-« M. C.C.

ALMERIA. El Ayuntamiento de
Almeria informo ayer de los ulti-
mos datos de utilizacion del servi-
clo municipal se transportes en la
capital, referentes a 2012, que han
supuesto un incremento respecto
del gjeracio anternor de 64.000 usua-
r10s y que, segun valora la conceja-
la de Movilidad, Maria Muniz, suma
dos anos de subida consecutivas.
En efecto, el pasado ano fueron
7,5 millones de viajeros los que uti-
lizaron el transporte urbano en la
capital frente a los 7,44 que lo hi-
cieron durante 2011 y que ya en-
tonces supusieron un incremento
en 86.000 pasajeros respecto de
2010. Cifras que, como informaba

el pasado lunes IDEAL con los ul-
timos datos facilitados por el pro-
pio el Ayuntamiento -relativos a
2011-, suponen medio millon de
usuarios menos que en el ejercicio
de mayor utilizacion del transpor-
te municipal, en 2008, cuando su-
maron casi ocho millones.

La timida subida en ambos ejer-
cicios frente a los 300.000 de alza
en 2006 y 2007 respecto de los anos
anteriores supone, no obstante,
para la concejala de Movilidad, «la
consolidacion del repunte de unas
cifras que se vieron afectadas en
todo el sector como consecuencia
de la crisis iniciada en el ano 2008y.

Entre las lineas de servicio mas
significativas, destaca la 30 (Al-

LAS CIFRAS DEL BUS

»2005: 7.300.000 viajeros.

» 2006: 7.656.000 viajeros.

» 2007: 7.978.000 viajeros.

»2008: 7.955.000 viajeros.

»2009: 7.503.000 viajeros.

» 2010: 7.360.000 viajeros.

» 2011: 7.447.000 viafern&

» 2012: 7.511.000 viajeros.

meria-Retamar), con un aumen-
to de 21.711 viajeros; la 18 (Alme-
ria-Universidad), con un incre-
mento de 36.912 usuarios; y la li-
nea 2 (Torrecardenas-Centro), con
una mejora de 21.847 viajeros. En
cuanto a la distribucion, un 38 %

de los usuarios utiliza el autobus
con billete ordinario y un 17 % uti-
liza el bono-bus.

Del total de usuarios, detallan
desde el Consistorio, 1.787.539, es
decir, 24 de cada 100 viajan gratis
gracias a la implantacion de politi-
cas de fomento del transporte co-
lectivo, de los que 1.525.399 son
mayores de 65 anos y, 259.140, per-
sonas con discapacidad. Por su par-
te, un 9,24 por ciento, que suman
693.345 usuarios, hace uso de la
tarjeta estudiante 10.

Segun Muiiiz, «existe cada vez
una mayor concienciacion sobre las
ventajas que se derivan del uso del
autobus como medio de transportey,
que se suma a la gratuidad que se
ofrece a un determinado sector de la
poblacion, la continua mejora de li-
neas y el nivel de prestacion de la flo-
ta, «una de las mas modernas del
paisy, con el objeto de «continuar
avanzando en un servicio que espe-
ramos mejorar mas aun en 2013 .
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CSIF reclama ampliar el

catalogo de enfermedades

no sujetas a descuentos

El sindicato critica que
los docentes se sufriran
una bajada encubierta
de sueldo con el Plan de
Ajuste de |la Junta de
Andalucia

:: I. ACIEN - )
ALMERIA. La Central Sindical In-
dependiente y de Funcionarios
(CSIF) ha solicitado a la conseje-
ria de Educacion de la Junta de An-
dalucia la actualizacion del cata-
logo de enfermedades exentas de
descuentos salariales al personal
docente, después que el gobierno
andaluz pusiera en marcha en
mayo del pasado ano el Plan de
Ajuste. Asi, desde el sindicato se
Critico que «con la ley en la mano,
los nodulos de cuerdas vocales es
la inica enfermedad profesional
reconocida como tal y, l16gicamen-
te, la inica que evitara el descuen-

to salarial de los docentes andalu-
cesy. Por ello, desde el sindicato
solicitaron a Educacion que inclu-
yan como enfermedades labora-
les, y asi exentas de descuentos
laborales, todas las que se encuen-
tren relacionadas con el aparato
respiratorio y fonador. En esta mis-
ma linea, desde CSIF también se
apuntaron como enfermedades
que deberian figurar en el docu-
mento las infectocontagiosas y las
enfermedades osteoarticularesy
del tejido conectivo.

De esta manera, la presidenta
del sector Ensenanza de CSIF en
Almeria, Eugenia Siles, puso el
énfasis sobre el hecho de que «sin
la elaboracion de este catalogo,
en el que actualmente solo figu-
ra la enfermedad antes mencio-
nada, los docentes se veran total-
mente desprotegidos y sufriran,
de hecho, una bajada encubierta
de sueldo cada vez que se pongan
enfermosy.
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Una bengala expulsa humo frente a los empleados del Puerto, concentrados ayer en protesta, a las puertas de la Autoridad. ::

o CONTE OF EMFRESh - EMFLEOUS PORTUARES oo

ET 2030 CUSSAF LIRS AL TAS
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Los trabajadores del Puerto paran dos
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horas para forzar que se firme el convenio

Puertos del Estado y los
sindicatos habian llegado
a un acuerdo laboral que
ha sido finalmente
rechazado por el
Ministerio de Hacienda

.: M. C,

ALMERIA. Los trabajadores del
Puerto de Almeria secundaron ayer
un paro parcial de dos horas, entre
las 13 y las 15, con la finalidad de pre-
sionar a que se apruebe su convenio
colectivo, firmado entre sindicatos
y Puertos del Estado y que el Minis-
terio de Hacienda lo haya rechaza-
do. Fuentes sindicales remarcan que
la vigencia del anterior convenio co-
lectivo expiro en diciembre de 2010
y desde entonces los trabajadores
estan en el denominado periodo de
ultraactividad que finalizara el pro-
ximo mes de julio.

«La plantilla de la Autoridad Por-
tuaria en Almeria se suma a las mo-
vilizaciones contra el ataque indis-
criminado que estan sufriendo nues-
tros derechos laborales, ya que nos
quieren usurpar nuestro convenio.
El sistema portuario no es deficita-
rio, NOSOtros NOSs autogestionamos,
nuestros salarios no salen de los Pre-
supuestos Generales del Estadoy
aln asi, el Gobierno se enroca en ne-
garnos algo que nos corresponde por
Ley», explico ayer Manuel Flores,
portavoz del Comité de Empresa del
Puerto de Almeria, en un comuni-
cado a los medios.

IDEAL

«Despueés de ocho meses del prea-
cuerdo alcanzado para la firma del
Tercer Convenio de Puertos, el Mi-
nisterio de Haclenda pretende qui-
tarnos nuestros derechos al recha-
zarloy, critico con vehemencia. Ade-
mas, el presidente del Comité de
Empresa resalto la urgencia de que
el Ministerio de Hacienda dé luz ver-
de a este acuerdo y sea asumido en
los Presupuestos General de Puer-
tos del Estado de 2013, ya que en
caso contrario, el Convenio no se
podra aplicar este ano.

Ayer, durante la protesta, efectua-
da a las puertas de la Autoridad Por-
tuaria, los empleados mostraron su
rechazo con bengalas. El calendario
de movilizaciones anunciado por los
sindicatos contempla también una
huelga de 24 horas el 6 de marzoy
otra de tres diasdel 3 al 5 de abril en
los 28 puertos publicos del Estado.
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El presidente de los empresarios, Antonio Martinez, abordara su primera asamblea. :: REMEDIOS SERRANO

Los empresarios del marmol

L a celebracion de los
premios del marmol y el
convenio de trabajo de
las canteras y las fabricas,
entre los puntos
principales del dia

.- REMEDIOS SERRANO

MACAEL. La asociacion de empre-
sarios del marmol de Andalucia ce-
lebrara el proximo 21 de febrero su
primera Asamblea General Ordina-
ria, después de ser elegido presiden-
te de esta asociacion a Antonio Mar-
tinez, en el mes de septiembre. Tal
y COMO anuncio en su toma de po-
sesion, Martinez tiene previsto la
celebracion de tres asambleas al ano
para que el asociado pueda estar in-
formado de todo lo que esta traba-
jando la asociacion.

El orden del dia previsto para el
proximo dia 21, contempla 8 pun-
tos que se distribuiran de la siguien-

te manera: Un primer punto con el
informe de los presidentes de cada
una de las comisiones. Recordemos
que existe una comision de Cante-
ras y Materias Primas presidida por
Francisco Joseé Gutiérrez Marquez,
una comision de Industria e Inno-
vacion presidida por Luis Segura Gar-
cia, una comision de Formacion pre-
sidida por Carmen Maria Garcia San-
chez, una comision de Comercioy
Comercializacion presidida por Je-
sus Posadas Chinchila y una ultima
comision de Coordinacion presidi-
da por Eduardo Martinez Cosenti-
no Altonso.

Las comisiones a su vez, las for-
Iman un asesor, un secretario y va-
rios directivos. Un segundo punto
en el orden del dia que estara cen-
trado en el informe del presidente.
Un tercero que contempla las mo-
dificaciones de condiciones de alta
de las empresas de la asociacion, un
cuarto destinado a hablar de los
acuerdos con el Ayuntamiento de

abordan su primera asamblea anual

Macael en materia de canteras, un
quinto que versara sobre el conve-
nio colectivo de trabajo de canteras
y fabricas de marmol. Un sexto pun-
to centrado en los premios Macael,
un séptimo con los asuntos llegados
con posterioridad a la convocatoria
y un ultimo punto para ruegos y pre-
guntas.

La Asociacion de Empresarios del
Marmol de Andalucia espera la ma-
xilma participacion de los asocia-
dos el proximo dia 21 a fin de que
todos puedan realizar sus aporta-
clones y trabajar, en la medida de
lo posible, en las demandas de los
miembros de esta asoclacion y en-
tre todos, mejorar la situacion que
viene el sector en esos momentos.
No hay que olvidar que el presiden-
te esta visitando a todas las empre-
sas asociadas a fin de conocer la rea-
lidad del sector desde dentro y por
tanto, algunos asociados ya han
traslado a Martinez sus inquietu-
des y necesidades.
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Ayuntamiento y sindicatos llegan
a un ‘preacuerdo’ con el convenio

Los trabajadores votaran en asamblea el contenido para aceptar o no la propuesta

LOLA GONZALEZ
REDACCION

La mesa de negociacion del con-
venio colectivo de los trabajado-
res del Ayuntamiento de Alme-
ria se reunia el pasado martes y
llegaba a un ‘preacuerdo’ que pa-
sara por asamblea de trabajado-
res en las proximas semanas.

Se trata de un documento que
refleja todo lo negociado en las
ultimas mesas y que establece, en-
tre otros puntos, que las pagas ex-
tras de convenio desaparecerian
para distribuir esta cuantia en los
salarios mensuales tras una re-
valorizacion de los puestos, y eso
si, con una reduccion de casi el
30 por ciento de la cuantia eco-
nomica que se percibe por este
concepto por parte de los fun-
cionarios.

Otro de los puntos que recoge
es la situacion del Fondo de Ac-
cion Social (FAS) que tiene como

finalidad colaborar a la asistencia
de caracter social, no cubierta por
el sistema de cobertura social y
sanitario publico. Finalmente en
vez de que quede totalmente con-
gelado, se quedara a un 50 por
ciento de la cuantia que recibia
hasta ahora, lo que implica una
nueva redaccion del reglamento
que regula las asistencias que se
cubren.

Jornada laboral

En cuanto a la jornada laboral los
funcionarios han conseguido
mantener durante los dos meses
de verano la reduccion horaria
desde las 8,00 a las 14,00 horas,
eso si, a cambio de ver durante el
invierno como regular esas horas
que faltan.

La unica jornada que no se ha
terminado de establecer es la que
corresponde a los agentes de Po-

BN s e

;:_.
N

fa

m Pitada realizada por los trabajadores en diciembre por el convenio. /LA voz

licia Local y Bomberos ya que, a
partir de este nuevo horario se tie-
nen que establecer los nuevos ca-
lendarios laborales.

Fuentes sindicales consultadas
por este periodico explican que

este documento al que se le ha de-
nominado como ‘preacuerdo’ tie-
ne que ser analizado con profun-
didad por parte de cada uno de
los sindicatos, tienen que pasar
por las asambleas de afiliados en

las que se les explicara el conte-
nido del documento y se pulsara
por parte de los representantes la
opinion, para cerrar este periplo
con una gran asamblea de traba-

jadores en la que se decidira si se

acepta o no el documento como
el nuevo convenio colectivo.

Tiempo

En caso de que los trabajadores
asuman estos acuerdos, en los
que todos los sindicatos coinci-
den en que se realiza un esfuerzo
importante por parte de los fun-
CloNnarios pero que estos son cons-
cientes de la situacion compleja
actual, el convenio colectivo es-
taria en vigor por el plazo de tres
anos con lo que seria ya en 2016
cuando se abriria de nuevo el pro-
ceso de negociacion.

Cabe recordar que era en el mes
de octubre cuando se iniciaba
este proceso negociador, que en
medio hubo casi un mes de con-
flicto social con pitadas y movili-
zaciones de los trabajadores por
la aprobacioén en Junta de Go-
bierno Local recortes no nego-
ciados con los trabajadores que
posteriormente se pararon para
reabrir el proceso de negociacion
que desemboca en este docu-
mento.
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SALUD

CSIF denuncia

otro recorte
salarial en el

marco del SAS

LA VOZ
REDACCION

El sindicato CSIF denuncia en
un comunicado que la Junta de
Andalucia vuelve a recortar los
derechos laborales y salariales
del personal del Servicio An-
daluz de Salud (SAS) al impo-
ner una bajada del 10% en las
retribuciones vinculadas a la
productividad de los sanitarios.
El SAS ha impuesto este re-
corte, sin negociacion previa
en Mesa Sectorial. Se trata del
Complemento de Rendimien-
to Profesional de 2012, que se
debe cobrar en mayo del ano
corriente y que, segun impu-
so la Administracion, sera frac-
cionado “segun el flujo de dis-
ponibilidad de Tesoreria”.

Aprobados y presupuestados

Estos recortes, que corres-
ponden a objetivos ya logrados
por parte del personal sanita-
rio vy que han sido presupues-
tados y aprobados por la Ad-
ministracion, pueden oscilar,
segun la categoria profesional
del trabajador, entre los 60 y
los 600 euros anuales, mas las
remanentes correspondientes
a cada colectivo (15% mas).

A juicio del CSIF esta medi-
da supone “una nueva vuelta
de tuerca al personal sanitario,
que sigue recibiendo continuos
ataques por parte de la Admi-
nistracion”, senala Antonio
Moreno, presidente del Sector
de Sanidad CSIF en Almeria.

lel
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1.0s sindicatos montan la

tienda de campana en el

registro civil como protesta

EEn contra de la desjudicializacion y del cierre por la tarde

3P
REDACCION

Los sindicatos con representa-
cion en la Administracion de
Justicia montaron ayer (literal-
mente) la tienda de campana en
el registro civil de la Ciudad de
la Justicia de Almeria. Las orga-
nizaciones sindicales dan una
vuelta de tuerca en sus mani-
festaciones ayer se encerraron
durante todo el dia en las insta-
laciones judiciales de la capital
con carteles contra la Junta y el
Gobierno central.

La protesta abre dos frentes.
Por una parte, los sindicatos cri-
tican el borrador del Ministerio
de Justicia que apunta una des-
judicializacion de los registros
civiles que, de confirmarse, pa-
sarian a manos de registradores
de la propiedad y notarios. Por
otra parte, cargan contra la Con-
sejeria de Justicia e Interior que
decidio cerrar la oficina por las
tardes para ahorrar costes.

Para la Plataforma en defensa
de la Justicia de Almeria ambas
decisiones son “un ataque al ser-
vicio publico que se presta des-
de los registros civiles”. “Se va
a producir un grave perjuicio
para los usuarios de este servi-

cio, con enorme carga de traba-
joy largas colas para poder aten-
dido, que de ser suprimido el ser-
vicio de tarde supondra incre-
mentar los tiempos de esperay
alargar la duracion de la trami-
tacion de los expedientes”, apos-
tilla 1a plataforma.

La Junta, por su parte, ha ma-
nifestado en varias ocasiones que
se trata de una decision basada
en la eficiencia del servicio, ya
que, segun su version, por la tar-

L L

m Representantes de los sindicatos en el registro civil anoche. /LA voz

de no iba gente suficiente para
justificar la apertura de la ofici-
na (con unos costes derivados del
suplemento en las nominas, unos
240 euros al mes por persona, y
del mantenimiento del registro).

Al cierre de esta edicion, una
representacion de los sindicatos
seguia en el interior de la Ciudad
de la Justicia de Almeria. Estaba
previsto que continuaran en las
instalaciones hasta la mediano-
che.

Nltl
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Los trabajadores creen aun posible

que la Alcazaba abra por las tardes

[.a Plataforma del Centro Historico se suma a las criticas a la Junta

LA VOZ / E. PRESS
REDACCION

El comité de empresa de los tra-
bajadores del Area de Cultura de
la Delegacion Territorial de Edu-
cacion, Cultura y Deporte en Al-
meria ha presentado a la Dele-
gacion una opcion que “hace téc-
nicamente posible” la apertura
en horario de tarde de los muse-
0s y conjuntos monumentales de
Almeria, como La Alcazaba o el
Museo Arqueologico. No obs-
tante, apunta su presidente, Lo-
renzo Cara, “la ultima decision la
tiene la Consejeria de Cultura y
Deporte”.

Asi, Cara afirma en declara-
ciones a Europa Press, que el co-
mité de empresa “se posiciono
a favor de esta opcion, excep-
cional, que técnicamente hace
posible esa apertura”, un extre-
mo por el que “nos sentimos sa-
tisfechos”, toda vez que quiere

dejar claro que “nunca van a en-
trar en valoraciones politicas”.
En cualquier caso, insiste, “otra
cosa es que la empresa, en este
caso la Consejeria de Cultura, es-
time oportuno abrirlos o no”.

Protesta vecinal

Por su parte, la Plataforma de Re-
vitalizacion del Centro Historico
de Almeria, conformada por 22
asociaciones, ha manifestado su
oposicion al cierre del Conjunto
Monumental de La Alcazaba du-
rante las tardes del proximo ve-
rano; una decision que conside-
ran “desacertada” e “injustifica-
da” por parte de la Consejeria de
Cultura de la Junta de Andalucia.

Los miembros de la plataforma
han indicado en una nota de
prensa que esta medida "perju-
dica la imagen del conjunto mo-
numental mas relevante de Al-

m Una turista en una visita a la Alcazaba. /LA voz

meriay de toda su provincia”, por
lo que consideran que tendra “un
efecto negativo sobre el turismo
local” que, en las actuales cir-
cunstancias, “es un sector esen-
cial y particularmente sensible

para la economia almeriense”.

“Lo que se necesita es abrir mas
el conjunto monumental a la ciu-
dad y a sus visitantes, y aprove-
char su atractivo”, anaden en el
comunicado.
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CSIEF denuncia

Irregularidades
de gestion en el
Ayuntamiento

LAVOZ
REDACCION

La Central Sindical, Indepen-
diente y de Funcionarios, CSIF
Almeria, denuncio ayer que los
trabajadores del Ayuntamiento
llevan dos meses sufriendo re-
trasos en el cobro de sus nomi-
nas. “De hecho, a fecha de hoy,
dia 13, ain no han recibido el
abono de la nomina de enero y
el Consistorio no ha tomado
medidas a este respecto”, se-
nalo ayer.

De igual modo, el sindicato
también denuncio otra serie de
irregularidades llevadas a cabo
por el Ayuntamiento albojense,
como la “inexistencia” del ser-
vicio de grua en la localidad des-
de el pasado 1 de enero.

Segun CSIF, la eliminacion de
este servicio supone un perjui-
clo para los vecinos del muni-
cipio, ya que “en el caso de que
un vehiculo sea estacionado en
un vado, es imposible llevar a
cabo su retirada”. Ademas, se-
nalo el sindicato, tampoco se
pueden llevar los coches que di-
ficultan el montaje del merca-
do semanal.

Vehiculos oficiales

“A esto se le suma la mala dis-
posicion de los coches oficiales
por parte de algunos conceja-
les, que los utilizan practica-
mente las 24 horas del dia. Y es
que, segun ha podido saber el
sindicato, estos vehiculos son
empleados para usos particu-
lares como vacaciones o viajes,
entre otros”, apunto.

Por otro lado, CSIF también
critico que la Policia Local no
puede hacer practicas de tiro,
al no haber presupuesto esti-
pulado para adquirir municion.
Por ultimo, el sindicato denun-
cio una desvinculacion entre
Ayuntamiento y la Diputacion
Provincial, “lo que impide el co-
bro de impuestos por falta de
medios como ordenadores, per-
sonal cualificado o programas,
entre otros”. “Ante esta situa-
cion se han anulado algunos ac-
cesos a servicios del la Institu-
cion provincial como los pro-
gramas de la Policia Local o la
inviabilidad de la recaudacion
de las multas”, ha destacado.
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Desestiman el recurso de apelacion del jefe

de la Policia Local por un juicio de faltas

LA VOZ
EL EJIDO

Segun el Sindicato Unificado de
la Policia (SUP), la Audiencia
Provincial de Almeria ha deses-
timado, lo hacia el pasado 2 de
diciembre de 2012, el recurso de
apelacion interpuesto por el jefe
de la Policia Local de El Ejido,
Francisco Manzanares, quien fue
condenado por el Juzgado de Ins-
truccion numero 5 de El Ejido
por una falta de orden publico.
L.os hechos sucedieron el 13 de
abril de 2012 cuando, segun ex-
plica el SUP, “el senor Manzana-
res Andujar acometio, increpo e

insulto a cuatro funcionarios per-
tenecientes al Cuerpo Nacional
de Policia, en el momento en el
que los agentes fueron a detener
a su hijo por un presunto delito
de malos tratos en el ambito fa-
miliar contra su madre”.

Depurar responsabilidades

Este sindicato policial que en su
dia, tras lo sucedido, se opuso a
que le fuese entregada la Cruz al
Mérito Policial, entiende que “al
ser sentencia firme, como dicta
el reglamento, deberian surgir re-
percusiones en el ambito admi-

m Francisco Manzanares /LA VOZ

nistrativo, ya que dicha conduc-
ta es constitutiva de una falta en
el regimen disciplinario, hecho
que no se ha producido enten-
diendo que el Ayuntamiento es-
taria esperando a que fuese sen-
tencia firme”.

El SUP que cree que “una figu-
ra de referencia, com es el jefe
de la Policia Local, debe de ser
responsable y asumir los hechos
por los que ha sido juzgado y con-
denado” exige al Ayuntamiento
“que se abra un expediente y se
depure responsabilidades con el
unico fin de conseguir un estado
democratico que sea accesible a
todo el mundo”.

El Juzgado de Instruccion ni-
mero 5 de El Ejido condeno a
Manzanares al pago de una mul-
ta de cuarenta dias a razon de
quince euros diarios
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Dos firmas de Almeria solicitan el certificado de
convalidacion de inversiones medioambientales

Redaccion

Cerca de medio centenar de em-
presas instaladas en Andalucia
han solicitado el certificado de
convalidacion de las inversiones
realizadas en materia de protec-
cion del medio ambiente, que po-
sibilita el acceso de estas empresas

a los beneficios econdmicos y fis-
cales que establece la Ley 2/2011
de Economia Sostenible. Previa a
la concesion de esta acreditacion
por parte de la Consejeriade Agri-
cultura, Pesca y Medio Ambiente,
una Comision, integrada por re-
presentantes de la Junta y de la
Confederacion de Empresarios de

Andalucia (CEA), se encarga de
estudiar cada una de las solicitu-
des para su posterior aprobacion.

En total son 47 las empresas de
distintos sectores de produccion
(petroquimico, agroalimentario,
eléctrico, etc.) que han solicitado
este certificado de convalidacion.
De éstas, 11 se localizan en la pro-

vincia de Huelva, 7 en Cadiz, 7 en
Malaga, 4 en Cordoba, 4 en Grana-
da, 3enJaén, 3 en Sevilla, 2en Al-
meria. Las 6 restantes se ubican en
el ambito de varias provincias.
Las normativa del impuesto de
sociedades establece un incentivo
fiscal para todas aquellas empre-
sas que acometan determinadas

inversiones dirigidas a la protec-
cion del medio ambiente, en con-
creto para evitar y minimizar la
contaminacion atmosfeérica, acus-
tica, aguas y residuos. Las empre-
sas que contribuyen a la Agencia
Tributaria a efectos del impuesto
de sociedades pueden deducir es-
te gravamen a través de las certifi-
caciones ambientales. Asi, estas
firmas remiten al 6rgano compe-
tente en materia ambiental infor-
macion sobre las inversiones pre-
vistas para mejorar los procesos
productivos con técnicas que mini-
micen el impacto ambiental.
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Propietarios de Punta Entinas esperan ser

La decision del Supremo
de anular el expediente
de deslinde no afecta

a la proteccion del
espacio natural, que

se mantiene intacta

.= JULIO VALDIVIA

ROQUETAS DE MAR. Propieta-
rios afectados por el deslinde de Pun-
ta Entinas realizado por Costas en
2004, se han felicitado por la sen-
tencia del Tribunal Supremo que
anula el expediente y por tanto, vie-
ne a mantener los derechos de los
duenos del terreno, aunque la pro-
teccion del espacio natural se man-
tiene intacta siguiendo la legisla-
cion vigente.

La empresa Claudia Sol, uno de
los mayores afectados con mas de
800 de las casi 2.000 hectareas del
espaclo natural, aseguraba ayer que
su postura siempre ha mantenido
la defensa del caracter publico de
Punta Entinas, pero defendian que
como propietarios de buena parte
de los terrenos afectados, debian ser
compensados por su cesion.

Asi, en su dia la propuesta soste-
nida por los duenos de buena parte
de los terrenos de Punta Entinas pa-
saba por la inclusion del suelo en
unos sistemas generales de forma
que en la parte de Roquetas, por
ejemplo, se incluyera el aprovecha-
miento en sistemas adscritos a Las
Marinas y Playa Serena a largo pla-
zo, de forma que el incremento de
edificabilidad no fuera drasticoy
que los propietarios pudieran recu-
perar la inversion realizada en su dia
en la compra de los terrenos en for-
ma de edificabilidad en terrenos ur-
banos. Una formula, similar a la se-
guida en Roquetas con la variante,
que segun Claudia Sol permitiria in-
cluso «sacar dinero de estos siste-
mas generales para invertirlo alliy.

Con la aprobacion del deslinde
en 2004, ademas del recurso pre-
sentado en los tribunales por Ce-
rrillos SA, al que se sumaron otras
empresas como Claudia Sol, y aho-
ra ganado a traveés la sentencia del
Tribunal Supremo que ayer adelan-
to Diario de Almeria y sobre la que
no cabe recurso, los duenos de Pun-
ta Entinas propusieron que se les

—
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permitiera hacer uso de los terre-
nos con formulas compatibles con
su proteccion pero que permitie-
ran generar ingresos. Entre esas
propuestas destaca la posibilidad
de instalacion de piscifactorias o la
explotacion de la pesca deportiva
en las viejas salinas.

En cualquiera de los casos, y aun
teniendo en cuenta que Costas de-
bera iniciar ahora un nuevo expe-
diente de deslinde, los propietarios
esperan alcanzar algun tipo de acuer-
do para ser compensados por la ce-
sion de los terrenos de su propiedad,
que en gran parte fue posterior a la
declaracion de espacio protegido.

Ayuntamientos

Desde los Ayuntamientos de Roque-
tas de Mar y El Ejido se guardaba
ayer silencio. Fuentes del Consisto-
rio ejidense, que cuenta con la ma-
yor parte del terreno afectado, ase-
guraron que se esperara a conocer
la sentencia sobre la que no tienen

- . - = — - - r

El deslinde, iniciado er1003. protegi‘ todo el esp
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ahora compensados tras anularse el deslinde
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acio natural de Punta Entinas al incluirlo en zona de dominio maritimo terrestre. :: ipeaL

Protegida por
tratados nacionales
e internacionales

Aunque algunas informaciones
ayer dejaban abierta la posibili-
dad de alterar la proteccion del
espacio, lo cierto es que a pesar
de la anulacion del deslinde, Pun-
ta Entinas sigue siendo intocable
y mantiene varias figuras de pro-
teccion, tanto nacionales como
internacionales, «que la dejan a
salvo de cualquier especulacion

que pueda afectar a los valores
por los que fue merecedor de di-
cha protecciony, segun se asegu-
ro desde Medio Ambiente. Ade-
mas del caracter de paraje y re-
serva que tiene el espacio, Punta
Entinas tiene tras de si una decla-
racion Zepa y la proteccion del
tratado internacional de hume-
dales Ramsar. Por ello, indepen-
dientemente de la propiedad de
los terrenos que ahora deja abier-
ta la sentencia, cualquier actua-
cion debera contar con autoriza-
cion de la Consejeria de Agricul-
tura, Pesca y Medio Ambiente.

aun notificacion oficial, mientras
que desde el Ayuntamiento de Ro-
quetas se opto por guardar silencio
y unicamente asegurar que se res-
petan todas las decisiones judicia-
les y que «no se puede avasallary, en
referencia al deslinde aprobado en

su dia por el Gobierno de Espana y
que protege todo el espacio natural
al incluirlo dentro de la zona de do-
minio maritimo terrestre.

Quien si se pronuncio ayer fue
Izquierda Unida, cuya coordinado-
ra provincial, Rosalia Martin, ex-

plicé en un comunicado que se esta
a la espera de la aprobacion defini-
tiva del Plan de Ordenacién de los
Recursos Naturales de Punta En-
tinas «para ver los usos que se le
va a dar al paraje natural ante la si-
tuacion que se esta dando con los
deslindes, ya que esto hace que las
presiones empresariales darian op-
clon a que se pudiera tener deter-
minados usos que van en contra
de la reserva natural y del propio
parajen.

Por ello, IU apuesta por «refor-
zar las medidas de protecciony y
anuncio que gestaremos muy pen-
dientes de este tema para frenar la
especulacion, ya que no hay nin-
gln empresario que compre terre-
Nnos en un paraje natural paraira
merendar con la familian, en refe-
rencia a la compra de los terrenos
por parte de algunos de los afecta-
dos, que fue posterior a la declara-
cion de espacio protegido, que aho-
ra impide su explotacion.
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UPyD exige al Ayuntamiento que ponga

fin al problema de la depuradora

- E. DE LA CRUZ

EL EJIDO. El Grupo municipal de
UPyD El Ejido ha exigido al equi-
po de gobierno que «se pongan a
trabajar y solucionen el tema de la
depuradora yay». Segun deja claro
el concejal Desiderio Enciso, «lle-
vamos mas de dos anos pidiendo
una solucion para la depuradoray
lo que no podemos es consentir
que este tema siga igualy. Y es que

a su juicio, «el PP lo iinico que ha
hecho desde que gano las eleccio-
nes ha sido ir de excusa en excu-
sa, sacando balones fuera de su
competencia y sin ofrecer ningun
tipo de soluciony.

Por su parte, el concejal respon-
sable de esta area, Angel Escobar,
ha querido insistir a la Junta de An-
dalucia en la necesidad urgente de
que «de una vez por todas» les au-

toricen a poder reutilizar el agua
depurada, esa agua terciaria, para
regar los campos de golf y 1as zonas
verdes del municiplo. Y es que
como recuerda Escobar, «las redes
ya estan instaladas, y en perfecto
estado para ponerlas en funciona-
miento, ademas potencialmente
ya estan los clientes que utilizarian
esas aguasy, asi que como insiste,
la obtencion del permiso necesa-

r1o de vertidos al dominio publico
maritimo-terrestre e hidraulico,
debe producirse cuanto antes.

En este sentido, el edil de Obras
Publicas ejidense deja claro que se
trata de una «prioridad» para el mu-
niciplio, ya que a la llegada de su
partido al gobierno municipal, se
encontraron con que «no habia nada
hechoy en esta matena, asi que aun
queda mucho camino por andar res-
pecto a las necesidades que requie-
re la depuradora de El Ejido. Es el
caso por ejemplo de la necesidad
de su ampliacién. «Esta depurado-
ra ya no esta dimensionada a las ne-
cesidades reales que tiene nuestro
municipio por el crecimiento que

ha venido sufriendo en los ultimos
anosy, aclaraba el concejal. Segun
anade, ¢estamos permanentemen-
te realizando controles en el trata-
miento que esas aguas estan reci-
biendo y hemos observado como
en momentos puntuales el trata-
miento no ha sido el adecuado por
motivos de falta de instalacionesy.

Es por esta razon, prosigue Es-
cobar, por lo que desde el Ayunta-
miento ya han pedido también a la
Junta «una serie de obras de acon-
dicionamiento para que el proble-
ma de los olores que hemos veni-
do sufriendo en los ultimos anos
sea un problema menor y no se
vuelva a produciry.
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Lo que quedo ras las llu_viasﬂde

Construir zanjas filtrantes es la solucion
provisional a la depuracion en Antas

Galasa presento esta
propuesta como medida
provisional hasta que la
Junta construya la nueva

EDAR en la localidad.
Estaria lista en dos meses

:2 JENNIFER SIMON

ANTAS. Zanjas filtrantes de forma
provisional hasta que la consejeria
de Medio Ambiente realice la nue-
va depuradora de Antas es la solu-
C10n que parece mas posible para sol-
ventar el problema de la falta de de-
puracion de aguas que sufre el mu-
nicipio de Antas desde que el pasa-
do 28 de septiembre las riadas des-
trozaran y se llevaran por delante,
literalmente, la EDAR que estaba
ubicada en el cauce del rio.

I

i ;
septiembre y queda en el cauc

Es la propuesta que ha presenta-
do la empresa Galasa a la Junta y al
Ayuntamiento de Antas que, segun
explican tanto responsables muni-
cipales como la propia delegacion
de Medio Ambiente, se esta estu-
diando como la alternativa mas pro-
bable de acometerse.

La idea seria bombear las aguas
residuales, que ahora estan cayen-
do al cauce del rio, y canalizarlas a
traves de tuberias que vayan fuera
de ese cauce para llegar al lugar en
el que en un futuro se ubicara la nue-
va Estacion Depuradora de Aguas
Residuales. Alli, de momento, se eje-
cutaria un sistema primario de tra-
tamiento a traves de zanjas filtran-
tes, que en estos momentos esta
siendo estudiado por la consejeria
(tanto el coste del decantador como
otras actuaciones complementarias

e del rio de la _;nti::_:jua d
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de dicho tratamiento). Las zanjas,
segun la propuesta, se construirian
en la parcela ofrecida por el Ayun-
tamiento para la construccion de la
depuradora nueva.

Es una solucion cuyo coste ron-
daria los 250.000 euros y que esta-
ria lista en dos meses desde que se
empezar a realizar.

La alcaldesa de Antas, Isabel Bel-
monte, aseguraba a este periddico
que lo que quieren es que se solu-
cione el problema porque es «lo
unico que me quita el suenoy y afir-
maba que, segun el proyecto, las
tuberias que se colocaran para rea-
lizar esta actuacion después servi-
rian para la nueva depuradora, con
lo que considera l6gico que pudie-
ra ser la Junta la que financiara las
mismas, entendiendo que despues
formarian parte de esa EDAR que

24 -I‘--.;i' L r_.: = l i

epuradora de aguas residuales de Antas. :: J.s.

se quiere construir y que se podria
tener en un plazo de dos o tres
anos. La nueva estacion depurado-
ra se haria fuera del cauce del rio
para evitar que suceda lo que ya ha
sucedido y costaria alrededor de
tres millones de euros.

En un recorrido por el lugar en el
que se estan vertiendo ahora los ver-
tidos, nos percatamos que las aguas
corren y que se estan haciendo tra-
bajos ahora mismo, que consisten
en ‘encauzar’ esas aguas a traves de
una zanja. Antes de llegar al puen-
te de la autopista el agua residual se
pierde, desaparece, por efecto del
filtrado a lo largo de su recorrido.

«Ahora mismo no es un proble-
ma porque no hace calor, pero tene-
mos que solucionarlo pronto por-
que el tiempo apremiay, decia la pn-
mera edil antusa.

Para el concejal veratense, Juan
de la Cruz Belmonte, «las zanjas fil-
trantes no nos parece lo mas logico,
teniendo en cuenta que NOsSOtros
ofrecemos una soluciéon definitiva
con la conexion a traves de tuberias
de las aguas residuales de Antas has-
ta la depuradora de Vera, y que como
mucho costaria 1,3 millones de eu-
ros. Hemos vuelto a insistir al dele-
gado de Medio Ambiente para que
estudie la posibilidad que nosotros
le ofrecemos que creemos es mas
barata, mas eficaz y mas definitiva.
Nos han dicho que lo estudiaran. De
cualquier forma, s1 Antas acepta la
solucion de las zanjas filtrantes como
medida provisional, nosotros tam-
bién lo apoyaremos, aunque pensa-
mos que la solucion que nosotros
aportamos es mucho mejor, pero la
decision es de la Juntap.

La depuracion en Antas es uno de
los problemas resultantes de las
inundaciones del 28 de septiembre,
pero hay otros en este aspecto, como
la falta de depuracion en Los Lobos
de Cuevas del Almanzora: en Alfaix
en Los Gallardos, y en Huercal-Ove-
ra, donde las aguas bajan por la ram-
bla de El Saltador.
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Un grupo de voluntarios de
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que enamorados de todo el
mundo envian a la heroina
de Shakespeare p57 a 59
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Detenidos seis menores por la muerte
de un joven que aparecio en Almerimar

El cuerpo sin vida del fallecido se encontro el 16 de diciembre en la playa
ejidense, si bien la familia denuncio la desaparicion el 20 de noviembre

Efectivos de la Guardia Civil
han detenido a sels menores
de edad como presuntos au-
tores de la muerte de un jo-
ven cuyo cadaver aparecio el
pasado 16 de diciembre en una
playa de la urbanizacion eji-
dense de Almerimar. Segin
fuentes a las que ha tenido ac-

Se busca a un
senegales que
huyo de la policia
cuando le pidio la
documentacion es

REAL MADRID 1MANCHESTER 1

Dominio sin acierto.
El Real Madrid tendra
que ir a ganar a Old
Trafford pasy aa

ceso este periodico tres de
ellos han sido imputados por
un delito de asesinato, mien-
tras que los otros tres lo han
sido por encubrimiento. Los
padres del fallecido denuncia-
ron la desaparicion del joven
el 20 de noviembre, pero no
fue hasta el 16 de diciembre

En busca del ‘chollo’.
Renfe lanza al
mercado tarifas que
pDermiten ir a Madrid

a precio muy bajo ez

cuando un turista se encon-
tro con el cuerpo en avanza-
do estado de descomposicion
en una playa cercana al cam-
ping de Almernimar. El cuerpo
presentaba signos de violen-
cla que fueron ratificados por
la autopsia que se realizo al
cadaver del joven. ps

A pedales. Cajamar-
Costa de Almeria-
Cosentino promete
triunfos al aficionado
al ciclismo pa

Jueves 14 .2.15
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El ‘banco malo’
saca ala venta
250 viviendas

en la provincia

L.a comercializacion
de los inmuebles se
realiza a través de
Bankia Habitat

La Sociedad de Gestion de Ac-
tivos Procedentes de la Rees-
tructuracion Bancaria (SA-
REB) ya trabaja en la provin-
cia y lo ha hecho poniendo a
la venta un total de 250 vi-
viendas. El ‘banco malo’ co-
mercializa estos pisos a tra-
vés de Bankia Habitat, lo que
supone el inicio de la venta
de los activos toxi1cos proce-
dentes del estallido de la bur-
buja inmobiliaria, origen de
la crisis economica actual. P9
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DESAHUCIOS Y
RESPONSABILIDAD

Las hipotecas en Espana
constituyen contratos con
amplia informacion e im-
portantes garantias y segu-
ridad juridica que exigen
responsabilidad. Mas alla
de la logica sensibilidad so-
cial que han despertado las
propuestas de la Platafor-
ma de Afectados por la Hi-
poteca, muchas de ellas no
son factibles sin causar un
dano importante al futuro

del conjunto de la finan-
ciacion del pais. Las hipo-
tecas se han empleado
como garantia para generar
nueva liquidez en cédulas
hipotecarias por mas de
500.000 millones de eu-
ros, muchas ahora en ma-
nos de inversores extranje-
ros. Un cambio retroactivo
en ese sistema de garantias
danaria irreparablemente
la credibilidad del pais.
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Una senora busca su asiento en un vagoén Talgo de los que hace el viaje entre Almeria y Madrid. :: ipeaL

A Madrid, en tren, a precio de pizza

[

La nueva estructura de tarifas de Renfe permite encontrar ‘chollos’ que
hagan mas barato viajar a Atocha en el Talgo que a La Canada en taxi

:: MIGUEL CARCELES

ALMERIA. Viajar en tren de Alme-
ria a Madrid no es tan atractivo como
hacerlo a bordo de los modernos y
rapidisimos trenes de Alta Veloci-
dad que enlazan la capital estatal
con Malaga, Cordoba, Valencia o Va-
lladolid entre otras. Sobre todo por
la duracion del trayecto. Sin embar-
go, el nuevo sistema de precios de
Renfe para los billetes de tren ha
convertido el ferrocarril en un me-
dio de transporte competitivo, es-
pecialmente con el autobus.

Desde el pasado viermnes, Renfe tie-
ne a la venta en su pagina web los
nuevos precios Promo, los billetes
mas baratos de cada tren. Estos bille-
tes tienen un descuento de entre un
30% yun 70% y se aplican a las lineas
de Alta Velocidad y Larga Distancia.
En el caso de Almeria, afectasoloa
los dos Talgo —por sentido— que via-
jan a diario con Madrid. No asia los
trenes de Media Distancia que viajan

a Granada y Sevilla, y a Linares Bae-
za (para transbordar a los Alaris que
viajan a Barcelona).

Y gracias a esta tarifa, viajar a Ma-
drid, si se reserva con prevision, pue-
de llegar a costar 13,90 euros por tra-
yecto. Lo que puede costar una pizza
o incluso menos de lo que se llega a
abonar por viajar en taxi del centro
de Almeria hasta La Canada.

Esta situacion deja al tren, por pri-
mera vez, en un lugar privilegiado
de competencia con el autobus en la
misma ruta. Hasta ahora, los tiem-
pos eran ciertamente similares (en-
tre seis y siete horas de viaje en am-
bos casos). Pero en las tarifas el au-
tobus tenia una ventaja competiti-
va que ahora le ha ‘robado’ el tren.
Recorrer los 565 kilometros de dis-
tancia entre Almeria y Madnd a bor-
do de un autobus de la linea que en-
laza ambas ciudades y que, desde
hace pocos meses, opera la compa-
nia BusBam, tiene un coste de 26,68

euros en tarifa general (48,03 euros
ida y vuelta, que tiene un 10% de des-
cuento). Con las nuevas tarifas de
Renfe, reservando con tiempo y ad-
quiriendo billetes de tarifa promo,

LOS NUEVOS PRECIOS
Es la nueva tarifa
1 3 Promo que se pue-
, de compraren la
€ web con tiempo.
1 6 , ; se Turista Plus, la
€ nueva Preferente.
Es el coste de la
tarifa general por
, trayecto para via-

jes de ida y vuelta.

Es el coste maximo
de un billete: tarifa
, general, un trayec-

to, en turista plus.

Es la tarifa mas
barata para la cla-

el viaje costaria, ida y vuelta, 27,8
euros, unos veinte euros mas bara-
to que viajar en autobus.

«Las nuevas tarifas, con noveda-
des y descuentos en todas sus mo-
dalidades, permitiran que un ma-
yor numero de personas utilicen
los serviciosy, remarcaba la opera-
dora publica ferroviaria, «al tiem-
PO que incrementaran la ocupacion
de los trenesy.

Los nuevos billetes de tarifa pro-
mo estan sujetos a limitaciones de
cambios, anulaciones y reserva de
plaza. No obstante, también se ha
creado la opcion de flexibilizar es-
tas condiciones (permitiran anula-
cién y cambios con gastos) y elegir
asiento pagando un pequeno extra,
en lo que se denominan precios ‘pro-
mo plus’, levemente mas caros que
los precios promo.

Estas nuevas tarifas generaran,
no obstante, una paradoja: viajar a
Granada (cerca de 200 kilometros
de via) puede salir mas caro que ha-
cerlo a Madnd, un trayecto casi tres
veces mas largo que el existente a
la vecina capital de la Alhambra.

La nueva Turista
Plus sustituye

desde manana la
clase Preferente

.= M. C.

ALMERIA. Los cambios en la es-
tructura tarifaria de Renfe no se
quedaran solamente en la crea-
c16on de tarifas promocionales al-
tamente competitivas con el res-
to de transportes para promover
que los trenes tengan una mayor
ocupacion. También se cambia-
ran las clases existentes en algu-
nos de los trayectos que cubren
sus ferrocarriles. En el caso de Al-
meria, este cambio también afec-
tara, directamente, a los trenes
Talgo que viajan a diario hacia la
capital de Espana.

La clase Preferente, un servi-
c10 que aportaba mas conforta-
bilidad pero que, ademas, tenia
algunos anadidos -como pren-
sa, servicio de restauracion en
la silla o prensa- sera eliminada
desde manana en los viajes a Al-
meria. En su lugar se introduci-
ra la clase Turista Plus, que man-
tiene todos los elementos de
confort (tres asientos por fila en
lugar de cuatro, por ejemplo)
pero que elimina el resto de ana-
didos en favor de abaratar la ta-
rifa de la misma.

Actualmente, un billete de
1da en el trayecto Almeria-Ma-
drid en clase Preferente tiene
un coste de 61,40 euros (49,10
por trayecto en el casode iday
vuelta). La nueva clase Turista
Plus permitira rebajar el coste a
55,70 euros y 44,55 euros res-
pectivamente.

La clase Turista Plus ya se ha-
bia implementado anteriormen-
te en otros servicios ferroviarios
de pasajeros de Renfe. Especial-
mente en los servicios de Alta
Velocidad, que presentan una
mayor variedad de clases. Por
ejemplo, en los viajes entre la
estacion de Maria Zambrano de
Malaga y la de Atocha de Madrid,
existen cuatro clases para viajar
en AVE: Turista, Turista Plus,
Preferente y Club dependiendo
del tren empleado para cubrir el
trayecto.
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La UAL y la Rambla
se llenaran hoy de
besos y abrazos
para celebrar el Dia
de los Enamorados

.= 1. A.

ALMERIA. El colectivo de Les-
bianas, Gays, Bisexuales y Tran-
sexuales (Colega) de la provincia
de Almeria, pretende llenar hoy
de besos y abrazos la cafeteria de
la Facultad de Humanidades, en
una actividad en colaboracion con
la asociacion Capacitarte y la Uni-
versidad de Almeria, para celebrar
el Dia de San Valentin, tradicio-
nal Dia de los Enamorados. De
esta manera, el objetivo es llevar

a cabo una actividad que demues-
tre los valores importantes por
los que adquiere relevancia este
dia y que contribuya a fomentar
una actitud mas tolerante, opti-
mista e inclusiva para todas las
personas, sin tener en cuenta sus
particularidades.

Para ello, esta prevista la insta-
lacion de un photocall, asi como
una besada y una abrazada, en el
que se espera contar con el mayor
numero posible de participantes.
Asimismo, el acto, que comenza-
ra a las 10 horas, incluye la reali-
zacion de una performance y el
lanzamiento de globos.

Por la tarde, la accion se repeti-
ra en el Anfiteatro de la Rambla
donde la asociacion Colega insta-
lara un photocall y se celebrara otra
besada. Los interesados pueden
acudirde 17,30 a 19 horas.
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