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UGT solicita una
“solucion real” al

Plan de Calidad

EDUCACION. UGT insta a la
Consejeria de Educacion a bus-
car una solucion para todo el
colectivo docente por diversas
causas no han percibido ni per-
cibiran el incentivo de produc-
tividad asociado al suprimido
Plan de Calidad. Aseguran que
“dicha supresion imposibilita
de forma agraviante que el
profesorado en el futuro pueda
percibir el incentivo que otros
docentes en su mismo centro o
diferentes ya estan percibien-
do”, segun han manifestado
desde la Federacion de Traba-
jadores de la Ensenanza.
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Los precios suben
un 2,6% en el ultimo
ano en la provincia

IPc. Segtin el Indice de Pre-
cios al Consumo, publicado
por el Instituto Nacional de
Estadistica, el IPC en la pro-
vincia almeriense ha descen-
didoun 0,1% en diciembre. A
lo largo de un ano, Almeria
ha registrado una variacion
del 2,6%, igualandose a la
media de la comunidad anda-
luza. El secretario general de
UGT Almeria, José Ginel,
destaca que “una vez mas el
ano arranca con subidas en
los precios de algunos de los
bienes y servicios mas basi-
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IU muestra sus temores a que el PP
condicione el Pacto por Andalucia

® |_os socios de
Grinan mantienen
gue el acuerdo no
puede “contradecir” el
acuerdo de gobierno

Juan M. Marqués Perales SEVILLA

El llamado Pacto por Andalucia
no puede “sustituir ni suponer un
retroceso” en lo social sobre el
acuerdo de gobierno que alcanza-
ron IU y el PSOE en Andalucia
después de las elecciones autono-
micas. Esta es la posicién de IU,
los socios del presidente José An-
tonio Grinan, que ayer expresaron
su escepticismo a que el PP pueda
incorporarse a dicho pacto, una
vez que su lider, Juan Ignacio Zoi-
do, decidiera comenzar a nego-
ciar e integrarse en el acuerdo. No
obstante, el portavoz parlamenta-
rio de la federaciéon de izquierdas,
José Antonio Castro, aseguro,
después de su reunion con el pre-
sidente andaluza, que su forma-
cion hara “un esfuerzo inclusivo”.

El caso es que IU no considera a
este pacto como un acuerdo equi-
distante entre las posiciones del
PP y las suyas, sino como un mo-
do de hacer frente a la crisis eco-
nomica que pase por “una salida
social frente a los mercados”, y
ahi mantiene que difieren bas-
tante del PP.

José Antonio Castro mostro su
escepticismo, incluso, hacia el de-
sarrollo del pacto, porque en, su
opinion, deberia haber comenza-
do a forjarse por las reuniones
con las organizaciones sociales y
profesionales. “Estamos impa-
cientes”, indico Castro, en el sen-
tido de que esperan que pronto
comiencen las reuniones con las
formaciones sociales. Grifidn se
reunira hoy con la patronal v los
sindicatos CCOO y UGT, mien-
tras que el viernes lo hara con to-
das las organizaciones agrariasy

la federacion de empresas socia-
les de Andalucia.

Grinan conversa con José Antonio Castro y Pérez Tapias, ayer en San Telmo.

CSIF se queja de su ausencia

CSIF Andalucia lamento ayer
gue el presidente de la Junta,
José Antonio Grifan, “no quiera
contar con el sindicato mayori-
tario en la funcion publica” en el
Pacto por Andalucia y que limite
la participacion a "sus dos sindi-
catos afines’, en alusion a CCOO
y a UGT, cuyos dirigentes se en-
trevistaran hoy con el presiden-
te andaluz. En un comunicado,
CSIF considero decepcionante
que Grinan no quiera contar con
el primer sindicato en la mesa
general comun de los emplea-
dos publicos (con mas de un
40% de la representacion del
conjunto de los empleados pu-
blicos) y tercera fuerza sindical
en Andalucia, y "si con la vision
de sindicatos que apenas tienen

representacion en sectores ca-
pitales para dicho pacto como
sanidad, justicia, ensenanza o
Administracion general de la
Junta”. Para CSIF, es funda-
mental que para que el Pacto
por Andalucia sea eficaz "afron-
te una verdadera, sopesada y
profunda reforma de la funcion
publica andaluza tras el fallido
intento de la reordenacion”, al
que CSIF se opuso y que los
“tribunales han tumbado una y
otra vez". La ronda continta con
CCOQO, UGT vy los representan-
tes de la Confederacion de Em-
presarios de Andalucia (CEA).
El viernes seguira con la confe-
deracion de empresas de eco-
nomia social Cepes y organiza-
ciones agrarias.

JUAN CARLDS VAZOQUEZ

La delegacidon de IU, en la que
se encontraba el viceconsejero de
Gobernacién, José Luis Pérez Ta-
pias, entrego al presidente de la
Junta un listado de diez puntos
sobre los que debe pivotar dicho
pacto, pero antecedidos de tres
apartados en los que, de algun
modo, esta formacion marca lo
que entiende como sus grandes
diferencias con el PP: éstos son
“una salida social a la crisis (...),
poniendo a las personas por de-
lante de los mercados”, “plantear
politicas econdmicas y sociales
no supeditadas al pago de la deu-
da” e “incorporar a organizacio-
nes y movimientos sociales”.

IU, por ejemplo, muestra su
desacuerdo con articulo 135 de
la Constitucion, por el que se su-
peditan la elaboracion de los
presupuestos en las administra-
ciones publicas a un principio de
estabilidad fiscal. Esta reforma

constitucional no soélo atane al
PP; también al PSOE, pues fue el
anterior presidente del Gobier-
no, José Luis Rodriguez Zapate-
ro, quien lo incluyo en el verano
de 2011.

“Estamos dispuestos a renun-
ciar, ;jpero a qué? —dijo Castro—
Aqui hay muchas buenas declara-
ciones, politicos correctos, pero
nosotros no queremos que esto se
quede en las formas, sino en el
fondo”. Al ser preguntado sobre si
el Pacto por Andalucia deberia
contar con el PP, el portavoz de [U
fue claro: “Nosotros no estamos
deseosos de llegar a un acuerdo
con el Partido Popular, no creo
que ése sea el objetivo”. Es decir,
que la federacion de izquierdas
no tiene problemas por contar
con el PP en ese acuerdo, pero
tampoco lo contrario.

No obstante, el viceconsejero
Lopez Tapia mantuvo que el PP
andaluz puede sumarse a acuer-
dos que hoy parecen imposibles,
tal como ocurrio con la negocia-
cion de lareforma del Estatuto de
Andalucia, aprobado por todas
las fuerzas del Parlamento. El
pacto, por ejemplo, solicitara el
cumplimiento estricto de este

"Nosotros no estamos
deseosos de llegar a
un acuerdo con el PP;
ese no es el objetivo”

texto legal, cuya disposicion adi-
cional tercera no esta siendo
cumplida por el Gobierno. Esta
obliga a invertir hasta el ano
2014 un porcentaje similar al pe-
so de su poblacion en el pais, lo
que, segun IU, deja ya 4.000 mi-
llones de euros de deuda. Pérez
Tapias sostiene que es posible
que el PP se sume a estareclama-
cion si se solicita un calendario
de pagos desde Madrid.

Grinan también se reunio ayer
por la tarde con el secretario gene-
ral del PA, Antonio Jesus Ruiz, el
unico partido extraparlamentario
que se integrara en este acuerdo.
Finalmente, UPyD, el partido de
Rosa Diez, no entra en ello. “; Co-
Mo vamos a negociar un pacto por
Andalucia con un partido que pro-
pone que se devuelvan las compe-
tencias de sanidad y de educa-
cion?”, se pregunto sobre ello Pé-
rez Tapia.
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L.a inflacion cierra el ano en el
2.9% tras la escalada del IVA

® £ Gobierno
INnsiste en desligar
la revision de los
salarios de la

subida del IPC

R. E. MADRID

La inflacion cerro el ano en el
2,9%, muy por encima del ob-
jetivo oficial que por imposi-
cion de Bruselas esta en el 2%.
El Indice de Precios de Consu-
mo (IPC). Elrepunte de los pre-
cios cogio fuerza en el ultimo
tramo de 2012 por la subida del
IVA, las tasas universitariasyel
copago farmacéutico. De he-
cho, el indice que el INE (Insti-
tuto Nacional de Estadistica)
elabora a impuestos constan-
tes, que permite apuntar cual
hubiera sido el comportamien-
to de los precios sin tener en
cuenta la fiscalidad, apenas
avanzo un 0,9%.

El dato de inflacion anual de
diciembre es importante para
los sueldos de los trabajadores,
ya que en algunos convenios co-
lectivos se utiliza para determi-
nar la subida salarial del afio si-
guiente y en otros es la referen-
cia para compensarles por la
desviacion del IPC previsto a
principios del ejercicio. Hasta
diciembre, tiltimo dato disponi-
ble, la subida salarial media
pactada en convenio alcanzo el
1,3%, con lo que se sitia 1,6
puntos por debajo del IPC inte-
ranual de diciembre. Los sindi-
catos quieren que las clausulas
de revision salarial, que cada
vez protegen a menos trabaja-
dores, se apliquen para evitar
que se pierda poder adquisitivo.

Sin embargo, el secretario de
Estado de Economia, Fernando
Jiménez Latorre, abogo ayer
por desligar los salarios del IPC,
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tanto en el ambito publico como en
el privado, algo alo que respondie-
ron los sindicatos de inmediato. El
secretario general de CCOOQO, Igna-
cio Fernandez Toxo, dijo que la in-
flacion ahonda en el “empobreci-
miento” de los trabajadores, que
estan moderando sus exigencias

31 3l
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salariales para conservar el em-
pleo. Paraellider de CCOO los asa-
lariados se encuentran con una su-
bida de los precios regulados por
parte de las instituciones y con em-
presas que aprovechan la crisis pa-
ra mejorar su margen de benefi-
cios. También UGT piensa que el

o B

incremento del coste de la vida es-
ta recayendo exclusivamente en
los trabajadores y que, mientras los
costes laborales se reducen y el
consumo cae, los excedentes em-
presariales crecen.

Alolargode 2012, lainflacion se
movio entre el 1,9% y el 3,5%. Los
picos mas altos se alcanzaron en
septiembre y octubre (3,4% vy
3,5%, respectivamente) tras la en-
trada en vigor de la subida del IVA
y el encarecimiento de otros pro-
ductos, como los medicamentos.
El pasado mes de noviembre, el
[PC bajo hasta el 2,9% y ahi se ha
quedado al cerrar el ejercicio.

La subida del IVA aupo el IPC en
el ultimo tramo de ano, pero, al
margen de la subida impositiva, lo
que mas repercutio en la evolucioén

2,6%

IPC andaluz. |a tasa se mantuvo
por segundo mes en el 2,6%, tres
décimas por debajo de Espana

del IPC fueron los precios de los ali-
mentos (sobre todo legumbres y
hortalizas frescas) ylas bebidas no
alcoholicas, con una variacion
anual del 3%, una décima mas que
la registrada un mes antes.

Para el Gobierno la cifra del
2,9% refleja la situacion economi-
cay la moderacion salarial, segun
Jiménez Latorre, que prevé que en
2013 se corrija el efecto “escalon”
que han producido el copago, el
[VA y las tasas universitarias.

Por comunidades, en términos
anuales, solo Cantabria y Comu-
nidad Valenciana subieron una
décima el IPC en diciembre, has-
ta el 3,6% vy el 3%, respectiva-
mente. Las regiones con tasas
mas elevadas fueron Catalunay
Cantabria (3,6%), mientras que
la tasa mas baja (+2,5%) corres-
pondio a Madrid y Canarias. En
Andalucia no varioé respecto a no-
viembre y se quedo en el 2,6%.

%I.
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El Santandery
los sindicatos
pactan el ajuste
para absorber
Banesto y Banif

R. E. MADRID

El Banco Santander y los sindi-
catos presentes en el grupo
(CCOO, UGT, FITC Y SEB)
acordaron ayer un protocolo de
fusion que garantizara el em-
pleo de la plantilla tras la inte-
gracion de Banesto. La entidad
acometera el ajuste con medi-
das “no traumaticas”, como la
recolocacion de los empleados
en sucursales extranjeras del
grupo o mediante bajas incen-
tivadas. Segun el acuerdo sus-
crito ayer, tanto la entidad co-
mo los sindicatos son conscien-
tes de que la integracion de Ba-
nesto conllevara un proceso de
reorganizacion y racionaliza-
cion, tanto de las redes comer-
ciales como de los servicios
centrales y estructuras inter-
medias de ambos bancos.

Esta reduccion se preve lle-
var a cabo de manera progre-
siva y sin medidas traumati-
cas, asi como la elaboracion
de un plan de armonizaciony
convergencia de las condicio-
nes laborales de la plantilla de
Banesto respecto a las del
Santander.

El pasado 17 de diciembre, el
banco que preside Emilio Botin
anuncio la integracion en el
grupo de sus filiales Banesto y
Banif. De esta manera, el ban-
co cerrara 700 oficinas de la
red conjuntade las tres entida-
des antes de finales de 2014
para lograr unas sinergias de
520 millones en tres anos.
Aunque todavia el bancono ha
precisado el niumero de traba-
jadores que se veran afectados,
la cifra podriarondarlos 3.000
segun los sindicatos.
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Los trabajadores de Urbaser. en vilo

El comité de empresa
teme por sus derechos,
mas aun despues de los
recortes que ya han
tenido lugar por |a
bajada del canon

:':' MI c. c.

ALMERIA. El ano que comienza se
presenta expectante en el ambito
laboral de las empresas concesio-

narias del Ayuntamiento después
de que éste haya decidido recor-

por los ajustes del convenio colectivo

tar el canon por los servicios pres-
tados y que, en el caso de la encar-
gada de la limpieza de la ciudad, se
suma la negociacion del convenio
colectivo. De hecho, el comité de
empresa de Urbaser ya ha mostra-
do su preocupacion por el proceso
al considerar ¢un atentado» a los
trabajadores las propuestas que ha
realizado la mercantil.

Y es que, explicaban ayer desde
UGT en un comunicado a los me-
dios, tras las reuniones manteni-
das hasta la fecha entre la parte em-
presarial y la social, el comité de

empresa esta en «total desacuerdoy
con la oferta planteada dado que
conlleva unas «reducciones econo-
micas salvajes en las nominasy.
Alegan, en este sentido, que «son
incomprensibles las pretensiones
de la empresa cuando los propios
empleados y empleadas ya han su-
frido en sus carnes una sobrecarga
de trabajo producida por los recor-
tes que han generado la reduccion
de servicios de domingos y festi-
vos, asi como la reduccion de per-
sonal de limpieza viaria de lunes a
sabado ocasionando, a la vez, un

perjuicio para todos los ciudadanos
de Almeriay.

Ademas, critican los representan-
tes de los trabajadores, la empresa
argumenta que tales reducciones
«se deben al recorte del canon que
el Ayuntamiento de Almena les apli-
ca» aunque este «no es tal, dado que
la cuantia de los presupuestos de
2013 para limpieza viaria es siy es
similar a la de 2012.

El comité de empresa de Urbaser-
Almeria ha lamentado que «nueva-
mente, los grandes perjudicados son
los trabajadores y la ciudadania en
generaly por las mermas experimen-
tadas en el servicio, al tiempo que
se cuestiona «quiénes son los bene-
ficiados de todo esto, ya que todos
los ciudadanos y ciudadanas paga-
mos los impuestos con sus corres-
pondientes subidasy.
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FETE UGT pide soluciones al

suprimido Plan de Calidad

2 1. ACIEN

ALMERIA. El sindicato de educa-
cion FETE UGT Almeria arremetio
contra la administracion autonomi-
ca a la que exige una «solucion realy
que ofrezca una alternativa al Plan
de Calidad que la Junta de Andalu-
cla suprimio y que se convierta asi
en una respuesta al colectivo docen-

te que por diversas situaciones no
percibiran el incentivo de produc-
tividad asociado a este plan. En esta
linea, desde este sindicato en Alme-
ria senalaron que en nuestra co-
munidad, los docentes no pueden
ser discriminados como consecuen-
cla de una mala politicay, al tiempo
que anadieron que «el trabajo que

todos desarrollan en sus centros,
con gran calidad y esfuerzo, no pue-
de ser diferentemente retribuidoy,
al tiempo que critica que «la conse-
jeria se ha visto obligada a suspen-
der este Plan y sus incentivos como
consecuencila de los contenciosos
que CSIF y USTEA 1interpusierony.
Asi, desde la federacion en Alme-
ria se solicito a la Junta de Andalu-
cla que el presupuesto asociado al
Plan de Calidad «debe ser actual-
mente destinado a la mejora de las
condiciones laborales de los docen-
tes, al aumento de las plantillas do-
centes y a la cobertura de bajasy.
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Grinan recibe a los representantes de lzquierda Unida, José Antonio Castro y José Antonio Pérez Tapias. :: caro/erE

IU recapacita y da un margen de

confianza al PP para sumarse al pacto

Propone a Grinan que la
alianza por Andalucia
también recoja las
Iniciativas de colectivos
como los de afectados
por las hipotecas

.. MARIA DOLORES TORTOSA
SEVILLA. Izquierda Unida tam-
bién se apunta al optimismo sobre
el pacto por Andalucia que propo-
ne el presidente Grinan. Ahora no
ve imposible que el Partido Popu-
lar se sume a la alianza de partidos
y organizaciones sociales para bus-
car salidas a la crisis y auxilio a sus
principales victimas: los parados.
«Nadie se puede manifestar de ma-
nera que excluya a otros, el que aca-
be fuera sera porque se ha autoex-
cluidoy, afirmo ayer el portavoz de
Izquierda Unida en el Parlamento,
José Antonio Castro, tras su entre-
vista con José Antonio Grinan.

Dias antes, el coordinador gene-
ral de IU CA y vicepresidente del
Gobierno, Diego Valderas, mani-
festdo no ver al PP en el pacto sino
renunciaba a las politicas de Rajoy.
En los mismos términos se pronun-
ci6 el secretario general del PCA,
José Manuel Mariscal.

El portavoz de IU ha recordado
que ya hay un antecedente de
acuerdo entre PSOE, PP e Izquier-
da Unida cuando se elaboro la re-
forma del Estatuto de Autonomia
en 2007. «Ahi estuvimos todos, ;por

qué Nno vamos a estar en otro acuer-
do?», se pregunto. Castro, no obs-
tante, advirtio que hay «distancias
muy grandesy, con el Partido Po-
pular. «Nosotros defendemos a ul-
tranza la sanidad publica y ellos es-
tan vendiendo hospitalesy, ilustro
como ejemplo.

Grinan recibio a Castro y al vice-
consejero de Relaciones Institucio-
nales, José Antonio Pérez Tapias,
en lugar de Diego Valderas, de via-
je a los territorios de Palestina. Los
representantes de la formacion iz-
quierdista entregaron a Grinan un
documento con sus propuestas que
el comité ejecutivo de IU aprobd la
tarde antes. En las propuestas se
hace hincapié en auxiliar a las per-
sonas que viven el drama de 1a cr1-
sis con politicas especificas de em-
pleo y garantizarles una sanidad y
educacion publicas.

Acuerdo de gobierno

También plantea que se derogue el
objetivo de estabilidad presupues-
taria que PSOE y PP introdujeron
en la Constitucion y que el pacto
recoja las peticiones de colectivos
como el de los afectados por las hi-
potecas. IU coincide con el PP en
pedir que se escuche a las organi-
zaciones en el Parlamento.

La formacion izquierdista reci-
bi6 de Grinan la garantia de que la
alianza que propone no desdibuja-
ra el acuerdo que PSOE e IU firma-
ron el pasado ano para gobernar jun-
tos, en referencia a los mas de 200

puntos comprometidos. «El pacto
de gobierno con IU no es incompa-
tible, sino complementario con el
de Andalucia que propone el presi-
dentey, afirmo el portavoz del Go-
bierno, Miguel Angel Vazquez.
Grinan recibio por la tarde al se-
cretario general del Partido Anda-
lucista (PA), Antonio Jesus Ruiz,
quien reclamo, segun Europa Press,
que se pague a la comunidad la deu-
da historica que acumula desde
2007 y que cifra en unos 2.200 mi-

llones de euros, 1.500 de la ¢etapa
Zapatero» y «casi 700» del actual
Gobierno del PP, en referencia a las
Inversiones estatales que, segun el
Estatuto, se dejaron de destinar a
Andalucia. IU se mostro partidaria
de flexibilizar esta exigencia hasta
que la situacion mejore.

El presidente andaluz recibira
hoy a representantes de CC OO,
UGT y de la CEA. También se en-
trevistara con delegaciones de las
organizaciones agrarias.

/0ido

confia en un
acuerdo
duradero, pese a
las distancias

- L- Gr-s-

SEVILLA. El presidente del PP-
A, Juan Ignacio Zoido, detallo
ayer el documento de propues-
tas que su partido lleva al Pac-
to por Andalucia y, pese a las
evidentes distancias entre sus
posturas y las que sostiene el
Gobierno autonomico, mantu-
vo su confianza en que se alcan-
ce el acuerdo. «Desde la lealtad
institucionaly, recalco, «el pac-
to debe ser de todos, con todos
y para todos, sin exclusiones ni
contra nadiey, como le dijo el
lunes el presidente Grifian, aun-
que espera que sea duradero:
«Laultima vez que estuve con
Grinan, el pacto duro 24 horasy,
dijo. No obstante, el ‘fair play’
persiste: «S1 no se llega a un
acuerdo, no se llega. Yono lo
voy a enganar a él, ni él a mipy,
dijo.

El lider del PP andaluz, que in-
tervino en el Forurm Europa, pre-
sentado por la ministra de Em-
pleo Fatima Banez, dijo a pre-
guntas de los asistentes que Ja-
vier Arenas, su antecesor en el
puesto, «no es un estorboy nisu
«larga sombray supone ningun
problema para él ni para su par-
tido. Por el contrario, es «el me-
jor politico de Andalucia», man-
tienen frecuentes contactosy
«él me alento a dedicarme a esto
y a él le debo todo, asi que niego
la mayory.

El también alcalde sevillano,
que ev1to responder acerca de s1
Arenas debe ser nombrado mi-
nistro, zanjo las preguntas so-
bre el candidato de su partido en
las elecciones autonomicas: «No
hay novedad, de momentoy,
dijo, «lamento no darles un ti-
tulary, aunque al término del
acto deslizo un comentario: «El
mejor alcalde fue un rey, ya el
tiempo dira quién es el mejor
presidente de la Juntay.

Diego Valderas visita Cisjordania
invitado por la Autoridad Palestina

- R. L.

SEVILLA. Elvicepresidente anda-
luz, Diego Valderas (IU), inici6 ayer
un viaje oficial de dos dias a Pales-
tina invitado por la Autoridad Na-
cional Palestina (ANP). Valderas se
reunira con el primer ministro, Sa-
lam Fayyad, la ministra de Asuntos
Sociales, Majda Al Masri, y el titu-
lar de Economia, Jawad Al Naji.

La visita de Valderas, de quien
dependen las competencias de co-
operacion, se enmarca dentro de
las buenas relaciones que mantie-
ne Espana y la Autoridad Nacional
Palestina tanto a nivel guberna-
mental como social, segun dijo

ayer la Junta en un comunicado.

La agenda oficial del vicepresi-
dente comienza hoy con una con-
ferencia con los medios de comu-
nicacion en Ramala, donde estara
acompanado del director de la Aso-
ciaciéon Espanola de Cooperacion
en Palestina, Jeehad Kamel Sulei-
man Rashis, para informar sobre
las acciones de cooperacion que el
Gobierno andaluz desarrolla en los
territorlios.

El viceconsejero de Relaciones
Institucionales, José Luis Pérez Ta-
pia, explico ayer que Valderas inau-
gurara la Casa de Andalucia en Pa-
lestina. Ante las criticas que ha

suscitado el viaje por el gasto que
supone al estar en crisis, el vice-
consejero califico el mismo de
«oportunoy. Del mismo modo se
pronuncio el portavoz de la Junta,
Miguel Angel Vazquez.

Valderas ha sido invitado por el
Gobierno palestino, por lo que, se-
gun el viceconsejero, el viaje tie-
ne «un coste minimoy, que ha ci-
frado en 4.000 euros, correspon-
diente a los billetes de avion de la
delegacion que le acompana, el di-
rector de la agencia de cooperacion
de la Junta, Enrique Centella, y el
responsable de prensa de la con-
sejeria.
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Vodafone pretende
despedir a 900
empleados enun
ERE «injustificado»
para los sindicatos

.= A. B.
MADRID. Sin previo aviso. Asi es
como conocieron el lunes los sin-
dicatos de Vodafone Espana el
anuncio de la operadora de presen-
tar un expediente de regulacion de
empleo que dejara sin trabajo a 900
de los 4.200 miembros de su plan-
tilla, mas de una quinta parte.
Aunque la compania les convo-
cO ayer para darles mas informa-
c10n, lo cierto es que la noticia se
habia filtrado hace dias fuera de
la misma. Ademas, segun resaltan
desde UGT —central que, junto a

CC OO, representa al 85% de los
empleados—, se produce cuando
todavia esta en vigor (concluye el
31 de marzo) un expediente de re-
gulacion de empleo temporal
(ERTE) para toda la plantilla —que
incluye 15 dias de suspension del
mismo y un recorte del 10% en el
salario variable-y la empresa ha-
bia denunciado el ultimo conve-
nio colectivo firmado en 2012.
Vodafone, cuyos ingresos por
Serviclos cayeron un 11% en su pri-
mer semestre fiscal (del 1 de abril
al 30 de septiembre pasados) has-
ta los 2.319 millones de eurosy
un 30% en el acumulado de los
cuatro ultimos ejercicios, justifi-
ca el ERE en la necesidad —dentro
de un «amplio plan de transfor-
macliony que incluye otras inicia-
tivas, senala la operadora— de «lo-
grar una estructura mas ligera, efi-
clente, competitiva y centrada en
sus prioridades estratégicasy.
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LIMPIEZA

El Comité de Empresa de Urbaser
preocupado por la negociacion del convenio

LA VOZ
REDACCION

El sindicato UGT explicaba ayer
que tras las reuniones mantenidas
hasta la fecha, entre la parte em-
presarial y la social de la empresa
Urbaser Almeria, como continua-
cion a las negociaciones realiza-
das con el objetivo de alcanzar un
acuerdo para la firma de un nue-
vo Convenio Colectivo, el Comiteé
de Empresa manifiesta su total
desacuerdo en la oferta plateada
por la empresa que “supone un
atentado contra los derechos y de

los trabajadores y trabajadoras,
asi como reducciones economi-
cas salvajes en las nominas de los
mismos”.

Negociacion

La parte social muestra su preo-
cupacion por el devenir de la ne-
gociacion, alegando que “son in-
comprensibles las pretensiones de
la empresa cuando los propios em-
pleadosya han suirido en sus car-
nes una sobrecarga de trabajo pro-
ducido por los recortes que han

generado la reduccion de servicios
de domingos y festivos, asi como
la reduccion de personal de lim-
pieza viaria de lunes a sabado, oca-
sionando a la vez, un perjuicio para
todos los ciudadanos”.

Explican los representantes sin-
dicales, “la empresa argumenta que
las reducciones se deben al recor-
te del canon que el Ayuntamiento
les aplica, una reduccion que con-
sideramos que no es tal, dado que
la cuantia de los prepuestos de
2013 para limpieza viaria es simi-
lar a la realizada en 2012".
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EDUCACION

La Junta incluye 33 centros en el
plan de calidad antes de suspenderlo

Fistos colegios e institutos se incorporan a partir de hoy a un programa que,

en diciembre pasado, la propia Consejeria anuncio que seria interrumpido

LORENZO ROBLES
REDACCION

El Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA) de ayer refle-
jaba una resolucion de la Conse-
jeria de Educacion por la que se
incluyen en el ‘Programa de ca-
lidad y mejora de los rendimien-
tos escolares’ a 33 centros edu-
cativos de la provincia de Alme-
ria. Sin embargo, la propia ad-
ministracion autonomica infor-
mo en el pasado mes de diciem-
bre que este programa regional
sera suspendido.

El ‘Programa de calidad y me-
jora de los rendimientos escola-
res’ tiene como finalidad la con-
secucion de determinados obje-
tivos educativos definidos por los
centros docentes publicos y fija-
dos por éstos en su Plan de Cen-
tro. La participacion en el Pro-
grama supone para el profesora-
do la percepcion de determina-
dos incentivos economicos, asli
como el reconocimiento de la for-
macion para la consolidacion de
los llamados sexenios.

A la espera de la reunion

El 21 de diciembre la Conseje-
ria de Educacion anuncio que du-
rante este mes se abordaria con
las organizaciones sindicales, en
una Mesa Sectorial, el futuro de
este Programa, negociandose las
condiciones, plazos y efectos de

- Yl s
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m El colegio Lope de Vega es uno de los incluidos en el Programa. /LA voz

la suspension del programa. Una
paralizacion que justifica por “las
circunstancias economicas ac-
tuales, la contestacion que ha te-
nido en algunos sectores de la co-
munidad educativa y el objetivo
prioritario de mantener la planti-
lla de profesorado por parte del
Gobierno andaluz”.

La revision de este Programa
forma parte del acuerdo de go-
bierno entre PSOE e IU y ya fue
anunciada por la consejera de

Educacion, Mar Moreno, en el
Parlamento de Andalucia el pa-
sado octubre.

El ‘Programa de calidad y me-
jora de los rendimientos escola-
res’ se puso en marcha en el cur-
so 2007/2008. Posteriormente, en
2011, tras una primera evaluacion
del funcionamiento del mismo, la
Consejeria aprobo una nueva nor-
mativa que fijo, entre otras nove-
dades, evaluar ano a ano el cum-
plimiento de los objetivos fijados

por los centros para mejorar sus
rendimientos y no a los tres anos
como ocurria inicialmente.

La postura de los sindicatos

La Federacion de Trabajadores
de la Ensenanza de UGT Almeria
ha pedido a la Consejeria que bus-
que una solucion para todo el co-
lectivo docente que por diversas
causas no han percibido el in-
centivo de productividad asocia-
do al Programa, ya que “dicha su-
presion imposibilita de forma
agraviante que el profesorado en
el futuro puedan percibir el in-
centivo que otros docentes en su
mismo centro o diferentes ya es-
tan percibiendo”.

Por otro lado, desde este sindi-
cato se exige al gobierno regional
que la retirada del Programa “en
ningun caso suponga la pérdida
de derechos adquiridos por los
que suscribieron al mismo y que
se permita la finalizacion de este
Programa en los centros donde
se ya esta iniciado”.

Asimismo, los portavoces de la
Federacion de UGT Almeria con-
sidera que el presupuesto aso-
ciado al Plan de Calidad debe ser
actualmente destinado a la mejo-
ra de las condiciones laborales de
los docentes, al aumento de las
plantillas docentes en los Centros
y a la cobertura de bajas desde el
primer dia.
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Los Incentivos
vigentes a los

profesores se
pagaran hasta 2016

® Pese al cese del plan de calidad, Educacion
mantendra las primas cuatro anos mas @
281 centros mas se incorporan al programa

Patricia Godino SEVILLA

A pesar de que el Supremo -y pre-
viamente el Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia— anulo el
Programa de Calidad y mejorade
los Rendimientos escolares en los
centros publicos, que contempla-
ba primas a los profesores —por
numero de aprobados, entre
otros criterios—de hasta 7.000 eu-
ros de maximo en cuatro afios, y
una vez que la propia Junta de

Unos 51.000 docentes
disfrutan actualmente
de este sistema de
extras por cuatros anos

La Junta resolvio la
adhesion de casi 300
centros un dia antes
de su cancelacion

Andalucia anuncié a final de
2012 que eliminaba estos incenti-
vos, entre otros argumento, por el
contexto de crisis economica, la
Consejeria de Educacion seguira
sufragando los derechos de este
plan a aquellos profesores cuyos
centros ya se hayan adherido ala
medida, es decir, hasta 2016.

Tal fue el compromiso mostrado
por la consejera Mar Moreno en la
Mesa Sectorial de Educaciéon que
reunio ayer a laJunta yalosrepre-
sentantes de los sindicatos que hoy
se dara por concluida. No habra

por tanto nuevas incorporaciones
al plan, pero si se consignara una
partida especifica cuatro ainos mas
para los centros beneficiarios. En-
tre ellos, los 287 colegios de Infan-
til y Primaria y los institutos de Se-
cundaria, que ayer se sumaron a
este programa segun recoge el BO-
JA, y cuyo tramite se resolvid el 21
de diciembre, paraddjicamente,
un dia antes de que Mar Moreno
diera por paralizado el sistema de
primas. En concreto, se tratade 33
centros de la provincia de Almeria,
33 en Cadiz, 20 en Cordoba, 44 en
Granada, 17 en Huelva, 44 en Ja-
én, 41 en Almeria y 55 en Sevilla.

Asi, vy segun cifras facilitadas
por CCOO, unos 51.000 docentes
(el 50% de la plantilla educativa
en Andalucia) seguiran sumando
a su salario base una extra anual
que va desde los 600 euros del
primer curso a los 3.400 del cuar-
to y ultimo curso al que da dere-
cho este programa que, desde su
nacimiento en 2007, viene reci-
biendo una fuerte contestacion
publica.

Y si bien la postura de Educa-
cion parece firme en este compro-
miso, no lo es asi en cuanto a po-
ner soluciéon al endémico déficit
de plantilla que sufre la comuni-
dad para “cumplir lo minimo exi-
gible por ley” en palabras de José
Blanco, portavoz en materia de
Ensenanza de Comisiones Obre-
ras en Andalucia. El sindicato lle-
vO ayer a la reunion la peticiéon de
un nuevo marco regulador sobre
el profesorado interino, un sector
que este ano sufre la pérdida de
contratos de unos 4.500 profesio-
nales. Entre otros aspectos, este
sindicato solicito “una mayor agi-

RAUL CARQO / EFE

La consejera de Educacion, ayer tras el Consejo de Gobierno.

lidad para cubrir las bajas del pro-
fesorado”, de modo que en todos
los casos a partir del dia 10 de la
ausencia de un docente, minimo
exigido por el Real Decreto del
Gobierno central, esté ya contra-
tado un sustituto, asi como que se
“facilite” la oferta de empleo pu-
blico, para mermar el impacto del
incremento de dos horas lectivas
(de 18 a 20).

La Junta, sin embargo, habria
mostrado un mayor interés a la
peticion sindical de que “la re-
nunciaa una plaza no sea motivo
de expulsion”, por estar trabajan-
do en una empresa privada o por
disponibilidad geografica, ya

que, sostienen, existe una amplia
bolsa de interinos en espera. Por
ultimo, se pidio la “revision” de
los costes de varios programas en
beneficio del aumento y estabili-
dad de la plantilla.

No en vano ésta fue una de las
razones dadas en diciembre por
Mar Moreno sentenciar el Plan
de Calidad.Y, ala postre, unarei-
vindacion esgrimida por colecti-
vos como la Unidn de Sindicatos
de Trabajadores de Andalucia
(Ustea), es decir, que el dinero
resultante del ahorro del plan se
destine a la contratacion de pro-
fesorado. Medida que no parece
abordarse a corto plazo.

"Pelearia con
guien fuera
para gue
Wert pudiera
expresarlo”

R. A. SEVILLA

Tirando de cita literaria y con
buen talante. Esta fue la actitud
de la consejera de Educacion,
Mar Moreno, para valorar la
protesta que protagonizo un
centenar de personas el lunes
en el arranque de la conferen-
cia que estaba previsto pronun-
ciara el ministro de Educacion
José Ignacio Wert el pasado lu-
nesen un hotel en Sevilla, y que
a la postre motivo su cancela-
cion. A preguntas de la prensa
tras la reunion del Consejo de
Gobierno, Moreno fue breve
pero contundente: “Parafra-
seando a Voltaire, diré que no
estoy de acuerdo con casi nada
de lo que dice Wert, pero pelea-
ria con quien fuera para que
Wert pudiera expresarlo”.

El ministro fue recibido con
aplausos de un sector del publi-
coy con abucheos de “Wert di-
mision” y “Universidad publica
y de calidad” proferidos por
otro grupo de asistentes, unos
altercados que se prolongaron
unos 20 minutos, momento en
el que los organizadores dieron
por suspendido el acto.

Por su parte, José Antonio
Castro, portavoz parlamenta-
rio de IU, declaro que le llama
“poderosamente la atencion” la
capacidad “de darle la vueltaa
las cosas”, en relacion a que la
conclusion que Wert haya saca-
do de esta situacion sea la nece-
sidad de la reforma educativa
en el sentido que él plantea. El
dirigente de izquierdas le resto
importancia a que se le impida
hablar a una persona “que tie-
ne todos los altavoces mediati-
cos diarios”. Castro aseguro
que le parece bien que haya
movilizacion “porque lo que es-
ta pasando es muy grave”, y la-
mento que se pueda poner el
eénfasis en que un ministro no
pueda hablar en una conferen-
cia y no pase nada porque ese
ministro “esté acabando con el
sistema educativo”.

I%I



TDEAL

IDEAL DE ALMERIA

Prensa: Diaria Seccion: LOCAL

16/01/2013 Tirada: 4994 Difusion:3995
Valoracion: 338 €

Representantes de |lzquierda Unida

IUy CCOO inauguran
el curso politico con
reunion de trabajo

'ﬁr

de Comsmné?()breras, aver, en el edificio sindical.

2 FOTO J. J. MULLOR. IU y CCOO mantuvieron ayer una reunion

de trabajo en la que, segun Rosalia Marin, coordinadora provincial
de la formacion, «se ha valorado positivamente el Pacto por Anda-
lucia pero siempre desde la premisa de la defensa del Estatuto de Au-
tonomia andaluz y todo lo que ello supone, como la defensa de los

derechos y de los sectores publicosy.
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Galasa lleva desde el afio 89 suministrando el agua a los grifos del Levante :: ipeaL

GALASA «enquiebrar yla

Diputacion quiere «salvaria»

El vicepresidente Javier
Aureliano Garcia afirma
que «quieren reflotarla»
pero no dijo nada de la
presunta bajada salarial
prevista para empleados

.. JENNIFER SIMON

ALMERIA. GALASA, la empresa
publica que gestiona el ciclo inte-
gral del agua en la comarca del Le-
vante excepto Vera y buena parte
de la del Almanzora y que emplea
alrededor de un centenar de perso-
nas, «esta en quiebray. Eso es lo que
explicaba ayer el vicepresidente de
la Diputacion Provincial de Alme-
ria, Javier Aureliano Garcia, a pre-
guntas de los periodistas sobre el
presente y futuro de la empresay
la reduccion de sueldo de los em-

pleados. «La empresa acumula una
deuda de 20 millones de euros, y
tiene un déficit anual de dos millo-
nes de euros. Ante esto, o bien, 1in-
tentamos reflotarla y no despedir
a nadie, o bien, cerramos, que los
trabajadores se queden en la calle,
y que cada ayuntamiento se encar-
gue del servicio en su municipioy,
aseguraba ayer Garcia, quién no qui-
so entrar en valoraciones respecto
a los trabajadores de GALASA y el
comunicado que habia hecho pu-
blico el sindicato CC OO respecto
a que se contemplaba un 25% de
disminucion del sueldo de los mis-
mos. El vicepresidente de la Dipu-
tacion de Almeria aseguraba que, a
este respecto, no iban a adelantar
noticias hasta que no se finalizara
la negociacion del convenio, taly
como se hizo cuando se negocia-
ba el convenio de los empleados del

Los trabajadores
ya han sufrido
varios recortes

Los empleados de Galasa han
ido sufriendo en los ultimos
anos, poco a poco, la repercu-
sion de la crisis o de la presunta
mala gestion de la empresa pu-
blica. Ante la situacion de hace
unos anos en los que las condi-
ciones laborales incluian el

ofrecer otros servicios pagados
como las guardias, la situacion
actual, en la que ademas de ha-
berse suprimido esos ‘extras’y
de haber percibido asi una dis-
minucion del salario habitual,
se elimino esta Navidad la paga
extraordinaria.

CC OO informaba de que los
proximos dias 17, 21y 24 se de-
sarrollaran las preceptivas reu-
niones de negociacion entre los
agentes sociales -donde CCOO
tiene la mayoria- y los responsa-
bles empresariales.

ente supramunicipal. Comisiones
Obreras explicaba el pasado lunes
a través de una nota de prensa que
GALASA habia comunicado su in-
tencion a los sindicatos de «modi-
ficar sustancialmente las condicio-
nes de trabajo de sus empleados y
empleadasy.

En dicha nota de prensa, CC OO
se muestra muy critico con la acti-
tud de la Diputacion Provincial de
Almeria, asegurando que «el pasa-
do dia 9 de enero, quedo constitui-
da la mesa de negociacion del ex-
pediente de Modificacion sustan-
cial de condiciones de trabajo que
afectaria a la totalidad de la planti-
lla. La iniciativa que persigue redu-
cir en 600.000 euros una masa sa-
larial de 3.195.511 euros aproxima-
damente, ‘choca’ con la concrecion,
en el presupuesto para el ejercicio
2013, de mas de 1.600.000 euros en
subcontrataciones. A esto hay que
anadir la persistencia, a pesar de las
gravisimas criticas efectuadas por
el Partido Popular cuando era el
PSOE quien gobernaba la adminis-
tracion supra municipal, de la con-
tratacion de asesoresy.

Segun indica el sindicato, «con
numeros rojos en la gestion de la
empresa, Diputacion ha contrata-
do, a pesar de las criticas sindicales,
una asesora que casualmente es
concejala en el Ayuntamiento de
Turre, paradojicamente la entidad
que encabeza la lista de morosos de
GALASA, con mas de 691.391,55
euros pendientes de abono. A esto
hay que unir los llamados precios
‘politicos’ del suministro de aguay.
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BEUNION

U y CC OQ,
“con la misma
preocupacion
que en 2012”7

S. RUIZ
REDACCION

Las direcciones de Comisiones
Obreras e Izquierda Unida en Al-
meria retomaron ayer sus reu-
niones para analizar las perspec-
tivas sociales y economicas que
se presentan para el ano recién
iniciado.

Las delegaciones estuvieron en-
cabezadas por el secretario pro-
vincial de CC OO, Juan Pallarés,
y la coordinadora y parlamenta-
ria de IU, Rosalia Martin. “Vemos
este ano con la misma preocupa-
cion que teniamos en 2012”7, coin-
cidieron Pallarés y Martin en un
receso de la reunion.

“Se ha valorado positivamente
el Pacto por Andalucia pero siem-
pre desde la premisa de la defen-
sa del Estatuto de Autonomia an-
daluz y todo lo que ello supone,
como la defensa de los derechos
y de los sectores publicos”, apun-
tO posteriormente en un comuni-
cado la coordinadora de 1U.

Asimismo se ha analizado la
preocupante situacion de la pro-
vincia en cuanto a la tasa de des-
empleo, con mas de 80.000 per-
sonas sin trabajo “y como las re-
formas laborales no han hecho
mas que agravar esta situacion,
por lo que se ha puesto de mani-
fiesto la necesidad de trabajar por
un cambio del modelo producti-
vo, que ademas de empleo apor-
te mayor justicia social”.

Izquierda Unida en Almeriay
Comisiones Obreras se han em-
plazado para futuros encuentros
de trabajo y mantendran reunio-
nes periodicas.

Iﬂw |



laVoz de Almeria s

LA VOZ DE ALMERIA

Prensa: Diaria
Tirada: 10788
Valoracion: 715 €

Seccion: PROVINCIA
Difusion: 9676

Pagina: 19

IU cree que
tambien hay
“una cortina
de humo”

S. RUIZ
REDACCION

La coordinadora provincial y
parlamentaria andaluza de 1z-
quierda Unida, Rosalia Martin,
considero ayer que el equipo
de Gobierno de la Diputacion
podria estar abriendo “una cor-
tina de humo” en el caso de las
facturas de viajes ‘sospecho-
sos’ en el Patronato Provincial
de Turismo para evitar que no
se hable de asuntos como la no
cobertura de determinados
Servicios.

En declaraciones a los pe-
riodistas en un receso de la
reunion con dirigentes provin-
ciales de Comisiones Obreras,
Martin pidio que los actuales
gestores de la Diputacion Pro-
vinclales se preocupen tam-
bién de otros problemas que
tiene la sociedad almeriense
“como los desahucios”. “La
gente también quiere comer”,
subrayo.

La dirigente de Izquierda
Unida en Almeria también in-
cidio en argumentos expresa-
dos el pasado viernes en rue-
da de prensa. Asi, considero
que ya ha pasado “mucho tiem-
po” desde que el PP entro6 a go-
bernar en la Diputacion y es
ahora cuando se denuncia el
destino irregular de fondos
destinados a abonar facturas
del Patronato de Turismo. IU
ha pedido el expediente com-

pleto que se ha remitido a la
Fiscalia.



LA VOZ DE ALMERIA

»y
Prensa: Diaria Seccion: PROVINCIA
a oz e mer la 16/01/2013 Tirada: 10788 Difusiéon: 9676

Valoracion: 455 €

Propuesta de
Clece a los
trabajadores
de la limpieza

R.MARTINEZ
EL EJIDO

La empresa encargada de la
limpieza del Hospital de Po-
niente, Clece, ha mantenido
una reunion con los represen-
tantes del comite de empresa
para intentar solventar los pro-
blemas surgidos durante las ul-
timas semanas.

Clece ha puesto sobre la
mesa una nueva propuesta la-
boral en la que incluye un in-
cremento salarial del 3% para
este ano, la posibilidad de dis-
frutar de las vacaciones du-
rante los meses de febrero a di-
ciembre y utilizar los dias de
asuntos propios en dos se-
mestres. Esta previsto que du-
rante la jornada de hoy los tra-
bajadores acudan a una asam-
blea convocada por los sindi-
catos CSIF y CC.OO para, que
de forma individual, cada tra-
bajador decida si aceptar la
propuesta de la empresa.
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Los talleres de empleo en el aire por
falta de fondos de los ayuntamientos

@ EL PP critica que solo se abone el 50% de las REACCIONES
ayudas y la Junta insiste en que el Ingreso no
es vinculante para iniciar los proyectos

Maria Joseé Uroz AL MERTA

Los talleres de empleo promovi-
dos por la Junta de Andalucia se
han convertido en un auténtico
“calvario” para los pequehos
ayuntamientos de la provincia.
Asi lo afirma el coordinador pro-
vincial de Economia y Empleo
del Partido Popular de Almeria,
Amos Garcia, quien asegura que
“es sorprendente que la delegada
del Gobiernoylade Empleo pue-
dan presumir de haber abonado
el 50% de las ayudas de unos pro-
yectos que se aprobaron en el ano
201717

Garcia insiste en que la compe-
tencia de empleo es de la admi-
nistracion autonomica y que su
arma arrojadiza siempre ha sido
precisamente las politicas de em-
pleo, por lo que no entiende c6-
mo estos proyectos, que ademas
estan subvencionados por los
Fondos de la Unién Europea, aun

no se han pagado. “La falta de li-
quidez de la Junta es asombrosa
y no es de recibo que pese a que
no han abonado las cantidades a
cada entidad o ayuntamiento de
la convocatoria de talleres de em-
pleo y casas de oficios de 2011 o
incluso anteriores, y ya hayan
abierto la convocatoria para el
2013".

Amads Garcia asegura que “no
hay argumento mas vergonzoso
que el de la delegada del Gobier-
no, cuando dice que los talleres
podian haber empezado, puesto
que sabe que los ayuntamientos,
principalmente los mas peque-
nos, acuden a la Junta para llevar
a cabo estos proyectos y generar
empleo entre sus vecinos porque
no tienen dinero, y con las sub-
venciones pueden emprender-
los”. En este sentido, insiste en
que “no se puede jugar con enga-
nos”, para justificar que “quien
hace la ley, hace la trampa”.

Amos Garcia

“Ahora presionan a
los ayuntamientos
tras autoconcederse
cuatro prorrogas”

El coordinador provincial de Eco-
nomia y Empleo del PP, Amaos
Garcia, insiste en que “lo mas gra-
ve es que la Junta, ante la falta
de liquidez, se ha ido autoconce-
diendose prorrogas y ahora quie-
ra obligar a los ayuntamientos y
entidades promotoras de talleres
de empleo y casas de oficio a que
inicien Los proyectos soélo con el
abono de un 50% de las ayudas”

Adriana Valverde
“Los retrasos del
Ayuntamiento han
bloqueado el abono
de subvenciones”

La Delegacion de Empleo asegura
que los retrasos del Ayuntamiento
de Almeria en la justificacion de
subvenciones y la devolucion de
reintegros han bloqueado la reali-
zacion de ordenes de pago de las
liquidaciones de los talleres de
empleo y casas de oficio de los
anos 2008, 2009 y 2010, por lo
que la administracion no pueden
seguir abonando subvenciones,

Por su parte, la Junta de Anda-
lucia asegura (en relacion a las
declaraciones realizadas ayer
por la concejal del Ayuntamiento
de Almeria Pilar Ortega) que “es
falso que el Consistorio de la ca-
pital haya justificado debida-
mente desde el ano 2009 los ta-
lleres de empleo que ha desarro-
llado. De hecho, no ha presenta-
do la documentacion justificati-
vade un taller de la convocatoria
del ano 2008 de manera comple-
ta ante la Delegacion de Em-
pleo”. Ademas, afiade que “en
consecuencia, el retraso en el pa-
go de las liquidaciones de los ta-
lleres de empleo y casas de oficio
de los afios 2008, 2009 y 2010 se
debe a que el Ayuntamiento no

14.017

Euros. Es el dinero que debe el
Ayuntamiento a la Junta de un
dinero no gastado en cursos de FP

ha justificado los gastos”. La Jun-
ta asegura que el Ayuntamiento
de Almeria tiene pendiente in-
gresar a la Junta dos reintegros
por dinero no gastado en dos cur-
sos de Formacion Profesional pa-
ra el Empleo de la convocatoria
de 2010 por valor de 14.017,86
euros, y eso a pesar de que los
plazos cumplieron en noviembre
y el dia 5 de enero.
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Empleo celebra cuatro
cursos de manipulador
de alimentos

VIATOR. La Concejalia de Empleo
y Comercio continua en su em-
peno de emprender actividades
que ayuden a mejorar la forma-
cion de los viatorenos. En esta
ocasion, el Ayuntamiento de Via-
tor ha organizado cursos de ma-
nipulador de alimentos, que se
han desarrollado a lo largo del
pasado mes de diciembre. El
area que dirige Yolanda Rodri-
guez convoco cuatro acciones
formativas en las que han parti-
cipado 95 personas.
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La JuntaacusaaOrtega
de tener sin justificar
talleres desde 2008

.2 M. C.La Delegacion Territorial
de Economia, Innovacion, Ciencia
y Empleo de Almeria acuso ayer al
Ayuntamiento de Almeria de no
haber presentado la documenta-
cion justificativa de un taller de
empleo de la convocatoria de 2008
de manera completa y correcta
ante la Delegacion hasta el 22 de
agosto de 2012, mas de tres anos

despueés de que finalizara el pro-
yecto. Seria consecuencia de ello
el retraso en el pago de las liquida-
ciones de los talleres de empleoy
casas de oficios desarrollados por
el Ayuntamiento de Almeria en
2008, 2009y 2010. Ademas, el con-
sistor1o de la capital tiene pendien-
te ingresar, informo la Junta, dos
reintegros por dinero no gastado
en dos cursos de Formacion Profe-
sional para el Empleo de la convo-
catoria de 2010 por valor total de
14.017,86 euros, y eso a pesar de
que los plazos para abonar esas de-
voluciones han cumplido ya.
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La Junta subvenciona

mejoras en climatizacion

19 e .
:'.[I-q;"l

:: M. C.La Consejeria de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo de
laJunta, a través de la Agencia An-
daluza de la Energia, ha concedido
35 ayudas por un valor total de
45.857 euros para que ciudadanos
y empresas de la provincia de Al-
meria cambien sus instalaciones
de climatizacion por otras mas efi-
cientes, que pueden llegar a redu-
cir el consumo eléctrico en un 60%.
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Empleo dice que la capital
no ha justificado los talleres

Insiste en que no puede darle el dinero paranuevos talleres
al Ayuntamiento si éste no ha liquidado los anteriores

LA VOZ
REDACCION

La Junta de Andalucia ha queri-
do responder a las declaraciones
realizadas el lunes por la conce-
jal del Ayuntamiento de Almeria
Pilar Ortega, sobre la deuda de la
Junta de Andalucia con el Con-
sistorio capitalino por anteriores
proyectos de talleres de empleo
y casas de oficios.

Asi, desde la Delegacion Terri-
torial de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo de Almeria se
ha querido especificar que “es fal-
so que el Ayuntamiento de Al-
meria haya justificado debida-
mente desde el ano 2009 los ta-
lleres de empleo que ha desarro-
llado”.

Desde la administracion regio-
nal han querido especificar que
“no ha presentado la documen-
tacion justificativa de un taller de
empleo de la convocatoria de
2008 de manera completa y co-
rrecta hasta el 22 de agosto de
2012, mas de tres anos después
de que finalizara el proyecto”.

Dinero no gastado

En consecuencia, “el retraso en
el pago de las liquidaciones de
los talleres de empleo y casas de
oficios desarrollados por el Ayun-
tamiento de Almeria en 2008,
2009 v 2010 se debe a que el con-
sistorio almeriense no ha justi-
ficado debidamente el gasto en
el taller de empleo ‘Hosteleria y
calidad’, de la convocatoria de
2008”.

Ademas, la Junta afirma que “el
consistorio de la capital tiene
pendiente ingresar a la Junta de
Andalucia dos reintegros por di-
nero no gastado en dos cursos de
Formacion Profesional para el
Empleo de la convocatoria de
2010 por valor total de 14.017 eu-
ros, y eso a pesar de que los pla-
ZOS para abonar esas devolucio-
nes han cumplido ya”.

La norma asi lo dice

La administracion autonomica
hecha mano de la normativa para
explicar que “estos retrasos en
las obligaciones del Ayunta-
miento de Almeria en la justifi-
cacion de las subvenciones reci-
bidas y la devolucion de reinte-

gros han estado bloqueando la re-
alizacion de ordenes de pago por
parte de la Junta de las liquida-
ciones de los talleres de empleo
y casas de oficios de 2008, 2009 y
2010, ya que la administracion an-
daluza no puede seguir abonan-

do subvenciones a una entidad
que no ha justificado debida-
mente el desarrollo de los pro-
yectos anteriores y que ademas
tiene que hacer devoluciones a la
Junta porque no ha gastado par-
te de las ayudas concedidas”.

m Adriana Valverde, la delegada.

En cuanto al inicio del taller de
empleo ‘Contigo III', concedido
por la Junta de Andalucia en di-
ciembre de 2011, el Gobierno an-
daluz “tiene el maximo interes en
gue comience cuanto antes en be-
neficio de las 16 mujeres victimas
de violencia de género que parti-
ciparan como alumnas en el mis-
mo. Por este motivo, desde la De-
legacion Territorial de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo se
realizo la seleccion de las alum-
nas-trabajadoras y el personal do-
cente y directivo del proyecto en
los primeros meses de 2012, y
ademas se han concedido cuatro
prorrogas, dos de ellas a peticion
del Ayuntamiento de Almeria,
para iniciar el proyecto”.

*Promocion vilida hasta agotar existencias,

Queses 24 de eneno

ATENCION SUSCRIPTORES:
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Asesores de empleo en paro

llevan a la Junta su protesta

Los despedidos contaron con el apoyo de Rosalia Martin,
de IU, en su concentracion en Nuevos Ministerios

S. RUIZ

REDACCION
El colectivo de asesores de em-
pleo que han sido despedidos a
finales del pasado ano, alrede-
dor de 70 en la provincia de Al-
meria, se concentro ayer a las
puertas de la Delegacion Terri-

torial de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo.

En la protesta, los despedidos
contaron con el respaldo de la co-
ordinadora provincial de Izquier-
da Unida y parlamentaria, Rosa-
lia Martin.

Los despidos han provocado “el

colapso de la oficinas del SAE ya
que se estan dejando de propor-
cionar servicios necesarios para
el demandante de empleo, tales
como actualizacion de datos de
su curriculum, ficha clave para la
busqueda de empleo, o demora
en registros de contratos’.
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m Concentracion junto a la Delegacion de Empleo. / jUAN SANCHEZ
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HUERCAL DE ALMERIA

El dia 25 comienza definitivamente

el taller de empleo de cocina

La antigua residencia de mayores servira durante un ano para formar a 12
desempleados en cocina y restauracion para una eficaz insercion laboral

I.BRETONES
CORRESPONSAL

A finales de este mes de enero
dara comienzo, con un ano de re-
traso, el Taller de Empleo de Co-
cina que dara formacion y posi-
bilitara la insercion laboral a 12
personas desempleadas mayores
de 25 anos de Hueércal de Alme-
ria.

En noviembre de 2011 el Ser-
vicio Andaluz de Empleo de la
Consejeria de Empleo de la Jun-
ta de Andalucia concedia defini-
tivamente al ayuntamiento de
Huércal de Almeria el Taller de
Empleo de Cocina, que deberia
haber tomado el relevo al Taller
de Ayuda a Domicilio que en esos
momentos estaba llegando a su
recta final.

Un ano mas tarde, y a pesar de
las dificultades economicas de
las distintas administraciones im-
plicadas que producto de la cri-
sis han motivado el retraso de su
inicio, el proximo viernes 25 de
enero, a las 11'00 horas, el Salon
de Plenos de la casa consistorial,
Plaza Mascaranas, de Huércal de
Almeria, tendra lugar la presen-
tacion del Taller de Cocina, que
comenzara ya de manera defini-
tiva el siguiente lunes, dia 28 de
enero, en las instalaciones de la
antigua residencia de mayores
José Guirado, tal como se tenia
previsto.

Subvencionado por el Ministe-

m El Taller sera en la cocina de la antigua residencia José Guirado. /18

rio de Trabajo, la Consejeria de
Empleo de la Junta de Andalucia
y el Fondo Social Europeo, el Ta-
ller tendra una duracion de un
ano, con un total de 1.920 horas
de docencia tedorico-practica en
la modalidad de Cocina y Res-
tauracion.

El equipo de gobierno huerca-
leno (PP-GRINP) ha mostrado su
satisfaccion ante la definitiva
puesta en marcha de esta inicia-

tiva de fomento del empleo de la
que podran beneficiarse 12 per-
sonas desempleadas del munici-
pio, en concreto 11 mujeres y 1
varon, adquiriendo la formacion
necesaria en la materia para una
efectiva insercion laboral al tiem-
PO que cobran un salario corres-
pondiente a 1'5 veces el salario
minimo interprofesional.

El Taller de Empleo de Cocina
y Restauracion de Huércal de Al-

meria cumplira un doble objeti-
vo. Junto con la debida formacion
del alumnado, la iniciativa de fo-
mento del empleo buscara la
puesta en valor de la gastronomia
local, un objetivo complementa-
rio en consonancia con las ini-
ciativas que en esta materia se
han venido realizando desde la
Mancomunidad del Bajo Andarax
a través del Plan Turistico co-
marcal.

Atrasos pendientes

Desde el equipo de gobierno de
Huercal de Almeria recuerdan

que aun tienen pendiente el co-

Once mujeres y un
varon se formaran
en Cocina y
Restauracion

bro de la subvencion correspon-
diente al anterior Taller de Em-
pleo realizado durante el ano 2011
en la modalidad de Ayuda a Do-
micilio, finalizando en febrero de
2012. Una cuantia economica pen-
diente que asciende a 60.713 eu-
ros, que el consistorio huercale-
no tendria que haber recibido, en
condiciones normales, tras justi-
ficar el 50% de la ejecucion del Ta-

ller, en el 2011.

lel
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El Comite de Empresa
de Urbaser, preocupado
por las negociaciones

CONVENIO COLECTIVO. Tras lasre-
uniones mantenidas hasta la fe-
cha, entre la parte empresarial y
lasocial de la empresa Urbaser Al-
meria, como continuacion a las
negociaciones realizadas con el
objetivo de alcanzar un acuerdo
para la firma de un nuevo Conve-
nio Colectivo, el Comité de Em-
presa manifiesta su total desa-
cuerdo en la oferta plateada por la
empresa que “supone un atentado
contralosderechosydelos traba-
jadores y trabajadoras, asi como
reducciones economicas salvajes
en las nominas de los mismos”.
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ElIPCsubioun2,6%en
Almeria durante 2012

2 M. C. El Instituto Nacional de
Estadistica comunico ayer el dato
del IPC que cierra el ano 2012.Y
pese a que en diclembre cayo una
decima respecto al mes anterior,
el dato interanual muestra un cre-
cimiento de 2,6 puntos. Los sin-
dicatos criticaron el hecho de que
los salarios hayan crecido de me-
dia un 1,47%, un punto por deba-
jo de los precios, rebajando el po-
der adquisitivo de la poblacion.
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Habra huelga médicaen
los centros sanitarios

.. F. G. Los médicos de Almeriay el
resto de Andalucia iran definitiva-
mente a la huelga tras pasar el pla-
Z0 previsto de negociacion que ha-
bia concedido el Sindicato Médico
Andaluz (SMA) a la Consejeria de
Salud y Bienestar Social. Los paros
rotatorlios se iniciaran el 21 de ene-
ro en Sevilla y llegaran a Almeria,
concretamente al distrito sanitario
central, el 30 del mismo mes.
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Limpiadores del hospital votan hoy

La empresa accede a
reducir la bajada de
sueldode un 6 aun 3%
pero deja fuera otras
pretensiones de los
trabajadores

': ALMUDENA FERNANDEZ

L EJIDO. Los 64 trabajadores del
serviclo de limpieza del Hospital
de Poniente votaran hoy en asam-
blea si aceptan la propuesta reali-
zada por la direccion de Clece a los
representantes del comité de em-
presa en el encuentro mantenido
el pasado lunes y, por tanto, dar fin
asi al anuncio de diversas manifes-
taciones previstas para la proxima
semana.

Seguin han informado fuentes de
CSIF a este diario, la propuesta de
la empresa ha consistido en redu-
cir el 6% de bajada de suelo que se
ha aplicado de octubre a diciembre
a solo un 3%; en segundo lugar, que
el disfrute de las vacaciones se rea-
lice entre los meses de febrero a di-
ciembre mediante sorteo y ante la
presencia del comité de empresay
el jefe de servicio, quien tendra la

posibilidad de modificarlas en base
al acuerdo de los trabajadores afec-
tados; y, como tercera medida, que
los dias de asuntos propios deben
ser disfrutados en un 50% en el pr1i-
mer semestre y el resto en el segun-
do. La empresa, sin embargo, no ac-
cede a actualizar las tablas salara-
les que estaban congeladas desde
el ano 2010, ni al pago del trienio
consolidado por los trabajadores.

Segun este sindicato, entre la no-
mina de enero de 2010 y la de 2013,
los empleados han dejado de ganar
una media de 150 euros, lo que se
traduce en una pérdida del poder
adquisitivo del 15'3%.

En cualquier caso, seran los tra-
bajadores quienes hoy miércoles
determinen con su votacion en
asamblea s1 aceptan esta propues-
ta de la empresa, que conocen ofi-
clalmente desde ayer, o bien con-
tinuan con las medidas de presion
previstas para la proxima semana.
No en vano, ya han recibido auto-
rizacion de la Subdelegacion del Go-
bierno para las manifestaciones pre-
vistas a las puertas de la Delegacion
Provincial de Salud, la empresa con-
cesionaria Clece y el Hospital de
Poniente entre el 21 y 15 de enero.

si aceptan Ia propuesta de Clece

Hospital de Poniente, ubicad en EL Ejido. :: ibeaL
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CSIF JUSTICIA

Fletan un autobus
para manifestarse el

sabado en Madrid

La Central Sindical Indepen-
diente y de Funcionarios,
CSIF Almeria ha completado
ya un autobus con el que par-
ticipara en la manifestacion
en defensa del Servicio Publi-
co de Justicia que tendra lu-
gar este sabado, dia 19, en
Madrid. El motivo de esta
movilizacion, que afecta a
mas de 600 funcionarios de
justicia en la provincia de Al-
meria, es denunciar la Ley de
Tasas Judiciales y la privati-
zacion del Registro Civil.
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LLa nueva formacion del profesorado les
obligara a prepararse para ser director

LA VOZ
REDACCION

La consejera de Educacion, Mar
Moreno, informo ayer al Conse-
jo de Gobierno del inicio de la tra-
mitacion del nuevo decreto que
regula la formacion inicial y per-
manente del profesorado no uni-
versitario en Andalucia.

El texto inicial, elaborado con
la participacion de los profesio-
nales a traves de jornadas técni-
cas, se remitira a la Mesa Secto-
rial en la que estan representa-
dos los sindicatos de la ense-
nanza, al Consejo Escolar de An-
dalucia, y a los demas represen-

tantes de la comunidad educati-
va. Una vez recogidas sus apor-
taciones, la prevision de la Con-
sejeria es aprobar el documen-
to definitivo antes del verano
para que comience a aplicarse el
proximo curso escolar 2013/14.

Exigencias de la UE

La titular de Educacion ha justi-
ficado la necesidad del nuevo de-
creto tanto por los cambios nor-
mativos de la ultima década
cOomo por las nuevas exigencias
europeas en materia de resulta-
dos, plasmadas principalmente

en la Estrategia 2020 de Lisboa, y
los avances en los procesos de en-
senanza-aprendizaje relacionados
con la adquisicion de competen-
cias basicas por parte del alum-
nado y no exclusivamente por
contenidos, como venia siendo
tradicional.

Como principales novedades,
el texto regulara por primera vez
aspectos de la formacion inicial
del profesorado en el ambito de
sus competencias, asi como la for-
macion para la funcion directiva
y los objetivos y requisitos espe-
cificos de la permanente. Asi-
mismo, situara la demanda de los

propios centros como el princi-
pal eje de los planes formativos
que desarrolle la Junta.

Practicas

La formacion inicial, necesaria
para obtener la titulacion que per-
mite impartir ensenanza, abar-
cara tanto la adquisicion de co-
nocimientos como el desarrollo
de capacidades y aptitudes. El
componente esencial sera la re-
lacion permanente e interactiva
entre la teoria y la practica y la
preparacion para la direccion de
los procesos de ensenanza,
aprendizaje y desarrollo perso-
nal del alumnado.

Los convenios de colaboracion
que se suscriban con las univer-
sidades para estos fines incidiran
en la fase de practicas que se des-

arrollara en los centros docen-
tes. Hasta ahora la seleccion de
los centros para realizar practi-
cas, el conocido ‘Practicum’, par-
tia de su propia voluntad, mien-
tras con el nuevo decreto debe-
ran acreditarse tanto los colegios
e institutos que quieran acoger
practicas como los tutores de las
mismas.

La formacion para el ejercicio
de la funcion directiva tendra ca-
racter obligatorio durante el pri-
mer ano, con el fin de dotar a los
docentes de competencias pro-
fesionales que les permitan orien-
tar, dinamizar, encauzar y arti-
cular las iniciativas de los dis-
tintos sectores de la comunidad
educativa; ejercer el liderazgo pe-
dagogico, y tomar decisiones
adecuadas sobre la organizacion
y funcionamiento del centro.

Nﬁ_ |
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Galasa esta

‘en quiebra”

y tiene una deuda
de 20 millones de euros

E.T
REDACCION

El vicepresidente de la Diputa-
cion, Javier Aureliano Garcia se-
nalo ayer que que la empresa pu-
blica de Gestion de Aguas del
Levante (Galasa) arrastra una
deuda de 20 millones de euros,
con pérdidas de dos millones de
euros anuales. Garcia dijo que
la empresa esta “en quiebra”, y

que, ante la situacion solo hay
dos soluciones “cerrar o inten-
tar reflotarla”, aunque para esto
haya que “apretarse el cinturon”.
(Galasa da trabajo a unas cien
personas y presta servisio a mas
de 40 municipios. Garcia pidio
a los sindicatos “un esfuerzo”
puesto que la situacion de la em-
presa muestra el peor escenario
posible.
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El presidente de la Junta de Andalucia, José Antonio Grinan, entrega a Juan Antonio Lorenzo el galardon conquistado por el Ayuntamiento de Seron. :: e.s.

Grinan pone al Ayuntamiento de Seron
como ejemplo de «entender la vida»

El alcalde de la localidad
almeriense recibe el
Premio Andalucia
‘Ciudad y Medio
Ambiente’ de la Junta

- REMEDIOS SERRANO

: . El alcalde de Seron, Juan
Antonio Lorenzo, recogio ayer por
la tarde en Sevilla, de manos del
presidente de la Junta de Andalu-
cla, José Antonio Grinan, el premio
‘Andalucia de Medio Ambiente’ en
la modalidad ‘Ciudad y Medio Am-
biente’, galardon otorgado al Ayun-
tamiento por la politica y gestion
medioambiental que ha llevado a
cabo a lo largo de los ultimos anos.

Estos galardones los concede la
Consejeria de Agricultura, Pescay
Medio Ambiente de la Junta.

El alcalde seronense ha agrade-
cido este reconocimiento a la ins-
titucion y lo ha dedicado a todos los
vecinos de Seron: «La implicacion
de muchas personas en la conser-
vacion del entorno y el cuidado du-
rante anos de los recursos natura-
les del pueblo han contribuido a
que nuestro municipio reciba dos
galardones en esta materia por di-
ferentes organismos en dos anos
consecutivosy.

Lorenzo ha destacado que «el ob-
jetivo del Ayuntamiento, a traves
de las diferentes corporaciones, no
se ha centrado en conseguir reco-

nocimientos, sin embargo, estos
nos llenan de orgullo y satisfaccion,
en tanto en cuanto van a repercu-
tir e incidir de manera muy positi-
va, tanto en iniciativas economi-
cas vinculadas a la actividad turis-
tica en el medio natural como en
el desarrollo localy.

Asimismo, el alcalde se ha mos-
trado interesado en seguir traba-
jando en la misma linea. «Este 1n-
centivo también nos alienta a se-
guir con los proyectos pendientes
y culminar el trabajo que nos que-
da; nos imprime confianza para
mantenernos en la linea iniciaday,
senalo.

Celebracion
La Junta de Andalucia celebra des-
de hace afnos los Premios Anda-
lucia de Medio Ambiente, con la
finalidad de reconocer la labor de
aquellas personas u organismos
publicos y privados que hayan des-
tacado en la defensa de los valores
medioambientales de Andalucia.
Estos galardones, de caracter
anual, incluyen ocho modalidades:
empresa y medio ambiente, comu-
nicacion ambiental, compromiso
ambiental, ciudad y medio ambien-
te, valores naturales de Andalucia,
mejor proyecto contra el cambio cli-
matico, mejor proyecto de educa-
cion ambiental y premio a toda una
carrera profesional. «Tratando de
destacar de algtin modo la dedica-
cion de aquellos que, con su traba-

l

El alcalde quiso que el premio a Seron fuera compartido. :: e.s. |

jo, nos ayudan a tratar de transfor-
mar la sociedad para hacerla aun mas
respetuosa con el medio ambientey,
han indicado desde la Consejeria.
El premio ‘Ciudad y Medio Am-
biente’ esta dirigido a aquellas cor-
poraciones locales (ayuntamien-
tos, diputaciones, mancomunida-
des, etc.) que desarrollen trabajos
0 proyectos que impulsen valores
de sostenibilidad en su entorno,
tanto en medio rural como urbano,

incluyendo los espacios naturales.

El galardon reconoce nuevamen-
te lasiniciativas sostenibles lleva-
das a cabo por el Ayuntamiento de
Seron en los ultimos anos, tales
como la reserva en el Plan de Orde-
nacion Urbana del 97°3% del suelo
como no urbanizable y el 15% para
energias renovables; la conserva-
cion del arbol mayor de Andalucia
—encina de 16 metros de circunfe-
rencia de base y unos 25 de altura—:

la recuperacion del antiguo traza-
do del ferrocarril para convertirlo
en Via Verde (12.516 metros muy
accesibles al ptiblico donde ade-
mas se encuentran varios carga-
deros); la recuperacion del patri-
monio minero de Las Menas (con
la rehabilitacion de antiguos edi-
ficios, algunos destinados a cen-
tros de interpretacion); el Plan de
Movilidad que ha tenido como ob-
jetivo el aumentar la seguridad de
los viandantes; el Plan de Optimi-
zacion Energética Municipal, con
medidas de ahorro y eficiencia
energética o el hecho de ser el pue-
blo primer productor de energia
eodlica y segundo de Espana.

Ejemplo

En la entrega de los premios, el pre-
sidente de la Junta, José Antonio
Grinan, ha agradecido a todos los
premiados «su generosa forma de
entender la vida que nos obliga a
estar a su alturay. Para el presiden-
te, la accion llevada a cabo por el
Ayuntamiento de Serdn es todo un
ejemplo precisamente de «enten-
der la viday.

Al Ayuntamiento de Serén ha
alabado su compromiso y su
apuesta clara por el desarrollo eco-
nomico sostenible a traves de las
energias renovables ¢que generan
trabajo y propician el desarrollo
tecnologico a la vez que nos pro-
porcionan autonomiay, en pala-
bras de su alcalde.

Los ganadores de los Premios An-
dalucia de Medio Ambiente, en esta
edicion han recaido ademas del ayun-
tamiento almeriense de Seron, en la
empresa ‘Aguas de Font Vella y Lan-
jaron, S.A, la asociacion ecologista
Verdemar, la Estacion Ornitologica
de Padul, Asociacion Pro Dunas Ba-
hia de Marbella y en cientifico Beni-
to A. De La Morena.
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El Ejido acogera el 22
de enero una jornada
provincial del programa
‘Recapacicla’ de la
Consejeria de
Educacion

- A.F. V.

EL EJIDO. E]l Centro de Profeso-
rado de El Ejido (CEP) esta ultiman-
do la celebracion de una actividad
formativa para los docentes de toda
la provincia que lleva por titulo ‘Re-
capacicla’ y que pretende realizar
un acercamiento al problema de los

Profesores aprenderan técnicas para
animar a los alumnos en reciclaje

residuos y a las estrategias meteo-
rologicas de la investigacion en el
entorno inmediato, ademas de fa-
cilitar las herramientas y los recur-
sos didacticos para el desarrollo de
este programa de educacion am-
biental de la Consejeria de Educa-
cion de la Junta de Andalucia.

En definitiva, entre sus conteni-
dos, se ofrecera a los docentes par-
ticipantes las herramientas y orien-
taclones necesarias para facilitar el
desarrollo de la educacion ambien-
tal sobre residuos y reciclaje en el
aula. El curso se desarrollara el pro-
X1mo martes 22 de enero en las ins-
talaciones de Ejidohotel y esta des-

tinado a los docentes de toda la pro-
vincia de Almeria. Durante la jor-
nada, los docentes participantes
tendran la oportunidad de partici-
par en una mesa redonda sobre ex-
periencias de centros educativos
participantes en anos anteriores de
este programa o bien participar en
un taller sobre como los plasticos
nos consumen o sobre la huella Eco-
logica y consumo responsable

Por otro lado, esta jornada pro-
vincial tendra continuidad en el
curso online: ‘Recapacicla: 1a sos-
tenibilidad en materia de residuos
comienza en el centro escolar’ que
profundizara en la tematica y am-

plia las herramientas para el desa-
rrollo del programa en los centros
escolares.

El programa ‘Recapacicla’ tiene
como objetivo fundamental, infor-
mar e implicar a la comunidad edu-
cativa en la disminuciéon de la ge-
neracion de todo tipo de residuos,
y en especial de envases y vidrios,
asi como en su adecuada separa-
cion en origen y reflexionar sobre
las implicaciones ambientales del
consumo.

El programa se sustenta sobre la
idea de que en la sociedad actual es
imprescindible asumir que sepa-
rando los residuos de manera co-
rrecta se esta ayudando directamen-
te a la mejora del medio ambiente
a corto y largo plazo. No en vano,
aunque se estan consiguiendo avan-
ces importantes en cuanto a reuti-
lizacion y reciclado, la tasa de de-
posicion de residuos en vertedero
sigue siendo elevada.

lel



Transporte-Movilidad

m-uoqwh-mnmvlm'

s b i s e revewnn

wuoqwh-mmwm'

T 1 T T S e




Valoracion: 92 €

IDEAL DE ALMERIA B
Prensa: Diaria Seccion: LOCAL m
16/01/2013 Tirada: 4994 Difusién:3995

IU critica que la capital
norespondaa las
peticiones del Consorcio
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.2 IDEAL. El Grupo de IU ha cri1-
ticado que el Ayuntamiento no
atienda a las demandas que los
usuarios del transporte metropo-
litano le han realizado. Desde el
pasado mes de mayo, el Consor-
cio de Transporte Metropolitano
espera, de hecho, a que la capital
acceda a que los usuarios del Po-
niente tengan una parada de via-
jeros junto a la Puerta del Mar, si-
tuada ahora en Pescaderia. La pa-
rada propuesta, indican, «ni su-
pone un desvio en el recorrido de
la ruta, ni coste economico para
el Ayuntamientoy y si facilitaria
el uso del transporte a los que lo
utilizan para llegar al centro.
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Junta y Ayuntamiento fechan
para el 1de febrero una nueva
reunion sobre la Plaza Vieja

El alcalde pidio a finales
de diciembre una nueva
convocatoria para tratar
las obras a financiar por
ambas administraciones
y firmar cuanto antes el
convenio para rehabilitar
la Casa Consistorial

' M.C. CALLEJON

ALMERIA. Ya hay fecha para un
nuevo encuentro entre el Ayunta-
miento de Almeria y la Junta de An-
dalucia despueés de que se desconvo-
case la reunion de trabajo que ambas
administraciones tenian previsto ce-
lebrar el pasado 3 de diciembre. Sera
dos meses despues, el 1 de febrero,
cuando el alcalde, Luis Rogelio Ro-
driguez-Comendador, vuelva a ver-
se las caras con la delegada del Go-

bierno andaluz, Sonia Ferrer, que es-
taran acompanados por los titulares
y técnicos del area municipal de Ur-
banismo y la delegacion territorial
de Fomento, para seguir avanzando
en los proyectos cuya financiacion
comparten ambas instituciones.

El objetivo, manifestaba preci-
samente el primer edil el pasado lu-
nes, es avanzar para que el conve-
nio de la Plaza Vieja pueda firmar-
se cuanto antes y que las obras de
rehabilitacion del entorno y la Casa
Consistorial puedan iniciarse ya

Los asuntos a tratar
entre las partes son de
caracter urbanistico,
social e incluso hidrico

este ano. No en vano, ha recordado
en las ultimas comparecencias pu-
blicas en las que se le ha cuestiona-
do sobre este asunto, el Ayunta-
miento cuenta en su presupuesto
para 2013 con una partida para po-
der arrancar de una vez un proyec-
to que debiera haberse concluido
para 2005.

Dadas las dificultades economi-
cas actuales, el alcalde ha ofrecido
incluso a la Junta de Andalucia co-
menzar las obras en solitario para
que el Gobierno autonomico invier-
ta después su parte de los 11 millo-
nes de euros en los que esta valora-
da la segunda fase de la interven-
cion publica. Pero para ello, expre-
saba durante el pleno municipal en
el que se aprobaron las cuentas de
este ano, el Ayuntamiento requie-
re de la herramienta juridica para
poder actuar, es decir, el convenio
de colaboracion.

El alcalde firma hoy
la cesion del suelo
de la playa de vias

El alcalde de Almeria, Luis Roge-
lio Rodriguez-Comendador, fir-
mara hoy miércoles en Madrid el
convenio de colaboracion entre
el Ayuntamiento, el Administra-
dor de Infraestructuras Ferrovia-
rias -Adif- y la sociedad publica Al-
meria Alta Velocidad para la ocu-
pacion provisional de los terre-
nos pertenecientes al PESGREF-
2/109 del PGOU de 1998. Con la
firma del acuerdo, se materializa-
rala cesion a la ciudad de mas de
31.000 metros cuadrados de su-
perficie ubicados entre la antigua
estacion de Renfe y la rotonda del
Cable Ingles, hoy ocupadas por
una playa de vias que se converti-
ran, a traves de una actuacion
singular que llevara a cabo el
Consistorio, en zona verde.

La firma del convenio tendra
lugar en la sede de presidencia
de Adif, a las diez y media de la
mafana, con la presencia de su
titular, Enrique Verdeguer Puig,
y la consejera-delegada de Alme-
ria Alta Velocidad, Elena Gonza-
lez GOmez.
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Los estudiantes se
reunenenel
primero encuentro
de delegados de
clase enla UAL

-

- 1. ACIEN
ALMERIA. Mas de medio cen-
tenar de representantes estu-
diantiles de la Universidad de Al-
meria (UAL) participaron ayer
en el primer encuentro en el car-
go de delegados de clase tras las
elecciones que tuvieron lugar el
pasado dia 5 de diciembre, antes
de las vacaciones navidenas.

De esta manera, el vicerrec-
tor de Estudiantes, Extension
Universitaria y Deportes de la
UAL, José Antonio Guerrero, y
el director del Secretariado de
Accion Estudiantil, Ramon He-
rrera, junto al presidente del
Consejo de Estudiantes, Fabri-
c1o Saquilan, participaron en esta
primera toma de contacto con
los delegados de clase.

Una reunion que Saquilan ca-
l1fico de importante por la ne-
cesidad de que «conozcan a
quién pueden dirigirse para
plantear sus dudas o las posibles
quejas que puedan tener y tras-
mitirle esa informacion de la
mejor manera posible a sus com-
paneros de clasey.

En esta linea, el encuentro se
convirtid en escenario de esas pri-
meras reclamaciones, que en esta
ocasion descendio en numero con
respecto a cursos pasados y enfo-
cados en diferentes aspectos re-
ferentes al periodo de examenes,
que estan proximos a comenzar.
Asi, las principales quejas estu-
vieron relacionadas con el hora-
rio de la sala de estudios y sobre
los derechos de los estudiantes
en referencia al periodo de eva-
luacion. Para el presidente del
Consejo de Estudiantes esta dis-
minucion de quejas indica «que
se ha trabajado para resolver los
problemas antes de que aparez-
can y se han corregido con res-
pecto a anos anterioresy.

Por otra parte, el vicerrectora
y el consejo de estudiantes han
organizado unas jornadas de for-
macion para los delegados de cla-
se, que tendran lugar el proxi-
mo mes de marzo y que preten-
den dotar a los representantes
estudiantiles de las herramien-
tas necesarias para el mejor de-
sempeno de sus funciones.
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La empresa ofrece esta
distincion en el marco
del convenio de
colaboracion que firmo
con la Universidad de
Almeria en el pasado
curso academico

- INMACULADA ACIEN
ALMERIA. El trabajo bien hecho,
el esfuerzo y la dedicacion de los
estudiantes se ve recompensado
normalmente con la consecucion
de buenas notas, que se convier-
ten en su mejor carta de presenta-
c1on de cara a su futuro profesio-
nal. Con este mismo objetivo de
recompensa, la empresa Michelin
Espana Portugal entregara un pre-
mio manana al mejor expediente
académico de segundo curso en el
grado de Ingenieria Industrial, co-
rrespondiente al pasado curso 2011-
2012. Una distincion que contem-
pla un premio en metalico de 600
euros y un diploma honorifico.
Asimismo, la empresa multina-
cional hara entrega de dos accésit en
esta categoria. No obstante los pre-
mios Michelin también contemplan
la entrega de un premio de simila-
res caracteristicas para el mejor ex-
pediente académico al concluir cuar-
to curso del Grado, un hecho que sin
embargo, habra que esperar para po-
der celebrarlo aun dos anos mas.
En este sentido, se trata de una
Iniclativa que tiene como objetivo
contribuir a incentivar y a impulsar
la motivacion de los estudiantes de
la universidad almeriense y que se
engloba en el marco del convenio
que el pasado curso académico fir-
mo la empresa Michelin con la Uni-
versidad de Almeria y a través de la
que también se posibilita el apren-
dizaje practico de alumnos matri-
culados en las titulaciones que ofer-
ta la Escuela Politécnica Superior.
En esta misma linea, el acuer-
do que en su dia rubricaron el rec-
tor de la UAL, Pedro Molina, y el di-
rector del Centro de Experiencias
Michelin Almeria (CEMA), Javier
Deleyto, también incluye otras for-
mas de colaboracion entre ambas
Instituciones como la participacion
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Javier Deleyto, director del CEMA, junto al rector de la UAL, Pedro Molina. :: ibeaL

de directivos de la empresa en el
Programa de Intercambio entre di-
rectivos y personal de la UAL. Asi,
nacia una estrecha colaboracion que
Deleyto calificé como «absoluta-
mente necesariay entre el mundo
académico y el de la empresa.

En esta linea, se trata de la pri-
mera edic1on de estos premios, des-
pués que el convenio se firmara el
9 de mayo de 2012. De esta mane-
ra se puede decir que Michelin co-
mienza el ano en el que celebra
una importante efemeéride como
es el 40 aniversario de su Centro
de Experiencias Michelin (CEMA),
que abrio sus puertas el 2 de ene-
ro de 1973. Para la ocasion se han
organizado diversas acciones a de-
sarrollar en la provincia que inclu-
yen programas de seguridad vial
para los jovenes, demostraciones
de los usos de los neumaticos o
conferencias, entre otros.

Michelin echa
raices en Cabo
de Gata

Michelin ya cuenta con unas
profundas raices en la provin-
cia de Almeria, ya que el Cen-
tro de Experiencias Michelin
de Almeria (CEMA) comenzo a
funcionar el 2 de enero de
1973. Y la zona de Cabo de Gata
fue la escogida por esta empre-
sa multinacional . Sus terrenos
en esta estratégica zona geo-
grafica, enclave con la mas baja
pluviometria de Espana, ocu-
pan 4.500 hectareas en el Cabo
de Gata, sobre el que sin em-
bargo, la empresa lleva a cabo

una labor de conservacion de
su fauna y flora.

En esta linea, el CEMA cuen-
ta con cerca de 250 personas
trabajando y por las numerosas
pistas que se han elaborado en
sus terrenos, mas de cuarenta
en total, ruedan mas de 300
vehiculos, devorando longitu-
des que superan los 100 kilo-
metros de pista. En total, el
centro posee una veintena de
edificios que ocupan una su-
perficie total construida que
supera los 60.000 m2.

Por otra parte, el CEMA es
en la actualidad uno de los cen-
tros de ensayo mas importan-
tes del mundo y en su seno se
desarrolla una intensa activi-
dad dirigida al desarrollo de di-
ferentes lineas de producto.

lel



	UGT
	UGT solicita una "solución real" al Plan de Calidad
	Los precios suben un 2,6% en el último año en la provincia
	IU muestra sus temores a que el PP condicione el Pacto por Andalucía
	La inflación cierra el año en el 2,9% tras la escalada del IVA
	El Santander y los sindicatos pactan el ajuste para absorber Banesto y Banif
	Los trabajadores de Urbaser, en vilo por los ajustes del convenio colectivo
	FETE UGT pide soluciones al suprimido Plan de Calidad
	IU recapacita y da un margen de confianza al PP para sumarse al pacto
	Vodafone pretende despedir a 900 empleados en un ERE «injustificado» para los sindicatos
	El Comité de Empresa de Urbaser preocupado por la negociación del convenio
	La Junta incluye 33 centros en el plan de calidad antes de suspenderlo

	Comisiones Obreras CCOO
	Los incentivos vigentes a los profesores se pagarán hasta 2016 pagarán
	IU y CCOO inauguran el curso político con reunión de trabajo
	GALASA «en quiebra» y la Diputación quiere «salvarla»
	IU y CC OO, "con la misma preocupación que en 2012"
	IU cree que también hay "una cortina de humo"
	Propuesta de Clece a los trabajadores de la limpieza

	Laboral
	Los talleres de empleo en el aire por falta de fondos de los ayuntamientos
	Empleo celebra cuatro cursos de manipulador de alimentos
	La Junta acusa a Ortega de tener sin justificar talleres desde 2008
	La Junta subvenciona mejoras en climatización
	Empleo dice que la capital no ha justificado los talleres
	Asesores de empleo en paro llevan a la Junta su protesta
	El día 25 comienza definitivamente el taller de empleo de cocina

	Sindicalismo
	El Comité de Empresa de Urbaser, preocupado por las negociaciones
	El IPC subió un 2,6% en Almería durante 2012
	Habrá huelga médica en los centros sanitarios
	Limpiadores del hospital votan hoy si aceptan la propuesta de Clece
	Fletan un autobús para manifestarse el sábado en Madrid
	La nueva formación del profesorado les obligará a prepararse para ser director
	Galasa está "en quiebra" y tiene una deuda  de 20 millones de euros

	Agricultura
	Griñán pone al Ayuntamiento de Serón como ejemplo de «entender la vida»

	Contaminación
	Profesores aprenderán técnicas para animar a los alumnos en reciclaje

	Transporte-Movilidad
	IU critica que la capital no responda a las peticiones del Consorcio
	Junta y Ayuntamiento fechan para el 1 de febrero una nueva reunión sobre la Plaza Vieja
	Publicidad Renfe

	Universidad
	Los estudiantes se reúnen en el primero encuentro de delegados de clase en la UAL
	Michelin premia el mejor expediente de la Escuela Politécnica Superior


