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Campana conjunta para

la defensa del modelo
comercial andaluz

s s C.

SEVILLA. La Consejeria de Turis-
mo y Comercio, la Confederacion
Empresarial de Comercio de Anda-
lucia (CECA), los sindicatos UGT y
CC OO, y las organizaciones de con-
sumidores Facua, UCA-UCE y Al-
Andalus anunciaron ayer la pues-
ta en marcha de una campana diri-
gida a 1as pymes en defensa del mo-
delo comercial andaluz. Una 1nicia-
tiva que se llevara a cabo con la dis-
tribucion de 50.000 carteles en las
ocho provincias de la comunidad y
en su difusion a traves de internet
y redes sociales.

El viceconsejero de Turismo y
Comercio, Antonio Jesus Roldan,
aseguro que esta iniciativa «nace
del rechazo conjunto a las medidas
liberalizadoras en materia de hora-
rios comerciales y ventas promo-
clonales impuestas por el Gobier-
no central, ya que perjudican direc-
tamente a las pymesy.

[La campana, cuyo lema es ‘En
defensa del modelo comercial an-
daluz. Porque todos hacemos girar
la economia’, fue presentada ayer
en Sevilla y junto a Roldan estuvie-
ron presentes la directora general
de Comercio, Maria del Carmen

Cantero, asi como las organizacio-
nes implicadas.

La iniciativa, segun explicaron,
reclaman unos horarios consensua-
dos que permitan conciliar la vida
familiar y laboral, impulsar el em-
pleo estable, mantener el equili-
brio entre los distintos formatos y
operadores, fomentar la actividad
en las calles y reforzar un sistema
comercial accesible y cercano.

Roldan explico que la Ley del Co-
merclo Interior de Andalucia cuen-
ta con un modelo en materia de ho-
rarios que «garantiza el equilibrio
entre trabajadores, grandes empre-
sas, pequenos empresarios y con-
sumidores y la convivencia de la
pluralidad de formatos existentesy.
Frente a ello, dijo que las medidas
liberalizadoras aprobadas por el Go-
bierno central el pasado julio a tra-
veés de un Real Decreto-Ley «supo-
nen un perjuicio para las pequenas
empresas del sector, para los traba-
jadores y los consumidoresy.
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Valderas deja la puerta abierta

® L lider regional
lanza la hoja de ruta
de la coalicion y
reclama espiritu de
movilizacion social

Patricia Godino SEVILLA

Ni si, ni no, ni todo lo contrario.
Diego Valderas, coordinador gene-
ral de IU en Andalucia, eludio ser
rotundo sobre su continuidad co-
mo lider de la formacion y sin em-
bargo desgloso, en una prolija in-
tervencion en la sede de la coali-
cion la hoja de ruta de futuro de
unas siglas por las que, confeso, “he
dado todoyme han dado todo”.

El liderazgo del proyecto politi-
co de izquierdas en Andalucia es,
en su opinion, una cuestion que no
debe robar el protagonismo al
mensaje que quiere que cale en la
sociedad, esto es, que Andalucia li-
dere en Europa la alternativa “a las
imposiciones de los bancos, el po-
der financiero, la Troika y los de-
signios del Gobierno de Rajoy” a
través de una “movilizacién social”
que nazca “a partir de un amplio
acuerdo” entre los diferentes agen-
tes, “porque si lo dejamos todo en
manos de la CEA (Confederacion
de Empresarios Andaluces), qué ti-
pode acuerdo es eése”, se pregunto.

La primera cuestion, si se presen-
tara de nuevo a la reeleccion como
coordinador regional, traeria con-
sigo la modificacion de los estatu-
tos de la formacion, que cifien cual-
quier cargo publico a s6lo dos man-
datos. Sobre esto, el vicepresidente
de la Junta de Andalucia insistio en
que “lo importante no son los acto-
res” y subrayo que, en todo caso, no
ejerceria “problema” alguno para
que se deé paso a “la fortaleza jo-
ven”. Este canto a la savia nueva de
la formacioén precedio, sin embar-
g0, el mensaje lanzado al sector cri-
tico —concretamente, al Colectivo
de Unidad de los Trabajadores
(CUT), que encabeza el alcalde de

Marinaleda— que considera una

Diego Valderas en el Parlamento.

contradiccion que Valderas hable
de “renovacion” cuando cumple ya
12 anos al frente de su partido:
“Gordillo esta en permanente cam-
bio aunquelleva 36 anios”, ironizo.
En esta fase de su carrera politi-
ca —“en la que he sido de todo, he
repartido el trigo, he estado en el
Gobierno y en la oposicion”- el

"Gordillo esta en
permanente cambio
aunqgue lleva 36 anos’,
lanzo al sector critico

onubense dice estar “ligero de
equipaje” y “sin tentaciones de nin-
gun tipo”, “estaré donde se decida:
empujando el carro, yendo al fren-
te de un colectivo o siendo una par-
te de los primos interpares”. Y tras-
ladd el interés de la cuestion al
compromiso social de su coalicion:
“Diego Valderassiononoesel pro-

blema, sino qué quiere ser este pro-
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a su continuidad al frente de IU
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yecto cuando sea mayor’, en todo
caso, sera “el intelectual colectivo”
el que marcara las pautas para la
renovacion. O no.

En otras palabras, previsiblemen-
te, en la reunion de la Ejecutiva de
IU del proximo lunes se desvelara la
intencion firme de Valderas “des-
pués de escuchar diferentes opinio-
nes’, recomendaciones entre las
que no se cuenta las de Cayo Lara
porque, valora, “él esmuy respetuo-
so v sabe que la soberania de esta
decisionreside en Andalucia”.

En este reunion, se acordara,
apunto José Luis Pérez Tapias, se-
cretario de Organizacion del parti-
do, la convocatoria del Consejo An-
daluz de Izquierda Unida, érgano
que tiene la potestad de convocar la
asamblea en la que se elegira la
nueva direccion —fechada para pri-
mavera, seguramente después de
Semana Santa y Feria—y las estrate-
gias de la formacion para el nuevo
curso politico, que pasan por el “im-
pulso de lamovilizacion”.

El vicepresidente andaluz plan-
teo una hoja de ruta—“no solo para

RAUL CARO [/ EFE

este ano, sino para la Andalucia ve-
nidera”— que pasa por desarrollar
“el pacto de Gobierno” con “el Es-
tatuto de Autonomia como norte”
para promover “una salida social a
la crisis” y emplazo a la ciudadania
a salir el proximo 28 de febrero—en
sintonia con la cita anunciada por
Comisiones Obreras en Andalucia
para esta fecha— como fecha que
recupere el espiritu del “4 de di-
ciembre de 1977” y del tiempo que
llevo al 28 de febrero de 1981.

Una suerte de buenos proposi-
tos de principios de ano que se pa-
recen al Pacto por Andalucia pre-
sentado por el presidente Grinan el
martes. Acaso con una diferencia
en el tono: este acuerdo “no debe
excluir a nadie”, pero —enfatizo—
“si hay condiciones”, “el PP tiene
undilema: ose apartade las politi-
cas contrarias a Andalucia de la
troika y el Gobierno central o sera
imposible cuadrar el circulo”. Es
una “oportunidad para ver quién
esta y quién no esta en el Estatuto”
porque, resumio, “todos quizas no
tienen cabida en este transitar’.
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Aeropuerto de Barajas, principal base de Iberia. :: b. BovyLAN / REUTERS

.. A. ESTRADA

MADRID, Los seis sindicatos re-
presentantes del 93% de la plan-
tilla de Iberia -UGT, CC OO, Aset-
ma, USO, Sitcpla y CTA-Vuelo-
acordaron ayer aparcar la convo-
catoria de huelga y elaborar un
plan alternativo al que presento
la empresa el 3 de enero. Los sin-
dicatos ultimaran las medidas
concretas del plan hoy y lo expon-
dran a la direccion de la compa-
nia aérea a comienzos de la pro-
X1ima semana.

En ese plan sindical habra «sa-
crificiosy economicos e incremen-
tos de productividad para lograr los
niveles de beneficio que quiere la
empresa, pero siempre con el ho-
rizonte en 2017 y no en 2015, como
se acordo en diciembre, segun
fuentes sindicales. «Sino hay mala
fe en la negociacion por la otra par-

Los sindicatos de Iberia aparcan
la huelga y elaboran su plan

te, llegaremos a un acuerdoy, se-
nalo Jorge Carrillo, secretario de
organizacion del sector aéreo de
CC OOQ. Sin embargo, la iltima pro-
puesta presentada por Iberia ha-
blaba de medidas a 2015, con un
planteamiento «poco serioy, a jui-
cio de los representantes sindica-
les y persistia en «el desmantela-
miento de la companiay. Iberia
ofrecia reducir en mas de 600 los
4.500 despidos iniciales, pero au-
mentando la rebaja salarial en tres
puntos porcentuales —hasta el 18%
para personal de tierra, un 23% para
pilotos y un 28% para tripulantes
de cabina- y con una pérdida de
produccion cercana al 15%.

También los pilotos presenta-
ran un plan alternativo tras ofre-
cer Iberia peores condiciones con
una reduccion de costes laborales
del 70%.
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® Almeria posee
sels hectareas
repartidas entre
Gomez Alterez,
Clisol Agroy
Unica Group

® Genera mas
empleo que un
cultivo tradicional

Elio Sancho

Después de muchos anos de inten-
so trabajo, con algunas campanas
buenas y otras menos buenas, tras
mucho pelear contra los crecien-
tes costes de produccion y la inten-
sa competencia de paises terceros,
Juan Alferez ha apostado por un
proyecto innovador, no exento de
riesgos, para que su explotacion
agraria siga siendo rentable.

Este ejidense, cuya tradicion
agricola se remonta a padres y
abuelos, posee dos invernaderos

4,9

Kilos. Es la productividad media
del cultivo de este pimiento, casi
la mitad que el convencional

que suman algo mas de tres hecta-
reas y media entre ambos, cons-
truidos hace 16 anos. En la actual
campana, Alférez ha decidido
apostar por una innovacion desa-
rrollada por Syngenta, una de las
empresas lideres en el mundo en
el negocio del agro, cultivando
‘Angello’, un pimiento mini dulce
sin semillas que fue galardonado
con uno de los Fruit Logistica In-
novation Awards que cada ano en-
trega el certamen hortofruticola
de Berlin, en la ultima edicion, la
de 2012.

Juan Alférez ha sembrado 1,5
hectareas de este pimiento en uno
de sus invernaderos. Entre sus ca-
racteristicas, destaca su dulzura,
un 25% mas que un pimiento con-
vencional, asi como su tamano, lo
que le convierte en un snack idea-
do para meriendas y desayunos,
pues estd enfocado para mercados
extranjeros que poseen una larga

ENPORTADA

Viernes 11 de Enerode 2013 | DIARIO DE ALMERIA

La agricultura apuesta
por la innovacion

El cultivo de este pimiento requiere mas cuidado y mano de obra.

El campo recoge la primera
cosecha de pimiento dulce
sin semillas, ‘by Syngenta’

cultura gastrondémica en uso de
hortalizas como aperitivo, llegan-
do, incluso, a venderlas a través de
maquinas expendedoras.

Se trata de mercados del centro
y el norte de Europa. “La mayoria
de estos pimientos iran a Inglate-
rra”, explica Alférez. El objetivo de
Syngenta con este producto esta
pensado también para paises es-
candinavos, Suiza, Francia, Ale-
mania, Belgica, Holanda, Canada
y Estados Unidos, principalmente.

Juan Alférez realizé la planta-
ciéon de ‘Angello’ en su invernade-
ro losdias 6,7 y8 de agostoyno ha
recogido los primeros frutos hasta
comienzos de noviembre. “El 2 de
noviembre realizamos la primera
cogida, 152 kilos”. Una cifra que
no cubre, ni de lejos, los costes de
produccién. Aunque después de
algo mas de un mes, los rendi-
mientos ya si eran razonables, lle-
gando a los 3.000 kilos.

Alférez cuenta con 17 personas
trabajando en sus invernaderos en
los momentos de maxima produc-
cion. Este cultivo requiere mayor
mimo en sus cuidados y hay que
recogerlo en el momento exacto
de madurez y tamano, de ahi que
exija mas trabajo que un pimiento
convencional.

Con una productividad media
de unos 4,5 kilos por metro cua-
drado, estara recogiendo ‘Angello’
hasta mayo o principios de junio.
El precio que pagan los mercados
por este producto es mucho ma-
yor, pero también los costes son
mas elevados, desde la compra de
los esquejes para su plantacion,
ademas de contar con un inverna-
dero con las condiciones necesa-
rias para su cultivo, hasta su reco-
gida, que ronda el euro por kilo de
gasto.

Alférez pertenece a Acrena, a la
que lleva a diario sus pimientos
‘Angello’. Esta cooperativa fue la
que le abrio la posibilidad de culti-
varlos, pues se realizo la propues-
ta a los socios a finales de la ante-
rior campana. Eso si, la explota-
cion debia reunir una serie de con-
diciones para un cultivo 6ptimo de
un producto tan selecto, que hoy
se paga a 4 euros, pero que puede
llegar a los 20. Sin embargo, la
productividad media es casi la mi-
tad que la de un pimiento conven-
cional, que es de casi 10 kilos.

El invernadero de Juan Alférez
se cultiva mediante sistemas de
control bioldgico, sin quimicos,
posee trampas con feromonasy te-
cho con doble capa para aislar del
frio en invierno y proteger del ca-
lor en los meses estivales.

-l coste de recoleccion
de este pimiento es de
un euro el kilo, muy
superior al convencional

Este afio Almeria esta cosechan-
do sus primeros pimientos mini
dulces v sin semillas, desarrolla-
dos por Syngenta, en un proceso
de investigacion que le llevo a esta
compania siete anos de trabajo.

En total, son tres las empresas
que los cultivan. Junto a Gomez
Alférez, la empresa de Juan Alfé-
rez, esta la ejidense Lola Gomez
Ferrén, que también posee otra
hectarea y mediaen susinstalacio-
nes de Clisol Agro, eso si, aun mas
innovadoras, pues en su caso es un
cultivo sin suelo, hidropoénico. Y la
tercera en ciernes es la cooperati-
vade segundo grado Unica Group,
que cuenta con tres hectareas.

El pimiento ‘Angello’ se esta
vendiendo bajo contrato ya cerra-
do desde el momento de su siem-
bra, lo que garantiza un precio mi-
nimo al agricultor. Una vez en des-
tino, se comercializa en envasesde
hasta seis unidades, asi como a
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LA CIFRA

1.000

Euros al dia

Es el coste de mano de obra medio de una explotacion
de pimiento ‘Angello’ en los meses de mas produccion

La empresa Gomez Alférez que regenta Juan Alférez cultiva 1,5 hectareas de pimiento ‘Angello’.

través de maquinas expendedoras
y en supermercados, eso si, para
un publico selecto y dispuesto a
pagar un poco mas, amortizando
asi las elevadas inversiones en in-
vestigacion, asi como los costes de
produccion y recogida, que en los
meses centrales de produccion
rondan los mil euros diarios de
coste solo en mano de obra.

Para que todo ello sea rentable,
Juan Alférez explica que en la ex-
plotacion trabaja su familia, ade-
mas de ¢l mismo, pues de lo con-

REPORTAJE GRAFICD: JAVIER ALONSO

Clisol Agro, pionera en los ensayos de este cultivo

La agricultora ejidense Lola Go-
mez Ferron, emprendedora por
naturaleza, no dudé en acoger
los ensayos de cultivo de este
pimiento dulce sin semillas de
tamano snack en sus instala-
ciones de Clisol Agro. Bajo la
experta tutorizacion y direccion
técnica de Syngenta, unido a
los amplios conocimientos y la

experiencia de Lola Gomez, el
proyecto fue todo un éxito, algo
que le fue reconocido con uno de
los galardones a mejor producto
innovador en la edicion de Fruit
Logistica del ano pasado. El pi-
miento ‘Angello’, cuya fase de ex-
perimentacion se llevo a cabo en
el Centro de Investigacion que
posee Syngenta en EL Ejido, ha

pasado en esta campania a su
fase comercial, no solo en Al-
meria, sino también en Israel.
Posteriormente, dara el salto a
Meéxico, adaptandose a las con-
diciones climatologicas de este
pais, donde Syngenta también
esta trabajando ya en nuevas
variedades de hortalizas que
veran la luz en breve.

EL CAMPO, EN CLAVE

Colchon anticrisis

La agricultura almeriense ya
era un pilar fundamental de la
economia, desde hace 40 anos.
Sin embargo, con la grave cri-
sis economica, ademas de sos-
tén del P1B, se ha convertido
en colchon contra el desem-
pleo, generando, directa e indi-
rectamente, mas de un tercio
del empleo de la provincia.

Cifras récord en 2011-2012
La ultima campana arrojo un
resultado historico, con tres
millones de toneladas de pro-
duccion y el hito de haber
alncanzado un grado de expor-
tacion del 70% del total, nunca
hasta ahora, con un valor de
los cultivos de mas de 1.400
millones de euros.

Valor anadido

El campo almeriense no debe
dormirse en los laureles.
Apuestas por innovaciones co-
mo el pimiento ‘Angello’ son el
futuro para poder ofrecer un
valor anadido en los mercados,
ademas de su produccion en
fresco, frente a terceros paises.

Costes contenidos

Desde 2008, el gasto por cada
hectarea invernada en Almeria
ha descendido un 2,2%. La ma-
no de obra sigue siendo el prin-
cipal factor de gasto, absor-
hiendo el 40% del total de los
costes de explotacion anuales.

Aumenta la superficie

En la dltima campana, la pro-
vincia ha ganado ligeramente
en area cultivada bajo plastico,
hasta las 29.991 hectareas.

trario, los numeros no salen. De
hecho, s6lo en mano de obra se
gasto mas de 70.000 euros el ano
pasado y las previsiones para esta
campana rondan los 100.000 eu-
ros.

Este cultivo novedoso es una
muestra mas de que el campo al-
meriense no esta dispuesto a dor-
mirse en los laureles, mas aun, con
la creciente competencia de paises
terceros. Ademads de seguir ven-
diendo los productos tradiciona-
les, la innovacion es el futuro.
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Los espacios publicos verdes, campo
de estudio de alumnos de Campomar

® Una veintena de jovenes de segundo curso realizan practicas de poda y recorte de matorrales en
Aguadulce y El Parador @ Las clases al aire libre se realizan todas las semanas durante 6 horas

V. Hernandez

Los espacios verdes y zonas ajardi-
nadas del municipio se han con-
vertido por segundo afno consecu-
tivo en espacio de aprendizaje pa-
raalumnosde jardineria en el mar-
co del convenio suscrito entre el
Ayuntamiento de Roquetas de Mar
y el Centro de Formacion Profesio-
nal Campomar.

Ayer mismo los alumnos de se-
gundo curso del Grado Medio Téc-
nico en Jardineria y Floristeria se

‘ ‘ Luis Suanzes

Jefe de estudios Campomar
Buena parte de la gente
del curso pasado ya esta

trabajando en empresas
O jpor su cuenta”

pusieron manos a la obra con ta-
reas de poda y recorte de matorral
en Aguadulce. Durante toda la ma-
flana experimentaron en primera
persona lo que sera su futuro tra-
bajo, supervisados por un profesor
y un técnico del Consistorio.

El jefe de estudios de Campo-
mar, Luis Suanzes, explica que el
curso tiene una doble vertiente
tedrico-practica con el objetivo de
que los participantes saquen el
maximo provecho de su periodo
de aprendizaje y estén listos para
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Las tareas se realizan en Aguadulce y El Parador.

afrontar el mundo laboral una vez
finalicen sus estudios.

Aunque algunas de las clases
prevén trabajos practicos en las
instalaciones del centro educati-
vo, una vez llegan a segundo cur-
so, los alumnos del moédulo de
Conservacion y Mejora de Jardi-
nesy ZonasVerdesylosde Implan-
tacion de Jardines y Zonas Verdes
salen a la calle una vez por semana
para realizar trabajos de campo en
areas pertenecientes al Ayunta-
miento.

“Sobretodo los llevamos a zonas
cercanas al centro, en Aguadulce y

El Parador. Trabajan en grupos y
cada modulo dedica tres horas a
estas tareas una vez por semana’,
comenta el jede de estudios.

El curso, en el que estan inscritos
una veintena de alumnos de entre
18 y 35 anos, comenzo el pasado
mes de septiembre vy finaliza con
los examenes de marzo. “Aquellos
que superan las pruebas comien-
zan un periodo de practicas en em-
presas de nuestra bolsa de trabajo
durante tres meses, de abril a ju-
nio”.

Buena parte de la promocion

que termino sus estudios el ano pa-

-
DIARIO DE ALMERTA

Poda y acondicionamiento son algunas de las practicas.

sado “esta trabajando en empresas
0 por su cuenta”, y también hay
quien opta por seguir formandose
en el ciclo superior.

Lo que si esta claro es que “cada
vez notamos mas que la media de
edad de los participantes crece.
Muchas de las personas que estan
en paro quieren cualificarse por-
que saben que asi tienen mas pro-
babilidad de encontrar trabajo”,
apunta Suanzes.

Son precisamente los mds mayo-
res de clase lo que mas se “impli-
can” en el curso, participando,
preguntando y colaborando en ca-

“Cumple una doble
funcion, formativa
y para la ciudad”

La concejala de Parques y
Jardines, Francisca Ruano
Lopez, manifiesta su satis-
faccion por la buena andadu-
ra del convenio firmado en-
tre el Ayuntamiento de Ro-
quetas de Mar y el centro
educativo Campomar. En su
opinion, el acuerdo "cumple
una doble funcion, por un la-
do beneficia a la ciudad v,
por otro, a los alumnos por
la formacion que obtienen”,
Las practicas en espacios
publicos de Aguadulce y El
Parador se llevan a cabo un
dia a la semana (este ano to-
ca los jueves), durante seis
horas. Participan dos cursos
con una veintena de alum-
nos, supervisados en todo
momento por dos profesores
(uno para cada grupo) y un
técnico del Ayuntamiento de
Roquetas de Mar.

daunade las actividades o cuestio-
nes que se plantean. “Vienen a for-
marse de verdad. Son conscientes
de que el titulo es un aval para su
futuro”.

Desde Campomar aplauden la
colaboracion del Ayuntamiento
con el curso y se congratulan porel
éxito que esta teniendo.

Campomar es un centro de For-
macion Profesional con mas de 35
anos de experiencia en la forma-
cion de jovenes. Se integra en una
red de mads de veinte Centros edu-

| os mas mayores se
implican mas. Son
conscientes de que un
titulo es un aval

cativos en Espana que sobrepasael
millar en todo el mundo.

Ofrece cursos de Grado Medio
en Técnico en Jardineria y Floris-
teria y Técnico en Produccion
Agropecuaria, un curso de Grado
Superior de Técnico Superior en
Gestion y Organizacion de Empre-
sas Agropecuarias y Formacion
Para el Empleo (FPE) de Técnico
en Software Ofimatico para mayo-
res de 45 anos y otro para menores
de 45 anos.

Sus instalaciones se encuentran
en calle Juan de Austria, 44 Agua-
dulce.
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Verdiblanca registra un incremento

Cerca de 300 personas
con discapacidad se han
adherido a este servicio,
que busca la plena
Integracion social de
este colectivo

. A. M.

ALMERIA. Luchar a contracorrien-
te, no mirar atras y superar los obs-
taculos que la soaedad les ha impues-
to como requisitos basicos para po-
der disfrutar de susvidas. Se calcula
que entre las largas listas del paro que
sitian a Espana como uno de los pai-
ses de la zona Euro con mas desems-
pleo, se encuentran las personas que
sufren algun tipo de discapacidad.

Ante este motivo, las asociacio-
nes dedicadas a luchar por la igual-
dad social de las personas que sufren
algun tipo de discapacidad, ya sea fi-
sica o intelectual, juegan un papel
muy importante en la insercion la-
boral de este colectivo.

Asise ve reflejado en el primer ba-
lance del ano que analiza los servi-
c10s prestados por la Asociacion Ver-
diblanca, donde se resalta un incre-
mento en las cifras sobre el numero
de personas con discapacidad que
busca empleo o las que se asociaron
al colectivo durante el pasado ano.
En 2012 el numero de personas con
discapacidad inscritas en su bolsa de
empleo se incremento un 30 por
ciento en comparacion al ejercicio
anterior, mientras que el porcenta-
je de nuevos socios y socias que han

del 30% en su bolsa de empleo

- ar
i -
L

Mlembros cle Verd[blanca durante una actlwdad

solicitado su afiliacion a la entidad
se Incremento en un 147 por ciento,
también con respecto a 2011.

En la actualidad, un total 276 per-
sonas forman parte de la bolsa de em-
pleo de la entidad, un 30% mas que
en 2011, en el que se recogieron 216
curriculum. Uno de los principales
objetivos de Verdiblanca es la inte-
gracion laboral de las personas con
discapacidad, ya que sin ella no es po-
sible la plena integracion social del
colectivo. Mediante este Sserviclo so-
cial se difunden y promocionan las
capacidades de las personas inscritas
mediante la informacion a empre-
sas y la gestion de ofertas de empleo.

Acceso

Alabolsa de empleo de Verdiblanca
puede acceder cualquier persona con
discapacidad, que pasa a ser candida-
to o candidata a demandas de em-
pleo tanto para el Centro Especial de

- IDEAL

Empleo de Verdiblanca como para
las empresas ordinarias que solicitan
a la entidad su colaboracion.

Otro de los objetivos que Verdi-
blanca se marco para el pasado ano
y que ha cumplido con creces en
2012, segun puso de manifiesto su
presidente, José Gomez Amate, «es
aumentar el tejido asociativo de la
entidad que ha experimentado un
crecimiento espectacular del 147%y.
En total 47 personas han entrado a
formar parte de esta asociacion de
personas con discapacidad.

Verdiblanca ofrece actualmente
un servicio integral que persigue la
normalizacion de la vida de las per-
sonas con discapacidad y la mejora
de su calidad de vida. También se in-
tenta palar las desigualdades en la
gestion de los recursos soclales y se
ofrece orientacion sobre los recur-
sos adecuados a los que pueden op-
tar las personas con discapacidad.

lel
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«Ahora a seguir
adelante, con la fuerza
que da el calor humano
ydeun hogary a
encontrar trabajo»

JENNIFER SIM

Alvaro, Yolanday sus
hijos Alba y Alejandro
ya estan en su hogar, el
que le deja durante al
menos dos anos
Eulogio Carmona para
que salgan adelante

VERA. Desayuno en familia y en
su nuevo hogar. En la noche del
miércoles llegaba Alvaro a la vi-
vienda que Eulogio Carmona le
ha cedido para que emprenda una
nueva vida, pueda encontrar tra-
bajo y salir adelante con su fami-
lia, su mujer Yolanda y sus peque-
nos, Alejandro de 17 meses y Alba
de cinco anos.

Ayer, nuevamente, desfile de
medios a los que atendierony a
los que les contaron la 1lusion, la
esperanza que les da esta casa. «To-
davia no lo he podido asumir, ayer
cuando me lo dijeron me harté de
llorar, esto es una loteria, es in-
creible. Ahora si podemos poner-
nos a trabajar ya seria la guinda,
estamos muy agradecidos y con-

S&

tentos», decia Yolanda, quién ana-
dia, “es una maravilla la casa, la
urbanizacion, todo”. La nina ya
estaba acomodada en su nuevo ho-
gar, se habia quitado las botasy
jugaba por las habitaciones junto
a Diana, la perra de Eulogio y su
mujer Feli.

Desayunaban juntos y hablaban
sobre la situacion actual, sobre
como van las cosas, sobre la nece-
sidad de arreglarlas, hablaban de los

e ’ ..F:‘. ‘=z :..J :
El matrimonio i

Primer desayuno en la nueva casa de Alvaro, Yolanda y sus pequenos, junto a su hermana, Eulogio y su mujer, ayer ::j.s

Estrenando ‘vida' gracias a Eulogio

ninos. El alcalde de Vera, José Car-
melo Jorge, se comprometio el
miércoles a mediar para que Alba
pudiera escolarizarse ahora en la lo-
calidad, «no creo que haya ninguan
problema en este casoy, decia el pri-
mer edil. Alejandro, desde su carri-
to, sonreia tras tomarse su biberon
y cansado del ajetreo se dormia a
media manana.

Eulogio, Alvaro y Yolanda char-
laban y volvian a explicar a quién

lusionado con esta nueva oportunidad que se les abre.

les preguntaba toda la experiencia.
El matrimonio que residia en Gra-
nada tenia que dejar su casa en es-
tos dias, habian optado por la da-
cion en pago, porque con la presta-
cién de desempleo que cobraba Al-
varo no le llegaba casi ni para pagar
la hipoteca. Lleva mas de un ano en
paro y este mes se le acaba el sub-
sidio. Eulogio comentaba que «de
las familias que solicitaron la vi-
vienda, dos de ellas renunciaron a
ella porque no podian pagar nila
luz ni el aguay, asi que la decision,
al final, ha venido casi sola.
Carmona asegura que «la idea
no era mediatizar todo esto, sino

g K-

hacer un acto de solidaridad ante
las situaciones que se van cono-
clendo de familias de nuestro pais,
sin embargo, cuando todo empe-
z0 a llamar la atencion y a llamar-
me los medios pensé que igual po-
dia servir de algo el gesto porque
hay muchas familiasen la calley
pisos cerradosy. Para este motrile-
no residente durante décadas en
Mataro (Barcelona) es una «alegria
y felicidady saber que estamos ayu-
dando a alguien que lo necesitay
ya esta poniendo en marcha la idea
de crear una plataforma ‘Una fa-
milia, un hogar’, realmente preo-
cupado por que se dé una solucion
a los dramas, cada vez mas habi-
tuales de personas desahuciadas
de sus viviendas.

L.a casa con 85 metros cuadrados,
dos dormitorios, bario, cocina y sa-
16n, una pequena terraza y dentro
de una urbanizacion con espaclos
verdes, piscina, plaza de parking
y un sinfin de comodidades. «Esta
muy bieny, le dicen algunos al lle-
gar al lugar; «es un lujo, de verdad,
es una loteria lo que nos ha toca-
do», confirma todavia emocionado
Alvaro, que con 35 anos, nunca ima-
gino que la vida le podia dar este
vuelco tras un ano durisimo y una
situacion que se estaba convirtien-
do en desesperada. «El apoyo de mi
familia ha sido y es vitaly, asegura-
ba. Su hermana Dori, con la que lle-
va un ano viviendo en la localidad
veratense, ha estado luchando con
él, al igual que el resto de sus her-
manas y su madre, para que pueda
remontar su vida. Y ya han conse-
guido, entre todos y también gra-
cias a la generosidad de Eulogio Car-
mona, «poner un vagon del tren
descarrilado en la viay.

Y a partir de ahora s6lo queda
seguir adelante con la serenidad,
la seguridad y la fuerza que da el
poder sentir el calor humano y el
de un hogar.
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J ABRUCENA

El presupuesto
de 2013 sera
de 1.5 millones

de euros

LA VOZ
REDACCION

El Ayuntamiento de Abrucena
dispondra para este ano 2013 de
un presupuesto de 1.544.700 eu-
ros tras su aprobacion por par-
te del Pleno municipal el pasa-
do 20 de diciembre, con el ob-
jetivo de que pudiera entrar en
vigor el primer dia de este ano.
En esta linea, el presupuesto
aprobado dara respuesta a las
obras e inversiones que el con-
sistorio de la localidad contem-
pla como previstas con carac-
ter anual. Asi, el capitulo VI del
documento, referente a inver-
siones, cuenta con una partida
presupuestaria de 200.000 eu-
ros y se justifica por la consig-
nacion de los anos anteriores.
En este sentido, en el marco del
capitulo VII, el Ayuntamiento de
Abrucena destina una partida
de 120.000 euros de fondos pro-
pios al Plan Cuatrienal de in-
versiones de la Diputacion Pro-
vincial, en el que colaboran los
municipios de la provincia.

Trienios y paga extra

Asimismo, el capitulo 1 de gas-
tos de personal experimenta un
ligero incremento de 4.000 eu-
ros debido a la entrada en vigor
de trienios por parte del perso-
nal, al tiempo que se ha consig-
nado la paga extra correspon-
diente al mes de diciembre que,
sin embargo, tal y como ordena
la norma no sera pagada. Una
paga, a la que también cabe re-
cordar que renuncio en su mo-
mento la alcaldia del municipio.

Por otra parte y teniendo en
cuenta la situacion economica
actual, el equipo de gobierno
presento un presupuesto ajus-
tado en gastos, en el que desta-
cO la gestion y nueva negocia-
cion de servicios fijos como te-
lefonia, correo o fotocopias, en-
tre muchos otros, con el objeti-
vo de conseguir moderar la in-
version que se destina a ellos,
que se engloban en el apartado
de gastos corrientes. Un ambi-
to del presupuesto que se ha de-
bido incrementar con motivo de
la asignacion de partida a los
gastos del Taller de Empleo de
(Geriatria que esta previsto que
comience en breve.
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Amenazan con huelga de médicos en

Torrecardenas, 061y centros de salud

® | os facultativos dan un ultimatum a Salud si no accede a dialogar @ ELl sindicato critica la
negativa del SAS a mantener una reunion y escuchar las reivindicaciones de profesionales

Mar Paris ALMERIA

Huelga médica en el Hospital To-
rrecardenas, en todos los centros
de salud del Distrito Almeria asi
como en los servicios del 061. Es lo
que puede suceder el proximo dia
30 de enero si la Consejeria de Sa-
lud de la Junta no accede a dialo-
gar con los facultativos sobre sus
condiciones laborales.

Asi lo ha detallado el presidente
del Sindicato Médico de Almeria,
Nicasio Marin, quien ha sefnalado
que se trata de una decision adop-
tada por los doctores de todas las
provincias andaluzas “que espera-
mos no tener que llevar a efecto”.

De esta forma el asunto queda
en manos de la Junta que ha insis-
tido en varias ocasiones en que las
medidas adoptadas vienen im-
puestas desde el Gobierno central
y que desde la Consejeria andalu-
za incluso se han minimizado los
perjuicios para los profesionales.
Pero esto no ha contentado a los
medicos que han insistido en su

Los galenos insisten al
SAS para poder
dialogar sobre sus
condiciones laborales

EL 15 de enero es la
fecha limite para que
la Junta acceda a
las conversaciones

p— e

“derecho a hablar”. El plazo maxi-
mo para que Salud se pronuncie es
el proximo martes 15 de enero, fe-
cha a partir de la cual los facultati-
vos comenzarian llevar a cabo la
huelga en toda la comunidad au-
tonoma.

El primer hospital en realizarla
seriael Virgen del Rocio de Sevilla,
que se quedaria en servicios mini-
mos el dia 21. A éste le seguiria el
Carlos Haya de Malaga, llegando
el 30 de enero a la provincia de Al-
meria, donde afectaria en primera
instancia al Hospital Torrecarde-
nas, Servicio Publico de Emergen-
cias Sanitarias 061 y Distrito Sani-
tario Almeria.

Una convocatoria sin preceden-
te que viene motivada principal-
mente por las “rebajas salariales
de hasta un 30% vy la arbitraria
aplicacion de las 37,5 horas por
parte del SAS”, segun el Sindicato
Médico. Los facultativos denun-
cian que “la Junta, en lugar de per-

mitir que los medicos y resto de sa-
nitarios prolonguen media hora
mas cada dia su jornada en turno
de manana, esta obligandoles a
cumplir ese exceso horario por la
tarde y en guardias, a criterio de
cada directivo”.

Una ampliacion de jornada de
35a 37,5 horas, que tal ycomo han
apuntado desde la organizacion
sindical “es algo lesivo a los intere-
ses economicos de las familias, por
ser discriminatorio respecto a
otros funcionarios puiblicos y res-
pecto a otros estamentos sanita-
rios; ineficiente toda vez que los
millones de horas anuales que se
generaran pory entre los facultati-
vos andaluces no van a servir para
disminuir las listas de espera ni pa-
ra aumentar el rendimiento de las
infraestructuras sanitarias en be-
neficio de una poblacion que au-
menta en numero de asegurados
por disminucion de las polizas pri-
vadas, y por la cobertura de los
que no tiene derecho a la asisten-
cia, que van a ser asumidos por el
sistema’.

A esto han anadido que “supone
una pérdida de derechos adquiri-
dos con mucho esfuerzo y sacrifi-
cio a traves de los anos en arduasy
duras negociaciones con el Servi-
cio Andaluz de Salud (SAS). Y por
los contratos a los medicos even-
tuales (sustitutos), parciales al
75% de actividad, con gran inesta-
bilidad de los mismos al ser firma-
dos mes a mes, lo que supone una
forma de esclavitud encubierta
por el si guana que a partir de aho-
ra tendran con sus jefes de unidad
de gestion clinica”.

Los médicos han incidido ade-
mas en que estos contratos no se
renuevan a todos, lo que supone
una reduccion de la plantilla “de
facto”, “un ere encubierto entre
los facultativos, a pesar de la pro-
mesa de mantener todos los pues-
tos de trabajo si se acepta la dismi-
nucion del 10% que ha sido eleva-
da al 25%”. “Perdida o no aplica-
cion de los ciimulos de cupo, judi-
cializacion de todas las solicitudes
con contenido econémico...”. Por
estas razones los medicos salian a
la calle el pasado 23 de octubre,
una huelga que fue secundada por
la mayoria de profesionales pero
que no ha servido para que la Jun-
ta modifique las condiciones ac-
tuales. Los médicos almerienses
celebran hoy una asamblea infor-
mativa en la que analizaran la si-
tuacion y en la que pondran sobre
la mesa los detalles de esta posible
huelga. El presidente del Sindica-
to Médico ha manifestado su con-
fianza en que la Junta finalmente
acceda al didlogo.

.i 1]
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Médicos y enfermeros conentrados a las puertas de Torrecardenas.

LAS CLAVES

LIMITE

Los facultativos contra la
merma de sus condiciones
Desde que a mediados del pa-
sado ano conocieran la iniciati-
va de las 37,5 horas, no han ce-
sado en sus intentos por evitar
el caos en los centros sanita-
rios almerienses

MANIFESTACION

El 23 de octubre los
medicos salian a la calle
Miles de medicos de toda An-
dalucia se manifestaban contra
las medidas impuestas al gre-
mio sin obtener respuesta al-
guna desde las administracio-
nes

MOTIVOS

Las principales razones
de la disputa

Las razones por las que podria
comenzar la semana proxima
de nuevo una huelga medica
son “rebajas salariales de has-
ta un 30%, la arbitraria aplica-
cion de las 37,5 horas por parte
del SAS, que la Junta, en lugar
de permitir que los medicos y
resto de sanitarios prolonguen
media hora mas cada dia su
jornada en turno de manana,
esta obligandoles a cumplir
ese exceso horario por la tarde
y en guardias, a criterio de cada
directivo”

REUNION

Convocatoria para los
profesionales

Manana se celebra una reunion
en Antequera contra la politica
de reduccion salarial y laboral
del SAS, a la gue esta previsto
gque acudan miembros del 061,
de los especialistas internos
residentes y de las platafor-
mas surgidas en otras provin-
clas andaluzas

DECRETO

La Junta senala que no lo
aplica de forma lineal

Si lo hiciera asi con el incre-
mento impuesto por el Gobier-
no central, la jornada ordinaria
maxima seria de 1.800 horas
anuales, mientras que el de-
creto andaluz la fija en 1.645
para turno diurno, 1.470 para
fijo nocturno y 1.530 rotatorio.

NI;I
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EDUCACION

La Consejeria plantea convocar 300
plazas para maestros en Andalucia

La Junta no confirma la convocatoria y recuerda que “estan limitados” por la ley

A.A./ L.R.
REDACCION

No esta confirmado ni publicado
pero desde la Consejeria de Edu-
cacion se ha propuesto a la Mesa
Sectorial, donde estan los sindi-
catos de profesionales del sector
de la ensenanza de Andalucia, una
oferta de empleo publico para do-
centes de Educacion Infantil y Pri-
maria para este ano 2013. Segun
las estimaciones, se habla de la
convocatoria de alrededor de 300
plazas.

Una cifra, que se aleja de ante-
riores convocatorias para la en-
senanza publica, que esta marca-
da por la actual legislacion que li-
mita el nimero de plazas oferta-
das al 10% de la tasa de reposicion
en todas las comunidades auto-
nomas.

Segun la delegada de Educacion
en Almeria, Isabel Arévalo, aun no
se ha confirmado esta convoca-

toria debido a que “estamos muy
Iimitados por esta normativa su-
perior’ que hace que desde la Jun-
ta de Andalucia tengan que valo-
rar “si realmente es un namero que
podriamos ofertar y que pudiera
cubrir las necesidades que tene-
mos a nivel de Andalucia y de to-
das las provincias (...) sabemos los
numeros que hemos tenido en
convocatorias anteriores y esta ci-
fra no es significativa’.

Positivo para opositores

Asimismo, para Arévalo es “siem-
pre positiva la convocatoria por-
que hay personas, muchisimos
opositores y opositoras, que viven
con la expectativa de si podria ser
posible”.

De confirmarse, la publicacion
de la convocatoria deberia co-
nocerse a lo largo de este mes de
enero para que las oposiciones

m Ultimas oposiciones a maestro celebradas en Almeria en 2011. /1A Vvoz

se celebren durante los meses es-
tivales. En toda Espana, Castilla
y Leon, Castilla-La Mancha, Ma-
drid, La Rioja y Murcia otras co-
munidades va han confirmado
sus convocatorias, basadas en la

normativa actual. Sin embargo,
Arévalo quiere dejar claro que
“no hay ninguna confirmacion
por parte de la Consejeria de
Educacion a las delegaciones
territoriales”.

NI;I
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Agricultura finaliza
las obras de
mejora de tres
caminos rurales de
Rioja

-+ J« E. R.

ALMERIA. La consejeria de Agri-
cultura, Pesca y Medio ambien-
te de la Junta de Andalucia con-
cluyo, recientemente, los arre-
glos en varios caminos rurales
pertenecientes al municipio de
Rioja. Concretamente, la Admi-
nistracion regional, a solicitud
del Ayuntamiento de la locali-
dad, financi6 todo el presupues-
to de ejecucion, 118.000 euros,
para mejorar tres vias rurales las
obras de mejora de tres caminos
rurales de Rioja. Esta 1niciativa
se contemplo en el Plan ‘Enca-
mina2’ que la Administracion
andaluza continua implemen-
tando y cuyos trabajos no gene-
ran coste alguno para los Con-
sistorios de los diferentes muni-
cip10s en los que se actua.

Las actuaciones que se lleva-
ron a cabo en Rioja se centraron
en el camino del Palmeral, el de
Rambla del Rey 1, y el de Cana-
da. Con el plan ‘Encamina2’, la
Junta, explico José Manuel Or-
tiz, delegado Territorial de la
Consejeria de Agricultura, Pes-
cay Medio Ambiente, « respon-
de a las demandas de agriculto-
res y ganaderos, que necesitan
mejorar los accesos a las explo-
taciones agrarias y forestales,
mejora que redunda en el incre-
mento de la competitividad y la
dinamizacion de dichas explo-
tacionesy, por tanto, de la ren-
ta de los productores, segun des-
taca el delegado territorial de la
Consejeria, José Manuel Ortiz.
Asimismo, «el Gobierno anda-
luz actua de forma solidaria con
los ayuntamientos, que, debido
a las dificultades econémicasy
financieras por las que atravie-
san los ayuntamientos, no siem-
pre pueden atender la tareas de
mejora y mantenimiento de es-
tas vias que también contribu-
yen a incrementar la calidad de
vida del medio ruraly.

lel
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Reunion para mantener el «exhaustivo
control» en el servicio de limpieza

El gobierno local
asegura que «uno de los
objetivos prioritarios en
2013 sera garantizar la
calidad del servicio» de
Hermanos Lirola-ACC

- A.F. V.

EL EJIDO. El Ayuntamiento de
El Ejido acogid ayer una reunion
de coordinacion entre el alcalde
de El Ejido, el concejal de Obras
Publicas, Mantenimiento y Servi-
cios, ademas de técnicos y coordi-
nadores de la empresa concesio-
naria del servicio de limpieza, Her-
manos Lirola -ACC. El objetivo de

esta reunion ha sido el de super-
visar el funcionamiento de estas
tareas a traveés de un «exhaustivo
controly puesto en marcha a raiz
de la incorporacion de maquina-
ria y nuevo sistema de trabajo a
principios del mes de diciembre.

Las mejoras incorporadas, que
tal y como ha asegurado el gobier-
no ejidense grepercutiran en be-
neficio de todos los ciudadanosy
van a permitir afinar los criterios
con los que se va a controlar la ges-
tion de las flotas, asi como optimi-
zar todos los recursos disponibles
para adaptar el servicio a las de-
mandas, siempre teniendo en
cuenta la estacionalidad de los dis-
tintos nucleos.

Al equipamiento ya existente
se han sumado 108 contenedores,
doce camiones para residuos soli-
dos urbanos, un camion cisterna,
sels motocarros, cinco barredoras
y una fregadora, lo que ya esta re-
percutiendo en una mayor eficien-
cla energeética, en una disminu-
cion del consumo de combustible
y de las emisiones de CO2, asi
como en la reduccion a la mitad
de los tiempos de operacion y de
la generacion de ruidos.

En definitiva, el gobierno local
ejidense se ha marcado como uno
de los objetivos prioritarios en 2013
garantizar la calidad del servicio de
limpieza en base a las mejoras in-
troducidas hace apenas un mes.

!

El alcalde da instrucciones durante el encuentro, ayer. :: a.r. v.
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perseverar en los sacrificios

El BCE cree que

cierta normalidad ha
vuelto a los mercados
financieros y mantiene
sin cambios el precio
oficial del dinero

- M. J. ALEGRE

FRANCFORT. El presidente del
Banco Central Europeo, Mario
Draghi, animo ayer a Espana y otros
paises del sur a perseverar en los sa-
crificios. En la conferencia de pren-
sa en la que dio a conocer la deci-
sion del instituto emisor de man-
tener sin cambios el precio oficial
del dineroen el 0,75% en la zona
euro, Draghi respondio a las criti-
cas que han vertido, entre otros, el
presidente del Eurogrupo, Jean
Claude Juncker, sobre los efectos
nocivos de una sobredosis de aus-
teridad. «Hay tantos avances, acom-
panados de tantos sacrificios duros
que ya se han hecho, que dar la
vuelta a la (anterior) situacion in-
sostenible no seria buenoy, dijo. «La
consolidacion fiscal emprendida es
inevitable, y somos conscientes de
sus efectos contractivos a corto pla-
z0, pero ahora que tanto se ha he-
cho no creo que estuviera bien dar
marcha atrasy, anadio.

El presidente del BCE explico las
razones por las que el Consejo del
Banco Central Europeo ha mante-
nido los tipos de interés en la zona
euro. La decision se ha tomado en
esta ocasion por unanimidad, cuan-

do en la sesion precedente, hace
apenas un mes, ese mismeo acuer-
do se tomo por consenso, porque
hubo voces a favor de rebajar el pre-
cio oficial del dinero para estimu-
lar el crecimiento. En esta ocasion
tambien se abrio debate, para con-
cluir con acuerdo. «Las condicio-
nes de los mercados financieros
han mejorado claramente -mani-
festdo Draghi- y estan aumentan-
do las entradas de capital en la eu-
rozona; las previsiones economi-

cas se han confirmado, si bien el
pulso de la economia real continua
siendo debily.

El presidente del BCE rehuso con-
testar a la cuestion de sila calma que
ahora se aprecia en los mercados se
quebrara en caso de que ningun pais
solicite el rescate mediante compra
de deuda. «Dirljan esa pregunta a
los mercadosy, sugirio. ;Puede afir-
mar que lo peor ha pasado?, le pre-
guntaron. «S1 hubo un efecto con-
tagio de la crisis de la deuda —-mani-

festo, en referencia a las tensiones
que sufrieron Italia y Espana cuan-
do se disparo la prima de riesgo de
ambos paises casi simultaneamen-
te—, creo que también habra un con-
tagio en la mejoriay.

El dirigente del BCE no quiso it
mas alla en sus manifestaciones po-
sitivas. Con sus gestos de relativa
satisfaccion dio a entender que le
gustaria poder atribuirse como un
meérito personal la actual calma de
los mercados, pero opto por dar

El mandatario acudira

al Congreso espaiol el 12
de febrero para analizar
la situacion economica

muestras de cautela. «Es demasia-
do pronto para hablar de éxito, o in-
cluso de que se haya producido un
punto de inflexion en la crisisy, ase-
vero. Lo que falta es «volver al cre-
cimiento economico y las perspec-
tivas de recuperacion aun no estan
clarasy. Para el presidente del ins-
tituto emisor los riesgos no han de-
saparecido, porque las politicas de
los gobiernos son determinantes a
la hora de decidir las reformas que
deben relanzar la competitividad
de Europa.

«Nuestro cometido no es dise-
nar un plan de empleon, dijo, tras
reconocer que el paro juvenil es
una de las lacras en determinados
paises de Europa. «Analizamos las
razones por las que, en tiempo de
crisis, los jovenes pierden antes su
puesto de trabajo, pero también
aquellas por las que, en todo mo-
mento, el desempleo se concentra
en las personas de menor edady.
La poca movilidad de los trabaja-
dores y la existencia de un merca-
do dual, asevero, son algunas de
las causas.

Ayer se conoclo ademas que
Draghi comparecera en el Congre-
so de los Diputados el proximo 12
de febrero, si bien aun no se ha ce-
rrado el formato definitivo para ce-
lebrar esta intervencion. El PSOE
fue quien propuso al presidente de
la Camara, Jesus Posada, que tras-
ladara al dirigente del BCE el deseo
del Congreso espanol de que com-
pareciera, como ya habia hecho en
el Reichstag aleman a finales de oc-
tubre, para analizar la situacion eco-
nomica europea.

Juncker denuncia el ritmo de

los ajustes impuestos por la UE

El jefe del Eurogrupo
se despide del cargo con
duras criticas a Alemania
y aconseja a su sucesor
que «escuche a los
paises del Sur»

! INAKI CASTRO

SRUSELAS. El presidente del Eu-
rogrupo, Jean-Claude Juncker, se
despidio ayer de su cargo con una
descarnada intervencion en la Eu-
rocamara. En una comparecencia
que por momentos sono a ajuste de
cuentas con Alemania, el tambien
primer ministro de Luxemburgo
admiti0 tener «muchas dudasy so-

bre el ritmo de los ajustes impues-
to a los socios perifericos, entre ellos
Espana. «Algunos gobiernos subes-
timan la enorme tragedia del paroy,
reprocho convencido de que su su-
cesor debera «escuchary a los pai-
ses del Sur s1 no quiere que la mo-
neda unica se encamine hacia el
«desastrey. El laborista Jeroen Di-
jsselbloem, ministro de Finanzas
holandés, es el gran favorito para
relevar a Juncker a partir de finales
de mes.

Titular de Economia desde fina-
les de los ochenta y jefe de Gobier-
no de Luxemburgo desde 1995, el
responsable del Eurogrupo esuno
de los politicos mas experimenta-
dos de la UE. Famoso por su sorna

y sus bromas, durante anos ha acu-
mulado una gran influencia pese a
sus continuas fricciones con Ale-
mania. Ayer se tomo la revancha
con un discurso muy critico con el
‘diktat’ de Angela Merkel que tam-
bién extendi6 a Finlandia y Holan-
da, los dos grandes aliados de la can-
ciller en defensa de la austeridad a
ultranza. «Aquellos vecinos del Nor-
te que se creen mucho mas virtuo-
sos deberian echar un vistazo a sus
propias cifrasy, remarco antes de re-
cordar que unicamente su pais no
ha sobrepasado en ningun momen-
to el 3% en el deficit.

Juncker sorprendi6 por su tono
marcadamente social. Tras incidir
en que las clases mas acomodadas
deberian aportar mas para salir de
la crisis, reconocié albergar «mu-
chas dudasy sobre el grado de aus-
teridad exigido a los socios asfixia-
dos por los mercados. Incluso, re-
cordo que el euro se puso en mar-

cha con la promesa de que se equi-
librarian las diferencias en el blo-
que. Ante esta situacion, pidio a los
socios que no sean insensibles fren-
te a la «tragedia del paroy, una lacra
que su pais apenas siente gracias a
una tasa de desempleo del 5,1%, la
segunda mas baja de la UE.

El lider luxemburgués reforzo
sus palabras resucitando una pro-
puesta que Alemania y sus satéli-
tes rechazaron en la cumbre de di-
ciembre. Convencido de que la
zona euro debe hacer mucho mas
que blandir un «gran paloy, abogo
por compensar a los socios que rea-
lizan reformas a través de un pre-
supuesto de la moneda inica. Aun-
que comparte esta idea, la Comi-
sion demostro ayer que por ahora
prevalece el punio de hierro. El Eje-
cutivo comunitario exigio a Portu-
gal que reduzcaa 12 dias la indem-
nizacion por despido desde los 20
actuales.
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Cruz Roja reparte
en El Ejido mas de
1.500 juguetes a
unos 350 ninos en
riesgo social

. AL F. V.

EL EJIDO. La Asamblea Local
de Cruz Roja en El Ejido lleva a
cabo, desde hace varios anos, la
Campana ‘Ningun nino sin ju-
guetes’. Pasadas las Navidadesy
echando cuentas de esta ultima
edicion, desde la asamblea ase-
guran que ha sido «todo un éxi-
toy. Han recibido mas de 1.500
juguetes que han sido reparti-
dos entre unos 350 menores de
la comarca y pertenecientes a fa-
milias de muy bajos recursos eco-
NOMmMICos.

Los encargados de repartir la
felicidad entre todos estos me-
nores han sido el colegio Sek-Al-
boran, el colegio Liceo Medite-
rraneo, el Partido Socialista de
la provincia de Almeria, la aso-
ciacion cultural Pelacu (Pechi-
na), la asociacion El Saliente y
decenas de particulares que no
han fallado un ano mas en esta
campana solidaria destinada a
los mas pequenos.

Desde la Asamblea L.ocal de El
Ejido recuerdan que el objeti-
vo de esta iniciativa es ¢poder
proporcionar a los ninos y ninas
mas desfavorecidos y en riesgo
de exclusion social de los dife-
rentes nucleos del municipio un
juguete en visperas de Reyesy
llenar asi de felicidad los hoga-
res de quien mas lo necesitay.

De esta forma, todos estos ju-
guetes han sido repartidos en-
tre los dias 3 y 4 de enero gracias
a los voluntarios de Cruz Roja
Espanola. Ante el gran éxito co-
sechado y el respaldo de empre-
sas, particulares y voluntarios,
desde la Asamblea Local de Cruz
Roja en El Ejido han querido
transSmitir su «Inas sincero agra-
decimiento a todas la entidades
y personas que hacen posible
esta campanay.
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Editorial

CORRUPCION
SIN FRONTERAS

A mayoria de los partidos del arco parla-

mentario han solicitado la dimisién de Jo-

sep Antoni Duran Lleida, lider de Unio De-

mocratica de Catalunya, después de que
haya quedado demostrado judicialmente, median-
te sentencia de conformidad, que esta formacion
democristiana, que gobierna Catalufia en coalicion
con Convergencia, se financio ilegalmente, a traves
de fondos europeos que debieron ser utilizados en
cursos de formacion para desempleados. Son los
mismos partidos que, como Duran Lleida, han elu-
dido sus responsabilidades cuando los casos de co-
rrupcion han sido protagonizados por algunos diri-
gentes y militantes distinguidos en sus propias filas.
El episodio de la democristiana UDC ha permitido
intentar un balance que ciertamente resulta demo-
ledor: mas de doscientos cargos politicos han sido
imputados, procesados o condenados en solo las
cinco comunidades autonomas que encabezan el
dudoso ranking de la corruptela en las administra-
ciones publicas. Concretamente en Cataluna, Gali-
cia, Baleares, Co-
munidad Valencia-
na y, desgraciada-
mente, Andalucia.

La respuesta politica
ante los nuMmerosos

casos de corrupcion Se puede decir que
Se rige por un principio  esta corrupcion no
abominable: el ha conocido fronte-

ras. Lomismo haim-
plicado a parlamen-
tarios que a conseje-
ros autonomicos, alcaldes, concejales y miembros
de diputaciones, aparte de empresarios e interme-
diarios que hicieron posible la comision de delitos
de cohecho, prevaricacion, trafico de influencias y
otros. También es una corrupcion transversal en
otro sentido: ha afectado, en distinto grado, a todos
los partidos que han estado en el poder en alguno
de los ambitos institucionales mencionados. Lo pe-
or es que igualmente los une la actitud de las orga-
nizaciones politicas al respecto. Se guian, en gene-
ral, por el patriotismo de partido. La exigencia de
dimisiones inmediatas y asuncion de responsabili-
dades politicas cuando los presuntos corruptos per-
tenecen al partido opuesto se transforma en aplica-
cion estricta de la presuncion de inocencia y la ale-
gacion de ignorancia por parte de la cupula organi-
ca cuando los imputados y procesados son del ban-
do propio. Sean para enriquecimiento personal o
sean para financiarirregularmente al partido, estos
casos de corrupcion en urbanismo, gestion de fon-
dos publicos o contratacion de empresas y servicios
merecen una respuesta juridica y politica del mis-
mo nivel riguroso que la respuesta ya contemplada
en el Coédigo Penal. Los partidos no han sido capa-
ces de ponerse de acuerdo en la fijacion de un codi-
g0 etico comun e inapelable sobre estas conductas
corruptas de sus militantes, probablemente porque
no son conscientes de hasta qué punto la situacion
actual les deslegitima ante la sociedad espanola y
deteriora el sistema democratico mismo.

patriotismo de partido
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Adif dara la playa de vias a la capital
en una semana para que sea parque

Fecha el proximo
miércoles la firma del
convenio con el alcalde
en Madrid para Ia
cesion de los 31.000
metros cuadrados
ubicados junto a la
estacion de Renfe

.. M.C. CALLEJON

ALMERIA. Desde que se anuncia-
ra hasta que finalmente se lleve a
cabo habran pasado algunos meses
pero sera ya por fin la proxima se-
mana cuando el alcalde de Alme-
ria, Luis Rogelio Rodriguez-Comen-
dador, firme con el Administrador
de Infraestructuras Ferroviarias -
Adif- el convenio por el que éste ce-
dera a la ciudad una superficie su-
perior a los 31.000 metros cuadra-
dos ubicados entre la estacion de
Renfe y el Cable Inglés para su adap-
tacion en un espacio verde.

Sera, en concreto, el proximo
miércoles, cuando el primer edil
viaje a la capital de Espana para ru-
bricar el acuerdo que supondra la
supresion de la playa de vias y su
conversion en una zona de ocio para
los ciudadanos.

El acuerdo, incluido dentro de
las iniciativas de la sociedad publi-
ca que promueve el soterramiento
de las vias del tren a su paso por la
capital, Almeria Alta Velocidad, re-
cogera la ocupacion provisional de
dichos terrenos para su integracion

Este afo sera para
tramites y no se veran
obras hasta 2014, segun
explica Venzal

en el centro de la ciudad mientras
se realizan las obras para las que fue
constituida.

Un paso que ha suscitado la sa-
tisfaccion del alcalde «por la culmi-
naciéon de un proceso de negocia-
c10n entre administraciones que,
por fin, concluye con un acuerdo
muy importante en beneficio de la
ciudady. La firma de este compro-
miso, ha recordado el regidor capi-
talino, «se materializara liberando
la playa de vias existente entre la
estacion y el Cable Inglés, hoy sin
uso, salvando lo que es un obstacu-
lo que divide la ciudad» con el ob-
jetivo y compromiso posterior de

«transformar completamente este
espacio, sin ningun tipo de edifica-
c1on, permeable al transito peato-
nal y con predominio de zonas ver-
desy.

De esta manera, ha incidido, se
pondra «en valor una importante
superficie de espacios libres en un
sit10 estratégicoy puesto que se tra-
ta de un proyecto que, «ademas,
hace ciudad porque rompemos una
barrera que divide dos barrios de Al-
meriay.

La firma del convenio tendra lu-
gar en la sede del Ministerio de Fo-
mento, a las 10.30 horas, segun ha
adelantado el concejal de gobierno

aso a un gran espacio de ocio para los ciudadanos de |

del area de Economia y Territorio
del Ayuntamiento de Almeria, Pa-
blo Venzal, quien se ha felicitado
por la consecucion del acuerdo y ha
agradecido «la confianza deposita-
da por Adif, Junta de Andaluciay
Ministerio de Fomento a favor de
este importante proyecto para la
ciudad de Almeriay.

Secuencia de obras

En cuanto a los proximos pasos a
seguir, segun Venzal, sera «duran-
te lo que queda de ano» cuando
«Adif iniciara los trabajos de le-
vante, demolicion y adecuacion
ferroviaria y entregara ese suelo

i ‘“_a.i's,_,ri;. r

. il
a capital. :: peaL

a la ciudady. Paralelamente, el
Ayuntamiento avanzara en el pro-
ceso de formalizacion del proyec-
to de urbanizacion que se ejecu-
tara en este area, para su transfor-
macion en espacios libres y zona
verde, redaccién y adjudicaciéon
de obra.

Y, explica en este sentido el edil
de Urbanismo, el proyecto, poli-
valente, en el que ya viene traba-
jando el Ayuntamiento, destaca
por la conjuncion de pasos dife-
renciados, recorridos peatonales,
juegos infantiles, quioscos, vege-
tacion y arbolado y respetando
siempre el emplazamiento de la
actual estacion.

«S1todo va como tiene que ir, el
ano que viene estariamos en dispo-
sicion de ver obra en toda esta gran
superficie de suelo que, unida a toda
la actuacion del plan especial en la
zona del Toblerone, cambiara la fi-
sonomia de la zona de manera im-
portante en beneficio de toda la ciu-
dad», ha recalcado Venzal.

...
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Manuel Chaves hablara de

crisis y empleo en la UAL

.2 1. ACIEN
ALMERIA. La Universidad de Al-
meria (UAL), a traves del vicerrec-
torado de Estudiantes, Extension
Universitaria y Deportes, llevara a
cabo el proximo jueves una jorna-
da sobre ‘Crisis, sociedad y empleo’,
que tiene como objetivo promover
un analisis de la actual situacion de
crisis desde una perspectiva politi-
ca, economicay sociologica, al tiem-
po que abordar los efectos que esta
teniendo, principalmente con el
aumento del paro.

«Creemos que es necesario que
exista un debate serio y riguroso so-
bre el tema, que vaya mas alla de las

obviedades y que profundice en los
efectos, principalmente el paroy
las transformaciones que se estan
produciendo en la sociedad y, por
supuesto, en la busqueda de solu-
cionesy, comento Pedro Martinez,
profesor de Derecho Constitucio-
nal y coordinador de la actividad.
En esta linea de posibles solu-
clones a la situacion, Martinez des-
taco que la creacion de puestos de
trabajo es un objetivo que no se
puede llevar a cabo «de cualquier
modo n1 a cualquier precioy, al
tiempo que hizo hincapié en que
«la solucién de no son los contra-
tos basura, ni1 que los trabajadores

no tengan estabilidad laboral o suel-
dos cada vez mas precarios». En
este sentido, este profesor de la
UAL senalo que «deben tomarse
medidas politicas que garanticen
la conservacion de derecho en ma-
teria de empleo, vivienda, servi-
clos soclales, a nivel educativoy
sanitario, entre otrosy.

Por otra parte, la jornada, que se
llevara a cabo en la sala de confe-
rencias de la Facultad de Ciencias
de la Salud, contara con ponentes
de la talla del reconocido politolo-
go andaluz Juan Montavez Perei-
ra, catedratico de Ciencias Politicas
de la Universidad de Granada; Ma-
nuel Chaves, expresidente de la
Junta y exministro de Trabajo y pro-
fesor de Derecho de Trabajo; y la
portavoz del PSOE en el Congreso
de los Diputados en materia econo-
mica, Inmaculada Rodriguez.
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