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La Policia Local “aparca sus

motos scooter por culpa de

los recortes”, segun UGT

® Lamentan que se
mantenga el gasto en
cuestiones esenciales
VY N0 Se reduzcan
directores y asesores

Redaccion ALMERIA

LLa Federacion de Servicios Pu-
blicos (FSP) UGT Almeria mues-
tra surechazo a los recortes rea-
lizados “unilateralmente” por el
Equipo de gobierno de Ayunta-
miento de la capital, ya que ha
eliminado del presupuesto de
2013 la cantidad destinada al
vestuario y el equipamiento de
determinados colectivos muni-
cipales, por una cantidad aproxi-
mada de 230.000 euros. Desde
el sindicato aseguran que “como
consecuencia de estos recortes,
los policias locales no pueden
hacer uso de las motocicletas

Un policia local con su moto.

scooter, al carecer de los cascos
reglamentarios que forman par-
te de sus equipos de proteccion”,
tal y como han explicado desde
Seccion Sindical de la FSP UGT
del Ayuntamiento de Almeria.

“Dichas motos se encuentran
aparcadas en el garaje de las de-
pendencias de Jefatura de la
Avenida del Mediterraneo desde
hace varios meses, lo que esta
ocasionando que los servicios no
puedan ser prestados con la sufi-
ciente rapidez para atender los
requerimientos ciudadanos que
surgen en los diferentes barrios
de la capital”, aseguran los re-
presentantes sindicales.

Asi mismo, desde la Seccion
Sindical lamentan que el consis-
torio “recorte en materias esen-
ciales como ésta y, sin embargo,
mantenga otros gastos que pue-
den ser reducidos, como por
ejemplo la plantilla de directores
y asesores generales, cuyo pre-
supuesto para este ano es de
1.113.682 euros”.

Ademas de lo anterior, la Fe-
deracion de Servicios de Publi-
cos de UGT Almeria quiere de-
nunciar la escasez de Policias Lo-
cales en la plantilla municipal,
“ya que las plazas por jubilacion
no se cubren, a lo que se une el
incumplimiento del compromi-
so Alcalde de aumentar dicha
plantilla con veinte policias mas,
que estan ofertadas desde el ano
2010. Prueba de esto, es el caos
circulatorio y la falta de efecti-
vos en la Cabalgata de Reyes ce-
lebrada el pasado dia 5 de enero
de 2013, lo que provoco que en
algunos momentos fuera dificil

mantener el orden y la seguri-
dad”.
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Gobiernoy
sector agricola
tratan el efecto
de la sequia en
la aceituna

Redaccion

La secretaria de Estado de Em-
pleo, Engracia Hidalgo, mantu-
vo ayer, en la sede del Ministerio
de Empleo y Seguridad Social,
una reunion con representantes
de los sindicatos UGT y CCOO
del sector agrario y con repre-
sentantes de las organizaciones
agrarias Coagy Asaja para anali-
zar el efecto de la sequia en la
campana de la aceituna y su im-
pacto en el sistema de peonadas
asi como en los requisitos de ac-
ceso al mismo.

En linea con el compromiso
expresado por la ministra de
Empleoy Seguridad Social, Fati-
ma Banez, de que ningun traba-
jador del campo va a dejar de
percibir su renta agraria por cir-
cunstancias excepcionales de se-
quia, los representantes del Mi-
nisterio y los representantes de
los trabajadores y empresarios
agrarios intercambiaron puntos
de vista con el objetivo de encon-
trar la mejor solucion para los
trabajadores del campo de An-
dalucia y Extremadura que tra-
bajan en larecogida de la aceitu-
na.

En particular, se abordaron
cuestiones como el numero de
peonadas necesarias para acce-
der a la renta agraria, las zonas
afectadas, asi como el marco
temporal de esta situacion.
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UGT critica motos de la Policia
‘aparcadas’ por falta de cascos

.- M. C. C.

ALMERIA. Conocidos los presu-
puestos municipales para este ano,
las reacciones no se han hecho es-
perar en cuestion de los recortes
previstos. En concreto, UGT ha cri-
ticado la ‘tijera’ en 230.000 euros
que el Ayuntamiento de Almeria
llevara a cabo en material para la
Policia Local que, en algunos casos,
obedecen a elementos de seguri-
dad de los propios agentes.

La Federacion de Servicios Pu-
blicos -FSP- ha mostrado, en este
sentido, surechazo a los recortes
realizados ¢unilateralmentey por
el equipo de gobierno al eliminar
de las cuentas municipales de
2013 la cantidad destinada al ves-

tuario y el equipamiento de de-
terminados colectivos municipa-
les. «Como consecuencia de estos
recortes, los policias locales no
pueden hacer uso de las motoci-
cletas scooter, al carecer de los cas-
cos reglamentarios que forman
parte de sus equipos de protec-
c16ny, han explicado desde la sec-
cion sindical de la FSP-UGT del
Ayuntamiento de Almeria.

De hecho, afirman, «dichas mo-
tos se encuentran ‘aparcadas’ en las
dependencias de Jefatura desde
hace varios meses, lo que esta oca-
sionando que los servicios no pue-
dan ser prestados con la suficiente
rapidez para atender los requeri-
mientos cludadanos que surgen en

los diferentes barrios de la capitaly.

Desde FSP lamentan que el Con-
SIStOT10 «recorte en materias esen-
clales como ésta y, sin embargo,
mantenga otros gastos que pueden
ser reducidos como, por ejemplo,
la plantilla de directores y asesores
generales, cuyo presupuesto para
este ano es de 1.113.682 eurosy.

La Federacion de Servicios de Pu-
blicos de UGT Almeria ha denun-
ciado, asimismo, «la escasez de po-
licias locales en la plantilla muni-
cipal, ya que las plazas por jubila-
cion no se cubren, a lo que se une
el incumplimiento del compromi-
so del alcalde de aumentar dicha
plantilla con veinte policias mas,
que estan ofertadas desde el ano

Un agente, en moto, durante la protesta por los recortes. :: ipeaL

2010y». Prueba de esto es, a su jul-
cio, «el caos circulatorio y la falta
de efectivos en la cabalgata de Re-
yes celebrada el pasado dia S de ene-

ro, lo que provoco que en algunos
momentos fuera dificil mantener
el orden y la seguridad» en deter-
minadas calles de la ciudad.
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La tasa de desempleo
escala hasta el 26,6%
en noviembre, aunque
la Comision augura un
cambio de tendencia
tras el tiron navideno

BRUSELAS. Eurostat confirmo
ayer que Espana ha rebasado una
nueva frontera en esta crisis. La ofi-
cina de estadisticas comunitaria
constato que la tasa de paro alcanzo
en noviembre el 26,6%, lo que equi-
vale a romper holgadamente la ba-
rrera de los 6 millones de desemplea-
dos. Pese a la contundencia de la ci-
fra, el comisario de Empleo, el hun-
garo Laszlo Andor, vaticino que el
deterioro del mercado laboral em-
pleza a tocar techo. Apoyado en los
datos del Goblerno referentes al mes
pasado, que han corroborado una
fuerte bajada en el numero de deso-
cupados gracias a la campana navi-
dena, el responsable comunitario
estimo que el mercado laboral se en-
cuentra «probablementey ante un
cambio de tendencia.

El ultimo boletin de Eurostat ra-
tifica a Espania como el lider indis-
cutible en el ranking del desempleo.
Con una tasa del 26,6%, solo Grecia
se le acerca con un nivel del 26%,
aunque en el caso heleno la evolu-
cion de la estadistica resulta mucho
mas dramatica a lo largo de 2012.
Ambos paises también registraron
los mayores agravamientos en com-
paracion con el mes anterior. Segun
la oficina comunitaria, el ritmo de
destruccion de empleo se aceleré en
cuatro décimas en el mercado labo-
ral espanol solo entre octubre y no-
viembre. En total, 6.157.000 perso-
nas buscan trabajo en Espana, una
cifra mareante que contrasta con la
situacion en Alemania y Austria,
donde el paro no supera el 5,5%.

El comisario de Empleo dejéaun
lado las estimaciones de Eurostat y
Opto por concentrarse en los datos
ofrecidos la semana pasada por el
Gobierno de Mariano Rajoy. De
acuerdo a las ultimas cifras de paro
registrado, el numero de desemplea-
dos descendi0 en casi 60.000 perso-
nas en diclembre tras cuatro meses
de subidas. La caida, atribuida a los
contratos realizados por la campana
navidena, se interpreté como un au-
téntico balon de oxigeno porque en
toda la serie historica no se habia
computado un volumen de coloca-
ciones tan elevado. Andor eludio en-
trar en detalles, pero remarco que
esta pronunciada reduccion ¢mues-
tra que la subida del desempleo po-
dria estar llegando a su finy.

Sin realizar comparaciones de for-
ma directa, el comisario hungaro re-
forzo sus tesis al sugerir que en otros
paises el cambio de tendencia no se
vislumbra todavia. Andor se refirio
explicitamente a Grecia, donde la
tasa de paro se ha disparado siete
puntos en un ano. Pese a su matiza-
do optimismo sobre la evolucion a

INAKI
CASTRO
Correspoensal

corto plazo del mercado laboral es-
panol, admitio que «la situacion es
muy preocupante y dificil de descri-
bir con palabrasy. Convencido de
que hay que intentar agrupar los re-
cortes en ambitos que no afecten al
crecimiento, agrego que la comple-
jan distribucion de competencias en-
tre las administraciones espanolas
«dificultay la puesta en marcha de
ajustes bien dinigidos.

Andor reconocio los sacrificios
realizados tanto con la reforma la-
boral como con la de las pensiones,
aunque no desvelo si el Gobierno

deberia dar otra vuelta de tuerca a
sus medidas. Sirecordo que con la
flexibilizacion de las normativas no
se termina el trabajo. A su juicio, el
Ejecutivo deberia respaldar masa
los autonomos y promover una eco-
nomia social. En un gesto que los
mandatarios europeos repiten ha-
bitualmente, Andor se mostro muy
preocupado por el elevado paro ju-
venil. Eurostat ratifico ayer que la
destruccion de empleo en este co-
lectivo resulta todavia mas intensa.
En noviembre, la tasa alcanzo el
56,5%, el doble de la media europea.

Brecha Norte-Sur

El comisario de Empleo comparecié
en Bruselas para presentar un infor-
me sobre el impacto de la crisis y el
desempleo a escala social. Una de las
conclusiones es que la brecha entre
los paises del Norte, que resisten me-
jor el frenazo en la actividad, y los

La UE constata que el paro rebasa los
6 millones y cree que no aumentara

del Sur se ha ensanchado en los ul-
timos anos. El elevado nivel de paro
vuelve a colocar a Espana al frente
de las estadisticas mas angustiosas.
Por citar una de ellas, se insiste en
el fuerte incremento de los desocu-
pados de larga duracion, que crecie-
ron en 1,6 millones entre 2008 y
2011. En cuanto a la renta disponi-
ble de los hogares, las familias espa-
nolas han sufrido los mayores retro-
cesos junto a griegas y chipriotas.

Pese a la catarata de cifras negati-
vas, Bruselas también ofrecio chis-
pazos de esperanza. La Comision di-
fundio la encuesta mensual sobre el
sentimiento economico. Aunque las
cifras todavia son bajas, la zona euro
cerro el ano con dos ascensos conse-
cutivos en el indice de confianza.
Los aumentos mas significativos se
registraron en Italia, Alemaniay
Francia. En Espana, se movio al alza
aunque de forma ligera.

Candido Méndez dice
que no se plantea
otra huelga general

El secretario general de UGT,
Candido Méndez, aseguro que
los sindicatos no se plantean por
ahora otra huelga general, aun-
que el paro supere los seis millo-
nes. En una entrevista en TVE, el
lider de UGT reclamo poder ha-
blar «directamente) con el presi-
dente del Gobierno, Mariano Ra-
joy, de las alternativas a la actual
politica economica para poder
parar la destruccion de empleoy
reorientar la economia hacia el
crecimiento. Méndez senalo que
el Gobierno ha respondido ala
carta que le enviaron los sindica-
tos con sus propuestas aseguran-
do que las estudiaria detenida-
mente. No obstante, el dirigente
sindical preciso que no hay nin-
gunareunion previstaenla
agenda. En cuantoasioptaraala
reeleccion en el proximo congre-
so de UGT, que se celebrara en
abril, Méndez ha dicho que se lo
esta pensando, pero que no le fal-
tan ganas ni energia para ello.

Evolucion en la participacion de las rentas del trabajo
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Su caida puede
profundizarse por la
crisis y los despidos en
el sector publico, segun
un estudio publicado
por el Banco de Espana

.- AMPARO ESTRADA
MADRID, Las rentas del trabajo
cada vez tienen menos participa-
cion en la riqueza nacional y la cri-
sis no ha hecho mas que agudizar-
lo por la caida del empleo y la re-
duccion o contencion salarial. Pero
el futuro no se presenta mas hala-
glieno para las rentas del trabajo.

Las rentas del trabajo
seguiran perdiendo
participacion en el PIB

Un estudio de la direccion ge-
neral adjunta de Asuntos Interna-
cilonales del Banco de Espana so-
bre su evolucion en las economias
desarrolladas concluye que, debi-
do al caracter prociclico de la par-
ticipacion de las rentas del traba-
jo en el Producto Interior Bruto
(PIB), su tendencia decreciente po-
dria profundizarse a corto plazo,
dada la actual situacion de crisis.
Ademas, los ajustes de empleo en
los sectores no de mercado (fun-
damentalmente el sector publico),
que habian contribuido a mante-
ner la participacion de las rentas
laborales, también contribuiran a
acentuar el declive.
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Como tercer factor que influye
en ese declive aparece el progreso
tecnologico. La reasignacion de la
produccion en las economias de-
sarrolladas hacia actividades mas
Intensivas en capital explica en
parte esta evolucion. Todo esto lle-
va a los autores del informe, An-
gel Estrada y Eva Valdeolivas, a se-
nalar que la mejora permanente
en la cualificacion de los trabaja-
dores es la opcion mas efectiva para
contrarrestar el hecho de que la
tendencia de caida de las rentas del
trabajo en el valor anadido esta vin-
culada a los factores tecnologicos.

El peso mas bajo

Espana es uno de los paises anali-
zados con una significativa caida
de la participacion de las rentas la-
borales en el PIB. El informe exa-
mina la evolucion (incluyendo la
remuneracion de los asalariados y
de los trabajadores por cuenta pro-
pia) de siete economias desarrolla-

Relno Unido

- ENCARNI HINOJOSA / COLPISA

das (EE UU, Japon, Alemania, Fran-
cia, Italia, Reino Unido y Espana)
entre 1980 y 2010. En nuestro pais
pasan de tener un 61,15% de par-
ticipacion en el PIB en 1980 al
54,51% en 2010. Mas de se1s pun-
tos y medio porcentuales de caida
y el peso mas bajo de todos los es-
tados analizados.

Por el contrario, en Reino Uni-
do, las rentas laborales apenas han
variado su iImportancia respecto al
PIB. En 1980 eran el 64,92% y en
2010 se mantenian en el 63,31%.

No obstante, el mayor descen-
SO se registra en Japon, donde las
rentas del trabajo han pasado de
representar el 70,02% del PIB en
1980 al 59,32% en 2010, diez pun-
tos porcentuales menos. En Ale-
mania bajan mas de ocho puntos
y en Italia, mas de nueve. Pero en
todos estos paises la participacion
de las rentas laborales en el Pro-
ducto Interior Bruto es superior
a la de Espana.
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FINANZAS

Kl teroz recorte bancario apenas se
cobrara cien empleos en Almeria

La provincia sale mejor parada que Granada y Murcia por la solvencia de Cajamar y Unicaja

MANUEL LEON
REDACCION

El sector financiero almeriense
saldra mucho mejor parado que el
tornado que se avecina (que ya se
esta avecinando) en otras provin-
cias limitrofes como Granada y
Murcia. Las primeras estimacio-
nes realizadas por el sindicato
CCOQ, en términos generales para
todo el pais, cifran un recorte la-
boral de 55.000 empleos, el mayor
de los ultimos 50 anos y proba-
blemente de toda la historia fi-
nanciera espanola.

S1 se prorratea esta cifra entre
todas las provincias espanolas, a
Almeria le corresponderia un mor-
disco de un millar de puestos de
trabajo en sucursales financieras.
Sin embargo, no pasaran de me-
rodear un entorno de bajas de un
centenar de personas (el 10%), se-
gun Juan Pedro Gonzalez, de la Fe-
deracion de Sercicios Adminis-
trativo de CCOO en Almeria, cen-
tral sindical mayoritaria en el sec-
tor.

Las razones que explican esta
menor incidencia almeriense ante
el vendaval de cierre de sucursa-
les hay que buscarla en que en la
provincia comenzaron antes los
ajustes de plantillas, al ser mas
sensible el desmoronamiento de
la burbuja inmobiliaria provoca-
da por la segunda residencia; y
también a que las fusiones del sec-
to que han pinchado en hueso no
han afectado a ninguna entidad
con presencia mayoritaria en Al-
meria como son Cajamar y Uni-
caja. "Tampoco hay servicios cen-
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trales de bancos o cajas que se so-
lapen y que haya que cerrar’, in-
dica Gonzalez.

En términos similares se mani-
fiesta Angel Amat, secretario de la
Federacion de Servicios de UGT
quien matiza que “habra despidos
pero en una cifra comprendida en-
tre 100 y 150, aunque es solo una
estimacion porque esto no ha he-
cho mas que comenzar”. Anade
Amat que “el sector en Almenia lle-
va haciendo ajustes con cierre de
oficinas desde hace un par de anos,
no es algo que vaya a pillar de sor-
presa’. Almeria suma en la actua-
lidad 590 sucursales financieras,
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muchas menos de las cerca de 700
que operaban en 2005 y 2006 en
toda la provincia.

Caixa Bank es la tercera red

La mitad de las oficinas pertene-
cen a Cajamar, en torno a 200, y
Unicaja Banco, con cerca de 100.
Kl saldo restante se la reparten los
demas bancos y cajas de ahorros,
principalmente Caixa Bank, que
tras absorber Banca Civica (anti-
gua Cajasol) se posiciona como la
tercera red financiera en Almeria.

Esta entidad yva esta realizando
una regulacion de empleo del 10%

m Oficina financiera ayer en la zona de Cortijo Grande de la capital almeriense. / JUAN SANCHEZ

Bankia desaparecera
de Almeria obligada
por las autoridades
financieras europeas

de su plantilla que ha afectado tam-
bién a las sucursales de la provin-
cia. La primera entidad de la pro-

vincia, la cooperativa de crédito

Cajamar, sin embargo, juega en
otra division: no ha tenido que re-
currir al Fondo de Restructuracion
Bancaria (Frob), a pesar de ha-
berse visto obligada a contribuir al

saneamiento de la lastimada Ru-
ralcaja, rural valenciana recién ab-
sorbida. Cajamar tiene pendiente
de ejecutar un plan de prejubila-
ciones pactadas de 450 emplea-
dos, 300 de ellos en Almeria, sin ti-
tes de ser traumatico.

En el caso de Unicaja, la segun-
da red en la provincia, ha sido in-
cluida por las autoridades finan-
cieras europeas en el Grupo Cero
y queda tambien fuera de la que-
ma, a la espera de futuras opera-
ciones de fusion aun en ciernes.

Un caso que se llevara por de-
lante, sin duda, mas de una vein-
tena de empleos en Almeria es el
de Bankia. Como entidad interve-
nida, la antigua Cajamadrid, ha sido
obligada por la Comunidad Euro-
pea a volver a sus cuarteles de in-
vierno en la Comunidad madrile-
na con el consiguiente cierre de ofi-
cinas en el resto de plazas.

El Banco de Valencia, incluido
ahora dentro de La Caixa, despe-
dira a 890 trabajadores, el 55% de
su plantilla actual integrada por
1.600 personas. En Almeria tiene
un par de oficinas.

Otro de los casos que afectaran
a la provincia, aunque de soslayo,
es el de la fusion entre Cajamur-
ciay Cajagranada. El coste es una
reduccion del 54% de la platilla agre-
gada y ambas provincias vecinas
sufriran una mella laboral sustan-
cial en el sector.

Muchas de estos recortes de plan-
tillas y oficinas se realizaran me-
diante bajas icentivadas y prejubi-
laciones que menguaran el impac-
to en los trabajadores.

ABSORCION POR EL BANCO SANTANDER

Hoy reunion en la cumbre donde se
decidira el futuro de Banesto en Almeria

¥ Hoy es un dia crucial para el
futuro de los empleados de Ba-
nesto en Almeria con la reunion
prevista en la cupula de su due-
no, el Santander. La entidad
presidida por Emilio Botin, tras
absorber Banesto, afronta la sa-
lida de entre 2.500 y 3.000 tra-
bajadores y el cierre de 700 ofi-

cinas en toda Espana. Sin em-
bargo, ha transmitido a los sindi-
catos que utilizara las prejubila-
ciones, las bajas incentivadas y
salidas voluntarias remuneradas.
Banesto, presidida por Antonio
Basagoiti cuenta en la provincia
de Almeria con 60 empleados y
25 oficinas repartidas desde el

- Levante al Poniente. La absor-

cion anunciada del Banco Espa-
nol de Crédito por su patron, el
Santander, para unificar sus
marcas comerciales en Espana,

- supondra probablemente una

amplia restructuracion aun por
definir y un cierre de oficinas
que operen en plazas similares.
A partir de proximas fechas des-
aparecera la marca Banesto de
los rotulos de las oficinas finan-
cieras y se unificara la marca
con la del Santander que posee

| mas del 90% del capital.
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UGT denuncia
el abandono de

las ‘scooter’ de
la Policia Local ‘-

LA VOZ
REDACCION

La Federacion de Servicios Pu-
blicos de UGT muestra su re-
chazo a los recortes realizados
“unilateralmente” por el equi-
po de Gobierno de Ayunta-
miento de la capital.

Desde el sindicato UGT ex-
plican que ya se ha eliminado
del presupuesto para 2013 la
cantidad destinada al vestua-
rio y el equipamiento de de-
terminados colectivos munici-
pales, por una cantidad apro-
ximada de 230.000 euros.
“Como consecuencia de estos
recortes, los policias locales
no pueden hacer uso de las
motocicletas ‘scooter’, al ca-
recer de los cascos reglamen-
tarios que forman parte de sus
equipos de proteccion” han ex-
plicado desde seccion sindical

de la FSP-UGT en el Ayunta-
miento de Almeria.

Aparcado

“Dichas motos se encuentran
‘aparcadas’ en las dependen-
cias de Jefatura desde hace va-
rios meses, lo que esta ocasio-
nando que los servicios no pue-
dan ser prestados con la sufi-
ciente rapidez para atender los
requerimientos ciudadanos
que surgen en los diferentes
barrios de la capital”, han ase-
gurado los representantes sin-
dicales.

Asi mismo, desde la seccion
sindical lamentan que el con-
sistorio “recorte en materias
esenciales como ésta y, sin em-
bargo, mantenga otros gastos
que pueden ser reducidos,
como por ejemplo la plantilla
de Directores y Asesores Ge-
nerales, cuyo presupuesto para
este ano es de 1.113.682 euros”.

Iﬂw |
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CCOO valora la

continuidad de los
profesores ayudantes

UNIVERSIDAD. CCOO ha valo-
rado el acuerdo por el que el
profesorado ayudante doctor
de las universidades publicas
andaluzas puede continuar
trabajando. Los recortes del
Gobierno del Estado han sumi-
do en una gran incertidumbre
la continuidad de este colectivo
una vez ha llegado a su fin, da-
do el caso, el periodo por el que
pueden ser contratados. El
acuerdo, alcanzado posibilita
la continuidad de su contrata-
cion hasta la convocatoria del
concurso que les permita acce-
der ala plaza definitiva.
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Unicaja proyecta reducir en un
20% sus actuales costes laborales

® | a entidad baraja
un recorte de
sueldos para la
plantilla y explorar
también su ajuste

A.G. P. " EP MALAGA - SEVILLA

Unicaja quiere reducir un 20% sus
actuales costes laborales. Asiseloha
hecho saber ya recursos humanos a
los sindicatos en un contacto previo
que ambas partes mantuvieron la
pasada semana. La entidad andalu-
za aun no ha puesto sobre la mesa
las medidas concretas sobre las que
abrira el didlogo, aunque dos son las
vias mas factibles: una rebaja de los
sueldos de la plantilla y un ajuste de
personal, segun informaron fuentes
conocedorasdel proceso.

La entidad de ahorro esta inmer-
sa en un analisis para reducir gastos
en diversos capitulos pero el princi-
pal lo conforman los 4.800 compo-
nentes de su plantilla que en la ac-
tualidad prestan servicio en un total
de 953 oficinas y que suponen dos
tercios de sus costes de explotacion.
Una de las posibilidades que se po-
drian presentar durante los futuros
contactos que pretenden reanudar-
se en las proximas semanas es el de
las jubilaciones anticipadas. Ahora
mismo en la caja trabajan mas de
500 personas con edades por enci-
ma de los 50 anos. Pero la norma se
endurecera en el segundo trimes-
tre. Unicaja decliné ayer pronun-
ciarse sobre el proceso de recortes
que tiene en marcha a la espera de
lasnegociaciones formales.

Sin embargo, el sindicato CCOO
que rechaza que el esfuerzo de los
ajustesrecaigan en la plantillaypide
una politica comercial que sirva par-
ta incrementar los ingresos, afirma
que en esa primera reunion se expu-
so “someramente la situacion gene-
ral del sector, la de Unicaja—basadas
en puras proyecciones y no en datos
concretos— y las exigencias que el
MoU (el Memorandum de Entendi-
miento entre el Gobierno de Espana

T py———.

La oficina central de la entidad financiera en la capital malaguena.

Proceso abierto con Ceiss

La interrumpida operacion de
absorcion del Banco Ceiss ha
obligado a Unicaja a no demo-
rar mas sus planes propios de
recortes en gastos de perso-
nal. Ya no puede aguardar al
banco resultante porque no es
seguro que finalmente cristali-
ce la operacion. Eso si, Unicaja
no ha renunciado, ni mucho
menos a la fusion con esas
antiguas Caja Espana-Caja
Duero, que también estan obli-
gadas a reducir ahora un 30%
de su volumen. A partir del 13
de enero, cuando regresen de
sus vacaciones las autorida-
des comunitarias, la entidad
andaluza y el Banco de Espa-
na intentaran convencerla del
acuerdo que en el puente de la
Constitucion ambos habian al-
canzado y que Bruselas final-
mente no refrendo al decretar

un desembolso de 600 millo-
nes en Ceiss para sanearlay
posteriormente sacarla en
venta. El dinero europeo no se
hara efectivo hasta finales de
febrero o principios de marzo.
Ese es el plazo para conseguir
un pacto. ELl problema es que
Bruselas defiende que Ceiss
ya obtuvo en su dia ayudas
publicas por parte del FROB
por valor de 475 millones y no
se le puede conceder ahora un
crédito en bonos contingentes,
los denominados cocos, como
en su dia autorizo el propio
Banco de Espana para que sa-
liera adelante el esqguema de
integracion con Unicaja. Si no
consiguen que la UE acepte
alguna propuesta alternativa,
solo quedaria una subasta pu-
blica a la que Unicaja tampoco
renuncia acudir a dia de hoy.

y Bruselas ) ha impuesto a las enti-
dades financieras en el proceso de
reestructuracion al que la UE nos ha
abocado” y se justifico la necesidad
del ajuste para garantizar la viabili-
dad, solvencia e independencia de
la empresa en un marco economico
muy complicado, en el que se ha re-
sentido el propio negocio mientras
sufre “las continuas exigencias de
dotaciones de los reguladores na-
cionales y europeos”, segun la nota
interna que cita Europa Press.

Una de las ventajas, si Unicaja hu-
biera completado la fusion con Ceiss
en 2012, era distribuir en dos anua-
lidades las elevadas provisiones con
que, obligada por las nuevas nor-
mas del Gobierno, debe dotarse la
entidad por todas sus operaciones
inmobiliarias, por las buenas y por
las que comportan mas riesgos. La
caja andaluza realizo esa operacion
a 31 de diciembre del pasado ano, lo
que logicamente castigara sus cuen-
tas cuando las presente a finales de
este mes o en febrero.
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La obra editada por CC.O0.
recopila la lucha por las
libertades de alumnos

DA

universitarios de Almeria

El rector Pedro Molina entre Juan Pallarés y Alfonso Martinez Foronda.

D.M. ALMERIA

La Fundacion de Estudios Sindica-
les de CC.00. de Andalucia pre-
sento ayer en la Universidad el li-
bro La cara al viento, que recopila

A LA EXCELENCIA EN LAS PYVIES
ANDALUZAS

"la Caixa” v Gruro Jouy SE UNEN PARA PEEMIAR LA ExcELENCIA
EN LAS Peauenas v Meolanas EviPRESAS O ANDALLCA

QRGANIZA

!J LCRUPOJOLY

la Caixa” v Gaurg JOLY PONEN BN MARCHA,

ESTA INICIATIVA PaRa L ESTIMULO v
RECONQOCIMIENTO 0EL TEJIDO EMPRESARIAL, DADA
LA IMPDETARCL, GUE TIENEN PARA EL DESARROLLO oe
NUESTRA REGION LaS PEAUENAS ¥ MEDIANAS CMIRESAS

Se eaTapLEcEn CINCO CATEGORIAS:

INnoacion, DeEsapsoulo TecnoLoaico, TIC ¥ AERONAUTICA
MeDio AMBIENTE ¥ ENERGIASE RENOVABLES

SaLun, Bienestar ¥ BloreEcNoLocla

PROYECCION INTERNACIONAL

AGROINDUSTRIA

Comsunma Las BASES

¥y PRESENTA TU CANDIDATLURA
oeso= EL 10 pe DICIEMBRE DE 2012
Y HASTA EL 10 DE FEBRERD UE 2012

N Wwwopremioalaexcelencla.es

PATROCINGA

% "laCaixa’

-l B e———— _—

. Ellibro ‘La cara al viento’ se
. presenta en la Universidad

dentro del periodo comprendido
de 1965 a 1981 la lucha por las li-
bertades de los estudiantes de la
Universidad de Granada. El Cole-
gio Universitario de Almeria, que
por aquel entonces pertenecia ad-
ministrativamente a la Universi-
dad de Granada, esta recogido en
la publicacion.

El libro explica como el movi-
miento estudiantil en la Universi-
dad de Granada —la tercera mas
importante de Espana- emergio en
la segunda mitad de los afos se-
senta para reivindicar una refor-
ma democratica de la universidad,
pero también las libertades demo-
craticas perdidas tras el triunfo
fascista en la guerra civil espanola.

En una primera parte, el libro
trata sobre los efectos que tuvo en
la Universidad la dictadura y como
ésta desato una feroz represion so-
bre quienes habian defendido los
ideales republicanos, imponiendo
al mismo tiempo su ideario en la
universidad.

La segunda parte esta dedicada
al anadlisis sobre la evolucion del
alumnado y profesorado a partir
de los anos sesenta y setenta y co-
mo se desarrollé especificamente
el activismo universitario, los gru-
pos politicos que lo protagoniza-
rony los medios que utilizaron.

a obra explica los
efectos que tuvo la
dictadura en la
Universidad en los 60

La tercera parte se dedica exclu-
sivamente a larepresion que se de-
rivo hacia el movimiento estu-
diantil tanto en su vertiente guber-
nativa como en la académica. Se
rastrean las caidas de estudiantes
bien derivadas de su propia ac-
cion, bien como de su alianza con
el movimiento obrero, especial-
mente de las CCOO. En este capi-
tulo se analiza el comportamiento
de las fuerzas de orden publico, es-
pecialmente, de la BPS de Grana-
da y de sus métodos violentos. En
el capitulo se dedica un apartado
especial a la lucha de las mujeres
universitarias que tuvieron que
sortear, ademas, los obstaculos
derivados de una sociedad pro-
fundamente misogina.

Por ultimo, la cuarta parte del li-
bro se dedica exclusivamente a los
colegios Universitarios de Almeria
y Jaén, recuperando la historia de
como en ellos, aunque de forma
algoretardatariarespecto a la Uni-
versidad de Granada, se fue confi-
gurando un espacio de oposicion
al régimen y espacios de libertad.

Los autores de La cara al viento
han sido Alfonso Martinez Foron-
da, (coordinador), Pedro Sanchez
Rodrigo; José Maria Sanchez Ro-
drigo y Miguel Conejero Rodri-

guez.
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» SERON

El municipio recibe un galardon por su iniciativa
para dar empleo a 38 vecinos de forma rotatoria

Redaccion AL MERIA

El Ayuntamiento de Seron ha sido
premiado en la VIII Edicion de los
Premios Nacionales ‘Progreso’ en el
apartado de Empleo por su proyec-
to ‘Fomento del Empleo en Serdn’,
seleccionado como la mejor pro-
puesta nacional de municipios de

menos de 50.000 habitantes por la
Fundacién para el Desarrollo de los
Pueblos de Andalucia y la Federa-
cion Andaluza de Municipios y Pro-
vincias en colaboracion con la con-
sejeria de Gobernacion.

En su Plan Local de Empleo, el
Ayuntamiento ha disenado un pro-
grama de acceso al trabajo de todos

sus ciudadanos desempleados, a
través del cual, cada dos meses el
ente local ha contratado (de mane-
rarotatoria) aun grupo de personas
para realizar trabajos en el munici-
pio en coordinacion con los trabaja-
dores sociales. Este proyecto ha ser-
vido paraemplear a 38 personasdel
pueblo durante seis meses con una

plantilla formada por dos oficiales
mas 6 peones rotatorios cada mes.
Asimismo, desde el consistorio se
han puesto en marcha una serie de
servicios destinados a la poblacion
en general, que a su vez han genera-
do la construccion de una serie de
instalaciones con los consiguientes
puestos de trabajo requeridos.

El alcalde de Serdon, Juan Anto-
nio Lorenzo, reconoce que se ha
emocionado al conocer la noticia
de este premio “porque desgracia-
damente gran parte del trabajo
diario de un alcalde hoy en dia se
esta centrando en atender las de-
mandas de los desempleados de
nuestros municipios con la impo-
tencia, en ocasiones, de no poder
encontrar una solucion a sus nece-
sidades” y resalta que “finaliza-
mos el ano con una distincion al
Medio Ambiente y lo recibimos
con unreconocimiento a las politi-
casde Empleo”.
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Asaler ensenaraalemana
quienes quieran emigrar

2 M. €.Cas150.000 espanoles ya
han encontrado empleo en Alema-
nia. Pero para trabajar en el pais ger-
mano ya no es suficiente conocer el
inglés. Se requiere tener al menos
un nivel basico de aleman. Por esto,
la Asociacion Almeriense de Emi-
grantes Retornados, pone en mar-
cha desde el 14 de enero un curso
de aleman con orientacion laboral
para los almerienses que tengan de-
cidido buscar trabajo fuera.
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ALMERIA. Alrededor de 800 es-
tudiantes de la Universidad de Al-
meria (UAL) realizaron practicas
en empresas a lo largo del pasado
ano, segun datos aportados por el
patronato de la Fundacion Medi-
terraneo. Un dato que se destaco
desde la UAL por suponer un im-
portante incremento con respec-
toa 2011, periodo en el que 558
estudiantes hicieron efectivas sus
practicas profesionales. De esta
manera, el incremento produci-
do en un solo ano fue de cas1 200
personas, cuando en los anos 2009
y 2010 las practicas cayeron.

En esta linea, el proyecto de Ex-
periencias Profesionales para el
Empleo ha sido aprobado, una no-
ticia que desde la Fundacion Me-
diterraneo se valoré de manera

Universidad de Almeria. :: ipeaL

muy positiva, ya que apuntaron
que de esta manera se podra con-
tinuar con la gestion de practicas
en empresas para titulados uni-
versitarios. En este sentido, la
Fundacion Mediterraneo es una
de las 16 entidades de la comuni-
dad andaluza que tienen capaci-
dad para gestionar estas practicas.

Por otra parte, desde este orga-
nismo mostro su apoyo a la UAL
para que siga siendo elemento cla-
ve de futuro para la provincia.

IDEAL ... = & == [T
Valoracion: 276 € o
Unos 800 E
estudiantes de la
UAL realizan
practicas en
empresa en 2012
- L A.
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Juan Antonio Lorenzo, con uno de los premios recibidos por la accion del Ayuntamiento de Serdn, junto a Sonia Rodriguez. :: ipeaL

El Ayuntamiento de

Ha sido seleccionado
entre los pueblos de
menos de 50.000
habitantes y comparte
categoria con Vitoria

.. ELOISA BENITEZ
SEROMN. El Ayuntamiento alme-
riense de Seron ha sido galardona-
do este ano en la VIII Edicion de los
Premios Nacionales ‘Progreso’ en el
apartado de Empleo por su proyec-
to ‘Fomento del Empleo en Seron’,
que fue seleccionada como la mejor
propuesta nacional de municipios
de menos de 50.000 habitantes.

Esta iniciativa ha competido con
propuestas de localidades de toda
Espana, resultando en primer lu-
gar seleccionada, luego finalista y
finalmente galardonada por La Fun-
dacion para el Desarrollo de los Pue-
blos de Andalucia y la Federacion
Andaluza de Municipios y Provin-
cias en colaboracion con la Conse-
jeria de Gobernacion.

Segun el jurado del certamen,
este proyecto ha sido galardona-
do gracias al desarrollo de varios
programas por parte del Ayunta-
miento de Seron encaminados a
favorecer la insercion laboral.

Plan Local de Empleo

En su Plan Local de Empleo, el
ayuntamiento seronense ha dise-
nado, entre otros, un programa de
acceso al trabajo de todos sus ciu-
dadanos desempleados, a traves

Seron, premio nacional
‘Progreso’ al empleo

del cual, cada dos meses el ente
local ha contratado (de manera ro-
tatoria) a un grupo de personas
para realizar trabajos en el muni-
Cipio en coordinacion con los tra-
bajadores sociales.

Este proyecto ha servido para
emplear a 38 personas del pueblo
durante seis meses con una planti-
lla formada por dos oficiales (fijos)
mas 6 peones rotatorios cada mes.
Asimismo, desde el consistorio se
han puesto en marcha una serie de

servicios destinados a la poblaciéon
en general, que a su vez han gene-
rado la construccion de una serie
de instalaciones con los consiguien-
tes puestos de trabajo requeridos.

El Ayuntamiento de Seron ha
destinado al proyecto premiado
una inversion de 2.500.000 euros
con un resultado de mas de un
centenar de nuevos empleos.

El alcalde de Seron, Juan Antonio
Lorenzo, reconoce que se ha emo-
cionado al conocer la noticia de este

premio «porque desgraciadamente
gran parte del trabajo diario de un
alcalde hoy en dia se esta centran-
do en atender las demandas de los
desempleados de nuestros munici-
plos con la impotencia, en ocasio-
nes, de no poder encontrar una so-
lucion a sus necesidadesy.

Lorenzo asegura sentirse muy
satisfecho con este galardon por-
que el proyecto de Empleo pre-
miado va dirigido, disenado y des-
tinado a los vecinos del munici-
pio: «Finalizamos el anio con una
distincion al Medio Ambiente y
lo recibimos con un reconocimien-
to a las politicas de Empleo del
ayuntamiento; circunstancias que
a todos los que estamos trabajan-
do en estas iniciativas nos alien-
tan, reconfortan y estimulan para
seguilr en esta lucha ardua por
mantener un derecho fundamen-
tal para los ciudadanos como es el
empleoy. «Quisiera agradecer tam-
bién la dedicacion y el esfuerzo de
muchas personas a este y otros
proyectos que ahora estan dando
sus frutosn.

En Jaén

El alcalde seronense y concejales
recogeran la distincion el proxi-
mo dia 25 de enero en Jaén de ma-
nos del vicepresidente de la Jun-
ta de Andalucia, Diego Valderas
ser. En esta cita seran ademas ga-
lardonados los ayuntamientos de
Avilés, Jerez de la Frontera, Mala-
ga o Vitoria; las Diputaciones de
Cordoba, Jaén, Sevilla y Mdlaga
(en el apartado de entidades de
mas de 50.000 habitantes) junto
a Peligros, Punta Umbria, Zubia,
Puebla de Guzman, Maracena. Jun
o Villanueva del Duque (en el
apartado de localidades menores
de 50.000 habitantes). Cada uno
de estas entidades seran galardo-
nadas en un apartado diferente:
Cultura y Educacion, Deportes,
Empleo, Igualdad, Juventud, Ser-
vicios Sociales, Proyectos Tic, Tu-
rismo, Vivienda y Urbanismo o
Medio Ambiente.

Por otro lado, el proximo dia 15
de enero, el ayuntamiento de Se-
ron también recogera en Sevilla
el premio de la Junta de Andalu-
cia al Medio Ambiente.
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Vicasol afianza su posicion de liderazgo
en la comercializacion hortofruticola

La ampliacion de las instalaciones de la planta de Vicasol Il supone contar con
16.000 metros cuadrados mas para afrontar sus expectativas de crecimiento

JACINTO CASTILLO
REDACCION

Vicasol cuenta a partir de esta
campana con unos 16.000 me-
tros cuadrados mas de instala-
ciones. Aunque la inauguracion
oficial se celebra este mediodia,
la planta denominada Vicasol 11,
que es donde se ha desarrolla-
do este proyecto de ampliacion,
se encuentra ya en plena activi-
dad, atendiendo las exigencias
de esta etapa algida de la cam-
pana hortofruticola.

Las instalaciones que hoy se-
ran inauguradas van a ser muy
importantes para atender el pro-
cesado de los 150 millones de
kilos previstos para esta cam-
pana, ofreciendo la posibilidad
de atender un veinte por cien-
to mas de producto en los pro-
ximos ejercicios. La entrada en
funcionamiento de esta nueva
zona de operaciones viene are-
forzar la posicion de Vicasol en
los puestos de liderazgo del sec-
tor agricola almeriense. Gracias
a esta intervencion no solo cre-
ce el tamano de planta general
del aparato productivo de Vica-
sol, sino que, sobre todo, se in-
crementa la capacidad operati-
va en todos los ordenes, al do-
tarse de una mayor infraestruc-
tura logistica. Al mismo tiempo,
se mejoran los servicios que se
prestan a los socios de esta co-
operativa, que se veran benefi-
ciados por una mayor rentabili-
dad en la comercializacion de
sus producciones.

Estrategia

En realidad, la incorporacion de
estos 16.000 metros cuadrados,
dotados de un equipo tecnolo-
gico avanzado, no se entiende
desde dentro de la cooperativa
como un punto de inflexion en
su trayectoria. Antes bien res-
ponde a las directrices de un
modelo de gestion que contem-
pla objetivos a medio y largo
plazo. La experiencia acumula-
da ha determinado la configu-
racion de la ampliacion que hoy
se Inaugura.

Vicasol tiene, como uno de sus
planteamientos estratéegicos

' -
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m Las nuevas instalaciones de Vicasol aseguran una mayor operatividad a esta cooperativa. / JUAN SANCHEZ

mas solidos, el crecimiento equi-
librado sin perder nunca de vis-
ta los cambios y nuevos esce-
narios que plantean sus merca-

Mas de seis millones
de euros en obras y
equipamiento para
ser mas operativos

dos de referencia. De ahi, que
las decisiones que los respon-
sables de Vicasol adoptan en
materia de crecimiento no estéen
sujetas a cuestiones coyuntura-
les ni determinadas por para-

metros economicos o de mer-
cado mas o menos volatiles.

Empleo

Vicasol estima que su plantilla
se vera incrementada en unas
doscientas personas cuando
toda la ampliacion alcance el ni-
vel pleno empleo.

Para acometer esta amplia-
cion, Vicasol ha contado con la
intervencion de empresas de re-
conocido prestigio que han su-
mado sus esfuerzos de manera
admirable para conseguir un re-
sultado optimo, sin que haya
sido necesario alterar apenas el
ritmo de trabajo.

ESFUERZO COMPARTIDO

Nombres propios de
un gran proyecto

+AGP GESTION DE PROYEC-
TOS: Empresa constructora que
ha intervenido en la amplia-
cion.

v INSMOEL, SA: Ha acometido
la instalacion eléctrica
«"PROYECTA INGENIO: Se ha
encargado de elaborar el pro-
yecto técnico y de la direccion
de obra.

v'OTIPSA CONSULTORES

Ha realizado el Proyecto de Ac-
tuacion de las instalaciones.

Nltl
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LABORAL

Protesta de los
asesores de empleo
en la capital andaluza

lLos asesores de empleo que
desde 2008 han desempenado
su labor en las oficinas del Ser-
vicio Andaluz de Empleo
(SAE) han hecho ‘cola simbo-
lica’ en una oficina del SAE en
Sevilla y posteriormente se
concentraron ayer martes ante
el Palacio de San Telmo, sede
de la Presidencia de la Junta,
para exigir al Gobierno anda-
luz que los readmita en sus
puestos de trabajo, despues de
gue finalizaran sus contratos a
31 de diciembre de 2012.
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J ARBOLEAS

Curso para
desempleados
de monitor
ambiental

LA VOZ
REDACCION

El Ayuntamiento de Arboleas
ha informado de la puesta en
marcha de un curso de for-
macion profesional para el
empleo, denominado como
‘Monitor de educacion am-
biental’.

La persona responsable del
mismo es el alcalde, Cristobal
(Garcia, quien ha comentado
que “tenemos que luchar con-
tra el desempleo y, para ello,
una buena herramienta es la
formacion. Por ello, desde el
Ayuntamiento estamos ges-
tionando y organizando dife-
rentes cursos formativos para
que los ciudadanos que se en-
cuentren, en estos momentos,
desempleados puedan for-
marse en diferentes areas”.

Las personas interesadas
del término municipal tienen
de plazo hasta el proximo dia
11 de enero para entregar las
correspondientes solicitudes,
en horario de 08.00 a 15.00 ho-
ras, en el propio Consistorio
de la localidad.

Dicho curso formativo esta
dirigido a las personas des-
empleadas con un nivel mini-
mo de formacion, es decir, la
titulacion de BUP, Bachiller
Superior, COU o equivalente.

En un principio, la previs-
ta para el inicio de las clases
sera el dia 4 de febrero y fi-
nalizaran el dia 9 de mayo; en
total se impartiran 320 horas
lectivas.
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J ALBOX

El PP cree un
“disparate” el
abandono de

la Diputacion

LA VOZ
REDACCION

El Partido Popular de Albox se
ha referido a la decision de
abandonar la Mancomunidad
y los servicios de la Diputacion
por parte del Ayuntamiento
CcOomo “una equivocacion y un
desatino”. Para el portavoz po-
pular, Juan Pedro Pérez, “esta
decision es lesiva para los in-
tereses de Albox y los albo-
jenses y provoca el aislamien-
to comarcal y provincial de
nuestro municipio”.

Con estas palabras, Pérez ha
mostrado su rechazo a esta de-
cision que, segun el PP, impe-
dira que los albojenses “se be-
neficien del Plan de Fomento
de Empleo Agrario, de Servi-
cios Sociales Comunitarios y
del Patronato de Turismo”. Sin
embargo, para el portavoz de
la oposicion reviste especial
preocupacion la gestion, ins-
peccion y recaudacion tribu-
taria que hasta ahora realiza la
Diputacion, ya que el Ayunta-
miento “no esta organizado ni
preparado para desempenar
esta ardua labor”.

Mancomunidad

Por otro lado, Pérez ha afir-
mado que la huida de Albox de
la Mancomunidad del Valle del
Almanzora se debe a un acto
de “soberbia” e impedira el
desarrollo y crecimiento del
municipio, poniendo en riesgo
los proyectos presentados den-
tro de la Iniciativa de Turismo
Sostenible, promovida por la
Mancomunidad, y por la que
Albox podria recibir mas de
1.300.000 euros para la ejecu-
cion de proyectos tanto de ini-
ciativa publica como privada.
Para el portavoz de los popu-
lares estas decisiones respon-
den unica y exclusivamente a
intereses partidistas.

Desde el Partido Popular de
Albox también han asegurado
que esperan la dimision del te-
niente de alcalde socialista de
la localidad, Rogelio Mena,
como diputado provincial. El
edil de la oposicion considera
que “cuanto menos es inmoral
pertenecer y cobrar de una ins-
titucion con la que no se esta
de acuerdo y a la que se consi-
dera no servir para nada”, en
clara alusion a la Administra-
cion provincial

Iﬂm |
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¥ SERON

LLos Premios Progreso reconocen la

apuesta por la creacion de empleo

El Ayuntamiento ha sido el ganador en la categoria de ‘Empleo’ gracias a un
proyecto municipal que busca fomentar la contratacion entre sus vecinos

LA VOZ
REDACCION

El Ayuntamiento de Seron ha
sido premiado en la VIII Edicion
de los Premios Progreso, en el
apartado de ‘Empleo’. El galar-
don es un reconocimiento al pro-
yvecto local denominado 'Fo-
mento del Empleo en Seron', se-
leccionado como la mejor pro-
puesta nacional en esta catego-
ria de municipios de menos de
50.000 habitantes.

La propuesta premiada esta ba-
sada en un programa de acceso al
trabajo de los ciudadanos des-
empleados del municipio, a tra-
vés del cual, cada dos meses la
Administracion local ha contra-
tado (de manera rotatoria) a un
grupo de personas para realizar
trabajos en coordinacion con los
trabajadores sociales.

Contrataciones

Este proyecto ha servido para em-
plear a 38 personas del pueblo du-
rante seis meses con una planti-
lla formada por dos oficiales fijos
mas seis peones rotatorios. “En
colaboracion con los trabajado-
res sociales hemos contratado en-
tre 6 y 8 personas cada dos meses.
Nosotros proponiamos obras re-
lativamente faciles, contribuyen-
do a que el municipio esté mejor
y mas limpio y hemos ido aten-
diendo a las iIndicaciones de la tra-
bajadora social, recogiendo tra-
bajadores que realmente lo nece-
sitaban”, explica el alcalde socia-

m El alcalde de Seron (derecha) con otro premio otorgado en 2012. /1A voz

lista de la localidad, Juan Antonio
Lorenzo.

El Ayuntamiento también ha fi-
nanciado la construccion de edi-
ficios como los destinados a la
tercera edad, una guarderia y un
centro de acogida de menores,
creando puestos de trabajo en la
localidad e “intentando” concer-
tar las plazas del personal que
posteriormente realizaria su la-
bor en estas edificaciones,en-
marcadas también dentro del plan
municipal. La decision de la Fun-
dacion para el Desarrollo de los

Pueblos de Andalucia -encargada
de la organizacion de los premios-
se hizo publica el pasado viernes,
aunque no fue hasta ayer cuando
en este Ayuntamiento del Alman-
zora tuvieron conocimiento de
que su proyecto habia sido ele-
gido como el ganador en la cate-
goria de ‘Empleo’.

Reconocimientos

El regidor asegura que este reco-
nocimiento “es un orgullo” para el
municipio, ya que participan pue-

blos “de toda la geografia espano-
l1a” y porque “el proyecto va diri-
gido, disenado y destinado a los
vecinos del municipio”. El Ayun-
tamiento ha destinado al proyec-
to unos 2.500.000 euros con un re-
sultado de mas de un centenar de
nuevos empleos.

Esta no ha sido la primera oca-
sion en la que el Ayuntamiento de
Seron recibe un Premio Progreso,
ya que el pasado ano se hizo con
la maxima distincion en el apar-
tado de ‘Medio Ambiente’. Ade-
mas, el mismo Consistorio tam-
bién fue premiado en la ultima edi-
cion de los Premios Andalucia Me-
dio Ambiente de la Junta por su

E]l Ayuntamiento ha
destinado mas de dos
millones para crear
puestos de trabajo

politica medioambiental. El al-
calde de la localidad acudira el 25
de enero hasta la Diputacion de
Jaén para recoger el premio de ma-
nos del vicepresidente de la Jun-
ta, Diego Valderas, en una cita en
la que también seran galardona-
dos ayuntamientos como el de Avi-
lés, Jerez de la Frontera, Malaga o
Vitoria, asi como las Diputaciones
de Cordoba, Jaén, Sevilla y Mala-
ga. Ademas del empleo, los pre-
mios reconocen otros apartados
como Cultura, Deportes, Igualdad
o Turismo, entre otros.

NI;I
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J EL EJIDO

Empleados de impieza del Hospital
anuncian un calendario de protestas

Las concentraciones se sucederan durante una semana ante la empresa, el centro
v la Delegacion. No se descarta convocar siete dias de huelga a final de enero

MARIA TORRES
EL EJIDO

Los trabajadores del servicio de
limpieza del Hospital de Ponien-
te han vuelto a ponerse ‘'manos a
la obra’ para exigir "un salario
digno”. Tras las tres jornadas de
huelga que protagonizaron a fi-
nal de 2012, los empleados arran-
can el ano con un calendario de
movilizaciones ante las puertas
delegacion provincial de Salud,
la empresa concesionaria y del
propio centro hospitalario. En
caso de no prosperar, el siguien-
te paso sera una huelga de siete
dias a final de enero.

Asi lo decidio ayer en asamblea
la mayoria de los 64 empleados
gque conforman la plantilla del
servicio de limpieza del Hospital
de Poniente. Las primeras mo-
vilizaciones tendran lugar du-
rante los dias 21, 23 y 25 de ene-
ro ante la delegacion provincial
de Salud de la Junta de Andalu-
cia, en la capital almeriense. Se
desarrollaran entre las diez y me-
dia y las once de la manana, se-
gun lo pactado con los sindica-
tos. Media hora después, la ‘pi-
tada’ se trasladara a la puerta de
la empresa concesionaria del ser-
vicio, Clece, durante los mismos
dias.

Respaldados por sindicatos
como Csif, los trabajadores tie-
nen previsto exigir sus derechos
en el Hospital de Poniente du-

m Los trabajadores de limpieza del Hospital protagonizaron varias concentraciones antes de la huelga de 2012. /1A voz

rante los dias 22 y 24 de enero,
sobre las tres de la tarde, coin-
cidiendo con el cambio de turno.
“Si a lo largo de esta semana no
hay una postura de cambio por
parte de la empresa y de la di-
reccion del hospital, no se des-
carta convocar una huelga de sie-
te dias a final de enero”, advier-
ten los sindicatos.

Criticas contra la gerencia

El sindicato Csif se ha mostra-
do muy critico con la posicion
adoptada por la empresa conce-

sionaria, pero también con la ge-
rencia del hospital que, a su jui-
clo, tendria que haber facilitado
un “acercamiento” entre las par-
tes y convocar una “mesa de dia-
logo” para resolver el conflicto
laboral.

Los trabajadores del servicio
de limpieza luchan por recupe-
rar un sueldo que se ha visto mer-
mado en los dos ultimos. A la
congelacion de sus salarios, apro-
bada en 2010, se suma un recor-
te del 6 por ciento en su nomina
desde octubre de 2012. Un re-

corte que procede de la reduc-

cion del canon que la gerencia del
hospital ha aplicado a la empre-
sa concesionaria, Clece, por el
servicio de limpieza que presta.
“En enero de 2013 han ganado un
15 por ciento menos que en ene-
ro de 20107, critican desde Csif
donde reivindican una mayor
“sensibilidad” con colectivos “con
salarios bajos”.

Los trabajadores afectados tam-
bién denuncian casos de “acoso”
por parte de Clece y “sanciones
injustificadas”. Ni la empresa ni
el hospital ha hecho declaracio-
nes al respecto.

Nltl
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CSIF ve “injustificadas”
las medidas contra el
absentismo escolar

ESTADISTICA. El porcentaje de
absentismo en el sector publicoa
lo largo del ultimo trimestre fue
del 1,75%, respecto al 1,76 del
sector privado, segun datos pu-
blicados por el Instituto Nacio-
nal de Estadistica. Para CSIF,
sindicato mas representativo en
las Administraciones Ptiblicas,
estas cifras demuestran que las
recientes medidas del Gobierno
estan injustificadas.
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La Caixa y Cajasol
inician la
integracion de
oficinas que afecta
alamitad de lared

s E. P.

SEVILLA. CaixaBank ha inicia-
do el proceso de integracion de las
oficinas de la antigua red de Ca-
jasol y la antigua red de La Caixa,
proceso que ha empezado en la
zona de Andalucia oriental, don-
de unas 144 oficinas ubicadas en
Almeria, Cordoba, Granada, Jaén
y Malaga se veran implicadas. Al-
rededor de la mitad de esas sucur-
sales seran integradas o cerradas,
indicaron fuentes sindicales. Las
mismas fuentes argumentaron
que tras culminarse en diciembre
la integracion informatica y ope-
rativa de Cajasol en CaixaBank,
ahora en enero se 1niciaba la in-
tegracion de oficinas de Cajasol
en CaixaBank, y posteriormente
se acometera la integracion total
del personal.

Tras la integracion de oficinas,
la siguiente fase debera sera el
establecimiento de las plantillas
teoricas de esas nuevas oficinas
Integradas y acometer los trasla-
dos y medidas de movilidad geo-
grafica, algo que era «de caracter
forzosoy, segun 1indican los sin-
dicatos, quienes han recordado
que el acuerdo con CaixaBank l1-
mita a 850 los casos de movili-
dad forzosa. Han agregado asi-
mismo, que este acuerdo «no
contemplaba despidos, toda vez
que las suspensiones forzosas de
contratos ya se efectuaron en los
meses de julio y agosto de 2012,
mientras que ahora se aplicaran
las medidas de movilidady.

lel
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Rechazan las medidas para reducir el
absentismo de los docentes publicos

LAVOZ tor privado, segun datos publi- tivo en las Administraciones Pu-
IRELAAALN cados por el Instituto Nacional blicas, estas cifras demuestran
El porcentaje de absentismo en  de Estadistica. que las recientes medias impul-
el sector publico a lo largo del al- Para la Central Sindical Inde- sadas por el Gobierno estan in-

timo trimestre fue del 1,75 por pendiente y de Funcionarios, justificadasy absolutamente fue-
ciento, respecto al 1,76 del sec- CSIF, sindicato mas representa- ra de lugar.
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JUAN
TORRIJOS

L.a teleasistencia

a tenemos un nuevo lio con la te-
leasistencia entre los partidos po-
liticos y las administraciones.
Donde manda el PP (ayunta-
mientos) se pone una tasa al mes. El
PSOE se abstiene de hacerlo. El PP se
queja de que tienen que hacerlo ante la
morosidad y falta de compromiso de la
Junta en los convenios firmados. Lo tini-

PASEO ABAJO

co con lo que se encuentra el personal,
Vv en sus momentos mas necesitados, es
con una pelea que le va a costar unos
euros mas al mes. Sube todo lo que nos
rodea y éste ano puede marcar record,
sl conocen algo que no lo haga llenen de
conoclimiento nuestras mentes. Por si a
los pensionistas les faltaba algo hasta la

La teleasistencia vuelve a
enfrentar al PP y al PSOE. O
lo que es lo mismo, a la
Junta con los ayuntamientos

teleasistencia pepera les puede suponer
en torno a diez euros mas al mes, ma-
nana nos diran que el servicio a domici-
lio. Si la competencia no era de los ayun-
tamientos ¢;para qué firmaron con la jun-

ta un convenio? Si se hubieran estado
quietecicos (mas bonicos estarian) y
ahora no tendrian que subirle a los an-
clanos esos diez euros al mes. jQue son
diez euros al mes? Si usted cobra una
pension de seiscientos y pocos, que es
la media, y empieza a quitarle agua, luz,
teléfono, basura y demas lindezas que
nos cobra el ayuntamiento, yva me dira
lo que le va quedando para comer. Cier-
to que los mayores cada vez comen me-
nos, pero si quieren los senores politi-
cos que hagan una huelga de hambre y
les saldran mas baratos. No te jode. La
Junta, lista donde las haya, dice que no
va a tocar estas cuestiones, con lo que
deja al PP a los pies de los caballos. No
solo no les paga el convenio firmado en
su dia, sino que encima los presenta
como los que rompen la solidaridad. Les
esta bien empleado, por tontos.
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Trabajadoras del sector de manipulado seleccionan los productos en un centro hortofruticola. :: ipeaL
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Aumenta un 12% la facturacion

Las empresas de |a
provincia enviaron un
5% mas de productos a
los mercados exteriores
entre enero y octubre
del pasado ano

. JOSE ESTEBAN RUIZ

ALMERIA. Las exportaciones hor-
tofruticolas que se llevan a cabo
desde la provincia de Almeria con-
tinuan mejorando los resultados
obtenidos en el anterior ejercicio.
Los ultimos datos disponibles, re-
ferentes al periodo comprendido
entre enero y octubre de 2012,
apuntan a un incremento del 5%
en el volumen de frutas y hortali-
zas que las empresas agroalimen-
tarias enviaron al exterior y a un

aumento del 12% en el valor total
obtenido por la venta de hortalizas
y un 3% mas generado por la expor-
tacion de fruta fresca. De esta for-
ma, se confirma de nuevo la ten-
dencia marcada en 2012, con un cre-
cimiento de la facturacion superior
al que experimenta el volumen de
produccion exportado.

Segun la informacion facilita-
da por la Delegacion Territorial de
la Consejeria de Agricultura, Pes-
cay Medio Ambiente de la Junta
de Andalucia, referente al infor-
me elaborado a partir de los datos
sobre exportaciones recopilados
por el Instituto Espanol de Comer-
cio Exterior, en los primeros diez
meses del ano, las empresas alme-
riense vendieron en el mercado
exterior algo mas de 1,5 millones
de toneladas de producto. De este

volumen, «1,24 millones de tone-
ladas corresponden a verduras y
legumbres, y 314.300 toneladas a
frutas frescasy. Los ingresos que
se generaron con estas operacio-
nes comerclales se situaron en
1.355 millones de euros. «Casi
1.197 millones corresponden a la
venta de verduras y 158 millones
de euros a la exportacion de fru-
tan, segun un informe elaborado
por la Delegacion Territorial de la
Consejeria de Agricultura, Pesca
y Medio Ambiente.

Solo la provincia de Almeria con-
centra mas del 40% de las expor-
taciones de hortalizas realizadas
en entre enero y octubre en todo
el territorio nacional, como desta-
co José Manuel Ortiz, delegado
Territorial de la Consejeria de Agri-
cultura Pesca y Medio Ambiente.

por la exportacion de hortalizas

VOLUMEN

» Hortalizas. Entre eneroy oc-
tubre de 2012 Almeria exporto
1,24 millones de toneladas.

» Frutas. La venta al exterior en
los primeros diez meses supero
las 314.000 toneladas.

Y es que Almeria, segun Ortiz, «ya
exporta casi el 70% del total de su
cosecha de frutas y hortalizas fres-
casy. La segunda provincia que mas
hortalizas vendio en los primeros
diez meses del pasado ano fue
Murcia, con una cuota de merca-
do del 23,8%, seguida de Valencia,
que exporto el 7,5% del total.
Entre los diez productos mas ex-
portados por las empresas de Al-

meria, ocho son hortalizas y fru-
tas. El mayor volumen exportado
por las empresas almerienses es de
tomate. Por las ventas de este pro-
ducto al exterior, en el periodo ana-
lizado, Almeria ingreso 454,7 mi-
llones de euros, un 20,3% del to-
tal de 1a balanza exterior de la pro-
vincia. Por facturacion, en segun-
do lugar se situo el pimiento con
una cuota del 16,5% de cuota, se-
guldo del pepino, con el 9,8%. En-
tre los diez primeros productos ex-
portados también se encuentran
el calabacin, la sandia, el melon,
la lechuga y la berenjena.

Alemania sigue acaparando gran
parte de la produccion hortofruti-
cola que se distribuyen en el extran-
jero. En el periodo al que se refie-
ren los datos al pais germano se en-
viaron el 29% de las hortalizas por
un valor cercano a los 350 millones
de euros. «Francia se mantiene
como el segundo destino, con un
15,3%, Holanda el tercero, con un
12,5%, y Reino Unido el cuarto, con
un 12,1%», detallaron en la Delega-
cion Territorial de Agricultura. Mas
del 97% de las hortalizas exporta-
das por Almeria vendieron en mer-
cados de la Union Europea.
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algunas de estas grandes empresas

Las companias del Ibex demoran

Las integrantes del
principal selectivo
bursatil pagan a sus
proveedores con un
retraso de 215 dias

.- C. CALVAR S
MADRID. Las empresas que cotl-
zan en e] selectivo Ibex-35 pagaron
a sus proveedores, en el primer se-
mestre de 2012, con un retraso me-
dio de 215 dias, casi el triple del ma-
x1mo fijado para este ano (75 dias)
por la Ley de Lucha contra la Mo-
rosidad, denuncio la Plataforma
Multisectorial contra la Morosidad
(PMcM) tras analizar los balances

sus pagos el triple de lo permitido

publicados por la CNMV. Seglin eso0s
datos, el sector de la construccion
e inmobiliario seria el peor paga-
dor, con un retraso medio de 307
dias. Le siguen el sector servicios y
el comercio (234 dias), la industria
(216) el de la energia (100).

Las demoras de las grandes cor-
poraciones a la hora de pagar con-
trastan con los plazos correspon-
dientes a sus cobros. Segun la
PMcM, las companias del Ibex-35
aplican a sus clientes, casi siempre
empresas de tamano mucho me-
nor, plazos de 136 dias en las acti-
vidades asociadas al ladrillo, 69 dias
en comerclio y servicios, 89 dias en
industria y 60 dias en el sector ener-
gético. «Estos datos evidencian que

se financilan, en cierta manera, a
costa de sus propios proveedores,
e Su mayoria pymes y autono-
mosy, denuncio el portavoz de este
colectivo, Antoni Canete.

En el momento de su aprobacion,
laley 15/2010 de 5 de julio estable-
c10 que el plazo de pago de las em-
presas privadas a sus proveedores
sera de 60 dias a partir de 2013. Para
los anios 2011 y 2012 f1j0 periodos
transitorios de 85 y 75 dias, respec-
tivamente. En el caso de las admi-
nistraciones publicas y las empre-
sas estatales, el plazo de pago se re-
duce a 30 dias este ano. En 2011y
2012 hubo también sendos perio-
dos transitorios en los que podian
pagar a 50 y 40 dias.

Para obligar a las empresas a cum-
plir sus periodos de pago, la PMcM
ex1g10 un régimen sancionador
«con multas ejemplarizantes de
hasta 900.000 eurosy.
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BN abeabe axpone las scciones para
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EL Meson Gitano es la obra 'estrella’ de las actuaciones integradas dentro del Plan Urban, del que informara el primer edil en Europa. :: ibeaL

El alcalde expone las acciones para

1a mejora del casco viejo en Bruselas

Participara manana
jueves en sendos foros
que tendran lugar en el
Parlamento europeoy
en el Comité Econdmico
y Social Europeo

-« A. MALDONADO

ALMERIA. El alcalde de Almeria,
Luis Rogelio Rodriguez-Comenda-
dor, participa mafnana jueves en dos
sesiones de trabajo en Bruselas, en
concreto, en el Parlamento europeo
y en la sede del Comité Economico
y Social Europeo, organo consultivo
de la Union Europea, sobre el progra-
ma Urbact-Links, en el que partici-
pa la capital a través del area de Al-
caldia. En ellas, el primer edil expon-
dra la labor que viene desarrollando
el Ayuntamiento en la recuperacion
del casco antiguo de la ciudad y de su
patrimonio historico. El primer edil
adelantara, ademas, las claves para
introducir al Centro Historico den-
tro de la filosofia de las ‘slow cities’
(ciudades tranquilas), que tiene como
objetivo mejorar la calidad de vida
de sus ciudadanos a partir de propues-
tas vinculadas con el territorio, el
medio ambiente, la conservacion del
patrimonio y de las tradiciones o las
nuevas tecnologias.

Una oportunidad que, para Ro-
driguez-Comendador, supone un
«reconocimiento al trabajo que se
viene desarrollando desde el Ayun-
tamiento, ya que estas propues-
tas seran recogidas por las autori-
dades europeas para abrir lineas de

financiacion que faciliten la ejecu-
c10n de los proyectosy.

No en vano, el Ayuntamiento de
Almeria esta desarrollando varios
proyectos europeos integrados, que
actuan de forma coordinada y si-
multaneamente en aspectos socia-
les, economicos, ambientales y de
infraestructuras, tales como el Plan
Urban; el Urbact II Roma-Net, para
la inclusién activa del colectivo gi-
tano; el ‘Aire’ para fomentar la crea-
cion de empleo; o el Urbact I1-Links,
donde se enmarca el doble encuen-
tro del jueves.

El Consistorio toma parte, asimis-
mo, en el proyecto de intercambio
de experiencias y buenas practicas
para la mejora de la formacion de
técnicos en materia de eco-restau-

.- M.C. CALLEJON

racion y rehabilitacion de centros
historicos -‘Restaura-empleo’-.

El alcalde hablara ante un audi-
torio formado por responsables eu-
ropeos del programa Urbact y re-
presentantes de las nueve ciudades
que, ademas de Almeria, forman
parten de este programa de inter-
cambio de experiencias y aprendi-
zaje, tales como Anderlecht (Bélgi-
ca), Brasov (Rumania), Evora (Por-
tugal), Budrio (Italia), Veria (Gre-
cia), Breiberg (Alemania), Kilkenny
(Irlanda), Delft (Holanda) y Bayon-
ne (Francia). Ante ellos, Rodriguez-
Comendador explicara actuaciones
municipales como la politica de apo-
yo a la rehabilitacion de viviendas
del casco antiguo, que ha permiti-
do la restauracion de mas de 350

inmuebles; la recuperacion del pa-
trimonio almeriense, caso del Me-
son Gitano; las reformas llevadas a
cabo en calles y plazas singulares,
o la apuesta por el desarrollo ener-
gético sostenible en construccio-
nes de nueva ejecucion, como el
Centro de Interpretacion Patrimo-
nial de Almeria -actualmente en
ejecucion-, que ha sido diseniado
como un edificio bioclimatico, o el
futuro edificio anexo al Meson Gi-
tano, que albergara la Escuela de
Eco-restauracion y donde se prevé
Incorporar el suministro de ener-
gia por geotermia, sin olvidar la ex-
periencia municipal en cultivos hi-
droponicos agricolas para aislamien-
to térmico con jardines y cubiertas
verticales.

| as obras del Meson Gitano daran
comienzo antes de Semana Santa

ALMERIA. El inicio de las obras
del Meson Gitano, la obra ‘estre-
11a’ del Plan Urban, ya tiene fecha.
El alcalde de Almeria, Luis Roge-
lio Rodriguez-Comendador, ase-
guro ayer publicamente que las
previsiones municipales estiman
el comienzo de las actuaciones para
antes de la Semana Santa de este
ano.

Después de que la mesa de con-
tratacion iniciara la pasada sema-
na el proceso de adjudicacion, éste
concluirg, segun el primer edil, a
finales de mes para firmar el con-
trato a lo largo de febrero y que la
adjudicataria pueda redactar el pro-
yecto de obra y comenzar las ac-
tuaciones en la fecha dada por el
Ayuntamiento.

Con ella se iniciara la obra mas

importante no solo de la empresa
que gestiona las acciones inclui-
das en el Plan Urban, financiado
en un 70 por ciento con los fondos
europeos Feder y en un 30 por
clento por el Ayuntamiento, sino
también de esta Corporacion mu-
nicipal.

De hecho, las obras, que conta-
ran con una Iinversion de
7.152.427.69 euros, tienen un re-

Comendador
hablard de la
apuesta por la
eco-restauracion

L AL M.
ALMERIA. Una de las priorida-
des del Ayuntamiento de Alme-
ria, a la que contribuiran las ac-
tuaciones a realizar en el Centro
Historico es, afirman desde el
Consistorio, la generacion de em-
pleo. Y, en este sentido, dentro
de las propuestas que el alcalde,
Luis Rogelio Rodriguez-Comen-
dador, va a realizar a los miem-
bros del programa Urbact II-Links,
esta la recualificacion de los tra-
bajadores del sector de la cons-
truccion a traves de la eco-restau-
racion, «un nuevo yacimiento
para el empleo de singular impor-
tancia en tiempos de crisisy.
Desde el Ayuntamiento se
promovera, de hecho, la creacion
de una guia-manual en eco-res-
tauracion cuya confeccion se rea-
lizara a traves de ciclos de talle-
res, seminarios y laboratorios de
ideas dirigidos por expertos en
técnicas y habilidades de eco-res-
tauracion, y que habra de reco-
ger todas las caracteristicas téc-
nicas, los sistemas, soluciones
constructivas y eco-materiales
de la arquitectura tradicional pre-
sente en nuestro ambito de ac-
tuacion y proponer soluciones
de intervencion para las diferen-
tes tipologias, elementos, etc...
El desarrollo de esta guia-ma-
nual prevé alcanzar, entre otros
objetivos, el de promover y fo-
mentar la edificacion bioclima-
tica, el uso de técnicas en eco-
restauracion, el reconocimiento
de habilidades y el analisis de la
vivienda tradicional almeriense
como modelo de casa solar pasi-
va para regiones mediterraneas.
El primer edil se ha mostrado
orgulloso de que la ciudad «esté
presente en la capital europea
ofreciendo propuestas para me-
jorar los centros historicos y sir-
viendo de ejemplo para otras ciu-
dadesy y considera fundamental
«el intercambio de experiencias
entre distintas ciudades, lo que
siempre es positivo para encon-
trar soluciones a las necesidades
de nuestro Centro Historicoy.

manente de 3,1 millones de euros
correspondientes a 2012 y dispon-
dran también de 2,1 y 1,8 millones
para los ejercicios de 2013 y 2014,
respectivamente, en los que se lle-
vara a cabo el acondicionamiento
de las cuevas ubicadas bajo La Al-
cazaba, asi como la creacion de un
nuevo edificio de equipamiento
que albergara varias escuelas-ta-
ller y la apertura de un nuevo vial
rodado que ira desde la puerta del
complejo monumental mas im-
portante de la ciudad hasta la ave-
nida del Mar, a través del desdo-
blamiento de la calle Fernandez,
de modo que se garantice la acce-
sibilidad a este lugar al que podran
llegar incluso autobuses.

N!IAI
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Grinan quiere convencer a Zoido para que el

PP no se quede fuera del pacto por Andalucia

Anuncia un encuentro
con el lider del PP-A
para el dia 14 mientras
reclama a Rajoy una
entrevista para hablar
de financiacion y déficit

.. MARIA DOLORES TORTOSA

SEVILLA, El pacto por Andalucia
ya tiene agenda. El proximo lunes
dia 14, el presidente de la Junta, José
Antonio Grinan, iniciara con el li-
der de la oposicion, Juan Ignacio
Zoi1do, una ronda de contactos con

los dirigentes politicos y de los sec-
tores economicos, sociales y cultu-
rales para su alianza contra la cri-
sis. El presidente explico ayer, tras
el Consejo de Gobierno, que estas
primeras entrevistas tienen como
objetivo planificar una «metodolo-
gian de trabajo, abrir una mesa de
dialogo donde buscar puntos de con-
ciliacion sobre un modelo o itine-
rario que, sobre todo, dé ¢una opor-
tunidad» a los que en el proceso de
salida de la crisis «caigany, en refe-
rencia a las expectativas poco alen-
tadoras de que la sangria de para-
dos se corte este ano. La ronda de
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contactos seguiran luego en un se-
gundo nivel, para lo que Grinan ha
delegado en el vicesecretario gene-
ral del PSOE-A, Mario Jimeénez.
Grinan insistio en que no hay un
«camino unico para salir de la cri-
sisy y lamentoé que todavia se siga
hablando de la «kherenciay, discur-
so que califica de «cansino» y que,
sin mencionarlo, alude al que es-
grimen los ministros del PP y el pro-
pio presidente Rajoy sobre el Go-
bierno de Zapatero para justificar
sus reformas con duros recortes.
Grinan quiere abrir desde Anda-
lucia otro itinerario, «darun giro a

=
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Grinan recibio en San Telmo al alcalde de Bilbao, Inaki Azkuna (PNV), el mejor alcalde 2012. :: ere

la dialéctica politica» con el com-
promiso de todas las fuerzas po-
liticas y agentes sociales. Lo quie-
re hacer con el PP, el partido mas
votado en las ultimas tres eleccio-
nes, sin cuyo consenso el acuerdo
se veria deslucido. Por ello la im-
portancia de que la primera reunion
del presidente sea con Zoido, quien
se ha mostrado conforme al dialo-
g0, pero con reparos. E1 PP quiere
que el pacto parta del Parlamento.
Grinan busca un acuerdo «de aba-
jo arribay. «No es un pacto de poli-
ticos, es un pacto de la sociedady,
dijo ayer. El presidente cree que el

MODELO TERRITORIAL

Con el ojo puesto
en Cataluna

Grinan no quiso responder ayer
sobre la propuesta que su parti-
do, el PSOE, dara a conocer el
jueves sobre un modelo de esta-
do federal que implica la refor-
ma de la Constitucion. Emplazé
a los periodistas a la presenta-
cion que hara el jueves en Car-
mona la Fundacion Alfonso Pe-
rales, encargada de elaborar la
propuesta con la ayuda de profe-
sores universitarios afines al
PSOE. Pero Grinan siadvirtio de
que un modelo territorial no se
puede construir «a partir de dia-
logos bilateralesy, sino por con-
senso y con lealtad institucional
de todos. Una advertencia diri-
gida de nuevo a los gobiernos ca-
talan y de Espana en un dia en el
que Rajoy y Artur Mas protago-
nizaban el primer encuentro
tras la polémica independentis-
ta. Una advertencia que esconde
el temor de que esta Comuni-
dad quede relegada si Cataluna
y Madrid pactan mejoras de fi-
nanciacion para contener el or-
dago de los independentistas.
Grinan recibi6 ayer en San Tel-
mo al alcalde del PNV de Bilbao,
Inaki Azkuna, elegido mejor al-
calde entre mas de 9oo candida-
tos por la fundacion britanica
City Mayors.

Parlamento debera pronunciarse
en ultima instancia.

Confia en alcanzar puntos de en-
cuentro pese a las diferencias. «Es-
toy convencido de que van a entrar
todos los partidosy, manifesté para
anadir en otro momento: «Si todos
ponemos de nuestra parte va a ser
posible hacerlo en las mejores con-
dicionesy. Sin embargo, en la expo-
sicion de las premisas irrenuncia-
bles que pone sobre la mesa hay im-
plicitas divergencias con los gobier-
nos del PP. Ayer hizo hincapié en
que menos austeridad y mas impul-
so a la economia (siempre ha dis-
cutido la obsesion por el objetivo
del déficit publico de Rajoy); en que
se reparta con equidad los sacrifi-
clos (critica velada al reparto del di-
nero a las comunidades); y sobre
todo la salvaguarda de una sanidad
universal (incluidos inmigrantes
sin papeles) y una educacion publi-
ca (discrepa de la ley de Wert).

Zoido primero, luego Rajoy
Grinan se entrevista con Zoido en
un momento de gran polémica in-
terna en el PP sobre su liderazgo
pPOT No pronunciarse abiertamente
sobre la candidatura a la Presiden-
cla a la Junta. Vuelve a anunciar un
encuentro con Zoido al mismo
tiempo que pide una entrevista a
Mariano Rajoy. Ocurrio igual el pa-
sado mes de julio, cuando primero
recibio al recién aclamado presiden-
te del PP andaluz y luego acudio a
la Moncloa.

Esta vez Grinan quiere volver a
hablar de lo mismo con Rajoy: el re-
parto del dinero a las comunidades
y vuelve a reclamarle otra confe-
rencia de presidentes. El andaluz
urge al presidente la creacion de los
grupos de trabajo acordados en la
Conferencia de Presidentes de oc-
tubre sobre la modificacion del sis-
tema de financiacion y el reparto
mas equilibrado del objetivo del dé-
ficit entre comunidades y Estado.
Reconocio que no hay fecha para
su encuentro con Rajoy. Pese a los
reclamos y criticas al Gobierno, Gri-
nan insiste: «Andalucia ha demos-
trado en numerosas ocasiones su
sentido de Estado y lo va a seguir
haciendo en estos momentos de di-
ficultades, apoyando al Gobierno
de Espana alli donde sea necesarioy.
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Redaccion

La Direccion General de Pesca y

Acuicultura, de la Consejeria de
Agricultura, Pesca y Medio Am-
biente, ha aprobado una ayuda de
casi 20.000 euros al propietario del
barco pesquero ‘Mi pequena Vane-
sa’ para un proyecto de mejora del
buque, con la instalacion de un nue-
VO motor.

El barco ‘Mi pequena Vanesa’ se
modernizara con una ayuda de la Junta

Esta ayuda se enmarcaen la linea
de ‘inversiones a bordo’ para la me-

jora estructural y modernizacion

del sector pesquero andaluz, y
cuenta con la cofinanciacion de
Fondos Europeos de la Pesca, esta-
tales y de la Junta de Andalucia.Fl
pesquero, con base en el puerto de
Carboneras, se dedica a la modali-
dad de pesca de arrastre de fondo
en el Mediterraneo.

En 2012, la Consejeria ha aproba-
do 19 resoluciones de ayuda a pes-
queros de la provincia de Almeria,
dentro de lamodalidad de ‘inversio-
nes a bordo’ para mejorar la seguri-
dad laboral y las condiciones de tra-
bajo de los pescadores, asi como la
habitabilidad de los buques. El im-
porte total de las ayudas publicas
aprobadas asciende a mas de
406.000 euros.

El delegado José Manuel Ortiz.
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SUBE Y BAJA

SUBE

| as obras del Meson
Gitano, mas cerca

El alcalde de Almeria, Luis Rogelio Rodri-
guez, anunclo ayer que las obras en el Me-
son Gitano ya tienen fecha y se iniciaran
antes de que comience la Semana Santa.
Se da un paso 1mportante en el desarrollo
de un proyecto muy deseado en la capital.
Ademas, su ejecucion se hara con cargo al
Plan Urban que dispone de fondos euro-
peos. La potenciacion del casco historico
sera objeto de analisis en Bruselas donde
el alcalde dara cuenta manana de las accio-
nes de mejora de la zona.

Meson Gitano. :: ipEaL

BAJA

Tan culpable es el que
falta como el que calla

El vicepresidente de la Diputacion de Al-
meria, Javier Aureliano Garcia, compare-
c10 ayer ante los medios de comunicacion
a qulenes mostro documentos de irregu-
laridades cometidas en tiempos del ante-
rior presidente, Juan Carlos Usero. Segun
esta documentacion existen facturas de
viajes que nunca se hicieron o de reservas
de hotel que no se ocuparon. Lo extrano
es que sabiendo todo esto no se acudiese a
la Fiscalia a denunciar el tema. Tan culpa-
ble es el que falta como el que consiente.
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Detalle de la decoracion realizada por Garcia Ibanez en 1992 para la boveda de la Esperanza de Malaga (tramo ‘Regina Apostolorum’). = IDEAL

Valle del Almanzora edita un libro con

la pintura religiosa de Garcia Ibanez

El trabajo ha sido
firmado por el doctor
en Historia del Arte,
Juan Manuel Martin

.- A. MALDONADO

ALMERIA. Tras la publicacién y
presentacion, en diciembre del
ano pasado, del libro ‘Juan Berbel.
Nieve en flor (Album del Alman-
zora)’, escrito por Marta Rodri-
guez y Juan José Ceba, la Manco-
munidad de Municipios Valle del
Almanzora, a traves de su Institu-
to de Estudios, vuelve a la actua-
lidad cultural almeriense con la
edicion del libro ‘Andreés Garcia
Ibanez: Pintura religiosa (1986-
2004). Catalogo razonado'.

Una monografia, dedicada a una
parcela muy concreta, y en parte
desconocida, de la produccion de
Garcia Ibanez (Olula del Rio, 1971),
que ha sido escrita por Juan Manuel
Martin Robles (Berja, 1975). Doc-
tor en Historia del Arte por la Uni-
versidad de Granada, Museodlogo y
Master en Patrimonio Cultural de
la Iglesia; miembro del Centro Vir-
gitano de Estudios Historicos del
Ayuntamiento de Berja; activo in-
vestigador, escritor, comisario de
exposiciones y gestor cultural; es-
pecialista en Realismo Contempo-

raneoy la obra de Ibanez y, a la sa-
zon, director del Museo Casa Iba-
nez de Olula del Rio.

Encuadrada dentro de las inicia-
tivas culturales puntuales que el
Instituto de Estudios Valle del Al-
manzora viene realizando, desde
su creacion en 2008, en colabora-
ci1on con la Asociacion de Desarro-
llo Rural Almanzora, hay que des-
tacar que esta publicacion, finan-
clada con fondos europeos, se ha
convertido en una realidad tangi-
ble, en gran parte, gracias a la gene-
rosidad de Martin Robles, quien,
teniendo en todo momento pre-
sente de que se trata de una edicion
no venal o no comercial, ha cedido
a la Mancomunidad su trabajo y los
derechos de reproducciéon de for-
ma totalmente altruista.

La publicacion

Producto de mas de cuatro anos de
investigacion, trabajo de campo y
redaccion durante los cuales Mar-
tin Robles ha contado siempre con
la inestimable ayuda de algunos
destacados miembros de la comu-
nidad eclesiastica almeriense (como
don Tomas Cano Rodrigo, don Ar-
turo Gallego Fabrega y don Fran-
cisco Escamez Manas) y otros cola-
boradores como Elena Moreno Pas-
cual, Juan Luis Gomez Carrera, José

Roberto Suarez o el propio Garcia
Ibanez, el libro ahora editado por
la Mancomunidad de Municipios
almanzori permite al lector hacer
un completo recorrido, visual y ra-
zonado, no solo por buena parte de
la produccion pictorica religiosa de
[banez, sino también por su trayec-
toria vital y profesional.

Asi, a través de esta publicacion,
en la que el rigor cientifico que exi-
ge todo estudio académico se ha su-
mado a la constante preocupacion
didactica, que permita una lectura
agil y amena, que debe prevalecer
en propuestas editoriales destina-
das a un publico amplio como la pre-
sente, a lo largo de las 167 paginas
de este libro, 1lustradas con mas de
140 1imagenes a todo color, el lector
podra conocer, tras las breves pin-
celadas introductorias en las que
Martin Robles reflexiona sobre el
concepto de la pintura religiosa de
Ibanez y la influencia, técnica e
1deologica, que en ésta tendra Goya,
tanto la propia biografia de Ibanez,
a través de una completa cronobio-
grafia actualizada del artista, como
el catalogo completo de su obra re-
ligiosa expuesta en lugares de cul-
to Un catalogo formado, concre-
tamente, por todos aquellos cua-
dros realizados por el artista olu-
lense en el periodo 1986-2004 y que

estan, o han estado, expuestos al
culto en diferentes espaclos sagra-
dos: catedrales, iglesias y templos
parroquiales, basilicas, capillas y
santuarios de San Salvador (Repu-
blica de San Salvador), Guadix (Gra-
nada), Malaga, Valencia, Pamplo-
na, Almeria y su provincia (Olula
del Rio, Benizalon, Illar, Albox, Ma-
cael, Fines y Berja).

Por cuestiones de espacio no han
podido recogerse aqui todas las obras
religiosas de Ibanez conservadas en
colecciones particulares o en espa-
cios no destinados al culto publico.
Una parte de la produccion del pin-
tor olulense, entre la que podriamos
destacar los numerosos bocetos que
realizo para algunas de las grandes
decoraciones llevadas a cabo, tan
Importante, cuantitativa y cualita-
tivamente, como la analizada en
este catalogo razonado. Una produc-
clon que, a dia de hoy, practicamen-
te esta ya toda localizada por Mar-
tin Robles y que daria pie a otra pu-
blicacion de intereés.

Obra prolifica

Pintor cuya obra, al margen de la
maestria técnica manifiesta en la
misma y su amor a los grandes
maestros de la tradiciéon hispana,
se caracteriza, y es unanimemen-
te reconocida por todos, por sus su-

Juan Manuel Martin Robles.

tiles juegos iconograficos y su ace-
rada critica a los poderes institucio-
nalizados y las tradiciones por el ar-
tista consideradas como «putrefac-
tasy, como senala Martin Robles en
las paginas introductorias del libro,
«no debe olvidarse que también
Garcia Ibanez es uno de los pinto-
res almerienses contemporaneos
cuyos pinceles se han puesto al ser-
vicio de la Iglesia en numerosas oca-
siones con el objetivo de, atendien-
do a los distintos encargos, ornar
templos y catedralesy.

No en vano sin contarse las obras
conservadas en colecciones priva-
das y aquellos encargos que no lle-
garon a realizarse el numero de pin-
turas religiosas de Ibanez conser-
vadas en lugares de culto asciende
a un total de setenta y cuatro.
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Invernadero. Agricultores recolectan pimiento en una finca de la provincia de Almeria. :: ibeaL

El equilibrio de la cadena, un deseo
para Ias organizaciones agrarias

Asaja, Coag y UPA esperan que
se de un giro a la Ley de Mejora
de la Cadena Agroalimentaria
Dara gue beneficie a los productores

. JOSE ESTEBAN RUIZ

Como cada principio de ano, las or-
ganizaciones de productores esta-
blecen los principales objetivos a
conseguir. El sector agricola y ga-
nadero ha demostrado hasta la fe-
cha, durante la crisis economica,
que sigue, como definen en las or-
ganizaciones agrarias «tirando del
carroy. Por ello, para que continude
esta tendencia, y se mantenga a flo-
te la actividad, los colectivos del
campo fijan su mirada en las admi-

nistraciones publicas esperando
que pongan en marcha iniciativas
que impulsen el desarrollo de sec-
tores tan estratégicos como el agri-
colay ganadero. Las tres organi-
zacilones, Asaja, Coag y UPA, coin-
ciden en que la base de la buena
marcha de la actividad reside en re-
cibir un precio justo por los produc-
tos que genera el campo. Asl, en-
tienden que para ello, es primor-
dial que se establezcan normativas
que eleven el poder de negociacion

de los agricultores y ganaderos fren-
te a la gran distribucion, mucho mas
concentrada esta ultima, y en una
posicion superior a los productores
a la hora de establecer el precio al
que se comercializan los alimentos
surgidos de esta actividad en el mer-
cado. Lo cierto es que este objetivo
esperaban cumplirlo el pasado ano,
ya que en sus primeros dias como
ministro de Agricultura, Alimenta-
cion y Medio ambiente, Miguel
Arias Canete, manifesto su deci-
sion de apostar por una Ley de me-
jora de la cadena agroalimentaria
que ofreciera un equilibrio en el va-
lor de los productos en el mercado,
reduciendo las distancias entre pro-
ductores, distribuidores e interme-
diarios, para equilibrar el poder de
los agentes de la cadena.

Sin embargo, un ano después,
existe cierto pesimismo entre los

dirigentes de las organizaciones
de agricultores y ganaderos una
vez analizado el anteproyecto de
Ley presentado por el Gobierno, y
«los giros que esta dando el borra-
dor en los ultimos meses, puesto
que de confirmarse esta Ley no
vendria a resolver la problemati-
ca existente en la comercializacion
de productos agroalimentariosy,
comento Francisco Vargas, presi-
dente de Asaja-Almeria. Parala se-
cretaria general de UPA, Francis-
ca Iglesias, «el anuncio del Minis-
terio lleno de expectativas a este
sector pero todo indica que el efec-
to de la publicacion de la Ley sera
nulo en los resultados que preten-
demos los productoresy. Para Igle-
s1as, «este sector, mas ahora con
el progresivo aumento de los cos-
tes de produccion, necesita que se
valoren los productos a un precio
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VIGILANTES AL
ACUERDQO DE

ASOCIACION ENTRE
LA UE Y MARRUECOS

Los representantes de las tres
organizaciones agrarias, Asaja,
Coag y UPA, manifestaron su in-
tencion de estar pendientes, du-
rante el presente ano, a las con-
diciones establecidas en el
Acuerdo de Asociacion entre la
Union Europea y Marruecos,
para que se cumplan «escrupu-
losamente» y que no se vuelvaa

introducir producto en territo-
rio comunitario por encima de
los contingentes fijados y por
debajo del precio minimo, taly
como acontecio el pasado mes
de noviembre. En dicho mes, el
incumplimiento del Acuerdo
provoco el hundimiento del
precio del tomate en origen.

La Union de Pequenos Agricul-
tores espera que las Administra-
ciones Publicas estén vigilantes
al Acuerdo y que este se cumpla
y no repercuta negativamente
en el sector. Entienden que la ce-
lebracion del Comité Mixto His-
pano Marroqui, celebrado el pa-
sado mes de diciembre, encuen-
tro en el que se sentaron en la

o

Ganaderia. Productor en tareas dentro de la explotacion. :: ipeaL

misma mesa miembros de las ad-
ministraciones de Espana y Ma-
ITuecos, asi como representantes
del sector productor y comercia-
lizador de ambas zonas, «puede
ser el principio de un entendi-
mientoy, aseguro Francisca Igle-
sias. Al respecto, en Asaja, consi-
deran que este Comité servira
para poder conocer y analizar el
funcionamiento del mercadoy
poder expresar quejas, No obs-
tante, la organizacion insiste en
que seguira presionando para
que «no entre mas producto de
permitido a traves de las fronte-
ras de los Estados Miembros y
que se respeten las condiciones
actuales del Acuerdoy.

razonabley. Igualmente, en la Co-
ordinadora de Agricultores y Ga-
naderos de Almeria, comparten la
postura del resto de organizacio-
nes, ya que la normativa «esta le-
jos de las pretensiones del sector
productory, asevero Andrés Gon-
gora, secretario provincial de Coag.

Otra de las normativas espera-
das para 2012 era la Ley de integra-
clon cooperativa que impulsara la
concentracion de la oferta en ori-
gen. La primera lectura de borra-
dor presentado tampoco dejo con-

tentas a las agrupaciones de pro-
ductores. En este sentido, Andrés
Gongora, secretario provincial de
Coag-Almeria, advierte de que, tal
y como se ha planteado, esta nor-
mativa es nula para Almeria, una
zona en la que se llevan hablando
décadas de concentrar la ofertay
que apenas se ha avanzado al res-
pecto. Podria ser novedosa para
otras zonas productoras espanolas,
pero para la nuestra es ‘un brindis
al sol’, no conseguiria ninguno de
los objetivos de su elaboracion por-

que asi lo pone de manifiesto la ex-
periencia que hemos acumuladon.
Sobre la concentracion de la ofer-
ta, en Coag, se decantan por la in-
tegracion de los agricultores en Or-
ganizaciones de Productores, una
herramienta reconocida por la
Unién Europea, con la que se po-
drian gestionar, de manera «mas
adecuada las crisis de preciosy.

Ayudas necesarias
No es suficiente para los dirigen-
tes agrarios que se reconozca que

el sector agricola de la provincia
de Almeria mantiene gran parte
de su economia. «Es primordial
que las administraciones publicas
apuesten por su desarrollo para
que continue generando empleo
y riqueza entre la poblaciony, se-
nalan los representantes de las
tres organizaciones agrarias. «La
Junta de Andalucia esta abonan-
do progresivamente los pagos de
expedientes de ayudas al desarro-
llo atrasadas desde 2008, pero es
necesario que se pongan en mar-
cha lineas de ayudas para que este
sector continua avanzando y mos-
trando su fortaleza en tiempos de
crisisy, afirma Gongora. Coinci-
diendo con su planteamiento,
Francisco Vargas, reconoce y va-
lora la labor de la Administracion
andaluza, pero reprocha que «se
hayan eliminado los apoyos a la
incorporacion de jovenes agricul-
tores, al cese anticipado, o a la mo-
dernizacion de explotaciones, en-
tre otras, que son 1mportantes
para que esta actividad siga evo-
lucionandoy. Al respecto, Gongo-
ra senala que «si no se ponen en
marcha, el sector andaluz va a per-
der el dinero de los Fondos euro-
peos destinados para ello, s6lo por
que la Junta se niegue a abonar la
minima parte de la financiacion

P ——————
UNA FISCALIDAD
ACORDE CON

LA CAIDA DE LA
RENTABILIDAD

Uno de los handicap con los que
cuenta el sector agricola y gana-
dero es el progresivo aumento
de los costes de produccion. El
pasado ano, la subida del Im-
puesto sobre el Valor Anadido,
genero un incremento de los
costes de los inputs que, segun
valoro Francisco Vargas, «no se
ha visto del todo compensado
en la modificacion para el sector
agrario». La rentabilidad, a pesar
de subir de mediaun 1,1% en el
ultimo ano y en el conjunto de
las actividades agrarias, lo cierto
es que aun esta lejos del nivel al-
canzado hace una década. Para
la Asociacion de Jovenes Agri-
cultores de Almeria, «el Gobier-
no deberia estudiar el estableci-
miento de una fiscalidad mas
adecuada para el conjunto de ac-
tividades que se realizan en el
sector primario, ya que es el que
mejor se mantiene en esta Crisis
economica, y por tanto el que
demuestra estar mas capacitado
para generar riqueza y empleoy.
Para el presidente de Asaja, «el
Gobierno deberia estar mas sen-
sibilizado con los costes que
asumen agricultores y ganade-
ros, sobre todo en materias
como el gasoil, los plasticos o los
abonos, entre otrosy.

Ademas de una fiscalidad mas
justa, otra de las necesidades
que tiene este sector para man-
tener su desarrollo es el acceso
al crédito. «Las entidades finan-
cieras ofrecen créditos a corto
plazo, pero no es tan facil contar
con financiacion a largo plazo»

que le corresponderia. La Conse-
jeria de Agricultura, Pesca y Me-
dio Ambiente deberia reflexionar
y abrir ventanilla para evitar esa
pérdida vinculada, por otra parte,
a la inversiony.

PAC

En relacion a la Reforma de la Po-
litica Agraria Comun las organi-
zaclones esperan que se manten-
ga el presupuesto. Ademas, en
Coag, consideran que por prime-
ra vez, «los productores de horta-
lizas deberian ser reconocidos en
el reparto de ayudas, por la pérdi-
da de rentay. Al respecto, el diri-
gente de Coag argumenta que «en
este sector nunca hemos sido par-
tidarios de las ayudas directas,
pero la apertura de las fronteras a
productos extra comunitarios es
cada vez mayor y estamos sopor-
tando una competencia que esta
generando una pérdida de renta-
bilidad. Asi, entendemos en Coag
que la PAC debe reconocer al sec-
tor hortofruticola como percep-
tor de estas ayudasy». Para Asaja,
«la propuesta necesita mejoras en
asuntos tan importantes como la
gestion de crisis y la regulacion de
mercados, de forma que se esta-
blezcan mecanismos eficaces y di-
rigidos al productory.
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Almeria XXI comenzara en semanas
a mostrar las casas de Costacabana

La empresa asegura
que a pesar de que la
fecha de entrega de
llaves es 2014, ésta se
adelantara a abril o
mayo y que en un mes
podran empezar los
tramites de la hipoteca

' M.C. CALLEJON

WLMERIA. La gerencia de Almeria
XXI, la empresa municipal que pro-
mueve las VPO de Costacabana, ase-
gura que la entrega de las llaves de
los duplex y pisos a sus adjudicata-
rios se llevara a cabo en torno a los
meses de abril o mayo de este ano.
Eso, a pesar de que el personal del

ente publico, basandose en el con-
trato con los beneficiarios y, segun
la memoria del presupuesto para
este ano, han estado informando a
quienes preguntaban sobre la fir-
ma de escrituras que esta se lleva-
ria a cabo en el primer trimestre de
2014.

De hecho, el primer dia habil de
enero -y tras publicar IDEAL el pa-
sado 30 de diciembre cuales eran
las previsiones que aparecian en la
memoria de las cuentas de Alme-
ria XXI para este ano- empleados
de la empresa municipal comenza-
ron a localizar a los adjudicatarios
para informarles de que, en el pla-
zo de un mes, serian llamados por
la entidad bancara con la que man-
tiene el crédito hipotecario parair
negociando las condiciones.

Asilo confirmaron ayer desde la
direccion de la empresa municipal
a este periodico. De hecho, confir-
mo la gerencia que a pesar de que
el contrato y memoria del presu-
puesto establece que la entrega de
la viviendas se producira el proxi-
Mo ano, no se trata mas que de un
formulismo contractual.

Y es que, el avanzado estado de

El ente municipal ya ha
localizado a algunos de
los adjudicatarios para

informarles

ejecucion de las obras permitira
que, como adelantara IDEAL el pa-
sado mes de septiembre, la entre-
ga de las VPO se adelante. No han
concluido a finales de 2012 como
estaba previsto pero si lo haran a fi-
nales del primer trimestre del ano.
Por tanto, insisten, la entrega de
llaves se realizara en torno a los me-
ses de abril o mayo, cuando la Con-
sejeria de Obras Publicas y Trans-
portes de la Junta de Andalucia otor-
gue a las viviendas la correspon-
diente calificacion de proteccion
oficial y el propio Ayuntamiento
conceda, a través del area de Ur-
banismo, la licencia de primera ocu-
pacion.

Antes de eso, desde la entidad
bancaria con la que Almeria XXI
suscribio el crédito hipotecaro, Uni-

caja, también se ird llamando a los
adjudicatarios. Sera, aseguran, en
el plazo aproximado de un mes, de
manera que los beneficiarios de una
VPO puedan decidir si subrogan la
hipoteca o prefieren gestionarla
con otra entidad.

Paralelamente, y una vez que
concluyan las obras a finales de mar-
Zo, la empresa municipal llamara
también a los adjudicatarios para
mostrarles sus viviendas y que pue-
dan comprobar la idoneidad de la
construccion o si, por el contrario,
contemplan alguna incorreccion o
viclo oculto para darle solucion an-
tes de la firma de escrituras y en-
trega de llaves.

La primera fase de la promocion
‘La Solana’ de Costacabana, la mas
grande de las construidas hasta aho-
ra por la empresa municipal, cuen-
ta con un total de 132 VPO, de las
que 60 son plurifamiliares y 72 uni-
familiares, tipo duplex.

Almeria XXI llevara también a
cabo a lo largo de este ano -aunque
las previsiones eran de que tuvie-
ra lugar en 2012- el sorteo de las vi-
viendas de la segunda fase del resi-
dencial.
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El celA3 abre plazo de

Esta convocatoria de
movilidad
iInternacional tiene
como objetivo la
mejora de la formacion
del personal docente

-2 1. ACIEN

ALMERIA. El trabajo y la forma-
cion fuera de tus fronteras ofre-
ce una nueva posibilidad de am-
pliacion de conocimientos, una
formacion bajo un nuevo prisma
en el marco de una cultura dife-
rente y de un sistema profesio-
nal con estructuras diferentes que
contribuyen a enriquecer el ba-
gaje profesional y personal de
aquellos que pueden acceder a
esta oportunidad.

En esta linea y en el marco del
Campus de Excelencia Interna-
cional Agroalimentario celA3, del
cual forma parte la Universidad
de Almeria (UAL), se ha abierto
el plazo para la solicitud de has-
ta 13 contratos en el extranjero
para investigadores, dentro de la
convocatoria de movilidad inter-
nacional dirigida a doctores que
pertenezcan a este campus para
que se Incorporen a equipos de
la universidad o el centro de 1n-
vestigacion de excelencia exte-
riores que elijan.

Una iniclativa que cuenta con
un presupuesto de hasta 860.000
euros y a traves de la cual los 13
doctores contratados podran rea-
lizar una estancia prolongada en
una universidad o centro de in-
vestigacion de gran prestigio en

solicitud para contratar
nuevos investigadores

relacion con el ambito agroali-
mentario. En esta linea, tras dis-
frutar de esa convocatoria, el per-
sonal contratado pasara a formar
parte de los grupos de investiga-
c16n de este Campus de Excelen-
cia Internacional, con la finali-
dad de que pueda aportar la for-
macion y la experiencia que haya
adquirido durante su experien-
cila internacional, asi como los
contactos y relaciones que haya
establecido con los centros o gru-
pos extranjeros que los hayan
acogido.

Asi, las personas interesadas
pueden encontrar las bases y los
documentos para solicitar una de
estas plazas a través de la pagina
web del campus ce1A3.

Por otra parte, la universida-
des participantes en este Cam-
pus contaran con investigadores
de primer nivel internacional,
graclas a un programa de contra-
tacion de cientificos que lleva
a cabo launion de campus. La
Universidad de Almeria contara
con uno de estos investigadores
para el Centro de Investigacion
en Biotecnologia Agroalimenta-
ria (BITAL). Y es que en total se-
ran ocho los grupos de investi-
gacion del celA3 los que se 1n-
corporaran uno de estos investi-
gadores calificados de excelen-
cla internacional.

En este sentido, el ce1A3 pro-
movio en 2012 la captacion de per-
sonal investigador procedente de
universidades extranjeras y la
atraccion de jovenes doctores es-
panoles formados en centros ex-
tranjeros de prestigio.
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