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UGT considera que la
concertada tiene
motivos para la huelga

ENSENANZA. La Federacion de
Trabajadores de la Ensefianza
(FETE) de UGT Almeria ha
considerado que la ensenanza
concertada tiene “motivos
mas que suficientes parairala
Huelga General del 14N”, ya
que como ha explicado la se-
cretaria general de FETE UGT
Almeria, Carmen Vidal, “han
sufrido numerosos recortesya
pesar de las medidas de pre-
sion y protesta por parte de
UGT a la patronal y al Gobier-
no, han hecho oidos sordos, no
ha habido ninguna respuesta
ante las mismas”.
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Personal docente, universitario
y de igualdad apoyaran el paro

El Consejo de Estudiantes de |a
Universidad también convoca
un dia de protesta en la UAL

Redaccion / ALMERIA

Losdelegados de la Junta de Perso-
nal Docente correspondientes a los
sindicatos CCOO, FETE-UGT y US-
TEA, el Comité de Igualdad de la

Consejeria de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad y que represen-
ta a los centros de menores y resi-
denciasde terceraedad y el Comité
del Personal Docente e Investiga-
dor (PDI) funcionario de la UAL,
entre otros colectivos, apoyan la
Huelga General que se lleva a cabo
manana.

Los recortes en Educacion, Sani-

dad, Dependencia, Politicas Acti-
vas de Empleo o inversiones en An-
dalucia “nodejan otra opcion” alos
sindicatos que salir a la calle el pro-
Xximo miércoles.

Entre las razones para la Huelga
General se encuentran, ademas,
los recortes en las prestaciones por
desempleo, la congelacion de las
pensiones, el copago sanitario o la

exclusion sanitaria a las personas
Inmigrantes.

Los sindicatos CCOO y UGT se-
nalan como culpables de esta crisis
las politicas de la Union Europea al
servicio de las exigencias de los
mercados y la sumision del gobier-
no de Rajoy. Como soluciones pro-
ponen politicas para reactivar la
economia y crear empleo, un nue-
vo modelo de crecimiento, blindar
el Estado de Bienestar y retirar la
reforma laboral. Asimismo, plan-
tean un referéendum para que la
ciudadania exprese su opinion an-
te politicas que el PP “no llevaba en
suprograma electoral”.
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Sindicatos alargan la marcha del

14-N ante la prevision de asistencia

En la dltima Huelga General se vieron “desbordados” con |la presencia de “mas de
15.000 personas” y quieren que todos los que secunden puedan manifestarse

Rafael Espino / ALMERIA

Una cantidad superior a las
15.000 personas se manifestaron
por las calles de la capital en la ul-
tima Huelga General del 29 de
marzo segun los sindicatos. La ci-
fra supero las expectativas de los
drganos que convocaron y para
darle aiin mas protagonismo, este
ano se ha ampliado el recorrido
de la protesta al Gobierno de Ma-
riano Rajoy. La marcha partira a
las 13:00 horas de la Puerta Pur-
chena, recorrera el pasado y gira-
ra hacia la Rambla, ascendera y
culminara a al altura del Anfitea-
0. “Esperamos una manifesta-
cion masiva, ya que la ultima de
marzo desbordd nuestras previ-
siones”, explico ayer Juan Palla-
rés, secretario general de CCOO
en la provincia de Almeria, que
estuvo acompanado por José Gi-
nel, secretario general de UGT.

José Ginel
Secretario General UGT

?

Esperamos que
sea un dia en el
gue no se consuma. Se
puede hacer |la jornada de
antes o el dia después”

Estos dos sindicatos de la pro-
vincia se marcan como principal
objetivo paralizar los sectores
mas punteros de la provincia de
Almeria el préximo 14 de noviem-
bre: servicios, agricultura y mani-
pulado, sector publico, transpor-
te y grandes superficies.

CCOO y UGT afrontan esta
nueva convocatoria de Huelga
General. la de manana, tras “no
ver ninguna propuesta por parte
del Gobierno que nos haga pensar
que tienen soluciones para la sali-
da de la crisis”, afirmo Pallarés. El
sindicalista determina que “el pa-
is no puede aguantar mas recor-
tes y, por tanto, es ya hora de rea-

OO

ion provincial de

CCr- |

Se plantearon
realizar la protesta
durante la tarde

Con el fin de evitar que la nor-
malidad se haga presente en
los oficios de Almeria durante
la tarde, como ha sucedido en
otras huelgas generales, los
sindicatos de CCOO y UGT se
han planteado, en esta oca-
sion, realizarla por la tarde, pe-
ro han creido mas adecuado
no llevar esta decision a cabo.
“Hay otros entes que realizan
manifestaciones ese dia y po-
diamos entrar en un conflicto
para los permisos, asi que por
eso volvera a realizarse como
antes”, explico Ginel.

Los secretarios generales de CCOO y UGT, Juan Pallarés y Juan Ginel, ayer, en rueda de prensa.

lizar un cambio en las estrategias
y politicas”.

Por otro lado, Pallarés saludo la
iniciativa de los dos principales
partidos del Gobierno para solu-
cionar el problema de los desahu-
cios y ha recordado que CCOO ha
recogido 600.000 firmas contra
estas iniciativas. “Exigimos a los
dos principales partidos que re-
formen esta normativa con pre-
mura, al igual que lo hicieron con
lareforma de la Constitucion”.

Los sindicatos cuentan para es-
ta jornada de manifestacion, en
las calles de Espafia, con el expre-
so apoyo de la Cumbre Social de
Almeria, que el pasado miércoles
quedd constituida y en la que se
firmo un manifiesto de apoyo por
parte de 32 asociaciones.

El secretario general de CCOO
Almeria espera que la jornada de

EI:BUE

a'm-clal o Adlmarin

ROCIO FERNANDEZ

huelga, que comienza a las 00.00
horas del miércoles, transcurra
sin ningun incidente y espera que
la policia también cumpla con su
papel.

En el recuerdo se encuentra la
ultima Huelga General, la del pa-
sado 29 de marzo, la primera rea-
lizada dentro del nuevo Gobierno
de Mariano Rajoy, una vez aplico
sus primeras medidas, gran parte
de ellas encaminadas al recorte
en varios sectores sociales. En es-
ta ocasion, las previsiones son su-
periores y las calles de Almeria
podrian registrar una manifesta-
cion que englobara a las de
15.000 personas de la anterior. El
objetivo de esta es que nadie con-
suma: “Se puede comprar un dia
antes o después o se puede ir al
medico aplicando la misma for-
mula”, apostillé José Ginel.

Nﬁ_ |
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Encierro de funcionarios
de Justicia ante la falta
de negociaciones

PLATAFORMA INTERSINDICAL. 1.a Pla-
taforma Intersindical de Fun-
cionarios de Justicia (CSIF, SPJ-
USO, CCOQO, UGT y STAJ) se
encerro el pasado viernes en
una sede administrativas de la
Consejeria de Justicia de la Jun-
ta de Andalucia en protesta a la
actitud inmovilista de la Admi-
nistracion en la negociacion de
la jornada laboral de los em-
pleados publicos.
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La Union Provincial de Pensionistas se
considera perjudicada por los recortes

UGT. La Union Provincial de Pensionistas, Jubilados y Prejubilados
(UJPJ) de UGT Almeria, denuncia que uno de los colectivos que,
en mayor medida, estan sufriendo las consecuencias de la politica
de ajustes y de control del deficit del Ejecutivo es el de los jubilados
ya que “se ven afectados por una subida de impuestos (IVA, IRPF,
IBI, impuestos especiales...) que no tiene en cuenta la reducida
cuantia de sus pensiones, que tienen que pagar igual que los que
mas tienen e incluso en mayor medida que los defraudadores a los
que se premia desde el Gobierno”.
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Empresas y sindicatos
buscan desbloquear el
convenio de manipulado

LABORAL. CCOOQO y UGT se reu-
nieron ayer con los responsa-
bles de Asempal Agricultura,
Coexphal y Ecohal, asi como
con empresarios del sector de la
provincia para tratar de “des-
bloquear” y consensuar el con-
venio colectivo para los trabaja-
dores del manipulado, pen-
diente de renovacion desde
2010 y objeto de hasta tres mo-
vilizaciones entre los emplea-
dos del sector en las ultimas se-
manas.
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TURISMO

Panoramica de la playa de la Carihuela, en Torremolinos.

Ismael Touat /s MALAGA

Los protagonistas del turismo an-
daluz se preparan para debatir
sobre su futuro como industria y
disefiar la hoja de ruta que dirigi-
ra los proximos movimientos del
sector en la comunidad. Lo haran
en la primera Conferencia Estra-
tégica del Turismo que se celebra-
ra el proximo 22 de noviembre en
Torremolinos. En este encuentro,
la Junta se sentara con agentes
sociales y profesionales para defi-
nir el modelo turistico andaluz de
los proximos afnos. Se tratade una
cita pionera y marcada en rojo en
la agenda del consejero de Turis-
mo y Comercio, Rafael Rodri-
guez, desde sullegadaal cargo.
Rodriguez desgrand ayer en
Malaga los detalles de la Confe-
rencia junto con integrantes de la
Mesa del Turismo y recordo que
la toma de decisiones “contando
con la opinion del sector” es uno
de sus grandes propositos desde
que dirige la Consejeria. Durante
la feria World Travel Market que
tuvo lugar la pasada semana en
Londres ya hubo una toma de
contacto entre patronatos y em-
presarios para acercar posturas
respecto al desarrollo del evento.

El futuro del turismo

andaluz, a debate

200 profesionales disenaran un nuevo modelo turistico en la
Conferencia Estratégica de Torremolinos el 22 de noviembre

Mas de 200 seran los partici-
pantes que debatirdn sobre las li-
neas que marcaran la futura pla-
nificacion del destino andaluz.
Los profesionales se organizaran
en diez mesas de trabajo, cada
una centrada en un segmento:
sol y playa; cultural; rural y natu-
raleza; congresos y reuniones;
cruceros y nautico; salud y belle-
za; deportivo; enogastronomico;
idiomatico; y segmentos emer-
gentes y microproductos.

Esta distribucion obedece a
que uno de los principales objeti-
vos de la Consejeria es diversifi-
car la oferta andaluza y conse-
guir un modelo turistico menos
dependiente del sol y playa, gran

“Es la primera vez que se toma en
consideracion la opinion del sector”

“Desde la implicacion de todos los
agentes que actuan en el turismo
de Andalucia conseguiremos mas
resultados que desde la imposi-
cion”. La frase, pronunciada ayer
por el consejero Rafael Rodriguez,
condensa la filosofia de su depar-
tamento. La Conferencia Estratégi-
ca del Turismo es prueba de ello,
ya que contara con la opinion y
trabajo de profesionales, empresa-
rios y sindicatos. Integrantes de la

Mesa del Turismo asistieron a la
presentacion del foro. El secretario
de Relaciones Institucionales de
Hosteleria-Turismo de UGT-A, Ma-
nuel Justo, destaco que en la Confe-
rencia se va a “establecer el docu-
mento final de trabajo de la Conse-
jeria para los préximos anos” y sub-
rayo que el modelo de concertacion
de Andalucia hacen de esta comu-
nidad “una isla dentro del Estado
espanol”. El secretario de Comercio,

punta de lanza del destino. El de-
bate de los participantes en las
mesas partira de los documentos
basicos elaborados por personal
de la Consejeria. A esto hay que
anadir las propuestas que hasta la
celebracion los representantes
del sector y los ciudadanos a tra-
vés de la pagina web www.turis-
monuevasideas.org. En este portal
se indican los propdsitos de la
Conferencia, por qué y donde se
celebra. También contiene foros
para dialogar sobre cada segmen-
to turistico. De hecho, ayer mis-
mo, dia de su lanzamiento, va se
registraba una notable participa-
cion. A través de esta web se se-
guira todo lo que dé de si la Confe-

PARTICIPACION

El encuentro contara con
diez mesas de trabajo que
analizaran propuestas del
' sector y la ciudadania

rencia, al tiempo que habra entre-
vistas a sus protagonistas.

Al respecto, el secretario gene-
ral para el Turismo, Vicente Gra-
nados, sefialo que los documen-
tos de cada una de las mesas
constituyen “un marco abierto a
las nuevas ideas y a las propues-
tas que puedan surgir desde cual-
quier ambito”. En la presentacion

Rafael Rodriguez, en la presentacion de la Conferencia, ayer.

M. H

se hizo especial hincapié en la
participacion y el consenso que
se generaran en el sector durante
la Conferencia Estratégica.
Rodriguez manifestd que la
conferencia tiene como meta
fundamental “identificar qué de-
bemos mantener, qué hay que
cambiar y que podemos mejorar
de la situacion actual de la indus-
tria turistica andaluza, para ser
cada vez mas fuertes y mas com-
petitivos y ganar cuota como
destino en el Mediterraneo”.
Asimismo, destaco que Andalu-
cia puede presumir de contar con
un sector “profesional, solvente y
cualificado, que conoce muy bien
el Aambito en el que trabaja, y sus
reflexiones son fundamentales
para diagnosticar el presente y
alumbrar las vias por las que ha-
bra que transitar en el futuro”.
Segun el consejero, para que el
destino andaluz contintie siendo
competitivo “en los proximos lus-
tros” debe estar “en permanente
renovacion y apostar por la inte-
gridad de todos sus segmentos,
por la calidad, por la excelenciay
por la incorporacion de las nue-
vas tecnologias”. “Si Andalucia es
capaz, en todo el Mediterraneo
no hay un espacio que la iguale”,
apostillé Rafael Rodriguez.

Hosteleria y Turismo de CCOO en
Andalucia, Gonzalo Fuentes,
apunto que el turista ya no viene
“a estar 15 dias en un hotel de sol
y playa, sino que busca diversidad
y experiencias nuevas'. Miguel
Sanchez, presidente del Consejo
de Turismo de la Confederacion
de Empresarios de Andalucia
(CEA), sefial6 que el actual mode-
lo esta “agotado” y expreso su de-
seo de que los acuerdos que sal-
gan de la Conferencia “sean vincu-
lantes”, porque “es la primera vez
que se toma en consideracion la
opinion del sector y es importante
aprovechar su conocimiento”.
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Los sindicatos llaman a
una huelga que no solo
paralice los centros de
trabajo, sino también
los servicios o los
comercios de Almeria

-: MIGUEL CARCELES

ALMERIA. Alas puertas de la con-
vocatoria de la huelga general, los
sindicatos tienen la esperanza de
que la convocatoria va a romper
moldes respecto de los ultimos pa-
ros sindicales. Especialmente res-
pecto de la ya nutrida movilizacion
de marzo, que s1 bien no pudo ser
calificada de paro total -sino mas
bien desigual y solo en jornada ma-
tinal- si que consiguid la mayor
manifestacion sindical de la histo-
ria de la provincia de Almeria. Tan
esperanzados estan que no han es-
perado a que la convocatoria les su-
pere y han decidido prolongar el
tradicional recorrido entre la Puer-
ta de Purchenay la plaza de las Ve-
las por uno mas largo, hasta el An-
fiteatro de la Rambla. No en vano,
en la ultima movilizacion el Paseo
se les quedo chico, y cuando la ca-
beza de la manifestacion estaba ya

ALMERIA

«La huelga general
Nno es un capricho»

escuchando los discursos de la jor-
nada, la cola ni tan solo se habia
movido un milimetro del corazon
de la ciudad.

Ademas, tal y como han venido
repitiendo las centrales semana tras
semana, «cada dia que pasa hay nue-
vos motivosy. La frase la lanzaba
fuera de los microfonos un desta-
cado lider sindical almeriense. Y ahi
han puesto el acento los sindicatos
para invitar a los ciudadanos a par-
ticipar activamente en la cita de
manana, 14-N. En los motivos ana-
didos que han surgido en estos me-
ses, desde marzo hasta ahora, para
utilizar la mas drastica arma de
cuantas disponen los sindicatos a
l1a hora de hacer valer sus posicio-
nes. Desde las consecuencias expli-
citas que ha tenido la reforma labo-
ral en estos meses de aplicaciéon a
los recortes que se han ido produ-
ciendo por parte del Ejecutivo pa-
sando por las reformas que consi-
deran lesivas para los intereses de
los trabajadores.

«La huelga general no es un ca-
pricho, es una situacion que se es-
capa a las manos de los sindicatosy,
indicaba ayer el secretario general
de la UGT en Almeria, José Ginel.
Animaba a asistir a la huelga gene-

ral al margen de la fi-
liacion sindical. «Lo
que esta ocurriendo
me repercute como
Jose Ginel sindicalista,
como Josée Ginel traba-
jador, como José Ginel
ciudadano y como José
Ginel padrey, indicaba.
«SOy personay me re-
percuten unos recortes
que van contra la socie-
dady.

Por eso mismo, por-
que consideran que no
son recortes que se apli-
quen a un grupo concre-
to de ciudadanos, sino a
al totalidad de la masa de
las clases medias, traba-
jadoras, a los desfavore-
cidos, «a todosy, reclaman
una huelga masiva que no
solo se quede en los cen-
tros de trabajo. Sino que
también pueda ser ejerci-
da, de otros modos, por los
jubilados, las amas de casa,
los estudiantes o los para-
dos. De este modo, los 1i-
deres de CCOO (Juan Pa-
llarés) y UGT (Ginel), ani-
maron a la ciudadania a

| a patronal pide respeto a quien no vaya
a la huelgay la ve «contraproducente»

2 A. MALDONADO

ALMERIA. Ante la huelga general
convocada por UGT y Comisiones
Obreras para la jornada de mana-
na, la Confederacion Empresarial
de la Provincia de Almeria, Asem-
pal, ha puesto en marcha un dispo-

sitlvo para dar a conocer a los em-
presarios almerienses las actuacio-
nesy tramites a seguir durante la
jornada, facilitando igualmente los
modelos de comunicacion que los
empresarios pudieran necesitar.
«Aunque esta huelga puede califi-

carse como de caracter po-
litico, atendiendo a lo ma-
nifestado publicamente por
Sus convocantes puesto que

Martae 1211192
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parar ese dia en cualquier habito
habitual que conlleve una activi-
dad economica. Desde no hacer la
compra ese dia, sino adelantarla a
un dia antes o a la jornada poste-
rior, hasta posponer las citas médi-
cas o la actividad de oficina con las
entidades bancarias. «Que si las em-
presas no cierran, ese dia no haya
actividady, indicaban.

«Costo mucho conseguir la liber-
tad de la que disfrutamos hoyy, 1n-
dicaba Pallarés, reclamando a luchar
POI Su mantenimiento en contra de
las reformas. Asi, desde la mediano-
che, los piquetes informativos de
ambos sindicatos, los mas grandes
de cuantos han convocado el paro
general, iran circulando por las em-
presas de Almeria para informar so-
bre los motivos del paro. «Quien
quiera, que haga la huelga libremen-
ten, adujo Ginel, que indico que un
éx1to pasa por la paralizacion de las
industrias mas grandes, de servicios
publicos como la recogida de basu-
ra, por el cumplimiento estricto de
los servicios minimos del transpor-
te y por el cierre del comercio, es-
pecialmente en los grandes centros
distribuidores.

«Esperamos un respaldo mayo-
ritarioy, reclamo Ginel, ligando sus
aspiraciones al incumplimiento del
programa electoral del partido en
el Gobierno y desligando la activi-
dad sindical de la «mala 1imageny ex-
terior del pais. «Mala imagen es te-
ner seis millones de paradosy, dijjo
ellider de UGT. «La huelga general
de marzo desbordo las previsiones,
ahora va a ser mas grandey, lanzo,
COmo una premonicion, Pallares.

contraproducente y supondra no-
tables pérdidas para una economia
ya debilitada». Asempal considera,
de este modo, que en las actuales
circunstancias socloeconomicas
una huelga «no es la respuesta que
exigen nuestros problemas, sino
que perjudica aun mas a las peque-
nasy medianas empresas almerien-
ses que estan sufriendo falta de fi-
nanciacion, morosidad y descenso
de ventas, entre otros muchos pro-
blemas, derivados de una crisis que
en modo alguno han provocadoy.

En este sentido, Asempal recor-
do que tanto el derecho de huel-
ga como el derecho al trabajo «son
derechos fundamentales igual-
mente protegidosy y confian «en
que no haya que lamentar inci-
dentes negativos en el transcur-
so de la jornaday, apelando a la
«responsabilidady de los sindica-
tos convocantes.
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El sindicato FETE-
UGT Almeria anima
a la huelga general
a la ensenanza
concertada

:: 1. ACIEN

ALMERIA. La ensefnanza con-
certada tiene «motivos mas que
suficientes parair a la Huelga
General del 14Ny, asi de contun-
dente se mostraron ayer desde
la Federacion de Trabajadores de
la Ensenanza (FETE) de UGT Al-
meria. En esta linea, la secreta-
ria general de FETE UGT Alme-
ria, Carmen Vidal, senaloé que
este colectivo «ha sufrido nume-
rOSOS recortes y a pesar de las me-
didas de presion y protesta por
parte de UGT a la patronal y al
gobilerno han hecho oidos sor-
dos y no ha habido ninguna res-
puesta ante las mismasy.

En esta linea desde el sindi-
cato provincial se apuntaron
como motivos para acudir a la
huelga general de manana el in-
cremento de la ratio, «que con-
llevara un grave deterioro de la
calidad educativa al verse obli-
gado el profesorado a impartir
clase a un mayor numero de
alumnos y que perjudicara la
atencion a la diversidady.

Asimismo, desde FETE-UGT
se apunto a otros aspectos como
el abaratamiento del despido, el
incremento del plazo para reali-
zar las sustituciones, la «dismi-
nucion de los modulos de con-
clerto, que supone recorte de sa-
larios para el personal docente
y de administracion y serviciosy,
asi como la posibilidad de ¢«mo-
vilidad, modificacion de jorna-
da, horario y salariosy.

Por otra parte, la seccion de
ensenanza de UGT en Almeria
senalo directamente a aspectos
como la pérdida de poder adqui-
S1t1vo «que se suma a los recor-
tes salariales que directamente
estamos sufriendoy, para defen-
der la necesidad de apoyar la con-
vocatoria de jornada de paro para
manana miércoles en todo el pais
y en Almeria concretamente.
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Fernandez Toxo y Candido Méndez, junto a los secretarios regionales de UGT y CC OO en Castilla y Leon. :: eLias MORATE / EFE

Toxo y Mendez invocan el exito social

en los desahucios para apoyar la huelga

Los lideres sindicales
de CCOO y UGT
Insisten en que la
presion social «termina
dando resultados»

.. JOSE MARIA FRANCISCO
VALLADOLID. Los lideres sindi-
cales de UGT y CC OO, Candido
Mendez e Ignacio Fernandez Toxo,
respectivamente, invocaron el éxi-
to social que ha logrado paralizar los
desahucios de miles de familias para
animar a los ciudadanos a partici-
par en la huelga general del 14-N.
Tanto Méndez como Toxo coinci-
dieron en resaltar la «presiony de la
socledad como detonante de todas
las medidas anunciadas por las en-
tidades bancarias para poner fin al
desalojo de las familias abocadas a
abandonar sus hogares ante la im-
posibilidad de pagar la hipoteca por
las circunstancias economicas.
Conscientes de la dificultad de
movilizar a los trabajadores, pen-
sionistas, parados y todos los colec-
tivos que podrian participar en el
paro que se celebrara en cuestion
de horas, los secretarios generales
de los sindicatos pusieron como mo-
delo el fin, temporal por ahora, de
los desahucios. Recordaron que des-
de hace tres anos varias platafor-
mas sociales vienen reclamando so-
luciones ante las consecuencias de
la crisis. También citaron la inicia-
tiva legislativa popular que las or-
ganizaciones sindicales demandan
desde hace seis meses. «La lucha,
la presion social, la contestacion a
politicas tan lesivas terminan dan-
do resultados», declaro Toxo, con-
vencido de que del mismo modo
«dara resultados la huelga general
que hemos convocadoy. Pronosti-

cO que sera «pacifica, pero exitosa
en participaciony.

El secretario general de CC OO
insistio en que «el camino es la pre-
sion cludadana como elemento para
mover las voluntades de quienes
tienen capacidad para promover
cambios legislativos en este paisy.
Toxo destaco el impacto de los sui-
cidios como detonante de las pro-
testas ciludadanas que han desem-
bocado en la moratoria anunciada
por la patronal bancaria y el acuer-
do en marcha entre el PP y el PSOE.
Toxo y Méndez vincularon este
tema tan sensible al rosario de mo-
tivos para apoyar el paro del 14 de
noviembre.

Especialmente critico con el pro-
yecto de Presupuestos Generales

del Estado se mostro el lider ugetis-
ta. Segun Candido Méndez, los pre-
supuestos de 2013 «profundizan en
el camino de la perdiciony». También
replico al presidente de la CEOE,
Joan Rosell, por afirmar que los sin-
dicatos lo arreglan todo con gasto
publico: «Ellos si quieren arreglar
todo con gasto publico, para pro-
teger a los acreedores y a la Bancan.

Medidas alternativas

En consecuencia, abogaron por me-
didas alternativas a los recortesy
a las politicas de reduccion de défi-
cit que a ultranza defiende el Go-
bierno presidido por Mariano Rajoy
a instancias de la canciller alemana
Angela Merkel. Los lideres sindica-
les 1nstaron al jefe del Ejecutivo a

poner fin a lo que denominaron po-
litica de sumision porque se estan
«agravando los problemasy, con un
incremento del paro y un empeo-
ramiento de las condiciones labo-
rales de los trabajadores.

Por otra parte, la secretaria gene-
ral del PP, Maria Dolores de Cospe-
dal, critico la «irresponsabilidady de
convocar una huelga general que
ademas, dijo, «obedece mas a razo-
nes politicas que a la defensa de los
intereses de los trabajadoresy. Cos-
pedal aseguro que la huelga «viene
en un mal momento y es perjudi-
cial para los intereses de Espanay.
En el Congreso, 18 diputados (de Iz-
quierda Plural, ERC, BNG, Compro-
mis y Equo) secundaran la huelgay
no votaran los Presupuestos.
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Los sindicatos llaman a
una huelga que no solo
paralice los centros de
trabajo, sino también
los servicios o los
comercios de Almeria

.. MIGUEL @iRCELES

ALMERIA. Alas puertas de la con-
vocatoria de la huelga general, los
sindicatos tienen la esperanza de
que la convocatoria va a romper
moldes respecto de los ultimos pa-
ros sindicales. Especialmente res-
pecto de la ya nutrida moviliza-
cion de marzo, que s1 bien no pudo
ser calificada de paro total —sino
mas bien desigual y solo en jorna-
da matinal- si que consiguio la ma-
yor manifestacion sindical de la
historia de la provincia de Alme-
ria. Tan esperanzados estan que
no han esperado a que la convoca-
toria les supere y han decidido pro-
longar el tradicional recorrido en-
tre la Puerta de Purchena y la pla-
za de las Velas por uno mas largo,
hasta el Anfiteatro de la Rambla.
No en vano, en la dltima movili-
zacion el Paseo se les quedo chi-
co, y cuando la cabeza de la mani-
festacion estaba ya escuchando
los discursos de la jornada, la cola
ni tan solo se habia movido un mi-
limetro del corazon de la ciudad.

Ademas, tal y como han veni-

do repitiendo las centrales sema-
na tras semana, «cada dia que pasa
hay nuevos motivosy. La frase la
lanzaba fuera de los microfonos
un destacado lider sindical alme-
riense. Y ahi han puesto el acen-
to los sindicatos para invitar a los
ciudadanos a participar activa-
mente en la cita de manana, 14-
N. En los motivos anadidos que
han surgido en estos meses, des-
de marzo hasta ahora, para utili-
zar la mas drastica arma de cuan-
tas disponen los sindicatos a la
hora de hacer valer sus posiciones.
Desde las consecuencias explici-
tas que ha tenido la reforma labo-
ral en estos meses de aplicacion a
los recortes que se han ido produ-
ciendo por parte del Ejecutivo pa-
sando por las reformas que consi-
deran lesivas para los intereses de
los trabajadores.

«La huelga general no es un ca-
pricho, es una situacion que se es-
capa a las manos de los sindica-
tosy», indicaba ayer el secretario
general de la UGT en Almeria, José
Ginel. Animaba a asistir a la huel-
ga general al margen de la filia-
cion sindical. «Lo que esta ocu-
rriendo me repercute como Jose
Ginel sindicalista, como José Gi-
nel trabajador, como José Ginel
ciludadano y como José Ginel pa-
drey, indicaba. «Soy persona y me
repercuten unos recortes que van
contra la sociedady.

Por eso mismo,

porque consideran
que no son recortes
que se apliquen a un

grupo concreto de ciu- e

dadanos, sino a al to- 1
talidad de la masa de

Abaratamiento del despido. L.
reforma laboral hace mas facily
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CCOQO (Juan Pallares) y
UGT (Ginel), animaron
a la ciludadania a parar
ese dia en cualquier ha-
bito habitual que conlle-
ve una actividad econo-
mica. Desde no hacer la
compra ese dia, sino ade-
lantarla a un dia anteso
a la jornada posterior, :(
hasta posponer las citas
meédicas o la actividad de
oficina con las entidades
bancarias. «Que si las em- )
presas no cierran, ese dia
no haya actividady, indi-
caban.

«Costo mucho conse-

La patronal pide respeto a quien no vaya
a la huelga vy la ve «contraproducente»

-~ A. MALDONADO

ALMERIA. Ante la huelga gene-
ral convocada por UGT y Comisio-
nes Obreras para la jornada de ma-
nana, la Confederacion Empresa-
rial de la Provincia de Almeria,
Asempal, ha puesto en marcha un
dispositivo para dar a conocer a los
empresarios almerienses las ac-
tuaciones y tramites a seguir du-

rante la jornada, facilitando igual-
mente los modelos de comunica-
c1on que los empresarios pudie-
ran necesitar.

«Aunque esta huelga puede ca-
lificarse como de caracter politi-
co, atendiendo a lo manifestado
publicamente por sus convocan-
tes puesto que se plantea contra
decisiones refrendadas por el po-

der legislativo, para Asempal la
huelga es contraproducente y su-
pondra notables pérdidas para una
economia ya debilitaday. Asem-
pal considera, de este modo, que
en las actuales circunstancias so-
cloeconomicas una huelga «no es
la respuesta que exigen nuestros
problemas, sino que perjudica aun
mas a las pequenas y medianas

a] sectorial, posibilita la negocia-
cién individual y anula la ultraac-
rividad de los convenios.
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La patronal espera que
«no haya que lamentar
incidentes negativos»

durante el paro general

duce el ‘re-

o explicativo editado por UET.
'A%ﬁas rﬂnnes para ira lahuelga .
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Los sindicatos ligan su
respuesta al
incumplimiento del
programa del PP

guir la libertad de la que disfruta-
mos hoy», indicaba Pallareés, re-
clamando a luchar por su mante-
nimiento en contra de las refor-
mas. Asi, desde la medianoche, los
piquetes informativos de ambos
sindicatos, los mas grandes de
cuantos han convocado el paro ge-
neral, iran circulando por las em-
presas de Almeria para informar
sobre los motivos del paro. «Quien
quiera, que haga la huelga libre-
mentey, adujo Ginel, que 1ndico
que un éxito pasa por la paraliza-
cion de las industrias mas gran-
des, de servicios publicos como la
recogida de basura, por el cumpli-
miento estricto de los servicios
minimos del transporte y por el
clerre del comercio, especialmen-
te en los grandes centros distri-
buidores.

«Esperamos un respaldo mayo-
ritarion, reclamo Ginel, ligando
sus aspiraciones al incumplimien-
to del programa electoral del par-
tido en el Gobierno y desligando
la actividad sindical de la «mala
1mageny exterior del pais. «kMala
imagen es tener seis millones de
paradosy, dijo el lider de UGT. «La
huelga general de marzo desbor-
do las previsiones, ahora va a ser
mas grandey, lanzo, como una pre-
monicion, Pallares.

empresas almerienses que estan
sufriendo falta de financiaciéon,
morosidad y descenso de ventas,
entre otros muchos problemas,
derivados de una crisis que en
modo alguno han provocadoy.

En este sentido, la organizacion
patronal de la provincia de Alme-
ria recordo que tanto el derecho
de huelga como el derecho al tra-
bajo «son derechos fundamenta-
les 1gualmente protegidosy y con-
fian, por lo tanto, «en que no haya
que lamentar incidentes negati-
vos en el transcurso de la jorna-
day, apelando a la «responsabili-
dady de los sindicatos convocan-
tes en la provincia.
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PREPARATIVOS DEL 14-N

Los sindicatos
esperan un amplio
seguimiento

El secretario general de UGT
Almeria, José Ginel, junto a su
homologo de CCOOQO, Juan Pa-
llarés, ha informado sobre los
ultimos preparativos para el
desarrollo de la huelga general
en la provincia. Asimismo, el li-
der sindical ha hecho un lla-
mamiento a la sociedad civil
para que participe en la huelga
general, manana miércoles.
“Esta convocatoria no es un ca-
pricho de UGT y CCOOQO, ya que
estamos ante un problema que
Se escapa a ambas centrales
sindicales”, sostienen.
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La liturgia de
la huelga

lel en el ensabanado cartel de un balcon de Pa-
ris la palabra "greve". En Espana viviamos bajo
la Dictadura y la mencion de la huelga era algo pare-
cido a la palabra Bastilla. Manana parece que se cele-
bra una huelga general, pero la liturgia de acompana-
miento es menos enfatica que de costumbre, y Can-
dido Méndez y Fernandez Toxo, sin restarles un adar-
me de su importancia jerarquica, parecen esa pareja
familiar que en los concursos televisivos aparecian
como "amigos y vecinos de Madrid".

La huelga general parece ya uno de esos aconteci-
mientos previsibles que se celebran una vez al ano,
como las fallas de Valencia, y donde todo parece pre-
visto, desde las
llamaradas a la

“T, vigilancia de los
a huelga general
52 8 bomberos, des-

parece ya uno de esos de las batallas

Recuerd{:} el estremecimiento que senti cuando

acontecimientos del porcentaje
o de participacion
previsibles que se al melancélico

dia siguiente,
donde ya solo
quedan cenizas
y el recuerdo de una lagrima rodando por la mejilla de
la fallera mayor. Corren malos tiempos para la lirica,
pero no son mejores para las huelgas generales, y no
te digo para las revoluciones, sobre todo cuando fal-
tan ideas, y los lideres sindicales que protestan por los
20 dias de despido por ano trabajado, acaban de des-
pedir a sus trabajadores ateniéndose a la norma con-
tra la que protestan.

Corren malos tiempos para los desahucios, y hasta
los banqueros, que llevan desahuciando toda la vida,
sin que se les haya alterado la digestion, prefieren
hacer caso al poder politico que, por cierto, ha actua-
do como un Hugo Chavez cualquiera, tal que si las le-
yves no tuvieran que aprobarse antes en el Parlamen-
to. Manana dicen y comentan que hay huelga gene-
ral, parece que si, bajan las temperaturas y para com-
pensar se propone un otono caliente, segun el corres-
pondiente programa de fiestas sindical.

celebran una vez al ano”
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CCOO rechaza por considerar “excluyente y
represora” la reforma de la ley de educacion

El sindicato no comparte
adelantar la eleccion de larama
de estudio ni aplicar la revalida

Redaccion / ALMERIA

CCOO Almeria ha mostrado sure-
chazo al anteproyecto de ley de la
Ley Organica de Mejora de la Ca-
lidad Educativa (LOMCE) por ser

“excluyente y represora”. Entre
las razones que ha rechazado el
sindicato se encuentra que obliga
alos jovenes a escoger antes el iti-
nerario a estudiar, pretende im-
plantar revalidas que serian pre-
paradas por agencias externas y
no por los profesores, otorga al di-
rector el poder para seleccionar al
profesorado del centro y estable-

cera un ranking entre los centros
educativos. Ante estas politicas,
el sindicato de Ensenanza de
CCOO Almeria ha llamado a la
Huelga General el 14 N. Asi, el se-
cretario general de Ensenanza de
CCOO Almeria, Antonio Valdivie-
so y el miembro de la Federacion
de Ensenanza de CCOO Andalu-
cia, José Fernandez, han mostra-

do su rechazo al anteproyecto de
leydela LOMCE (Ley Organicade
Mejora de la Calidad Educativa).
Fernandez ha expuesto que “cada
vez que hay una alternancia de
partido en el Gobierno de la na-
cion, hay un cambio en la ley edu-
cativa y no se deja estabilidad al
sistema educativo”. En este senti-
do, ha resaltado que se han en

menos de 20 anos se han realiza-
do siete reformas educativas. Pa-
ra Fernandez “esta ley esta anu-
lando la participacion de la comu-
nidad educativa, ya que para su
elaboracion no se ha tenido en
cuenta las opiniones de los pa-
dres, ni del profesorado, ni de la
ciudadania”. Por todo esto, el sin-
dicalista ha exigido un pacto edu-
cativo que permita tener una ley
educativa de calidad. Antonio
Valdivieso ha explicado que “el
sindicato se encuentra inmerso
en una campanade informaciony
movilizacion por los centros edu-

cativos sobre la LOMCE”.
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CC 00 critica que el proyecto de
nueva Ley educativa es «excluyente»

El sindicato tilda

|la propuesta de
«segregadora» y acusa
a la administracion de
desconfianza hacia

el profesorado

.z 1. ACIEN

ALMERIA. Laseccion de Ensenan-
za de CC OO en Almeria mostro
ayer surechazo al anteproyecto de
Ley de Educacion, que bajo el nom-
bre de Ley Organica de Mejora de

la Calidad Educativa (LOMCE), esta
tramitando el gobierno central, por

considerar que se trata de una «re-
gresion del sistema educativoy, se-
gun el secretario general de Ense-
nanza de CC OO Almeria, Antonio
Valdivieso, quien explico durante
su comparecencia que los continuos
cambios de leyes «estan sumiendo
al sector de la educacion en una es-
quizofrenia, porque cada cuatro
anos hay cambios, cuando lo ideal
y por lo que hemos intentado abo-
gar es un pacto por la educaciony.
En esta linea, Valdivieso estuvo
acompanado de José Fernandez,
miembro de la Federacion de En-
senianza de CCOO Andalucia, quien
destaco en referencia a la LOMCE
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J. Fernanez y A. Valdivieso. :: 1. a.

que «es excluyente y segregadoray,
a la vez que critico que con ella se
obligue a los estudiantes a elegir iti-
nerario acadéemico mas temprano.
Asimismo, Fernandez quiso en-
fatizar el hecho de que «la misma
administracion desconfia del pro-
fesorado, porque quien realizara las
revalidas son agencias externas de
evaluacion y no los profesoresy.
Por otra parte, desde CC OO se re-
chazo que se otorgue a la direccion
del centro la potestad para seleccio-
nar al profesorado, asi como la «dis-
posicion transitoria de la ley que per-
mite los traslados forzosos de profe-
sorado», cuando las necesidades lo
requieran, ya que aseguro Fernan-
dez que «eso es tener al profesorado
como un munecoy. En esta misma
linea, este miembro de CC OO mos-
tro su rechazo a que los centros pri-
vados «puedan hacerse con concier-
tos cuando se separan a alumnos por

sexoy, a la vez anadio que «se trata
de una ley que anula la participacion
de toda la comunidad educativa» y a
la que se han presentad mas de 1.000
enmiendas, de las cuales CC OO ha
presentado alrededor de 100.

Por estos motivos, desde CC OO,
Valdivieso animoéala ciudadaniaya
la comunidad educativa a participar
en la convocatoria de huelga de ma-
nana miércoles, asi como en la con-
centracion que partira alas12 horas
de Puerta Purchena, en la capital al-
meriense. En este sentido, el secre-
tario general de Educacion de CC OO
en Almeria apunto que han recibido
el apoyo para la huelga del Perso-
nal docente y de investigacion de la
UAL, del Comité de Igualdad de la
Consejeria de Sanidad, Servicios So-
ciales e Igualdad y que representa a
los centros de menores, asi como de
los delegados de la Junta de Personal
Docente no Universitario.
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de duracion, entre ellas la del pre-
sidente de Bankia, José Ignacio

Valencia centra el debate

sobre el futurode la
economia espanola

‘. E. PEREZ

JALENCIA. Valencia sera duran-
te dos dias centro del debate sobre
el futuro de la economia espanola.
El presidente del Gobierno, Maria-
no Rajoy, inaugura hoy el segundo
Congreso Nacional de Directivos
de la Asociacion para el Progreso de
la Direccion, al que asistiran 1.500
ejecutivos, empresarios y profesio-
nalesy en el que participaran com-
panias lideres a nivel nacional e in-
ternacional como Iberdrola, Grupo
Calvo, Vossloh, Google, Bankia, Vo-
dafone, Freixenet o Vueling.

Aunque Rajoy inicialmente iba
a clausurar manana las jornadas,
la convocatoria de huelga general
el 14-N ha obligado a cambiar la
agenda. No esta previsto que com-
parta mesa con el presidente de la
Generalitat, Alberto Fabra, quien
presidira un almuerzo esa misma
jornada, aunque sile aguarda un
recibimiento poco caluroso en for-
ma de protesta organizada por CC
OO y varios colectivos ante el Pa-
lacio de Congresos, sede del en-
cuentro. Se mantendran el resto
de ponencias, de veinte minutos

Goirigolzarri, sobre la forma de re-
cuperar la confianza en el sector
financiero; la del presidente de
Cierval, José Vicente Gonzalez, so-
bre unidad de mercado; Ignacio
Sanchez Galan, presidente de
Iberdrola, sobre el panorama ener-
gético, o el maximo responsable
de la patronal de las grandes cons-
tructoras Seopan, Baldomero Fal-
cones, sobre las infraestructuras
y las formulas de financiaciéon pu-
blico-privadas.

Lasjornadas se plantean con un
mensaje de optimismo —su lema
de hecho es ‘Conquistando el fu-
turo’-. En esa linea, el presidente
de APD, Rafael Miranda, cree que,
en el actual escenario economico,
es ¢necesario que ademas de las 1m-
prescindibles reformas estructu-
rales, propiciemos entre todos un
clima de superacion e 1lusiony.
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Alcaldes y portavoces del

PSOE reclaman un Plan

de Empleo al Gobierno

Sanchez Teruel: “Ya en los prespuestos de 2012 dio |la espalda
a los parados de Almeria, no queremos que se repita en 2013"
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Alcaldes, alcaldesas, portavoces y miembros de la direccion provincial, ayer, con el escrito.

Redaccion / ALMERIA

El secretario general del PSOE de
Almeria, José Luis Sanchez Te-
ruel, encabezoé ayer la delegacion
de alcaldes, alcaldesas, portavo-
ces y miembros de la direccién
provincial del partido que entre-
garon en la Subdelegacion del Go-
bierno un escrito en el que recla-
man al Ejecutivo central el desa-
rrollo de un Plan de Empleo para
Andalucia y Almeria.

El PSOE defendio durante esta
accion reivindicativa, enmarcada
en unaJornada de Accion dedica-
da al Empleo que se ha celebrado
en el conjunto de la comunidad
autonoma, la necesidad de poner
en marcha un Plan Especial de
Empleo dada “la gravedad de las
cifras de desempleo, que reflejan
una situacion que el propio Go-
bierno de Espana no prevé que va-

ya a mejorar sino todo lo contra-
rio, admite que puede empeorar’.

Sanchez Teruel critica que “ya
en los Presupuestos Generales del
Estado de 2012 el Gobierno de Ra-
joy dio la espalda a los parados de
toda Andalucia y a los de Almeria
yen los de 2013, que estan en tra-
mitacion, queremos pedir un Plan
Especial de Empleo para Andalu-
cia, un Plan Especial de Empleo
para Almeria precisamente para
que el Gobiernonoledélaespalda
a 143.000 personas que ahora
mismo estan en una situacion de
desempleo”, segtun la ultima En-
cuesta de Poblacién Activa.

“No queremos que estas perso-
nas queden en el olvido de los Pre-
supuestos Generales del Estado,
que no contemplan ni un euro pa-
ra generar empleo mientras que si
se contemplan medidas para apo-
yar a la banca”, ha continuado el

D.A.

secretario general del PSOE alme-
riense. A esose suma, ha anadido,
“la discriminacion a Andaluciay a
Almeria” ya que “si se ha aproba-
do un Plan de Empleo para Extre-
madura y Canarias pero no para
Andalucia y la provincia de Alme-
ria”.

Para Sanchez Teruel, con esta
actitud “el PP esta poniendo de
manifiesto que discrimina a unos
territorios en beneficio de otros y
también que es posible tomar me-
didas para generar empleo”. Fren-
te a esa posicion, el maximo repre-
sentante de los socialistas en la
provincia ha recordado que “el
Gobierno de la Junta de Andalu-
cia contempla un Plan de Empleo
propio en sus Presupuestos dota-
do con 370 millones de euros, que
estan dirigidos a atender la preo-
cupacion mas importante de los
andaluces, que es el paro”.

Piden a Amat que desista en abandonar la FAMP

El Grupo Socialista en la Diputa-
cion Provincial de Almeria exige
al presidente de la institucion y
presidente del PP provincial, Ga-
briel Amat, que deje de “antepo-
ner” los intereses de su partido a
los de la provincia y reconsidere
su decision de provocar que la Di-
putacion abandone la Federacion
Andaluza de Municipios y Provin-
cias (FAMP). La portavoz socialis-
ta, Esperanza Pérez, se muestra
convencida de que la FAMP es un
instrumento “idéneo para la de-

—— .. A
Esperanza Pérez, portavoz del PSOE.

fensa de los intereses locales de
todos los municipios e imprescin-
dible para desarrollar una estruc-
tura territorial equilibrada y de-
mocratica”. Por ello, Pérez consi-
dera que seria una “equivoca-
cion” que la Diputacion de Alme-
ria abandonara la Federacion, y
ha alertado de que esta decision
tendria “consecuencias importan-
tes, puesto que sentaria un prece-
dente en la imagen de una institu-
cion que representa a los 102 mu-
nicipios de la provincia”.
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Los parques eolicos de Santa Maria

Un proyecto inaugurado ayer por Adriana Valverde, el presidente de Ibered

de Nieva entran en funcionamiento

ica y los alcaldes de

Vélez-Rubio y Huércal-Overa e Una iniciativa que ha supuesto una inversion de 75 millones de euros

Rosario Cano / VELEZ-RUBIO

La delegada territorial de Econo-
mia, Innovacion, Ciencia y Em-
pleo, Adriana Valverde, el presi-
dente de Grupo Ibereolica, Gre-
gorio Alvarez, junto a los alcaldes
de Vélez-Rubio, Miguel Marti-
nez-Carlon, y de Huércal-Overa,
Domingo Fernandez, inaugura-
ron ayer los parques eolicos ‘San-
ta Maria de Nieva’ (Fase 1 y II) si-
tuados en dichos términos muni-
cipales. Un acto al que acudieron
un gran numero de representan-
tes de las empresas promotoras
asi como de las entidades banca-
rias que han financiado el proyec-
to y miembros de ambas corpora-
ciones municipales, siendo uno
de los protagonistas del dia curio-
samente el fuerte viento de la zo-
na, junto el frio y la lluvia, en una
jornada en la que la niebla hacia
casi imposible divisar los grandes
aerogeneradores que forman par-
te de estos parques eolicos.

Una iniciativa que ha supuesto
una inversion cercana a los 75 mi-
llones de euros, llevada a cabo

A DESTACAR

Renovables

La provincia de Almeria cuenta
con 595 MW de potencia ins-
talada para generacion de
energia proveniente de fuentes
renovables, que generan al afno
mas de 1.200 Gigavatios por
hora, con los que podrian abas-
tecerse de electricidad

240.000 viviendas.

Infraestructuras

En los dos nuevos parques eoli-
cos se han instalado 25 aero-
generadores de 2.000 MW, de
tres palas, 97 metros de dia-
metro y 78 metros de altura,
con una potencia de 48,5 MW.

Grupo empresarial

Una iniciativa llevada a cabo el
Grupo |beredlica y Grupo Ortiz
junto con la participacion de los
Fondos ICO.

por la Sociedad Explotaciones
Eodlicas Vélez-Rubio, S.L. integra-
da por las empresas Grupo Ibe-
reolica, Grupo Ortiz y Axis Parti-
cipaciones Empresariales
SGECR, junto con la participa-
cionde los Fondos ICO.

Los dos parques eolicos, situa-
dos a una altitud media de 1000
metros, ocupando una extension
de terreno de 17,3 hectareas,
cuentan con una potencia total
instalada de 50MW y 25 aeroge-
neradores de 2 MW de potencia
unitaria de Gamesa edlica. El mo-
delo seleccionado para aprove-
char de manera 6ptima el viento
del emplazamiento ha sido el
G97-2000kW, clase IIIA, con un
diametro de 97 metros y una altu-
ra de buje de 78 metros, cuyas se-
nas de identidad son innovacion
tecnologia y experiencia.

Segun recordo Adriana Valver-
de, “con estas dos nuevas instala-
ciones, la provincia suma ya 19
parques eolicos con una potencia
instalada de 510 megavatios
(MW), lo que eleva a 595 MW la
potencia total instalada en la pro-
vincia para generacion de energia
mediante fuentes renovables”.
Igualmente, destaco “la apuesta
de la Junta de Andalucia por pro-
mover un cambio de modelo
energético, en consonancia con el
desarrollo de un modelo econé-
mico mas sostenible, en el que se
estan potenciando la generacion
de energia con fuentes renova-
bles yla aplicacion de medidas de
ahorro y eficiencia”. Para ello,
anadio la delegada, “el Gobierno
andaluz cuenta con el Plan Anda-
luz de Sostenibilidad Energética
2007-2013, la Ley de Fomento de
las Energias Renovables y del
Ahorro y Eficiencia Energética -la
primera de Espana de estas carac-
teristicas- y la Agencia Andaluza
de la Energia, que lleva a la practi-
ca este nuevo modelo energético
concienciando a la ciudadania so-
bre el uso responsable de la ener-
gia, desarrollando infraestructu-
ras e incentivando proyectos que
promueven el ahorro y eficiencia
en este campo”’, ha explicado la
delegada territorial”.

Asimismo, Valverde manifesto

FOTOS: RCANO

Autoridades locales y provinciales en el acto de inauguracion.
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El presidente de Iberedlica explico a los asistentes las fases del proyecto.

que “con los abundantes recursos
naturales de nuestra tierra, la ex-
periencia y el potencial empresa-
rial v tecnolégico de que dispone-
mos, estamos convencidos de que
Andalucia y Almeria lideraran el
sector de las energias renova-
bles”, y, en este sentido, destaco
que “la provincia almeriense es ya
un referente en la investigacion
en este campo, gracias a la Plata-
forma Solar yel CTAER, en Taber-
nas’.

Por su parte, el alcalde de Vé-
lez-Rubio expreso su satisfaccion
por “la combinacion de este gran
proyecto que comenzo a gestarse
en el ano 2002 y que hoy inaugu-
ramos, este parque eolico supone

21,5

MILLONES DE EUROS

La Junta de Andalucia ha
concedido ayudas por este
importe en Almeria en mas
de 7.800 actuaciones

la inversion mas grande hecha en
nuestro pueblo y desde luego es
un importantisimo factor de de-
sarrollo”. Asi, afiadid, “hay que
recordar que la obra civil en el tér-
mino municipal de Vélez-Rubio
ha sido de 14 millones de euros,
una inversion que ya esta reper-
cutiendo en infraestructuras para
nuestro municipio, arreglo de ca-
minos y en un aumento de la ren-
ta de un gran numero de vecinos
de la zona”. Por ultimo, Miguel
Martinez-Carlon recordo que “en
diciembre del pasado ano el
Ayuntamiento cobro en licencias
de obras por este proyecto
750.000 euros, un dinero impor-
tante que ademas nos llegé en un
momento muy critico a nivel mu-
nicipal. Por todo ello agradezco a
[bereolica su determinacion para
llevarlo a cabo y mas en estos
tiempos tan dificiles, agradeci-
miento que hago extensivo a to-
das las personas e instituciones
publicas que han hecho posible
CON SU apoyo que este parque sea
unarealidad”.
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VELEZ-RUBIO

L.a FAAM organiza unas
jornadas de Accesibilidad
en el Parque Natural

El principal objetivo es formar al sector empresarial para
gue su oferta sea accesible para todos los publicos

Rosario Cano / VELEZ-RUBIO

El Parque Natural de Sierra
Maria-Los Vélez fue ayer el es-
cenario de las Jornadas sobre
Accesibilidad y Medio Am-
biente Oportunidades y retos
empresariales. Un encuentro
organizado por la FAAM (Fe-
deracion Almeriense de Aso-
ciaciones de Personas con Dis-
capacidad) conla financiacion
de la Junta de Andalucia, diri-
gido principalmente a profe-
sionales del sector turisticoy a
los empresarios ubicados en
este espacio protegido.

Uno de los principales obje-
tivos de esta iniciativa, ade-
mas de impulsar el sector tu-
ristico de la zona, es trasladar
a los asistentes la formacion
necesariay la capacitacion pa-
ra que sus servicios y ofertas
sean aptos para el colectivo de

Valentin Sola
Presidente de la FAAM

El empresario
tiene que ver

y,

a las personas con
discapacidad como
clientes potenciales”

personas con discapacidad.
“Desde el punto de vista de la
inversion los empresarios tie-
nen que ver a las personas con
discapacidad como clientes
potenciales. Se trata de explo-
tar lo que tenemos, haciendo
minimas inversiones para
atraer al mayor numero de
clientes” ha afirmado Valentin
Sola, presidente de FAAM du-
rante la inauguracion de las
jornadas.

Por su parte, el alcalde de
Vélez-Rubio, Miguel Marti-
nez-Carlon destacé la impor-
tancia que tienen estas jorna-
das para el municipio porque
“son una oportunidad para
que los empresarios de esta co-
marca se formen en una
apuesta segura como es el tu-
rismo accesible”. Igualmente,
Adriana Valverde recorddé la
colaboracion que desde la
Junta de Andalucia se mantie-
ne con la FAAM para “mejorar
la calidad de vida, la empleabi-
lidad vy la inclusion de las per-
sonas con discapacidad”. Asi-
mismo, senald “las tematicas
tratadas en la jornada, la acce-
sibilidad, la proteccion del me-
dio ambiente y la innovacion

— S o
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Las autoridades locales y provinciales durante el acto de inuguracion.
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Una apuesta por
disenar proyectos
accesibles

Una de las exposiciones mas
esperadas fue la videoconfe-
rencia de Boni Martinez, ge-
rente de un Centro Especial de
Empleo en Palma de Mallorca
dedicado a la gestion de hote-
les accesibles en la que expuso
como la innovacion es clave
para disenar y emprender pro-
yectos accesibles y competiti-
vos para el turismo. Tras una
visita a un equipamiento de
Uso Publico del Parque Natural
tuvo lugar una mesa redonda
sobre buenas practicas en el
trato de personas con discapa-
cidad para concluir con una
tormenta de ideas sobre em-
prendimiento empresarial con
miembros de la Agencia IDEA,
el CADE , Adesovélez, Aprove-
lez, Apafa y La Caixa.

Las jornadas contaron con un gran numero de participantes.

empresarial, son “muy oportunas
y estan en plena consonancia con
las politicas que estamos llevando
a cabo desde la Junta de Andalu-
cia para promover un modelo
economico mas sostenible”.

Con el fin de exponer a los asis-
tentes la idea de que es funda-
mental adaptar las ofertas a las
exigenciasde todos los colectivos,
han participado en el encuentro
profesional expertos en el sector,
entre ellos Alfonso Huertas, ge-
rente de la empresa ‘Podemos
Viajar’, con una importante tra-
yectoria en Andalucia en la crea-
cion de ofertas turisticas adapta-
das. Huertas explico que “lejos de
ser un gasto para las empresas,
configurar servicios y alojamien-
tos accesibles supone una inver-
sion, ademas dara las pautas para
acercarse a las personas con dis-
capacidad como potenciales
clientes”. “Los empresarios deben
alejarse de los estereotipos de las
personas con discapacidad y pen-
sar en personas que tienen las
mismas emociones”, anadio.
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Accesibilidad y medio
ambiente, aexamen

EMPLEO
> R. 1. La delegada territorial de
las Consejerias de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo,
Adrniana Valverde, inauguro ayer
en el municipio de Vélez Rubio
las I Jornadas Técnicas sobre Ac-
cesibilidad y Medio Ambiente
‘Oportunidades y restos empre-
sariales’, organizadas por la Fe-
deracion Almeriense de Asocla-
ciones de Personas con Disca-
pacidad (FAAM) y financiadas
por las Consejerias de Econo-
mia, Innovacion, Ciencia y Em-
pleo, a traves de la Agencia
IDEA, y de Agricultura, Pescay
Medio Ambiente.
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Alcaldes y portavoces del

PSOE de Almeria reclamanun

Plan de Empleo al Gobierno

‘- MARIA DE TORRES

ALMERIA. El secretario general
del PSOE de Almeria, José Luis San-
chez Teruel, encabezo ayer la de-
legacion de alcaldes, portavocesy
miembros de la direccion provin-
cial del partido que entregaron en
la Subdelegacion del Gobierno un
escrito en el que reclaman al Eje-
cutivo estatal el desarrollo de un
Plan de Empleo para Andaluciay
Almeria. E1 PSOE ha defendido du-
rante esta accion reivindicativa,
enmarcada en una Jornada de Ac-
cion dedicada al Empleo que se ce-
lebro en el conjunto de la comuni-
dad autonoma, la necesidad de po-
ner en marcha un Plan Especial de
Empleo dada «la gravedad de las ci-
fras de desempleo, que reflejan una
situacion que el propio Gobierno
de Espana no preve que vaya a me-
jorar sino todo lo contrario, admi-
te que puede empeorary.
Sanchez Teruel critico que «ya
en los Presupuestos Generales del
Estado de 2012 el Gobierno de Ra-
joy dio la espalda a los parados de
toda Andalucia y a los de Almeriay
y también en los de 2013, «que es-
tan en tramitaciony, haya un Plan
Especial de Empleo para Andalu-

Sanchez Teruel, ayer, a las puertas de Subdelegacion. :: muLLor

cia, un Plan Especial de Empleo
para Almeria «precisamente para
que el Gobierno no le dé la espal-
da a 143.000 personas que ahora
mismo estan en una situacion de
desempleoy, segun la ultima En-
cuesta de Poblacion Activa.

«INO queremos que estas perso-
nas queden en el olvido de los Pre-
supuestos Generales del Estado,
que no contemplan ni un euro
para generar empleo mientras que
sise contemplan medidas para
apoyar a la bancay, continuo el se-
cretario general del PSOE alme-
riense. A eso se suma, anadio, «la
discriminacion a Andalucia y a Al-
meriay ya que «sl se ha aprobado
un Plan de Empleo para Extrema-
dura y Canarias pero no para An-
dalucia y Almeriay.

Ajuicio de Sanchez Teruel, con
esta actitud «el PP esta poniendo
de manifiesto que discrimina a
unos territorios en beneficio de
otros y también que es posible to-
mar medidas para generar em-
pleoy. Frente a esa posicion, re-
cordo que el Gobierno andaluz
«contempla un Plan de Empleo
propio en sus Presupuestos dota-
do con 370 millones de eurosy.
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Dos nuevos parques eolicos

s S

HUERCAL-OVERA. Dos nuevos
parques eolicos se ilnauguraban ayer
entre Hueércal-Overa y Velez Ru-
bio. Para ello, acudia la delegada de
Economia, Innovaciéon, Cienciay
Empleo, Adriana Valverde, junto a
ediles de los gobiernos municipa-
les. Las instalaciones, denomina-
das ‘Santa Maria de Nieva' Iy II,
han supuesto una inversion de
14.903.480 euros de financiacion
privada, y suponen elevar hasta 19
los parques de este tipo instalados
en la provincia.

La delegacion concedid el 16 de
agosto autorizacion a Explotacio-
nes Eolicas Vélez Rubio para la
puesta en funcilonamiento de am-
bos parques, construidos por la UTE
Explotaciones Edlicas Vélez Rubio,

en Huercal-Overa y Velez
Rubio, puestos en marcha

integrada por Grupo Iberedlicay
Grupo Ortiz junto con la participa-
cion de los Fondos ICO.

Se han instalado 25 aerogenera-
dores de 2.000 MW, de tres palas,
97 metros de diametro y 78 metros
de altura, con una potencia de 48,5
MW en total.

La provincia de Almeria cuenta
con 595 MW de potencia instalada
para generacion de energia prove-
niente de fuentes renovables, que
generan al ano mas de 1.200 Giga-
vatios por hora, con los que podrian
abastecerse de electricidad 240.000
viviendas. De esta forma, se esta
evitando la emision de 440.000 to-
neladas de CO2, lo que equivale a
retirar de la circulacion 225.000
vehiculos. De los 595 MW, 510 pro-
ceden de parques eolicos, 75 de ins-

talaciones fotovoltaicas y 10 de ins-
talaciones de cogeneracion.

L.a delegada territorial de Eco-
nomia, Innovacion, Ciencia y Em-
pleo hacia especial hincapié en la
apuesta de la Junta de Andalucia
por promover un cambio de mo-
delo energético, en consonancia
con el desarrollo de un modelo eco-
nomico mas sostenible, en el que
se estan potenclando la genera-
cion de energia con fuentes reno-
vables y la aplicacion de medidas
de ahorro y eficiencia.

Para ello, el Gobierno andaluz
«cuenta con el Plan Andaluz de Sos-
tenibilidad Energética 2007-2013,
la Ley de Fomento de las Energias
Renovables y del Ahorro y Eficien-
cia Energetica -la primera de Espa-
na de estas caracteristicas- y la
Agencia Andaluza de la Energia, que
lleva a la practica este nuevo mo-
delo energético con cienciando a la
cludadania sobre el uso responsa-
ble de la energia, desarrollando 1n-
fraestructuras e incentivando pro-
yectos que promueven el ahorroy
eficiencia en este campoy, explica-
ba la delegada.
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Arboleas contara con la primera

El centro de titularidad
municipal cuenta con 30
plazas, abrira sus puertas
el 30 de noviembrey
sera gestionado por la
Asociacion El Saliente

.- REMEDIOS SERRANO

ARBOLEAS. Arboleas sera el pri-
mer municipio que contara con una
escuela infantil bilingie en la co-
marca del Almanzora. El centro
educativo abrira sus puertas a fina-
les de este mes. En concreto, el pro-
ximo 30 de noviembre con capa-
cidad para 30 ninos de 0 a 3 anos.
Se trata de una experiencia in-
novadora en inglés y espanol intro-
duce las técnicas pedagogicas mas
novedosas. Este nuevo espacio bus-

ca atender a todas las familias de la
zona que quieran una educacion bi-
linglie en inglés, pero también a las
cada vez mas numerosas familias
de origen britanico, que quieren
que sus descendientes mantengan
el uso de su lengua materna en el
ambito escolar.

Este centro, titularidad del Ayun-
tamiento de Arboleas, estara ges-
tionado por la Asociacion de Perso-
nas con Discapacidad ‘El Saliente’
Centro Especial de Empleo, que ya
dispone de una amplia experiencia
en la gestion de Centros Educati-
vos de Primer Ciclo de Educacion
Infantil, con la gestion de otros 9
de ellos en distintos puntos de la
provincia de Almeria.

Aungque el periodo de admision
en Centros Educativos de Educa-
cion Infantil para el curso finalizo

i Tl

Uno de los centros infantiles gestionados por la Asociacion EL Saliente. :: r. serraNO

escuela infantil bilinguie comarcal

a finales de abril, durante todo el
curso hay posibilidad de ingresar
en este centro si este dispone de al-
guna plaza vacante, siendo agosto
el inico mes del ano en que el Cen-
tro de Educaciéon Infantil perma-
necera cerrado.

Quienes deseen mas informa-
c10n pueden contactar con la Aso-
clacion via telefonica (950 62 06
06), en la pagina web www.elsa-
liente.com, también a través del te-
léefono 95012 00 89. La calidad en
la educacion, el cuidado de los ni-
nos, el fomento de valores y 1a ca-
pacidades y satisfaccion de las fa-
milias. Como novedad, el curso pa-
sado se 1mplanto el idioma 1nglés
en las actividades educativas y aho-
ra se da un paso mas poniendo en
marcha este centro con un progra-
ma bilingtie.
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FINANCIACION DE LAS VIVIENDAS

Cajamar no insto
ningun desahucio
desde la llegada de
la crisis hipotecaria

Sus responsables senalan que en la mayoria de los casos se buscaron
acuerdos ‘amistosos’ que permiten a los deudores seguir en sus casas

ANTONIO FERNANDEZ
REDACCION

En medio de la ‘tormenta’ que se
ha desatado en todo el pais a pro-
posito de las ejecuciones hipo-
tecarias y, en especial, en torno
a los desahucios que se han mul-
tiplicado en los dos ultimos anos,
se ha conocido ahora la postura
que ha mantenido en todo este
tiempo Cajamar, una entidad que
hasta el momento no ha instado
ni un solo desahucio entre los
clientes que no han podido hacer
frente a sus hipotecas.
Representantes de la caja rural
almeriense han explicado que
esta decision se adopto hace ya
varios anos, a la vista de los in-

numerables problemas que se es-
taban presentando para un nua-
mero creciente de personas con
hipotecas constituidas por la en-
tidad. Se decidio entonces no lle-
gar a la via del desahucio dentro
de la politica de responsabilidad
social de la caja. Sin embargo no
se dio publicidad a esa decision
porque “nuestra politica siempre
ha sido la de hacer cosas que be-
neficien a los que confiaron en
nosotros, no en hablar ni la de
contar o decir cosas”.

Por esa razon se entro en la li-
nea de no recurrir a procesos de
ejecucion hipotecaria en los ca-
sos de primera vivienda, o vi-
vienda habitual, de los clientes

particulares, de los trabajadores
que quedaban en situacion de des-
empleo o de los autonomos que
habian sufrido una pérdida de fac-
turacion como consecuencia de
la actual situacion economica.

Acuerdos ‘amistosos’

En todos esos casos la formula
escogida ha sido la de tratar de al-
canzar acuerdos ‘amistosos’ con
los clientes. En aquellos casos en
los que ha sido muy complicado
buscar soluciones de pago, se
acepto la ‘dacion en pago’ antes
que iniciar cualquier procedi-
miento de ejecucion hipotecaria.

Una vez tomada la decision de

RIOJA
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aceptar la dacion en pago, o la
posesion de viviendas de perso-
nas a los que no les era posible
hacer frente a los pagos periodi-
cos de las hipotecas, también se
han llevado a cabo acuerdos,
siempre ‘amistosos’, como los de
refinanciacion del préstamo, el
aplazamiento de los pagos o ne-
gociando un precio de alquiler.
Se da la circunstancia de que
en muchos de estos casos se ha
producido la ‘dacion en pago’
(quedandose Cajamar con la vi-
vienda y anulando la deuda pen-
diente en su totalidad), pero
aceptando que las familias pu-
dieran permanecer residiendo en
su vivienda en régimen de alqui-

ler, con derecho a recompra. Se
trata de una formula ideada por
Cajamar para que las familias pu-
dieran seguir residiendo en su do-
micilio habitual, de forma que es
el mismo prestatario que no ha
posido hacer frente a su deuda el
que reside en la vivienda familiar

a cambio de un alquiler.

Las cajas esperaran a la
nueva reforma del sector

Bl Unicaja, como el resto de las
entidades asociadas a la Confe-
deracion Espanola de Cajas de
Ahorros (CECA) ha decidido
suspender la politica de des-
ahucios en los casos de vivien-
da habitual de colectivos espe-
cialmente vulnerables. Esta sus-
pension se mantendra al menos
hasta la entrada en vigor de la
reforma normativa anunciada
por el Gobierno.

Segun anunciaron ayer, esta
iniciativa se suma a los esfuer-
Z0S que, de manera indepen-
diente y desde el comienzo de
la crisis, han desplegado las ca-

jas para evitar los desahucios.
En cada caso se ha estudiado el
problema para poder ofrecer a
los clientes hipotecarios las me-
didas mas adecuadas, desde re-
financiaciones a periodos de ca-
rencia, daciones en pago vo-
luntarias y otros.

Desde la asociacion de las ca-
jas se ha ofrecido ayuda a las
instituciones reguladoras para
disenar una nuva normativa
“que evite la exclusion finan-
ciera y social de aquellos co-
lectivos que se encuentran en
una situacion de especial vul-
nerabilidad ante la crisis”.

m Cajamar ha sido una de las pocas entidades
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Inancieras espanolas que decidio no proceder a los desahucios a pesar de la crisis hipotecaria generalizada. / LA voz

LLos bancos deciden parar los
desahucios durante dos anos

[.os consumidores ‘recelan’ del anuncio de la AEB

A. F. / AGENCIAS
REDACCION

LLa Asociacion Espanola de la
Banca se ha comprometido a pa-
ralizar los procedimientos de des-
ahucio durante los dos proximos
anos, sin embargo ese compro-
miso solo afectara a aquellos ca-
sOs en los que “concurran cir-
cunstancias de extrema necesi-
dad”, segun un comunicado que
hizo publico ayer la AEB.

Y es esa coletilla “de extrema
necesidad” es precisamente lo
que ha provocado el recelo de
organizaciones como la Federa-
cion de Consumidores y Usua-
rios, la Asociacion de Usuarios
de Bancos, Cajas y Seguros o de
la Plataforma de Afectados por
las Hipotecas, porque entienden
que en la comunicacion de las en-
tidades bancarias no hay “sufi-

ciente claridad y detalle”.

Por ejemplo, indican que no se
ha especificado cuales son las
condiciones que los bancos con-
sideraran ‘casos extremos’ y re-
celan de la regulacion que pro-
mete el Gobierno y el conjunto
de las administraciones y parti-
dos “porque fueron ellos los que
permitieron la creacion de la bur-
buja inmobiliaria y la ejecuciond
de los desahucios que se han es-
tado realizando hasta ahora”.

Desde la patronal de la banca
se destaca que la decision de pa-
ralizar los desahucios se adopta
“por razones humanitarias y en
el marco de la politica de res-
ponsabilidad social de las enti-
dades”, y asegura que son me-
didas que nacen de un debate “In-
tenso y profundo” cuyo objetivo
seria el de “contribuir a paliar la

situacion de desamparo de mu-
chas personas a causa de la ac-
tual crisis economica’”.

Mientras tanto el Gobierno
esta trabajando con el PSOE en
la elaboracion de un decreto que
pretende aprobar este mismo
jueves en el que se recogeran
medidas contra los desahucios,
o al menos para los casos mas
urgentes. Desde el Gobierno se
ha senalado que si para este jue-
ves no hubiera aun un acuerdo,
seria para la semana que viene.

Eso si, mientras tanto la Poli-
cia "seguira cumpliendo y ha-
ciendo cumplir la ley en lo rela-
tivo a los desahucios”, decia ayer
el ministro del Interior. Es una
respuesta a las voces que piden
a los policias nacionales o a las
policias locales que no colabo-
ren en los desahucios.
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El PP sospecha que se ha cambiado
el Materno Infantil por un helipuerto

Los populares, en el analisis de los presupuestos de la Junta para 2013,
lamentan que no haya ni un euro para esta infraestructura sanitaria

SIMON RUIZ
REDACCION

El Partido Popular no se cree que
la Consejeria de Salud esté re-
duciendo su estructura de altos
cargos. Todo lo contrario. Ayer,
la parlamentaria andaluza Rosa-
lia Espinosa denuncio la ‘recolo-
cacion’ de dos altos cargos de la
Junta: el exdelegado provincial
de Salud, Manuel Lucas, y el ex-
director general de Empleo, Da-
niel Rivera.

Sobre el primero de ellos, Es-
pinosa apunto que en la actuali-
dad tiene un cometido de super-
vision de infraestructuras sani-
tarias, “aunque se esta agencian-
do una asesoria sobre la sexua-
Iidad de los mayores, por lo que
nos han dicho”.

Y sobre Daniel Rivera, “impu-
tado por los ERE”, dijo que su
nuevo destino es la Jefatura de
Compras en el Hospital de Alta
Resolucion de El Toyo

“Mientras tanto, solo en sep-
tiembre y octubre se han despe-
dido unos 300 enfermeros y 200
meédicos en Andalucia, cien de
ellos en nuestra provincia y la
mayoria en nuestro hospital de
referencia, Torrecardenas”, apos-
tillo Rosalia Espinosa, acompa-
nada de sus companeros parla-
mentarios José Jesus Gazquez,
Rosario Soto y Miguel Angel Cas-
tellon. La diputada autonomica
censuro, ademas, a la consejera

e

de Salud, Maria Jesus Montero,
porque se le “llena la boca” de ha-
blar de esa reduccion de costes
por la supresion de altos cargos,
“v en Almeria tenemos dos nue-
VOS, que sepamos’.

Materno Infantil

Las criticas a Montero se formu-
laron en el marco de una rueda de
prensa convocada para analizar

m Desde la izquierda, Gazquez, Espinosa, Soto y Castellon. /pp

los presupuestos de esa Conseje-
ria para el ano 2013 en la provin-
cia de Almeria. Logicamente, el
Partido Popular tomo especial in-
terés por el futuro del proyecto
del Hospital Materno Infantil, cu-
yas obras estan paralizadas ac-
tualmente.

Los parlamentarios del PP sos-
pechan que al no aparecer parti-
da presupuestaria alguna para
esta infraestructura, quiza desde

Sevilla la han “cambiado” por la
construccion de un helipuerto,
que si aparece reflejado expresa-
mente en los presupuestos.

“Cuando se construye un heli-
puerto en un hospital o cada vez
que sale un helicoptero de un hos-
pital se demuestra la carencia de
ese centro sanitario. La Junta esta
subiendo a muchas personas en
situacion precaria a un helicop-
tero para llevarlos a Malaga, Cor-
doba o Granada porque no aguan-
tan el viaje en ambulancia y eso
no se puede presentar como un
avance porque no lo es”, opino Es-
pinosa Lopez.

Precisamente, sobre el futuro

La paralizacion del
hospital llega esta
semana de nuevo al
Parlamento andaluz

del Hospital Materno Infantil sera
preguntada esta semana en el Ple-
no del Parlamento andaluz la con-
sejera Montero.

En su comparecencia de ayer,
Rosalia Espinosa recordo que
este centro hospitalario se anun-
cio en el ano 2006 y que en 2013
deberia estar ya en funciona-
miento. “Sin embargo, solo sabe-
mos que en 2011 solo se puso una
piedra y no se ha avanzado”, dijo.
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m José Luis Sanchez Teruel, en el centro, ensena a los periodistas el escrito presentado ayer en Subdelegacion junto a los alcaldes. / PRENSA PSOE

El PSOE moviliza a sus alcaldes

para pedir un Plan de Empleo

Entregan un escrito en la Subdelegacion del Gobierno y reclaman un cambio
en los Presupuestos del Estado para 2013 antes de su aprobacion definitiva

SIMON RUIZ
REDACCION

El PSOE de Almeria movilizo
ayer a unos 20 alcaldes y conce-
jales de la provincia para recla-
mar al Gobierno que apruebe un
Plan de Empleo especifico para
Andalucia, lo mismo que se ha
hecho con las comunidades au-
tonomas de Extremadura y Ca-
narias.

La protesta de los regidores so-
cialistas se visualizo a las puer-
tas de la Subdelegacion del Go-
bierno, donde se entrego un es-
crito dirigido al presidente Ma-
riano Rajoy. El portador del do-
cumento era José Luis Sanchez

Teruel, secretario provincial del
PSOE, que pidio a los dirigentes
del Partido Popular que apoyen
esta iniciativa en las Cortes Ge-
nerales a traves de sus represen-
tantes en el Congreso y Senado.

Acompanado de dirigentes so-
cialistas como Adela Segura, Juan
Carlos Pérez Navas o Francisco
Gimeénez, el secretario general se-
nalo que si se aprueba ese Plan,
el Gobierno “no le estaria dando
la espalda a 143.000 personas que
ahora mismo estan en una situa-
cion de desempleo”.

Uno de los objetivos que se per-
sigue con este plan es el de pro-
mover actuaciones que contribu-

yvan a generar y fomentar el em-
pleo a nivel local, en el territorio,
contando con profesionales es-
pecializados que desarrollen sus
funciones en el ambito del des-
arrollo local, “como hasta ahora
habian venido desarrollando los
Agentes Locales de Promocion de
Empleo en Andalucia”.

Rechazo en el Congreso

LLa financiacion de esta medida
pasaria por incorporarlo de ma-
nera “urgente e inaplazable” en
los Presupuestos Generales del

Estado (PGE). Sin embargo, todo
indica que ello no ocurrira.

Asi las cosas, el diputado del
PSOE Antonio Hurtado lamenta-
bla ayer tarde en el Pleno del Con-
greso la negativa del PP de apo-
yarlas pese a que el Gobierno si
va a financiar en otras comuni-
dades un proyecto similar, como
recordaba Teruel.

Por su parte el diputado popu-
lar Juan José Matari ha mostrado
el rechazo de su partido a los
planteamientos socialistas y ha
subrayado, sobre el apoyo del Eje-
cutivo a los planes de empleo, que
éste ha destinado 445 millones de
euros, frente a los 370 de la Jun-
ta de Andalucia, segun informa
Europa Press.
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IU se moviliza a las

puertas de la oficina
del SAE en Altamira

m Rosalia Martin. /LA voz

La coordinadora y parlamen-
taria por Izquierda Unida de Al-
meria, Rosalia Martin, partici-
para hoy en una actividad in-
formativa sobre la huelga del
14 de noviembre y realizara un
llamamiento a la ciudadania
para respaldar el ‘paro civico'.
Sera en la oficina de Empleo
de la calle Altamira a las 11.
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Los abogados de Almeria

se concentran para decir

“no a las tasas judiciales”

La protesta se hizo en |la puerta de |la Ciudad de la Justicia a
la misma hora que se realizd en los juzgados de toda Espana

M. J. Uroz / ALMERIA

Los abogados de Almeria se con-
centraron ayer en la puerta de la
Ciudad de la Justicia como medida
de protesta y bajo el lema No a las
tasas judiciales. Los letrados asegu-
ran, como reza en el manifiesto
que han suscrito, que “la Justicia
necesita un exhaustivo estudio y
serio analisis efectuado por quie-
nes la conocen en profundidad,
dejandoyadelado experimentos o
iniciativas improvisadas carentes
de eficacia alguna, que solo tien-
den a impedir o recortar el acceso
de los ciudadanos a la Justicia sin
percatarse de que el verdadero
problema no son disfunciones
puntuales, sino el deplorable esta-
do que sufre la Administracion de
Justicia”.

La Abogacia propone la concer-
tacion y firma de un generoso Pac-
to de Estado para cuya redaccion
deberan ser oidos jueces, fiscales,
secretarios judiciales, funciona-
rios publicos, abogados, procura-
dores de los tribunales y consumi-
dores y usuarios; la participacion
de todos ellos junto a sindicatos y
organizaciones de consumidoresy
usuarios en la elaboracion de los
borradores de anteproyectos de
ley o normativa de desarrollo le-
gislativo; y potenciar la indepen-
dencia de los jueces y el buen go-
bierno del Consejo General del Po-
der Judicial.

Ademas, ante la ineficacia de las
reformas acometidas hasta ahora,
creen que debe procederse a la in-

T - . =

mediata retirada del proyecto de
Leyde Tasas, que consagra una jus-
ticia para ricos y otra para pobres,
impidiendo el acceso a la justicia a
un gran numero de ciudadanos.
También proponen la retirada in-
mediata del borrador del antepro-
yecto de Ley Organica del Poder
Judicial, asi como la actualizacion
de la regulacion contenida en la
Ley de Asistencia Juridica Gratui-
ta, adecuandola a la situacion ac-
tual y atendiendo los pagos de las
prestaciones realizadas, que son
objeto de constantes reducciones
porcentuales completamente in-
justaseindignas.

Piden dotaciones adecuadas pa-
ra el buen funcionamiento tanto
de la mediacién como del arbitraje
como formas de solucion de con-
flictos, reduciendo asi el colapso

o —
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Los letrados concentrados en la puerta de la Ciudad de la Justicia.

judicial. Y también potenciar y do-
tar adecuadamente los centros de
asesoramiento y defensade las eje-
cuciones hipotecarias y desahu-
cios, procediendo de inmediato a
elaborar las modificaciones legis-
lativas pertinentes para superar el
cumulo de imprevisiones, errores
y omisiones, abusos o fraudes que
han venido sucediendo.

Por ultimo, insisten en que es ne-
cesario acabar con las deficiencias
organizativas y con la sobrecarga
de trabajo en juzgados y tribuna-
les, asi como mejorar permanente-
mente el servicio a los justiciables
conaplicacion delacartadelosde-
rechos de los ciudadanos aproba-
da por unanimidad de todos los
Partidos politicos del arco parla-
mentario el dia 16 de abril de
2002.
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yuntamiento de Malaga y RTVA,

alardonados en los Teletonica Ability

Los premios, que reconocen la labor de las instituciones que integran la discapacidad en su actividad,
distinguen también a Linea Directa Aseguradora, Pelayo y a la Universidad de Valencia, entre otras

R.D.

@ La reina Sofia presidio el solem-
ne acto de entregade los Telefonica
Ability Awards organizados por Te-
lefénica para reconocer y valorar a
las empresas y organismos que me-
jor integran la discapacidad en su
modelodenegocio. Enlamesa pre-
sidencial también estaban el presi-
dente de Telefonica, César Alierta;
la ministra de Sanidad y Politica
Social e Igualdad, Ana Mato; el
presidente de la Comunidad de
Madrid, Ignacio Gonzalez; el se-
cretario de Estado de Telecomuni-
caciones, Victor Calvo-Sotelo; Luis
Abril, secretario general técnico de
la Presidencia de Telefonica y se-
cretario del jurado de los premios,
asi como la fundadora de éstos, Ca-
roline Casey.

En la segunda edicion de estos
galardones han sido premiados en
las tres categorias absolutas Linea
Directa Aseguradora, como Mejor
Gran Empresa Privada; Pelayo Ser-
vicios Auxiliares de Seguros, como
Mejor Pyme, y la Universidad de
Valencia, como Mejor Organiza-
cion del Sector Publico.

En las categorias principales se
premiaban seis iniciativas diferen-
tes: Compromiso de la Alta Direc-
ciony Liderazgo de los Empleados,
que reconoce a la entidad que me-
jor ha integrado en su estrategia a
personas con discapacidad, y que
ha ganado la empresa Indra; Re-
clutamiento y Seleccion, a la orga-
nizacion que se preocupa activa-
mente por la seleccién y atraccion
de discapacitados, en la que ha re-
sultado ganador Alcampo; Accesi-
bilidad, para la entidad que pro-
porciona el entorno mas seguro,
comodo y accesible en sus instala-
ciones, y cuyo galardén obtuvo el
Ayuntamiento de Madlaga; Orien-
tacion a Clientes, que premia a la
entidad que destaca por desarro-
llar productos y/o servicios dirigi-
dos a personas con discapacidad, y
que gano Radio Television de An-
dalucia (RTVA); Desarrollo Profe-
sional y Formacion, que reconoce a
la organizacion que garantiza que
cada empleado tiene las mismas
oportunidades de formacion y pro-
mocién, que gano Capgemini Es-
pana; Prevencion y Retencion, pa-
ra la entidad que establece los me-
dios para prevenir la discapacidad
sobrevenida y conseguir la reten-
cion de los empleados que adquie-
ran unadiscapacidad permanente,
y que fue para Accenture.

Antes del evento, los finalistas,

En el centro, Pablo Carrasco, presidente de RTVA.

considerados Companias u Orga-
nizaciones Ability, entre las que se
encontraban el Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira, la empresa
publica Chiclana Natural y la Di-
reccion General de Servicios Tec-
nologicos y Sociedad de Informa-
cion de la Junta Andalucia, reci-
bieron un diploma acreditativo y

OBJETIVO
Con los premios se
pretende lograr el cambio
de percepcion hacia el

. mundo de la discapacidad

un informe sobre el proceso de
evaluacion presencial. Ademas, al
igual que los ganadores, pasan a
formar parte del Club Ability, una
red de interés comun para inter-
cambiar buenas practicas y gene-
rar conocimiento.

El papel de Telefonica es actuar

como facilitador e integrador y
ayudar al trabajo del Patronato de
los Ability, auténtico motor para lo-
grar el objetivo fundamental: el
cambio de percepcion hacia el
mundode la discapacidad.

Al evento, que tuvo lugar en la
sede de Telefonica en Madrid, asis-
tieron mas de 400 invitados, inclui-
dos representantes del Gobiernoy
de las comunidades autonomas,
personalidadesdelavida cultural y
politica, representantes de las or-
ganizaciones sindicales, asi como
destacados miembros del mundo
empresarial y del ambito de la dis-
capacidad. El acto fue presentado
por Bertin Osborne y la medallista
paralimpica de esgrima Gemma
Hassen-Bey.

Los ganadores de esta segunda
edicion, que recibieron de manos
de la reina Sofia una escultura del
artista irlandés Shane Holland,
fueron seleccionados por el jura-
do final, constituido por el Patro-
nato de los premios —presidido

gl =:

El alcalde de Malaga, De la Torre, recoge el premio.

por Ceésar Alierta y formado por
casi una treintena de personalida-
des y representantes de ministe-
rios, universidades, sindicatos, te-
jido asociativo vinculado al mun-
do de la discapacidad y distintas
asociaciones del entorno empre-
sarial y social- y los tres ganado-
res en las categorias absolutas de
la edicion de 2010 (Repsol, como
Mejor Gran Empresa, Hotel Plaza
Entremares como Mejor Pyme, y
Aena como Mejor Organizacion
del Sector Publico).

Entre los miembros del patrona-
to destacaban los ministros de In-
dustria, Turismo y Comercio, José
Manuel Soria, y de Sanidad, Ana
Mato, y representantes de institu-
ciones como Cermi y ONCE. Du-
rante todo el proceso, que se inicio
en octubre de 2011, se ha contado
con el apoyo de PwC Espana como
entidad verificadora independien-
te y socio colaborador.

En opinion de César Alierta, los
premios son importantes “porque

en los tiempos de dificultad econé-
mica que vivimos potencian la in-
novacion para lograr nuevos mo-
delos de negocio sostenibles, nue-
vos productos y nuevas soluciones.
En otras palabras: los Telefonica
Ability Awards nos hacen pensar
en innovacion, en futuro, en nue-
vas fuentes de empleo, en valor...
no en caridad ni en subsidios”.
Alierta resaltd también que los ga-
lardones estan permitiendo a la
empresa aprender. En este sentido
indico que “compartir con las casi
clen companias y organizaciones
—las 48 finalistas de la primera edi-
cion y las 50 de la segunda— que
forman ya el Club Ability es un ver-
dadero privilegio paranosotros”.

Telefénica lanzara el proximo
otofno en Espana la tercera edicion
de los Ability Awards, que tuvieron
su origen en Irlanda y han conse-
guido un gran impacto en el mun-
do empresarial y en la sociedad.
Fueron creados por Kanchi, unaor-
ganizacion sin animo de lucro
constituida para mejorar las rela-
ciones entre las personas con disca-
pacidad ylasociedad.

Para Caroline Casey, “las perso-
nas con alguna discapacidad que
hay en el mundo equivalen al mer-
cado chino y hasta la fecha, han
permanecido invisibles, a pesar de
que representan una enorme opor-
tunidad y un gran valor para la so-
ciedad y los negocios. Los Ability
Awards son una excelente via para
cambiar la percepcion de las em-
presas hacia este colectivo y, en
consecuencia, la relacion de la so-
ciedad con ladiscapacidad”.
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Los funcionarios de

Justicia se encierran

ALK ALL

:: R. I. La Plataforma Intersindi-
cal de Funcionarios de Justicia en
Andalucia, se encerro el pasado
viernes en una de las sedes admi-
nistrativas de la Consejeria de Jus-
ticia e Interior de la Junta de An-
dalucia en protesta a la actitud 1n-
movilista de la Administracion
en la negociacion de la jornada la-
boral de los empleados de Justi-
c1a. Los sindicatos trasladaron a la
Administracion que sies de obli-
gado cumplimiento la imposicion
del gobierno central de las 37 ho-
ras y 30 minutos, no esta impues-
to por ley la forma de hacerlo.
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POLICIA NACIONAL

SUP y CEP rompen
relaciones sindicales
de la Comisaria

El Sindicato Unificado de 1a Po-
licia (SUP) y la Confederacion
Espanola de 1a Policia (CEP) han
anuncilado la rupturas de las re-
laciones sindicales con la direc-
cion de la Comisaria Provincial
de la Policia Nacional de Alme-

ria. Segun un comunicado con-
junto, “hasta tanto no se resta-
blezca el necesario clima en las
relaciones sindicales, las activi-
dades en defensa de los intere-
ses de nuestros afiliados seran
ejercidas mediante escritos rei-
vindicativos que seran dirigidos
a la Jefatura Superior de Anda-
lucia Oriental”. Los sindicatos pi-
den “que resuelva la problema-
tica que se denuncia o sea cesa-
do el comisario provincial”.
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El presidente

de la patronal
niega el derecho
a huelga de

los consejeros

Santiago Herrero espera que
cada parte en la concertacion
tendra sus objetivos

EP /SEVILLA

El presidente de la Confedera-
cion de Empresarios de Anda-
lucia (CEA), Santiago Herre-
ro, considero ayer que un car-
go publico “no es un trabaja-
dor en el sentido laboral, sino
un servidor publico que esta al
servicio de lo publico”, ante lo
que recordo, enrelacion con la
huelga general de mafana,
que el derecho de huelga “esta
reconocido para los trabajado-
res”, por lo que considera que
no deben hacer huelga. Los
miembros de IU en la Junta de
Andalucia han expresado que
haran huelga.

“Si estos cargos publicos y
politicos se consideran traba-
jadores, entonces estamos
cambiando los conceptos y es-
tamos haciendo de la politica
un puesto de trabajo solamen-
te”, asevero Herrero.

El presidente de la CEA con-
sidero “hilarantes” las declara-
ciones que algunos politicos o
gestores hacen con respecto a
si se participa o no en dicha
huelga, definida por Herrero
como “la peor solucion en el
momento actual”. El presiden-
te de la patronal andaluza con-
sidero que la situacion actual
“deberia ser tomada en serio”
y agrego que el pais “necesita
de gran seriedad y todo el
mundo tiene la libertad de
ejercer los derechos que le co-
rrespondan”. No obstante, de-
jo claro que “los derechos de-
ben ser medidos en funciéon de
sus repercusiones y actual-
mente la imagen que transmi-
timos en el exterior en los mo-
mentos en el que pais vive y las
necesidades que el pais vive no
son los mas recomendables”.

De otra parte, Herrero con-
sidero que el Acuerdo de Con-
certacion que el presidente de
la Junta, José Antonio Grinan,
quiere renovar a principios de
2013 “es cosa de tres”, por lo
que considero que “cada parte
tendra sus objetivos y habra
que sentarse, negociar sobre
ello, y ver si somos capaces de
ponernos de acuerdo”. Herre-
ro considero que “no se puede
prejuzgar los contenidos de la
Concertacion y cuales seran
los objetivos de cada una de las
partes en la Concertacion So-
cial”’. Herrero, quien recono-
cio que “siempre es dificil” lle-
gar a acuerdo, pero cree que es
“cada vez mas necesario”,
aposto por “fortalecer la Con-
certacion Social, no sélo en
Andalucia, sino también un
gran acuerdo nacional”.
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COLOQUIO La APD y Deloitte organizan un debate sobre el sector turistico

“Sihay que

cambiar algoenel §
turismo andaluz,

se cambiara”

El consejero del ramo senala que, para ser
competitivos, hay que reinventarse e Cita
a todos los agentes para definir el futuro

R. E. /SEVILLA

El consejero de Turismo y Comer-
cio, Rafael Rodriguez, considera
que el destino turistico andaluz “es
fuerte y esta consolidado” aun en
época de crisis, aunque advierte
que “si gueremos ser competitivos,
tenemos que reinventarnos conti-
nuamente”. Rodriguez hizo ayer
esta reflexion en el almuerzo colo-
quio organizado por la Asociacion
para el Progreso de la Direccion
(APD) Zona Sur y Deloitte, ante la
atenta mirada del presidente de
APD zona Sur y de Unicaja, Braulio
Medel, y el patron de la Confedera-
cion de Empresarios de Andalucia
(CEA) y vicepresidente de APD zo-
na Sur, Santiago Herrero.

El consejero considero que “pre-
cisamente en €época de crisis es
cuando mas se demuestra la forta-
leza del sector turistico andaluz,
pero esa situacion no debe condu-
cir a quedarse de brazos cruzados”.
En ese sentido, dejo claro que la
Consejeria “no tiene ningun tipo de
hipoteca, por lo que lo que haya que
cambiar se cambiara, lo que tenga
que continuar lo hara, ylo que haya
que mejorarse se mejorara’.

Rodriguez, que recordo que la

Junta de Andalugia esta ya traba-
jando en la Conferencia Estratégica
del dia 22 de noviembre en Torre-
molinos (Malaga), quiso resaltar
que el futuro del turismo en la co-
munidad se decidira junto a los
agentes implicados en €l, por lo que
en esa Conferencia se ha invitado a
colaborar a “todo el sector turistico
andaluz de forma participativa e
interactiva”. El consejero considero
que, en estos momentos, “es nece-
sario optimizar recursos con la co-
laboracion publico-privada, lo cual
llevara al sector privado a partici-
par en la definicion, ejecucion y pa-
go del presupuesto”.

“Es necesario consolidar el desti-
no Andalucia como destino fuertey
permanente en el tiempo” aseguro
Rodriguez, que se mostro “optimis-
ta” por la situacion del sector turis-
tico. Y es que recordo que Andalu-
cia “tiene un destino magnifico,
unos profesionales magnificos, una
diversidad de destinos y comple-
mentos magnificos, por lo que hay
que tener la inteligencia suficiente
para amasar todo eso y que el resul-
tado final sea un producto de pri-
mera calidad en el corto, medio y
largo tiempo, lo cual exige apostar
por la calidad, porlas nuevas tecno-
logias y por el empleo estable”.

Santiago Herrero (CEA), Leopoldo Parias (Deloitte), Braulio Mede
(Unicaja), Rafael Rodriguez (Consejeria de Turismo y Comercio), Felipe

Medina (APD) y Antonio Jesus Roldan (Consejeria de Turismo y Comercio).

S —

Fi |
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s

Julian Martin, Inmaculada Martin, Adolfo Rodriguez y Antonio Farfan.

Manuel Roca de Togores, Ricardo Pumar y Francisco Galnares.

TORIA HIDALGO

V. H
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Ifapa organiza un
curso sobre

informaticaenla
empresa agraria

s J: E. R.

ALMERIA. El Instituto de For-
maclion e Investigacion Agrariay
Pesquera de la Consejeria de Agri-
cultura, Pesca y Medio Ambiente
de la Junta de Andalucia pone a
disposicion del sector almerien-
se la posibilidad de realizar un cur-

so sobre contabilidad e informa-
tica aplicada a la empresa agraria.
Esta formacion comenzara el pro-
x1mo dia 15 de noviembre y se ex-
tendera hasta el 23 de noviembre.
Este curso, que se llevara a cabo
en la modalidad presencial, esta
cofinanciado al 80 por ciento por
el Fondo Social Europeo, Progra-
ma Operativo de Andalucia 2007-
2013. Entre las materias que se
impartiran figuran el ciclo conta-
ble, amortizaciones técnicas y fi-
nancieras , asi como una parte
practica y una exposicion de webs
que interesan al productor.

lel
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El concejal de
Infraestructurasy
Mantenimiento, Luis
Miguel Carmona, la dio
a conocer en el Comité
de las Regiones de la UE

.- JULIO VALDIVIA

ROQUETAS DE MAR. Tras dos
anos de intenso trabajo, tanto por
parte de la Concejalia de Medio Am-
biente del Ayuntamiento de Ro-
quetas como de la consultora Alian-
za&Interium encargada de su ges-
tion, el programa Pre-Waste de la
Union Europea estd a punto de lle-
gar a su fin. En el caso de Roquetas
con la puesta en marcha de una eti-
queta verde ecologica destinada es-
pecialmente a los hoteles del mu-
nicipio, cuyaimplantacion ha des-
pertado gran interés en la UE. De
hecho, las caracteristicas de la
apuesta de la ciudad por esta idea
fueron dadas a conocer en el Comi-
té de las Regiones de la Union Eu-
ropea por parte del concejal de In-
fraestructuras y Mantenimiento,
Luis Miguel Carmona.

Para llegar a este momento, Ro-
quetas, junto a los socios europeos
del programa procedentes de varios
paises del continente, han mante-
nido diversos encuentros encami-
nados a implantar ideas destinadas
a disminuir la generacion de resi-
duos. Una de esas primeras reunio-
nes tuvo lugar precisamente en Ro-
quetas, donde se hizo una primera
seleccion de 1deas que cada partici-
pante del programa llevaba de sus
paises de origen y se estaban im-
plantando con éxito.

Socio

Cada socio ha 1do perfilando su
apuesta durante todo este tiempo,
quedandose segun el caso, con una,
dos o tres medidas concretas enca-
minadas a esa mejor gestion de los
residuos urbanos y su disminucion.
En el caso de Roquetas la principal
apuesta ha sido por la citada etique-

ta ecologica, denominada EcoHost,
con la que se pretende implantar
en los hoteles que se quieran adhe-
rir a la iniciativa una serie de medi-
das encaminadas a mejorar la ges-
t16n de residuos en este tipo de es-
tablecimientos hoteleros, asi como
otras politicas medioambientales
como el ahorro energético.

Desde el Ayuntamiento de Ro-
quetas se considera que el progra-
ma tiene multiples ventajas para la
ciudad, ya que no solo mejora la ges-
tion en los hoteles para hacerlos
mas competitivos, SIno0 que Supo-
ne implantar una etiqueta ecologi-
ca que puede atraer a ese numero
cada vez mas importante de turis-
tas europeos muy concienciados
con el medio ambiente y que eli-
gen sus destinos de vacaciones en
base a los compromisos de estos con
la sostenibilidad.

Entusiasmo

Luis Miguel Carmona ha asegura-
do, tras su exposicion en Bruselas,
que esta iniciativa «ha sido recibi-
da con entusiasmo y atencion por
parte de los organizadores, hasta el
punto de que sera presentada du-
rante la exposicion de los casos de
éxito a nivel europeo en el aparca-
do de ‘Turismo y Eventos’y.

Carmona expuso las singulari-
dades del municipio en materia de
gestion de residuos y su prevencion
relacionada con la estacionalidad
de la poblacion y la industria turis-
tica, a la vez que realizo un resu-
men de las caracteristicas y bonda-
des de la localidad, asi como una in-
troduccion a la buena practica se-
leccionada. Posteriormente, Igna-
cio Sanchez, de la consultora Alian-
za&lInterim, explico los aspectos
técnicos y conclusiones alcanzadas
en el desarrollo del proyecto.

Tras la conferencia, Luis Miguel
Carmona tuvo la oportunidad de
participar en diferentes coloquios
con otros responsables politicos de
la UE y expertos en la materia con
el objeto de intercambiar experien-
cias y conocimientos para la mejo-

La etiqueta verde para los hoteles
del municipio llega a Bruselas

Ignacio Sanchez y Luis Miguel Carmona, en Bruselas. :: ipeaL

ray actualizacion de las politicas
de sostenibilidad urbana, tomando
parte activa en la valoracion de las
medidas aplicadas en la Union Eu-
ropea a traves del programa Pre-
Waste del que Roquetas de Mar ha
sido uno de los socios mas activos
e implicados.

Pre-Waste concluira en el que

caso de Roquetas de Mar con la pro-
xima puesta en marcha de una pa-
gina web sobre el programa, asi
como el comienzo de los trabajos
de consultoria y evaluacion de los
hoteles que quieran participar en
la experiencia e implicarse en la
mejora de la gestion de sus residuos
urbanos.
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' Las mujeres tienen mas
probabilidad de perder el
trabajo que los hombres

El Observatorio Laboral
de Fedea destaca que
cobrar el subsidio de
paro es un «freno» para
encontrar un empleo

': A. ESTRADA

MADRID. Las mujeres tienen una
probabilidad mayor que los hom-
bres de perder el trabajo, en concre-
toun 17% mas de posibilidades a

1guales caracteristicas de edad, edu-
cacion, tipo de contratoy sector de

actividad, segun el analisis que de
la Encuesta de Poblacion Activa rea-
liza Fedea (Fundacion de Estudios
de Economia Aplicada) en su Ob-
servatorio Laboral de 1a Crisis.

Es muy posible que la destruc-
cion de empleo publico explique
este resultado, ya que las mujeres
estan claramente mas representa-
das en este sector. Ademas, la pro-
babilidad de que las mujeres desem-
pleadas encuentren otro empleo es
un 23% inferior a la de los hombres
de similares caracteristicas. El tiem-
PO que se esta en el paro influye de-

cilsivamente para encontrar otro.
La probabilidad de encontrar traba-
jo disminuye a medida que la per-
sona permanece en el paro.

Por ultimo, Fedea destaca que el
cobro del subsidio de paro es un «fre-
noy a la salida del desempleo. En-
tre dos individuos con caracteristi-
cas similares donde uno cobra sub-
sidio y el otro no, el que no cobra
subsidio muestra el doble de proba-
bilidad de salir del desempleo. Fe-
dea propone que la prestacion por
desempleo disminuya a medida
que pasa el tiempo.

Otra de las conclusiones del Ob-
servatorio es que, aunque los ex-
tranjeros y los jovenes pierden su
empleo con mayor facilidad que los
nacionales y los trabajadores de ma-
yor edad, nila edad ni la nacionali-
dad son la causa, sino que se debe a
que los jovenes e inmigrantes tie-
nen contratos temporales y mas
precarios que hacen mas facil y ba-

menos de oportunidad de en-
contrar un nuevo trabajo tienen
las mujeres respecto a los hom-
bres en iguales condiciones.

rato el despido. Los contratados tem-
porales tienen cuatro veces mas pro-
babilidad de perder el trabajo que
los de contrato indefinido.

En opinion de Fedea, los resul-
tados de la iltima Encuesta de Po-
blacion Activa (EPA), «alejan todo
posible atisbo de recuperacion del
mercado de trabajoy, ya que los
datos correspondientes al tercer
trimestre de 2012 muestran que
la pérdida de empleo se agudiza
ligeramente.
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Cae un clan familiar
dedicado ala venta
droga através de
un conocido punto
en El Ejido

s F. G.
ALMERIA. La Policia Nacional
de El Ejido ha asestado un nuevo
golpe al trafico de drogas en el Po-
niente almeriense. En esta oca-
sion los agentes han desmantela-
do un clan familiar, formado por
tres miembros y dedicado a la ven-
ta de droga en El Ejido, y han arres-
tado a una cuarta persona que se
suministraba cocaina en las in-
mediaciones de los locales de ocio
situados junto a la Plaza de Toros
de Roquetas de Mar.

Los tres detenidos del clan fa-
miliar operaban desde una vivien-
da situada en la barriada ejidense
de las ‘80 viviendas’. En total, los
agentes han incautado 66 dosis
de cocaina base y heroina y mas
de cincuenta gramos de ‘coca’ de
«notable purezay.

La operacion policial se inicio
el pasado mes de septiembre tras
conocer la presencia de «un acti-
voy punto de droga que operaba
desde El Ejido. La investigacion
se centro en un inmueble situa-
do en la barriada de las ‘80 vivien-
das’. Los agentes observaron la
continua llegada de vehiculos que
estacionaban por un periodo muy
corto de tiempo. Los ocupantes
adquirian la droga por una de las
ventana de la casa y abandonaban
el lugar apresuradamente.

Al parecer, la banda tenia muy
estructuradas la funciones de cada
miembro. Uno de ellos se dedica-
ba al control del acceso a la vivien-
day, al mismo tiempo, alertaba
ante cualquier presencia policial.
El hermano de este y su hijo eran
los encargados de vender la dro-
ga en pequenas dosis. Al margen
de la droga intervenida, que po-
dria haber alcanzado unos 5.000
euros en el mercado ilicito, la Po-
licia ha incautado al clan una pis-
tola detonadora, una escopeta de
aire comprimido, armas blancas
y una balanza de precision.

En otra operacion, la Policia Na-
cional ha detenido a un hombre
de unos 40 anos, con anteceden-
tes penales por delitos relaciona-
dos con la violencia de género,
que suministraba cocaina por los
locales situados junto a la Plaza
de Toros de Roquetas de Mar.
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Crece en participacion

La sexta edicion contara
con la participacion de
58 miembros de la
universidad almeriense
y 59 directivos de
entidades y empresas,
de las cuales 21 se
INCorporan nuevas

- INMACULADA ACIEN

ALMERIA. El Consejo Social de la
UAL, la Fundacion Mediterranea
Empresa-UAL y la Unidad de Pro-
yectos e Iniciativas Emprendedo-
ras de la Universidad de Almeria
(UAL), han 1miciado la sexta edicion
del programa de proyectos de inter-
cambio entre personal de la UAL y

directivos de empresas. Una nueva
edicion que arranco ayer con la par-
ticipacion con la firma de los con-
venidos de colaboracion y en la que
participan mas de 60 pares de inter-
cambio. Y es que desde el nacimien-
to de este proyecto que tiene como
objetivo facilitar el intercambio de
conoclmilento y experiencia entre
universidad, empresas e institucio-
nes, no ha parado de crecer en par-
ticipacion, ya que a aquellos que re-
piten se suman los de nueva incor-
poracion. En esta linea, este curso
son 21 las entidades que debutan,
entre las que se cuentan institucio-
nes publicas, profesionales a titulo
individual, ONG y empresas.

Asl, la presentacion de esta nue-
va edicion, se llevo a cabo en el mar-
co de laII Jornadas sobre experien-

:'..;‘

Maria Amparo Fernandez, Antonia Irene Hernandez, Isabel Craviotto y An

F.
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el programa UAL de
proyectos de intercambio

clas y buenas practicas de intercam-
bio entre directivos y personal de
la UAL, que arranco con la presen-
tacion de los resultados de la quin-
ta edicion y la presentacion de cua-
tro de los proyectos de intercam-
bio mas destacados como el desa-
rrollado por la profesora Remedios
Lopez y César Raul Rodriguez, de
la empresa Genatricos Urbanos, so-
bre actividades en el campo de la
fisioterapia y la geriatria.

En esta linea otro de los proyec-
tos presentados fue el llevado a cabo
por las profesoras de UAL Anabella
Garzon y Antonia Irene Hernan-
dez, junto con Isabel Craviotto, Am-
paro Fernandez y Amparo Lupia-
nez, técnicas y pediatras del Distri-
to Sanitario de Almeria y de la Es-
cuela Andaluza de Salud Publica.

.'. rﬂ
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abella Garzon con el reconocimiento que recibieron de la UAL. :: ipeaL

Un proyecto que recibio ayer una
mencion de reconocimiento por
parte de la organizacion por los lo-
gros obtenidos, en un proyecto que
giraba entorno a la prevencion de
la obesidad infantil a través de la
promocion de actividad fisica y ali-
mentacion saludable.

En este sentido, Anabella Gar-
zon senald que «esta mencion es-
pecial es muy importante para no-
sotras, ya que reconoce nuestra la-
bor y nuestro trabajo diarioy, a la
vez que anadio que «desde la for-
macion de estos futuros maestros
de Infantil y Primaria pensamaos
que podemos hacer una labor im-
portante, para conseguir que los ni-
nos adquieran unos habitos saluda-
bles desde edades muy tempranasy.
Para Garzon es importante «pro-
mover la convergencia de intere-
ses y esfuerzos de los distintos es-
tamentos soclales como escuela,
familia, centros de salud y empre-
sas agroalimentarias, entre otrosy.

Por su parte, Isabel Craviotto
apunto que este ano continuaran
con el proyecto ya que quieren «ha-
cer un mapa de recursos relaciona-
dos con actividades deportivas, de
oclo y tiempo libre para facilitar a
profesores y padres no solo los con-
sejos sino que tengan espacios cer-
canos donde realizarlosy.
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Doinana se prepara para los recortes

MARéA 5
DOLORES
TORTOSA i',’) l.";’g |

- en twitter@lolatortosa

La Estacion Biologica
dara prioridad a los
trabajos sobre el
cambio climatico y las
especies Invasoras

SEVILLA, Lasultimas lluvias han
reavivado los veneros, reverdecido
los campos de coniferas y aplacado
los caminos de arena. Donana siem-
pre es un festin para los sentidos
sea la estacion que sea. En otornio lo
es especialmente. El espacio natu-
ral reserva de la biosfera, el de ma-
yor diversidad ecolégica de Euro-
pa, es la joya de la corona, la nina
bonita de la que presumen todas las
administraciones. Pese a ello, papa
Estado y mama Junta no pueden
garantizarle que quede a salvo de
los recortes. Ante la orfandad de
fondos nacionales, la Estacion Bio-
logica de Donana del CSIC (Centro

Superior de Investigaciones Cien-
tificas), recurrira a proyectos con
financiacion europea como salva-
vidas de su mision cientifica.

La conservacion de los parques
nacional y natural, bajo tutela de la
Junta, depende mucho de las inves-
tigaciones que se llevan a cabo en
la Estacion Biologica del CSIC, or-
ganismo este dependiente del Mi-
nisterio de Economia y Competi-
tividad. El consejero de Agricul-
tura, Pesca y Medio Ambiente del
Gobierno andaluz, Luis Planas, el
coordinador institucional del CSIC
en Andalucia, Miguel Ferrer, y el
director de la Estacion Biologica de

'

Luis Planas y el director del espacio natural Donana, Juan Carlos Rubio, observan el trabajo de dos investigadores.

Donana, Juan Jose Negro, escenifi-
caron ayer la buena sintonia de las
dos administraciones y de estas con
los cientificos para preservar Do-
nana, pero ninguno de los tres des-
cartaron que el envite de la crisis
Nno vaya a aminorar los programas
de investigacion.

Planas, que visito la estacion y
contacto con los cientificos, res-
pondio que la Junta ¢apuesta» por
mantener las inversiones en inves-
tigacion en general y en Donana en
particular, pero se refugio en que
los presupuestos para 2013 acaban
de empezar a tramitarse para no dar
cifras sobre el parque nacional. «No

' MARIA AGUILAR

me gusta prometer aquello que no
se pueda ejecutary, enfatizo.

Miguel Ferrer no especifico la
cuantia que el Estado ha recorta-
do al CSIC en Donana para los pre-
supuestos de 2013, pero recordo que
los recursos para investigacion han
sufrido un ajuste del 20% en los ul-
timos dos anos. Ferrer senalo lue-
go a este periodico que lo peor esta
por llegar, ya que todavia se traba-
ja con proyectos de financiacion
antigua. Lo malo sera cuando se aca-
be el dinero y ya no se renueve el
proyecto.

Consigna

Juan José Negro admitio que este
es un momento «complicadoy, con-
firmo que la financiacion del Go-
bierno central se ha reducido «sig-
nificativamentey en los Presupues-
tos Generales del Estado y que «se
esta a la esperan de lo que consig-
nen los de la Junta.

El director de la Estacion B10l6-
gica de Donana (EBD) advirtio de
que hoy por hoy los unicos recur-
sos que no se han resentido son los
fondos europeos. «La consigna que
tiene en estos momentos la esta-
C1ON es recurrir a proyectos euro-
peosy», anuncio.

Ante la que se avecina, la EBD
priorizara con los recursos que le
lleguen las investigaciones relacio-
nadas con el cambio climatico (so-
bre las que el centro del CSIC es re-
ferencia en Espana) y el efecto de
las especies invasoras, senalo Juan
Jose Negro.

El director de la estacion recor-
do que los cientificos tienen liber-
tad de catedra. La estacion de Do-
nana, no obstante, cuenta con un
respiro al habérsele incluido entre
los cinco con distintivo ‘Severo
Ochoa’ en Espana. Recibira por ello
un millon de euros anuales duran-
te cuatro anos. Segun Juan Jose Ne-
gro, eso permitira la contratacion
de investigadores, sobre todo de be-
car a jovenes.
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El PITA une estudiantes
y emprendedores

.z R. I. E1 Parque Cientifico Tec-
nologico de Almeria (PITA) ha
dado hoy el pistoletazo de sali-
da a la iniciativa ‘Café con Cien-
cia y mucha Innovacion’, en la
que participan emprendedores
de la tecnopolis y estudiantes de
la Universidad de Almeria (UAL)
Yy que tiene como objetivo pro-
mover el emprendimiento en-
tre los universitarios. La mayo-
ria de los estudiantes que han
participado son de quinto curso
de LADE, y ha acompanado al
emprendedor y gerente de la
empresa instalada en el PITA Ex-

ceso Group, Jorge Garcia.
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De izquierda a derecha, José Manuel Diaz (La Caixa), Gabriel Amat, Juan Azorin y Francisco Molina, durante la presentacion . :: 4. J. MuLLOR

Diputacion y La Caixa se

suman a la ‘Gran recogida’

del Banco de Alimentos

La iniciativa de la oenege
pretende recoger mas
de 100 toneladas de
enseres No perecederos
en la provincia entre el
treinta de noviembre y
el uno de diciembre

.. F. GAVILAN

ALMERIA. La solidaridad es una
herramienta muy poderosa. Por
ello, organismos y colectivos de
la provincia continuan sumando-
se a una iniciativa que permitira
ayudar a los almerienses mas per-
judicados por la crisis economica.
El Banco de Alimentos de Alme-
ria se ha propuesto incrementar
auin mas sus esfuerzos para ayu-
dar a las personas que menos tie-
nen. Bajo el nombre de ‘Gran re-
cogida’, la oenegé, que durante el

ano pasado repartio alimentos en-
tre 50.000 ciudadanos, pretende
recoger mas de 100.000 kilos de
enseres no perecederos por la pro-
vincia durante los proximos dias 30
de noviembre y uno de diciembre.

Para llevar a cabo esta labor, el
Banco de Alimentos necesita la par-
ticipacion de, al menos, unos 500
voluntarios que quieran adherir-
se a esta causa. Cada uno de ellos se
repartiran en grupos de doce para
situarse en uno de los ochenta su-
permercados y mercados distribui-
dos por la provincia durante los dos
dias que dura la campana.

Gran acogida

Por el momento la oenegé ha con-
seguido que mas de 300 personas
se suman a la iniciativa como vo-
luntarios. En parte, gracias al apo-
yo que ha obtenido de la Obra So-
cial ‘La Caixa’y la Diputacion de
Almeria. Ambas instituciones han

volcado todos sus esfuerzos para
ayudar en la ‘Gran recogida’ pre-
vista para finales de mes.
Durante la presentacion de la
incitativa, el presidente de la Di1-
putacion Provincial, Gabriel Amat,
alabo el «gran esfuerzoy que rea-
liza diariamente el Banco de Ali-
mentos. Amat, quien presento
todo su apoyo a la oenege ante la
1niciativa, lamento «los momen-
tos tan dificiles por los que atra-
viesan muchos ciudadanos de la
provinciay. El presidente de la ins-
titucion deseod que la iniciativa
«recoja todos los alimentos que
sea posibley y, por su parte, mos-
tro el «firme compromison de la
Diputacion de Almeria por ¢ayu-
dar en todo lo que sea posibley.
Por su parte, el director de Area
de Negocio de La Caixa en Alme-
ria, Joseé Manuel Diaz Garcia, des-
taco que muchos empleados de la
entidad financiera participan en

—

las labores de voluntariado. Asi,
valoro el «valor y esfuerzoy de
«quienes tratan de ayudar a los mas
desfavorecidosy.

Prueba de ello es que la Asocia-
cion de Voluntarios de la Obra So-
cial ‘La Caixa’ en Almeria, con su
presidente Francisco Molina a la
cabeza, se ha sumado a esta ini-
ciativa por tercer ano consecuti-
vo. Una campana que contara con
mas de 9.000 voluntarios de la
Obra Social distribuidos por toda
Andalucia.

El presidente de Banco de Ali-
mentos, Juan Azorin, que recibio
la medalla de provincia la pasada
semana por su cCompromiso social,
expreso durante la presentacion
que «los verdaderamente impor-
tante no es el Banco de Alimentos,
sino la sociedad almeriense que se
vuelca en cada campana que hace-
mos y en las colectas que llevamos
a cabo durante todo el ano». En
este sentido, destaco la «solidari-
dad» de los ciudadanos en las alti-
mas campanas, en las que se han
conseguido obtener hasta 30 con-
tenedores de alimentos.

Juan Azorin pidio a los
almerienses «un esfuerzo
extra» para esta iniciativa
ya que son momentos de
«especial necesidad»

BA

La oenege busca un
almacen en la capital
para la campana

El Banco de Alimentos busca en
estos momentos un almacen, de
unos 300 metros cuadrados en la
capital o en los alrededores, con
el objetivo de almacenar los ense-
res que consigan durante la ‘Gran
recogida’ que se llevara a cabo en-
tre el 30 de noviembre y el uno
de diciembre. Asilo senald ayera
IDEAL Antonio Pérez, colabora-
dor de la oenegé, quien indico
que la cesion de la nave «solo se
llevaria a cabo durante un par de
dias». El tiempo necesario «para
transportar los alimentos recogi-
dos en la capital a nuestra sede en
Roquetas de Mary, indico. Por
este motivo, Pérez hizo un llama-
miento «a la solidaridad de los al-
meriensesy, para que algun veci-
no «nos deje un espacio en el

que poder trabajar.

CAMPANA

» Fechas. Entre los dias 30 de no-
viembre y 1 de diciembre.

» Voluntarios. Las personas in-
teresadas en colaborar, deben
acudir a la sede del Banco de Ali-
mentos en Roquetas de Mar o en-
viar un email a la direccion ‘ban-
codealimentosdealmeriavo-
lunt@gmail.com’.

» Recogida. En esta campana se
habilitaran un total de ochenta
puntos de recogida de alimentos
en supermercados y mercados re-
partidos por toda la provincia.

Azorin p1dio a los almerienses
«un esfuerzo extray para esta ini-
clativa ya que «son momentos de
especial necesidady.

El coordinador de la ‘Gran reco-
gida’, Antonio Bonel, senalo que
la campana pretende realizar la
entrega de los alimentos de cara a
Navidad, «para que las familias no
pasen necesidades en esas fechasy.

Bonel detallo que el Banco de Ali-
mentos espera contar con mas de
500 voluntarios para la ‘Gran reco-
gida’. La oenege, que cuenta en es-
tos momentos con la particion se-
gura de 300 almerienses, estara ma-
nana en la Universidad de Almeria
para «ofrecer a los estudiantes la
posibilidad de mostrar su solidari-
dad en esta valiosa campanay.
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Se estudiaran los
principales problemas
de salud de los
abderitanos para darles
respuesta

.- LAURA MONTALVO

ADRA. El Ayuntamiento de Adra,
la delegacion territorial de Salud y
Bienestar Social, el Distrito Sanita-
rio Poniente, el centro de atencion
primaria del municipio de Adra, Po-
licia Local, Cruz Roja Adra, la Aso-
ciacion de Mujeres Inmaculada Ma-
rina, la Asociacion Espanola de la
Lucha contra el Cancer de Adra,
Asociacion de la tercera edad “Vir-
gen de la Vega’ de la Curva y la Aso-
clacion de Comerciantes y Empre-
sarios de Adra formaran el Grupo
Motor encargado de disenar el Plan
Local de Salud.

Asi se ha informado desde el
Ayuntamiento a raiz del primer ta-
ller de impulso RELAS (Redes Lo-
cales de Accion en Salud) que se rea-
1120 ayer en la localidad. El plan que
se va a elaborar pretende pretende
1dentificar y priorizar los principa-
les problemas de salud locales, iden-
tificar los recursos locales y accio-
nes encaminadas a la promocion,
vigilancia y proteccion de la salud,
asl como la prevencion de las en-
fermedades. Este Plan se enmarca
dentro del convenio suscrito el pa-
sado 23 de octubre entre la Conse-
jeria de Salud y Bienestar Social de
la Junta de Andalucia y el Ayunta-
miento de Adra para la puesta en
marcha en la ciudad de Adra del Pro-
yecto RELAS.

El alcalde de Adra, Enrique Her-
nando, acompanado por el conce-
jal responsable del Area de Salud,
Moisés Linares; la concejala de Mu-
jer, Alicia Heras, y Pilar Barroso, jefa
del Servicio de Salud de la Conse-
jeria de Salud y Bienestar Social en

e

Cuatro colectivos de Adra en
el Grupo motor de salud

La primera reunion tuvo lugar ayer en la Alcoholera. :: L.m

Almeria han estado presentes en
este primer encuentro.

Compromiso
El regidor ha asegurado que su com-
promiso «como Ayuntamiento de
Adra va a ser el de liderar la cohe-
s10n entre las instituciones con los
agentes sociales del municipio, las
asoclaciones y colectivos sociales,
para que todos nos impliqguemos en
la ejecucion de las acciones de este
Plan Local de Salud. En este caso,
es muy importante el papel de las
asoclacionesy colectivos, que es-
tan en contacto directo con la rea-
lidad de Adra, ya que nos van a ayu-
dar a mejorar la calidad de la red lo-
cal de salud, participando y apor-
tando sus conocimientosy.

Este Plan Local de Salud «nos va
a permitir mejorar, corregir e iden-
tificar los problemas que podamos
tener en materia de salud, con el
unico fin y objetivo de trabajar para
el fomento de una mejor calidad de
vida en nuestra ciudady.

La primera reunion ha sentado

las bases de trabajo para, conjunta-
mente, realizar programas relacio-
nados con la salud y que involucren
a Instituciones, organizaciones ciu-
dadanos, con la intencion de bus-
car una mejor calidad de vidaen la
cludad de Adra.

El Grupo Motor se encargara en
las proximas semanas de estudiar
los principales problemas de salud
de los abderitanos para «priorizar-
los, ponerlos en comun y poder in-
cidir en ellos a traveés de diferentes
proyectos que se puedan poner en
marchay, asegura la edil de Salud.

Sera necesario consultar las ne-
cesidades, expectativas y propues-
tas de la ctudadania, dinamizar el
tejido asociativo, identificar los pro-
blemas mas relevantes, para cons-
tituir una red local que les dé res-
puesta. Para ello, se crearan grupos
de trabajo para elaborar esas res-
puestas y acciones concretas, 1m-
pulsados por el Grupo Motor, que
trabajara de forma consensuaday
planificada en torno a la salud local
y sus necesidades.
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