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Que el gobierno andaluz tiene a la sanidad publica en su punto de mira es una
evidencia facilmente constatable con solo intentar pedir una cita para tu médico
de cabecera.

El deterioro de la atencidn primaria camina a pasos largos, asi como el traspaso de
presupuesto publico para las empresas farmacéuticas y la sanidad privada. En la
provincia el caso mas sonado durante el mes de abril fue la gran manifestacion
que recorrid las calles de Cazorla y parte de la carretera comarcal que une la
ciudad con el Hospital CHARE “Alto Guadalquivir”, y es que se ha cometido un
nuevo desaire a la ciudadania no solo de la ciudad turistica de Cazorla dejandola
sin su Centro de Atencién Primaria dentro del casco urbano y llevdndolo a mas de
dos kilémetros, sino que la comarca en su conjunto pierde un centro hospitalario
gue pasa a convertirse, en una buena parte de su superficie, en un centro de salud
para solo los vecinos del pueblo. Los intentos de las autoridades locales de
convencer a la Administracion Autondmica de la peligrosidad para las personas
gue tienen que transitar por una via en la que circulan los vehiculos han caido, por
el momento, en saco roto. No obstante, la presidén ciudadana esta siendo muy
fuerte en la defensa de su derecho a recibir una sanidad publica en unas
condiciones dignas.

Asimismo, el pasado dia 5 de abril la manifestacion en defensa de la sanidad
publica convocada en Sevilla por UGT y los sindicatos de la Mesa Sectorial,
excepto el Sindicato Médico, junto con la Coordinadora de la Marea Blanca,
consiguié reunir a unas 100.000 personas convirtiéndose en una de las de mayor
afluencia de los ultimos anos. Las Organizaciones convocantes han reivindicado la
necesidad de reforzamiento de la Atencidn Primaria y han denunciado las politicas
agresivas del presidente Moreno Bonilla contra la sanidad publica, al que han
exigido que aumente el presupuesto en sanidad para equipararlo como minimo a
la media estatal y redistribuir el gasto para que revierta en el sistema publico
dejando de beneficiar tan descaradamente a las empresas privadas.

by

Para UGT y demds convocantes, los trabajadores de la
sanidad publica estdn sufriendo un gran maltrato no
conocido hasta ahora por una administracidn publica y la
Consejeria de Salud ha cometido una gran deslealtad con
sus profesionales ya que firma acuerdos para la mejora de
la Carrera Profesional y se descuelga con incumplimientos
e, incluso, con el no reconocimiento de los mismos. Han
exigido el aumento del gasto, asi como el desarrollo del
pacto por la Atencion Primaria que conlleva un aumento de
plantillas y una reorganizacion de la gestion. Desde Jaén se
cumplieron las expectativas de asistencia e incluso ademas
de los dos autobuses comprometidos se desplazaron
asistentes de otras organizaciones que no cubrieron sus
plazas.
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JAEN A LA ESPERA DE LAS CONTRATACIONES DE SEMANA SANTA

El paro se incrementa en 495 personas situandose en 37.873 parados/as. Baja con
respecto a hace un ano en 4.956 trabajadores/as. Destacar que el paro sube en todos los
sectores excepto en la construccion que reduce en 18 parados/as.

Marzo no es un buen mes para el empleo en Jaén, de hecho no lo ha sido en los ultimos once
afos donde siempre ha subido, con la excepcion de los afios 2023 y 2024 en los que sufrid
ligeras bajadas.

En resumen, el paro crece un 1'32%, la contratacion se desploma y la afiliacién a la Seguridad
Social cae en marzo en 9.816 cotizantes (3'99%). La provincia se aleja de la tendencia nacional
de bajada del desempleo y complica la existencia diaria de las personas trabajadoras en nuestra
provincia que hace cuentas para ver como llegar a fin de mes.

Los datos conocidos hoy suponen un nuevo varapalo para unas economias domésticas que
duramente estan haciendo frente como pueden a una coyuntura inflacionista descontrolada. Es
el momento de apostar por los derechos laborales, por la generacion de empleo de calidad, en
condiciones dignas y bien retribuido. Superar las dificultades actuales pasa, forzosamente, por
crecer apostando por actividades econdmicas generadoras de valor afladido, sustentadas en la
industria y en la innovacién y capaces de generar fortaleza en el conjunto de la economia
jiennense.

La Reforma Laboral supuso un importante punto de inflexibn en lo que a recuperacién de
derechos se refiere. Pero aun es mucho el trabajo que nos queda por conseguir. Para hacerlo,
el instrumento idoneo es la Negociacién Colectiva, entendiendo la misma como la herramienta
capaz de compaginar la mejora de las condiciones laborales con los objetivos de productividad
de la empresa, de encontrar el punto de equilibrio entre la mejora de los beneficios
empresariales con la inclusion de unos incrementos salariales proporcionales y justos.

Desde UGT Jaén reclamamos que los salarios experimenten subidas proporcionales que
permitan a las personas trabajadoras jiennenses recuperar su poder adquisitivo y hacer frente a
su dia a dia sin dificultades. Las personas trabajadoras no son unicamente la fuerza del trabajo,
sino que representan el motor de la economia. Lo que no genera empleo, ni activa la economia
es el dinero acumulado en beneficios empresariales.
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VI Foro Mundial de Desarrollo Economico Local en Sevilla

Del 1 al 4 de abiril, Sevilla fue sede del VI Foro Mundial de Desarrollo Econémico Local
(WFLED), organizado por FAMSI en el Palacio de Congresos de FIBES. El evento
reunié a lideres y expertos de todo el mundo para debatir sobre empleo, desarrollo
sostenible y politicas locales.

LQCAL N .

R \‘,' - . |El 1 de abril, el secretario general de UGT
- | Andalucia, Oskar Martin, participd en el panel

M | “Pactos locales y regionalizacion para la promocion

del empleo”, junto a representantes de Mali,

Ucrania, Gijon y Moldavia. También asistio el

secretario general de UGT Jaén, Manuel Salazar.

UGT FICA JAEN MANTIENE UN ENCUENTRO CON LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE DESAY SV

La Union General de Trabajadoras y Trabajadores (UGT) FICA Jaén mantuvo un
encuentro con la direccion de Recursos Humanos de Desay SV, la multinacional de
origen chino dedicada a la fabricacion de sistemas de visualizacion e interaccion
inteligentes para automdoviles, que instalara en Linares su nueva fabrica europea.

Durante la reunién, se abordaron aspectos clave sobre la futura implantacion de la
compaiiia en la localidad y el impacto que la llegada de esta industria tendra en el tejido
socioeconomico de la zona. Desay SV prevé iniciar su actividad en 2026 y alcanzar una
produccion de 1,5 millones de unidades en 2028, momento en el que espera contar con

hasta 300 trabajadores. L T
Fica
Desde UGT FICA Jaén, se puso de manifiesto la )

importancia de garantizar los futuros empleos, asi
como la necesidad de fomentar la formacion y la
cualificacion profesional en el sector.

La llegada de Desay SV a Linares supone una
oportunidad para la reactivacion econémica de la &=
comarca, y UGT FICA Jaén seguira de cerca el
proceso de implantacion de la empresa y el
desarrollo industrial de la zona.
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Jesus Cézar Pérez, nuevo secretario general de UPA Andalucia
con un Amplio Respaldo

La Unién de Pequeios Agricultores (UPA) Andalucia celebré el pasado 3 de abril su 9° Congreso, en el
que Jesus Cozar Pérez fue elegido como nuevo secretario general con un 98,6% de los votos emitidos
por los 150 delegados y delegadas de las ocho provincias andaluzas. En el evento también se eligié una
nueva Comision Ejecutiva compuesta por 15 miembros.

El Congreso contdé con un importante respaldo institucional, con la presencia de la viceconsejera de
Agricultura, Consolacién Vera, la presidenta del IFAPA, Marta Bosquet, el presidente de la Diputacion de
Jaén, Francisco Reyes, y el secretario general de UGT Andalucia, Oskar Martin, quien particip6 en la
clausura. También asistieron diputados vy
senadores nacionales, parlamentarios
andaluces vy el secretario general de UGT Jaén,
Manuel Salazar.

Durante su discurso, Jesus Coézar destacé que
asume el cargo "con mucha responsabilidad,
porque sabe el esfuerzo que hay detras de cada
afiliado y afiliada, pero con mucha ilusion”.

Este 9° Congreso refuerza el compromiso de
UPA Andalucia con la defensa de los pequeinos
agricultores y ganaderos, apostando por un =
futuro mas fuerte y unido para el sector.

UGT y CCOO se reunieron con el PSOE de Jaén en apoyo a la
manifestacion por la sanidad publica

UGT y CCOO se reunieron el pasado mes con el secretario general del PSOE provincial de Jaén para
abordar la manifestacién celebrada el 5 de abril en defensa de la sanidad publica andaluza.

Bajo el lema “Contra el desmantelamiento de la Sanidad Publica Andaluza”, la movilizacién conté
con el respaldo y la participacion del PSOE jiennense, asi como de ambas organizaciones sindicales.

Manuel Medina, secretario de Sanidad de UGT Servicios Publicos Jaén, declaré que esta manifestacion
es una respuesta clara al deterioro que sufre la sanidad publica en Andalucia. Criticd los retrasos en
Atencién Primaria, donde en algunos centros se llegd a esperar hasta 15 dias para una cita, y recordé
que el plan de la Junta para reducir los tiempos a 3 dias no era viable, ya que dependia de médicos
desplazados desde otras provincias.

[psoe

Medina también denuncié los intentos de desmantelar [ [N T [y S &
hospitales comarcales, como el de Alcaudete, lo que \ .

. ., L ‘ Y (4% | ,
calificé como un grave ataque a la atencién sanitaria | 3 483 M
\ ! b o & L
en las zonas rurales. S SEDTISNE

Por parte de UGT, también asistieron a la reunion
Capilla Vega, responsable institucional, y Toni Gil,
secretario general de UGT Servicios Publicos Jaén.
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La manifestacion en defensa de la sanidad publica
reune en Sevilla a mas de 100.000 personas

La manifestacion en defensa de la sanidad publica convocada, en Sevilla por los sindicatos UGT,
Satse, CSIF y CCOOQ, junto con la Coordinadora de la Marea Blanca, reunié a 100.000 personas. La
movilizacién partia a las 11,00 horas desde la calle José Laguillo de la capital andaluza en direccién al
Palacio de San Telmo, sede de la Presidencia de la Junta.

Bajo el lema “Contra el Desmantelamiento de la Sanidad Publica”, los participantes de esta
manifestaciéon, secundada por mas de una veintena de organizaciones ciudadanas, partidos politicos,
asociaciones, colectivos profesionales, cientos de profesionales del SAS y otras entidades, mostraron
su rechazo al ataque del Gobierno andaluz a uno de los pilares fundamentales del Estado de Bienestar
de los andaluces como es la sanidad publica.

Las organizaciones convocantes han advertido de que la sanidad publica en Andalucia ahora esté en
peligro por un Gobierno andaluz que apuesta por un sistema sanitario publico débil, maltratado, que
decide trasladar una gran parte de su presupuesto publico a las grandes empresas farmacéuticas y a
la sanidad privada.

Para UGT, Satse, CCOO,CSIF y Mareas Blancas, los/as trabajadores/as de la sanidad publica estan
sufriendo el mayor maltrato experimentado por una administracion publica a sus profesionales, y la
Consejeria de Salud ha cometido la mayor deslealtad institucional conocida en la historia de la Junta
de Andalucia, ya que firma unos acuerdos para la mejora de la Atencion Primaria y de la Carrera
Profesional con las organizaciones sindicales y se descuelga con incumplimientos, e incluso con el no
reconocimiento de los mismos-

Ademas, las organizaciones convocantes han reclamaron que se
cumpla con lo pactado para la Atencién Primaria, que conlleva un
aumento de plantillas, una reorganizacion en la gestion, un
empoderamiento de sus profesionales y un acercamiento de este
nivel asistencial a las necesidades reales de la ciudadania y de
aquellos pueblos, sobre todo del interior, que padecen grandes
deficiencias sanitarias".

También, que se cumpla con el Pacto de Carrera Profesional de |
mayo de 2023, que se reduzca la brecha salarial respecto al resto de f
Estado, y que se dote a los profesionales del material necesario para
que puedan desarrollar
su labor en las mejores |
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UGT FICA Jaén firma una subida del 3,21% en las tablas salariales del
campo, con efectos desde el 1 de enero de 2025

El pasado 7 de abril, UGT FICA Jaén mantuvo una reunidén con la patronal del campo en la que se
procedié a la firma de las nuevas tablas salariales del convenio del sector agrario de la provincia.

La subida acordada es del 3,21%, en aplicacion del articulo 5° del convenio colectivo vigente, que
recoge la actualizacion automatica en funcion del incremento del Salario Minimo Interprofesional (SMI).
Esta revision afecta a todas las categorias
profesionales del sector y tendra caracter |
retroactivo desde el 1 de enero hasta el 30 de
septiembre de 2025, en relacion con las tablas
publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia de |
Jaén n°® 219, de 11 de noviembre de 2024.

Desde UGT FICA Jaén valoraron positivamente
esta actualizacion, que supone un nuevo paso
en la mejora de los salarios y en el
reconocimiento de los derechos laborales de las
personas trabajadoras del sector agropecuario.

FeSMC UGT Jaén muestra su satisfaccion después de recibir las
notificaciones de la Inspeccion de Trabajo de Jaén, con caracter
sancionador a las empresas que incumplieron el Convenio General de
Comercio, subsectores de Textil y Calzado el pasado cinco de enero

Han sido diez las empresas sancionadas por incumplir el Convenio, trasgredir las normas legales y
pactos de jornada laboral y descanso, respecto del centro de trabajo.

El equipo humano de FeSMC UGT Jaén, revisé el cumplimiento del Convenio y detectd el
incumplimiento y la apertura de diez establecimientos procediendo a emitir informe técnico y trasladarlo a
la Inspeccion de trabajo.

Una vez que el informe fue remitido a este 6rgano, la Inspeccion de trabajo de Jaén, emitié resolucion y
expediente sancionador a estas empresas que han incumplido el Convenio de Comercio en General,
subsectores de textil y calzado.

Desde FeSMC UGT Jaén muestran su satisfaccion y el compromiso con las trabajadoras/es de estos
sectores velando por sus derechos e intereses laborales y la conciliacion de la vida personal y familiar.

Los convenios se negocian, con mucho trabajo, para su cumplimiento y ninguna empresa esta por
encima de los acuerdos a los que se llega en las mesas negociadoras de los convenios que forman parte
de FeSMC UGT Jaén.

Nuestro compromiso son vuestros derechos.

UGT, primera fuerza sindical en Jaén.
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UGT Jaén imparte el curso “Negociacion Colectiva: Estructura,
Contenidos e Instrumentos”

En el aula de formacion de la UGT Jaén, se impartid el curso “Negociaciéon Colectiva: Estructura, Contenidos
e Instrumentos”, enmarcado dentro del Plan de Formacion Sindical de UGT Andalucia.

Esta formacion dirigida a delegados y delegadas sindicales, se desarroll6 durante dos dias y tuvo como objetivo
reforzar el conocimiento y la capacidad de actuacion sindical en temas clave como:

. La negociacion colectiva tras las reformas laborales de 2010, 2011 y 2012
. El papel del convenio colectivo frente a la precariedad salarial

o Instrumentos de flexibilidad

. Contenido y gestidon de convenios

. Comisiones paritarias

o Solucién auténoma de conflictos laborales

El curso fue impartido por José Antonio Amate Fortes, Inspector de
Trabajo. Esta accion formativa es totalmente gratuita y esta
financiada por el Ministerio de Trabajo y Economia Social — SEPE,
con subvencién de la Junta de Andalucia, Consejeria de Empleo,
Empresa y Trabajo Auténomo.

44100 Dias de un cambio decisivo”

El alcalde de Jaén, Julio Millan, protagonizé una nueva edicion de Didlogos “Jaén Nuevo Milenio”, en el
Salén Estrella del Hotel HO, una iniciativa impulsada por Diario JAEN, gracias al patrocinio de la Caja
Rural y, en esta ocasion, de ALSA.

El maximo dirigente municipal escogié este foro del periddico decano de la provincia como escaparate
para el tradicional balance que se le exige a cualquier mandatario cuando cumple cien dias al frente del
Gobierno de una administracion publica, foro en el que aprovecho para anunciar su intencion de
convertir el actual edificio del Ayuntamiento, en la Plaza de Santa Maria, en un hotel de cinco estrellas
para atraer turismo de alto nivel. La presentacién corrié a cargo del flamante secretario general del
Partido Socialista (PSOE) de Jaén, Juan Latorre.

Lo que ha quedado claro durante el discurso del responsable, bajo el titulo “100 dias de un cambio
decisivo”, es que el mandato que afronta es de continuidad con respecto al primero, del que se cumplen
seis afos: afirmando que desarrolla cambios estructurales y organizativos a la par que favorece el
desarrollo econémico y social de la ciudad en el marco de la coyuntura que se han encontrado.
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La Federacion de Industria, Construccion y Agro de UGT y Comisiones Obreras Industria Jaén denuncian la
situacién de bloqueo en la que se encuentra la negociacion del convenio colectivo del aceite de la provincia, un
sector estratégico para la economia jiennense.

Las conversaciones con la patronal avanzan a un ritmo muy lento, debido a la escasa voluntad de negociacion
mostrada por la representacion empresarial. Los principales puntos de desacuerdo se centran en la subida salarial,
la reduccién de la jornada laboral y la adaptacién de los pluses conforme a la normativa vigente. Ademas, desde
UGT FICA y CCOO INDUSTRIA Jaén, al inicio de las negociaciones propusieron la incorporacion de un plus
convenio para las nuevas incorporaciones, con el fin de dignificar las condiciones laborales de las personas
trabajadoras del sector.

Desde nuestros sindicatos plantean una subida salarial del 5 %, junto a
una reduccién de la jornada laboral y la actualizaciéon de los pluses. La
patronal, sin embargo, se mantiene inmévil, ofreciendo Unicamente un
incremento del 1,5 % para el primer afio y un 2,75 % para los dos
siguientes, sin incluir ninguna clausula de revisién salarial, lo cual resulta
inaceptable en el actual contexto econdmico y social.

En caso de que no se produzcan avances significativos, convocaremos
asambleas informativas con la plantilla del sector para analizar la
situacién y no descartamos iniciar un calendario de movilizaciones si
persiste la actitud inmovilista de la patronal.

11l Asamblea General de RUGE

Los dias 10 y 11 de abril, Madrid fue el escenario de la Ill Asamblea General de RUGE — Revolucion
Ugetista, un evento que marcé un antes y un después para el sindicalismo joven en nuestro pais. Esta
asamblea no solo cerrdé un capitulo lleno de logros histéricos, sino que también abrié la puerta a nuevos
afos de lucha, organizacién y reivindicacion.

El viernes 11 se llevd a cabo el acto central de la Asamblea, donde se vivieron debates, intervenciones y
votaciones que reflejaron la madurez, responsabilidad y compromiso de una generacién que esta
tomando un papel protagoénico en la defensa de los derechos laborales y sociales. Con el lema "Fuimos,
somos y seremos”, RUGE reafirmé su legado como un espacio de lucha auténoma dentro de UGT, y lo
hizo con una participacion destacada y una visién clara: avanzar mas fuertes y unidas/os que nunca.

Esta IIl Asamblea también marcé el cierre de
una etapa histérica: Eduardo Magaldi, quien
hasta ahora ha sido el portavoz estatal de
RUGE, pas6 el testigo tras alcanzar la edad
maxima permitida para formar parte de la
organizacion. B i

Como parte del relevo generacional, la
Asamblea eligi6 una nueva direccion, liderada
por una mujer joven, valiente y muy preparada:
Belén Guirao, quien ahora es la portavoz de
RUGE.

A la asamblea asistid la secretaria de RUGE
Andalucia, Inés Polo Casado.
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BAJA UNA DECIMA EL IPC EN NUESTRA PROVINCIA
EN EL MES DE MARZO

Segun los datos oficiales, la economia jiennense finalizé el tercer mes del afio con una bajada de
una décima, en el nivel general de precios, con respecto al alcanzado en febrero, al contrario que en
Andalucia y en el conjunto del Estado que subié en ambos un 0,1%. A pesar de ello, Jaén ve
reducidas su tasa interanual hasta el 2,3%, una décima inferior a la andaluza (2,4%), y se iguala a la
del Estado (2,3%) pero 9 décimas por debajo de la registrada el mes pasado (3,2%). Por su parte, la
inflacién subyacente se mantiene constante en el 2,1% que también registrara en febrero, levemente
superior a la subyacente estatal (2,0%).

IPC MARZO 2025 | INpice | TASAMENSUAL | TASA ANUAL
Jaén 118,0 -0,1 2,3
Andalucia 118,1 0,1 2,4
Espaia 117,3 0,1 2,3

Desde UGT Jaén, valoramos positivamente la bajada de precios registrada en la economia
jiennense. Aunque es cierto que apenas ha sido de una décima, unido al hecho de que los
incrementos en el textil y los alimentos es algo que afecta, de manera directa, al poder adquisitivo de
las unidades familiares jiennenses. No debemos olvidar que, tradicionalmente, marzo es un mes
dado a registrar nuevos incrementos del nivel general de precios.

A su vez, si atendemos a los ultimos datos publicados por el Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales en materia de negociacién colectiva, podemos comprobar como el Incremento Salarial
Ponderado, un mes mas, aunque no perdemos poder adquisitivo, la mejora no es suficiente como
para hacer frente la reduccion de nuestra capacidad de compra sufrida a lo largo de los ultimos afos.

También es importante destacar como este ciclo de incremento del coste de la vida esta afectando a
aspectos esenciales en nuestro dia a dia. Y hacer frente al pago del alquiler de nuestros hogares es
ahora mas dificil que hace doce meses.

La guerra comercial iniciada por EEUU, con la implantacién de aranceles a los productos europeos,
ha supuesto una importante sacudida al actual panorama politico-econémico internacional cuyos
efectos negativos se dejaron notar en las Bolsas mas importantes del mundo. Ante esta situacion,
desde UGT Jaén demandamos al conjunto de las Administraciones competentes que estén atentas a
los posibles despidos e incrementos injustificados de precios que puedan aplicar las empresas
amparandose en tener que hacer frente a los aranceles establecidos por la administracion
norteamericana.
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UGT Jaén presente en el acto en honor al Patron San José del Colegio Oficial
de Ingenieros Técnicos Industriales de Jaén

El secretario general de UGT Jaén, Manuel Salazar, asistié al acto
institucional organizado por el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos -
Industriales de Jaén en honor a su Patréon, San José..

Durante la celebracién, se reconocio a los colegiados que han cumplido -
25 anos de pertenencia a la institucion, destacando su trayectoria y A
compromiso profesional. Ademas, se hizo entrega de la distincion de z, c_ GI
Colegiado de Honor a Candido Méndez Rodriguez, en %’ ‘{ Y/
reconocimiento a su destacada labor y contribucion al &ambito | |
profesional y social. ‘

o g
Y

La participacion de UGT Jaén en este acto pone de manifiesto el ;
fortalecimiento de los lazos institucionales entre el sindicato y los
distintos colectivos profesionales de la provincia.

Trabajadoras de la Residencia Vega de San Juan denuncian
impagos desde febrero

Desde UGT Servicios Publicos Jaén se ha denunciado puiblicamente la situacion de las trabajadoras de la
Residencia Vega de San Juan, en Castillo de Locubin, quienes no cobran sus salarios desde febrero. A

pesar de la falta de ingresos, siguen cuidando a los residentes mientras enfrentan graves dificultades
personales y econdmicas.

El sindicato exige transparencia en el uso de los fondos publicos destinados a estas plazas concertadas, y
senala la falta de respuestas claras por parte de la empresa, que solo genera rumores sobre cierres y

deudas. Ademas, critican la falta de apoyo del Ayuntamiento y reclaman una mesa de negociacion formal
con representacion sindical.

UGT exige salarios dignos, transparencia en la gestion y respeto a la dignidad de las trabajadoras de un
sector esencial y feminizado que, denuncian, esta siendo maltratado.
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UGT SERVICIOS PUBLICOS JAEN REIVINDICA EN SU ENCUENTRO CON LA
DIPUTADA PROVINCIAL ,FRANCISCA MEDINA, UNA DEFENSA FIRME DE LA
DEPENDENCIA Y LA AYUDA A DOMICILIO DESDE LA IGUALDAD, LA DIGNIDAD
Y LA JUSTICIA SOCIAL

Desde UGT Servicios Publicos Jaén, como organizacion
comprometida con la justicia social y los derechos de las
personas trabajadoras, especialmente de aquellas que sostienen
los servicios publicos esenciales, se mantuvo una reunion con
Francisca Medina, Diputada Provincial de Servicios Sociales,
para abordar con urgencia la critica situacion del sistema de
Dependencia en la provincia de Jaén.

A la reunién asistieron Capilla Vega, Secretaria Institucional
de la Union Provincial de UGT, Juana Maria Diaz,
Responsable Provincial de Dependencia de UGT Servicios
Publicos Jaén, Pilar Gil de UGT y Toni Gil, Secretario
General de UGT Servicios Publicos Jaén.

Durante el encuentro se ha puesto de manifiesto la necesidad |
imperiosa de construir un sistema de cuidados centrado en
las personas, con una vision feminista y socialmente
transformadora, donde las trabajadoras de Ayuda a Domicilio
—en su mayoria mujeres— dejen de ser invisibilizadas y
precarizadas.

Reivindicamos con firmeza;

. Una financiacion justa y suficiente, elevando el precio/hora a al menos 20 euros, que nos
aleje del indignante puesto como penultima comunidad auténoma en inversion. No es una cuestion
econdmica, es una cuestion de dignidad.

. Condiciones laborales dignas que erradiquen la precariedad estructural del sector. Las
trabajadoras de Ayuda a Domicilio son esenciales y deben ser tratadas como tales.

. La eliminaciéon inmediata del copago, que penaliza injustamente a las personas mas
vulnerables.
. La supresion de las listas de espera, que condenan a miles de personas dependientes a la

exclusion, y a sus familias al agotamiento y la desesperanza.

. El fin de la burocracia ineficaz impuesta desde la Junta de Andalucia con el Decreto 3/2024,
que ha supuesto un paso atras en lugar de una mejora.

. El cumplimiento y respeto del Convenio Colectivo de Andalucia, garantizando los derechos
laborales sin generar conflictos innecesarios.

. La creacion de un espacio de didlogo permanente, con reuniones periddicas que permitan
evaluar el cumplimiento de los compromisos, asegurar el respeto a las cartas de servicios y
fortalecer los derechos de quienes cuidan.
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El Consejo Econémico y Social de Jaén renueva a sus miembros y
propone a Manuel Parras Rosa como presidente

El Consejo Econdmico y Social (CES) de la provincia de Jaén celebré su Sesién Preliminar con la
renovacion de sus consejeros y consejeras de cara a la proxima legislatura. Durante la reunién, tomaron
posesion los representantes de los tres grupos que componen el organismo, asi como tres de los cuatro
miembros del Grupo de Expertos.

En esta sesién, el consejo plenario propuso por unanimidad que Manuel Parras Rosa continte al frente
del CES Provincial. La propuesta sera elevada al presidente de la Diputacién Provincial de Jaén,
Francisco Reyes, para su ratificacion. Parras Rosa, que ya ha ocupado este cargo en legislaturas
anteriores, ha sido valorado positivamente por su trayectoria y compromiso con el desarrollo econémico
y social de la provincia.

Esta previsto que en las proximas semanas se celebre la sesion constitutiva del nuevo Consejo, en la
que el primer punto del orden del dia sera la toma de posesion del presidente. A continuacién, se
procedera a la eleccién de las vicepresidencias, de una persona experta propuesta por el propio
Consejo y de los dos representantes del Grupo Il que formaran parte de la Comisién Permanente.

Mas de 4.000 personas exigen el regreso del Centro de Salud a Cazorla

Cazorla volvié a ser escenario de una gran manifestacion, donde mas de 4.000 personas, segun la Policia Local,
exigieron a la Junta la restitucion del Centro de Salud en el casco urbano. Desde el 1 de abril, los vecinos han
protestado por el cierre y traslado de la Atencion Primaria al CHARE, ubicado a dos kildbmetros del centro de la
ciudad, al que solo se accede por una carretera autonémica.

Bajo los lemas “No al cierre y traslado del centro de salud de Cazorla” y “La
salud no se aleja, jCazorla exige dignidad!”, los manifestantes pidieron |
también la rehabilitacion del actual centro de salud. La marcha comenzé en
la plaza de la Constitucién y finalizé en el aparcamiento del Centro
Hospitalario de Alta Resolucién, actual sede de la atencién primaria. Esta
protesta supera en numero la de principios de mes.

Vela y UGT Servicios Publicos de Jaén.
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La UJP UGT Jaén se reune con las Federaciones Provincias

La Ejecutiva de la Union de Jubilados y Pensionistas de UGT Jaén, encabezada por su
secretaria general, Maria del Carmen Cano, mantuvo una reunion de trabajo con la Union
Provincial y las tres Federaciones Provinciales.

El encuentro tuvo como objetivo reforzar la coordinacidon entre los distintos 6rganos de la
organizacion y establecer lineas de trabajo conjuntas para abordar los retos del colectivo de
personas jubiladas y pensionistas en la provincia. Durante la reunion, se presentd
oficialmente la nueva Ejecutiva de la UJP que surgi6 tras el Congreso de la organizacion

Desde la UJP se subrayé la importancia de
mantener una comunicacion fluida con todas las
federaciones para garantizar una defensa eficaz
de los derechos de las personas mayores,
especialmente en ambitos como la sanidad, las
pensiones y la atencion social.

Paula Fernandez Danino, nueva secretaria general de UGT Cadiz

UGT Cadiz ha celebrado su XV Congreso Provincial en el Centro de Congresos de San Fernando,
donde se ha renovado la Comision Ejecutiva para el nuevo mandato. Paula Fernandez Danino ha
sido elegida secretaria general con el respaldo del 91,2 % de los delegados y delegadas.

El Congreso, que reunid a la representacion sindical de toda la
provincia, fue un espacio de balance, debate y proyeccion sindical
para los proximos cuatro anos. Se puso en valor la labor de la
Ejecutiva saliente, liderada por Antonio Pavdn, y se reafirmé el
compromiso con la defensa de los derechos laborales, la igualdad, |
la negociacion colectiva y el sindicalismo de clase.

En representacion de las Uniones Provinciales de Andalucia 159 sl
intervino el secretario general de UGT Jaén, Manuel Salazar. Mas y mejor

Cadiz

UGT Cadiz afronta esta etapa con el objetivo de seguir
mejorando las condiciones de vida y trabajo de la clase|
trabajadora en un contexto de grandes desafios econdmicos,
sociales y laborales.
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UGT y CCOO se concentran en Jaén por el Dia Mundial de la Seguridad
y Salud en el Trabajo

Con motivo del Dia Mundial de la Seguridad y Salud en el Trabajo, las centrales sindicales UGT Jaén y
CCOO Jaén se concentré ante la Subdelegacion del Gobierno para exigir un mayor compromiso
institucional en la prevencion de riesgos laborales. En el acto, los sindicatos han denunciado el
incumplimiento de la normativa vigente y reclamaron mas medios humanos vy judiciales para combatir
la siniestralidad laboral en la provincia.

Durante la concentracion, el secretario general de UGT Jaén, Manuel Salazar, recordd que el afo 2024
fue especialmente tragico para la provincia, con 19 fallecidos en accidentes laborales, lo que la situd
como una de las provincias andaluzas con mayor indice de mortalidad laboral, pese a tener una de las
menores tasas de poblacién activa. “Donde menos trabajadores hay, es donde mas accidentes
mortales ocurren”, lamento.

Salazar subray6 que las causas mas frecuentes de estos accidentes fueron las caidas en altura y los
aplastamientos, incidentes que consider6 “evitables y perfectamente programables” si se aplicaran
correctamente las medidas de seguridad. En este sentido, recalcé que la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales “es una buena ley, pero no se cumple”.

El lider sindical reclamé también un refuerzo de la plantilla de inspectores de trabajo y un aumento del
numero de delegados de prevencion, especialmente en las microempresas con menos de seis
empleados, que por ley no estan obligadas a contar con representacion sindical. Ademas, propuso la
creacion de una fiscalia y juzgados especificos para abordar los casos relacionados con la seguridad
laboral.

Aunque en lo que va de 2025 las cifras han mejorado con
solo 4 accidentes de trabajo, 3 mortales y 1 grave, (&
Salazar insisti6 en que “no se puede bajar la guardia”.
Exigi6 que las administraciones publicas asuman su
responsabilidad de velar por la salud y seguridad en el
entorno laboral y mantengan una comunicacién constante
con los agentes sociales. D
Antes de finalizar el acto, se leyé el manifiesto de este ) NO MAS N'"”JERTEs,
afno bajo el lema “Prevencién y proteccion de la salud de o EL TRABAJO

la clase trabajadora frente a los nuevos retos digitales y EN, - Ee
psicosociales”, y se guardé un minuto de silencio en g < 2
memoria de las personas fallecidas en accidente laboral
mortal.

Minuto de Silencio por las Victimas de Abril

Este mes de abril ha vuelto a tedhirse de luto. Cuatro mujeres han sido asesinadas por sus parejas o
exparejas. Diana, Marta, Rocio y Miriam tenian entre 35 y 55 afos. Vivian en Las Palmas, Tarragona,
Huelva y La Rioja. Tenian vidas, historias, suefios... y hoy ya no estan.

A estas terribles pérdidas se suma un hecho especialmente desgarrador: el asesinato de Nadia, una nifia de
tan solo 5 anos en Murcia, victima de violencia vicaria, utilizada como instrumento de dafio hacia su madre.

Porque no podemos seguir mirando hacia otro lado. Porque cada una de estas pérdidas nos duele. Porque
no podemos permitir que siga pasando.

Ni una mas. Ni una menos.




‘/.~ L, . ” - -
UGT &L rigina s Boletin Sindical
AndaIJut:Ja
aen

DISMINUCION SIGNIFICATIVA DEL PARO EN JAEN

El nimero de desempleados/as en Jaén baja en 6.100 personas en relacién al ultimo trimestre del ano 2024,
aunque la tasa de actividad continta bajando y continua siendo el peor dato de
Andalucia.

En relacion al primer trimestre de 2024, es decir, en parametros del ultimo ano, el
numero de personas desempleadas en la provincia baja en 2.500. Cabe recordar que
estos resultados de la EPA incluyen datos de los primeros meses del afio con la
campafna de aceituna, aun activa y los buenos datos en enero de la campafa de
navidad en el comercio.

Datos pésimos con una tendencia que se consolida trimestre tras trimestre es la caida de poblacién activa que baja
en 1.800 personas. Por contra los ocupados/as aumentan en 4.300 personas.

De igual manera Jaén lidera el peor dato de la tasa de actividad de Andalucia (51,81) casi seis puntos por debajo
de la media de la Comunidad y casi ocho puntos con respecto a la media del pais.

El buen dato conocido viene empafado por la temporalidad de las contrataciones en los dos sectores que en
mayor medida han generado empleo, el agrario y el sector servicios, ademas, con contratos de poca cualificacion,
sueldos bajos y estacionales.

Aunque la reforma laboral esta imponiendo el aumento de la contratacion indefinida, adn tiene margen de mejora
en estos dos sectores a nivel provincial. Para elevar la eficacia de la Reforma es importante seguir aumentando las
plantillas de la Inspeccion de Trabajo para situarlas en niveles similares a las del resto de Estados Miembros de la
Unién Europea para incidir en la campana contra el fraude en la contratacion, como la que se esta llevando a cabo
con la de los despidos en los periodos de prueba.

Desde UGT Jaén, reivindicamos subidas salariales significativas para recuperar poder adquisitivo y reducir la
brecha entre beneficios empresariales y salarios, reclamamos sobre el descenso de empleados publicos, lo que,
impacta gravemente en la calidad de los servicios publicos.

Debemos seguir luchando con mas fuerza contra la precariedad, la desigualdad y la siniestralidad laboral.

Balance positivo del dialogo social en Jaén

El Consejo Andaluz de Relaciones Laborales (CARL) celebrd recientemente en Jaén una comision permanente
ampliada para evaluar la situacion de la negociacién colectiva en Andalucia, asi como el funcionamiento del
Sistema Extrajudicial de Resolucion de Conflictos Laborales (SERCLA).

Durante el encuentro, se puso de relieve el papel clave del SERCLA en la provincia de Jaén, donde hasta el 14 de
abril se han registrado 12 solicitudes de mediacién en conflictos colectivos. De estos expedientes, 10 han sido
tramitados y 5 se han cerrado con avenencia entre las partes.

evitado dos huelgas que habrian afectado a un total de 221
trabajadores y trabajadoras. Ademas, se han presentado
otras 30 solicitudes de mediacion en conflictos individuales, &,
todas gestionadas de forma telematica. Hasta la fecha, el
37% de estos casos individuales se han resuelto con
acuerdo.

Gracias a este sistema de didlogo y mediacién, se hank

Desde UGT valoramos este trabajo como una herramienta
util para evitar conflictos y mejorar las condiciones
laborales.
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Analisis de la igualdad desde diferentes puntos de vista

El salon de actos Asuan de la sede principal de la
Universidad Popular Municipal acogié una nueva edicion de
los Foros Conversa que organiza Radio Jaén. Esta jornada
conto con la colaboracion del Ayuntamiento de la capital y
se centro en la Igualdad, todo ello bajo la conduccion de Aida
Bao, presentadora de Hora 14 Fin de semana de la Cadena
SER.

Radio Jaén Cadena SER, tiene el honor de invifarfe a la jornada "CONVERSA IGUALDAD',

AI acto asistio’ Ia responsable de institucional’ Capilla Vega. que fendrd lugar en Jaén el viernes 25 de abril, DE 12h a 14h, en la sede central de la UNIVERSIDAD POPULAR DE JAEN.

RUEDA DE PRENSA #1Mayo2025

“Proteger lo conquistado, ganar futuro”

En una rueda de prensa conjunta, Manuel Salazar, secretario general de UGT Jaén, y Silvia de la Torre,
secretaria general de CCOO Jaén, presentaron los ejes principales del Manifiesto del 1° de Mayo 2025,
elaborado por las comisiones ejecutivas confederales de ambas organizaciones bajo el lema “Proteger
lo conquistado, ganar futuro”.

Salazar subrayé que el manifiesto no es ajeno a la situacion internacional actual, marcada por la guerra
en Ucrania, el genocidio en Gaza y la guerra comercial iniciada por EE. UU, con la imposicion de
aranceles. Estas medidas afectan directamente a sectores clave de nuestra provincia, como el
agroalimentario y el automovilistico, senalé.

Destaco ademas los avances laborales logrados en los ultimos afios, como el aumento de la
contratacion indefinida y la subida del Salario Minimo Interprofesional (SMI), que han contribuido a
reducir la brecha salarial. Alli donde hay sindicatos fuertes, la vida de la clase trabajadora mejora.
Nuestro compromiso con las personas trabajadoras es claro y contundente, afirmo.

Ambas centrales sindicales UGT y CCOO de Jaén hicieron un llamamiento a la ciudadania para
participar en la manifestacion del 1° de Mayo, con salida a las 11:30 horas desde la Plaza de la
Constitucion de Jaén.
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UGT y CCOO preparan el 1° de Mayo con actos previos en la provincia

UGT y CCOO de Jaén han desarrollado durante las ultimas semanas una intensa agenda de
encuentros y acciones para preparar la celebracion del 1° de Mayo, Dia Internacional del
Trabajo.

Ambas organizaciones sindicales se reunieron con diferentes fuerzas politicas y sociales de la
provincia, entre ellas, el PSOE, IU, FACUA, HOAC, el colectivo Feminista 8M, y las plataformas
en defensa de la Universidad y la Sanidad publica, con el objetivo de presentar el manifiesto
conjunto y sumar apoyos a la manifestacion.

Ademas, se realizaron pegadas simbdlicas de carteles en distintas localidades como Ubeda,
Linares, Martos, Andujar, Torredonjimeno y Torredelcampo, con el fin de visibilizar la
convocatoria y animar a la ciudadania a participar activamente.

MARTOS

ANDUJAR TORREDONJIMENO TORREDELCAMPO
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REUNIONES #1May02025
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Comisiones Obreras
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PODEMOS

& NUEVO nUmero de la #Revistalnltinere

2% Reportaje: «En el camino hacia una movilidad sostenible» IN ITINERE

2 sacadudas: Entiende tu némina ENEL CAMINO HACIA

UNA MOVILIDAD
SOSTENIBLE o

(& Las claves: El contrato de trabajo

Y mucho mas aqui: https://revistainitinere.com/descargas/Revista-In-
Itinere-numero-22.pdf
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GUIA DE BUENAS PRACTICAS EN LA NEGOCIACION COLECTIVA DE
PROTOCOLOS DE ACOSO SEXUAL

“" https://www.ugt.es/sites/default/files/Guia_ProtocolosAcoso_ok_digital.pdf

GUIA DE BUENAS PRACTICAS EN

LA NEGOCIACION DE PROTOCOLOS
DE ACOSO SEXUAL, ACOS0 POR
RAZON DE SEXO ¥ OTRAS CONDUCTAS
CONTRARIAS A LA LIBERTAD SEXUAL
¥ A LA INTEGRIDAD MORAL EN

EL AMBITO LABORAL

PROYECTO AEP- LIGT

& Aprende de una manera rapida, clara
y divertida, tus derechos en el trabajo

¢No lo sabias? ¢ lll V &ﬂ

iNOLO SABIAS?
No dejes de escucharlos y compartirlos |
Conoce tus derechos |
en el trabajo de una |
1 manera rapida, clara... l
o ﬁm e @UGT_AndaIUCIa Y entretenida!

B

". https://podcasters.spotify.com/pod/show/no-lo-sabas/episodes/Qu-hacer-en-un-
accidente-laboral-e2peivh?

fbelid=IwY2xjawGWz35le HRuA2F1bQIxMAABHdfOe3uxS-
zr83wEFVeLqgls PabwSuQ J60NQj38yxZW Zcll.LDZaZQDTFI2g aem npkaNewrco-
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Con la #Reformalaboral, " el aumento del #SMI a 1000 euros en 2022, "y las

negociaciones de la #AENC, * ahora mas que nunca los trabajadores y trabajadoras

ven un avance en sus derechos.
#AhoraSi, ganamos derechos.
#AhoraSi, es hora de dar un paso adelante.

jAfiliate ya, trabajemos juntas y juntos!

S| LE PONES

}jAﬂ'ﬂO‘teﬂ GANAMOS

TODAS Y TODOS.

I
it 2 oulld
¢ v
[EI¥ki[E] ¢ AFILIATE AQui e
r #5OMOSUGT N

Haz click en este enlace para afiliarte
https://ugt.es/ficha-de-afiliacion

U GT @ H Andalucia

DESPEDIR POR s
RECLAMAR DERECHOs === DESPIDO NULO

LM X JV S oD LM X J URRVANSEND
1i({2%) sia s 6 1732 : g :
O O Es el derecho de la persona trabajadora a no sufrir represalias por reclamar
7 Q-0 0 W i SNCPZae S sus derechos, ya sea dentro de la empresa o por via judicial.
1415 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 12 13 14
21 2 23 24 25 26 27 192 21 22 23 19 20 21
29)30 2 e (@) ONCT28 ' Art. 4.2.g ET: Derecho a ejercer acciones legales laborales.

‘.:; Art. 24 CE: Derecho a la tutela judicial efectiva.

@ : Art. 17.1 ET: Prohibe represalias por reclamar igualdad o no discriminacién.
Se abre el plazo para presentar la Comienzo de la prese

declaracién por Internet oficinas (presencia

@ de la RENTA 2024 Si la persona trabajadora reclama y El trabajador debe aportar indicios de

Com.ienzo del plazo de s_olicitud es despedida poco después, sin represalia.
de cita para la declaracion por causa. 4’4 Si se acepta el indicio, la empresa tiene la

Fin del plazo de solicitud de
para la declaracién por teléfono La empresa debe demostrar que el carga de la prueba.

presencial despido no fue por represalia. No se aplica si la reclamacién fue
Comienzo de la presentacién por temeraria o de mala fe.

teléfono de la declaracién de la
RENTA 2024 Fin del plazo para presentar la
declaracion en las tres modalidades
o 3 i (internet, teléfono y presencial) -
ienzo del plazo de solicitud de . . e AP 7oy ™
a la declaracion presencial QPago de salarios dejados de percibir xPosmle indemnizacién por dafos
DA DESGRAVAR TU CUOTA SINDICAL ~ 201121224 - 9153573 26 j Oficina de Atencién Sociolaboral UGT Andalucia
. EN LA CASILLA 0014 901223344 - 915530071 900 188808 oas@andalucia.ugt.org

teléfono

Despido nulo Q Readmisién de la persona trabajadora
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Unidén General de
Trabajadores de Jaén

UGT FICA JAEN
TIf: 953 275 505
jaen@fica.ugt.org

UGT FeSMC JAEN
TIf: 953 263 315/ 953 254 455
jaen@fesmcugt.org

UGT SP JAEN

TIf: 953 254 712
ugtserviciospublicosjaen@
ugtserviciospublicosjaen.org

UJP UGT JAEN
TIf: 953 962 832

ujp@jaen.ugt.org

UPA UGT JAEN
TIif: 953 270 728
upajaen@upa.es

Boletin Sindical

.QUE ES UGT?

La Union General de Trabajadores es una organizacion democratica de trabajadores y
trabajadoras que, unidos libremente, tienen como objetivo defender y mejorar sus
intereses econdmicos, profesionales, sociales y culturales, por tanto, la actividad del
sindicato se puede extender a cuestiones que van mas alla del ambito de la empresa.

La UGT desarrolla tareas que son propias de un sindicato, y ademas también pone en
marcha una serie de servicios que sitian a sus afiliados /as ante una serie de ventajas a
la hora de estar informados y asesorados, en materia juridica, de vivienda, en la compra
de determinados servicios, etc.

La Unién General de Trabajadores engloba a:
eTrabajadores y trabajadoras asalariados en los distintos sectores

econdmicos.

e Trabajadores/as asociados en forma de cooperativa o en

autogestion.

eTrabajadores/as por cuenta propia, en paro o que buscan su

primer empleo.

oY trabajadores/as que han cesado en su actividad laboral por
padecer algun tipo de incapacidad o por la jubilacion.

La UGT se rige exclusivamente por la voluntad de sus afiliados y afiliadas, ademas es

independiente de:
eGobiernos.

ePartidos politicos.
eConfesiones religiosas.

eAdministradores y empleadores.

UGT Jaén

Paseo de la Estacion, 30, 3°

Teléfonos: 953252221/2
union@jaen.ugt.org
http://www.ugtandalucia
com/web/jaen/inicio
Blogger: empleougtjaen
Facebook: UGT JAEN
Twitter: @ugt_jaen
Instagram: UGT JAEN

DESCUENTOS PARA AFILIADOS/AS

Youtube: UGT JAEN

SEGUROS
ATLANTIS
Pasea de la Estacian, 30, 3° Pta.
T 053 00 05 00

afons e rodiiguezpriego@atiantisgrupo.es

HOGAR
Jafrisur Aires Acondicionados.
CI Antenie Machade. 15. Jaén
TH. 853 223263

MOAR Servicios infegrales
Limpiezas y Mukis ervicies

Gl Las Novias. 14, Jaén

TH. 853 2402 18 Manuel Moya

Andalucia Confort, 5.1, Electrodoméstices
Gl Beas de Segura, 16 Parc. 7 Polig, Obvares
TH. 853 24 00 68

E-mait azonfert@euronics. es

Construcciones y Reformas Rivilla
T, 6657 670 016 @53 D8 68 15

Taller Repar Auto Dlivares
Polig. Los Dlwates. C/ Begijar Parcela 5
TH. @53 10 00 18/ 801 018 810

QUANTICA RENOVABLES Propuesta de
autoconsumo fotovakaico para UGT
D flguatic s Bk TG T

SERVICIOS DE SALLUD

Clinicas Cleardent

Awd. Eduardo Garcia Marste, 2 Entreplanta. Jaén
TH. 653 22 53 34

Centros Linares, Anddjar, Tonmedonjimeno, Martos,
Mengibar y Alcala la R eal

Clinkca Dental Olident
CI Navas de Tolosa, 5, 1°C
TH 8532602 %8

Clinica Dental Dr. Rubén Aguilar y Dra. Cristina
Cardoso

C/ Santo Reino, 4. 5%. Jaén

TH. 853 27 50 04 /800 545 238

Clinica Dental Dra. Silvia Hernandez Lopez
Cl Navas de Tolosa, n®8 LINARES (Jaén)
TH. 953 6565 00 831430 030

Clinica Dental Dr. Luis Carlos Lopez Molinos
CI Arquitecte Berges. 13
TE.953 0832 11

Clinicas Beiman Jasn
Ctra, De Madrid n® 23 Jaén
TH @53332022 jaen@clinicabeiman.com

Institute Odontoldgico y Bucolacad LEYVE
S.LP.

Cf Sefarad. 30, Bajo

Amplia gama de serviclos gratuitos y descuentos
TH. 95322 980 20

Centro Psicosalud Oliva

Psicolegia. Logopedia y Mediaciin

Juan Malina Hernandez

Manuel Fernandez Pérex

CF D ector Eduarde Aneyo 3. Pasaje [Jzén)
Cf Reyes Catblicos, 14 [Ubeda)

C/ Norte, 45 [Marmolejo |

Tif. 630 368 136 / 626 513 670

Psicaloge y Psicoanalista

Manuel Carrascosa Alba

Www psicologomanueicarrascosa es
Plz. Constucion, 12 Jaén

THES3 2526 73

Centro medico psicotécnicos

Psicomedical del Sur

Pz Jaén por la Paz. n°d, Entreplanta (Frents a
Renfe)

TH. 953 22 70 34 Mévi 685 143 804

Psicélogo y Psicoanalista D. José Manuel Hal-
con Asis

Pso. Estacibn. 13. 49 pta. Oficina 1

Edificio Asuan Trade Center

TH. 898 24 21 18

PSICOJAEN

Centio de Psicologia y Logopedia

Centro de Reconocimiento Médico

Cr Madre Soledad Tores Acostam® 10 BID. 17 A
Jaén

TH. 853270738/053088523006388 7005
infogdcentropsicologiaps icojaen es

Psicéloga Sanitaria M* Angeles Jiménez
Palacios

C/f Infanta Margarta, 1. Las Infantas de Jaén
TH. 880 183 204

marianjplyahoo es

Multidpticas Lucena
Plaza de Les Jardiniles, 11. Jaén.
TH.953 26 1128

Opticas Roda
Cf Federica M abal. 3 y Avd. de Andalucia 2.
Jaén. TH 053 2406 40 /053 26 60 51

Clinica Oftaimolégica TECNOVISION
CI San Antenic. s/n

Pilar Ubeda 808 041 480

Ofertas afliados/as y familiares

Optica Siri
Navas de Tolosa 11 TH 953 2570 15
Pases Estacion. 32 TH 853 257032

General Optica

C/ Madre Soledad Tames Acosta 1 853241700
Avd. Andalucia. 8 Jaén

Ti. 053 20 15 52

Centro de Estética Depllaser
G/ Maestro Bartolomé, 14
Tt 851703 554

E AC|0

Jimena Protesiona, 5.L. |Autoescuela)
Paseo de Espafia

23008 Jaén

Dies. Segén la Accién Formativa

Tif. 953 26 02 20

Formacion Vial CITY

Camets, clases de Refuerzo e ldiomas
Avd. de Madrid n® & Bajo (Jaén)

“Puerta Barrera”

Ti. 953 88 12 82

Autoescuela Amate
C/ Tableran, 3 Jaén
TH953 10 01 B8 /830535088 / 880302227

J0 Oposiciones de Justicia
wivewe jdopes icion es dejusticia.es
1 mes gratis con material incluide

Academia CECA
Avd. de Madrid, 72 (Jaén)
Ti. 953 265 B50 /871 373 635

Descuentos en programaciones de universida-
des y oposiciones

grvicios/ofertas

KursaiaConsultoria y Formacien
Maria Garcia— D pto. Recursos Humanes
G/ Porcuna S/N (Tomredelcampo)
mgarciai@korsalia.com

TH. 689 223 413 /95307 30 14

Centro Britanico
Paseo de la Estacion, n®35 Entreplanta (Ja#n)
TH. 953 22 2108

Luis Vera Oposiciones, S.L
Centros Ubeda, Linares y Jaén.

Meru Formacién, 5.L. Wiww,apositas.com
Paseo de la Estacibn, n® 13, B9 planta (Jaén)
TH. 880 838 550

Grupo Integral de Formacidn— ail
Calle Rafael Alherti 5, 23440 Baeza
Dtes. Segin la Accidn Formativa
T, 953 74 70 39

Asoclacién paraia Formacidn y la Educacidn
Acma

Cf Manuel de Falla. 14, 2% (Tomedelcampo)
Descusntos por cursos y en la cuota mensual de
pleparacion de oposicionss

Ti. 053 56 83 88

info@formacionacma.com

Maude Linares 5.C_A- CM Formacion

Cl Marqués de Linares. 27 esquina C/ Doctor
Fieming.1

23700 Linares

Dios. Segin la Accian Formatva

TH. 853 60 1100 /953 33 30 30

Ewperiencia FORMATREN. Opesiciones ADIF
2023

centacto@formatren.es

TH, 624 647 139

PLATAFORMA ENTRERAILES

Para preparar oposiciones ADIF y RENFE, gratuito
para afiliados a FeSMC

Tif, 853 654 231

Acedemia de Inglés Wellington
Wisw_englis hwelington com
+ info Whats App B33 033 405

Preparadora Oposiciones infantil y Primaria
hitps fpteparadatainfantilyprimarnia es/

OCIO Y TIEMPO LIBRE

Albergues de inturjoven en Andalucis
Lutps Ao o jovens conaflhesgues

Agencia de Viajes Celtiberia
Awd. de Andalucia, 20 Bajo
TH 953 25 85 00

Alojamients Rural "EL PONTON®

TH 886 271 011

miguelcuadios @yahoo es

Awd. de la Demeciacia (Pontones)
httpdfuris mos antiagoporenes estviviendas-rurales/
vivienda-rurakekpantan/

Hotel Rural Puerta Magina (Torres)
WAL U et maging eam)

TH. 953 36 3102

SERVICIOS VARIOS

Grupo IBERD
Paseo de la Estacion n 5 - 4% deha Jaen
E mait info@grupoibers_es

Estaciones de Servicios REPSOL, App Waylet

ADQVE Premium Ofibaeza, El Alcazar
Gtra De Ibros S/ Baeza (Jasn)

TH. 953740311

alcazan@olibaeza com




