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Nihil Obstat

A veces me pasa que cuando intento adelantar el contenido de mi
colaboracion con Multimedia, la actualidad sobrepasa el argumentario ya
compuesto y tengo que recomponer el audio previsto.

Esto ha sucedido en esta ocasion en el que habia decidido centrarme en las
consecuencias que para nuestro sector primario en general y para el olivar en
particular pueden tener los vaivenes arancelarios del inestable Trump asi
como, una breve referencia al hito histérico de las primeras primarias
celebradas en el PSOE de la provincia de Jaén con sus resultados
comarcalizados.

Pero mira por donde este martes me desayuno con un titular periodistico que
reproduzco literal “Piden la dimisién de la concejal que pard una obra de teatro
por -contenido inapropiado-“. Pensé, antes de ir al grueso de la informacion, en
Valencia y en las primeras consecuencias del pacto de la vergiienza de Mazén
con la ultraderecha, pero no, era aqui al lado en jLinares! Para mas sefias la
concejal de igualdad de su Ayuntamiento, Maria del Carmen Mufoz, quien
detuvo la obra Lisistrata por considerar que el contenido era “inadecuado” para
el publico presente en la sala. No daba crédito, he tenido que restregarme los
ojos varias veces por si mi vision borrosa me estuviera gastando una mala
pasada. Limpio bien las gafas de cerca y corroboro el contenido literal de la
informacién y exclamo jen pleno siglo XXI' ;puede escandalizar una obra
clasica de Aristéfanes escrita en el 411 antes de Cristo? La obra para mas
escarnio estaba programada dentro de los actos conmemorativos en torno al
Dia Internacional de la Mujer, pues esta considerada como referencia feminista
que visto lo visto la concejala ni conocia ni por supuesto ha debido de leer.

Me viene en mis recuerdos mi amigo Paco Zaragoza y qué estaria pensando
sobre este nuevo Nihil Obstat después de haber escenificado, sobre todo en
los locos afios 80 del siglo pasado, obras que sin lugar a dudas, con la actitud
de esta concejala, hubieran dado con sus huesos en Comisaria. Esta locucion
latina se define como la aprobacién oficial desde el punto de vista moral y
doctrinal, realizada por un censor, de una obra que aspira a ser publicada,
visionada o escenificada, es decir, el N.O. vendria a ser la adaptacion
ideoldgica en este caso de la programacion cultural de

este Ayuntamiento.

Una actuacion teatral debiera ser como una clase
docente donde impera la libertad de catedra y por tanto
lugar donde no deberia de caber imposicion alguna de
la autoridad competente, solo el respeto por la labor que
ejercen los actores y actrices que estan llevando la
funcioén.

Un nuevo episodio de verglienza nacional que de
seguro dara mucho que hablar y que define la deriva
revisionista de la derecha, en este caso, en temas
culturales.

Manuel Salazar Vela
Se General UGT Jaén
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Jaén unica provincia andaluza donde sube el paro

En febrero, la provincia ha incrementado, con datos malos el desempleo, en parte debido a la finalizacion
de tareas agricolas en el olivar y a la incorporacion de jévenes en busca de su primer empleo. El paro
crece un 1'81% con respecto a enero siendo este porcentaje relativo el mas alto de nuestra comunidad
autonoma, la contratacion se desploma un 47'76% y la afiliacion a la Seguridad Social cae en febrero en
17.823 cotizantes.

Asi pues, el desempleo se incrementa en 665 personas y se sitlua en 37.378 parados/as. Baja con
respecto a hace un afo en 5.734 trabajadores/as (13'30%).

Febrero es un mes de transicién en nuestro modelo provincial de estacionalidad entre la campana de la
aceituna y el inicio de las contrataciones de cara a la Semana Santa en el Sector Servicios, de ahi que,
todos los indicadores laborales de este mes estén en negativo, registrando por segundo mes consecutivo
datos preocupantes de caida del empleo, contratacion y afiliacion a la Seguridad Social.

La tasa de paro femenino sigue anclada en mas del 67% del total registrado. Se aproxima un nuevo 8 de
marzo y desde UGT Jaén tenemos una clara reivindicaciéon: necesitamos normativa que nos permita
avanzar en términos de igualdad real. Aunque el aumento del SMI y la implementacion de planes de
igualdad son logros importantes, la segregacion ocupacional, la discriminacién salarial y la precariedad
siguen afectando a muchas trabajadoras de nuestra provincia. Por ello, desde UGT Jaén continuaremos
trabajando con conviccion para implementar medidas que fortalezcan la negociaciéon colectiva con
enfoque de género, dignifiquen el trabajo de cuidados y eliminen las ayudas a quienes sostienen
practicas discriminatorias. Manifestamos nuestro firme compromiso con la igualdad real y efectiva entre
mujeres y hombres, especialmente en el ambito laboral. Es un objetivo prioritario e irrenunciable por el
que trabajamos dia a dia con nuestra actividad sindical en todos los escenarios en los que estamos,
especialmente en los centros de trabajo.

Los datos de empleo interanuales siguen siendo positivos, o que a su vez demuestra que es posible
crear empleo sin menoscabo de las condiciones laborales de la poblacién trabajadora. No obstante, el
paro de larga duracién sigue cronificandose, por lo que hay que dotar de dignidad la vida de los
trabajadores/as en mayores dificultades, los que mas tiempo llevan buscando empleo. Para este objetivo,
es necesario lleva a cabo una profunda reforma del Sistema de Prestaciones y que el Ingreso Minimo
Vital llegue a todo aquel que reuna los requisitos, eliminando trabas burocraticas.

Las diferentes administraciones, conscientes de que este periodo es malo para el empleo en la provincia,
han de destinar recursos publicos para incentivar la contratacién a través de planes de empleo estatales
y autonémicos que logren que muchos trabajadores/as generen ingresos y sobre todo jornales que
permitan renovar las prestaciones y el subsidio agrario.

Ante esta situacion, cada nuevo incremento del paro en Jaén no hace mas que afadir dramatismo al
panorama al que tienen que hacer frente miles de familias trabajadoras jiennenses.

Desde UGT Jaén queremos persistir en la necesidad de continuar con
la linea de tendencia marcada por la Reforma Laboral, para seguir
situando a los trabajadores/as y sus derechos en el centro de la politica
socioecondmica de nuestro pais y de nuestra provincia.
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Reunion Institucional UGT y el Alcalde de Jaén

El secretario general de UGT Andalucia, Oskar Martin, en su visita a Jaén mantuvo una intensa agenda en la que
en primer lugar se reunié con el alcalde de Jaén Julio Millan, en la sede la UGT.

Fue un primer encuentro institucional donde conversaron sobre los retos que ambas entidades tienen en comun, y
sobre el gran potencial de desarrollo que tiene esta ciudad y esta provincia, a pesar de que quiza sea la peor
tratada por las inversiones de las administraciones publicas.

Martin aseguro que “Jaén le sorprende con buenas noticias en cada una de sus visitas”, esta vez ha sido el récord
de turismo, segun los datos publicados por la Universidad de Jaén. El nimero de visitantes subié en 2024 un 7% y
alcanzé los 800 mil turistas, y un millén y medio de pernoctaciones, pero recordd a los empresarios del sector que
esos buenos datos deben repercutir en mejores salarios y condiciones laborales para trabajadores y trabajadoras.

“Que el turismo vaya bien no debe hacernos
olvidar la necesidad de mas industria, que es el
sector donde hay mas estabilidad y hay mejores
condiciones. El Centro Tecnoldgico de Desarrollo
y Experimentaciéon, CTDEX del Ministerio de
Defensa puede suponer un impulso importante
para la industrializacion de Jaén, pero hay otras
potencialidades que también se han de seguir
desarrollando, como la producciéon de biomasa y
otras energias renovables”, sefalo.

Una oportunidad para repasar el presente y el futuro de la industria de Jaén

El Aula de Cultura de la Diputacion de Jaén acogié el “Foro Conversa Industria” que organizo Radio
Jaén Cadena SER. En él participo la secretaria de Estado de Industria, Rebeca Torrd, y Francisco
Reyes, presidente de la administracion provincial, institucion que colaboradora del evento.

Durante casi dos horas, se pudo conocer la trayectoria y la experiencia profesional de cuatro
empresarios y empresarias de diferentes sectores. Por un lado, Francisco Moya, plant manager de
Teknia Martos; la directora general de Productos Campos, Charo Campos, repasé la historia de su
empresa familiar que ya ha cumplido 80 anos; la apuesta por la calidad, la especializacion y la
transferencia del conocimiento en el sector oleicola vino de la mano de Juan Antonio Parrilla, director
cientifico-técnico de Picualia y la investigacion en defensa y espacio estuvo protagonizada por Fernando
Lasagni, CTO de Novaindef, del Grupo Sicnova, una compafiia radicada en Linares.

Al foro asistieron por parte de UGT, Oskar Martin, secretario general UGT Andalucia, Manuel Salazar y
Capilla Vega por parte de UGT Jaén, y Domingo Ocafia, sec

retario general

?',

FICA UGT Jaén.

.
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TRADICIONAL DESAYUNO DE UGT

El Salén de UGT se quedo pequeio para acoger nuestro tradicional y reivindicativo desayuno que enmarcamos en
los actos 8 M, Dia Internacional de las Mujeres. Este afio el desayuno ha estado presidido por el secretario
general de UGT Andalucia, Oskar Martin, que previo al comienzo del mismo atendi6 a los medios.

Junto a nuestras tres Federaciones provinciales, participaron representantes de las administraciones publicas y
asociaciones de mujeres de la capital jiennense.

En el acto como en afios anteriores se hizo un reconocimiento a una mujer, que este ano ha recaido en Micaela
Navarro, Consejera andaluza y Vicepresidenta del Congreso de los Diputados, entre otras responsabilidades. Mujer
referente que ha roto techos de cristal y que con su labor ha allanado el camino para las que vienen detras.
Actividad en la que UGT sigue reivindicando firmemente en su compromiso con la igualdad real y efectiva entre
hombres y mujeres, exigiendo medidas mas eficaces con garantia de resultados dirigidas especialmente al mundo
laboral, donde la discriminacion de trato y la brecha salarial siguen presentes.

Exigimos la valoraciéon social y econémica de los sectores productivos mas feminizados, como limpiadoras,
trabajadoras del hogar, cuidadoras, camareras de piso o manipuladoras de alimentos. UGT ha quintuplicado el
asesoramiento a empresas para la aplicacion de planes de igualdad, pero lo estamos haciendo con recursos

propios y es necesario mayor apoyo institucional.
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Tras el desayuno, Manuel Salazar y Oskar
Martin fueron entrevistados en Radio Jaén
Ser, donde siguieron analizando la situacion
de la mujer en la provincia, y los retos que
tiene por delante el sindicato para los &
préximos cuatro afios. 7\

8 DE MARZO, DiA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES “IGUALDAD
REAL, COMPROMISO SINDICAL”

Desde el sindicato UGT, ante la jornada reivindicativa mundial del 8 de Marzo, Dia Internacional de las
Mujeres, manifestamos nuestro firme compromiso con la igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres,
especialmente en el ambito laboral. Es un objetivo prioritario e irrenunciable por el que trabajamos dia a dia
con nuestra actividad sindical en todos los escenarios en los que estamos, especialmente en los centros de
trabajo.

En esta jornada reivindicativa por los derechos de las mujeres y la igualdad, manifestamos la necesidad de
adoptar medidas mas eficaces para conseguir la igualdad real y efectiva de mujeres y hombres en nuestra
sociedad, con garantias en los resultados, y de forma mas especifica en el mundo laboral, donde la
discriminacién por razén de sexo y las brechas de género siguen presentes.

Reconocemos los avances legislativos de los ultimos afios, que valoramos muy positivamente, si bien, vemos
que, aun cuando hay mas mujeres ocupadas y afiliadas a la seguridad social que nunca, 10,1 millones, siguen
siendo muy preocupantes

Se confirma una vez mas que, pese a la superacion de la crisis econdémica, la mejora del empleo y de las
condiciones laborales, las brechas en el mundo del trabajo entre mujeres y hombres siguen sin avances
significativos en su eliminacién.

En la ocupacion las mujeres siguen manteniendo grandes diferencias con los hombres.

En el desempleo las mas afectadas siguen siendo las mujeres. En 2024, 1.459.525 mujeres se encontraban
en paro.

Eliminar estas brechas, los desequilibrios en la asuncién de cuidados familiares y labores domésticas, son
objetivos ineludibles a conseguir, y por los que luchamos y lucharemos sin descanso hasta conseguirlos.
Como cada afo, manifestamos nuestra mas contundente repulsa contra todos y cada uno de los actos de la
violencia que padecen las mujeres por el mero hecho de serlo bajo los patrones y reglas del patriarcado.
Como sindicalistas feministas, nuestro firme compromiso de lucha para la erradicacion de todas y cada una
de las formas de violencia machista, se manifiesta a través de nuestra accién sindical en cada empresa y
centro de trabajo.

Para UGT es prioritario:

o Seguir incrementando el SMI hasta situarlo en el 60% de la media salarial para reducir la brecha de
género, que beneficiaria en mayor medida a las mujeres.

o Avanzar en la senda de las mejoras de la reforma laboral.

o Exigir el cumplimiento de los planes de igualdad en los términos que obliga la legislacion.

o Combatir la segregacion ocupacional, estableciendo valoraciones de puestos de trabajo con perspectiva
de género, que pongan en valor las profesiones mayoritariamente feminizadas.

o Erradicar la violencia machista en los centros de trabajo, con una politica de Tolerancia cero.

o Incrementar y mejorar las politicas activas de empleo con perspectiva de género de manera transversal.

o Dignificar el sector de los cuidados.

o Avanzar hacia la corresponsabilidad real y efectiva.

o Invertir en educacion en igualdad.

Este 8 de Marzo recordamos también a las mujeres del mundo que en sus realidades cotidianas estan mas
expuestas a las violencias patriarcales y al recorte de sus derechos: las mujeres de Afganistan, de Iran, las
que sufren genocidios y violencias en guerras y conflictos, las que ven recortados sus derechos reproductivos.
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NUESTRA VOZ. MAS ALTA. MAS CLARA. MAS FUERTE. 8M

En torno al 8M “Dia internacional de las Mujeres, todos los sindicatos, asociaciones e instituciones
realizan una gran cantidad de actos como son charlas, manifestaciones, reuniones, nuestro tradicional
desayuno, coloquios radiofénicos... etc. El dia 7 UGT Jaén procedié a la lectura del manifiesto en la
puerta del sindicato, y participd en los actos organizados por la Subdelegacion del Gobierno,
Ayuntamiento de Jaén, Delegacion del Gobierno, Diputacion de Jaén.

La secretaria de igualdad, Inés Casado, también dio dos charlas, una en la asociacion Clara Campoamor
de Genave, donde se hablo de brecha salarial, corresponsabilidad... Y otra en Radio Torredelcampo.

AYUNTAMIENTO

ASOCIACION CLARA CAMPOAMOR GENAVE RADIO TORREDELCAMPO
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Oscar Puente presenta el proyecto para integrar el
ferrocarril en Jaén

Oscar Puente presenta el proyecto para integrar el ferrocarril en Jaén con grandes zonas verdes, una
estacion intermodal y 45 millones de euros de inversion.

El salén de plenos del Palacio Provincial de la Diputaciéon de Jaén acogio el acto “El futuro de las infraestructuras
de Jaén” en el que el ministro de Transportes y Movilidad Sostenible, Oscar Puente, acompafiado por el presidente
de esta, Francisco Reyes, y por el alcalde de la capital jienense, Julio Millan, presento la propuesta de integracion
del ferrocarril en la capital jiennense, una actuacion fundamental para potenciar el desarrollo de la ciudad,
garantizar la conectividad de sus barrios y la permeabilidad de la infraestructura y mejorar el acceso al transporte
publico.

El proyecto, que contempla una inversién de 45 millones de euros,
incluye el desarrollo de una estacion intermodal, integrando la de
autobls en la de tren actual, y la habilitacion de 53.500 metros
cuadrados de zonas verdes y peatonales entre la Avda. Aparejadores y
la actual estaciéon de ferrocarril, que contribuiran a mejorar la calidad
del aire y a impulsar una movilidad activa.

Cabe mencionar que este proyecto se fundamenta en criterios de
accesibilidad y sostenibilidad, ademas de la creacidon de espacios
seguros e inclusivos.

MANIFESTACION 8M

UGT Jaén, junto a asociaciones de mujeres, otros sindicatos y partidos politicos participaron en la numerosa
manifestacion el 8M, que partié de la Plaza de las Batallas, finalizando su recorrido en la Lonja de la Diputacién
Provincial.

Unas 1.300 personas reivindicaron la igualdad en Jaén, en un 8M marcado por el crimen machista, ya confirmado,
perpetrado en la localidad de Martos. El recorrido conto con numerosas pancartas y reivindicaciones en las que se
recordo el genocidio que esta llevando a cabo Israel en Gaza, asi como otras referencias contra el fascismo.
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UGT Jaén aumenta su ventaja en las elecciones sindicales

Obtiene en 2024 una representatividad de mas del 42% de los delegados/as elegido.

Durante el pasado ano se realizaron 234 procesos electorales lo que supone 50 mas de los que se pudieron hacer
en el afo de referencia del 2020. Han sido elegidos 738 delegados/as de los que 310 lo fueron en las candidaturas
de la UGT. El total de representantes sindicales suman 315 mas que los nombrados en el ano 2020.

Con todo ello el resultado final es que la UGT de Jaén revalida su victoria electoral con 89 delegados y delegadas
de diferencia con respecto al segundo sindicato, aumentando su diferencia con relaciéon a hace cuatro afios en 67
delegados/as y una representatividad que supera el 42%.

No es facil conseguir estos resultados ya que hemos competido con 48 formaciones sindicales en el periodo de
cémputo de los ultimos cuatro afos.

Por tanto, poner en valor el trabajo de las tres Federaciones Provinciales (SP, FICA y FESMC), de nuestros
delegados/as de personal y los diferentes comités de empresa que son los que, con su labor sindical y su gestion
previa de cuatro afnos, hacen posible estos magnificos resultados.

También agradecer el trabajo de la Administracion Laboral, de sus empleados publicos que con profesionalidad y
rigor siguen y registran la ingente documentacion que generan las Elecciones Sindicales.

Terminar agradeciendo al conjunto de los
trabajadores y trabajadoras de la provincia el
apoyo a las candidaturas de UGT, confianza
que sera correspondida con la defensa de sus
intereses y derechos laborales en tantas
mesas de negociacion donde podamos
acreditar la representacion que nos ha sido
delegada.

Datos Certificados en 2024
PORQUE UN ANO MAS SOMOS LA

13

FUERZA SINDICAL EN

Andalucia

Jaén JAEN

UGT Jaén se suma al minuto de silencio por las
victimas de violencia machista

UGT Jaén asistio al minuto de silencio
convocado por la Subdelegacion del
Gobierno en recuerdo de cuatro mujeres
asesinadas por violencia machista en este
mes de marzo.

Las victimas, Doris, de 78 afios en Martos, S¥4<Ss 4P a4
Eva, 36 afios en Gerona, Andrea, 34 en |#suci TGS TSI
Burgos y Juana, 79 en Mallorca, fueron fe cimeas, e
asesinadas por sus parejas o exparejas. En g - “ ;
2025 ya son seis las mujeres asesinadas, |
sumando 1.300 desde 2003.

&@,: "Basta ya de violencia contra las mujeres”
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UGT SERVICIOS PUBLICOS JAEN CONVOCA UNA ASAMBLEA PARA ANALIZAR LA
CRITICA SITUACION DE LA FORMACION PROFESIONAL

La Formacion Profesional en Andalucia atraviesa un momento critico. La implantaciéon de la nueva Ley de FP ha
supuesto un enorme desafio para los centros educativos y el profesorado, que se enfrentan a una sobrecarga
burocratica, una falta de recursos evidente y una implantacién de la FP Dual que ha generado multiples
dificultades. Para abordar esta problematica y exigir soluciones urgentes, UGT Servicios Publicos Jaén organiza la
asamblea "La FP necesita ser escuchada", que se realizo el dia 11 de marzo a las 18:00 horas en el Salén de
Actos de UGT Jaén, situado en Paseo de la Estacién, 30, 52 planta.

La asamblea estaba dirigida a todo el profesorado de FP, a los equipos directivos y a todas aquellas personas
implicadas en la formacién profesional en nuestra provincia. Se trata de un espacio de encuentro para exponer los
problemas reales que estan generando la nueva normativa y plantear propuestas que mejoren la situacién de cara
a los proximos cursos.

Entre los temas que se trataron destacan:

o La figura del tutor de FP Dual, sin reconocimiento ni compensacion adecuada.

. La excesiva burocratizacion y el miedo a sanciones por errores en convenios con empresas.

. Las dificultades para compatibilizar el seguimiento del alumnado en practicas con el resto de tareas
docentes.

. La falta de incentivos a las empresas y la escasa estructura de apoyo en la busqueda de centros de trabajo.

. Los problemas en las plataformas digitales utilizadas en la gestion de la FP Dual.

. La ausencia de medios para que el profesorado visite las empresas, asumiendo los riesgos que conlleva el

desplazamiento.

Para enriquecer el debate y trasladar las inquietudes del colectivo docente a la administracion, la asamblea conto
con la participacién de Teresa Tirado Ramos y Francisca Cabeza Verdugo, expertas en Formacién Profesional de
UGT Servicios Publicos Andalucia, en contacto directo con la Consejeria de Educacion. Ademas, se invité a Angel
Roldan Pefuela, responsable de FP Dual de la Delegacion Provincial de Jaén, con el objetivo de establecer un dia-
logo abierto y constructivo.

Desde UGT Servicios Publicos Jaén consideramos
imprescindible que la administracion escuche al
profesorado y atienda a sus demandas, porque sin
condiciones laborales dignas y sin una gestion
eficiente, no es posible ofrecer una Formacion
Profesional de calidad.

Juntas y juntos, hacemos que nos escuchen!

CONGRESOS SECTORIALES FeSMC UGT

El dia 12 de marzo, se celebraron en Sevilla, los Congresos Sectoriales regionales de Comercio y
Grandes Almacenes, también el de Transportes, en donde la FeSMC UGT Jaén, tuvo una activa
participacion y presencia. Por parte de la federacion asistieron por Comercio: Javier Lacarra, y Maleni
Salido y por Transportes José Campos.

El secretario de organizacién de
UGT Jaén, Sebastian Tercero
estuvo en ambos Congresos
Sectoriales, acompafiando a
nuestros delegados y delegadas
asistentes.
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La Union de Jubilados y Pensionistas de UGT Jaén celebra su
13° Congreso Provincial

La Unién de Jubilados y Pensionistas de UGT Jaén (UJP UGT Jaén) celebré su 13° Congreso Provincial Ordinario,
en el que ha resultado re-elegida M? Carmen Cano Escobar, como Secretaria General, con el 100% de los votos de
los delegados y delegadas asistentes al mismo.

En su discurso de clausura del Congreso, M? Carmen Cano agradecié el apoyo mostrado a su candidatura y
espera estar a la altura de la responsabilidad adquirida.

Se ha avanzado mucho en la reforma de las pensiones, conseguida con nuestra lucha. Tenemos que seguir
vigilantes para que se sigan revisando las pagas con el IPC. Continuar peleando por la mejora de los servicios
publicos, sobre todo la sanidad, cuyo interés en privatizarla estd mermando nuestros derechos de ser atendidos en
unas condiciones dignas. Queremos una sanidad publica de calidad, la sanidad no puede ser un negocio.

La nueva Comision Ejecutiva UJP UGT Jaén esta formada:

Secretaria General: M2 Carmen Cano Escobar
Secretario de Organizacion: Juan Mendoza Martinez
Secretario de Administracion: Agustin Mata Fernandez
Secretario Formacion: Carlos Manuel Serrano Garcia
Secretaria Politicas Sociales e Igualdad: Ana Maria Gaitan Quesada
Secretario Ejecutivo: Juan Antonio Gallego Sanchez
Secretario Ejecutivo: Juan Chica Soler

Vocal: Eusebio Alejo Garcia

Minuto de silencio en memoria de las victimas del 11M

En todo el pais se recordé a las victimas del terrorismo con una concentraciéon silenciosa
convocada por la Federacion Espafola de Municipios y Provincias (FEMP).

El acto coincidié con el 21° aniversario de los atentados del 11 de marzo de 2004 en Madrid, en
los que perdieron la vida 193 personas.

En Jaén, el homenaje se llevd a cabo en
el Ayuntamiento y a las puertas de la
Diputacion Provincial, donde autoridades,
representantes sindicales y ciudadanos
guardaron un minuto de silencio en senal
de respeto y memoria. Entre los asistentes
se encontraba Manuel Salazar, secretario
general de UGT Jaén. -
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La electricidad y el final de las rebajas provocan un nuevo
repunte inflacionista

Los precios crecen otras cuatro décimas en febrero aunque, mantienen la interanual en el
3,2%, reduciendo el poder adquisitivo de las personas trabajadoras.

Segun los datos oficiales publicados por el INE, la economia jiennense finalizé el segundo mes
del afio con una subida de 4 décimas, en el nivel general de precios, con respecto al alcanzado
en enero, el mismo porcentaje que en Andalucia (0,4%) y en el conjunto del Estado (0,4%. Jaén
mantiene su tasa interanual en el 3,2%, dos decimas superior a la andaluza y la estatal, ambas
en el 3,0%.

TASAS DE INFLACION ANUALES Y MENSUALES EN LAS PROVINCIAS ANDALUZAS (%)

IPC iNDICE TASAMENSUAL [TASA ANUAL (%)
FEBRERO 2025 (%)

Jaén 118,1

04

32

Andalucia

117,9

04

3,0

Espafia

117,2

0,4

3,0

Por su parte, la inflacion subyacente desciende una decima y pasa a situarse en el 2,1%,
levemente inferior a la subyacente estatal (2,2%).

Desde UGT Jaén, valoramos negativamente el estancamiento de precios registrados en la
economia jiennense y denunciamos que nos situamos 1,2 puntos por encima del objetivo
historico de control de inflacion del BCE, lo que evidencia la necesidad de implementar medidas
efectivas a favor de las economias domésticas.

Tradicionalmente, febrero es un mes dado a registrar ciertos incrementos del nivel general de
precios, algo que se ha dado en cinco de los ultimos afnos. De esta forma, el incremento de 4
decimas mantiene en la linea de tasas mensuales positivas.

Ademas, si atendemos a los ultimos datos publicados por el Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales en materia de negociacion colectiva, podemos comprobar cémo el Incremento
Salarial Ponderado en nuestra region, con datos cerrados a 31 de enero de 2025, se situé en
2,76%.

Por lo tanto, un mes mas, los trabajadores y trabajadoras de nuestra tierra continuamos
perdiendo poder adquisitivo.

El PIB andaluz crece al 3,5% y los margenes de beneficio empresarial @
por encima del 13%, por lo tanto, desde UGT Jaén entendemos que f

2025 tiene que ser el afo de la recuperacion plena de los derechos
laborales perdidos, asi como de la consolidacion de nuevos derechos
socioeconomicos, entre ellos, el derecho a recibir un salario digno y
suficiente que nos otorga el articulo 35 de la Constitucion Espafiola.
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El PSOE respalda movilizaciones en defensa de la sanidad publica

UGT Jaén y UGT Servicios Publicos, se reunieron con el PSOE de Jaén para solicitar su apoyo en las
movilizaciones convocadas en defensa de la sanidad publica, incluida la manifestacién del 5 de abril en
Sevilla.

Manuel Salazar, secretario general de UGT Jaén, denuncié que la Junta de Andalucia no ha cumplido su
compromiso de mejorar la sanidad tras la pandemia,
asegurando que el sistema ha empeorado.

Manuel Medina, responsable de Sanidad de UGT SP
Jaén, llamo a una participacion masiva para protestar
contra el desmantelamiento del sistema sanitario, con
listas de espera interminables y Atencion Primaria
colapsada. z.
Francisco Reyes, secretario general del PSOE en |
Jaén, critico la gestion del gobierno andaluz, con mas f=
de 90.000 personas en Jaén esperando una cita con
el especialista 0 una operacion quirdrgica y reafirmé
Su apoyo a las protestas.

7° Congreso FICA Andalucia

José Manuel Rodriguez Saucedo fue reelegido secretario general de UGT FICA Andalucia, con un
respaldo mayoritario del 93,46% de los votos. La eleccién tuvo lugar en el marco del 7° Congreso de la
Federacion de Industria, Construccion y Agro (FICA) de UGT Andalucia, celebrado los dias 12 y 13 de
marzo en Jerez de la Frontera (Cadiz), bajo el lema "Ahora Mas Industria".

El congreso también definié la composicién de otros érganos clave de la organizacién. La Comisién de
Control fue elegida con un respaldo del 98,6%,
mientras que los representantes en el Comité
Regional de UGT Andalucia y el Comité Federal de
UGT FICA obtuvieron el 96,26% de los votos.

En el Congreso, se establecieron las lineas de
trabajo para los proximos cuatro afios, en donde la
Comision Ejecutiva de UGT FICA Andalucia asume
el reto de afrontar los desafios del sector industrial y
fortalecer el papel del sindicato en la transformacion
economica de la comunidad autébnoma.

Manuel Salazar, acompanio a la delegacion de Jaén.

UGT Servicios Publicos Jaén exige medidas urgentes ante la
precariedad y falta de seguridad para el colectivo de trabajadoras/es
de los centros de menores y pisos tutelados, gestionados con fondos
publicos, para evitar que pase lo que ha sucedido en Badajoz con la
muerte de la compafiera en un piso tutelado.

El sector de Proteccién y Reforma de Menores vive una situacion |
precaria y vulnerable desde hace décadas. Prueba de ello es el
asesinato que tres jovenes cometieron hace unos dias en Badajoz,
acabando con la vida de Belén Cortés, una educadora social que
trabajaba con ellos en el piso de menores tutelados donde residian.
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TIPOS DE CONTRATO ;COMO LEER UNA NOMINA?
¢QUE DEBE CONTENER UN FINIQUITO?

En el marco del Plan de Formacién 2024, se llevé a cabo en marzo un curso sobre Tipos de Contrato
¢,Como leer una némina? ; Qué debe contener un finiquito?. con el objetivo de fortalecer el conocimiento
y las competencias en materia laboral.

La formacién, fue impartida por Ana Teresa Ulloa Chamorro, tuvo una duracion de ocho horas y conté
con la participacion de 15 alumnos/as de las tres federaciones de la UGT.

Este curso forma parte de las acciones para mejorar la capacitacion en dialogo social y negociacion
colectiva, aspectos clave en el desarrollo profesional de los participantes.

Silvia de la Torre, reelegida secretaria general de CCOO de Jaén

Bajo el lema "Mas sindicato para Jaén", el 16° Congreso Provincial de CCOO reunié a mas de un centenar
de delegados y delegadas de la provincia. En el evento, Silvia de la Torre fue reelegida como secretaria
general de CCOO de Jaén para los préximos cuatro afios, contando con el respaldo de una amplia mayoria.

Durante el acto inaugural, tomo la palabra el secretario general de UGT Jaén, Manuel Salazar, quien estuvo
acompanado por Capilla Vega, responsable de Institucional. En su intervencion, Salazar reivindico el papel
fundamental de las dos centrales sindicales en la aprobacién de la Reforma Laboral,

w1 el incremento del Salario Minimo
Interprofesional y la reduccion de la
jornada laboral.

AN Ademas, destaco la importancia de la
negociacion colectiva, la proteccion |
social y la defensa de los servicios
publicos como la sanidad, Ila|
educacion y la dependencia.

UGT Andalucia celebra las jornadas "Poderio" por la igualdad laboral

Con motivo del Dia Internacional de la Mujer, UGT Andalucia organizé las jornadas "Poderio", un
encuentro regional centrado en la igualdad laboral entre mujeres y hombres, considerado un pilar clave
en la lucha sindical por los derechos de las trabajadoras.

El nombre del evento, "Poderio", busca resignificar el concepto de poder, histéricamente asociado a lo
masculino, para poner en valor el liderazgo femenino en los ambitos sindical, laboral y social. Ademas, el
término tiene un fuerte arraigo en la cultura andaluza, reforzando su conexion con la identidad del
territorio.

Las jornadas contaron con la participacion de expertas de primer nivel, quienes abordaron distintos
aspectos clave de la igualdad en el ambito laboral. Con un enfoque practico, el evento estuvo dirigido a
delegadas y delegados de UGT, brindandoles herramientas
para la negociacion de medidas de equidad en sus
empresas.

= Desde UGT Andalucia se enfatiz6 que la |
#|accion sindical es fundamental para
mejorar las condiciones laborales de las
imujeres y avanzar hacia una igualdad
&l econdmica real, un paso imprescindible
y| para lograr la equidad efectiva en la
‘| sociedad. [
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UGT Andalucia celebro en Huelva la X edicion de los premios “Luchadoras™
en reconocimiento a mujeres que defienden la igualdad

El 19 de marzo se llevd a cabo la entrega de los Premios "Luchadoras" 2025, que en esta edicion celebran su
décimo aniversario.

> ]
En esta edicién UGT Andalucia quiso priorizar la labor sindical, destacando . 7 C;}'ﬁ
el papel clave de las mujeres en la defensa de los derechos laborales y la b ; /
equidad de género. Asimismo, el sindicato mantiene su compromiso con la
memoria histérica, reconociendo a una de las premiadas por su lucha en el
pasado. En esta edicibn una de las mujeres galardonadas ha sido la
Secretaria de Institucional, Formacion y Redes Sociales de UGT Jaén,
Capilla Vega Sabariego, que estuvo acompafiada en este acto por Manuel
Salazar, Secretario General de UGT Jaén e Inés Casado Secretaria de
Igualdad y Politicas Sociales de UGT Jaén.

Estos premios buscan ser un reconocimiento plural desde los sectores vy |
territorios. Su objetivo es visibilizar y poner en valor el papel fundamental |
que desempenan las mujeres dentro del sindicato y en la sociedad. Con la
celebracion de estos galardones, UGT Andalucia reafirma su compromiso
con la igualdad real y efectiva en el ambito laboral y social, y destaca la
importancia de seguir avanzando en la lucha contra las discriminaciones de
género.

Exito en la concentraciéon convocada por UGT y el resto de organizaciones
sindicales en defensa de los derechos del PDI y PTGAS

La explanada del Rectorado de la Universidad de Jaén fue el escenario de una multitudinaria concentracion en la
que UGT Yy el resto de organizaciones sindicales de la UJA reivindicaron el cumplimiento de los acuerdos sobre los
complementos autonémicos del Personal Docente e Investigador (PDI) y la carrera horizontal del Personal Técnico,
de Gestion y de Administracion y Servicios (PTGAS).

Con una gran participacion de trabajadoras y trabajadores universitarios, la movilizaciéon ha servido para enviar un
mensaje claro y contundente: la Junta de Andalucia debe financiar de inmediato estos acuerdos y las universidades
deben cumplir con el abono de las cantidades correspondientes.

Las organizaciones sindicales reiteraron que “no aceptamos mas excusas. La falta de compromiso con los derechos
econdémicos y profesionales del personal universitario es inaceptable. Exigimos soluciones inmediatas y el respeto a
los compromisos adquiridos”.

CONTRA EL DESMANTELAMIENTO DEL SISTEMA UNIVERSITARIO PUBLICO ANDALUZ EN DEFENSA DE
UNA UNIVERSIDAD PUBLICA DE CALIDAD

Seguiremos en la lucha hasta lograr nuestros derechos.
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X1 PREMIOS DE LA PROVINCIA

El secretario general de UGT Jaén, Manuel Salazar, asistié a la entrega de los XI Premios de la Provincia, con los
que la Administracion provincial reconoce a personas, entidades o instituciones que se distinguen por su labor en
pro del desarrollo y el progreso de la provincia. Esta entrega de premios se lleva a cabo en torno a la celebracién
del Dia de la Provincia, que se conmemora cada 19 de marzo, en recuerdo de la aprobacion de la Constitucion de
1812 y, por consiguiente, de la creacién de las Diputaciones Provinciales.

El Ministerio de Defensa, la Policia Nacional, la Organizacién Nacional de Ciegos (ONCE) en Jaén y el Orfeén
Santo Reino de Jaén han sido este afo, las entidades galardonadas. En presidente de la diputacion de Jaén
Francisco Reyes subrayo que “éste es el momento de la provincia”.
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Trabajadores del SAE exigen a la Junta mejoras laborales tras
20 anos con el mismo sueldo

Empleados/as de la Agencia de Salud y Empleo subrogados al Servicio Andaluz de Empleo (SAE), todos ellos
delegados/as y representantes del comité de empresa, se manifestaron frente al edificio de la Consejeria de
Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo para reivindicar sus derechos laborales y exigir un avance en la mesa de
negociacion con la Junta de Andalucia que lleva tres afios paralizada.

Al grito de “iBlanco, escucha, el SAE esta en lucha!” e “jlgual trabajo, igual salario!”, los miembros de UGT, CCOO,
CGT, CSIF, UITA y Utedef reivindicaron en la calle dos medidas: llegar a un acuerdo con la Junta de Andalucia
sobre la negociacién colectiva de un Unico convenio de trabajo, mientras XTI .
que ahora hay 14 convenios diferentes, y la equiparacién salarial de los
trabajadores y las trabajadoras que a pesar de realizar el mismo trabajo y
las mismas funciones, gozan de sueldos y derechos sociales diferentes
desde 2007. El 70% del personal laboral del SAE, que son unos 1.900
trabajadores en total, cobra por debajo que cualquier empleado de la
Junta de Andalucia de la misma categoria”. “No hay antigledad ni ji ¥
trienio”. "Somos mileuristas y empleados publicos de segunda”.

“No nos queda mas remedio que manifestarnos porque no tiene sentido
que el personal laboral del SAE tengamos diferencias en lo econémico y
en lo social”, ha explicado durante la concentracion Alejandro Rodriguez, §

coordinador de UGT de Agencia SAE en Andalucia. —_

El presente y futuro de la agricultura y el olivar

La sede central de Caja Rural de Jaén, en Geolit, acogi6 el foro Conversa de Cadena SER, con la participacion
de Cristébal Cano, secretario general de UPA. Se debatieron temas clave como precios, regadio, produccion,
cooperativismo y la nueva PAC.

Fernando Planelles, presidente de Caja Rural de Jaén, destacé que la provincia es
la Unica de Espafa sin exclusion financiera y reafirmé el compromiso de la entidad
con el sector agrario. Manuel Parras, presidente de la IGP Aceite de Jaén, insistio
en la necesidad de revalorizar los aceites de oliva virgenes extra en Espafia. José
Gilabert, presidente de la Cooperativa San Vicente de Mogén, subrayd la
importancia de la calidad y la sostenibilidad, aunque advirtié sobre la dificultad de
gestionar cosechas grandes.

Al foro asistieron el secretario general de UGT Jaén y la secretaria de institucional.
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Bartolomé Gonzalez reelegido presidente de la CEJ

La Confederacion de Empresarios de Jaén (CEJ) celebré su Asamblea Electoral, en la que Bartolomé Gonzalez fue
reelegido presidente para los préximos cuatro afios.

El acto contd con una amplia representacion institucional y empresarial de la provincia, destacando la presencia de
Manuel Salazar, secretario general de UGT Jaén, entre otros representantes del tejido econémico y social.

Durante la asamblea, se pusieron sobre la mesa los

CONCENTRACION EN DEFENSA DE LA ESCUELA PUBLICA

Desde UGT Servicios Publicos Ensefanza Jaén convocaron a toda la comunidad educativa, familias, profesorado y
ciudadania en general a una concentracion, frente a la Delegacion de Educacion.

El motivo de esta protesta es la eliminacién de una linea de 3 afios en el CEIP Alfonso Sancho, una decision que
afecta directamente a este centro y, en consecuencia, al CEPR Almadén y al IES Virgen del Carmen, deteriorando
gravemente la educacion publica en nuestra zona.

Desde UGT Servicios Publicos Ensefianza Jaén, junto con la comunidad educativa afectada, exigimos:

. La recuperacion inmediata de la linea de 3 afos del CEIP Alfonso Sancho.
. Una planificacion educativa justa, basada en las necesidades reales de los centros y de las familias.

o El respeto y la garantia del derecho a la educacién publica, sin recortes ni estrategias de desmantelamiento.
No vamos a permitir que se siga desmantelando la educacion publica = ;
mientras se desvian fondos a otros modelos educativos. No aceptamos el |
cierre de aulas, la pérdida de derechos ni la degradacién de nuestros
centros publicos.

iLA ESCUELA PUBLICA NO SE TOCA!
iNl1 UNA UNIDAD MENOS!

XVI Congreso Provincial del PSOE de Jaén: Juan Latorre, nuevo secretario general

El PSOE de Jaén celebré el sabado 29 de marzo su XVI Congreso Provincial en el Edificio Activa de
; IFEJA, reuniendo a 270 delegado/as, bajo el
lema «ElI momento de Jaén». El acto fue
inaugurado por Maria Jesus Montero,
1 vicesecretaria general del PSOE y ministra de
Hacienda.
Francisco Reyes, tras 15 anos al frente del
partido, se despidié con un emotivo discurso en
el que agradecid6 el apoyo recibido.
Posteriormente, se debatid y votoé el informe de
gestion 2021-2025 y se eligieron los nuevos
6érganos provinciales.
El congreso concluyé con la proclamacion de
resultados y la intervencion del nuevo
secretario general, Juan Latorre, acompafado
por el ministro Oscar Puente.
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UGT y CCOO comienzan con los preparativos para el 1° de Mayo

Manuel Salazar, secretario general de UGT Jaén, junto a Silvia de la Torre, secretaria general
de CCOO de Jaén, acompanados de varios responsables de ambas organizaciones
sindicales, han mantenido una reunion para coordinar las actuaciones previas y la
celebracion de la manifestacion del 1° de Mayo.

En dicha reunidn se ha programado, entre otras, las reuniones con organizaciones politicas y
entidades sociales mas representativas de nuestra provincia para dar a conocer el manifiesto
de este afo e invitar a la participacion, asi como la calendarizacion de la simbdlica pegada de
carteles que se hacen por las principales localidades de la provincia.

& Ya estd disponible el tltimo nimero de la

#Revistalnltinere IN ITINEE

EES DE CAMINO AL CURRO. N'21. ARZO DE 2025

#y Reportaje: La imposibilidad acceder a
una vivienda

2 Sacadudas: Qué tipo de permiso me
corresponde por nacimiento.

(& Las claves: grupos profesionales
Y mucho mas aqui:

https://revistainitinere.com/la-imposibilidad-
de-acceder-a-una-vivienda-revista-no21/
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“En esta guia encontraréis las medidas del reglamento, pero también las
medidas que propone UGT como sindicato. UGT siempre ha apostado
firmemente por la no discriminaciéon y la igualdad de oportunidades.”
Pepe Alvarez | Secretario General de UGT

Guia de recomendaciones para la Negociacion . Consultala en el enlace =

https://lwww.uqgt-andalucia.com/documents/18651/fc9f3987-0956-
451d-8e6e-c67a1b9ece70

Aprende de una manera rapida, clara
y divertida, tus derechos en el trabajo

¢No lo sabias? ¢ l“ Vﬁ

B ¢NO LO SABIAS?
No dejes de escucharlos y compartirlos Sl
en el trabajo de una
manera rapida, clara...
S Los #podeast de @UGT Andalucia et

&S ¢

]

https://podcasters.spotify.com/pod/show/no-lo-sabas/episodes/Qu-hacer-en-un-
accidente-laboral-e2peivh?
fbclid=IwY2xjawGWz35l1eHRuA2F1bQIxMAABHdfOe3uxS-
zr8wFVcLqgls PabwSuQ J60NQj38yxZW ZclLDZaZQDTFI2g aem npkaNewrco-
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Con la #Reformalaboral, DeI aumento del #SMI a 1000 euros en 2022, Dy las

negociaciones de la #AENC, Dahora mas que nunca los trabajadores y trabajadoras
ven un avance en sus derechos.

#AhoraSi, ganamos derechos.

#AhoraSi, es hora de dar un paso adelante.

] jAfiliate ya, trabajemos juntas y juntos!

SI LE PONES

s el momento

iAfiliate! GANAMOS

TODAS Y TODOS.

v n ce UNETE

 AFILIATE AQUI
% :',;- rsavosueT
4 _sco ana

Haz click en este enlace para afiliarte
https://ugt.es/ficha-de-afiliacion

¢PUEDO COBRAR dS
EL DESEMPLEO?
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Union General de
Trabajadores de Jaén

UGT FICA JAEN
TIf: 953 275 505
jaen@fica.ugt.org

UGT FeSMC JAEN
TIf: 953 263 315/ 953 254 455
jaen@fesmcugt.org

UGT SP JAEN

TIf: 953 254 712
ugtserviciospublicosjaen@
ugtserviciospublicosjaen.org

UJP UGT JAEN
TIf: 953 962 832
ujp@jaen.ugt.org

UPA UGT JAEN
TIf: 953 270 728
upajaen@upa.es
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. QUE ES UGT?

La Union General de Trabajadores es una organizacion democratica de trabajadores y
trabajadoras que, unidos libremente, tienen como objetivo defender y mejorar sus
intereses econdmicos, profesionales, sociales y culturales, por tanto, la actividad del
sindicato se puede extender a cuestiones que van mas alla del ambito de la empresa.

La UGT desarrolla tareas que son propias de un sindicato, y ademas también pone en
marcha una serie de servicios que sitian a sus afiliados /as ante una serie de ventajas a
la hora de estar informados y asesorados, en materia juridica, de vivienda, en la compra
de determinados servicios, etc.

La Union General de Trabajadores engloba a:
eTrabajadores y trabajadoras asalariados en los distintos sectores

econdémicos.

e Trabajadores/as asociados en forma de cooperativa o en

autogestion.

eTrabajadores/as por cuenta propia, en paro o que buscan su

primer empleo.

oY trabajadores/as que han cesado en su actividad laboral por
padecer algun tipo de incapacidad o por la jubilacién.

La UGT se rige exclusivamente por la volun-

tad de sus afiliados y afiliadas, ademas es

independiente de:
eGobiernos.

ePartidos politicos.
eConfesiones religiosas.

eAdministradores y empleadores.

UGT Jaén

Paseo de la Estacion, 30, 3°
Teléfonos: 953252221/2
union@jaen.ugt.org
http://www.ugtandalucia
com/web/jaen/inicio
Blogger: empleougtjaen
Facebook: UGT JAEN
Twitter: @ugt_jaen

DESCUENTOS PARA AFILIADOS/AS

Instagram: UGT JAEN

SEGUROS
ATLANTIS
Paseo de |a Estaciin, 30, 3% Pta.
TH 053 00 05 00

affons o rodriguezpriego@atlantisgrupo.es

HOGAR
Jafrisur Aires Acandicionados.
€I Antenio Machade. 15. Jaén
TH. 053 2232 83

MOAR Servicios Integrales
Limpiezas y Mullis ervicios

Cf Las Novias. 14. Jaén

TK. 053 24 02 18 Manuel Moya

Andalucia Confort, 5.L. Electrodoméstices
Gl Beas de Segura, 18 Parc. 7 Polip. Obvares
TH. @53 2409 68

E:mait aconforti@euronics. es

Censirucciones y Reformas Rivilla
TH. 667 670 0168 @53 08 98 15

Taller ReparAuto Dlivares
Palig. Los Dlivares, C/ Begiar Parcala 5
TH. 53 10 00 18/ 601018 B10

QUANTICA RENOVABLES Propuesta de
auteconsumo fotovoRaico para UGT

hisps flousatsc s Bk ATGTT

HEBf Ukt B -c 3 ¢ DvPw

SERVICIOS DE SALUD

Clinicas Cleardent

Avd. Eduardo Garcis Marete, 2 Entreplanta. Jaén
TH. 053 22 53 34

Centios Linares, Anddjar, Tormedonjimeno, Martos,
Mengibar v Akeals la R eal

Clinica Dental Olident
Cl Navas de Tolosa. 5, 1°C
TH. 053260248

Clinica Dental Dr. Rubén Aguilar y Dra. Cristing
Cardoso

Cl Santo Reino, 4, 5%. Jaén

Ti. 853 27 50 04 /600546 238

Clinica Dental Dra. Silvia Hermandez Lépez
Cl Navas de Tolosa n®8 LINARES (Jaén)
TH. @53 65 65 00 B31 430 030

Clinica Dental Dr. Luis Carlos Lopez Molinos
Ci Arquitecto Berges. 13
TE.953 0832 11

Clinicas Beiman Jaén
Ctra. De Madsid n®23 Jagn
TH 053332022 jaen@chinicabeiman.com

instituto Odontoldgico y Bucolacial LEYVE
S.LP

Cf Sefarad, 30, Bajo

Amplia gama de serviclos gratufios y deseuentos
TH. 95322 90 20

Centro Psicosalud Oliva

Psicologia. Logopedia y Mediacian

Juan Mealina Hernandez

Manuel Fernandez Pérex

C/ Doctor Eduards Arreyo 3. Pasaje | Jaén)
Cf Reyes Catblicos, 14 [Ubeda)

G/ Norte, 45 (Marmolejo |

Tif. 630 368 136 / 626 513 870

Psicdloge y Psicoanalista

Manuel Carascosa Alba

W psicologomanuelcarrascosaes
Plz. Consttucion, 12 Jaén

THES3 25 2673

Centra médico psicotécnicos

Psicomedical del Sur

Piz. Jaén porla Paz. nod, Entreplanta (Frents a
Renfe)

TH. 953 22 70 34 Mévi 885 143 804

Psicélogo y Psicoanalista D. José Manwel Hal-

oon Asis

Pso. Estacion, 13, 49 pta. Oficina 1
Edificie Asuan Trade Center

Ti. 808 24 21 18

PSICOJAEN
Centro de Psicologia y Logopedia
Centra de Reconocimients Médice

CI Madre Soledad Tores Acostan® 10 BID, 17 A,

Jaén
TH. 8532707380 53088523M8388 7805
Info@centrops icologiaps icojaen_es

Psicéloga Sanitaria M* Angeles Jiménez
Palacios

C/f Infanta Margarta, 1. Las Infantas de Jaén
TH. 880 163 204

marianjplyahoo es

Multidpticas Lucena
Plaza de Les Jardindles, 11. Jaén.
TH. 953 26 1128

Opticas Roda
Cf Federico M abal. 3y
Jaén. TH. 053 2400 40 7053 26 60 51

Clinica Ottaimolégica TECNOVISION
Gf San Antenie, s/n

Pilar Ubeda 808 041 480

Ofertas afiiados/as y familiares

Optica Siri
Navas de Tolosa 11 TH 953 2570 15
Pases Estacion. 32 TH 853 257032

Avd. de Andalucia 2.

General Optica

C/ Madie Soledad Tores Acesta, 1 853241700
Avd. Andalucia. 8 Jadn

TH. 053 20 15 52

Centro de Estética Depllaser
C/ Maestro Bartolomé, 14
Tt 851 703 554

EORMACION

Amena Protesiond, 5.L. |Autoescuela)
Paseo de Espafia

23000 Jaén

Dies. Segén la Accien Formativa

Tif. 953 26 02 26

Formacion Vial CITY

Camets, clases de Refusrzo e idiomas
Awd. de Madrid n® & Bajo (Jaén)

“Puerta Barrera®

TH. 953 80 1282

Autoescuela Amate
C/ Tablerdn, 3 Jasn
T @53 19 D1 B8 /639535088 / 680301227

JO Oposiciones de Justicia
wivewe jdopes iciones dejusticia.es
1 mes gratis con material incluide

Academia CECA
Avd. de Madiid. 72 (Jagn)
TH. 953 265 850 /871 373 835

Descuentos en programaciones de universida.
des y oposiciones

spugt es/servicios/ofertes
1adoid=2050

Kursaiz Consultoria y Formacion
Maria Gareia— Dpto. Recursos Humanes
G/ Porcuna S/N (Tomredelcampo)
mgarciai@kurs alia.com

TH. 689 223 413 /95307 20 14

Centro Britanico
Paseo de la Estacion, n®35 Entreplanta (Ja#n)
TH. 953222108

Luis Vera Oposiciones, S.L
Centros Ubeda, Linares y Jaén.

Meru Formacién, 5.L. Wiww,opositas.com
Paseo de la Estacibn, n® 13, B9 planta (Jaén)
TH. 880 838 550

Grupo Integral de Formacidn— ai
Calle Rafael Alberti 5. 23440 Baeza
Dtes. Segin la Accién Formativa
TH. 953 7470 38

| Asoclacidén paraia Formacidn y ia Educacién

Acma

CFf Manuel de Falla. 14, 2% (Tonedelcampo)
Descuentos por curses y en la cucta mensual de
preparacion de oposicionss

Ti, 053 58 83 00

info@formacionacma.cem

Maude Linares 5.C_A- CM Formacion

Cf Marqués de Linares. 27 esquina CF Doctor
Flamimg.1

23700 Linares

Dtos. Segan la Accian Formativa

TH. 53 60 1100 /953 3330 30

Ewperiencia FORMATREN. Opesiciones ADIF
2023

eontacto@formatren.es

TH, 624 647 139

PLATAFORMA ENTRERAILES

Para preparar oposiciones ADIF y RENFE, gratuito
para afiliades a FeSMC

Tif, 853 654 231

Acedemia de Inglés Wellington
W englis hwellington com
+ info Whats App 633 033 405

Preparadora Oposiciones infantil y Primaria
hitps Mpteparadetainfantilyprimaria es/

OCIO YTIEMPO LIBRE

Albergues de intur joven en Andalucis
Lumps Ay st joven conuflhergue s

Agencis de Viajes Celtiberia
Avd. de Andalucia, 20 Bajo
Tif 053 25 85 00

Alojamiento Rural "EL PONTON®

T 888 271 011

miguelcuadios @yahoo_es

Awd. de la Democracia (Pontones)

httpifuris mos antiagop EEh, lest
vivienda-turakekpantan/

Hotel Rura Puerta Magina [Torres)
WY, pUEtamaging. com/

TH. 953 38 3102

SERVICIOS VARIOS

Grupo [BEROD
Paseo de la Estacion n5- 4% dcha Jaén
E mait infe@grupoibera.es

Estaciones de Servicios REPSOL. App Waylet

ADQVE Premium Oiibaeza. El Alcazar
Ctra De lbros S/N Baeza (Jaen)

TH, 953740311
algazar@ofibaeza.com




