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MAS DE 500 DELEGADOS/AS ASISTEN A LA
ASAMBLEA INFORMATIVA CON MOTIVO DE LA
MANIFESTACION DEL 28F

MALAGA 25 FEBRERO 2013

El dia 25 tuvo lugar la asamblea de de-
legados/as con motivo de la proxima
manifestacion en Malaga el dia 28 de
febrero de 2013, cuyo lema “DERE-
CHOS, EMPLEO Y DIGNIDAD’ resalta-
ron como motivos primordiales de la
proxima manifestacion. En esta ocasion
el Salén de la Facultad de Ciencias de
la Comunicacion se vié desbordado por
la gran afluencia de delegados/as.
Unas 500 personas asistieron a esta
asamblea donde el Vice Secretario Ge-
neral de Unién General de Trabajado-

res de Andalucia, Francisco Fernandez,
el Secretario General de CCOOQ de An-
dalucia Francisco Carbonero, junto con
los Secretarios Generales de la provin-
cia de Malaga, informarén sobre los

motivos para acudir a la manifestacion.

Francisco Fernandez, sefialé que aun-
que la fecha escogida es festivo en An-
dalucia, es necesario hacer un trabajo
de movilizacién, de lucha y también
en conmemoracion de este dia de An-
dalucia, porque motivos y razones nos
sobran para manifestarnos.

Empleo, Reforma Laboral, Sanidad,
Educacion y de nuevo, como no, Dig-
nidad como lemas de la manifestacion
del 28F fuerdn unos cuantos de los
muchos argumentos que se dierén en
esta asamblea para que todo el
mundo transmita en sus centros de
trabajo y a sus personas mas cerca-
nas.
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PSOE, IU Y PA SE ADHIEREN A LA MANIFESTACION
CONVOCADA POR UGT Y CCOO EN DEFENSA DE LA
AUTONOMIA ANDALUZA, DEL ESTADO DE
BIENESTAR Y CONTRA LOS RECORTES.

MALAGA 19 DE FEBRERO DE 2013

El Secretario General de UGT-Ma-
laga, Manuel Ferrer y su homoénimo
de CCOO han mantenido una reu-
niéon con los partidos politicos
PSOE, IU y PA para su adhesién a
la manifestacion que tendra lugar el
28 de Febrero en la capital mala-
guefa.

El Secretario General Manuel Fe-
rrer senalo el deterioro democratico
que esta llevando a cabo el Partido
Popular que a través de decreto,
esta acabando con el sistema Auto-
noémico.

Por ello UGT ha planteado junto

con CCOO y la Plataforma de Or-
ganizaciones Sociales de Malaga,
una movilizacién en contra de los
recortes al autogobierno democra-
tico de esta comunidad auténoma
en la que queremos contar con los
partidos politicos.

La manifestacién saldra el dia 28 de
febrero a las 11 de la mahana
desde la Alameda de Colén pa-
sando por calle Larios y culminando
en la Plaza de la Constitucion.

Sindicalmente senalé Manuel Fe-
rrer, "se estan realizando asam-
bleas en los centros de trabajo, que

culminaran el dia 25 de febrero a
las 12 de la mafana en la facultad
de Ciencias de la Comunicacién en
una gran Asamblea de Delegados y
Delegadas, conjunta entre UGT y
CCOQO, en la cual intervendra el Se-
cretario General de UGT-A, Manuel
Pastrana y CCOO-A, Francisco
Carbonero".

Por otro lado los responsables de
los distintos partidos politicos mani-
festaron su total apoyo a esta mo-
vilizacion en defensa de la
autonomia andaluza, del Estado de
Bienestar y contra los recortes del
Partido Popular.

LA PLATAFORMA EN DEFENSA DEL ESTADO DEL
BIENESTAR Y LOS SERVICIOS PUBLICOS DE
MALAGA LLAMA A LA MOVILIZACION CIUDADANA EL
PROXIMO 28 DE FEBRERO

MALAGA 14 DE FEBRERO DE 2013

Desde UGT Malaga, la Secretaria
de Empleo y Accion Sindical animé
a defender un modelo de autogo-
bierno basado en los derechos, en
la igualdad, la justicia y la equidad.

Hoy, dia 14, de febrero se ha reu-
nido en la sede de UGT Malaga la
Plataforma en Defensa del Estado
del Bienestar y los Servicios Publi-
cos al objeto de llamar a la movili-
zacion ciudadana en una gran
manifestacion para el dia 28 de Fe-
brero bajo el lema “Derechos, Em-
pleo y Dignidad”.

La Plataforma, integrada por se-
tenta asociaciones que representan
a todo el tejido social de la provincia
(vecinos, personas inmigrantes,
personas con discapacidad, muje-
res...) asi como las grandes centra-
les sindicales UGT y CCOO, ha
sefalado la gran trascendencia del

dia 28 de febrero, no sélo como una
fecha conmemorativa, sino como un
momento para reivindicar un mo-
delo autondmico basado en los de-
rechos y los servicios publicos y el
autogobierno frente a los ataques
centralistas del Gobierno del Partido
Popular.

Por su parte, desde UGT Malaga, la
Secretaria de Empleo y Accién Sin-
dical, Maria Auxiliadora Jiménez
manifestd su preocupaciéon por la
gravedad de la situacién actual,
donde tras una grave crisis econo-
mica se ha derivado en una crisis
institucional y politica que amenaza
socavar todo el sistema democra-
tico.

Jiménez sefald que “el dia 28 de fe-
brero es un dia no sdlo de conme-
moracion sino de reivindicacion de
autogobierno, y de un modelo auto-
némico que para los andaluces y

andaluzas significa un modelo so-
cial basado en la igualdad, la justi-
cia y la equidad. Se trata de un
modelo que en estos momentos
esta siendo atacado duramente por
el Gobierno Central del Partido Po-
pular, que inmerso en sus propios
escandalos, esta aprovechando su
mayoria para desmantelar no sélo
nuestros derechos laborales y so-
ciales, sino para acabar con el
marco constitucional y democra-
tico.”

“El PP esta aplicando una politica
de tierra quemada, y Andalucia es
para ellos su ultima frontera en la
que tratan de implantar un modelo
de centralismo estatal a través de la
supresion de competencias, impo-
niendo ajustes y asfixiando econé-
micamente con la intencién ultima
de liquidar el Estado del Bienestary
ponerlo al servicio de las grandes
entidades y compaiias privadas,
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muchas de ellas integradas por los
propios dirigentes populares”.

Por ultimo la Secretaria de Empleo
y Accién Sindical de UGT reitero:
“los andaluces y andaluzas ya ex-
presamos hace un ano lo que que-
riamos que fuera nuestra
Comunidad, con el Partido Popular
fuera, y ni podemos ni vamos a con-

sentir que se menoscabe la volun-
tad de todos por la puerta de atras,
aplicandonos sus politicas de ajuste
y menoscabando nuestros derechos.
Por eso convocamos al conjunto de
la ciudadania malaguefa para que el
dia 28 acudan a la manifestacion
para revindicar el empleo en una co-
munidad enormemente castigada,
para revindicar los derechos a la sa-

nidad, educacion, dependencia, ser-
vicios sociales, a todo lo que nos
hace personas con una calidad de
vida digna que este gobierno esta in-
tentando destruir. Y por eso, los ma-
laguefos y malaguefias volveremos
a salir a la calle como en aquel his-
térico 4 de diciembre de 1977, para
defender nuestros derechos y nues-
tra dignidad”.

UGT DENUNCIA QUE LOS TRABAJADORES DEL
CAMPO NO PUEDEN REUNIR LAS PEONADAS.

Esta situacion afecta a un 35% de los 15.000 empleados agrarios de la provincia - Ronda y
Antequera son las comarcas mas castigadas

MALAGA 14 DE FEBRERO DE 2013

Los sindicatos UGT y CCOOQO denun-
ciaron ayer que un 35% de los traba-
jadores agrarios de la provincia no
reunen los requisitos necesarios para
acceder al subsidio. Cifras que inci-
den aun mas en comarcas tradicio-
nalmente agricolas como las de
Antequera y Ronda, que aglutinan a
mas del 70% de los empleados del
campo en Malaga.

Segun las centrales sindicales, en la
provincia hay unos 15.000 trabajado-
res agrarios por cuenta ajena, de los
cuales entre 6.400 y 7.500 pertene-
cen a la comarca de Antequera,
mientras que unos 2.000 son de la
Serrania de Ronda.

Por este motivo, dirigentes de ambas
formaciones comparecieron ayer en
Ronda y Antequera junto a miembros
del PSOE, Izquierda Unida y del Par-
tido Andalucista para analizar los ac-
tuales problemas del empleo en el
sector agrario, su alta tasa de paro y
la reduccién de peonadas aprobada
recientemente por el Gobierno cen-
tral para tener acceso al subsidio
agrario, que ha disminuido de 35 a
20. Todos ellos coincidieron en de-
nunciar que esta reduccion es clara-
mente insuficiente y pidieron de
manera unanime la eliminacién de
las peonadas.

«Las inversiones en el sector agrario
son cada vez menores, a lo que hay
que anadir la sequia, las inundacio-
nes o los incendios que ha padecido
ultimamente la Serrania de Ronda, lo
que ha provocado una pérdida de co-

sechas del 70%», segun sefialé José
Luis Dominguez, representante de
UGT en Malaga. Por su parte, Miguel
Diaz, diputado provincial de |z-
quierda Unida, fue mas alla y cifré en
9,3 las peonadas a las que tendran
acceso de media los trabajadores del
campo.

Para reivindicar estas demandas,
formaciones politicas y sindicatos
han creado una plataforma provin-
cial. Através de esta entidad piden
también que esta eliminacion de
peonadas se aplique durante todo
el ano y no sélo hasta el mes de
julio.

Por otro lado, Antonio Guerrero,
Secretario General del Sindicato
Provincial de Trabajadores Agra-
rios, FITAG, pidi6 la necesidad de

habilitar fondos extraordinarios con
los que hacer frente a la situacién
actual. «No pueden seguir con las
mismas inversiones y vamos a se-
guir pidiendo mas partidas a todas
las administraciones publicas.

El pasado afo la inversion en ayu-
das fue de 16.400.000 euros, mas
8 millones de la Junta, pero aqui
entran también los trabajadores de
régimen general, es decir albafiiles,
por lo que no son sdélo empleados
del campo, a los que apenas llegd
el 50% de esta inversion», dijo.
Ejemplo de esta situacién la sufren
municipios como Alameda. Su al-
calde, Juan Lorenzo Pineda, reflejé
la situaciéon que vive el pueblo, que
ha duplicado los niveles de paro y
muchos de ellos no pueden aco-
gerse a las ayudas.
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ENCIERRO DE LOS TRABAJADORES DE IBERIA EN
EL AEROPUERTO DE MALAGA.

Un grupo de trabajadores de la aerolinea espainola se ha encerrado en el aeropuerto mala-
gueino durante toda la noche del jueves y hasta la concentraciéon que ha tenido lugar simul-
taneamente en todos los aeropuertos nacionales afectados a las 12.00 del viernes.
Reclaman una negociaciéon del ERE "salvaje" propuesto por la empresa.

MALAGA 21 DE FEBRERO DE 2013

La préoxima semana se retomaran
las reuniones de la negociacion del
Expediente de Regulacion de Em-
pleo, que dejara en la calle a mas
de 3.000 empleados de Iberia de
toda Espafia. Mientras, siguen ade-
lante las jornadas de huelga previs-
tas, las concentraciones y siguen
adelante los despidos masivos.

Desde los sindicatos ya se habla de
un “recrudecimiento” del conflicto, y
de tomar medidas “mas drasticas”.

Este viernes a las 12.00 se concen-
traran trabajadores/as de la aeroli-
nea simultaneamente en los
aeropuertos de toda Espafia. A la

concentracion malaguena acudira
el grupo de empleados tras haber
estado encerrados toda la noche, y
alli atendera a la prensa el Secreta-
rio del Sector Aéreo de la Federa-
ciéon de Transportes, Comunicacion
y Mar de UGT Andalucia, Fernando
Barba.

MASIVO APOYO CONTRA LOS DESPIDOS EN SUR

MALAGA 6 DE FEBRERO DE 2013

Una semana después de que la em-
presa anunciara diez despidos en
SUR, los trabajadores del periédico
han celebrado en la mafiana de hoy,
miércoles 6 de febrero, una gran con-
centraciéon a las puertas del diario
donde han contado con el apoyo ma-
sivo de empleados, extrabajadores de
la casa, colaboradores, periodista de
otros medios, representantes de co-
lectivos sociales, sindicales, de orga-
nizaciones profesionales y politicos.

En las escalinatas del edificio han in-
tervenido el secretario general de
CCOO, Antonio Herrera, su homadlogo
de UGT, Manuel Ferrer, y el presi-
dente de la Asociacion de la Prensa
de Malaga, Andrés Garcia Maldo-
nado, quienes han mostrado su apoyo
a los despedidos y a los trabajadores
del diario. Asimismo, ha habido un re-
cuerdo especial para los companeros
de La Opinion de Malaga que también
han sido despedidos en estos dias.

La portavoz del PSOE en el Ayunta-
miento de Malaga, Maria Gamez, su
homodlogo de IU, Eduardo Zorrilla,
acompafado de las ediles de su par-
tido Antonia Morillas y Ana Garcia
Sempere, la parlamentaria andaluza

de IU Dolores Quintana, entre otros,
han apoyado con su presencia la con-
centracion, que ha terminado con la
lectura de un manifiesto, cuyo texto
reproducimos:

MANIFIESTO CONTRA LOS DES-
PIDOS EN DIARIO SUR

1- SUR es el periddico referente de
Malaga y asi lo avalan sus 75 afios de
historia ligados a esta ciudad.

2- Detras de SUR siempre han es-
tado sus trabajadores, que con em-
pefio, esfuerzo e ilusion han
contribuido a convertirlo en ese refe-
rente social inseparable de la imagen
de Malaga. Los malaguefios lo consi-
deran SU PERIODICO.

3- Los trabajadores son el principal
capital de las empresas. Sin ellos, re-
sulta imposible para cualquier em-
presa alcanzar con éxito las metas
emprendidas.

4- Un periédico como SUR, no
puede ni debe deshacerse de ese ca-
pital humano que le ha situado en la
posicion de liderazgo y referencia de
la sociedad malaguefia durante casi
un siglo con la excusa de la crisis eco-

némica. MENOS AUN DESPEDIR A
LOS TRABAJADORES CUANDO LA
EMPRESA SIGUE CERRANDO SU
CUENTA DE RESULTADOS CON BE-
NEFICIOS.

5- Los profesionales de SUR han
demostrado siempre su entrega y han
sido un ejemplo de lealtad durante dé-
cadas a la empresa, que ahora los
despide sin mas, SIN INTENTAR
OTRAS ALTERNATIVAS MAS QUE
ARROJARLOS A LA LISTA DEL
PARO.

6- Por todo ello exigimos la READ-
MISION DE LOS 10 COMPANEROS
DESPEDIDOS e instamos a la em-
presa para que CESE EN SU POLI-
TICA DE DESTRUCCION DE
EMPLEOQ, para que el diario SUR con-
tinue siendo el periddico de referencia
de Malaga.

7- Es necesario recordar hoy mas
que nunca que la informacion la hacen
los periodistas y que SIN PERIODIS-
TAS NO HAY DEMOCRACIA.

Cualquier persona que quiera adhe-
rirse al manifiesto puede hacerlo en el
siguiente formulario. Los datos no
seran publicos.
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Esperamos que sea de gran utilidad la informacién que se intenta transmitir, y si queréis profundizar en algunos de los temas que
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saludlaboral@malaga.ugt.org

“Actualidad Social”

Secretaria de Empleo y Accion Sindical
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LA PREVENCION EN LINEA Espacios Preventivos
954 506 405

Servicio telefonico de asesoramiento en

Secretaria de Empleo y Accion Sindical

materia de Prevencion de Riesgos Laborales Area de Salud Laboral

ENVIANOS TUS PREGUNTAS, DUDAS, SUGERENCIAS, ETC...
UGT — MALAGA

(Secretaria de Empleo y Accién Sindical — Area de Salud Laboral)

Correo electrénico: saludlaboral@malaga.ugt.org

INSHT UGT
APLICACIONES INFORMATICAS PARA LA PREVENCION PROTECCION DE LA MATERNIDAD v
LACTANCIA NA en el marco de la

La produccién editorial del INSHT tiene como Sutaide A e ate

objetivo basico la elaboracién de herramien- &}

tas practicas destinadas a que empresarios, " B Nonmancae Los riesgos laborales para las
A

trabajadores y profesionales de la preven- PARA LA mujeres embarazadas y lactan-

cion, puedan utilizarlas para la mejora de las e tes, no son un problema interno o
condiciones de trabajo; y la coleccién de de empresa sino que trascienden
Aplicaciones Informaticas para la Prevenciéon enlaceabajo al Ambito social, por lo que la pro-

(AIP) se inscribe en esta linea de aplicabilidad inmediata. teccién de las mismas es una
cuestién de maxima importancia
social y forma parte de la estrate-
gia sindical.

Para profundizar en ello, se ha decidi-

do elaborar esta publicacién, con la finalidad de
- EVALFRIO. Evaluacion de riesgos por exposicién laboral al frio. servir de guia no sélo a aquellas mujeres que se

. g ’ : encuentren en estado de gestacién o lactancia,
- EVALRUIDO. Evaluacién de la exposicién laboral al ruido. Versién 1.0 gin6 ademas, para nuestros delegados y delega-

- EVALUZ, EVALCARGAS, FACTORES PSICOSOCIALES, VIOLEN- das de prevencion, quienes han de velar porque

CIA DE ORIGEN EXTERNO, CONDICIONES DE TRABAJO EN PY- €N susempresas se respete el derecho a un am-
MES. biente de trabajo exento de riesgos.

. . PRENSA
B TI

- RISKOFDERM. Evaluacién del riesgo por exposicion dérmica laboral
a sustancias quimicas. Version 1.0

- RISKQUIM. Productos Quimicos: Identificacién y clasificaciéon de peli-
grosidad. Version 4.0

enlace abajo

Perder la nariz en accidente laboral se indemniza con

El uso profesional de la voz casi 8.000 euros

El estudio de las caracteristicas y la fre-
cuencia de las alteraciones de la voz se
enmarca en el ambito de la Ley de Preven- con 7.940 euros, y la pérdida de las dos
cién de Riesgos Laborales, sobre todo a orejas, con 3.830 euros, segin el nuevo
raiz de la inclusién de los nédulos de las T FRSS R baremo de indemnizaciones laborales.
cuerdas vocales en el nuevo cuadro de de la voz

enfermedades profesionales (Real De-
creto 1299/2006, de 10 de noviembre). Las
patologias de la voz resultan especialmen-

te frecuentes en los docentes, en compara- : i : :
cién con otras profesiones, y son la causa indemnizaciones sen han actualizado un 19.7 %, enlaceabajo

de un gran nimero de incapacidades labo- conforme a la evolucién del IPC desde diciembre
rales transitorias. enlace sbajo  d€ 2004 hasta diciembre de 2011.

Perder la nariz en accidente laboral o
enfermedad profesional se indemniza

Este nuevo baremo se recoge en una
Orden del ministerio de Empleo y Segu-
ridad Social publicada en el BOE, en la
que se explica que las cuantias de estas

Los trastornos de la voz afectan a la comunicacién e impiden a La ultima actualizacién de estas cantidades se produjo en
las personas afectadas desarrollar con normalidad, confort e, Abril de 2005, cuando el baremo se actualizé de acuerdo
incluso, placer las actividades cotidianas. Estos trastornos €On el comportamiento del IPC entre los afios 1991 y 2004.
tienen una especial trascendencia en los profesionales de la
voz: locutores de radio y television, operadores de telefo-
nia, traductores simultaneos, guias de turismo, personal
de ventas, abogados, trabajadores sociales, etc..,

En la Orden, que tiene efectos retroactives desde el 1 de
Enero de 2013, se contemplan indemnizaciones para érga-
nos y partes de la cabeza y la cara, del aparato genital,...

INSHT http://www.insht.es
UGT http://www.ugt.es

CUIA DE BUENAS PRACT.  http://www.qencat.cat
PRENSA http://www.expansion.com/2013/01/30/economia/1359550036.html
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LA PREVENCION EN LINEA
954 506 405

Servicio telefénico de asesoramiento en
materia de Prevencion de Riesgos Laborales

Preventivamente hablando..

UGT - MALAGA
(Secretaria de Empleo y Accion Sindical — Area de Salud Laboral)
Correo electrénico: saludlaboral@malaga.ugt.org

hmmmmwm

Lga.ba Iglnspeccién de Traf;aio. 2 Se_pned’e hacer otrg_goia_f

La figura de la Inspeccién de Trabajo es un clasico en la denuncia de situaciones irregula-
res en materia de prevencién de riesgos en las empresas. Hay que decir que esta institucién estd
regulada tanto en la Ley 42/1997, de 14 de Noviembre, Ordenadora de la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social, como en el RD 138/2000, de 4 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacién y funcion ento.

No obstante, hay que decir claro y alto que las resoluciones de la Inspeccién de Trabajo a
veces pueden declarar situaciones conforme a ley que no lo son, o, al menos podrian no serlo.

¢Quién decide en este caso? Evidentemente un/una Juez (art. 2 de la Ley 36/2011, de 10 de Octu-
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