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© Recibieron las
cartas de despido un
dia despueés de la
huelga general

. MORILLO

redaccion@elperiodicodehuelva.es
SEVILLA

an solo un dia después de

la huelga general, el pa-

sado jueves 15 de noviem-

bre, a 28 trabajadores de
UGT Andalucia se les notifico su
despido. Se hara efectivo el 30 de
noviembre y los despedidos reci-
bieron un taléon con una indemni-
zacion correspondiente a 20 dias,
con 12 mensualidades. Lo minimo
que establece la ley. UGT
Andalucia, la organizaciéon que
lidera Manuel Pastrana, se acoge
a la version mas dura de la refor-
ma laboral del Gobierno de Rajoy
que tanto ha criticado.

Los trabajadores estan llamados
a concentrarse hoy a las puertas
de UGT Andalucia para manifestar
el rechazo a lo ocurrido. En con-
creto, la convocatoria de la con-
centracion rechaza los despidos
con 20 dias de indemmnizacion, “la
modificacion sustancial de las con-
diciones de trabajo, a traves de los
contratos individuales de nova-
c1on” y critica “la eliminacion de
la negociacion colectiva™ en el
seno del sindicato. Los trabajado-
res denuncian que, junto a los
despidos, se estin produciendo
‘presiones” para que se acepten
renovaciones de contratos que
alteran sustancialmente las con-
diciones originales y obligan a
reducciones salariales. La organi-
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UGT aplica a 28 trabajadores
la cara mas dura de la reforma

'EL PERIODICO

»» E| secretario general de UGT Andalucia, Manuel Pastrana.

zacion no ha ofrecido datos de a
cuantos trabajadores afectan esas
novaciones que se estan dando en
la plantilla de toda Andalucia.
Una carta de la seccion sindical
de los trabajadores de UGT en
Andalucia denuncia que tan solo
un dia despues de la huelga gene-
ral, el sindicato aplique la reforma
laboral mas dura “contra la que
un dia antes estabamos todos ma-
nifestandonos en la calle”. Aunque
en un primer momento circulo la
noticia de un Expediente de
Regulacion de Empleo (ERE) en el
sindicato, al final la organizacion
ha optado por despidos individua-
les que sortean la negociacion
colectiva. “A pesar del momento
que atravesamos, nuestro sindica-
to tendria que predicar con el
ejemplo”, defienden los represen-
tantes de los trabajadores en UGT-
A, que aconsejan a los despedidos

En total se despide a 28
trabajadores fijos de una
plantilla de 44 empleados
que estaban contratados
dentro del programa de
Fomento del Empleo

que presenten demandas por des-
pido improcedente. En total se
despiden a 28 trabajadores fijos
de una plantilla de 44 que estaban
contratados dentro del programa
de Fomento del Empleo. Sin em-
bargo, los representantes sindica-
les de UGT advierten de que este
personal estaba al servicio de la
organizacion realizando todo tipo
de tareas. Los responsables del
sindicatos aseguran que los despi-
dos se producen porque a este
programa, financiado por la Junta
de Andalucia, se le han retirado
buena parte de las subvenciones.
En una entrevista con este perio-
dico, realizada un dia antes de la
huelga general del 14 de noviem-
bre, Pastrana fue preguntado por
un posible ERE en UGT Andalucia
aplicando la reforma laboral. Esta
fue su respuesta: “La UGT nunca
ha planteado despedir a nadie con
20 dias. La realidad es que las po-
liticas de recortes de la Junta afec-
tan a los sindicatos porque hemos
tenido subcontratados servicios
publicos de la Junta a los trabaja-
dores, que ahora no tenemos. Las
plantillas de CCOO y UGT estaban
y estan dimensionadas en funcion
de la prestacion de esos servicios.
Tenemos que abordar inexcusable-
mente un ajuste, porque el sindi-
cato, una vez que deja de recibir
dinero publico para prestar esos
servicios conveniados con la Junta,
no tiene recursos para mantener
esa plantilla a cargo del propio
sindicato. El dinero de los afiliados
es para sostener la organizacion.
Ahora tendremos que plantearnos
el ajuste con la capacidad econo-
mica que tiene el sindicato”. =
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DIA INTERNACIONAL CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO La capital acoge varios actos para recordar a las victimas

Unidos contra la lacra del maltrato

Jovenes de Secundaria forman una cadena humana para sensibilizar a la poblacion e El colectivo de mujeres
toma la palabra a traves de la pintura y el teatro e UGT entrega los premios de ‘Cartas No a la Violencia’

S.H. / HUELVA

Con motivo del Dia Internacional
de Lucha contra la Violencia de
Género, que tuvo lugar el pasado
domingo, la capital acogié ayer
diversos actos para recordar a las
victimas y mostrar larepulsa ante
esta lacra social. Asi, jovenes
onubenses de Secundaria forma-
ron una cadena humana en un
acto colectivo organizado por la
Delegacion de Educacion, Cultu-
ray Deporte

El grupo, concentrado en la
explanada de la Avenida de An-
dalucia, junto al IES San Sebas-
tian, recibio el saludo y respaldo
del delegado, Vicente Zarza. La
salida, en cadena humana, reco-
rrio las calles San Sebastian, Pa-
blo Rada, Cuesta de las Tres Cai-
das, y Parque Alonso Sanchez.
En este emplazamiento se leye-
ron manifiestos, poemas y can-
ciones, y se entregaron pulseras
con frases alusivas a la lucha
contra los maltratos, formacion
de cadenetas y suelta de globos.

El Ayuntamiento de Huelva
también conmemoro por la tar-
de el Dia Internacional contra la
Violencia de Género con un en-
cuentro al que asistieron las aso-
ciaciones de mujeres de la capi-
tal y en el que se recordaron a las
43 mujeres asesinadas en lo que
vade afo por sus parejas o ex pa-
rejas, asi como a la victima de
Lepe, una mujer de 31 anos heri-
da de gravedad hace una sema-
na tras asestarle presuntamente
su pareja varias punaladas.

En el acto, celebrado en el Sa-
l16n de Plenos del Consistorio y
presidido por el alcalde de Huel-
va, Pedro Rodriguez, la concejal
de Igualdad, Juana Carrillo, leyo
la Declaracion Institucional Con-
tra la Violencia a las Mujeres que
se aprobara manana, ya que
cuenta con el apoyo de todos los
grupos politicos. Dicha declara-
cion apoya incondicionalmente
a las victimas a través de instru-

Decenas de jovenes formaron una cadena humana contra el maltrato.

mentos preventivos, de asisten-
cia y atencion; aboga por la pro-
mocion de campanas informati-
vas para implicar a la sociedad
en esta problematica, incidiendo
especialmente en los colectivos
mas vulnerables; y solicita al Go-
bierno y a la Junta que impulse,
de manera conjunta y coordina-
da con los ayuntamientos, las
medidas necesarias para erradi-
car esta lacra social.

También se proyecté un re-
portaje realizado por Huelva Te-
levision bajo el titulo “Tu voz, tu
luz, tu libertad”, que recoge de-

JOSUE CORREA

claraciones de conocidos onu-
benses, como Manuel Carrasco,
o el entrenador del Recre, Sergi
Barjuan, sobre el maltrato a la
mujer, asi como de la fiscal de
Violencia de Género y de la jefa
de la Unidad de Violencia de Gé-
nero del Gobierno.

El colectivo de mujeres tam-
bién tuvo su hueco en este acto,
ya que las asociaciones del sindi-
cato USO, Virgen de La Cinta,
Molineras y Miriadas mostraron
los trabajos que han realizado so-
bre violencia de género a través
de la pintura y el teatro. Asimis-

Pastora Lopez entrega su premio a Magdalena Apomo Asomo.
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mo, Rosario Valencia, del colegio
Santo Angel, leyé su redaccién
sobre la construccion del amor y
su relacion con la violencia, ga-
nadora del concurso que ha lleva-
do a cabo el Ayuntamiento en los
centros escolares de Secundaria.
Rosario firmo después, como re-
presentante de la infancia, en el
libro del Pacto Institucional de
2008, al que se han ido adhirien-
do en estos anos las distintas aso-
ciaciones, colectivos e institucio-
nes de la ciudad.

UGT Huelva, por su parte, hizo
entrega de los premios del con-

Uno de los momentos del acto en el Ayuntamiento.

JOSUE CORREA
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curso ‘Cartas No a la Violencia
que anualmente organiza. Este
ano han participado un centenar
de alumnos y alumnas de tres
centros educativos, entre los que
se encuentran los Institutos de
Ensefanza Secundaria Safa Fun-
cadia, Alonso Sanchez y San Se-
bastian. Asimismo, los centros
escolares obtuvieron el Certifi-
cado de Participacion de Género
en reconocimiento por su cali-
dad coeducativa en pro de la
igualdad entre sexos.

Telefono del maltrato 016
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Cartas de escolares con
un No a la Violencia

B Con motivo del Dia Internacional de la Eliminacion de la
Violencia de Genero, UGT Huelva ha entregado los premios del
concurso Cartas No a la Violencia. Este ano han participado un
centenar de alumnos y alumnas procedentes de tres centros
educativos: los Institutos de Ensenanza Secundaria Safa Funcadia,
Alonso Sanchez y San Sebastian. vH
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Y A UN CARGO DE CCOO

El juez imputa
a la exdirectora
de Salud
Laboral por
malversacion

EL PERIODICO
‘ ‘ SEVILLA

El juez de Instruccion numero
16 de Sevilla ha citado a de-
clarar como 1imputados a la
exdirectora general de
Seguridad y Salud Laboral,
Esther Azorit y al secretario
de Organizacion y Finanzas de
CCOO-A, Miguel Angel Soto.
a los que atribuye sendos de-
litos de prevaricacion, malver-
sacion de caudales publicos y
falsedad en documento oficial
en relacion a las irregularida-
des en dos subvenciones de
600.000 y 400.000 euros con-
cedidas al sindicato. Fuentes
cercanas al caso informaron
de que, tras la denuncia inter-
puesta por la Fiscalia
Anticorrupcion en octubre, el
juez ha decidido aceptar la
peticion del Ministerio Publico
y, en consecuencia, ha citado
a ambos a declarar como 1m-
putados a finales del proximo
mes de enero. En la denuncia
el Ministerio Puablico pidio
que se realizara una prueba
pericial a fin de “determinar
el presunto menoscabo” de
los fondos producido en las
subvenciones concedidas por
la Junta a CCOO. “De las com-
probaciones iniciales efectua-
cdas” por la Policia Judicial se
concluye que “la suma total
de los gastos justificados, sal-
VO error u omision involunta-
ria, asciende a 609.106 euros”,
pero segun la documentacion
remitida por CCOO “se dedu-
ce un exceso de justificacion
de 13.427,97 euros”. =
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Gonzalez lleva reivindicaciones de Huelva hasta la Unidon Europea

=l PP se encomienda a la Ue

El presidente provincial de los ‘populares’ onubenses exige a Bruselas el decalogo de inversiones para la
provincia que no reclamo al Gobierno de Rajoy @ La ministra Banez ya se encomendo a la Virgen del Rocio

l V. PINEDA
HUELVA

El PP de Huelva se encomienda
ahora a la Uniéon Europea para
sacar a la provincia de la crisis
economica. Si recientemente fue
la ministra de Empleo, la también
la onubense Fatima Banez, la que
se encomendo a la Virgen del
Rocio y agradecio el “capote” de
la Blanca Paloma a la provincia,
ayer fue el propio Partido Popular
el que se encomendo a otra ins-
tancia ajena a la que realmente
puede controlar.

En este caso, el protagonista es
el presidente provincial del PP,
maximo responsable de este par-
tido en Huelva -después de Banez,
claro esta-. Manuel Andreés
Gonzalez acudio ayer a Bruselas
para pedir al Parlamento Europeo
lo que no reclamoé al Gobierno
central de su partido a través de
enmiendas a los Presupuestos
Generales del Estado, que relegan
a Huelva al puesto niumero 47 -la
sexta por la cola- del ranking na-
cional de inversion del Estado por
numero de habitantes.

El también alcalde de Lepe se
dio un largo viaje hasta Bruselas
con un amplio decalogo bajo el
brazo. Tras aterrizar en la capital
belga, el cometido de Gonzalez
fue reunirse con dos eurodiputa-
dos de su propio partido, llama-
dos Teresa Jiménez Becerril y
Rosa Estaras, miembros de la
Comision de Desarrollo Regional.
Fue la formula empleada por el
presidente de los ‘populares’ onu-
benses para pedirles la inclusion

La foto

- O T O O T O

El PP considero ayer
que la mejor formula
para que la UE aprue-
e inversiones en
Huelva es una visita de
Su presidente provincial
a Bruselas para reunir-
se con dos eurodiputa-
das de su partido. El
éexito de la visita, que
dependera mas del
poder de Rajoy, si
garantiza la foto de
Gonzalez reclamando
dinero para Huelva.
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»» (Gonzalez entrega su decalogo a una eurodiputada del PP.

de una serie de inversiones para
Huelva en los Presupuestos 2014-
2020 que se tramitan en el
Parlamento Europeo. Entre estas
iniclativas destaca la defensa de
los sectores agricola y pesquero
onubenses en las proximos acuer-
dos y politicas comunes, asi como
el apoyo a la mineria de la pro-
vincia que tan mal parada quedo
en las ayudas europeas aprobadas
en la etapa del Gobierno de Aznar.
La mejora de la financiacion de
la Universidad, las infraestructu-
ras para conectar a Huelva con el
Corredor Mediterraneo, la inte-
gracion con Portugal, ayudas para
la insercion laboral de los jovenes
desempleados, el fomento de las
relaciones con Iberoameérica y

EL PERIODICO
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programas para la recuperacion
de especies y habitats de Donana
en peligro de extincion son otras
de las reclamaciones del PP inclui-
das en el decalogo.

El viaje de Gonzalez encontro
ayer la réplica esperada de PSOE
e IU ante una iniciativa que no
garantiza inversiones en Huelva
pero si una foto de Gonzalez pi-
diendo dinero para la provincia
en Bruselas. “Pura propaganda y
humo”. Asi lo califico el delegado
del Gobierno de la Junta en
Huelva, José Fiscal. Mientras, el
representante de la Consejeria de
Administracion Local, Francisco
Javier Camacho, pidio “visitas a
Montoro en vez de visitas turisti-
cas a Bruselas”. =
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EL ESCAPARATE DONDE OFRECER UNA OFERTA EDUCATIVA “AMPLIA, PUBLICA Y DE CALIDAD”

© El convenio
aporta una dotacion

de 3.000 euros
para esta cita

© Difusion de la
oferta educativa y
los servicios de

la Universidad

EL PERIODICO
redaccion@elperiodicodehuelva.es
HUELVA

a Universidad de Huelva
y el Consejo Social firma-
ron un convenio de cola-
boracion para impulsar el
desarrollo de las Jornadas de
Puertas Abiertas, que desarrolla la
institucion académica a traveés del
Vicerrectorado de Estudiantes,
Empleo y Empresa. El convenio
aporta una dotacion de 3.000 eu-
ros para estas jornadas, que estan
orientadas a la difusion de la ofer-
ta educativa y servicios de la

Universidad y Consejo Social se unen
en las Jomadas de Puertas Abiertas

EL PERIQDICO
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»» Julio Revilla y Francisco José Martinez firmaron el convenio.

Universidad entre los preuniver-
sitarios y jovenes onubenses.

El Consejo Social de la
Universidad de Huelva es un orga-
no en el que estan representadas
las diferentes instituciones y co-
lectivos sociales de nuestra pro-
vincia. Entre sus funciones desta-

ca la promocion y desarrollo de
relaciones entre la institucion aca-
démica y las entidades publicas y
privadas. Entre otras funciones
estan la de completar la formacion
del alumnado, asi como promover
las relaciones con el entorno cul-
tural, profesional, econdémico y

social al servicio de la calidad de
la actividad universitaria.

El Vicerrectorado de Estudiantes,
Empleo y Empresa da respuesta a
las necesidades de informacion,
orientacion y asesoramiento en
materia de educacion superior y
formacion complementaria.
Ademas, es el encargado de la di-
fusion a la sociedad de la oferta
educativa y de aquellas activida-
des, que promuevan la formacion
integral de las personas. Otras fun-
ciones son las de impulsar progra-
mas de orientacion y atencion
para el desarrollo social, la salud,
bienestar y la calidad de vida de
los miembros de la comunidad
académica y de otros colectivos.

El rector de la Universidad de
Huelva, Francisco José Martinez
destaco la importancia de estas
jornadas, ya que se convierten en
un escaparate donde “ofrecer una
oferta educativa amplia, publica
y de calidad, con el fin de motivar
al alumnado de la provincia y de
fuera de ella a cursar su estudios
de grados en la Universidad de
Huelva”. =
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El PP pedira en el Parlamento los

38 millones previstos de la Patrica

Presentara mociones en los plenos municipales y en |la Diputacion para que la participacion
de entidades locales en los tributos andaluces no se quede en los 34 millones de este ano

Elena Llompart / HUELVA

“Ataque” y “castigo” para la pro-
vincia en el peor momento de la
crisis. Los populares onubenses
consideran un desproposito que
las arcas municipales de la pro-
vincia vayan a contar en 2013
con 34,29 millones procedentes
de la Participacion en los Tribu-
tos de la Comunidad Auténoma
(Patrica) —la misma partida eco-
nomica que la Junta consigno
para este ano—en lugar de expe-
rimentar el ascenso proporcio-
nal de 60 millones que por ley
correspondia a los ayuntamien-
tos y que en Huelva iba a dejar
unos 4 millones mads: hasta un
totalde 38,19.

Guillermo Garcia Longoria
Secretario Gral. PP Huelva

’ ’ “Se trata de un

atague en toda
regla a los ayuntamientos
cuando mas necesitan

el dinero de la Junta”

El portavoz del PP en la Dipu-
tacion Provincial, Guillermo
Garcia Longoria, anuncio ayer
que su partido presentara mo-
ciones en los ayuntamientos, en
la Diputacion Provincial y en el
Parlamento andaluz “en defensa
de los pueblos™ para que la Junta
“rectifique y no le quite mas di-
nero a los ayuntamientos de la
provincia”.

Porque, aunque la normativa
establece (en forma de previ-
sion) que de forma extraordina-
ria, la dotacion global del fondo
para el ano 2013 puede quedar
fuera del ascenso proporcional
de 60 millones, el popular consi-
dero que con esta decision, in-
cumple lo establecido en el Esta-
tuto de Autonomia y que ahora
“PSOE e IU se saltan debido a la
ruina economica de la Junta”.

Manuel Andrés Gonzalez entrego ayer el documento a Teresa Jiménez Becerril.

Decalogo de iniciativas para Huelva en Bruselas
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El presidente del PP onubense,
Manuel Andrés Gonzalez, tras-
ladé ayer a los europarlamenta-
rios del PP en Bruselas un deca-
logo de iniciativas que, a su jui-
cio, la provincia de Huelva ne-
cesita de cara a los Presupues-
tos 2014-2020 que se tramitan
en el Parlamento europeo y en
los fondos europeos que lle-
guen a Huelva. Durante una re-
union mantenida en Bruselas
con los eurodiputados del PP,
Teresa Jiménez Becerril y Rosa
Estaras, miembro de la Comi-
sion de Desarrollo Regional,
Gonzalez les hablé de la impor-

“Se trata de un ataque en toda
regla a los ayuntamientos de la
provincia que, cuando mas ne-
cesitan del dinero de la Junta,
menos dinero van a recibir.
PSOE e IU, unavez mas, abando-

tancia de que la reforma de la
PAC y los acuerdos pesqueros
ayuden a dos sectores tan im-
portantes como son la agricultu-
ra y la pesca para la economia.
También aposté por impulsar la
mineria, mejorar la financiacion
a través de distintos programas
europeos que faciliten a la Uni-
versidad de Huelva su integra-
cion plena en el Espacio Europeo
de Educacidon Superior y pidio fi-
nanciacion para infraestructuras
como el Corredor Mediterra-
neo”. El delegado de la Junta en
Huelva, José Fiscal, califico el
viaje del popular como “pura

nan a los pueblos, que tendran
menos dinero y esto afectara a
los servicios que prestan los
ayuntamientos”, senald el res-
ponsable. Garcia Longoria, ade-
mas, senald que la reduccion (que

propaganda y puro humo”. Al
respecto, manifestdé que “hay
que trabajar en las institucio-
nes como se esta haciendo en
la Junta de Andalucia” para po-
ner en marcha proyectos como
el presentado ayer para zonas
rurales o el Fondo de Emergen-
cia Social para los ayuntamien-
tos. A su vez, el delegado onu-
bense insistio en que hay que
trabajar en las instituciones
también para que sigan apli-
candose politicas que “generen
empleo, palien el desempleo y
ayuden a fortalecer la econo-

“10 millones” a la capital y ahora le
consigne un millon menos de lo
previsto.

El delegado de la Junta en
Huelva, José Fiscal, insistio ayer
en que la partida de los tributos
de la comunidad auténoma “se
mantiene en la misma cantidad”
para 2013, por lo que “no se au-
menta, pero tampoco se redu-
ce”. No obstante, aseguro que si
se suman otros programas como
el Fondo de Emergencia social,
que beneficia directamente a los
ayuntamientos, “la cantidad que
van a recibir por distintos con-
ceptos sube, respectoa 2012”.

Del mismo modo considero
que el PP no esta legitimado pa-
ra criticar el mantenimiento del
Patrica cuando el Gobierno cen-
tral, en cuestiones como la Ley
de Dependencia, “pasa de apor-
tar el 50% al 30 y la Junta, ha-
ciendo un esfuerzo tremendo,
suple ese 20%”. Mas aun, la-
menté que “todavia hay quien
dice por ahi que los impagos de
la Junta ponen en riesgo este
servicio”.

Por su parte, la parlamentaria
andaluza por el PSOE de Huelva
y miembro de la Ejecutiva Pro-
vincial, Cinta Castillo, critico el
“absoluto cinismo” del PP al ase-

mia de la provincia”.

alcanza el 11%) sobre las cuentas
estimadas inicialmente se agrava
al ser la Junta “la administracion
mas morosa de todas con los ayun-
tamientos’”. Asi, critico que laJunta
adeude en concepto de impuestos

José Fiscal
Delegado de |a Junta en Huelva

’ , La partida se
mantiene en la
misma cantidad para 2013,
por lo que “no se aumenta,
pero tampoco se reduce”

gurar que se reduce en cuatro
millones de euros la participa-
cion de los consistorios onuben-
ses en los tributos cuando, segun
aseguro, “lo que estan dejando
de venir” son fondos por parte
del Gobierno central, el cual so-
mete, en su opinion, “a una asfi-
xia” ala comunidad autonoma.
En este sentido, reproché al
Gobierno “el castigo” al que so-
mete a Andalucia y puso como
ejemplo el hecho de que la co-
munidad autonoma andaluza
“no cuente con un Plan de Em-
pleo” como si tienen otros terri-
torios como Extremadura. Del
mismo modo, subrayo que el Go-
bierno andaluz apuesta por “dar
prioridad a la garantia de los de-
rechos sociales” y esto, segun di-

jo, lleva al “castigo” por parte

del Ejecutivo de Mariano Rajoy.
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COMARCA MINERA
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Concentracion de ex trabajadores en las puertas de la mancomunidad.

JESUS CHAPARRO

Las dependencias
se quedan con un
solo funcionario

A partir del proximo 1 de di-
ciembre, la mancomunidad
Cuenca Minera, que nacio en
1990 para gestionar el servi-
cio mancomunado de aguas y
basuras, pero que poco a po-
co fue tomando competen-
cias en materia de formacion
y empleo, permanecera en
stand by, con un sélo funcio-
nario en sus dependencias de
Riotinto y a la espera de una
decision final que permita la
disolucion oficial del ente que
ha llegado a esta situacion
por la deuda que acumula. el
presidente de la mancomuni-
dad asegura que a partir del
mes proximo mes dedicaran
todos sus esfuerzos a pagar
la deuda que tienen contraia
con los ex trabajadores, pro-
veedores y entidades finan-

cieras.

L.a Mancomunidad Cuenca Minera echa el
cierre con mas de 350.000 euros de deuda

Los trabajadores culpan a los responsables politicos de |la desaparicion del organismo supramunicipal
e E| presidente exige a los ayuntamientos que abonen las cuotas que tienen pendientes

Juan A. Hipélito / NERVA

Los cinco trabajadores que aun
quedan en la Mancomunidad
Cuenca Minera, despues de que
la mitad de la plantilla de labora-
les demandara al organismo su-
pramunicipal por impago de sus
nominas desde noviembre de
2011 y se fueran al paro para co-
brar, al menos, el desempleo, de-
nunciaron ayer el inminente cie-
rre del ente mancomunado pre-
visto para el viernes.

La ex presidenta del comité de
empresa, ya disuelto, Mari Car-
men Sanchez, no dudo en hacer
responsables de esta situacion a
los politicos que han pasado por
la mancomunidad de la que for-
man parte los siete municipios
de la comarca (Nerva, Minas de
Riotinto, El Campillo, Zalamea la
Real, Campofrio, La Granada de
Riotinto y Berrocal) a lo largo de
sus mas de 20 anos de existencia.

Sanchez aseguro que, “si desde
un principio todos los ayunta-
mientos hubieran cumplido con
sus respectivas cuotas como So-
cios nada de esto hubiera ocurri-
do”. Lo asevero porque las escue-
las taller y talleres de empleo vie-
nen financiados al 100% y los di-
ferentes programas de orienta-
cion laboral y ayuda a la mujer

tienen “un alto porcentaje de
subvencion, pero han sido inca-
paces de cumplir con sus compro-
misos”, puntualizo.

A las puertas de la mancomu-
nidad se concentraban los cuatro
trabajadores que formaban par-
te de los programas de Andalu-
cia Orienta y la Unidad de Em-
pleo a la Mujer (Unem) que se
quedaron sin sus puestos de tra-
bajo el verano pasado, asi como
varias decenas de alumnos y mo-
nitores de diferentes escuelas ta-
ller a los que se les deben alrede-
dorde 200.000 euros de la n6mi-
na de noviembre del afio pasado.

También participaron en la
concentracion varios militantes
del Sindicato Andaluz de Traba-
jadores (SAT) Cuenca Minera.
Algunos de los ex alumnos de es-
cuelas taller afectados por el im-
pago son militantes de este nue-
vo sindicato, recientemente im-
plantado en la comarca, que no
dudaron en participar en la pro-
testa.

El detonante de esta nueva
concentracion, custodiada por
un fuerte dispositivo de la Guar-
dia Civil, ha sido el pago de las
mensualidades correspondien-
tes a los meses de agosto, sep-
tiembre y octubre de este ano a
los trabajadores que aun perma-
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Algunos empleados permanecen aun en sus puestos de trabajo.

necen en la mancomunidad,
aunque sea tan solo por unos di-
as.

Para el portavoz de los ex tra-
bajadores, Manuel Cheren, se
trata de una inmoralidad e ilega-
lidad que no estan dispuestos a
consentir. “Este no es un acto de
protesta para enfrentarnos a los
companeros que han cobrado, si-
no contra quienes han permitido

que cobren unos cuantos, estan-
do 200 personas sin cobrar desde
noviembre de 2011. Se trata de
un acto en el que exigimos a los
representantes politicos que aca-
ben de una vez por todas con esta
situacion”, aclaro.

Los ex trabajadores de la man-
comunidad exigen al presidente
del ente, Juan Jesus Bermejo, la
convocatoria de un Pleno en el

que se disene un calendario de
pago “digno”, y se reparta la deu-
da pendiente con los trabajado-
res, superior a los 350.000 euros,
entre todos los ayuntamientos
que componen el organismo su-
pramunicipal. También exigen
que se respete la legalidad, y por
tanto el pago de las ndminas se-
gun la antigiiedad de las mismas,
y que la deuda con los trabajado-
res se trate igual que la de la Se-
guridad Social.

Bermejo reconoce la responsa-
bilidad que han tenido todos los
alcaldes que han pasado por este
organismo a lo largo de sus mas
de veinte anos de historia sin to-
marse realmente en serio el pago
de las cuotas correspondientes
COMO SOCIOS.

Para saldar la deuda, el aun
presidente de la mancomunidad
exige a los alcaldes de la Cuenca
Minera que cumplan con los
compromisos adquiridos en las
ultimas reuniones, incluidos los
Ayuntamientos de El Campillo y
Minas de Riotinto que dejaron de
pagar sus correspondientes cuo-
tas porque no veian ninguna sali-
da a la situacion que se estaba
dando. “Pero ahora, entre to-
dos, sin excepcion, tendremos
que pagar lo que se debe”, pun-
tualizo.
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Convenio con el Consejo Social para potenciar
la Jornada de Puertas Abiertas de la UHU
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Huewva | La Universidad de Huelva y el Consejo Social han firma-
do un convenio de colaboracion con el objetivo de impulsar el
desarrollo de las Jornadas de Puertas Abiertas, que desarrolla
la institucion académica a través del Vicerrectorado de Estu-
diantes, Empleo y Empresa. El convenio que aporta una dota-
cion de 3.000 euros para estas jornadas, estan orientadas a la
difusion de la oferta educativa y servicios de la Universidad en-
tre los preuniversitarios y jovenes onubenses en general. En el
acto, que tuvo lugar este lunes en el Rectorado, estuvieron pre-
sentes el rector de la Universidad de Huelva, Francisco José
Martinez y el presidente del Consejo Social de la Universidad
de Huelva, Julio Revilla Saavedra.
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|U no apoyara el dictamen final
de la comision sobre los ERE

ESPERPENTO Elcoordinador general

de IULV-CA, Diego Valderas, denuncia
la “connivencia” entre PPy PSOE para
rechazar la ponencia sintesis

seviLLA. EFE | El coordinador ge-
neral de IULV-CA, Diego Val-
deras, anuncido ayer que su
formacion no apoyara en el
pleno del Parlamento andaluz
el dictamen final de la comi-
sion de investigacion de los
ERE irregulares, ydenuncio la
“connivencia” entre PP vy
PSOE para rechazar la ponen-
cla sintesis.

Valderas senaldo en rueda
de prensa, tras una reunion
de la direccion de IU, que han
acordado no respaldar “nin-
gun dictamen bastardeado” y
lamento la “foto esperpénti-
ca” que ha supuesto “la con-
nivencia, por diferentes moti-
vos” entre los dos principales
partidos, aunque puntualizo
que en su opinion el PP es el
responsable de “mutilar” el
dictamen.

“Lo que podia hacer el
PSOE estaba casi cantado”,
anadio Valderas, quien sin
embargo se quejo del “tacti-
cismo partidista y partidario”
de socialistas y populares.
Anadio que ambos partidos
“no han ido a la busqueda de
la verdad” y no han investiga-
do “a fondo”, como si hubie-
ran estado “sordos” ante el
trabajo de la comision, por lo
que cree que “se han cargado

i Un “homenaje
; postumo a Miliki”’

" 1 W Varios abogados
. defensores en la causa penal

inutilidad" de la comision de
investigacion y uno de ellos ha

postumo a Miliki”.

un magnifico trabajo” realiza-
do por los responsables de IU
“al servicio de la democra-
cia”.

En el dictamen final de la
comision, aprobado el jueves
pasado, el PP voto en contra
de la totalidad de la ponencia
sintesis al considerar que era
un “bodrio”, mientras que el
PSOE voto en contra o se abs-
tuvo en 68 parrafos, que porlo
tanto fueron rechazados, y en
los que se elevaba la respon-
sabilidad a los exconsejeros
de Empleo José Antonio Viera
y Antonio Fernandez.

Valderas aseguro que IU se-
ra “duena” de su posicionyde
su votoy que no se van a sepa-
rar “ni un apice, ni un centi-

han lamentado la "parcialidad e

dicho que ha sido “un homenaje

Diego Valderas (i), y el presidente de la comision de investigacion de los ERE, Ignacio Garcia. EFE/RALL CARO

metro” de la ponencia sintesis
que presento el presidente de
la comision, Ignacio Garcia, y
que situaba la responsabili-
dad maxima en los exconseje-
ros.

Critico especialmente la ac-
titud del PP, que califico de ka-
mikaze, ya que entiende que
si con esa posicion buscaba
“desestabilizar en el seno de
[U o mas alla” se ha equivoca-
do, e hizo hincapié en que la
comision de investigacion no
formaba parte del pacto de go-
bierno con el PSOE. Asimis-
mo, manifesto que es el PP el
que no ha permitido que el
dictamen salga adelante y
apunto que el PSOE defendio

“desde siempre” su posicion,
en la que solo responsabiliza
al director de Trabajo, Fran-
cisco Javier Guerrero.

Por su parte, Ignacio Garcia
(IU), presidente de la comi-
sion de investigacion, indico
que en el pleno de la Camara
se limitara a presentar el dic-
tamen final que se aprobo e
informo de que si no es ratifi-
cado por el Parlamento, como
se preve que ocurra por la fal-
ta de apoyo de PP e IU, la co-
mision se cerrara “y no habra
sido capaz de emitir un dicta-
men’.

Por otra parte, el vicesecre-
tario general del PSOE-A, Ma-
rio Jimeénez, sostuvo ayer que

el ambito de la comision de in-
vestigacion sobre los ERE irre-
gulares no forma parte del
pacto del gobierno de coali-
cion, por lo que las posiciones
de su partido y de IU respecto
al dictamen final es “absolu-
tamente autonoma”.

“Yo no puedo exigirle nada
a IU sobre las conclusiones
del dictamen, ni IU se lo pue-
de exigir al PSOE, que ha de-
fendido lo mismo desde el
principio”, recalcoé Jiménez,
en referencia al anuncio del
coordinador regional de IU y
vicepresidente de la Junta,
Diego Valderas, de que su for-
macion no apoyara en el ple-
no el dictamen final.
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\'| ﬂ[l Elecciones en Cataluna

Mas insiste en la consulta y busca el

apoyo de ERC sin hacer ascos al PSC

El candidato de CiU subraya que los partidos que apoyan el referéendum secesionista tienen una amplia
mayoria ® La federacion nacionalista descarta de antemano reeditar la colaboracion con el PP

Agencias / BARCELONA

CiU reconocio ayer que el man-
dato de las urnas le aboca a go-
bernar en coalicion o con apoyos
externos y buscara para ello en
primer lugar a la segunda fuer-
za, ERC, sin descartar al PSC, un
acuerdo que debera incluir tan-
to la consulta soberanista que
postula como la gobernabilidad
de la Generalitat.

Asi lo manifestaron ayer el pre-
sidente en funciones de la Gene-
ralitat y lider de CiU, Artur Mas, y
el secretario general de la federa-
cion, Josep Antoni Duran Lleida,
en una rueda de prensa después
de la reunion del Comité Ejecuti-
vo del partido para valorar los re-
sultados electorales.

Duran dijo que aun no se han
designado las personas para ne-
gociar los pactos, y al ser pre-
guntado por los periodistas por
qué no citaba al PPC como posi-
ble socio de gobierno, Mas inter-
vino diciendo que “no hasidoun
olvido”.

“Siempre se prioriza la segunda
fuerza (ERC), pero esto no exclu-
ye hablar con otras”, destaco Du-

Artur Mas
Presidente de la Generalitat

?

La consulta sigue
adelante y sera
un tema prioritario en la
negociacion para formar
un Gobierno fuerte”

ran, quien también descarto al
PPC alegando que este partido no
aprueba el proyecto de la consul-
ta y porque ha adoptado una acti-
tud “extrema”.

Mas se comprometié a asumir
el liderazgo de un nuevo Govern
“fuerte”, pero reconocio que de-
bera hacerlo “acompanado” de
otras fuerzas politicas porque asi
lo ha expresado en las urnas el
pueblo catalan, que ha restado a
CiU doce escanos en compara-
cion con 2010.

Sin embargo, Mas aseguro que
en ningun momento penso en re-
nunciar tras conocer los resulta-
dos ya que, pese a que los resulta-
dos quedan “lejos de lo que que-
ria”, CiU ha ganado las elecciones
y lo ha hecho con mas del doble
de diputados respecto a la segun-
da fuerza (ERQC).

El lider de CiU subrayo, ade-
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Duran Lleida, Pujol y Mas, durante la reunion de la Comision Ejecutiva Nacional de CiU ayer en Barcelona.

mas, que los partidos que apoyan
la consulta soberanista tienen
una mayoria amplia en la CaAmara
catalana.

“La consulta sigue adelante y
sera un tema prioritario en la ne-
gociacion” de un eventual pacto
de gobierno, senalé Mas, que no
descarta gobernar en solitario o
con una coalicion.

Dispuesto a asumir la respon-
sabilidad de gobernar, Artur
Mas subrayo que no lo podra ha-
cer sola CiU y apelo a la “corres-
ponsabilidad” de otras fuerzas:
“La geometria variable ya no es
posible”.

El presidente catalan defendié
que Cataluna necesita “un Go-
bierno fuerte y una estabilidad
parlamentaria” porque sino, dijo,
“no se podra gobernar” y hacer
frente a una politica de austeri-
dad “impuesta”, una crisis a supe-
rar, un proceso de consulta abier-
toy un Gobierno del PP con mayo-
ria absoluta.

Artur Mas explico que habia

ERC marca la agenda y avisa de
que no va a avalar nuevos recortes

El lider de ERC, Oriol Junqueras,
afirmo ayer que su partido no se
plantea estar en el préoximo Go-
bierno catalan y se propone liderar
la oposicion, pero se mostro
abierto a pactar una agenda de
objetivos basicos con CiU que in-
cluya la convocatoria de un refe-
réendum de autodeterminacion. En
la rueda de prensa posterior a la
reunion de la comision permanen-
te de ERC, Junqueras recordd que
CiU sigue siendo la fuerza mayori-
taria, pese a su retroceso, y que
para Esquerra los objetivos de ca-
racter nacional y los econémicos
van unidos y son indivisibles, por
lo que representa una alternativa
distinta a la que defiende la forma-
cion que encabeza Artur Mas. So-
bre los objetivos que ERC pone en-
cima de la mesa para negociar con

CiU y los demas partidos, destacé
la necesidad de establecer “una
agenda nacional clara y concisa”
que incluya la convocatoria de un
referéndum de autodetermina-
cion, asi como un giro econdémico
y social que comporte replantear
los ingresos y gastos de la Genera-
litat y rebajar las medidas de aus-
teridad. Como la nueva primera
fuerza de la izquierda catalana que
es, ERC “no avalara mas recortes”
en servicios basicos, exigira “la su-
presion del euro por receta sanita-
ria"” porgue lo consideran “profun-
damente injusto”, y como alterna-
tivas para conseguir mas ingresos
propondra restaurar el impuesto
de sucesiones para las rentas mas
altas e implantar un impuesto so-
bre transacciones financieras que
paguen los bancos.

TONI GARRIGA /EFE

recibido una llamada telefénica
del presidente de ERC, Oriol
Junqueras, y que se ambos felici-
taron mutuamente, sin dar mas
detalles de la conversaciéon que
mantuvieron.

El presidente catalan remarco
que, pese a salir debilitada, CiU
ha perdido en los comicios tni-
camente 80.000 votos en nume-
ros absolutos después de aplicar
uno recortes desde el Govern que
“siempre castigan electoralmen-
te” y de una campana marcada
por aspectos como la huelga ge-
neral o la polémica del borrador
policial con casos de presunta
corrupcion.

Sobre los plazos de formacion
de Gobierno, Mas recordo que
legalmente se disponen de vein-
te dias habiles para constituir el
Parlament, por lo que situo la
formacion del nuevo Ejecutivo
catalan “si todo va muy deprisa
durante el mes de diciembre” o,
si no, “en las primeras semanas
de enero”.
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MOVILIZACIONES EN LA SANIDAD Paro masivo entre los residentes de Andalucia
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Mas de un centenar de médicos internos residentes se concentraron al mediodia de ayer ante la puerta de Consultas Externas del hospital Juan Ramon Jiménez.

El frente médico se hace fuerte

Los MIR onubenses entran en su segunda semana de huelga con una acampada
informativa en el Juan Ramon Jiménez e Los usuarios dan su apoyo a sus demandas

Javier Ronchel / HUELVA

“Creian que el lunes estariamos en
el hospital y asi es: aqui estamos,
pero luchando. Si podemos aguan-
tar 24 horas de guardia, podemos
con una huelga indefinida”.

Los MIR se han hecho fuertes. El
paro iniciado el lunes 19 alcanza
hoy su noveno dia con un mayor se-
guimiento y mayor musculo reivin-
dicativo. Launidad esdestacadaen
el colectivo en toda la provincia
onubense. Saben que les ha pro-
porcionado mas fortaleza en sus
demandas ante la Consejeria de
Salud y Bienestar Social, y que es-
tan llevandose la atencion y el apo-
yo de otros profesionales de los
hospitales. El animo ha crecido en-
tre todos ellos para afrontar una
“lucha”, como ellos mismos la cali-
fican, que “vaaserdura”. “Estamos
haciendo historia”, aseguran.

Eliniciodelasegundasemanade
huelga se escenifico en el hospital
Juan Ramon Jiménez. Para empe-
zar, desde primera hora de lamana-
na, una donacion masiva en el Cen-
tro de Transfusion que se alargo
hasta la tarde. Pidieron realizarla
de forma ordenada y organizada
como colectivo pero, dicen, Salud
lesdenego el acto porque iba, preci-
samente, contra el organismo.

Sin contratiempos por el obsta-
culo. La accion se hizo igualmente
y acapar¢ la atencién de los usua-
rios del centro hospitalario, entre
los que comenzo una recogida de
firmas en apoyo a sus reivindica-
ciones. Por su futuro.

“Todo el mundo tiene derecho a
la huelga. Tiene danos colatera-
les, para ellos y para los pacientes,

pero que la Sanidad vaya mal per-
judica a todos”. Juan Pérez empa-
tizaba asi con las protestas médi-
cas a pesar de que llevaba mas de
dos horas por la manana esperan-
do pasar consulta especialista.

No es el inico caso entre usua-
rios del hospital. Francisco Quin-
tero no noto repercusiones en la
atencion recibida y se solidariza
con la huelga: “Me parece estu-
pendo. Si quieren conseguir algo,
estan en su derecho. Todas las
huelgas pejudican a alguien pero
hay que hacerlas”.

Francisco Quintero
Paciente

?

Todas las huelgas
perjudican a
alguien pero hay que
hacerlas. Si quieren algo,
estan en su derecho”

En la misma linea, otro pacien-
te anonimo: “Que reivindiquen lo
que deban. Es normal que pueda
afectar a la gente, como pasa con
otras huelgas que hacemos los de-
mas. Pero esto es asi: hoy por ti,
mahana pormi’.

Los apoyos son casi unanimes.
Solo otro senor, José Antonio Tri-
20, dice que no comparte ninguna
reivindicacion: “Que trabajen mas
yno esténde cachondeo”, censuro.

Es un caso aislado. Hasta Mari-
bel, ingresada desde hace una se-
mana, a la espera de una inter-
vencion quirdrgica, entiende sus
demandas y sabe que en el fondo
es para beneficio de la ciudada-
nia. “Deberiamos estar todos, los
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Acampada de ayer de los facultativos en el recinto del hospital.
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Varios MIR, en su accion de la mafnana en el Centro de Transfusion.
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medicos, los pacientes y los fami-
liares”, apunta su hermana Nuria.
Mientras, Maribel aguarda que le
hagan las pruebas preoperatorias
con un pie roto y sin saber cuando
pasara un meédico a verla.

En lineas generales, los pacien-
tes consultados por este diario no
han notado grandes incidencias a
causade la huelga, aunque duran-
te el fin de semana si se ha produ-
cido el colapso en Urgencias del
Infanta Elena.

Durante toda la semana pasa-
da, el indice de participacion se
ha situado en torno al 80% en to-
da la provincia, y ayer, fuentes del
colectivo hablaban de un aumen-
to hasta el 90%, posible gracias al
paro de mas meédicos residentes
en los hospitales de Riotinto y el
Infanta Elena.

Para ellos es “el comienzo de la
revolucion sanitaria; esa que te-
men los de arriba, que se preocu-
pan por el nimero de votos y no
por los votantes”, apuntaron en la
lectura de una carta.

Ese rol revolucionario lo asu-
men alimentados por el apoyo de
otros colectivos, como los médicos
adjuntos. Los mismos que en otro
escrito les dan las gracias: “A noso-
tros nos estais haciendo un favor.
Hasta ahora no hemos denuncia-
do esta situacion de barbarie labo-
ral pero vosotros habéis perdido el
miedoy estais unidos”.

Por eso se sienten fuertes. “Por-
que apostamos por una Sanidad
publica de calidad para todos. Por-
que queremos que nuestro futuro
esté con vosotros, nuestros pacien-
tes, nuestra familia y nuestros ami-
gos y no en Estados Unidos. Por-
que a pesar del boicot y las amena-
zas del SAS, nosotros somos mas
fuertes yresistentes”.

Porel momento, enel encuentro
de ayer con la directora de distrito,
Alicia Cominero, encontraron una
disposicion al didlogo y una buena
acogida a sus demandas. “Pero no
es algo de ambito local sino de los
recortes presupuestarios del SAS”.
Mientras, la lucha continua.
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Ayuntamiento a los tribu nales

DEMANDA El comite de
empresa vya la ha presentado
ante el Juzgado de |lo Social
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Dicen que hablando se en-
tiende la gente. Pues el
Ayuntamiento no lo halogra-
do con las trabajadoras de la
empresa municipal de la lim-
pieza, y acabara teniendo
que dar cuentas ante la Justi-
cia después del fracaso di-
plomatico del equipo de go-
bierno, que ni siquiera con la
mediacion del Sercla ha lo-
grado evitar llegar a los tribu-
nales.

Después de la reunion ce-
lebrada en el Sercla (Servicio
Extrajudicial de Resolucion
de Conflictos Laborales) el
pasado viernes, y en la que
las limpiadoras buscaban
que los representantes muni-
cipales tuvieran flexibilidad
con la ola de recortes que les
han impuesto, no hubo
acuerdo y ya esta presentada
la demanda ante el Juzgado
de lo Social.

“No nos han dejado otra
opcion que ir a juicio”, expli-
caba este lunes a Viva Huelva
Maria del Carmen Gonzalez,
presidenta del comité de em-
presa. La representante de
las 102 trabajadoras lamento
no haber podido llegar a un
acuerdo y aseguro que “no
hay marcha atras” en una de-
cision con la que confian que
la Justicia atienda unas de-
mandas que el Ayuntamien-
to no ha querido atender.

La lucha del colectivo se
centra en ‘virgencita que me
quede como estoy’, ya que la
ola de recortes marcada por
el plan de ajustes municipal
les ha tocado de lleno, con
una serie de medidas que,
por un lado, merman sus in-

QUEREMOS
NEGOCIAR
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gresos y, por otro, suponen
un claro deterioro en los ser-
VIiCi0Ss que prestan.

Asi, el tijeretazo municipal
les ha supuesto, entre otras
imposiciones: Quedarse sin
300 euros que tenian que ha-
ber cobrado en octubre por la
paga de beneficios; decir
adios a la paga de Navidad;
perder la ayuda de estudios;
ver congelada la antigiie-
dad... y todo ello teniendo
que cubrir ellas mismas las
bajas y vacaciones de las
companeras.

Ahora, la Justicia tendra
que dirimir sobre la legalidad
o no de las medidas impues-
tas por el Ayuntamiento a las
trabajadoras de la empresa
municipal de la limpieza.

S

MOT!VO La ola de recortes
que han iImpuesto a las 102
trabajadoras de la empresa
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1.c.s.| Como ya publicara Viva |
- se esta viendo sensiblemente
reducido. El proximo 3 de di- |
ciembre, comité de empresay
representantes municipales
. ses. “Sino hay acuerdo, la ha-

Huelva en su edicion del pasa-

do13de noviembre, unadelas |
consecuencias de los ajustes
de personal que se estan lle- |
vando a cabo en la empresa |
municipal de la 1impieza esla
del “pésimo servicio” que se |

esta prestando en los colegios.

Por orden del gerente de la

empresa, Antonio Fernandez,

al no estar cubriéndose las ba-

Si no hay acuerdo, en enero habra
huelga de limpieza en los colegios

- = - - = = =

jas, el trabajo en los colegios 5
- Ayuntamiento, y con una me-

tienen una nueva reunion pa-

ra tratar de llegaraun acuerdo
.y firmar el convenio, algo que
' no parece facil. Por eso, a par- |
tir de esa fecha, las trabajado-
. ras intensificaran sus movili-
zaciones, con concentracio-
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otra 0puon v N0 hay marcha
atras dice la representante

o = —
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nes diarias a las puertas del

dida de presion mas contun-
dente: huelga de limpieza en
los colegios publicos onuben-

remos a no muy largo plazo”,
aseguro a Viva Huelva Gonza-
lez, que dejo claro el proposito
de las limpiadoras de iniciar
esta medida en enero, tras el
paréntesis navideno.



27/11/2012

VIVA (HUELVA)

Prensa: Diaria
Tirada: 6680
Valoracion: 1.536 €

Seccion: PROVINCIA
Difusion: 6647

Donacion de sangre de los residentes y acampﬁa en el Juan Ramon .liménz durante todo el dia. u

El seguimiento de la huelga supera
el 85% Yy afecta a las Urgencias

LUNES Donacion masiva de sangre, concentracion y acampada en el Juan Ramon Jiménez
CONSECUENCIAS Los medicos de Urgencias, saturados por tener que cubrir las vacantes

Virginia Gonzalez

HUELvA | Los especialistas inter-
nos residentes (EIR) de la sani-
dad en Huelva, al igual que en
el resto de Andalucia, afrontan
el inicio de su segunda semana
de huelga indefinida sin nove-
dades al frente. Al margen de

un contacto extraoficial en Se-
villa con la Consejeria de Sa-
lud, no hay ningtin avance que
vislumbre un desbloqueo de la
situacion, ya que el SAS se nie-
ga a negociar mientras se man-
tenga la huelga, vy los residen-
tes no renunciaran a su protes-

ta hasta que hayaal menosuna
actitud de dialogo.

Sin embargo, las fuerzas no
decaen, y segun ha explicado a
Viva Huelva el vocal de Careir
en la provinciay de Méedicos en
Formacion del Colegio de Mé-
dicos, Javier Lopez, los residen-

tes estan dispuestos a mante-
nerla huelga hasta que el cuer-
po aguante para lograr lo que
entienden que es una reivindi-
cacion justa, mas horas de for-
macion, que es su prioridad, en
vez de recorfes en una nomina
ya de por silimitada.

Por ello, la semana comenzo
este lunes con fuerza en la pro-
vincia, con diversos actos en el
entorno del hospital Juan Ra-
mon Jiménez de la capital onu-
bense.

A primera hora, los residen-
tes en huelga, cuyo seguimien-

to se mantiene en masdel 85%,
protagonizaron una donacion
masiva de sangre en el Centro
de Transfusion  Sanguinea.
Mas tarde se concentraron en el
hospital para hacer visible su
reivindicacion, y después ini-
ciaron unaacampadajuntoala
garitadeseguridad que mantu-
vieron hasta las 24.00 horas.

Del mismo modo, recogieron
firmas que presentaran, junto
con lasrecabadas en el resto de
Andalucia, en la Consejeria pa-
ra hacerse oir.

De otro lado, algunos repre-
sentantes de los residentes
mantuvieron un encuentro con
la gerente del Distrito Huelva-
Costa, Alicia Cominero, gque
“aunque tuvo un trato muy
amable, en resumen nos dijo
que tenia ordenes de arriba y
que no habia posibilidad de
dialogo sobre la aplicacion de
la ampliacion de la jornada a
los residentes”.

Consecuencias

Los EIR continuaran este mar-
tes en la calle, esta vez por el
centrodelaciudad, para difun-
dir el por qué de la huelga, que
ya esta haciendo estragos en el
servicio de Urgencias del Juan
Ramon, que tiene que hacer
frente a la misma carga de tra-
bajo con dos médicos menos en
el turno de manana, ocho me-
nos por la tarde y seis menos
por la noche.

Estas son las cifras dadas por
CSI-F, que ha mostrado su res-
paldo a los residentes.

- O S W A, W W e i e i
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SOCIEDAD Gumersindo Tebar sufrio el desplome de Teleonuba, lo que le debian lo asumio el Ayuntamiento y, pese a una sentencia, no recibesudinero

Con lasoga al cuello por una

deuda que el alcalde no asume

SITUACION Amenazado de embargo por el banco, reclama los 5.208 euros que le deben para, al

menos, “sobrevivir unos meses” PRESION Marana iniciara una huelga de hambre en el Consistorio

Joaquin Cabanillas

HUELvVA | Si ya la crisis te enve-
nena con el cierre a cal y can-
to de las salidas laborales, la
desesperacion de muchos,
demasiados, lunes al sol, y el
agotamiento de los recursos
minimos para llevar una vida
mas o menos digna, la cosa se
agrava aun mas si el dinero
que te corresponde por el tra-
bajo realizado es secuestrado
sin dar senales de vida.

Es lo que le esta ocurriendo
a Manuel Gumersindo Tebar
Salas, un operador de camara
que sufrio el desplome de la
extinta Teleonuba, y que aho-
ra, cinco anos despues, sigue
a la espera de mas de 5.000
euros que le corresponden y
que el Ayuntamiento, pese a
una sentencia judicial que le
obliga a ello, no le entrega.

Lasituacion es la siguiente.
Cuando Teleonuba, de la em-
presa Huelva Television In-
formacion S.A., empezd a
agonizar, la empresa llego a
un acuerdo con sus deudores
para que asumieran el pago
pendiente con los mas de 20
trabajadores con los que con-
taba, algo que se reflejo en el
proceso judicial que se abrio.
Uno de los deudores era el
Ayuntamiento de Huelva,
que habia suscrito con Teleo-
nuba diferentes convenios
publicitarios que no habia
abonado. Asi, la Justicia dic-

tamino que el dinero que de-
bian a Tebar tenia que abo-
narlo el Consistorio onuben-
se.
Parte de la documentacion
de sus abogados, proporcio-
nada por Gumersindo a Viva
Huelva, lo refleja claramente:
“La deuda reconocida a favor
de Manuel Gumersindo Tebar
Salas por parte de la empresa
Huelva Television Informa-
cion S.A asciende a la suma
de 5.208,46 euros de princi-
pal, mas otros 1.000 euros
calculados, provisionalmen-
te, para intereses, gastos y
costas de ejecucion. En rela-
cion con dichas deudas, se
acordo por el Juzgado de lo
Social 1 de Huelva el embargo
de las cantidades pendientes
de percibir por parte de la em-
presa referida con cargo al
Excmo. Ayuntamiento de
Huelva, a la entidad Huelva
Impulsa y al Patronato Muni-
cipal de Desarrollo Local. Fi-
nalmente, so0lo queda que el
Ayuntamiento de Huelva, la
entidad Huelva Impulsa o el
Patronato Municipal de Des-
arrollo Local atiendan los em-
bargos acordados. A estos
efectos, hay dos diligencias
de ordenacion de fechas 13-
12-11 y 25-04-12, dictadas por
el Juzgado de lo Social 1 de
Huelva, en las que se requiere
a dichos organismos para que
informen sobre el estado de

E

Gumersindo Tebar, en la puerta del Avuniamientn, tras contar su historia a Viva Huelva. joc .ﬂSE
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los embargos acordados en
este procedimiento y respecto
de los que, hasta donde yo sé,
nada se ha contestado”.

Situacion desesperada

A dia de hoy, Gumersindo, de
43 anos y padre de una nina
de 20 meses, no tiene trabajo,
se le ha agotado el paro y ve
en ese dinero unasalida para,
al menos, “sobrevivir unos
meses”. Alln mas, si se tiene
en cuenta que, segun €l ase-
gura, tiene hasta el 4 de di-
ciembre para pagar al banco
cuentas atrasadas si no quie-
re ser embargado.

Ante esta situacion limite, y
despueés “de muchas prome-
sas incumplidas por el alcal-
de, que en mayo de 2011,
cuando amenazamos todos
los afectados con protestar
ante el Ayuntamiento en la

alcalde nos dijo que tenia
nuestro dinero reservado

campana electoral, aseguro
que no era necesario porque
tenia el dinero reservado para
pagarnos”, Gumersindo ha
tomado una drastica deci-
sion: Iniciar una huelga de
hambre este miércoles, coin-
cidiendo con el pleno, a las
puertas del Ayuntamiento.
“Estaré en huelga de hambre
en la puerta del Ayuntamien-
to hasta que mi situacion se
solucione, porque ya son mu-
chos anos esperando, no me
quedan recursos economi-
cos, el banco ya me amenaza
y con ese dinero podria alar-
gar mi agonia unos meses, e
intentar sobrevivir un tiempo
con la esperanza de poder en-
contrar pronto un trabajo”.

vivahuelva.es

lel



Administraciones Publicas

== _ == = Paradores planea despedir a 644 trabajadores, el 14% de la plantilla

lllllllllllllllllllll

HUELVA INFORMACION - 34



HUELVA INFORMACION

27/11/2012

Prensa: Diaria
Tirada: 7599
Valoracion: 621 €

Seccion: ECONOMIA
Difusion: 6344

34

Paradores planea despedir

a 644 trabajadores,
el 14% de la plantilla

La empresa publica prevé 139
millones de pérdidas en 2013
si no toma medidas

R.E./ MADRID

Ladireccion de Paradores presento
ayer los sindicatos un plan de rees-
tructuracion, que supone la extin-
cion de 644 puestos de trabajo,
aproximadamente el 14% de la
plantilla, medida que afectatantoa
los establecimientos como a los
servicios centrales de la cadena ho-
telera. En un comunicado, la com-
pafia que preside Angeles Alarcé
explico que el objetivo de esta rees-

tructuracion es “garantizar la con-
tinuidad de Paradores de Turismo,
adecuandose a la realidad del sec-
tor y a la de la actual demanda” y
asegurar “la supervivencia de la
compania”.

El plan contempla el control de
costes operativos para situar a la
cadena en una posicion competiti-
va y reducir asi las pérdidas que
acumula desde el ano 2007. “La si-
tuacion financiera de la compania
es insostenible”, subrayo la propia
empresa, que advierte que “de no
tomar medidas en el ano 2013 las
pérdidas alcanzaran los 139 millo-

nesdeeuros”.

Para 2012, la cadena prevé ce-
rrar el ejercicio 2012 con unas
pérdidas de 30 millones de euros.
“Ala caida de la demanda, que ha
pasado de unindice de ocupacion
del 70% en 2007 al 52% en 2012,
se unen las pérdidas acumuladas
de 77 millones hasta 2011”7, apun-
to Paradores. Este seria el segun-
do gran ajuste laboral en una em-
presa del Estado en los ultimos
dos meses, después del ERE que
anuncio recientemente Aena.

El presidente del Comité Inter-
centros de Paradores de Turismo,
Enrique Sanchez, denuncio que
se trata de un intento de privati-
zar la empresa publica. Sanchez
incidio en la actitud de “hermetis-
mo y secretismo’” con la que actua
la empresa, como ya ocurrio el
pasado mayo cuando comenza-
ron las negociaciones en busca de
un plan de viabilidad que fue
“una pantomima”, ya que “no
querian negociar”.

lel
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La Cumbre

del Cambio
Climatico se fija
en los paises
destavorecidos

La situacion en Bangladesh
marca el arranque de
los trabajos en Doha

Efe /s DOHA

La Cumbre de las Naciones
Unidas sobre Cambio Climati-
co arranco ayer en Doha con el
objetivo de prolongar los com-
promisos del Protocolo de Kio-
toy lanzo una mirada hacia los
paises mas desfavorecidos que
sufren el aumento de las tem-
peraturas adversas.

La primera jornada de la ci-
ta, inaugurada por la presi-
denta de la cumbre anterior y
ministra de Asuntos Exteriores
sudafricana, Maite NKkoana-
Mashabane, estuvo marcada
por cinco reuniones paralelas.

En uno de esos encuentros
se analizo la situacion de los
paises menos desarrollados
frente al aumento de la tempe-
ratura global, a partir de un es-
tudio realizado por la Univer-
sidad de la ONU.

La experta en vulnerabili-
dad social y adaptacion de esa
universidad Koko Warner ad-
virtio que las consecuencias a
nivel humanitario del efecto
invernadero en esos paises ya
son unarealidad.

Warner enumero las secue-
las que el cambio climatico de-
jo en Bangladesh, pais que vio
aumentar la salinidad en sus
aguas, lo que provoco que las
plantas de arroz tradicionales
no crezcan a los ritmos que son
habituales.

En Butan cambiaron los pa-
trones de los monzones, mien-
tras que Gambia sufre sequias;
Kenia, inundaciones; y Micro-
nesia, la erosion en sus costas.

Otros paises también objeto
de ese estudio fueron Etiopia,
Burkina Faso, Mozambique y
Nepal, que también se enfren-
tan a inundaciones y sequias
que dificultan la habitabilidad
y el cultivo.

La mayoria de las sesiones
de ayer estuvieron centradas
en fijar las decisiones clave
que deben adoptarse en Doha
de cara al periodo que se inicia
el 1 de enero de 2013, cuando
concluye la primera etapa de
compromiso del Protocolo de
Kioto, el inico tratado existen-
te en materia de reduccion de
emisiones de gases de efecto
invernadero. Durante la inau-
guracion de la cumbre, bajo el
lema Cuenta conmigo, la mi-
nistra de Exteriores sudafrica-
na paso el testigo al director de
la Autoridad Administrativa
de Control y Transparencia de
Catar, Abdula bin Hamad Al
Atiya. La cumbre es la primera
sobre cambio climatico que se
celebra en Oriente Medio.
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El despido de la psicologa deja sin
este servicio a 30 discapacitados

El PSOE exigen al
Ayuntamiento que mantenga
la atencion psicologica

Jordi Landero / CARTAYA

El grupo municipal socialista en
el Ayuntamiento de Cartaya ha
presentado una mocion que se
debatira en el Pleno de este vier-
nes en la que se exige al equipo
de Gobierno tripartito (ICAR-
PP-PA), que mantenga la pres-
tacion de los servicios que se
ofertan a una treintena de me-
nores discapacitados psiquicos
y sensoriales de Cartaya a tra-
ves de la Asociacion de Padresy
Madres de Nifios Disminuidos
de Cartaya -Aspandicar-, y del
Centro Municipal de Diagnosti-
coy Terapia de la localidad -Ce-
diter-. Una peticion que se pro-
duce trasel anuncio del despido
de 17 trabajadores municipales
realizado la pasada semana por
el alcalde del municipio, el in-
dependiente Juan Miguel Polo,
entre los que se encuentra la psi-
cologa que presta servicios en
este centro.

Asilo anuncio ayer el vicepor-

tavoz del grupo municipal socialis-
ta en el Consistorio, Candido Bur-
gos, quien ademas quiso dejar cla-
ro el “total apoyo y respaldo al tra-
bajo que desde hace mas de 20
anos vienen prestando Aspandicar
y el Cediter a los menores discapa-
citados, asi como nuestro respaldo
alaintegracion de este colectivo”.

Burgos tambien dejo claro que
“no podemos permitir que el equi-
po de Gobierno diga que los meno-
res del Cediter ysus familias se bus-
quen servicios de psicologos priva-
dos, ya que para nosotros es abso-
lutamente prioritario este servicio
municipal”. “De llevarse finalmen-
te a cabo el despido de la psicologa
del Cediter -prosiguio Burgos- es-
tariamos ante la eliminacién de un
servicio publico mediante un plu-
mazo ideologico, ya que lamayoria
de los padres de estos ninos no tie-
nen recursos para costearse psico-
logos privados que atiendan a sus
hijos”.

L.a Asociacion de Padres de Ni-
nos Discapacitados de Cartaya se
creo en 1991, siendo una entidad
sin animo de lucro formada por pa-
dres y madres de ninos y jovenes
con algun tipo de discapacidad fisi-

). LANDERO

ca, psiquica o sensorial, asi como
por otros ciudadanos que colabo-
ran de forma altruista en la conse-
cucion de sus objetivos: promovetr,
desarrollar y potenciar activida-
des, programasy servicios destina-
dosalograrlaplenaintegracion fa-
miliar, escolar y social del colecti-
vo, con el fin de mejorar su calidad
devida.

Seguin explica la mocion del
PSOE, desde Aspandicar se ofrece
una serie de servicios dirigidos a
menores de entre 0 y 6 anos, asi co-
mo a jovenes y adolescentes, a sus
familias y al entorno, que tienen
por objeto dar respuesta rapida a
las necesidades transitorias o per-
manentes que presentan los meno-
res con trastornos en su desarrollo,
o con riesgo de padecerlos. En la
actualidad Aspandicar y el Cediter
ofrecen temprana y desarrollo psi-
comotor, desarrollo cognitivo y
psicoestimulacion, tratamiento de
alteraciones del lenguaje y defec-
tos en el procesamiento auditivo-
verbal, desarrollo perceptivo, pro-
blemas de atencion y concentra-
cion, trastornos del aprendizaje,
programas de habilidades sociales
ydesarrollo dela personalidad.
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El PSOE buscara financiacion en Europa para el
Plan de Accion de Cooperacion Transfronteriza

La euro region Alentejo-Algarve-
Andalucia crea un borrador
estratégico para crear empleo

Elena Llompart / HUELVA

Por las posibilidades que presenta
para crear empleo y porque poten-
ciara la puesta en marcha de recur-

sos en la provincia en un momento
en el que estas cuestiones no son
baladi. Por estos motivos, a grosso
modo, el PSOE pedira a Europa
fondos para financiarel Plan de Ac-
cion de Cooperacion Transfronte-
riza Alentejo-Algarve-Andalucia
2012-2020, que contempla actua-
ciones de cooperacién que seran

defendidas a partir del préoximo lu-
nes en Bruselas.

Segun explico ayer la parlamen-
taria andaluza por el PSOE de
Huelva y miembro de la Ejecutiva
Provincial, Cinta Castillo, el “obje-
tivo principal” de este plan —gra-
cias al que se acometieron actua-
ciones tan sustanciales como la

construccion del puente interna-
cional del Guadiana—es “crear em-
pleo haciendo de este espacio fron-
terizo un area competitiva en el
marco del escenario europeo”.

De este modo, la socialista afir-
mo que el plan centra sus objetivos
en identificar las mejores oportu-
nidades de desarrollo de la zona

(ganaderia, agricultura, mineria y
energias renovables), en la conser-
vacion del patrimonio natural
(empleo verde) y en la integracién
territorial ysocioecondmica.

Como proyectos concretos para
conseguir estos objetivos, la parla-
mentaria andaluza se refirio a la
creacion de una marca; el fomento
de un eje estratégico Logistico Su-
ratlantico; el refuerzo de la movili-
dad y formacion de los jovenes
fronterizos; asicomo lacreacionde
una red de innovacion empresa-
universidad para el desarrollo te-
rritorial.

Nﬁ_ |
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PRESUPUESTOS MUNICIPALES PARA 2013. La Empresa de la Vivienda se autofinanciara con alquileres y tasas de aparcamiento

El Consistorio da un tajo del 28% a la
financiacion de sus empresas satélite

Ahorrara 2,5 millones en lo que queda de su estructura periférica e Las transferencias a la television
municipal se reducen un 4/7% para el ano que viene e Las destinadas a Emtusa se recortaran un 40%

l. Gallego/ HUELVA

La ruta presupuestaria de 2013
impone a las empresas que de-
penden del Ayuntamiento de
Huelva el primer paso hacia la au-
tosuficiencia financiera que mar-
ca el plan de ajuste, un proceso
paralelo ala centralizacion que se
ha acometido recientemente para
integrar en la estructura matriz
del Consistorio al personal y ser-
vicios de Urbanismo y los patro-
natos de Deportes, Cultura y
Huelva Impulsa. Al ahorro que ya
se constata en la prevision de
cuentas por la absorcion de estos
organismos autonomos —basado
en rebajas salariales y elimina-
cion de pluses— se suma el recorte
programado en las transferencias
corrientes a las empresas satelite.
Como consta en la documenta-
cion a la que ha tenido acceso este
perioddico, el Ayuntamiento em-
pieza a cerrar el grifo a estas enti-
dades, reduciendo su aportacion
una media del 28%.

Sila Administracion local fijé en
los presupuestos de 2012 un de-
sembolso de 8,7 millones de euros
para mantener estas sociedades
periféricas, el montante mengua
este ano en 2,4 millones. Ahora
bien, al margen de este computo
general, la casuistica esdistinta en
lo que afecta a cada una de estas
empresas, con circunstancias muy
particulares y diferentes perspec-
tivas a medio plazo.

Asi, la entidad mas deficitaria,
Emtusa, vera reducida su aporta-
cion municipal un 40%, de modo
que las transferencias presupues-
tadas ascenderan a 3,4 millones
de euros. El Ayuntamiento preveé
financiar el 42% del presupuesto
de gastos, que supera los 8 millo-
nes de euros. Hasta ahora, el Con-
sistorio venia dando cobertura
—siquiera tedricamente en el pa-
pel-al 54% de los costes.

El servicio de autobus tratara
de compensar la merma de estos
ingresos con la subida del billete
(22%) ylareduccion de los gastos
de personal, capitulo que en los
presupuestos de 2013 se adelgaza
un 27% respecto al ejercicio en vi-
gor. A lasretribuciones de la plan-
tilla de 150 trabajadores se les
aplicaunrecorte de masde medio
millén de euros.

El anteproyecto de los presu-
puestos municipales recoge apar-
te una partida de 2,2 millones de

TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL AYUNTAMIENTO

Fuente: Presupuestos consolidados de 2012 y 2013

Tipo de delito 2013 2012

Empresa Municipal de Transportes Urbanos 3.432.436 euros 5.792.095 euros
Empresa Municipal de Limpieza de Colegios y Dependencias Municipales 2.525.567 euros 2.542.581 euros
Empresa Municipal de |la Vivienda 0 0

Empresa Municipal Huelva Deportes 210.000 euros 146.8982 euros
Television municipal Huelva TV 156.900 euros 296.900 euros

—

Autobus de la Empresa Municipal de Transportes Urbanos.

JOSUE CORREA

Emtusa tendra que lidiar con 2,3 millones menos

Con un recorte del 40%, la in-
yeccion del Ayuntamiento a la
Empresa Municipal de Transpor-
tes Urbanos se reduce en 2,3 mi-
llones para el afo préximo, lo
que pone a Emtusa en una tesi-
tura todavia mas dificil para la
prestacion del servicio de auto-
bus y el mantenimiento de una
plantilla de 150 trabajadores. Co-
mo consta en los presupuestos
de la entidad para 2013, la socie-
dad -convertida en agencia lo-

cal- afrontara gastos por valor de
8.098.304 euros, de los que 5,5
seran para personal entre sueldos,
cuotas de la Seguridad Social,
aportaciones a planes de pensio-
nes y otros gastos sociales. A este
capitulo se le ha aplicado una re-
duccion del 27% respecto al ano
en curso. Asimismo, los gastos en
combustibles, repuestos y material
de oficina, sumando 1,3 millones
de euros, se incrementaran en un
3% vy los de servicios exteriores

(renting de canceladoras y auto-
buses, limpieza, primas de segu-
ros...), ascendiendo a 1,1 millones,
suben un 10%. En el estado de
ingresos, la recaudacion por via-
jeros cae un 6%, con lo que la
subida del billete ni siquiera
compensara la pérdida de viaje-
ros registrada en anos anteriores.
El afo préximo sera, pues, una
auténtica prueba de superviven-
cia para Emtusa, que va rumbo a
la gestion privada.

euros se débito a Emtusa corres-
pondiente a transferencias pen-
dientes de ejercicios anteriores.

La sociedad enfila ya su trans-
formacién en agencia municipal
para funcionar desde una mayor
autonomia -—-aunque, con esta
formula, las cuentas de Emtusa
seran fiscalizadas directamente
por el interventor del Ayunta-
miento—, mientras los mandata-
rios del PP siguen en negociacio-
nes con empresas del sector para
delegar temporalmente la direc-
cion del servicio de autobus en
una gestora privada. La entidad,
no obstante, conservaria la titu-
laridad ptblica.

En términos porcentuales, el
mayor recorte sera al que afecte a
la empresa de la television muni-
cipal, que en 2014 tendra que au-
tofinanciarse al 100% reforzan-
do el apartado gerencial y comer-
cial. El Ayuntamiento pasa de cu-
brir el 77% del presupuesto de la
tele a aportar el 42% de los
365.950 euros de gastos estima-
dos para 2013.

TELEVISION MUNICIPAL
El Ayuntamiento ha
pasado de cubrir el 77%

del presupuesto a aportar
el 42% en 2013

Respecto a la transferencia de
este ano, la inyecciéon del Consis-
torio a Huelva TV se reduce un
47% para el ano que viene. En
2013, la tele, que cuenta con 11
trabajadores, recibira 156.900
euros del Ayuntamiento.

Por su parte, la Empresa Muni-
cipal de la Vivienda, también con
11 empleados, viene financiando-
Se con sus propios recursos, con lo
que no recibira ninguna transfe-
rencia del Consistorio y pagara
sus gastos —que ascienden para
2013 a un presupuesto de 5,7 mi-
llones de euros— con la explota-
cion de aparcamientos como el
que se ha habilitado en el hospital
Juan Ramon Jiménez, alquiler de
viviendas y enajenaciones como
la que se trata de negociar para
vender el parking de la Plaza de la
Autonomia de Los Rosales.

Enlo que respectaala Empresa
Municipal de Limpieza de Cole-
gios y Edificios Municipales
(Emlicodemsa) —que tiene 102

H}I



27/11/2012

HUELVA INFORMACION

Prensa: Diaria Seccion: LOCAL
Tirada: 7599 Difusion: 6344
Valoracion: 2.520 €

Huelva Informacion ® MARTES, 27 DENOVIEMBRE DE 2012

BEBES ROBADOS

La Policia Local concluye que fueron
transcritos dos libros del cementerio,
fuente documental para la investiagacion

ACAMPADA-PROTESTA DE LOS MIR
Los residentes entran en la segunda
semana de huelga con una acampada
informativa en el Juan Ramon Jiménez

trabajadores—, el panorama de fi-
nanciacion practicamente segui-
ra siendo el mismo, hasta que la
Ley estatal no redefina las com-
petencias administrativas. Aun-
que el equipo de gobierno del PP
llevé a cabo medidas para recor-
tar los gastos de personal (como
la eliminacién de pagas extra y
ayudas sociales), el servicio se ha
ampliado para prestarse en el
Gran teatro y otras dependen-
cias, con lo que los costes de la
empresa para el Ayuntamiento
aproximan para el ano que viene
una cantidad similar a la de este
ano: 2.525.567 euros. La varia-
cion es tan solode un-1%.

Las transferencias a la empresa
Huelva Deportes se refuerzan de
cara al proximo ejercicio, segun
argumentan desde el equipo de

2,5

MILLONES DE EUROS

Es el presupuesto de la
empresa de limpieza, cuyos
gastos son integramente
cubiertos por el Consistorio

gobierno, para contar con un re-
manente extra por si fuera preci-
so para afrontar las condiciones
de renovacion de la péliza de cré-
dito que la entidad tenia concer-
tada con Cajasol y que podrian
variar tras la fusion de esta caja
con La Caixa. Este colchon as-
ciende a 210.000 euros e incre-
menta la dotacion del afno en cur-
soen un43%.

De la estructura periférica del
Consistorio depende, pues, el
mantenimiento de 274 puestos de
trabajo, sujetos a los planes de
viabilidad que se implementen
con la premisa de ahorrar anual-
mente 4,6 millones de euros en el
conjunto de estas entidades. Esa
es la imposicion del plan de ajuste
—comprometida con el Ministerio
de Hacienda— para sacar a flote
estas empresas, una vez que el
Pleno aprobo, como una de las
medidas iniciales, poner coto al
sueldo de los gerentes. Ninguno
de ellos podra cobrar mas de
46.000 euros al afio.

Un operario del servicio de jardineria, arreglando el césped.

El Pleno aprobara un recorte del 32,5%
en mantenimiento de parques y jardines

El Ayuntamiento elimina un
gasto anual de 900.000 euros
del contrato con Urbaser

.G./ HUELVA

El contrato municipal con Ur-
baser SA para la creacion, con-
servacion y mantenimiento de
zonas verdes sera modificado
en el Pleno de mafiana dentro
de los recortes programados
en el plan de ajuste del Ayunta-
miento para la generalidad de
los servicios basicos. La revi-
sion supone una rebaja del
32,5% respecto a la cuantia
que se fij6 en el contrato firma-

do en 2009 con esta empresa pro-
veedora, como consta en el expe-
diente al que ha tenido acceso este
periodico. El Consistorio se aho-
rrara en torno a 900.000 euros en
este servicio, teniendo en cuenta
que ya en enero, en aplicacion del
plan de reequilibrio, se aprobd un
recorte del 16,30% no formaliza-
do hasta la fecha. Y es que en no-
viembre de 2011 la empresa inte-
rrumpio la prestacion del servicio
por el impago de facturas munici-
pales. La ‘Operacion Proveedores’
puesta en marcha por el Gobierno
central permitio que el Ayunta-
miento pagara a esta contrata una
deuda de 8,1 millones de euros,

con lo que, seis meses despues, se
levanto la suspension del servicio.
A esa reduccion que no llego a
practicarse se suma ahora el re-
corte del plan de ajuste, que entro
en vigor en julio. Una reduccion
del 16,21% que, como se indica en
el informe, “afecta a determina-
dos servicios que forman parte del
objeto del contrato”, al tiempo
que se modifica el IVA general del
mismo, aplicando el 10% para la
limpieza de parques y jardines pu-
blicos y el 21% a los trabajos de
mantenimiento, riegos, planta-
ciones, cortes de césped, podasde
arboles, palmerasy arbustos, etc.
Tras esta modificacion, el

JOSUE CORREA

Ayuntamiento de Huelva fija un
gasto en el cuidado de las zonas
verdes en 2,6 millones anuales,
comprometiendose a compensar
el desequilibrio econdémico-fi-
nanciero que se produzca por esta
merma del 35,2%, “en lo relativo
ala posible amortizacion de pues-
tos de trabajo y las inversiones en
bienes de equipo que queden fue-
ra del contrato, asumiendo el im-
porte integro y definitivo que co-
rresponda’.

Al exceder la modificacion el
20% del importe del contrato, este
expediente tendra que someterse

al dictamen del Consejo Consulti-
vo de laJunta de Andalucia.

Nltl
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Analisis del presupuesto del Ayuntamiento de Huelva para 2013

1,3 millones en

© Hasta septiembre
de este ano no ha
iIngresado nada

por este concepto

ELENA OLIVEROS
eoliveros@elperiodicodehuelva.es
HUELVA

a confeccion de los pre-

supuestos municipales se

basa en cubrir los gastos

del Ayuntamiento con
ingresos suficientes a tenor de las
posibilidades de la administra-
cion teniendo en cuenta los in-
gresos por impuestos, tasas y
precios publicos y los imputs ob-
tenidos durante el ano anterior
por otros conceptos sujetos a la
conyuntura economica del mo-
mento. El analisis de las cuentas
municipales, por tanto, ha de ha-
cerse con la liquidacion del ano
en curso en la mano. En la eco-
nomia local es habitual una im-
portante desviacion entre los
Ingresos previstos y los realizados
al final de cada ano. Para el ano
que viene sorprende que el area
municipal de Economia prevea
ingresar 1.381.000 euros por la
concesion de licencias urbanisti-
cas teniendo en cuenta que este
ano no se ha ingresado nada al
menos hasta el mes de septiem-
bre, segtin confirma el avance de
la liquidacién de este afo, con-
sultada por EL PERIODICO DE
HUELVA.

Teniendo en cuenta las pésimas
previsiones economicas para el
ano que viene y el estancamiento
de los sectores de la construccién
y comercial, sorprende esta pre-
vision. El drea econdomica deja ver
clertas dosis de utopia en sus pre-
visiones anuales para el ano que
viene en materia urbanistica des-
pués de un ano de aceptacion de
la realidad. Las cuentas de este
ano no incluyeron ni un euro de
Ingresos por la concesion de licen-
clas urbanisticas y asi ha sido.

La desviacion entre los ingresos
previstos y los reales es uno de
los principales caballos de batalla
de la oposicion. PSOE, IU y la
Mesa de la Ria denuncian con fre-

© El 67% de los
Ingresos del ano que
viene procederan

de los impuestos

cuencia que las cuentas son una
operacion de ingenieria financie-
ra que consiste en cuadrar los
ingresos de forma que se cubran
todos los gastos superando por
mucho, insisten desde la oposi-
c1on, la capacidad de ingresos y
obviando la desviacion que ma-
nifiestan cada ano las liquidacio-
nes economicas. Dicen que se
inflan los ingresos de forma in-
justificada para equilibrar el pre-
supuesto y las liquidaciones pre-
supuestarias les dan la razon cada
ano.

La ausencia total de tramites ur-
banisticos en el Ayuntamiento la
confirmo el propio alcalde, Pedro
Rodriguez, en uno de los plenos

Este ano no se
ha ingresado
nada por venta o
alquiler de suelo

»»Segun el avance de la liqui-
dacion de los presupuestos de
este ano, el Ayuntamiento no
ha ingresado nada porventao
alquiler de suelo. Segun las
cuentas, el Consistorio pre-
veia ingresar por este concep-
to 6.300.000 euros a lo largo
de todo el ano pero al menos
hasta el mes de septiembre
(Gltimo mes analizado por el
documento de liquidacion) no
se ha ingresado ni un euro.
Son malas previsiones para el
ano que viene. Cuatro millo-
nes, de los 4,8 millones que se
reservan para inversiones,
procederan de la venta de
suelo, segun los presupuestos
para el ano que viene.
Teniendo en cuenta los nume-
ros de este ano, la inversion
municipal esta sujeta a unos
ingresos de dudoso cobro y
todo apunta a que no se

conseguiran.

licencias urbanisticas |
pese al paron de
la construccion

del verano en el que se aprobo la
eliminacion de todos los organis-
mos auténomos en orbita con el
Ayuntamiento, entre ellos la
Gerencia Municipal de Urbanismao.
“No entra ni una licencia para un
cuarto de bano”, dijo el alcalde
justificando la eliminacion de la
Gerencia y su posterior inclusion
en la estructura del Consistorio.
Aun asli, el area economica que
controla Juan Carlos Adame pre-
vé ingresar el ano que viene poco
mas de 1,3 millones de euros.

IMPUESTOS // Los presupuestos
confirman la dependencia de la
economia local de los impues-
tos. Es una relacion muy exten-
dida en todas las administracio-
nes locales y el Ayuntamiento
de Huelva es un buen ejemplo
de ello. Segun las cuentas para
el ano que viene, en torno al 65%
de todos los ingresos municipa-
les procederan de los impuestos
directos (los que recauda el
Ayuntamiento como el IBI o el
ICIO), indirectos (los recaudados
por el Estado que gravan prin-
cipalmente el consumo) y las
tasas y precios publicos. Ademas
el ano que viene la recaudacion
por impuestos sera mayor te-
niendo en cuenta la actualiza-
cion al alza de la ordenanza fis-
cal. El interventor destaca en su
informe “un importante incre-
mento sobre las previsiones del
ejercicio anterior” en la recau-
dacion de las tasas y precios pu-
blicos que son los tributos loca-
les mas afectados por la revision
al alza de los tributos municipa-
les. El interventor especifica
también que “se debe entre
otros motivos a que se contem-
plan nuevas aplicaciones de in-
gresos correspondientes a servi-
cios que hasta ahora venian
prestindose por organismos au-
tonomos”. Ademads, en los docu-
mentos de la intervencion que
acompanan a los presupuestos,
se hace especial hincapié en la
necesidad de subir las tasas y
precios publicos hasta cubrir el
coste real del servicio que gra-
van de forma que se garantice
su continuidad. =

'
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»» |magen de la corporacion municipal en una de las ultimas sesiones

EL SERVICIO SE REDUCIRA UN 32,5%, EN

Urbaser vy la plantilla
negocian los recortes

Se baraja interrumpir meses de trabajo o
reducciones de jornada y sueldo

|| ELENA OLIVEROS
HUELVA

El servicio de limpieza y mante-
nimiento de parques y jardines,
gestionado por la empresa
Urbaser, tendra que funcionar
durante los proximos tres anos
con un millon de euros menos.
Es un 32,51% de recorte respecto
al contrato de adjudicacion ori-
ginal que termina oficialmente
el ano que viene y se prorrogara
dos anos mas. El recorte se eje-
cutarda en el pleno de manana
después de que se retirara de la
sesion del mes de octubre por
falta de documentacion regla-
mentaria. La empresa y la plan-
tilla ya estan en negociaciones
con buenas sensaciones en am-
bos bandos. El objetivo de las
conversaciones es mantener to-
dos los puestos de trabajo y la
calidad del servicio. Se estan ba-

rajando varios ajustes. Una de las
formulas es convertir contratos
de los trabajadores en fijos dis-
continuos de forma que inte-
rrumpan su trabajo durante
unos meses a lo largo del ano.
Las suspensiones se alternaran
en el tiempo y entre la plantilla.
En la actualidad son noventa em-
pleados. De esta forma se evita-
rian despidos y la empresa po-
dria hacer frente a todos los
salarios. Es una de las vias de ne-
gociacion mas exitosa aunque no
es la inica. Se plantea también
la reduccion de jornada y sueldo
para todos. La prioridad, en todo
caso, es mantener todos los pues-
tos de trabajo durante los proxi-
mos tres anos y un servicio de
calidad en toda la ciudad.

El calendario de negociacion ya

lel
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TORNO A UN MILLON DE EUROS

esta bastante avanzado y se es-
pera que concluya con éxito a lo
largo de esta semana. El recorte
de un millén de euros ya esta to-
talmente asumido por trabajado-
res y empresa por lo que no cabe
ningun tipo de movilizacion u
oposicion ante el ajuste que se
aprobara sin remedio en el pleno
de manana. La mayoria absoluta
del PP en la camara local es aplas-
tante y el interventor ha sido
claro en su informe sobre los pre-
supuestos para el ano que viene.
Actualmente, las cuentas no cu-

Empleo

El objetivo de la
empresa y los
trabajadores es
mantener todos los
puestos de trabajo

Pleno

Es la segunda vez
que el recorte

en el servicio de
parques y jardines
va al pleno

bren el coste de todos los servi-
c10s. Los ajustes son necesarios
mas alla de los que ya se han
aprobado y Urbaser serd manana
la primera en pasar por la nueva
remesa de criba economica.

La propuesta de ajuste del ser-
vicio del area de Infraestructuras
y Servicios Municipales, que di-
rige el teniente de alcalde Felipe
Arias, deja claro que el
Consistorio tendra que indem-
nizar a la empresa por danos y
perjuicios, ya que ahora la mo-
dificacion del contrato si supera
el 20% que establece la ley como
el limite hasta el que el
Ayuntamiento no tiene que asu-
mir ninguna responsabilidad
con la empresa por las conse-
cuencias del recorte. “El
Ayuntamiento compensara el
desequilibrio econémico finan-
clero que se produzca como con-
secuencia del total de la modifi-
cacion en lo relativo a la posible
amortizacion de puestos de tra-
bajo”, recoge expresamente el
acuerdo.

En principio el despido no se
contempla en las negociaciones
entre la empresa y los trabaja-
dores aunque aun no aun no hay
acuerdo. =
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Si Vada, a la vanguardia de las TIC

Telefonica proporcionara todos los servicios de comunicaciones de la estacion de esqui y renovara los equipos

R.D.

® Telefonica situara a Sierra Neva-
da ala vanguardia de las telecomu-
nicaciones gracias a la adjudica-
cion que Cetursa, empresa que ges-
tiona la estacién de esqui, le conce-
dio el pasado julio. La compania se-
ra la encargada de proporcionar to-
dos los servicios de comunicacio-
nes (datos, internet, telefonia fija y
movil), asi como la renovacion de
los equipos, que interconectaran
todas las sedes de la entidad publi-
ca mediante extensiones IP. Ade-
mas, Telefonica va a proceder a la
extension de fibra optica desde
Granada capital hasta la estacion
de esquide Pradollano.

Gracias a estas mejoras, que su-
pondran entre otras cuestiones la
extension de casi 30 kilometros de
fibra, se podran salvar las duras
condiciones meteorologicas que
existen a 3.000 metros de altitud y
que hasta ahora repercutian nega-
tivamente en las comunicaciones
via radio. Segun Maria Jesus Alma-
zor, directora del Territorio Sur de
Telefonica, “la soluciéon que plan-
teamos a Cetursa, aunque supone
un gran esfuerzo inversor para no-
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Un esquiador en una de las pistas de Sierra Nevada, en la pasada temporada.

sotros, es lamas completa y adapta-
da a las necesidades de la estacion.
Su puesta en marcha supondra un
salto cualitativo para las infraes-
tructuras de Tecnologias de la In-
formacion de Sierra Nevada”.

La fibra optica ofrece las mejores

prestaciones, no solo en velocida-
des de bajada, sino también de su-
bida a la red, lo que facilita y hace
mas agil la gestion de todos los ser-
vicios, aplicaciones y contenidos
que estan en lanube. Este hecho po-
tenciara tecnolégicamente el tejido

MIGUEL RODRIGUEZ

empresarial de Sierra Nevada, mo-
dernizara las formas de trabajar y
proporcionara mejores servicios a
los ciudadanos para acceder a to-
das las posibilidades digitales.
Ademas, Telefonica también lle-
vara a cabo la mejora de cobertura

3G en la zona de la Laguna de las
Yeguas, lo que supondra la presta-
cion de servicio a todos aquellos es-
quiadores de Movistar que estén
por la zona, posibilitando asi la re-
solucion urgente de cualquier inci-
dencia que pudiera darse alli.
Segun la consejera delegada de
Cetursa Sierra Nevada, Maria José

MEJORAS
Se salvaran las
duras condiciones

meteorologicas que hay a
3.000 metros de altitud

Lopez, “este avance en las comuni-
cacionesen laestaciondeesquivaa
repercutir muy favorablemente en
el tejido empresarial y posibilitara
el éxito de las préoximas competicio-
nes programadas en Sierra Neva-
da, que tendran su maximo expo-
nente en la organizacion de un
campeonato delmundoen 2017”.

Movistar también ha acordado
con Cetursa ser el patrocinador ofi-
cial de la estacion de esqui durante
las tres proximas temporadas.
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Tecnologias moviles
para la inclusion social
y la accesibilidad

-
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® Telefonica liderd el I Foro Inter-
nacional de Tecnologias Moviles
para la Inclusion Social, que se ce-
lebro la pasada semana en Barce-
lona y que, bajo el paraguas del
proyecto europeo M-Inclusion, or-

i |

Parada de autobus inteligente presentada en Movil Forum.

ALBERT OLIVE / EFE

ganizo talleres de trabajo y confe-
rencias para identificar las necesi-
dades de los grupos en riesgo de
exclusion y analizar soluciones
basadas en tecnologias moviles
desde una perspectiva social y
economica.

M-Inclusion pretende crear una

comunidad de oferta y demanda
dirigida a enfermos cronicos, po-
blacion de areas aisladas, perso-
nas con discapacidad o con ingre-
sos bajos y desarrolladores u orga-
nizaciones de investigacion rela-
cionados con las tecnologias mo-
vilesen la UE y Latinoameérica.

En este primer foro, dirigido a
desarrolladores, emprendedores
y a personas que esperan que las
TIC mejoren su calidad de vida, se
profundizo en los servicios de
mSalud, mlLearning, accesibili-
dad y en las aplicaciones relativas
alaeconomia.

También se dio a conocer el ga-
nador del concurso App4Change,
dotado con 10.000 dolares. Elreto
consistia en imaginar, disenar y
poner en practica una idea o una
aplicacion 100% funcional que
ayude a la integracion social y la
autonomia personal. El ganador
ha sido el ecuatoriano Byron Lle-
rena con el proyecto Blanco y Ne-
gro, un sofware para Android para
personas con discapacidad visual.

Paralelamente, en el espacio
Movil Férum, al que los asistentes
al foro pudieron acceder gratis,
habia un stand donde se mostro
por primera vez como funciona el
marketplace de M-Inclusion, un
mercado virtual donde los desa-
rrolladores ofreceran sus aplica-
ciones y los usuarios podran des-
cargarlas gratis o a bajo coste.
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El Consorcio Metropolitano contara para
2013 con 3,9 millones de presupuesto

Los usuarios han adquirido
desde el 1de octubre mas de
5.000 tarjetas de viaje

Redaccion / HUELVA

El Consorcio de Transporte Metro-
politano de Huelva contara para el
gjercicio 2013 con un presupuesto

de 3,91 millones de euros, de los
que la Consejeria de Fomento y Vi-
vienda aportara 860.000 euros
para gastos ordinarios y extraordi-
narios, lo que supone un 53,8% de
la cuantia global, un porcentaje
muy superior al 45% establecido
por convenio. Estas cuentas se han
aprobado por unanimidad en el

consejo de administracion del
Consorcio, compuesto por laJunta
de Andalucia, la Diputacion de
Huelva y los 21 municipios del en-
torno metropolitano onubense.
Las cuentas para el proximo
ano se destinaran fundamental-
mente a la dotaciéon de los equi-
pamientos de las paradas, el estu-

dio de la integracion tarifaria del
servicio del transporte urbano de
la capital, y ala mejora de los ser-
vicios de transporte ptblico de
viajeros que actualmente se pres-
tan y de los sistemas de informa-
cion al usuario.

En este consejo de administra-
cion, que es el primero que se cele-

bra tras la integracion tarifaria
puesta en marcha el 1 de octubre
pasado, se han dado a conocer los
ultimos datos de balance del uso
delatarjeta en el area metropolita-
na, donde los usuarios ya han ad-
quirido desde esa fecha mas de
5.000 titulos de viaje. Actualmen-
te, la tarjeta se usa yaen el 30% de
los desplazamientos que se reali-
zanentre la capital ylos 21 munici-
pios que conforman el Consorcioy
durante este periodo de vigencia
se han realizado mas de 14.000
operaciones de recarga en los 74
puntos existentes en toda lared.
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El proyecto BioDehesa

testara la salud del

encinar onubense

El programa promueve |la gestion sostenible e integral de las
dehesas a través de experiencias practicas en las fincas

C. Saéz / HUELVA

Promover la gestion sostenible e
integral de la dehesas andaluzas.
Ese es el objetivo que persigue el
proyecto Life BioDehesa que fue
presentado ayer por el delegado
del Gobierno de la Junta de An-
dalucia en Huelva, José Fiscal; y
la delegada territorial de Agri-
cultura, Pescay Medio Ambiente,
Carmen Lloret.

El programa supone un inver-
sion de 8 millones de euros que se
destinaran al fomento de la soste-
nibilidad, a la creaciéon de em-

pleo yrentas sin merma de los va-
lores naturales, en todo el territo-
rio andaluz, por ende el relativo a
la provincia onubense. Andalu-
cia cuentan con algo mas de 1,25
millones de hectareas de dehesa,
de las que 200.000 corresponde a
Huelva.

Se trata de un programa demos-
trativo que se desarrollara en 40
dehesas andaluzas, de las cuales
un buen numero de ella seran de
la provincia onubense. El proyec-
to tiene una duracion hasta 2017y
su resultado se extendera al resto
de lasdehesasde la Comunidad.

ESPINOLA

Ademas de la Junta de Andalu-
cia, en el proyecto trabajaran
centros de investigacion como el
Ifapa o la Universidad de Cordo-
ba, organizaciones profesiona-
les, como Asaja, UPA, COAG,
Aprocay Faeca; osociales, el caso
de Foro Encinal.

Life BioDehesa incluye un estu-
dio sobre la incidencia en las
dehesas de la denominada Seca
del Encinar, una enfermedad que
se desarrolla por diversos facto-
res y que afecta sobremanera a la
dehesa del Andévalo onubense.

El proyecto busca a traveés de

experiencias practicas la mejor
forma de gestionar este ecosiste-
ma y servira también de acelara-
dor en la generacion de oportu-
nidades para el desarrollo eco-
nomico y un freno ante proble-
mas.
El desarrollo del mundo rural,
su evolucion economica y la ge-
neracion de productos y activi-
dad de alta calidad esta estre-
chamente relacionados con la
sostenibilidad de la dehesa. Este
es el caso del cerdo ibérico y su
Norma de Calidad que, segun la
delegada Carmen Lloret, “no es-
ta funcionando correctamente,
lo que ha supuesto un coste para
el productor, los poderes ptbli-
cos y sectores sociales rurales, y
ademas equivoca al consumi-
dor”.

Con este programa, segun Fis-
cal, “estamos ante un nuevo reto
para sacar el maximo rendimien-

INTEGRAL

La inversion se destina
al fomento de |a
sostenibilidad y a la
creacion de empleo

to posible sin mermar su poten-
cialidad a un privilegiado ecosis-
tema llamado dehesa”. Un ambi-
to sobre el que la Junta impulso
en 2006 un pacto andaluz y llevo
al Parlamento en 2010 una ley es-
pecifica, debido a su extraordina-
ria importancia. “Solamente una
dehesaviva, bien cuidada, equili-
brada en sus usos esta en condi-
ciones de ser la base para las acti-
vidades de mas alto rendimiento
economico”, apunto.

Este proyecto Life, que tendra
una comision de seguimiento, in-
cluye un formato muy interesan-
te para los propietarios de las al-
rededor de 6.500 dehesas exis-
tentes en Andalucia como son los
planes de gestion integral que se
probaran en las fincas demostra-
tivas. Una vez decidido, el dueno
de la dehesa podra voluntaria-
mente aplicarlo en su propiedad.
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