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RUELVA

El futuro de la administracion local tras el pago de la deuda comercial

Empresarios

» Es fundamental compatibilizar

f"
EMPRESARIOS

Piden mas tiempo
para pagar a los
bancos

el pago del préstamo con las

inversiones.

» Los empresarios estiman que
las administraciones publicas
son las unicas que pueden reac-
tivar la economia con contrata-
ciones a pymes y a autonomaos.

» Seria conveniente alargar el

Los contratos de
ayuntamientos caen

El plan de pago a proveedores hace justicia a los
empresarios que han soportado la morosidad de las

administraciones pero ya ha nacido el peor de los temo-

» Aplauden que se haya elimi-
nado el criterio de la quita para

organizar el pago.

plazo de 10 anos para pagar el

préstamo.

» El objetivo es que los ayunta-
mientos pueden emplear parte de

sus gastos a inversiones.

Corren
tiempos re-
vueltos y en el
mundo empresarial la
incertidumbre es el peor
enemigo. Pues bien, el plan de
pago a proveedores ha traido con-
sigo alegrias pero mucha incerti-
dumbre de cara al futuro. Los em-
presarios de la provincia ya han
sufrido las peores consecuencias
del desplome de la economia al
ser envestidos por la extrema mo-
rosidad de las administraciones
publicas, uno de los principales
clientes de las pymes y de los au-

tonomos
onubenses. En
estos dias estan co-
brando una gran cantidad
de dinero pero muchos temen que
estos pagos, justos y necesarios,
sean pan para hoy y hambre para
manana. Entre los empresarios de
la provincia planea con fuerza el
temor de que la gran deuda ban-
caria que las administraciones han
contraido para pagarles provoque
la eliminacion de las contratacio-
nes de servicios de forma inmedia-
ta como consecuencia de la obli-
gada contencion del gasto a tenor
de la elaboracion de los planes de
ajustes. O sea, temen que el cobro
de sus deudas provoque el desplo-
me de su actividad en el ambito
de lo publico. Estas son las dos ca-
ras del plan de pago a proveedores,

» Todos los proveedores de
las administraciones estan
cobrando por igual toda la
deuda acumulada anterior al
31 de diciembre de 2011.

Por Elena Oliveros

segun el ana-
lisis 1nicial de los em-
presarios de la provincia.

UEPAH, POR LA ACTIVIDAD EMPRE-
SARIAL// Estas tesis las explica
Javier Hunt, vicepresidente de la
Union de Autonomos de Huelva,
Uepah, al Periddico y destaca que
las pymes y los autonomos ya es-
tdn sufriendo un anticipo de lo que
se plantea para el futuro. Hunt
confirma que en los ultimos cuatro
anos la contrataciones de las ad-
ministraciones publicas en la pro-
vincia han caido un 70% en los
altimos cuatro anos, un dato fun-
damental a tener en cuenta para
planificar el futuro de la empresa
a corto plazo puesto que las admi-
nistraciones publicas son uno de
sus clientes principales. Con esta
prevision, los planes de las empre-
$ds NO se auguran muy optimistas
en cuento a la inversion o a la crea-

» Es importante que las admi-
nistraciones mantengan las
obras de infraestructuras.
» Son contratos de gran
envergadura que crear mas
empleos y que en los ultimos
anos se han reducido de
forma considerable.
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cion de empleo. Los trabajos de
infraestructuras son los contratos
mas mutilados por las administra-
ciones publicas en la ulltima legis-
latura. Segun Hunt, “son los mas
costosos pero los que mas empleo
dan”, comenta el vicepresidente
de Uepah que exclama que “si no
gastan las administraciones hoy
en dia, pues no sé quién va a gas-
tar. Son las que tienen el poder de
activar la economia”. Esta es la
base de las reclamaciones de los
empresarios.

MANTENER LA COTRATACION//
Aunque valora muy positivamente
el plan de pago a proveedores y
aplaude que no se haya aplicado
la quita para establecer el orden
de ingresos, Hunt exclama que “es
necesario compatibilizar el pago
de la deuda que se contraido con
los bancos con el mantenimiento
de la contratacion de servicios”.

AYUNTAMIENTOS

Externalizacion
de servicios pero
menos inversion

En sus declaraciones publicas, to-
dos los ayuntamientos han insisti-
do en los ultimos dias en que los
planes de ajustes, consecuencias
del préstamo para pagar a los pro-
veedores, mantienen los servicios
bdsicos pero recortan al maximo
las inversiones. El mayor recorte
se esta haciendo en el capitulo 1,
0 sea, en el gasto de personal. Los
alcaldes confirman, asi, que las
contrataciones para obras o traba-
JjOs que no sean estrictamente ne-
cesarios desaparecen para los pro-
ximos anos del mapa de los gatos

municipales. Como contrapartida,
la reduccion de los gastos pasa, en
muchos pueblos, por externalizar
servicios, es decir, adjudicar a em-
presas la gestion de algunos servi-
clos municipales. Esta es una bue-
na noticia para los empresarios de
la provincia ya que se abre con
fuerza ahora una nueva linea de
negocio.

El alcalde de Lepe, Manuel
Andrés Gonzalez (PP), confirma
a esta redaccion que la deuda con
los bancos “sin duda va a repercu-
tir en menos inversiones” pero des-

taca que “la vida sigue y los ayun-
tamientos tienen que seguir
contratando a las pymes y a los au-
tonomos porque es fundamental
para que puedan sobrevivir”. El
Ayuntamiento tiene que hacer
frente a un préstamo de 18,5 mi-
llones de euros por lo que las in-
versiones, dice el alcalde, se redu-
cirdan “a lo imprescindible y solo a
lo que sea competencia municipal
pero se mantendran la compra de
suministro de limpieza o jardineria
0 construccion para arreglos en el
pueblo”. El plan de ajustes muni-

cipal prevé la externalizacion del
servicio de la piscina municipal y
de la escuela municipal.

Gustavo Cuéllar (PSOE), alcalde
de Moguer, apuesta por el mante-
nimiento de todos los servicios pu-
blicos y de los contratos de la ges-
tion que es externa como los del
servicio de hmpieza de dependen-
clas municipales, la atencion a ma-
yores y la guarderia. Es consciente
de que la inversion municipal ba-
jara pero "se mantendran todos los
Servicios y sus contrataciones au-
xiliares”. Moguer es uno de los pue-
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servicios de los

res. Prevén que las contrataciones de servicios se desplo-
men como consecuencia de la deuda contraida con los
bancos lo que supondria un gran descalabro economico

» La austeridad manda en
las cuentas para elaborar
cuentas reales.
» Aseguran gue se man-
tendran todos los servicios
aunque eliminaran las
grandes obras
proyectadas.

Comenta
que los planes de ajuste

e

——"—_

» La externalizacion de los
sServicios sera una practica
comun.
» Es una de las formulas
para mantener servicios
publicos que seran ges-
tionados por empresas
privadas.

» ES necesario que €l
Estado aborde la reforma
de la financiacion de la
administracion local.
» El objetivo es que los
ayuntamientos cuenten
con Mas ingresos que
gestionar.

Ayuntamientos
Z

» Desprender a los ayun-
tamientos acciones que no
son de su competencia.
» Seria una solucion a los
problemas de falta de

<1<}

Opinion

Fernando
Merchan f

&M

Empresanc

Los Ayuntamientos,
con sus planes de
ajuste, bajaran gasto
corente e inversion

a medida 1impulsada
por el Gobierno para
facilitar que los
Ayuntamientos de toda
Espana pudieran ponerse al dia en
cuanto al pago de las facturas pen-
dientes de abonar con fecha 31 de
diciembre del 2011 no es ninguna
ayuda real en cuanto a la estabili-
dad financiera de los mismos. Se
trata, sin duda, de la mayor opera-
cion de liquidez jamas efectuada,
merced al aval del Estado y el buen
negocio que van a hacer —con un
interés superior al 5%- muchas en-
tidades bancarias, pero no reduce,
en el fondo, el déficit que arrastran
desde hace anos y que ahora, apro-
bando el plan de ajuste, le obliga
a generar saldo positivo para poder
hacer frente a los préstamos fir-
mados. Se ha cambiado contable-
mente deuda comercial por deuda
financiera. Pero nada mas.

liquidez de las administra-
ciones locales.

no deben ahogar la inversion en
actividades e infraestructuras por-

El problema viene a partir de

flexibilicen ahora, en una doble vertiente. Los

que una extrema austeridad en el
gasto, subraya, puede provocar el
hundimiento del tejido empresa-
rial. “De nada sirve el pago a pro-
veedores s1 esa deuda bloquea la
continuidad de la inversion en ac-
tividades economicas de las admi-
nistraciones publicas”.

RESERVAR DINERO PARA INVERSIO-
NES// Ante esta prevision ya existe
una corriente de opinion entre los
empresarios onubenses para fre-
nar esta pesimista tendencia a la
baja que esperan. Javier Hunt ex-
plica que “para que las adminis-
traciones puedan mantener las
contrataciones es necesario que
amplien el plazo para devolver el
préstamo del pago a los proveedo-
res”. Es necesario, destaca, que se

blos cuyo plan de ajustes no ha
pasado el filtro del Estado. Presento
facturas por valor de dos millones
y esta elaborando un nuevo plan
de ajuste cuya viabilidad pasa por-
que el Estado permita la refinan-
ciacion de un préstamo de 10 mi-
llones de euros que contrajo el
anterior gobierno ‘popular’ y que
ahoga a las arcas municipales.

En principio ambos alcaldes abo-
gan por no ejecutar despidos y dis-
minuir el gasto en personal con
prejubilaciones y sin nuevas con-
trataciones. =

las condiciones
para la devolucion del
préstamo bancario para que
las administraciones publicas pue-
dan mantener las contrataciones
de servicios cuando lo necesiten.
Y todo, concluye Javier Hunt, “para
que las empresas y los autonomos
puedan mantener su actividad, el
empleo y, en el mejor de los casos,
crear puestos de trabajo.
Fernando Merchan, empresario
de Huelva, confirma a esta redac-
cion que “la contratacion de las
administraciones publicas supone
para nosotros el 50% de nuestra
actividad”. Exclama que “esta cla-
risimo que la supervivencia es
muy dificil sin la inversion de los
ayuntamientos”. La consecuencia
directa, comenta, “seria ERES y

SINDICATOS

Debilidad del teji-
do empresarial
de la provincia

ERTES en
las pequenas
empresas”. Y es que
Merchan sentencia que “las
administraciones es la tinica
entidad que puede activar la eco-
nomia hoy en dia”. Por ello, este
empresario subraya que es funda-
mental la reforma de la financia-
c10n local para dar un respiro a los
ayuntamientos para que asi pue-
dan seguir fomentando la activi-
dad en las empresas.

Este es el futuro que esbozan los
empresarios a tenor del plan de
pago a proveedores, unas previsio-

Los sindicatos comparten los te-
mores de los empresarios y apelan
a la responsabilidad de la gestion
publica para que se mantengan
las inversiones y, por tanto, la ac-
tividad en las pequenas empresas
de la provincia. Anaden que ahora
se va a poner de manifiesto la de-
bilidad del tejido empresarial de
la provincia extremadamente de-
pendiente de las administraciones
locales. Emilio Ferndndez, secre-
tario provincial de CCOO en
Huelva, asi lo manifiesta. En de-
claraciones a esta redaccion ase-

1es

poco

halagtienas

aunque con

la esperanza en

que los ayuntamien-

tos consigan mads tiem-

po para devolver el préstamo y
relajen su austeridad. =

gura que “los empresarios serdan
victima de su propio discurso por-
que exigian que se pagara la deu-
da y ahora que ya la estan cobran-
do, se va a provocar el bloqueo de
la inversion publica™.

Jorge Puente, secretario general
de UGT en Huelva, coincide con
su homologo de CCOO y anade
que “esta ley (lease el plan de pago
al proveedores) es una hipoteca
para los ayuntamientos y va a sig-
nificar despidos en el seno de la
administracion y en las empresas
del entorno”. =

Ayuntamientos tienen que aho-
rrar, lo que significara gastar me-
nos en todo. No solo en la partida
de personal (que afectara al consu-
mo) sino en otros muchos gastos
que conllevaban compras a los
mismos proveedores que le adeu-
daban dinero. Se van a reducir
drasticamente las mismas.
Tampoco habra muchas inversio-
nes, y eso es también menor acti-
vidad en los sectores empresariales
dedicados a la obra publica. Cara
al futuro, salvo que se cambie con
rapidez la participacion de los
ayuntamientos en los ingresos del
Estado, que llevan anos sin mover-
se, la influencia del gasto del sector
publico en la actividad empresarial
sera muy reducida y esto, tarde o
temprano, también acabara con
mucho tejido productivo en nues-
tros pueblos y ciudades. Ello tam-
bién repercutira en unos menos
Ingresos en las arcas municipales.
Con lo cual es la “pescadilla que se
muerde la cola”. Se ha resuelto un
problema de liquidez, sin que el
Estado haya aportado nada mas
que su aval, pero los municipios
seguilran tan pobres o arruinados
como hasta ahora. Es mas, estoy
convencido de que gran parte de
las deudas comerciales generadas
ya en el 2012, y que tendrian que
pagarse en 30 dias, todavia estan
pendientes de hasta ser
contabilizadas.
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Gustavo Cuellar
Alcalde de Moguer

El primer edil del municipio mo-
guereno apuesta por el manteni-
miento de los servicios, aunque
admite que la inversion bajard con
el pago a proveedores. »Pags.6-7

M. A. Gonzalez
Alcalde de Lepe

El alcalde de Lepe reconoce que la
deuda que han contraido los ayun-
tamientos con los bancos para el
pago a proveedores reducird las
inversiones. »Pags.6-7

Jorge Puente
Secret. Gen. UGT Huelva

El lider de UGT en la provincia de
Huelva ha calificado la ley que es-
tablece el plan de pago a provee-
dores como una hipoteca para los
ayuntamientos. »Pags.6-7

Emilio Fernandez
Secret. Prov. CCOO Huelva

El secretario provincial del sindi-
cato CCOOen Huelva advierte de
que el plan de pago a proveedores
va a provocar el bloque de la in-
version publica. »Pags.6-7

Juan Carlos Adame
Concejal de Hacienda

El concejal de Hacienda del
Ayuntamiento de Huelva explico
ayer que la reorganizacion de los
servicios persigue la eficacia y el
ahorro. »Pag. 10
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Bonita entrega de premios
de la Peiha Navidad

Laentrega de premios de la pefia
‘mas antigua del Recre reunié una
masiva asistencia, los seis nomina- -
dos consiguieronellleno totaldela
sedede Diegode Almagro. Lapeina

“hadadomuestra de suveterania, lle- .

vando a los jugadores todo el carifio
por ser participes de la permanencia.
Entre los asistentes habia represen-
tacionde penas asiduasydelafede-

racion de penas con.José Luis Martin

como presidente y consejero del Re-
cre, ademas de los veteranos con Isa-

belo, al que se agradecié suinterven-

cién con elogios a la pefa, dejando
entrever el poderemotivo de los pre-
mios de una pefacon 41 afosde
existencia. Las paginas web también
aportaron su trabajo al evento. José
Luisy Sampedro agradecieronalos
seis homenajeados su asistencia, de-
seandoles a todos su posible conti-
nuidad en el club. Todos tuvieron su

oportunidad para enviar susmasca-

lidos elogios por el trato recibido,
~despuésde unairregular tempora-
da. Gracias a vosotros por vuestra
amabilidad y trato alos nifios. Es dig-
no deresaltar el recuerdo de Jesus
Vazquezalosnominadosydemas

compaieros por salvar al equipo. En

resumen, una bonita jornada como
despedida ala temporada 2011-

- 2012. Ahora, Sergitiene la palabra
paraelrenacerdela aficién.

Premios otorgados: Trofeo alaregu-

laridad para Jordi Matamala, dona-
do por Bar Albora. Trofeo ala furia
Recreativista para Cifuentes, dona-
do por Disgalan, S.L. Trofeo al maxi-
“mo goleador para Pablo Sanchez,
donado por Asesores Manolo Cruz.
Trofeo aljugadorrevelacion para

Manuel Bonaque, donado por Bar la
Chaika. Trofeo al mejor canterano
para Aitor Garcia, donado por Bar
Sherland. Galardén especialala
honradez deportiva para Alex Qui-
llo, donado por Floristeria Punta-

Flor Juan Romero Mérquez

Privilegios y egoi’smc;s
politicos

La graﬁedad del problema econémi-
code Espaiia, conla “prima deries-

g0o” por las nubes, con deudas de mi-
lesdemillonesa causa del despilfa-
rro, la nefasta gestién politica, co-
rrupciones a gran escala, y sobre to-

- do, el no asumir, nuncanadie, res-

ponsabilidad alguna, causanala
opinion publica un malestar, yuna

indignacion cada dia mas tremenda,

yalavez dramatica, con el desenga-
no ciudadano de la politica en gene-
ralydelamisma democracia. Por
otrolado, la clase politica dirigente,
no quiere renunciar asus privilegios
y prebendas, aunque millones de
ciudadanos estén pasando situacio-
nes dramaticas, yla opinion publica
este cada dia, masdesencantaday
harta de sus politicos. Los egoismos
personales de la casta politica, sus
maniobras en cargos conresponsa-
bilidades financieras, el enriqueci-

miento personal de politicos con car-

gos bancarios, y los chanchullos del
poder empresarial, estan dando pie

| aunposibleestallidosocial, acausa

del malestar, incertidumbrey falta
de esperanzas y de futuro. Esincon-
cebible, las declaraciones del presi-
dente del Gobierno, Sr. Rajoy, no
queriendo investigar a Bankia, yno
denunciando antela Santa Sede, el
Concordato de laIglesia Catdlica, en
referenciaal pago de esta institu-

cion, de impuestos sustentados en .
prlwleglos del pasado,y queen justi-
ciay dadalasituacién econémicadel
pais, deberian ser derogados. Es
también inconcebible, e inmoral, la
postura de lalglesia Catdlica, ylas
declaraciones de algunos de sus diri-
gentes, intentando mantener sus
privilegios, con amenazasy chanta-
jes, ynoreconociendo la precaria si-
tuacion econdmica actual. Igual-

‘mente, deberian pagar impuestoslos

partidos politicos, sindicatos y otras
institucionesy estamentos del Esta-
do, sindistincion deideologias, yen
vistas a cooperar con la economia
del pais. Igualmente, la investiga-
ciony localizacion del dinero publi-
co, desviado fraudulentamente a
paraisos fiscales, es de urgente cum-
plimiento por parte delas autorida-
des, yde camino juzgar a los culpa-
bles, dando claro ejemplodequela
justicia funciona. Laresponsabili-
dad politica esevidenteenlaruina
del pais, ylos partidos deizquierdas
y sindicatos afines, Comisionesy
UGT, han permitido consusilencioy
complicidad el desfalco y hundi-
miento de Bankia, conel Sr. Ratoala
cabeza, con un desastre econémico
de 24.000 euros a fondo perdido.
Existenrazones de peso para man-
dar al Sr.Ratoalacarcel,igualquea

- otros politicos, yyavasiendohora, y

asilo esperatodalaopinion publica,
de que seanllamados adeclarar, por
biendelajusticia, y sobre todo, por
los fundamentos esenciales dela de-
mocracia. Francisco Jiménez Urreta.
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Critican lareduccion en 35 millones
de politicas de empleo en Huelva

MINISTRA Jesus Ferrera lamenta que Fatima Banez, responsable de la cartera de Empleo, “se
olvide de su provinciay olvide a los onubenses” GOBIERNO “Sumido en el caos y el descontrol”

Redaccion

Huewva | El PSOE de Huelva ha
asegurado este domingo que el
Gobierno central dirigido por
Mariano Rajoy ha reducido en
“35 millones de euros” el presu-
puesto que corresponderia a la
provincia para realizar politi-
cas activas deempleo, debidoa
la disminucion de la cuantia
destinada a Andalucia en los
Presupuestos Generales del Es-
tado (PGE) asi como el “cambio
de criterio” del Ejecutivo a la
hora de repartir fondos para el
empleo.

El secretario de Organizacion
del PSOE onubense y parla-
mentario andaluz, Jesus Ferre-
ra, ha incidido en un comuni-
cado en que Andalucia”ha pa-
sado de recibir 692 millones en
los PGE de 2011 a 294 este ano,
lo que supone casi 398 millo-
nes menos para nuestra comu-
nidad autonoma”.

Ademas, ha senalado que el
“cambio de criterio” por parte
del Gobierno en el reparto de
los fondos para el empleo ha
hecho que Andalucia “pierda
34,9 millones de euros”. Por

WOE

Jesus Ferrera en rueda de prensa en la sede del PSOE. vH

tanto, considera que el PP ha
dejado este ano a Andalucia
“sinmas de 432 millones de eu-
ros para fomentar la creacion
de empleo, de los cuales 35 co-
rresponderian a nuestra pro-
vincia”.

En este sentido, Jesus Ferrera
ha lamentado que la ministra
de Empleo, Fatima Banez, “se
olvide de su provincia y aban-
done a los onubenses". Para
Ferrera, “el PP ni crea empleo
ni contribuye a frenar el desem-
pleo porque en estos momen-
tos tan dificiles ha decidido re-
cortar en esta materia”.

Asimismo, el parlamentario
andaluz ha afirmado que “este
Gobierno esta sumido en el
caosy en un descontrol que es-
tan pagando todos los ciudada-
nos”, yadvierte que “con las ta-
sas de paro actuales no pode-
mos permitirnos eliminar de
esta forma el dinero para propi-
ciar la creacion de empleo”.

De este modo, el socialista ha
remarcado que “los que pro-
metieron acabar con el paro ya
no se acuerdan de los desem-
pleados y ademas los castiga
recortando ayudas”. Por ulti-

Los parados,
los grandes
afectados por
los recortes

HueLva | Con los recortes que el
Gobierno del PP ha realizado
en las politicas activas de
Empleo, “los grandes afecta-
dos seran los desempleados
espanoles y mas concreta-
mente los onubenses, puesto
que la provincia de Huelva es
una de las mas castigadas
por el paro”.

Asilo cree Jorge Puente, se-
cretario general de UGT Huel-
va, que ha anadido en un co-
municado que “las conse-
cuencias van directamente
sobre el empleo directo que
generan los Talleres de Em-
pleo, Escuelas Taller, Orienta
y Formacion”.

Estas politicas afectaran en
Huelva especialmente en pa-
labras de Puente, a “alos mas
de 50.000 parados de larga
duracion, a las 29.000 fami-
lias con todos los miembros
en paro, a los 43.000 discapa-
citados y al colectivo inmi-
grante de nuestra provincia,
que supera las 50.000 perso-
nas’.

mo, hareiterado el “compromi-
so” de la Junta con las politicas
activas de empleo, porque
“queremos seguir comprometi-
dos con los que mas nos necesi-
tan”, ha concluido.

lel
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LOS SOCIALISTAS ASEGURAN QUE EL ALCALDE SOLO “PRIVATIZA Y RECORTA”

El PSOE de Lepe acusa al
PP del aumento de paro

© Ivan Vazquez: “Lepe
es el pueblo con mayor
tasa de paro en la
provincia de Huelva”

H EL PERIODICO
HUELVA

El PSOE de Lepe aseguro que en
este primer ano de legislatura, el
alcalde del PP, Manuel Andrés
Gonzalez, “solo ha llevado a cabo
en el municipio privatizaciones y
recortes en los servicios publicos,
a lo que hay que unir la subida de
las tasas municipales”.

El portavoz socialista en el
Ayuntamiento de Lepe, Ivan
Vazquez, enumero, en este senti-
do, privatizaciones realizadas en
la localidad, “como son la presta-
cion de la ayuda a domuicilio, la

residencia de mayores, asi como
la limpieza viaria, la recogida de
basuras o la escuela hipica™.

El grupo municipal socialista se-
nalo que la “tonica constante en
los plenos durante estos meses ha
sido, junto a la continua politica
de recortes, el incremento de las
tasas e 1mpuestos municipales y
la renovacion de préstamos, sin
que el alcalde del PP haya puesto
sobre la mesa ninguna iniciativa
O proyecto para el municipio”.

Ivan Vazquez manifesto, en esta
linea, que el PP en el Ayuntamiento
“ha subido las tasas por cursos de-
portivos y por actividades cultu-
rales”. Asimismo, “se ha incre-
mentado el IBI, los impuestos por
ocupacion de via publica y los ciu-
dadanos sufren ademas un ince-
sante encarecimiento en el sumi-

nistro de agua”.

Junto al desempleo, los socialis-
tas han denunciado también la
situacion economica “lamentable”
del Ayuntamiento, con una “enor-
me deuda de mas de treinta mi-
llones de euros tras estos nueve
anos del PP al frente del
Consistorio”.

El grupo municipal socialista la-
mento el “rechazo continuo” del
PP a las mociones e iniciativas pre-
sentadas por esta formacion “des-
tinadas a mejorar la situacion eco-
nomica en el municipio e impulsar
medidas para la creacion de em-
pleo y que pasaban, entre otras,
por la puesta en marcha de un
Plan de Empleo para Lepe o un
Pacto Local para posibilitar la for-
macion y las practicas de los jove-
nes en la localidad”. =
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CAMPOFRIO

Empresarios cobran
los pagos pendientes

© La alcaldesa de la
localidad ha
garantizado el cobro de
las PIE en este mes

H EL PERIODICO
HUELVA

Mercedes Lopez, alcaldesa de
Campoftrio, desde el pasado dia 13
de enero de este ano, asegura que
comienza a ver que el esfuerzo,
la constancia y el sacrificio perso-
nal y de su equipo, comienza a ser
recompensado.

El 31 de mayo, empresarios y
autonomos de la localidad de
Campofrio pudieron ver como se
abonaban en sus cuentas los 1m-
portes adeudados que el consisto-
rlo mantenia, tras la aprobacion
del plan de ajuste del pasado

treinta de marzo, y la realizacion
de las liquidaciones presupuesta-
rias hasta el 2.011.

Esta inyeccion de liquidez per-
mitira afrontar al consistorio
otros pagos pendientes con carac-
ter prioritario, sobre todo a los
trabajadores municipales, a los
que Mercedes aprovecha para
agradecer su comprension duran-
te este tiempo.

En este sentido, el Ayuntamiento
apuesta por la realizacion de un
Plan de Empleo municipal que
sirva para contratar a desemplea-
dos de Campoftrio, consiguiendo
con ello paliar las necesidades eco-
nomicas de este colectivo tan cas-
tigado por la crisis y el paro, ade-
mas de conseguir una estructura
administrativa eficaz de gestion
y de servicio a los ciudadanos. =
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Politica provincial y actualidad

“EL PP NI CREA EMPLEO NI LO FOMENTA”

Ferrera denuncia

que el Gobiemo

ha quitado
empleo a Huelva

© Asegura que ha
dejado de invertir 35
millones en politicas
de empleo

© Lamenta que la
ministra onubense
“se olvide de su
provincia”

EL PERIODICO
redaccion@elperiodicodehuelva.es
| HUELVA

1 PSOE de Huelva asegura

que el Gobierno del PP le

ha quitado a Huelva 35

millones de euros para
Politicas Activas de Empleo. El se-
cretario de Organizacion y parla-
mentario andaluz, Jesus Ferrera,
explico ayer que en los
Presupuestos Generales del Estado,
Andalucia ha pasado de recibir 692
millones en 2011 a 294 es ano, lo
que supone casi 398 millones me-
nos para nuestra comunidad autoé-
noma. Ademas, Ferrera senalo que
el cambio de criterio por parte del
Gobierno del PP en el reparto de
los fondos para el empleo, ha he-

cho que Andalucia pierda 34’9
millones de euros. Por tanto, el PP
ha dejado este ano a Andalucia sin
mas de 432 millones de euros para
fomentar la creacion de empleo,
de los que 35 corresponderian a
nuestra provincia”, subrayo.

En este sentido, Jesus Ferrera la-
mento que la ministra de Empleo,
Fatima Banez, “se olvide de su pro-
vincia y abandone a los onuben-
ses”. Para Ferrera, “el PP m crea
empleo ni contribuye a frenar el
desempleo porque en estos mo-
mentos tan dificiles ha decidido
recortar en esta materia”.

Asimismo, el parlamentario an-
daluz afirmo que “este Gobierno
esta sumido en el caos y en un des-
control que estan pagando todos
los ciudadanos”. Segun Ferrera,
“con las tasas de paro actuales no
podemos permitirnos eliminar de
esta forma el dinero para propiciar
la creacion de puestos de
trabajo”.

De este modo, el socialista re-
marco que “los que prometieron
acabar con el paro ya no se acuer-
dan de los desempleados y ademas
los castiga recortando ayudas”. Por
ultimo, Ferrera reitero el compro-
miso de la Junta con las Politicas
Activas de Empleo porque quere-
mos seguir comprometidos con

A

EL PERIODICO

»» Jesus Ferrera, secretario de organizacion del PSOE en Huelva y parlamentario andaluz.

los que mas nos necesitan”.

EXIGENCIAS DEL PP // Los ‘popula-
res’, por su parte, insisten en exi-
gir a la Junta de Andalucia mas
inversion para la provincia de
Huelva. Tal y como anunciara
Javier Arenas en su visita a
Valverde la semana pasada,
Manuel Andrés Gonzalez, presi-
dente provincial del PP en Huelva,
dijo ante la prensa que su grupo
parlamentario va a exigir al go-
bierno bipartito “la inversion que
los socialistas les han quitado a
Huelva” en la tltima legislatura.
El PP calcula que la Junta le debe
a la provincia 1.266 millones de

Ferrera: “LLos que
prometieron acalbar con €l
paro ya Nno se acuerdan de
los desempleados v
ademas los castiga
recortando ayudas”

euros, exactamente, el 79,44% de
lo que presupuesto para inversio-
nes de todo tipo en los cuatro
anos de la ultima legislatura.
Gonzalez destaco que con esta
inversion presupuestada para la
provincia y no ejecutada “podrian
haberse creado 10.000 puestos de
trabajo”, un dato con el que los
‘populares’ dan fuerza a su argu-
mento en el que basan su proxi-
ma ofensiva en contra del gobier-
no andaluz. Van a exigir en el
Parlamento que se inviertan en
estos anos los 1.266 millones de
euros de los que la provincia no
ha disfrutado cuando les corres-
pondia. =
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El PSOE critica
la reduccion en
“35 millones”
del Gobierno
para empleo
Ferrera lamenta que Baiez

~ “se olvide de su provinciay
abandone a los onubenses”

S.H. / HUELVA

El PSOE aseguré ayer que el
Gobierno central dirigido por
Mariano Rajoy hareducidoen
“35 millones de euros” el pre-
supuesto que corresponderia
ala provincia pararealizar po-
liticas activas de empleo, de-
bido a la disminucién de la
cuantia destinada a Andalu-
cia en los Presupuestos Gene-
rales del Estado (PGE) asi co-
mo el “cambio de criterio” del
Ejecutivo a la hora de repartir
fondos para el empleo.

El secretario de Organiza-

" cién del PSOE onubense y par-
lamentario andaluz, Jesus Fe-
rrera, incidio en que Andalucia
“ha pasado de recibir 692 mi-
Honesenlos PGEde 2011 a 294
este afio, lo que supone casi
398 millones menos paranues-
tracomunidad auténoma”.

Ademas, Ferrera seialé
que el “cambio de criterio”
por parte del Gobierno del PP
en el reparto de los fondos
para el empleo ha hecho que
Andalucia “pierda 34,9 mi-
llones de euros”. Por tanto,
considera que el PP ha deja-
do este afno a Andalucia “sin
mas de 432 millones de euros
para fomentar la creacién de
empleo, de los cuales 35 co-
rresponderian a nuestra pro-
vincia”, subrayo.

En este sentido, Ferrera la-
mento que la ministra de Em-
pleo, Fatima Bafiez, “se olvide
de su provincia y abandone a
los onubenses”. Para el socia-
lista, “el PP ni crea empleo ni
contribuye a frenarlo”.
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LA PALMA DEL CONDADO
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Estacmn de tratamrentu srtuada en La Palma del Condadn que depura eI agua pmcedente dei ambalse dei Cnrumba

El Ayuntamlento seproponegestlonar
el ciclo integral del agua en 2013
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Esté a la espera de que la Justicia resuelva los contenciosos administrativos que mantiene con
Giahsa » El alcalde asegura que el servicio sera un 10% mas barato que en el resto de la provincia

Carlos Lépez Martin / LA PALMA

La Palma del Condado tiene entre
sus objetivos a corto plazo gestio-
nar el ciclo integral del agua; esto
es, abastecimiento, suministro y
depuracién. Esa es la pretension
del alcalde, Juan Carlos Lagares,
quien ya se ha marcado una fecha
en el calendario: 2013. Serd una
vez que la Justicia resuelvan los
diversos contenciosos adminis-
trativos que mantiene con Giahsa
a cuenta de la controvertida diso-
lucion de la Mancomunidad de
Arguas del Condado.

En este compds de espera, el
Ayuntamiento ya planifica las li-
neas maesiras de esta gestion, si
bien afirma que toca esperar a

que “seamos duefios y sefiores de
En

nuestros propios recursos’.
concreto, el edil popular'confia en
que la Justicia falle a favor de los

intcreses municipales y para ello.

invoca el articulo 19 de los estatu-
tos de la Mancomunidad de
Aguas del Condado, el cual espe-
cifica que “en caso de la extincién
del ente, los bienes y servicios
quedaran en propiedad del muni-
cipio donde radicase, en tanto cn
cuanto fueran necesario para la
gestion de los servicios por parte
de ese Ayuntamiento”. Se trataria

de infraestructuras como la pota-
bilizadora, depuradora y los po-

708 antiguos, cuyos usos cedid La.

Palma en 1993 cuando se adhirio
a la entidad supramunicipal y
que ahora han pasado amanosde
MAS.

Mas alla de los que dictaminen
los estatutos, el alcalde concreta
que cuando se produce la disolu-
cién de cualquier entidad la l6gica
v el derecho “imponen un reparto
no solo los pasivos”™, en este caso
las obligaciones contractuales con
los trabajadores, “sino también
los activos que en ese momento

tuviese la entidad”. Es aqui donde
entran en juego las subrayadas in-
fraestructuras que utiliza en ex-
clusivas MAS, quien opera, a tra-
vés de su empresa instrumental
Giahsa, en 70 de los 79 municipios
delaprovinciadeHuelva.

Al respecto, el alcalde recuerda
que Ia disolucion de la Mancomu-
nidad “fue una decisién unilateral
que tomo el partido socialista,
obligando al restc a adherirnos a
otra entidad de ulterior creacion”
y, en paralelo, “negandonos” la
posibilidad de que el resto de mu-
nicipios interesados en seguir ads-

critosa Aguasdel Cdndada géstio—-

nasemos los recursos hidricos.
Ante esta tesitura y “tras sopesar
pros y contras, La Palma opté por
que el abastecimiento lo llevase-
mos a cabo desde el propio muni-
cipio”. De este modo y entre tanto
se dirimen la batalla judicial, el
suministro corre a cargo de Aqua-
lia, quien mediante un contrato de
emergencias prorrogable de for-

“ma anual presta sus servicios.

Lagares mantiene que gracias a
esta decisién el municipio no ha
“hipotecado su futuro ni ha acce-
dido a las pretensiones” de las en-

El alcalde considera que actual-
mente los precedentes juridicos

sis municipales, toda vez que se
ha condenado a Giahsa a read-
mitir a los trabajadores que su-
puestamente estaban adscritos
al servicio de La Palma del Con-
dado e indemnizarles con
800.000 euros o su reincorpora-
cién. Lagares considera que la
readmisidn ha de ser la postura
mas “coherente”, ya que fue la
propia Giahsa “la que reclamaba

les estan dando la razén a las te-

esta medida a efectos de evitar la
destruccién de empleo”. Fuentes
de la empresa publica matizaron
en su dia que recurriran la senten-
cia, toda vez que la misma “entra
en contradiccion” con otros casos
como Lepe y Bollullos e incluso del

“propio Tribunal Superior de Justi-

cia Andaluza, que fallé en contra
de La Palma del condado. Giahsa
también subrayé que su prioridad
es “conservar el empleo”, de ahi
que desde hayan defendido siem-
pre la subrogacion de los trabaja-

El alcalde cree que los precedentes les dan la razén

dores a los ayuntamientos o em-
presas que optaban por hacerse
cargo del suministro hidrico. In-
dependientemente de quien ga-
ne el conflicto laboral, lo cierto es

que tanto una administracion co-
mo otra tendra que pagar cerca
de un millén de euros a parte de
una plantilla a los que no se les
ha permitido ejercer en sus pues-
tos de trabajo como consecuen-
cia de una guerra, la del agua,
que sigue sin escribir su dltimo

capitulo.

tidades privadas que operanen la
provincia. Asimismo, el alcalde
asegura que cuando estén en dis-
posicién de prestar municipal-
mente el ciclo integral, el agua se-
ra para los palmerinos un 10%
més barata que en toda la provin-
cia, simenos cabo de que las arcas
municipales reciban mayores in-
gresos que por el alquiler dema-
nial de las redes a Giahsa o la con-
cesion del servicio a una empresa
privada.

Sin embargo, la otra cara de la
moneda lo conforma el resto de
municipios que aluden que los re-
cursos hidricos no corresponden
a ningurna corporacién ni a nin-
gin territorio, sino que confor-
man un bien publico de todos los
ciudadanosy, como tal, han de es-

tablecerse unas reglas de juegoy

un precio por igual que sufrague
los costes de todo el caclo integral.

Entre tanto, la altima palabra
la tendr4 la justicia, si bien las re-
laciones entre las instituciones
son tensas y Lagares denuncia el
“sin sentido” de que MAS tome
parte de sus recursos de los pozos
de La Palma del Condado para,
posteriormente, “vendernos esa
misma agua en alta al precio que
de forma unilateral ellos mismos
estipulan”
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Como montar un negocio en cinco dias

Huewva | El Ayuntamiento de
Huelva, a través de Huelva Im-
pulsa, contintia con su progra-
ma de actuaciones encamina-
do ala insercion laboral de los
jovenes onubenses desemplea-
dos de la capital, a través de la
formula del autoempleo. Para
ello, desde hoy y hasta el vier-
nes, ofrecera unnuevo talleren
el que durante cinco dias ense-
nara las claves para montar un
negocio con éxito.

El teniente alcalde de Econo-
mia, Empleo y Desarrollo Sos-

Se ofreceran tutorias
personalizadas a 20
participantes que
llegan su con propia
idea de negocio

tenible, Juan Carlos Adame, ha
animado a los jovenes onuben-
ses desempleados a sumarse a
esta iniciativa, porque “esta-
mos en un momento en el que
hay que apostar por emprender

COon un negocio propio que in-
nove ademas en el mercadoy
con el que consigan crear su
propio puesto de trabajo”. Por
ello, “desde el Ayuntamiento le
vamos a ofrecera un total de 20
onubenses unas pautas faciles
para que pongan en marcha su
idea de empresarial”.

Los técnicos de Huelva Im-
pulsa encauzaran los proyec-
tos empresariales con los que
lleguen estos jovenes al taller,
intentando dar un impulso de-
finitivo al mismo para que una

vez finalizadas las sesiones
puedan hacer realidad su em-
presa.

Las jornadas se abriran con
una reflexion sobre la innova-
cion empresarial y la viabilidad
de distintas opciones de nego-
cios. Asimismo, se abordaran
las formas juridicas posibles y
otros aspectos que son necesa-
rios como empresario. Poste-
riormente, habra tutorias indi-
vidualizas a los participantes
para estudiar y profundizar en
susideas.

/

/

/
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Sede de Huelva Imp
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Isa, dune e impartira el taller. vH
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El PP aplaude la capltallzaaon

de la prestacion por desempleo

HUELVA | El PP de Huelva ha
aplaudidola medida adoptada
por el Gobierno central para
que ayudar alos jovenes a con-
vertirse en emprendedores y
dinamizar la economia provin-
cial mediante la capitalizacion
de la prestacion por desem-
pleo vy el aumento de esta capi-
talizacion del 80% al 100 %.

Como ha apuntado el secre-
tario general del PP onubense,
David Toscano, “la reforma la-
boral impulsada por el Gobier-
no contempla medidas que fa-
vorecera la creacion de empre-
sasy el emprendimiento”.

En concreto,“se trata de la
posibilidad de que hombres
menores de 30 anos y mujeres
menores de 35 que se encuen-
tren en situacion de desempleo
y quieran iniciar una actividad

David Toscano en rueda de prensa. vH

como trabajadores autbnomos
puedan capitalizar el 100% de
la prestacion por desempleo
para el inicio de dicha activi-
dad empresarial”.

Esto es, ha aclarado el diri-

gente popular, “quelos jovenes
que tengan reconocida una
prestacion por desempleo po-
dran cobrarla completa y de
una solavez parainiciar la acti-
vidad empresarial”.

'“]*'.
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El Ayuntamiento inicia la
reorganizacion de servicios

para liberar los alquileres

En el marco del plan de ajuste anuncia que rescindira del
70% de los arrendamientos para buscar un mayor ahorro

- — —_— —_———ma == =

S.H. / HUELVA

El Ayuntamiento de Huelva inicié
la semana pasada los cambios en
la organizacién municipal de los
servicios municipales, al objeto
de liberar alquileres y empezar a
cumplir con las previsiones del
plan de ajuste, presentado por €l
Consistorio y aprobado por el Mi-
nisteric de Hacienda para el cum-
plimiento del Decreto 7/2012.

El teniente alcalde de Econo-
mia, Hacienda y Desarrollo Sos-
tenible, Juan Carlos Adame, ex-
plico ayer que “el ahorro en la
gestion, la eficiencia en el traba-
jo y la calidad en los servicios
publicos municipales son. los
tres objetivos” con los que el
equipo de gobierno local afron-
ta la nueva organizacién muni-
cipal, en la que “se van a ir inte-
grando paulatinamente los tra-
bajadnre«: de los organismos au-
ténomos”.

Para ello, la semana pasada
se produjo el cambio en el 4rea
de Deporles, que se trasiadd ala
casa consistorial, liberandose
de esta manera uno de los alqui-
leres a los que lenia que hacer
frente el Ayuntamiento. En este
senlido, el teniente alcalde de
Regimen Interior, Saul Fernin-
dez, sefialé que la intencidén de
los populares es poder “prescin-
dir del 70% de los locales que te-
nemos en aiquiler, por lo que en
estos momentos se estan reali-
zando varios estudios para valo-
rar las reubicaciones”

El plan de ajuste también se es-

ta adelantando en su aplicacién,
prevista para el 1 de julio de
2012, con otras medidas como la
recuperacion del contrato de co-
laboracién de gestion tributaria

que se realizé por el pleno el pa-

sado mes de abril. En este senti-
do, el departamento de Personal
va ha cursado una comunicacién
a todos los trabajadores del
Ayuntamiento para constituir un
nuevo equipo de trabajo que se
haga cargo del Servicio de Re-
caudacion Municipal. Para ello,
se les ofrecera a los empleados
que los soliciten y sean elegldos
un plan de fc}rmamén.

—_——m

Sail Fernandez
Tte. de Alcalde de Régimen Interior

# 4 momentos se
estan realizando varios
estudios para valorar las
reubicaciones”

Esta convocatoria esta ablerta

-al personal de los- Organismos au-
tONoOmOs que se van a ir integran-

do paulatinamente en la estructu-
ra del Ayuntamiento.

De otro lado, fuentes del equl—"j"
-po de gobierno popular recorda-

ron que “el Pleno va ha dado el
visto bueno ala modificacionala
baja en un 20% de los principales
contratos de servicios, como lim-
pileza, parques y jardines o con-
trol semaférico”, que se aprobd

enla pasada sesidon plenaria.

Precisamente en dicha sesion
las centrales sindicales protago-
nizaron una sonora protesta, co-
mo antesala de la reunion que
mantendran este jueves con el

alcalde, Pedro Rodriguez, en la

que exigiran que no realice el re-

corte del 20% que el plan de

ajuste pretende aplicar tanto al
personal laboral como al interi-
no de organismos auténomos y
empresas publicas.

Los tres portavoces de los gru-
pos politicos en el Ayuntamiento,
salvo el representante de la Mesa
de la Ria que por motivos de salud
no pudo asistir, se refirieron al
proceso de negociacion con los

sindicatos v a las condiciones de}

plan de ajuste.

Por su parte, el portavoz del
equipo de gobierno, Francisco
Moro, remarcé que la voluntad
del Ayuntamiento es “evitar que
seproduzcan despidos”, asi como
ha apuntado que el ente local no
cierra la puerta a que se lleven a
cabo prejubilaciones.

—_———E e M et e e J—

El érea de Depnrtes yase ha mudadu a la Casa Cunmstnnal
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La plantilla
denunciaala
empresaen

Inspeccion por
desamparo

Redaccion

HUELvA | El comité de empresa
del hotel Oasis de Islantilla,
cerrado desde el pasado mar-
zo, ha denunciado a la com-
pania ante la Inspeccion de
Trabajo por el desamparo en
el que ha dejado a la plantilla
tras comunicar su decision de
cierre. Segun han informado
a Efe desde el comité de em-
presa, se ha puesto en conoci-
miento de la Inspeccion “la
forma en que la empresa vie-
ne actuando desde el pasado
29 de marzo”.

“Desde entonces, la empre-
sa no ha mantenido contacto
alguno con los trabajadores,
no se presento al acto de con-
ciliacion en el Centro de Me-
diacion, Arbitraje y Concilia-
cion (CMAC), incumpliendo
un compromiso adquirido vy
ni siquiera nos ha comunica-
do que presentd concurso de
acreedores”, han senalado.
Tras no presentarse al acto de
conciliacion los cerca de un
centenar de trabajadores que
se han quedado sin empleo
tras cerrar el hotel decidieron
interponer una denuncia an-
te el Juzgado de lo Social con-
tra la empresa por despido
improcedente.

lel
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La Junta intensifica en la

costa los controles contra la

extraccion ilegal de coquinas

La Guardia Civil decomisé hace unos dias 224 kilos en Dofiana

- - sr——

Jordi Landeru / CARTAYA

La Consejeria de Agricultura, Pes-
ca v Medio Ambiente que dirige
Luis Planas vaa intensificar este ve-
rano los controles destinados a evi-
tar la extraccidn ilegal de coquinas
en el litoral onubense mediante la
puesta en marcha de un plan de
inspeccion especial que va a hacer
especial hincapi¢ en el grave riesgo
que esta actividad fraudulenta en-
trafa para la salud humana al no
cumplir con el proceso obligatorio:
trdnsito de las coquinas por ¢l co-

rrespondiente centro de expedi-

cion y depuracion, y superaciondel
control sanitario obligatorio para
su entrada en el mercado. -
Por otra parte, la Junta de Anda-
lucia también pondra en marcha,
al igual que en los tltimos aiios, di-
versas campaifas de promocion y
divulgacién dirigidas a evitar la ex-
traccion ilegal de coquinas en las
costas de Andalucia, especialmen-

+*

teenlasplayasde Huelvaycadiz.

Unainiciativa que dara continui-

dad a la linea de trabajo comenza-
da afios atras por la Junta de Anda-

lucia con la campafia SOS Coquina

encaminada a conservar los recur-
sosmarisqueros de nuestrolitoraly

que el verano pasado se centré en

los lemas Si te llevas coquinas, te le-
vas muldta v Si no eres mariscador
profesional, su recogida no es legal,

no es saludable y perjudica al recur-

somarisquero. .

Segtin la propia Consejeria, es-

tas campafias de concienciacion se

centraran de nuevoen lasprincipa- -

les localidades costeras onubenses
como es el caso de Ayamonte, Le-

pe, Punta Umbria, Isla Cristina, El

Portil, Mazagén y Matalascafas; y

- gaditanas (Chipiona y Sanlicar de
- Barrameda), y se dirigen principal-
‘mente a los turistas que desarro-

llan ilegalmente esta actividad du-
rante su estancia en las playas an-

daluzas.

- Una pr;ictita que supone, por

otra parte, una competencia des-

leal para el centenar de familias

“que dependen de esta actividad
econdmica, - especialmente en la .

costa de Huelva, que cumplen con

- los requisitos necesarios para desa-
rrollarla legalmente y de forma se-

gura para los consumidores.
Recordar, en este sentido, que 1a

dificil situacién econémica que
numerosas familias
onubenses como consecuencia de .

atraviesan

la crisis estd empujando a muchos

de sus miembrosa intentar obtener -
algunﬂs ingresos medlante laprac- .

tica ilegal de este tipo de activida-

des, que se estén disparando espe-
“cialmente por los principales mu-
- Nicipios cnstems anubenses en los
- dltimosmeses.

Probablemente

trulla Fiscal y de Fronteras de la
Guardia Civil de Huelva han de-
nunciado recientemente a 19 per-

como c;}ﬁse-'
cuencia de ello, agentes de la Pa-

Uﬂ"mariscaddr, en plena faena en la costa onubense.

sonas después de que fueran sor-
prendidas mariscando ilegalmen-

te en la playa de Castilla (Almon-
. te), enel Espacip Natural de Dofia-
' na, interviniéndoles 224 kilos de
coquina.
- Segtin mformo la Guardia Cwﬂ |

los hechos ocurrieron cuando du-
rante un servicio, los agentes de di-
cha patrulla encontraron a dieci-

nueve personas realizando labores

de marisqueo de forma furtiva, en

1. IANDERD

horario nocturno y sin licencia de
mariscador. Tras inspeccionar las
capturas realizadas, los guardias
civiles se incautaron de 224 kilos
de coquinas, que fueron devueltas

-a sumedio natural, y se decomisa-

ron 18rastrosde losutilizadospara
la capturadel marisco.

Las coquinas tenian un valor de
algo mas de 2.000 euros, mientras
que los 18 rastros intervenidos su-
peranlos 3.200 euros.
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Proxima
parada, EEUU

La exportacién supone en la ac-
tualidad el 50% de las ventas
de la empresa Casillas Piel.
"Vendemos a través de distri-
buidores con nuestra propia
marca, Casillas Piel, en Japén,
el Reino Unido, Alemania, Halia,
Bélgica, Francia, Republica Do-
minicana, entre otros paises, se-
gun explica Juan Luis Casillas”.
Los proximos destinos seran Es-

. : %: o 3 | tados Unidos y Canada.
B G e LR e s e e Mas informacion:
Juan Luis Casillas, gerente de Casillas Piel, trabaja en su taller de Ubrique. 03 www.casillaspiel.com ,

Primer gran reconocimiento al
gremio de la piel de Ubrique

Juan Luis Casillas recibe la primera Carta de Maestro Artesano concedida a un
marroquinero, distincion que comparte con “todos los artesanos y emprendedores”

R.E. / SEVILLA

Marcas nacionales e internacio-
nales de gran prestigio impri-
men su sello en monederos, car-
teras, bolsos, cinturones, fundas
o tarjeteros que salen directa-
mente deil taller Casillas Piel de
Ubrique, especializado en la fa-
bricacion artesanal de produc-
tos de marroquineria en piel de
primera calidad. Este mercado
supone una partida importante
dentro del volumen de produc-
¢ion del taller ubriquefio v una
linea de negocio consclidada.
Sin embargo, Juan Luis Casillas,
artesano gerentede laempresay
secretario de Aeada, Asociacion
Empresarial Artesanos de Anda-
lucia, cree que la marca Ubrique
aun tiene que abrirse paso como
sello independiente. “La inter-
nacionalizacion de la marroqui-
neria de Ubrique esta consolida-
da, gracias a las grandes firmas
de lujo, pero no puede depender
unicamenie de estas marcas de
primera calidad y del devenir de
sus negocios. La carrera hacia la
exportacién de la marca Ubri-
que debemos comenzarlaya”.
Este es uno de los principales

retos que tiene ante si la artesa-
nia de Ubrique, donde se fabrica
el 90% de la praduccién andalu-
za de la piel v que emplea a
4.000 personas. Esta tradicién
peletera ha dado paso a un in-
creible catdlogo de piezas y arti-
culos de complementos avala-
dos por la garantia de la deno-
minacién Piel de Ubrique.

NEGOCIO Y MAESTRIA

En esta localidad de la Sierra de

Grazalema {Cadiz), la marro-
quineria forma parte esencial de
la economia y del turismao, vy ha-
ce poco ha recibido uno de los
principales reconocimientos a
los que puede optar la artesania,
a través de la concesién de la
Carta de Maestro Artesano a
Juan Luis Casillas, quien hace
esta distincién extensible a su
hermano Sebastian y a todo el
gremio: “El mérito de este galar-
don, de esta primera y unica
Carta de Maestro Artesano corn-
cedida a nuestro gremio v locali-
dad es compartido por ambos
hermanos al 50% vy especial-
mente dedicado y compartido al
100% con todos los artesanos y
emprendedores de nuestra loca-

lidad, los presentes y los ausen-

tes”, declara Casillas. |
Artesano de grandes inquietu-

des formativas y profesionales,

con 14 afios inicid su aprendizaje

junto al maestro Bartolomé Sa-
borido. “El me ensefid, como a
tantos y tantos chavales de aque-
lla época, a saber apreciar y
transformar con nuestras manos
un trozo de piel en una obra de
arte, en una obra maestra, en la
expresién mas puraypropiadela
identidad Ubriquerfia”, recuerda.

MERCADO

Prestigiosas marcas de
moda imprimen su selio
en los productos salidos
del taller Casitlas Piel

Desde entonces, han pasado
30 afos, dedicados a ejercer el

“oficio, a ensefiarlo y a adquirir

nuevos conocimientos, sobre
todo en idiomas, nuevas tecno-
logias y comercio exterior, algo
que le ha facilitado el camino
hacia la exportacién. -
Juan Luis Casillas destac

también la oportunidad que
ofrecen las ferias de rmuestras
para hacer visible el producto v
encontrar nuevas vias de co-
metrcializacién. De esta forma,
“en la expansién de la empresa
—creada en el afio 1989—, viaja-
mMos y expusimos nuestros arti-
culos en las mejores ferias na-
cionales dé sector como Inter-
gift de Madrid Ifema v Expoho-
gar de Barcelona, e internacio-
nales dela mano de Extenda”.

Asimismo, también es habi-

. INTERNACIONALIZACION
La consolidacién de |
la marca Ubrique y la
formacion son los dos
grandes retos pendientes

tual la presencia del taller en’

eventos de indofe provincial y
local, “con especial mencidén a
nuestra mas apreciada partici-
pacion, que no es otra que el
Mercado Navideiio de 1a Plaza
San Antonio de Cadiz, Mercado

en el que estamos orgullosos de

participar desde hace va seis

anos consecutivos”,
Juan Luis. o
Junto a su hermano Sebas-
tian, gerencia el taller familiar
Casillas Piel, del que salen miles
de articulos que son comerciali-
zados dentro y fuera de Espafia.
De sumano, como de lade otros
compaiieros, la marroquineria
de Ubrique ha dado la vuelta al
mundo. Sin embargo, cuando
mira al futuro del oficio, ve un
inconveniente en las opciones
formativas que se ofrecen. Para
Casillas, “es conveniente que
existan escuelas de artes y ofi-
cios o ciclos formativos que en-
sefien la artesania de la marro-
quineria, porque hoy dia el
maestro no puede abarcar, por
lo que supone de coste de tiem-
po v de dinero, el aprendizaje
integral de su empleado o avu-
dante”. |
Aunque la innovacidn tecno-
légica ha irrumpido en la mayo-

dS€ZUrA

ria de los sectores, la marroqui-

neria en Ubrique sigue conser-
vando los procesos tradiciona-
les de produccidn y sus propios
patrones de disefio: “Por mucho
que hayamos progresado y ad-
quirido maquinaria, sigue sien-
do una labor plenamente arte-
sanal, dura, a veces no recono-
cida como tal; ingrata en sus
contraprestaciones economicas
como ocurre con la artesania en
general, v a veces también de-

snostada por quien no la cono-

ce”. La reciente Carta de Maes-
tro Artesano viene a poner aho-
ra su granito de arena en el de-
seado reconocimiento “de tan
bonito oficio artesano, herencia
de nuestros antepasados ubri-
quefios y andaluces”, concluye
Casillas.
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~ Un afio después de la crisis del pepino

é,,ﬁ E cumple estos dias un ano de la
. crisis del pepino que estallo en
T, Alemania y que tuvo unas conse-

_ © cuencias tan negativas para la
wame”  agricultura de exportacion espa-

nola. Desde entonces, se han adoptado Ine-
didas importantes para la promocién de las
frutas y hortalizas espafolas, que han permi-
tido paliar el desprestigio v la desconfianza
temporal en nuestros productos, y confirmar
a Espafia como primer exportador mundial
de frutas y hortalizas. Un solo dato ratifica
esta afirmacion: la exportacién de alimentos
ha superado por primera vez a la de automo-
viles en el primer trimestre de 2012

No obstante, si algo evidencié dicha cri-
sis es la enorme fragilidad de nuestro sec-
tor productivo agricola de exportacion, en
un mundo cada vez mas globalizado. La
simple acusacion y declaraciones de la mi-
nistra de Salud de Hamburgo, pobremente
asesorada y movida por el facil instinto de
buscar enemigos externos, generé una
reaccion totalmente descontrolada e irra-
cional de los medios de comunicacion, los
gobiernos y los consumidores, penalizan-
do a los productes hortofruticolas espario-
les, sin discriminacién ni criterio alguno.

En una primera lectura de lo sucedido,
uno de los aspectos mas positivos que po-
demos encontrar es que los sistemas de tra-
zabilidad, basados en soluciones TIC espe-
cificas del sector, funcionaron a la perfec-

cion y de forma agil durante la crisis, de

manera que de forma casi inmediata se lo-
calizd tanto al distribuidor como al produc-
tor, asi como el presunto lote causante de la
alerta, lo cual permitié trazar toda la cade-
na de suministro, con fechas y manipula-
ciones ocurridas. De ahi que esta crisis ha-
ya puesto de manifiesto la enorme impor-
tancia que tiene lograr que todo el sector de
la produccion y distribucién de frutas y
hortalizas espanol implante y trabaje con
los mas modernos sistemas de control de
calidad y trazabilidad en tiempo real, abar-
cando toda la cadena de distribucién. Y es-

Se trata de dotar de identidéd
propia a los productos, de su propio

ADN, de establecer puentes entre
el sector y unos consumidores cada

vez mas formados e informados: no

olvidemos que producimos
alimentos y vendemos salud

ta tecnificacién del sector, basada en solu-

ciones TIC, no puede tener fisuras, puntos
débiles ni excepciones pues, como pudi-
mos comprobar hace un ano, lo que se ve
afectado es la marca Espaiia en todos sus
productos, cosa gue no nos podemos per-
mitir siendo el primer pais exportador
mundial de frutas y hortalizas. |
Desde Hispatec y por nuestra condicién
de expertos en software agroalimentario,
revindicamos la tecnologia como un instru-
mento de diferenciacién para conseguir y
preservar la seguridad alimentaria. Esta
contribuye de una forma muy significativa
a la consecucién del objetivo global de se-
guridad alimentaria, y favorece incremen-
tar y preservar la calidad de los productos
que se comercializan, asegurando asi que

lleguen al consumidor final cumpliendo
con la normativa actual. Los sistemas de
trazabilidad automatizada son un claro

ejemplode como latecnologia es unaherra-

mienta fundamental para garantizar la se-
guridad alimentaria. Si bien es posible que
un producto perfectamente trazado no sea
seguro, la implantacién de un sistema de
trazabilidad automatizada permitird su ré-
pida retirada del mercado, preservando de
este modo la salud de los consumidores.
Mas alla, es altamente deseable empezar a
dotar a nuestros productos hortofruticolas
‘de mas informacion. ;Es lo mismo una cere-
za cualquiera que una de variedad Burlat,
producida en el valle del Jerte, con métodos

‘de cultivo ecolégico validados y auditados,

clasificada y seleccionada en una nave que
integra trabajadores discapacitados y gene-
ra empleo local, y cuyo propietario de la ex-
plotacion explica en un video cémo se culti-
vay realiza todo el ciclo? Se trata de dar una:
informacién que va mas alla de los cédigos
utilizados en trazabilidad o control de cali-
dad, debe ser comprensible y facil de enten-
der por unos consumidores cada vez mas
exigentes y que desean saber mas. Y con ese
objetivo en mente, actualmente existe tec-
nologia y soluciones TIC que nos permiten
conocer como se ha producido una hortaliza
o una fruta, en qué ubicacion, con qué técni-

- cas de cultivo, clima, suelo, tratamientos,
cuando y como se ha recogido, cémo se ha
- manipulado o clasificado, y a través de qué

canales y medios ha llegado hasta el consu-
midor final. Se trata de dotar de identidad
propia a los productos, de su propio ADN, de
establecer puentes entre el sector produc-
tor/distribuidor y unos consumidores cada
vez mas formados e informados, y generar
mayores vinculos y fidelidad de los mismos,
y como consecuencia, diferenciaciéon y ven-
tajas competitivas de nuestros productos.
Es por todo ello que debemos apostar de

forma decidida por dotar de mas tecnolo-
~ gla de informacion a nuestro sector pro-

ductor y exportador de frutas y hortalizas,
convirtiendo a nuestros productos en ver-
daderos alimentos 2.0, con seilas de identi-
dad propias, que incorporen informacién
vivaycadavez masricasobre suorigeny ci-
clo de vida. No podemos olvidar que pro-
ducimos alimentos y vendemos salud.
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ISLA CRISTINA

El Ayuntamiento 1mpulsa
la construccion de 48 VPO

El pasado miércoles se formallzaron las escrlturas de Ia parcela

S.H. 7 HUELVA

La alcaldesa de Isla Cristina, Ma-

ria Luisa T'aneca, en representa-

cion de la Empresa Municipal de
Isla Cristina, formalizé el pasado
miércoles con el Instituto de Cré-
dito Oficial (ICO) y la empresa Au-
ditaria de Inversiones S.A lafirma
delasescrituras dela parcelaenla
que se construirdn 48 viviendas
de Proteccion Oficial (VPO).

[.a alcaldesa; que se desplazo a
Madrid para rubricar el docu-
mento, se ha mostrado muy satis-
fecha por este hecho ya que, se-
¢un havalorado, “hemos trabaja-
do mucho para que se comenza-
ran a construir estas viviendas tan
demandadas principalmente por
una parte de la poblacion”.

Con la firma, Faneca celebra que
el provecto sea “una realidad”, ya
que “teniendo en cuenta como es-
ta el sector de la construccion es
una gran noticia para Isla Cristi-

a”.Y es que, tal y como senala la
primera edil, “con la construccién
de las viviendas se dinamizara
ademas el empleo local con al
creaciénde puéstos de trabajo,”

Setrata de 48 viviendas de tres

dormitorios con plaza de garaje-.

y trastero en régimen de alquller
'y con opcién a compra de régi-
men especial, es decir, que el in-

quilino podrd ejecutar la compra

pasados diez anos.

Entre otras caracteristicas, las vi-
viendas poseen energia solar y la
instalacion de gas natural. Tam-

VALVERDE
El municipio vuelve
a contar con una
oficina parael
servicio de agua

Tras rompe'r Ssu \f.in{_:l] lacioncon.
Giahsa, la gestiénesta desde hace

dos meses enmanos de Agualia

—_——

José Manuel Salgado / VALVERDE

Aqualia ha abierto una oficina en
la calle Santa Angela de la Cruz
namero 23 para atender a sus
clientes en el municipio de Valver-
de del Camino, donde la empresa

llegd hace dos meses conelfin de

gestionar el servicio municipal de
agua. Era una de las premisas im-
puestas por el Ayuntamiento de la
localidad al sacar del servicio a
Giahsa, empresa instrumental de
la Mancomunidad de Servicios. El
direcrtor de Relaciones Institucio-
nales de Aqualia en Andalucia,
Francisco Jiménez, destacd du-
rante lainauguracion de la oficina
de atencién puablica, que “han si-
do dos meses muy intensos de tra-
bajo, donde hemos hecho muchas
gestiones con la ayuda y colabora-
cion del Ayuntamiento”.

bién se c:untempla la construccién
de un local que estara destinado a
uso social. A partir de ahara, y una
vez secompleten los tramites nece-

‘delas obras, tendran que revisarse
los listados de demandantes de vi-
vienda registrados en la Oficina
Municipal de la Vivienda vy en la

- sarios paraelcomienzo yejecucion: -Junta de Andalucia.

Faneca y el director del ICO. -

R
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