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El presidente de la CEOE, Juan Rosell (primero por la izquierda), al lado del secretario general, José M. Lacasa. Frente a ellos, los responsables de CCOO, Ignacio F.“Toxo' (primero por la derecha), y de UGT, Candido Méndez.

DOSIER DEEMPLEO

Atrapados en el bucle de la reforma laboral

En linea con los datos del pasado ejercicio, 2012 ha llegado con malas previsiones en cifras de paro —la tasa de desempleo podria llegar al 23%-.Y la
negociacion para la reforma del mercado de trabajo ha encallado, por lo que el Gobierno podria legislar en solitario, como ocurrié en 2010. Por B. Elias

| ano se estreno con un nue-

vo réecord en terminos de de-

sempleo: el numero de para-

dos registrados en los Servi-
cios Publicos de Empleo se situo al fin
de 2011 en 4.422.359 personas segun el
Ministerio de Empleo y Seguridad So-
cial. Se trata del nivel anual mas alto de
toda la serie historica comparable que
comenzo en 1996.

A la vez, 2012 nacia con la prome-
sa de una nueva reforma laboral que
lograra dotar al mercado de trabajo
de ciertas bases para evitar la san-
gria de parados y conseguir, de una
vez por todas, crear empleo. El dialo-
go se puso en marcha, pero esta se-
mana el vicepresidente de la CEOE y
presidente de CEIM, Arturo Fernan-
dez, considero que el Gobierno debe-
ra legislar sobre la nueva reforma la-
boral sin esperar a un acuerdo entre
patronal y sindicatos, pues las postu-
ras de ambas partes estan “bastante
alejadas”. Esto ya ocurrio con la ac-
tual norma en materia de empleo,
que fue aprobada finalmente en ju-
nio de 2010 por decreto del Gobierno
al no haber consenso entre los agen-
tes sociales.

Fatima Banez, ministra de Em-
pleo, ha dicho al respecto que patro-
nal y sindicatos “siguen teniendo
tiempo” para cerrar las cuestiones
pendientes. Pero la fecha limite que
ha puesto el presidente del Ejecutivo,
Mariano Rajoy, expira el 15 de ene-
ro, es decir, este domingo.

El dialogo se encalla en tres pun-
tos: la negociacion de los salarios en
convenio para 2012, 2013 y 2014; la
rebaja de los costes del despido im-
procedente y la flexibilidad interna
en las empresas; y la reforma de la
contratacion. Los consensos se en-
cuentran en la mediacion y arbitraje
en el conflicto laboral; las jubilacio-
nes anticipadas y las medidas de
prejubilacion; en que ciertos festivos
se pasen a lunes, y en la revision de

PUESTOS CON FUTURO PROFESIONAL

1. Director financiero: Es el
responsable de estudiar la situacion
econdmicade la

empresa. Se o
requiere la

Licenciatura en

Economicas o
Administracion de Empresas.

2. Directorde
marketing: Se encarga \
de elaborar la estrategia

de la organizacion y de proyectar su
imagen corporativa en el mercado.

3. Asesor cientifico: Uno de los
perfiles con mas demanda en los
laboratorios farmacéuticos. Su
mision es apoyar la venta de
productos de laboratorio y
establecer una conexion con los
medicos.

4. Ingeniero de calidad: Entre sus
funciones estan el seguimiento de
los procesos de calidad, la
realizacion de auditorias y la
garantia para obtener
certificaciones. Se buscan
ingenieros industriales.

5.’Market manager"”:
Administracion de Empresas y
Turismo son dos carreras solicitadas
para este puesto. Es el responsable
de la negociacion con hoteles para
ofrecer la publicacion de sus

=
!

servicios en una pagina web a los
potenciales clientes.

6. Consultor SAP: Este profesional
se encarga del analisis del
funcionamiento interno de la
companiay de la adaptacion del
sistema SAP a las necesidades de |a
empresa. Otros perfiles
tecnologicos con futuro son los
ingenieros que desarrollan
aplicaciones para dispositivos
moviles, el programador Javay los
técnicos de posicionamiento.

7. Médico del trabajo
para Francia: El déficitde
estos profesionales en
territorio galo ha abierto
el mercado laboral para
estos trabajadores. Los
medicos de familia también se
mantienen como una de las
profesiones mas demandadas en el
ambito de la salud. Ademas el
radiologo se ha convertido en uno
de los perfiles mas cotizados de
2012.

8. Responsable de compras: Son
los que controlan los costes y
facilitan que la gestion empresarial
sea efectiva. Se requiere formacion
universitaria y, al menos, cinco anos
de experiencia laboral.

Las finanzas y las ventas triunfan en
201 2. / Dreamstime

Fuente: Adecco y Randstad.

la formacion profesional. Con o sin
acuerdo, el mercado laboral sigue
un rumbo nada alentador. “2012 vie-
ne marcado por la incertidumbre.
En los primeros meses, expertos y
estudios apuntan a que las cifras de
paro continuaran empeorando aun
mas”, opina Maria José Martin, di-

rectora de atraccion y gestion del ta-
lento de Manpower, para quien “se-
ra a finales de ano cuando se vera
luz al final del tunel”. Y anade que
“con los actuales niveles de desem-
pleo alcanzados se tardara mucho
en reducirlos. Sera un proceso len-
to con avances y retrocesos’.

El 81% de los
empresarios
espanoles no preve
ningun cambio

en sus plantillas

La evolucion prevista del empleo
por la Fundacion de las Cajas de
Ahorro (Funcas) situa la tasa de paro
en el 23% —ahora se encuentra en el
21,52% segun la Encuesta de Pobla-
cion Activa (EPA)-. Por su parte, el
Instituto de Estudios Economicos
(IEE) augura que la economia espa-
nola volvera a entrar en recesion y
advierte de que la tasa de paro au-
mentara hasta el 22,7%. Y el Avance
del Mercado Laboral, elaborado por
Analistas Financieros Internaciona-
les (Afl) y la Asociacion de Grandes
Empresas de Trabajo Temporal
(Agett), calcula que el indice de de-
sempleo rondara el 22,5% en el cuar-
to trimestre de 2011, lo que supone
que se superaran los 5,2 millones de
personas sin ocupacion.

Este aumento de las cifras se debe
a que “mientras la economia espano-
la siga manteniendo bajo el rntmo de
crecimiento, el empleo no se incre-
mentara”, exponen desde la patronal
de las empresas de trabajo temporal.

Mas y menos contrataciones
Las expectativas de los empresarios
van en la misma linea. El 81% de los
directivos espanoles no prevé nin-
gun cambio en sus plantillas durante
los tres primeros meses de este ano;
el 5% espera aumentar la contrata-
cion, y el 13% preve reducir el nume-
ro de empleados, segun muestra El
Estudio de Manpower sobre Proyec-
cion de Empleo.

“La evolucion del mercado laboral
a corto plazo vendra determinada
por las negociaciones. Los empresa-
rios esperaran a la nueva regulacion
para realizar cualquier movimiento”,
senala Joaquin Trigo, director gene-
ral del IEE. En el largo plazo influira,
de acuerdo con este experto, “el he-
cho de s1 somos capaces de eliminar
la deuda. Asi, habra financiacion pa-
ra las empresas y las familias”.

Algunos ambitos tiraran del carro
y presentaran oportunidades labora-
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ENCUESTA

Optimismo moderado

Las previsiones no dejan lugar a la duda: este nuevo ano seguira siendo
pésimo en términos de empleo. Aun asi, los espanoles se muestran
moderadamente optimistas. El 72,4% de los ciudadanos con trabajo ve poco
o nada probable quedarse sin empleo durante los préximos siete meses, de
acuerdo con el Barometro de diciembre del Centro de Investigaciones
Sociolégicas (CIS). No obstante, la misma encuesta revela que el 70% de los
espanoles espera que la crisis empeore aun masy el 21,9% cree que lo peor
ya ha pasado. Entre los desempleados, un estudio elaborado por Manpower
muestra que el 83% de ellos tiene la esperanza de que 2012 les traiga
mejores perspectivas laborales. Y la mujeres paradas son mas optimistas: el
84% considera que la situacién mejorara.

Sin embargo, si la muestra se amplia, los resultados se asemejan mas a lo que
vaticinan los expertos. Ocho de cada diez espanoles asegura que la situacion
del empleo no mejorara este ano, de acuerdo con un estudio de Randstad.
De ellos, el 54% considera que empeorard y el 24%, que todo seguira igual.
Por edades, el 55% de los espafioles de entre 31 y 44 afnos son los mas
pesimistas, seqguidos de los jovenes de entre 18 y 30 anos, quienes piensan
que todo seguira igual. De hecho este es uno de los colectivos que peores
estadisticas presenta: la tasa de paro juvenil espanola alcanza el 49% de
acuerdo con los datos de la Unién Europea.

El 72% de los espaﬁﬁies con erﬁhlen ve poco probable perderlo. / Elena Ramaén

ST

les. En concreto, Trigo apunta a los
sectores exportadores, como ¢l de la
agricultura y la ganaderia, y el turis-
mo.

Cesar Castel, manager de
Adecco Professional, indica que “la
reactivacion de algunos mercados
como el americano y las posibilida-
des que ofrecen los paises emergen-
tes hacen pensar que se generaran
puestos de trabajo en el transporte
de mercancias, la automocion, las
telecomunicaciones y el ambito
energético”.

Como ya ocurrio en 2011 el area
comercial y la financiera continua-
ran demandando profesionales. Esto
se debe a que “las empresas centran
gran parte de sus esfuerzos en la par-

te de ventas y de control del gasto”,
explica la directora de atraccion y
gestion de talento de Manpower.

Perfiles con suerte

La dificil coyuntura hace que ciertos
perfiles se conviertan en los mas
buscados. El informe de Adecco so-
bre esta cuestion senala al consultor
SAP, al market manager, al respon-
sable de compras y al director finan-
ciero como las figuras con mejores
posibilidades de empleo para este
ejercicio.

Los perfiles técnicos también se-
ran requeridos. En este grupo se en-
cuentran los ingenieros de Teleco-
municaciones, de Calidad, y de Pro-
duccion y Producto. En el sector sa-

Las ventas y las
finanzas son los dos
sectores con mas
ofertas de empleo

El asesor cientifico se
convierte en un pefrfil
muy demandado por
las farmacéuticas

nitario se necesitaran, fundamental-
mente, radiologos y medicos del tra-
bajo para ejercer en Francia.

Segun el estudio de Adecco, el pa-
1s galo presenta una carencia de es-
tos profesionales que supone opcio-
nes de busqueda para los facultati-
vos espanoles de esta especialidad.

El asesor cientifico es uno de los
perfiles que se incorpora a la clasifi-
cacion de los mas afortunados para
2012. Miguel Mercado, director de
Randstad Professional, expone que
“se buscan profesionales de corte
técnico, que asesoren al medico so-
bre el medicamento que receta”. En
concreto, esta figura es una de las
mas demandadas por las companias
farmaceuticas y su labor consiste en
apoyar la venta de productos de la-
boratorio.

En cuanto a los sectores, Mercado

destaca que “las energias renovables,
las nuevas tecnologias y el turismo
continuaran creciendo”. Y es que las
profesiones asociadas al mundo de
Internet ya se han convertido en un
clasico de los ranking sobre los mas
buscados: ingenieros de software,
community manager o los pertiles re-
lacionados con la publicidad online y
el e-commerce poseen amplias posi-
bilidades de empleo a corto y largo
plazo, segun Victor Cabrera, exectuti-
ve manager de Page Personnel.

A pesar de los malos datos que
presenta el mercado laboral para
2012, ain quedan huecos por cubrir.
O como dijo recientemente la minis-
tra de Empleo, “2012 debe ser un ano
de esperanza”.
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Banez reformara los convenios pese a la amenaza sindical

Los agentes sociales
tienen de tiempo hasta
el lunes para lograr

un acuerdo laboral

L.P.

MADRID. A pesar de que los agentes
sociales pidieron al Gobierno de
forma conjunta que no tocara la ne-
gociacion colectiva, el Ministerio
de Empleo aseguro ayer que si que

tiene previsto reformar la estruc-
tura de los convenios, segun des-
velaron fuentes de esta cartera. El
acuerdo al que llegaron los interlo-
cutores se basaba en que los sindi-
catos moderarian salarios en 2012
a cambio de blindar la negociacion
colectiva a la decision guberna-
mental.

Dada las peticiones de los sindi-
catos de ampliar el plazo de dialo-
go para lograr un consenso en cuan-
to a convenios, el Gobierno anuncio
ayer que aplazaba la fecha tope has-

ta este proximo lunes. Finalizado
dicho plazo sera la ministra de Em-
pleo, Fatima Bafiez, quien tomara
las riendas de la reforma. “Valora-
remos la profundida del acuerdo”
al que hayan llegado, sefialo la vi-
cepresidenta del Gobierno, Sora-
ya Saenz de Santamaria, en la rue-
da de prensa posterior al Consejo
de Ministros. La también portavoz
del Gobierno afirmoé que los con-
sensos que han logrado los agen-
tes sociales, que se centran en el
arbitraje, las mutuas, la formacion

profesional y la eliminacion de los
puentes, son “insuficientes”, ya que
han dejado fuera los temas princi-
pales: contratacion, flexibilidad in-
terna, absentismo y negociacion
colectiva.

Aunque el plazo de tiempo es
ajustado, la vicepresidenta les ha
pedido a los agentes sociales que
piensen en los millones de parados
que tiene Espafa a la hora de sen-
tarse a negociar la reforma laboral.

“Los espanoles nos estan obser-
vando a todos, también a sindica-

tos y a empresarios”, afirmo. “El
primer objetivo de un espafiol con
responsabilidades politicas, sindi-
cales y empresariales debe ser po-
ner todo de su parte para crear em-
pleo”, anadio.

No obstante, los sindicatos no cre-
en que tengan tiempo suficiente pa-
ra culminar un pacto. CCOO mos-
tro ayer toda su disposicion para
lograrlo, mientras que UGT repro-
cho al Gobierno que hubiera pues-
to plazos. Para el lider ugetista, “és-
te es tiempo de negociacion”.
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Cuatro autonomias adeudan mas de

60 millones a la escuela concertada

Son la Comunidad Valenciana, Baleares, Castilla-La Mancha y Castilla y Leon

J. A. AUNION
Madrid

LLos colegios concertados tam-
bién estan sufriendo la crisis, aun-
que en unas comunidades mas
gue en otras. Los Gobiernos de la
Comunidad Valenciana, Baleares,
Castilla-La Mancha y Castilla vy
Leon acumulan varios meses de
retrasos en los pagos, que suman
unos 62,5 millones de euros (50
millones solo en la primera), se-
glin los calculos de Escuelas Cato-
licas-FERE, la patronal de los cole-
gios mayoritaria en los centros
privados subvencionados.

L.os impagos para gastos gene-
rales (desde la luz, la calefaccion
o la limpieza hasta los sueldos del
personal administrativo) y otros
programas pueden llegar a poner
en riesgo la apertura de algunos
centros valencianos, baleares y
castellanoleoneses, sobre todo de
los mas pequenos, que tienen
mas dificultades para paliar los
retrasos.

En el caso de Castillay Leon, la
deuda se refiere solo a las subven-
ciones para los Programas de Cua-
lificacion Profesional Inicial (PC-
PI, cursos para los chicos en ries-
g0 de fracaso) y asciende a unos
2,5 millones de euros, segun el se-
cretario de Escuelas Catolicas de
Castilla y Leon, Antonio Guerra,
que anade que en el resto de parti-
das el Gobierno autonomico esta
al dia en los pagos.
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El centro concertado Colegio Izquierdo de Castellon. / ANGEL SANCHEZ

En las cuatro comunidades
afectadas por los impagos hay
unos 950 centros concertados en
los que estudian mas de 400.000
alumnos, segun las altimas cifras
del Ministerio de Educacion, de
hace dos cursos. En las cuatro co-
munidades, la Administracion se
ha comprometido con la patronal
a volver a pagar mes a mes este
ano y a buscar formulas para po-
nerse al dia con los retrasos.

En general, no hay problemas
a la hora de que los profesores
cobren, pero si esta habiendo pro-
blemas para cobrar las sustitucio-
nes, por ejemplo, en Madrid y Cas-
tilla-La Mancha, asegura Jesus

Gualix, de FETE-UGT. Ademas,
Asturias y Galicia no estan abo-
nando la paga de antigiiedad, ana-
de Luis Centeno, director de la
asesoria juridica de FERE.

En la Comunidad Valenciana
los centros no reciben el dinero
para gastos generales desde el pa-
sado mes de julio, lo que ha pues-
to en dificultades, con mayor o
menor gravedad, a los 450 cen-
tros concertados de la region. En
una carta remitida a los padres el
pasado miércoles, el colegio laico
concertado Ramiro Izquierdo, de
Castellon, aseguraba que la situa-
cion por el impago va es “insoste-
nible” y de seguir asi se veran

“obligados al cierre”. Ayer, la Ge-
neralitat se comprometio en una
reunion con los centros concerta-
dos a abonar “en breve” tres me-
ses vy “establecera un calendario
de pagos” para el resto, explico a
Servimedia el presidente de la
Confederacion Espanola de Cen-
tros de Ensenanza (CECE), Anto-
nio Rodriguez-Campra.

En los 113 colegios concerta-
dos de Baleares no cobran el dine-
ro de gastos generales desde agos-
to —acaban de recibir la partida
de julio—, explica Centeno. En las
islas, en torno a la mitad de los
centros son pequenos; de ellos un
total de “14 o 15" pueden estar
atravesando una situacion muy
grave, anade Marc Gonzalez, por-
tavoz de Escola Catolica de les
Illes Balears. Se les adeuda en tor-
no a 7,2 millones de euros, extra-
polando a toda la comunidad la
cantidad que se debe a los 80 cen-
tros de la FERE: 5,15 millones. El
gran problema es que con ese di-
nero pagan al personal de admi-
nistracion, asi en algunos casos
los centros han tenido que recu-
rrir a créditos.

Por su parte, la Junta de Casti-
lla-La Mancha adeuda a los cole-
gios concertados catolicos 2,72 mi-
llones (lo que supondria en torno
a 3,7 millones a toda la concerta-
da de la region) por ese mismo
concepto, ademas de las becas de
comedor, los libros de texto y las
sustituciones.
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Despedida: 49 millones a sindicatos

CC OOy UGT sereparten el 31,6 por ciento de las ayudas al empleo

F. Cancio

MADRID- Eran unas ayudas tan
esperadas como conocidas. Y,
sin embargo, no dejan de llamar
la atencion en eépoca de crisis,
recortes yparo. El Boletin Oficial
del Estado (BOE) publico ayer la
concesion de subvenciones del
Servicio Publico de Empleo Es-
tatal correspondientes al tercer
trimestre de 2011, las cuales se
resolvieron el pasado 12 de di-
ciembre, 10dias antes de quelos
miembros del Gobierno socia-
lista abandonaran oficialmente
su cargo, entre ellos el ministro
de Trabajo, Valeriano Gomez. Y
pueden chirriartambién porque
muchos de los fondos se dirigen
apersonasocupadasenlugarde
a desempleados, los grandes
afectados por la situacion que
vive el pais.

En total, el Ejecutivo destino
en esta ocasion mas de 155 mi-

llones de euros —repartidos en
1.153 partidas— para acciones
dedicadas a la formacion y el
fomento del empleo. Unas ayu-
dasmillonarias que, pesearepe-
tirse ano tras ano, parecen no
cumplir con sus objetivos a te-
nor de las cifras del paro.Y, como
también era de esperar y ocurre
siempre, los grandes beneficia-
dos son los sindicatos, que se
embolsan en esta ocasion mas
de 49 millones de euros, el 31,6
porcientodel total. Junto a ellos,
losempresarios tambiénreciben
una buena parte del pastel: 16,7
millones, el 10,7 por ciento. El
resto, se reparte entre ayunta-
mientos, diputaciones, particu-
lares, varias delegaciones del
Gobierno y algun Ministerio.
En lo que se refiere a los sindi-
catos, que no dejan de llenarsus
arcas, reciben algunas de las
prebendas la Union General de
Trabajadores (7,6 millones), la

EL DATO Confederacion Sindical de Co-
1 5 5 misiones Obreras (7,6 millones),

la Federacion de Industrias Afi-
millones nes de UGT (1,1 millones), la

Federacion delaIndustriaTextil-
Piel, Quimicas yAfines de CCOO
(932.009 euros) o la Fundacion

es el total de ayudas para
formacion y fomento del

empleo
Metal, Formacion, Cualificacion
y Empleo, en la que participan
49 @ mayoritariamente CC OOy
; UGT junto a la Confedera-
millones cion de Organizaciones del

Metal, y que obtiene mas
de 30 millones.

reciben los sindicatosdel
Servicio Publicode
Empleo. La mayoria, para
formar a personas ocupadas Empresarios: 16,7 millones
Mientras, entre las ayudas a los
empresarios destacan, por
ejemplo, los mas de 6,6 millones
de Cepyme, los 6,5 de la CEOE o
los 454.656 euros de la Confede-
racion Empresarial Espanoladel
Vidrio y la Céramica. Estas ulti-
mas ayudas estan destinadas en
su totalidad a la «formacion

profesional de ocupados».

16,7

millones

para los empresarios. La
mayoria de este dinero es

parala CEOE y Cepyme
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El protesor, a exame
premio o despido

Estados Unidos e Inglaterra aumentan la presion sobre sus
docentes para obtener resultados @ ;Es un modelo exportable?

D. ALANDETE /| W. OPPENHEIMER

Carrera profesional, evaluacio-
nes externas, rendicion de cuen-
tas, incentivos, premios y casti-
gos. Estas palabras sobrevuelan
desde hace anos los sistemas
educativos de todo el mundo sin
que nadie termine de hacerse
con ellas. Para unos representan
una necesidad ineludible para
mejorar la ensenanza y, para
otros, perversiones neoliberales
que pueden desvirtuar el senti-
do de la educacion.

En Espana, en un contexto de
recortes presupuestarios que tie-
ne a la comunidad educativa
muy crispada (v que estan pagan-
do en gran medida los profesores
a través de sus sueldos), el afan
del nuevo Gobierno —segun el
programa electoral del Partido
Popular— pasa por cambiar el
sistema de acceso para intentar
contratar a los mejores profeso-
res para la ensenanza publica.
Ademas, intentaran de nuevo (se
ha fracasado varias veces) crear
una carrera docente para que los
maestros de las aulas publicas
puedan mejorar sus condiciones
a base de méritos.

Mientras, en Estados Unidos
e Inglaterra van mucho mas alla
y gana fuerza la idea del premiar
a los docentes que obtengan bue-
nos resultados y castigar, es de-
cir, incluso despedir, a los malos,
un tema peliagudo como pocos,
sea cual sea su estatus laboral.

En Estados Unidos, aparte de
iniciativas como la de California
(desde 2010, los padres de un co-
legio publico pueden hacerse
con el control del centro, impo-
ner nuevas normas a los profeso-
res e incluso despedirlos), una
iniciativa federal (race to the top
en inglés, carrera hacia la cima)
consiste en dar dinero extra a
los Estados si, entre otras cosas,
miden la eficacia de los docentes
por medio de examenes exter-
nos a sus alumnos; los malos
resultados pueden acabar en des-
pidos. Uno de los ultimos Esta-
dos en hacerlo ha sido Nueva
York. Su gobernador, el democra-
ta Andrew Cuomo, pidio al
consejo rector de Educacion que
en el proceso de evaluacion de
los maestros, entre el 20% y el
40% obedezca a las notas de sus
alumnos en examenes unifica-
dos a nivel estatal v federal. Ade-
mas, ese consejo ha disenado de-
cenas de pruebas estatales que
se anadiran a las que ya existen
de matematicas, lengua y cono-
cimientos generales. Los profe-

sores que no logren mejoras y
sean considerados ineficaces en
dos cursos seguidos pueden ser
despedidos.

Diversos Estados someten a
sus profesores a una evaluacion
en una escala que abarca de “ine-
ficaz” a “altamente eficaz”. Los
Estados eligen si se someten a
ese programa, que contiene
subsidios de 4.350 millones de
dolares (unos 3.000 millones de
€uros).

En la edicion del ano pasado,
los Estados ganadores fueron 11,
ademas del distrito federal de Co-
lumbia. Nueva York, que estaba
entre ellos, recibio junto con Flo-
rida el mayor premio (700 millo-
nes de dolares, unos 530 millo-
nes de euros), v ahora somete a
sus profesores a mayor presion
para mantener esas buenas no-
tas ante el Gobierno federal. Pa-
ra ello ha disenado todo un siste-
ma de examenes unificados a
aplicar a todos los colegios e
institutos que sirvan de baremo
objetivo para evaluar a los do-
centes a traves de los resultados
de sus estudiantes.

LLa medida provoco la primera
revuelta de directores de colegio
de la que se tiene constancia en
EE UU. De los 4.500 directores
registrados en Nueva York, mas
de 1.000 firmaron una carta
abierta que contiene argumentos
en contra de ese método de eva-
luacion de docentes. “Nosotros,
los directores de las escuelas del
Estado de Nueva York, llegamos
a la conclusion de que [el sistema
propuesto] no sera mas que un
desperdicio de unos recursos
que cada vez son mas limitados.

Mas importante aun, desmorali-
zara a los educadores y sera per-
judicial para los ninos a los que
guiamos. Nuestros estudiantes
son mas que la suma de los resul-
tados de sus examenes, y poner
un énfasis excesivo en las notas
no se traducira en un mejor
aprendizaje”, se dice en la misi-
va, redactada por Sean C. Feeney,
presidente de la Asociacion de
Presidentes de Escuela del Con-
dado de Nassau, y Carol C. Bu-
rris, directora del instituto South
Side.

El sociologo de la Universidad

Muchos maestros
dependen ya de los
resultados de sus
alumnos en EE UU

No es incentivarles,
sino hacerles

“trabajar a destajo”,
advierte un experto

Complutense Julio Carabana,
usa argumentos parecidos para
decir que la idea es un “dispara-
te”. “La propuesta no consiste en
que haya incentivos ligados al
buen cumplimiento (cosa va de
dudosa eficacia y moralidad), si-
no en trabajar a destajo. Pero los
profesores no podemos trabajar
a destajo, como tampoco los pe-
riodistas, los jueces, los policias
v, hasta dicen ahora, que los co-
rredores de hipotecas. Se puede

trabajar a destajo cuando el pro-
ducto es perfectamente especifi-
cable, exactamente medible e ine-
quivocamente atribuible al traba-
jador. A destajo se segaba, se po-
nen ladrillos, se cosen prendas
de vestir, y algunas cosas mas.
Pero no se ensena a destajo y, me-
nos aun, se educa”, dice
Carabana. Por eso, algunos espe-
cialistas apuestan por incentivos
—buena parte rechaza los casti-
gos— colectivos, a todo un cole-
gio o instituto.

Sin embargo, ;qué es un cen-
tro sino la suma del trabajo de
muchos profesores? El también
catedratico de Sociologia de la
Complutense Mariano Fernan-
dez Enguita defiende que los in-
centivos para los buenos y los cas-
tigos para los malos deben exis-
tir, aunque haya que tener cuida-
do con los criterios para juzgar-
los. “Los resultados académicos
de los alumnos no pueden ser,
desde luego, el unico criterio pa-
ra evaluar a un profesor, ni pue-
den manejarse con ligereza. Pero
dependen también, v mucho, del
profesor, que puede marcar la di-
ferencia, para bien y para mal. Y
cuando lo hace claramente para
mal, la administracion educativa
(la direccion, la inspeccion...) tie-
ne el derecho y el deber de plan-
tearle un plan de mejora y, si no
lo cumple, prescindir de €l o de
ella. Hablar de despedir a un pro-
fesor puede sonar muy agresivo,
sobre todo si eres profesor, pero
desde el punto de vista de la socie-
dad no es ningun problema: en-
tre los cinco millones de parados
actuales hay sin duda miles que
serian mejores profesores que

—
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otros tantos que ahora lo son”,
sostiene Fernandez Enguita.

En Espana, la condicion de

funcionario de los docentes de la
publica hace casi imposible que
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alguien pierda esa condicion. An-
tonio Redero, responsable de en-
senanza publica del sindicato
FETE-UGT, no recuerda ningun
caso, aunque si hay suspensiones
de empleo y sueldo por periodos
mas o menos largos, en
ocasiones muy graves. Redero
rechaza de plano la idea de los
despidos.

El profesor de la Universidad
de Zaragoza Tomas Escudero
tampoco esta por los despidos,
pues es muy dificil establecer de
manera justa si un docente es
bueno o malo, y porque “a la pos-
tre, es algo poco eficaz vy caro”.
Prefiere los estimulos positivos,
aunque matiza: “El despido es un
arma que deberia dejarse para
los irrecuperables, los que han
demostrado reiteradamente que
no quieren ser profesores, con la
actitud v responsabilidad que
ello conlleva™.

En Inglaterra, el proximo sep-
tiembre entrara en vigor la refor-
ma de los procedimientos para
evaluar la eficacia de los maes-
tros de escuela v los pasos que

hay que dar para despedir a aque-
llos que no tienen un nivel sufi-
ciente. El objetivo de la reforma,
es simplificar la actual normati-
va, dar mas poder de decision a
los directores de escuela y acor-
tar los plazos para poder llegar a
aplicar los despidos.

En la actualidad, el proceso de
despido de un profesor que no da
la talla se demora mas de un ano
y se interrumpe si este esta de
baja. El Gobierno quiere que se
pueda completar en menos de un
curso. Segun los sindicatos, esas
propuestas daran a los directores
“licencia para acosar a los maes-
tros”, en palabras de Chris
Reates, secretaria general del sin-
dicato de la ensenanza Nasuwt.

El Gobierno apoya sus pro-
puestas en una reciente investi-
gacion del Sutton Trust. El tra-
bajo concluye que el 57% de los
maestros y directores encuesta-
dos estan de acuerdo en que las
escuelas no tienen en la actuali-
dad suficiente libertad para
despedir a los profesores que
no desempenan lo bastante

Los directores
ingleses tendran
mas poder para
prescindir de alguien

El despido debe darse
si el maestro lo “hace
claramente mal”,
dice un sociologo

bien su trabajo, frente a un 21%
que discrepan.

“Los directores y los maestros
quieren un sistema mas sencillo
v mas rapido para afrontar el pro-
blema de los profesores que no
rinden. Las escuelas han estado
atrapadas durante demasiado
tiempo en una compleja burocra-
cia”, sostuvo el ministro de Edu-
cacion, Michael Gove. “La pro-
puesta pone en manos de los di-
rectores el control de la eficacia
de los maestros. En lugar de ayu-

dar a los maestros a mejorar su
ensenanza va a dar a los direc-
tores una manera facil de quitar-
se de encima a los profesores que
no les gustan”, ha denunciado
Mary Bousted, lider del sindicato
de maestros ATL.

“Desde luego, en Espana v en
todas partes profesores v centros
se evaliian, y continuamente. Lo
que no se hace es pagarles seglin
los resultados de sus alumnos en
unas pruebas, es decir, pagarles a
destajo. La razon es muy simple:
es imposible controlar totalmen-
te desde fuera su actividad”, insis-
te Carabana, y continua: “Por eso
no queda mas remedio que con-
fiar en ellos, y esperar que actiien
por motivos morales. Por eso, co-
mo a los periodistas, se les consi-
dera profesionales. Y por eso, co-
mo los médicos, tienen siempre
un margen de actuacion libre,
que puede ser mejor o peor, pero
que no puede controlar el dueno
o0 senor de la organizacion, sea
este publico o privado”.

También insiste Fernandez
Enguita: “El mundo de la educa-

En California, los padres
pueden tomar el control de los

centros publicos con malos
resultados. Eso han hecho

en Celerity Siriu, en Compton.
/ M. ALMEIDA (CORDON PRESS)

cion tiene una caracteristica no-
table: hables de lo que hables, al-
guien saldra afirmando que ‘ese
no es el verdadero problema’, lo
cual se revela como una tactica
muy eficaz para no resolver ja-
mas ninguno. Son muchas las co-
sas que importan en la educa-
cion: profesores y centros, fami-
lias y comunidades vy, por supues-
to, los alumnos. Podemos dedi-
carnos a teorizar las limitaciones
de cada uno de ellos si no le acom-
panan los otros, o sea, a teorizar
sobre la impotencia para no ha-
cer nada, culpar a los otros y la-
mentar lo mal que estan las co-
sas, o podemos preguntarnos
qué es lo que puede hacer cada
uno”.

Con informacion de J. A. Aunion.
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Gomez repartio 150 millones a sindicatos y
patronales nueve dias antes de dejar Trabajo

» UGT, sindicato del que
es afiliado el ex
ministro, recibio 9,2
millones de euros, 10s
mismos que CC.OO.

JAVIER GONZALEZ NAVARRO
MADRID

Nueve dias antes de dejar el Ministe-
rio de Trabajo, v de nuevo con el Go-
bierno en funciones, el ex titular del
departamento, Valeriano Gomez, re-
partio 150 millones de euros a sindica-
tos y patronales. Asi consta en el Bole-
tin Oficial del Estado (BOE), que ayer
publico unaresolucion de su ministe-
rio, de fecha 12 de diciembre de 2011,
en la que serecogen las subvenciones
concedidas por el Servicio Publico de
Empleo Estatal (antiguo Inem) desde
el 1dejulio al 30 de septiembre de ese
ano. Estas ayudas suman mas de 150
millones de euros y, entre sus princi-
pales beneficiarios estan, una vez
mas, los sindicatos CC.00. y UGT vy
las patronales CEOE y Cepyme, asi
como los municipios de Jaén y Cadiz,
provincias muy cercanas al ex minis-
tro Valeriano Gomez y al candidato
Alfredo Pérez Rubalcaba. Asimismo,
la region de Andalucia es, a dos me-
ses delaselecciones ala Junta, la mas
agraciada con estas subvenciones.

Mas de 300 euros la hora

La resolucion se firmo solo nueve
dias antes de que Gomez dejara su
despacho en los Nuevos Ministerios
de la capital y fuera sustituido por la
popular Fatima Banez. El caso se co-
noce pocos despuésde que este perio-
dico publicara gue el entonces minis-
trode Industria y Energia, Miguel Se-
bastian, hubiera formalizado el 16 de
noviembre, cuatro dias antes de las
elecciones generales, un contrato por
importe de casi 3 millones de euros
con un despacho de abogados para
asesorar a la Abogacia del Estado so-
bre el sector energético, a razon de
300 euros mas IVA la hora.

Ademas, la Agencia Espanola de
Cooperacion Internacional para el
Desarrollo (Aecid), dependiente del
Ministerio de Asuntos Exteriores que
dirigia Trinidad Jiménez, adjudico 63
millones de euros en subvenciones a
distintas organizaciones no guberna-

mentalesjusto el dia después de la de-
rrota del PSOE el 20-N.

El sindicato del ex ministro

Sobre los mas de 150 millones de
euros repartidos por el Ministerio de
Trabajohayque destacar que el sindi-
cato UGT, del que es afiliado el propio
exministro Valeriano Gémez, ha obte-
nido mas de 9,2 millones de euros,
cantidad similar a la recibida por Co-

Gomez, rodeado de sindicalistas en la huelga general en septiembre de 2010

ABC

30 millones de una sola tacada para la Fundacion del Metal

Fundacion del Metal para la Formacion, Cualificacion y Empleo
|
R B PP r L P i L e T E T ror

Otras asociaciones empresariales
Diputacion de Cadiz ........ccceeeuueeennene.
Municipios de Jaén .....cccceeeevevenevcenanns
Municipios de Cordoba............c.........
CIeZa (MUTCRA) icisocisscrssssessisssssssisonasen

misiones Obreras. Un poco menos,
6,7 millones, ha 1do a la Confedera-
cion Espanola de Pequenas y Media-
nas Empresas (Cepyme), y 6,6 millo-
nes a la Confederacion Espanola de
Organizaciones Empresariales
(CEOE) que preside Juan Rosell.

cEmpresas sin animo de lucro?
Ademas, los denominados agentes
socliales se reparten otros 30 millo-
nes concedidos a la Fundacion del
Metal para la Formacion, Cualifica-
cion v Empleo (FMF). Esta entidad
es responsable de la ejecucion de los
convenios para la formacion, para el
sector del metal, financiado por el
Ministerio de Trabajo v el Fondo So-
cial Europeo. Todas estas subvencio-
nes a sindicatos y empresarios estan
incluidas en el epigrafe «a familias e
instituciones sin fines de lucro». En
el mismo apartado figuran ayudas,
que suman 2,5 millones de euros,
para entidades como la Asociacion

Nacionalde Empresas de Carpasy Es-
tructuras Moviles (43.808 euros), la
Confederacion Empresarial Espano-
la del Vidrio y la Ceramica (454.656),
la Asociacion Espanola de Fabrican-
tes de Ladrillos y Tejas de Arcilla
(58.381), la Organizacion de Producto-
resy Piscicultores (37.373), la Asocia-
cion Espanola del Curtido (32.200),
los Empresarios Productores de Cul-
tivos Marinos de Espana (30.890), la
Asociacion Espanola de Empresas
Gestoras de Servicios de Agua a Po-
blaciones (354.456), la patronal eléc-
trica Unesa (291.712), la Federacion
Espanola de Empresas de la Confec-
cion (472.111), la Asociacion de Explo-

Andalucia, la mas agraciada
Una de las provincias mas
beneficiadas es Cadiz, de
donde es diputado
Rubalcaba

llllllllllllllll

........................ 30 millones de euros

......... 9,2 millones JOdar (Jaén) .cccccceeeeecireenciirsienensesssnsennssennness 990.571 €UT0S
......... 9,2 millones Loja(Granada)...cccccccoceecerrcevceeiencrencencenneens. 328.622 €UTr0s
.......... 6,7 millones PuertoSerrano (Cadiz).......ccccceveevrnecneen... 686.954 euros
.......... 6,6 millones AlcalalaReal (Jaén)......ccccevevinneneanenene..... 650.542 euros
.......... 2,5 millones Olvera(CAdIZ) ...ccccocevreereimnrenircesncecnnenenneenes 351.542 €UTOS
........ 13,6 millones Pinos Puente (Granada)......cc.cccceeveevenee... 332.709 €Uuros
........ 15,1 millones Motril (Granada) ......cccceveeemrerverercnnerecnene.... 456.183 €UIrOS
............. 9millones Ministeriode Cultura......cccccevcrciinienrnennnenen. 2,1 millones
.......... 1,1 millones Consejeriade Economia de Melilla..........1,5 millones

taciones Frigorificas, Logistica y Dis-
tribucion de Espana (85.509) vy la Aso-
ciacion de Fabricantes de Azulejos y
Pavimentos Ceramicos (137.361).

El «tijeretazo» de Rajoy

En este punto cabe recordar que el
Gobierno anuncio el pasado 30 de di-
ciembre querecortara un 20% las sub-
venciones a partidos politicos, sindi-
catos yempresarios. Esta medida ge-
nerara un ahorro a las deficitarias
cuentas del Estado de 85 millones de
euros (30 millones por los partidos y
55 millones por los agentes sociales).

Empleo agrario

[La resolucion de Trabajo publicada
ayer en el BOE reparte también dece-
nas de millones de euros para el fo-
mento de empleo agrario en Andalu-
cia v Extremadura, asi como peque-
nas ayudas para zonas rurales depri-
midas de Castilla-La Mancha, Pais
Vasco v Aragon. Curiosamente, las
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Mdas de 20.000
euros para su
pueblo 'y ninguno
para el de Banez

El «Gordo» de las subvencio-
nes del Servicio Publico de
Empleo ha estado muy
repartido entre decenas de
pueblos de Andalucia.
Casualmente, el municipio
jienense de Arroyo del
Ojanco, donde nacio el ex
ministro Valeriano Gomez,
ha sido agraciado con
20.273,25 euros. Por contra,
en la localidad onubense de
San Juan del Puerto, de
donde es la ministra de
Empleo, Fatima Banez, no
ha tocado ni la «<pedrea». Y
eso que el pueblo de Gomez
tiene unos 2.500 habitantes
y el de Banez mas de 8.000.
Llanos del Sotillo, de donde
es el chofer del ex director
general de Empleo de la
Junta implicado en los ERE,
tampoco ha recibido un
euro.

provincias mas beneficiadas son
Jaén, donde nacio Valeriano Go-
mez, y Cadiz, porlaque fue diputa-
do Alfredo Pérez Rubalcaba en la
anterior legislatura. Y hay que re-
cordar que elex ministrode Traba-
jomantiene actualmente una posi-
cion muy destacada en el equipo
del candidato socialista a las ulti-
mas elecciones generales.

A Jaén le toca el «Gordo»
Concretamente, unos 80 pueblos
de Jaén sereparten masde 15 millo-
nesde eurosy, en el caso de Cadiz,
mientras ocho de sus municipios
reciben 2,8 millones en total, 1a Di-
putacion provincial, que preside el
popular José Loaiz, consigue casi
14 millones. Varias localidades de
Cordoba suman otros 9 millones
de euros y su Diputacion 778.000.

Entre los varios cientos de pue-
blos que figuran en la resolucion
como beneficiarios de estas sub-
venciones destaca la del ayunta-
miento de Cieza (Murcia), que con
1,088 millones de euros es la mas
elevada de todos los municipios.
Le siguen Jodar (Jaén), 990.571;
Loja (Granada), 828.622; Puerto Se-
rrano (Cadiz), 686.954; Alcala la
Real (Jaén), 650.542; Olvera (Ca-
diz), 551.542; Pinos Puente (Grana-
da), 532.709 euros y Motril (Grana-
da), 456.183.

Para «gastos derivados de politi-
cas activas de fomento del em-
pleoy, el Ministerio de Culturareci-
be 2,1 millones de euros y para di-
versos planes de fomento de em-
pleo, la consejeria de Economia de
la ciudad autonoma de Melilla ha
obtenido 1,5 millones de euros.

lel



TDEAL

14/01/2012

IDEAL DE ALMERIA

Prensa: Diaria
Tirada: 4904
Valoracion: 364 €

Seccion: LOCAL
Difusion:3995

La subida del coste de la vida triplico
la de los salarios en la ultima década

El sindicato UGT alerta
de la nueva caida del
poder adquisitivo que
suponen las medidas
del Gobierno de Rajoy
contra el déficit publico

: MIGUEL CARCELES

ALMERIA. El famoso redondeo en
el paso de la peseta al euro convirtio
a la nueva moneda del continente
en un elemento aspero alo que de
una forma muy mayoritaria se liga-
ba la pérdida de poder adquisitivo en
la década que ha cumplido como mo-
neda de cursolegal. Sin embargo, el
problema no ha sido tanto el redon-
deo sino la dispar subida entre el cos-
te de la vida y los ingresos salariales

de los ciudadanos. Ayer, el sindicato
UGT alertaba de la pérdida de poder
adquisitivo «muy preocupantey por
parte de la ciudadania en la ultima
decada. Y para ello tiraba de estadis-
tica. La central de trabajadores indi-
co que la media del incremento sa-
larial ha sido de un 14% entre 2002
y 2011 -los anos cerrados en los que
el euro ha sidola moneda de curso
legal en el pais-. Sin embargo, el cos-
te de la vida se iIncremento muy por
encima de este 14%. De hecho, indi-
can, solo llenar la cesta de 1a compra,
el mas basico de los gastos de una fa-
milia junto al de la vivienda, ha su-
bido en estos diez anos en un 48%.
El de la vivienda se situod en un in-
cremento del 66% —y en esto, obvia-
mente, ha tenido mucho que ver la
burbuja inmobiliaria, sobre la que su

estallido ha rebajado un porcentaje
que hace pocos anos era aun mayor—.
Y el del transporte, en un 58%, con
especial conexion con la fuerte su-
bida del coste de los carburantes.

Esta situacion se ha venido «de-
nunciando historicamentey por par-
te del sindicato UGT y del resto de
centrales de trabajadores de la pro-
vincia. No solo mediante compare-
cencias publicas, sino también en las
mesas de negociacion de los conve-
nios laborales que se han tenido que
1T pactando en estos anos. Eso si, de-
pendiendo de las fechas y, por su-
puesto, de la coyuntura economica,
con desigual resultado.

En cualquier caso, UGT ligo ayer
estos datos a las nuevas medidas de
recorte en el gasto publico anuncia-
das por el recién estrenado Gobier-

no de Mariano Rajoy, que entre sus
primeras decisiones —las tomadas en
el Consejo de Ministros del 30 de di-
ciembre—acordo la congelacion del
Salario Minimo Interprofesional en
641,40 euros al mes- ¢Supone una
nueva caida del poder adquisitivoy,
remarcaba José Ginel, secretario ge-
neral de UGT en Almeria.

Es mas, recordo que el paquete de
medidas puestas en marcha por el
goblerno popular que preside Ma-
riano Rajoy, es «decepcionantey.
«No solo no propician el crecimien-
to economico sino que, ademas,
pone de manifiesto la ausencia de
una estrategia integral con la que
abordar la salida de la crisis, al tiem-
po de dar la impresion de que sim-
plemente son un antcpo de las que
se tomaran una vez pasadas las elec-

*| Subida en el coste de vida entre 2002 y 2011
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clones autonomicas en Andaluciay.
Ginel ahondé afirmando que, a su
juicio, «las medidas aprobadas por
el nuevo Gobierno del Estado su-
pondran un freno a la economia y a
la creacion de empleo y muestran el
camino a seguir para continuar de-
bilitando lo publico y nuestro Esta-
do del Bienestar.

EIIPC.enun19%
No en vano, ayer se conocia el alt-
mo dato del ano del IPC, el referen-
te al mes de diciembre. Y si bien el
dato mensual arrojo un descenso del
coste del nivel de vida de un 0,1%
mensual —estuvo entre las tres tni-
cas provincias de Andalucia que ba-
jaron el indice- el dato anual se si-
tuo en un 1,9%. Este dato, a juicio de
los sindicatos, es similar al que ha
venido produciéndose en la provin-
cia en los anos de la bonanza econo-
mica. «Sea por los vaivenes del pre-
clo del petroleo o por la ineficacia de
las medidas de control de la infla-
cion puestas en marcha por las au-
toridades monetarias, lo cierto es
que los elevados precios han supues-
to una nueva dificultad para la eco-
nomia de los trabajadores y para su
ya mas que mermado poder adqui-
sitivoy, aducia Ginel. No opina lo
mismo la patronal. La Confedera-
cion de Empresarios de Andalucia
(CEA), indico que en los ultimos me-
ses se aprecia una tendencia hacia
la mayor moderacion en los precios.
Eso s1, que contras-
ta en cualquier
caso, con la regre-
S10n economica
actual.
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UGT llama a la discrecién
en lo referente a la
oferta de empleo publico

EDUCACION. Ante las noticias apa-
recidas en los ultimos dias sobre
la situacion de la oferta de em-
pleo publico en las distintas Co-
munidades Autonomas, FETE-
UGT ha informado de que los da-
tos que se estan publicando res-
ponden a las posibles intenciones
de las administraciones y hay que
tomarlos con suma discrecion.




LA OPINION DE MALAGA

14/01/2012

Prensa: Diaria
Tirada: 7347
Valoracion: 175 €

Seccion: SUCESOS
Difusion: 5660

32

UGT: «Si el Gobierno ve insuficiente el
acuerdo laboral, que diga cual quiere»

P Las patronales y los
sindicatos intentaran este fin
de semana acercar posturas
sobre la reforma

EFE MADRID

B El secretario de accion sindical
de UGT, Toni Ferrer, dijo que «sor-
prende» que el Ejecutivo califique
de insuficientes los acuerdos al-
canzados entre sindicatos y em-
presarios cuandono hadicho queé
tipo de reforma laboral quiere
exactamente.

En unas declaraciones realiza-
das a traves de un comunicado, Fe-
rrer recordo a la vicepresidenta
del Gobierno, Soraya Saenz de

Santamaria, que ha sido el Ejecu-
tivo el que ha puesto «plazos» a la
negociacion de lareforma laboral
y «nunca» los agentes sociales.

«Para nosotros este es un tiem-
po de negociacion», indico, tras
anadir que es la CEOE la que «esta
esperando a que el Gobierno im-
ponga una reformay.

En este sentido, recrimino a la vi-
cepresidenta que haya olvidado
que el presidente de la CEOE, Juan
Rosell, dijera esta semana que ya
no es tiempo para negociar.

Asimismo, lamento que Saenz
de Santamaria apelase ayer tras el
Consejo de Ministros a la respon-
sabilidad de los sindicatos y reite-
ro que UGT y CCOO han pro-

puesto medidas equilibradas vy

responsables como la modera-
cion salarial, mayor flexibilidad
interna de las empresas, el fo-
mento de los contratos a tiempo
parcial o la conversion de contra-
tos temporales en fijos para redu-
cir la dualidad.

Las patronales CEOE y CEPYME
y los sindicatos intentaran acercar
mas sus posturas con respecto a la
reforma laboral durante este fin de
semana y se mantendran en con-
tacto a fin de poder presentar el
proximo lunes los resultados a la
ministra de Empleo y Seguridad
Social, Fatima Banez. Fuentes de la
patronal confirmaron ayer a Efe
que «habra contactos» porque to-
dos siempre han tenido la volun-
tad de alcanzar acuerdos.

lel
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Santamaria reprende a patronal y sindicatos y les pide que actGien con mas responsabilidad

Los acuerdos laborales a los que
han llegado patronal y sindicatos
son “insuficientes” para el Gobier-
no. Por ello, la vicepresidenta del
Gobierno, Soraya Saenz de Santa-
maria, fue tajante el viernes: pa-
tronal y sindicatos tienen hasta el
domingo para ampliar su pacto, si
no, el Gobierno hara “en breve” su
reforma laboral.

R. PascuaL Madrid

por el presidente del Gobierno,

Mariano Rajoy, a los lideres de la
patronal y los sindicatos para que pac-
ten una reforma laboral de calado. De
momento, los seis pequenos acuerdos
que han logrado pactar los agentes so-
ciales son claramente “insuficientes”, por
lo que si antes de ese dia no presentan
un pacto mas amplio sobre materias
“troncales”, es “decision firme” del Eje-
cutivo ponerse a disenar su propia re-
forma laboral a partir del lunes, que se
llevara a cabo “en breve”.

Asi lo explico el viernes la vicepresi-
denta del Gobierno y ministra portavoz,
Soraya Saenz de Santamaria, tras la
rueda del Consejo de Ministros donde

E 1 domingo termina el plazo dado

— = -

Ultimatum del
Gobierno para pactar
la reforma laboral

este fin de semana

la ministra de Trabajo, Fatima Banez,
presento al Ejecutivo la actual situacion
del proceso de negociacion de la refor-
ma laboral. Patronal y sindicatos esce-
nificaron el miércoles una especie de rup-
tura de las conversaciones ante la 1m-
posibilidad de pactar asuntos sustan-
clales, mas alla de los miniacuerdos ci-
tados. Estos pequenos pactos que afec-
tan a materias menores como la solucion
extrajudicial de conflictos, la formacion
para el empleo o el traslado de festivos
a los lunes son “muy puntuales e insu-
ficientes”, dijo Saenz de Santamaria.
Por ello, 1a portavoz recordo a los agen-
tes sociales que el pacto que se les pide
deberia incluir acuerdos en materias de
contratacion; flexibilidad interna (cam-
bios en las condiciones de trabajo) y ex-
terna (condiciones y coste del despido);
negociacion colectiva ,y absentismo.
Preguntada por si el Gobierno mane-
ja va la creacion de un nuevo contrato
“de crisis” que tendria un coste del des-
pido mas barato (entre 20 y 30 dias por
ano trabajado y un maximo de una o dos
mensualidades) y una vigencia para los
dos o tres proximos anos, como se ha es-
tado negociado entre patronal y sindi-
catos, Saenz de Santamaria no quiso pro-
nunciarse hasta la proxima semana “por
respeto” a la autonomia de negociacion
de las partes hasta el domingo. Si bien

Ignacio Fernandez Toxo (CC 00) y Céan

CC OO yUGT no creen
que lleguen a tiempo

Los sindicatos son mas que
escépticos a la hora de
evaluar las posibilidades
de que este fin de semana
puedan llegar a un mayor
acuerdo con los empresa-
rios sobre la reforma labo-
ral de calado que les pide
el Gobierno.

El secretario de comuni-
cacion de CC OO, Fernan-
do Lezcano, aseguro el
viernes, tras las declara-
ciones de la vicepresiden-
ta, Soraya Saenz de Santa-
maria, que su sindicato
tiene “absoluta disposi-
cion” a conseguir el citado
acuerdo, pero que “por

mucha disposicion que
haya, en dos dias no da
tiempo a pactar materias
“de tanta enjundia”. Ade-
mas califico de “desafortu-
nadas” las palabras de
Santamaria que restaron
importancia a los acuer-
dos en materias menores

Por su parte, el lider de
UGT, Candido Méndez,
declaraba horas antes que
los sindicatos “han hecho
todo lo que han podido y
mas” en favor del acuerdo.
Pese a todo, descarto que
las centrales “tengan en
mente una huelga” en la
actual situacion.

dido Méndez (UGT). P. MOREND

s1 reitero que el Ejecutivo esta pensan-
do en “una agenda reformista ambicio-
sa y completa’”, como exige la actual si-
tuacion con 5,3 millones de parados.

Ultimo esfuerzo

Saenz de Santamaria no descarto expli-
citamente que pueda haber un mayor
acuerdo antes del domingo, pero lanzo
una serie de reproches a patronal y sin-
dicatos que dejaron ver la poca confianza
del Ejecutivo en la capacidad de lograr
un pacto de entidad suficiente.

“Invito a los agentes sociales a que re-
flexionen sobre la responsabilidad que
tienen y a que pongan de su parte todo
lo que sea necesario para llegar a un
acuerdo sobre temas clave’, dijo. Y les ad-
virtio que la sociedad espanola y, mas en
concreto, los cinco millones de parados
“les estan mirando”, por lo que les reco-
mendo “que piensen en ellos al sentar-
se en la mesa de negociacion™ y los an-
tepongan “a cualquier otra cuestion”

Nltl
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NEGOCIACION ENTRE LOS AGENTES SOCIALES

Ultimatum para

una reforma

laboral pactada

© El Gobierno
lamenta que no haya
habido acuerdo en
temas “troncales”

cordobal @elperiodico.es

| MERCEDES JANSA
‘ MADRID

n el partido de la refor-

ma laboral, no hay

prorroga. El Gobierno,

que de momento actua
como arbitro, no concedera mas
tiempo a UGT, CCOO y CEOE pa-
ra que le presenten una reforma
laboral. El lunes dara por acaba-
do el plazo que 110 Mariano Ra-
Jjoy v comenzard a estudiar su
proyecto. Este es el mensaje que
el Ejecutivo envio ayer a los sin-
dicatos v la patronal tras anali-
zar el documento que el martes
le remitieron con los acuerdos y
desacuerdos y con los asuntos

que son de negociacion bilateral.
Tras el Consejo de Ministros, la
vicepresidenta, Soraya Saenz de
Santamaria, lamento que los sin-
dicatos y la patronal no hayan
logrado pactar los asuntos “tron-
cales” y reitero la decision “fir-
me” de acometer la reforma del
mercado laboral “que Espana ne-
cesita”. El Goblerno aiin no ha
decidido cuando aprobara medi-
das en ese ambito, aunque la fe-
cha tope es finales de marzo.
Fuentes oficiosas hablan del 15
de febrero, pero el proximeo vier-
nes podria legislar sobre algtn
acuerdo de los agentes sociales.
Saénz de Santamaria apenas
destaco los temas pactados, lo
que irrité al portavoz de CCOO,
Fernando lLezcano, quien pidio
al Ejecutivo que diga claramente
qué quiere hacer en el mercado
laboral v para qué. La réplica de
las centrales es univoca: la evolu-
cion de los salarios y la flexibili-

e

»» | a ministra de Trabajo, Fatima ﬁez, y el lider de

LA CEOE MIRA
AL EJECUTIVO

= Candido Méndez cree que
la CEOE subordina el dialogo
social al Ejecutivo. Segun el
lider de UGT, la patronal
“duda” de que, si se llega

a un acuerdo, el Gobierno
pudiera ir “mas alla” en

favor de sus intereses.

<LH

AL

dad interna en las empresas son
temas de exclusiva competencia
de los agentes sociales.

En TVE, el lider de UGT, Candi-
do Méndez, advirtio de que “si el
Gobilerno impone la reforma,
sera la enésima que termina en
fracaso”. Y aposto por hacer “pe-
dagogia” para desmontar la “pa-
trana” de que una reforma resol-
veria el problema del paro. Se-
gun Méndez, los sindicatos han
hecho “todo v un poco mas” pa-
ra llegar a un acuerdo, y junto a
la CEOE, han cumplido “escru-
pulosamente” con el plazo.

UGT, Candido Méndez, el 28 de diciembre.

A ak AN T PRATR

Los sindicatos propusieron una
moderacion salarial incluso por
debajo del IPC para el 2012 y
2013, con una clausula de revi-
sion para el 2014 para compen-
sar el poder adquisitivo perdido
tras la subida del IRPF. También
oirecieron convertir empleo a
tiempo completo en empleo a
tiempo parcial para evitar despi-
dos, transformar los contratos
temporales en contratos de fo-
mento del empleo (con 33 dias
de indemnizacion) y ampliar la
clausula de inaplicacion salarial
para que sea mas agil.=
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El Ejecutivo da dos dias a patronal y

sindicatos para un pacto mas amplio

LLos acuerdos alcanzados hasta ahora sobre la reforma laboral son insuficientes

EUROPA PRESS
MADRID

La vicepresidenta primera del
Gobierno, ministra portavoz y mi-
nistra de la Presidencia, Soraya
Saenz de Santamaria, ha empla-
zado alos agentes sociales alle-
gar a un acuerdo este fin de se-
mana sobre los temas "troncales”
de lareforma laboral porque el
lunes "acaba el plazo" y porque
los acuerdos alcanzados hasta
ahora son "insuficientes".

Saenz de Santamaria ha apela-
do a la responsabilidad de |los
agentes sociales y les ha pedido
que piensen en los millones de
parados que tiene Espana a la
hora de sentarse a negociar lare-
forma laboral.

"El primer objetivo de un es-
panol con responsabilidades po-
liticas, sindicales y empresaria-
|les debe ser poner todo de su par-
te para crear empleo. Los espa-
noles no estan observando a to-
dos, también a empresarios y
sindicatos", ha subrayado la vi-
cepresidenta, que ha recordado
que el Gobierno si gjercerasures-
ponsabilidad si no llegan a un
acuerdo "amplio” antes del lunes.

En larueda de prensa posterior
al Consejo de Ministros, Sédenzde
Santamaria aseguro que, hasta €l
momento, los acuerdos que han
alcanzado |los agentes sociales
son "insuficientes" y se refieren
atemas "muy puntuales” y haci-
tado entre ellos |a soluciéon ex-
trajudicial de conflictos, el tras-
lado de los festivos y las mutuas.
Sin embargo, |a vicepresidenta
ha lamentado que, de momento,
no hayan llegado a acuerdos en
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m La vicepresidenta primera del Gobierno, Soraya Saenz de Santamaria, en su comparecencia ante los medios.

los temas "troncales"” de larefor-
ma laboral: contratacion, flexi-
bilidad interna y externay nego-
clacion colectiva.

"Tienen este fin de semana para
intentar fortalecer ese acuerdo,
estaremos pendientes de su evo-
lucion, pero el lunes acaba el pla-
zo", ha dejado claro la vicepre-
sidenta, que espera que los agen-
tes sociales trasladen el lunes qué
mas han conseguido en estos dos
dias que restan para negociar.

A partir de ahi, ha explicado
Saenz de Santamaria, se valora-
ra"la profundidad y el alcance"
delos acuerdos socialesy el Go-
bierno tomara sus decisiones,
con lafirme voluntad de sacar
adelante |la reforma laboral que
necesita Espana.

Preguntada por si el Gobierno
esta pensando en poner en mar-
cha una especie de 'contrato de
crisis', la vicepresidenta ha re-
husado aclarar este extremo ale-

gando que no quiere condicionar
la negociacion entre los agentes
sociales.

Eso si, una vez acabe el plazo
dado, el Ejecutivo explicaralo
que considera que debe incluir la
reforma labora.

Respuesta sindical

El responsable de Comunicacion
de CC.00., Fernando Lezcano,
ha mostrado |la "absoluta dispo-
sicion” de su organizacion a con-
seguir un acuerdo sobre lare-
forma laboral, pero ha precisado
que "por mucha disposicion que
haya, en dos dias" no da tiempo
para pactar un acuerdo que in-
cluya materias de tanta "enjun-
dia" como la contratacion, la ne-
gociacion colectivay laflexibili-
dad de las empresas.

Lezcano respondia asi al 'ulti-
matum’' lanzado por |la vicepresi-
denta primeradel Gobierno, So-

raya Saenz de Santamaria, que ha
dado de plazo este fin de semana
a sindicatos y empresarios para
que pacten una reforma amplia,
porque |lo acordado hasta ahora
resulta "insuficiente”.

El portavoz de CC.0O0. ha con-
siderado "poco ajustado alarea-
lidad", por |la escasez de tiempo,
que unareformacomo laque pide
el Gobierno pueda estar lista "el
domingo por la noche". También
ha sefialado que |las palabras de
la vicepresidenta son "poco afor-
tunadas”, pues los acuerdos alos
que han llegado hasta ahora los
agentes sociales tienen su im-
portancia.

A Lezcano tampoco |le ha gus-
tado que se dude de |la responsa-
bilidad de los sindicatos y ha pe-
dido al Gobierno que cunda con
el ejemplo y dé muestras de su
responsabilidad siendo claro con
lo que quiere hacer en el merca-
do detrabajo y para qué.
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Anpe acusa a Educacion de maquillar
los datos de las pruebas de diagnostico

I. A. CASTILLO MALAGA

B El sindicato educativo Anpe
acuso ayer ala Consejeria de Edu-
cacion de maquillar los notas ob-
tenidas por los alumnos en las ul-
timas pruebas dediagnostico, que
se realizaron en mayo y cuyos re-
sultados se hicieron publicos esta
semana, «Con un retraso incom-
prensible», senala. Segiin Anpe,
losresultados ponen de manifies-

to, «xunavezmasyapesardeloses-
fuerzos de la Consejeria por ocul-
tarlo a través de una confusa pre-
sentacion de datos», las carencias
delosalumnos enlas materiasins-
trumentales basicas.

Anpe recuerda que un elevado
porcentaje de los alumnos de 2° de
la ESO que hicieron las pruebas
son repetidores y que, sin embar-
g0, en una escala de 1 a 6, lograron

una media de 3,54 en comunica-
cion lingliistica y 3,47 en razona-
miento matematico. Peor que las
obtenidas el curso anterior.

«La Consejeria trata de maqui-
llar la situacion alardeando de los
resultados obtenidos en la com-
petencia en lenguas extranjeras. Sin
embargo, hay que hacer notar que
el ingles, lengua estudiada como
primer idioma por el 98% de los en-

cuestados, es la que presenta las
peores cifras respecto al francés y
el aleman y que la puntuacion ob-
tenida por los alumnos de 2° de
ESO empeora respecto de la al-
canzada por los alumnos de 4° de
Primaria», explica Anpe.

A juicio del sindicato, estos re-
sultados ponen de manifiesto la
necesidad de seguir trabajando
para impulsar las medidas de apo-
yO y atencion a la diversidad reco-
gidas en la Ley de Educacion de
Andalucia (LEA) y de que «todos
nos pongamos a trabajar, profeso-
res, padres y administracion, en la
mejora de la calidad».
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Adjudican la ampliacion del colegio
Principe Felipe de Torredelcampo

.~ IDEAL
TORREDELCAMPO. La Conseje-
ria de Educacion, a traves del Ente
Publico Andaluz de Infraestructu-
ras y Servicios Educativos (ISE An-
dalucia), ha adjudicado las obras
de reforma y ampliacion del CEIP
Principe Felipe en el municipio de
Torredelcampo. El importe de ad-
judicacion asciende a 692.546 eu-
rosy el compromiso de ejecucion
por parte de la empresa adjudica-
taria, Trafisa Construcciones y Me-
dioambientales, tiene un plazo de
ocho meses.

La delegada provincial de Edu-
cacion, Angustias Maria Rodriguez,

ha explicado que con esta inter-
vencion se realizara una nueva
construccion de tres plantas que
albergara dos aulas de pequeno
grupo, una biblioteca, una sala de
usos multiples (SUM), nuevos
aseos para alumnos, asi como una
sala de instalaciones.

Asimismo, se mejoraran los es-
pacios exteriores que ocupan la
zona de juego de Infantil y Prima-
ria y el porche cubierto. ¢También
se intervendra sobre la edificacion
existente renovando los nucleos
de aseos y resolviendo la accesibi-
lidad mediante una galeria que co-
nectara el edificio matriz con el de

nueva construccion que sies ac-
cesibley, concreto.

226 alumnos

Este colegio, en el que estan matri-
culados 226 alumnos, mantendra
en la zona docente las aulas poliva-
lentes ylosnucleos de aseos vy, en

—

El centro tendra cerca
de 350 metros
cuadrados mas de
terreno

el area administrativa, los despa-
chos de direccion y secretaria, sala
de profesores y el aseo de éstos. Ade-
mas, el centro seguira contando con
comedor escolar.

Esta ampliacion supondra un
aumento de 349,44 metros cua-
drados nuevos en la superficie ac-
tual del centro y conseguira mejo-
rar otros 200 metros que ya exis-
ten, sobre un solar de 1.311 metros.

Esta actuacion esta cofinancia-
da por el Fondo Europeo de Desa-
rrollo Regional (FEDER) y se en-
cuentra incluida en el Plan de
Oportunidades Laborales en An-
dalucia (Plan OLA) que el Gobier-
no andaluz aprobo el pasado mes
de septiembre para fomentar el
empleo entre los parados de la
construccion. La ejecucion de esta
obra creara 20 nuevos puestos de
trabajo.

lel
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F. Alvarez de la Chica. /M. CUBERO

Criticas al obispo
de Cordoba tras

su llamada a huir
de la ‘formicacion’

TONI CARAVACA / Cordoba
No se han hecho esperar las
reacciones a la carta semanal
del obispo de Cordoba, Deme-
trio Fernandes, en la que llama-
ba a «huir de la fornicacion»,
sobre todo a aquellas personas
que estan solteras.

El prelado acusaba ademas a
los medios de comunicacion, la
television, el cine y a «algunas»
escuelas de secundaria dentro
de sus programas escolares de
«incitar» esta practica de «for-
ma continuaday.

El consejero de Educacion,
Francisco Alvarez de la Chica,
afirmo ayer en Cordoba que las
palabras del prelado fueron
«desafortunadas». Dijo que tie-
ne una «extraordinaria confian-
za» en los docentes y en el con-
junto del sistema educativo an-
daluz, asi como en las familias
que se «implican en la educa-
cion de sus hijos, las cuales ha-
bran pensado lo mismo que yo
al oir estas palabras».

Mucho mas intransigente se
mostro ayer en Almeria la con-
sejera para la Igualdad y Bie-
nestar Social, Micaela Navarro,
quien califico de «falta de respe-
to a muchos profesionales» del
ambito educativo la carta de
Demetrio Fernandez.

Navarro dijo ayer que no co-
noce a ningun profesor que «in-
tente pervertir a nadie» cuando
trata de dar clase. No obstante,
puntualizé que no se puede cri-
minalizar a toda la comunidad
religiosa por unas palabras que
ha dicha una persona concreta.

En cualquier caso, senalo que
cuando oye discursos de este ti-
PO cree que «estamos volviendo
al siglo XVIIl» y lamento que la
Iglesia esté continuamente con-
denando «a la sociedad, a los
medios de comunicacion y a
cualquier otro estamento que
no diga unica y exclusivamente
lo que ellos piden».

Por su parte, IU se mostro
igualmente. El diputado Ignacio
Garcia tildo ayer de «inverosi-
mil y patético» que «persona-
jes» como Fernandez «puedan
decidir aspecto alguno en el sis-
tema educativo y, sobre todo, en
la eleccion de profesores».
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El Estado debera indemnizar a la
profesora de religion despedida

La echaron por casarse con un divorciado y ahora sera readmitida y cobrara el sueldo de 11 anos

ALMERIA B Resurreccion Galera ha
ganado la batalla, aunque un
poco tarde. Once anos después de
que fuera despedida por casarse
por lo civil con un divorciado, el
Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia ha dado definitiva-
mente la razon a esta profesora
de religion y obliga al Ministerio
de Educacion a readmitirla v a pa-
garle las néminas de estos once
anos, unos 200.000 euros.

El TSJA ha desestimado el re-
curso del Obispado de Almeriay
ha confirmado la sentencia fa-
vorable a la docente. Tras dos fa-
llos anteriores que avalaron el
despido, el Tribunal Constitu-
cional concedio a Galera, que im-
partio clase en varios colegios pu-
blicos y concertados de Almeria,
el amparo y reconocio sus dere-
chos a no sufrir discriminacion
por sus circunstancias persona-
les, a la libertad religiosa en co-
nexion con el derecho a contra-
er matrimonio y a la intimidad
personal y familiar.

Ahora, la sentencia del TSJA,
a la que tuvo acceso Europa Press,
acata esa vulneracion de la inti-
midad que senald el Constitu-
cional y mantiene que la “falta de
coherencia con la doctrina cato-
lica sobre el matrimonio” de la
que le acusa el Obispado lo es en
relacion con una decision toma-
da “en el legitimo ejercicio de su
derecho a contraer matrimonio”.
Ademas, advierte de que “en nin-

giin momento” se afirma que en
su actividad docente como pro-
fesora de religion hubiese cues-
tionado la doctrina de la Iglesia
catolica o realizado apologia del
matrimonio civil.

La propia sentencia habla de
“problematica surrealista”, va
que el Ministerio de Educacion se
ve condenado por una conducta
que se veia “compedido a reali-
zar’ va que este departamento
contrataba anualmente a los
profesores de religion que le pide
el Obispado. El escrito no habla

La sentencia habla de una
“problematica surrealista”

porque condena al Estado
pero es la Iglesia la

que decide los contratos

de “despido nulo” porque no exis-
tia “relacion laboral”, pero re-
cuerda que los profesores de re-
ligion disfrutaran de los derechos
fundamentales y legales que
como trabajadores tienen reco-
nocidos en nuestro ordenamien-
to “de manera irrenunciable”.
El TSJA insiste en que el hecho
de que la demandante se haya ca-
sado por lo civil aparece “por
completo desvinculado a su ac-
tividad docente” pues “no se le
imputa que en sus ensenanzas

El protaionista

El Obispado
estudiara el
fallo, que no se
puede recurrir

El vicario general de la Dioce-
sis de Almeria, Tomas Cano,
explicé ayer que el Obispado
tiene que estudiar la sentencia
de Tribunal Superior de Justi-
cia de Andalucia para tomar
una decision al respecto. En
declaraciones a Europa Press,
Cano manifestd que si bien la
sentencia ha sido notificada
recientemente a sus servicios
juridicos, aun no ha sido estu-
diada, por lo que espera ofre-
cer una posicion oficial en los
proximos dias respecto al fa-
llo, sobre el que no cabe nin-
gun tipo de recurso.

El Obispado daba este caso
por ganado, ya que dos sen-
tencias anteriores avalaron el
despido de Resurreccion Ga-
lera. Sin embargo, el Tribunal
Constitucional concedio a la
profesora el amparo y recono-
cio sus derechos a no sufrir
discriminacion por sus cir-
cunstancias personales. La
Iglesia recurrio pero el TSJA

ha dado la razon a la docente.

como profesora de religion haya
incurrido en la mas minima des-
viacion de los contenidos de tales
ensenanzas establecidas por la
Iglesia catolica’.

REACCIONES. La profesora, por
boca de su marido, Johannes
Romes, pidio ayer una “separa-
cion real” entre la Iglesia v el Es-
tado para que su caso no se vuel-
va a repetir. Ambos se mostraron
“contentos” con la sentencia por-
que, segun ellos, “prevalece el sen-
tido comun”. El Gobierno anda-
luz también se pronuncio. El pre-
sidente de la Junta, José Antonio
Grinan, considero que la Iglesia
“obviamente” tendra que “cum-
plir” y “acatar” la sentencia. A su
juicio, el fallo avala que la peti-
cion de Galera era “constitucio-
nal” y respondia a lo que “todos
pensamos que es natural”.

El consejero de Educacion,
Francisco Alvarez de la Chica,
opind que la sentencia prueba
que “la Justicia es igual para
todos, también para la Iglesia™
Asimismo, la consejera de Igual-
dad y Bienestar Social, Micaela
Navarro, valoro la decision del
TSJA que, segin ella, es un
“paso importantisimo en lo que
tiene que ver con los derechos in-
dividuales” El diputado de 1U Ig-
nacio Garcia critico que la in-
demnizacion que recibira la pro-
fesora vaya a ser pagada con di-
nero publico v no de la Iglesia.
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E1'TSJA dalarazon a la profesora de

Religion despedida por casarse por lo civil

Educacion, condenada a pagarle el sueldo que dejo de percibir durante once anos

MIGUEL CABRERA / Almeria
Después de mas de 10 anos de liti-
gios y de dos sentencias contrarias,
la Justicia ha dictado sentencia de-
finitiva a favor de Resurreccion Ga-
lera, la profesora de Religion despe-
dida en 2001 por el Obispado de Al-
meria por casarse por lo civil con
un divorciado.

La Sala de lo Social del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia
(TSJA) ha desestimado el recurso
de suplicacion del Obispado y ha
confirmado la sentencia dictada en
diciembre de 2011 por el Juzgado
de lo Social numero tres de Alme-
ria, que condeno al Ministerio de
Educacion a readmitir inmediata-
mente a la profesora en su puesto y
a pagarle los salarios dejados de
percibir desde que fue despedida.

Y es que, aunque el juzgado con-
deno a las tres partes demandadas,
el Obispado, «el que proponia al
profesorado», el Ministerio, «que
contrataba y pagaba», y la Conseje-
ria de Educacion, donde se realiza-
ba la actividad laboral, establece
que quien realmente actuaba como
empresario en el despido de la tra-
bajadora era el Ministerio.

La decision del TSJA se produce
después de que el Tribunal Consti-
tucional (TC) otorgara en abril de
2011 a Galera el amparo solicitado,
una vez que el propio alto tribunal
andaluz rechazara en 2002 su re-
curso de suplica a una sentencia
previa, igualmente negativa, de un
juzgado de lo social almeriense.

El TC reconocio entonces los de-
rechos de la demandante a no sufrir
discriminacion por razon de sus cir-
cunstancias personales, a la libertad
religiosa en conexion con el dere-
cho a contraer matrimonio y a la in-
timidad personal y familiar, por lo
que anulo las sentencias del juzga-
do de lo social y del TSJA y ordend
retrotraer las actuaciones al mo-
mento inmediatamente anterior a
dictarse la primera sentencia.

El TSJA considera ahora que
aceptar las demandas del Obispado
de Almeria supondria «otorgar a la
libertad religiosa una prevalencia
absoluta sobre la libertad indivi-
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Resurreccion Galera y su marido, Johannes Romes, en su hotel rural del municipio almeriense de Nijar. / EFe

dual» y se decanta por «permitir
conciliar las exigencias de la liber-
tad religiosa y el principio de neu-
tralidad religiosa del Estado con la
proteccion de los derechos funda-
mentales de los profesores de reli-
gion y moral catolica».

Contra el fallo del TSJA no cabe
recurso, aunque el Obispado de Al-
meria adelanto que tendra que estu-
diar la sentencia antes de tomar una
decision sobre la readmision.

Por su parte, el presidente de la
Junta —otra de las partes condena-
das—, José Antonio Grinan, destaco
que la Justicia «ha hecho algo que
todos pensaban era natural y ha
restituido el dano que se ha produ-
cido». «La Iglesia tiene que cumplir
y acatar la sentencia», afirmo.

La coalicion IU, aun mostrandose
de acuerdo con la decision del

TSJA, lamento que la indemniza-
cion, que podria fijarse en torno a
los 200.000 euros, tenga que ser pa-
gada con dinero publico.

Aunque el TSJA ha condenado al
Ministerio de Educacion a pagar a
Resurreccion Galera los salarios de-
jados de percibir durante los casi 11
anos que ha durado el litigio, ella
cree que «no hay dinero que pague
todo el dano sufrido». «Aqui no se
trata de ninguna cantidad, sino de
que se restituyan mis derechos ba-
sicos y mi dignidad», anade.

«LLa ensenanza es mivida y han
destruido parte de ella», continua la
profesora, quien reconoce haberlo
pasado muy mal en todos estos
anos, sobre todo despueés de que en
primera instancia la Justicia diera la
razon al Obispado.

Ahora, por fin, dice poder respi-

rar tranquila: «Estoy muy contenta
tras mas de diez anos de espera,
porque por fin se ha hecho justicia,
y se ha demostrado que el tiempo
pone a cada uno en su sitio».

La profesora solo aguarda ahora
que la ejecucion de la orden de
readmision determinada por el
TSJA se realice de la forma mas ra-
pida posible. A pesar de que el
Obispado ha insistido siempre en
que no readmitira a Galera, ella
confia en que «la Justicia sea igual
para todos» y que pueda volver
pronto a su puesto de trabajo.

Se muestra muy dolida después
de que el vicario de Almeria, Tomas
Cano, dijera que no esta capacitada
para impartir clases de Religion.
«Es totalmente falso, puesto que en
1998 recibi la declaracion eclesias-
tica de idoneidad», afirmo.
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El TSJA respalda
a la profesora

que fue despedida
por el Obispado

| a docente, que cobrara todo su salario
desde 2001, pide su readmision inmediata

R. A,/ ALMER(A

El Tribunal Superior de Justiciade
Andalucia (TSJA), en una senten-
cla sobre la que no cabe recurso,
ha dado la razon a Resurreccion
Galera, la profesora de Religion
que no fue renovada en 2001 tras
casarse por lo civil con un divor-
ciado, por lo que debera recibir el
salario que dejo de percibiren este
Hempo. La sentencia desestima el
recurso interpuesto por el Obispa-
do de Almeria contra el fallo dicta-
do el pasado mes de mayo por el
Juzgado de lo Social numero 3 de
Almeria tras el pronunciamiento
del Tribunal! Constitucional, que
dic amparo a la profesora.

El TC reconocié el pasado mes
de abril el derecho de la profesora
a no sufrir discriminacion por sus
circunstancias personales, asi co-
mo a la libertad i1deologica y a la
intimidad personal y familiar, y
anulé una sentencia de diciembre
de 2001 deljuzgado de Almeriay
otra de abril 2002 de 1a Sala de lo
Sacial del TSJA, que habian de-
sestimado las demandas de la do-
centte contra el Qbispado, De
acuerdo a este pronunciamiento
del TC, el juzgado de Almeria
condend al Ministerio de Educa-
cion, como empleador del colegia

*
Un rosario de

- docentes no aptos
para la Iglesia
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tl caso (Galera es similar al de ;
otros profesores apartados de la
docencia en los Gltimos afos por |
motivos relacionados con la reli-
gion, Josueé Gonzalez, profesor de |
Educacién Fisica en la Escuela de
Magisterio La Inmaculada de
Granada, perdié su empleo por
no “evangelizar” a sus alumnos.
Francisca Urbano Dominguez,
profesora de Religion en Monda
(Malaga), perdio su empleo por
“no dar ejemplo, no ir a misa y to-
mar copas con sus comparieros”. |
Maria del Carmen Galayo Ma- |
cias, profesora de Religidon en :
Gran Canaria, fue apartada por
convivir con un hombre divorcia-
do. A Jasé Antonio Fernandez i
Martinez, profesor de Religion en
Cieza (Murcia), el Obispado de |
Cartagenano fe renova el contra- |
to al saber que militaba en el Mo-

vimiento Pro Celibato Opcional. |

publico, a readmitir a Galera, cu-
vo contrato no fue renovado en
2001 por decisién del Obispado
de Almeria tras casarse por lo civil
con un divorciado, y a pagarle
diez afilos de salario.

La sentencia ahora confirmada
por e] TSJA establecia que la no
renovacion de la profesora “unica
y exclusivamente” por haberse
casado por lo civil con un divor-
ciado, “un motivo totalmente aje-
no a la actividad docente desem-
peiflada”, supone no sélo una
“vulneracion de su derecho fun-
damental a la libertad ideoldgi-

J— - - - —

' MOTIVO

E Resurreccion Galera

| tuvo que dejar de dar

; clases por casarse con
- un hombre divorciado

ca”, sino también un “trato discri-
minatorio por razon de matrimo-
nio que viola el derecho funda-
mental a la igualdad”. Asimismo,
resaltaba que se trata de un “aten-
tado al derecho fundamental de
la intimmidad personal y familiar
delatrabajadora®.

La sentencia afecta tanto al
Obispado de Almeria, como al
Ministerio de Educacion y a la

Consejeria del ramo de la Junta, -

puesto que los tres “participa-
ban de alguna u otra manera en
el desarrollo de la relacién labo-
ral dela demandante”,

La reaccion de Galera fue pedir
su readmision “inmediata”, va
que “su vida es la ensefianza” v
que “lo que mas desea” esretomar
la actividad docente cuanto an-
tes. Pese a calificar de “muy posi-
tiva” la sentencia del Alto Tribu-
nal Andaluz, dijjo ne entender que
la Justicia haya tardado tanto
tiecmpo endarle larazén.

FEl Obispado de Almeria expre-
sO su “respeto” hacia la sentencia,
si bien no quiere pronunciarse
hasta “analizarla” en profundi-
dad, porlo que aiin no se ha toma-
do ninguna decisidén respectc asu
readmision. Por su parte, el con-
sejero de Educacidn, Francisco
Alvarez dela Chica, afirmé que el
fallo prueba que “la Justicia es
igual para todos, también para la
Iglesia” v calificd de “episodio la-
mentable” este caso, aunque
“afortunadamente estamos en un
Estado de Derecho”, dijo.
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Galera pide su readmision “inmediata”

La profesora de religion argumenta que su vida es la ensenanza

EL PAIS, Almeria

Resurreccion Galera, la profeso-
ra de religion cuyo contrato no
fue renovado en 2001 en un cole-
gio publico de Almeria a peticion
del Obispado por casarse por lo
civil con un divorciado, pidio
ayver su readmision “inmediata”
despues de que, el pasado jueves,
el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia (TSJA) rectificara
el caso a favor de la docente y
por orden del Tribunal Constitu-
cional.

Galera subrayo que “su vida

es la ensenanza”, que “lo que
mas desea” es retomar la activi-
dad docente cuanto antes y califi-
co la sentencia del TSJA como
“muy positiva’.

El TSJA dio la razon a los obis-
pos en 2002, pero ahora se ha
visto obligado a rectificar. Los
condenados —la Iglesia catolica,
la Junta de Andalucia y el Minis-
terio de Educacion— estan obli-
gados a “readmitir inmediata-
mente a Galera Navarro en las
mismas condiciones que tenia
con anterioridad al despido” y a
abonarle los salarios que ha deja-

do de percibir durante los 11
anos que han transcurrido desde
que fue despedida, mas de
200.000 euros. El Alto Tribunal
también advierte que “en ningin
momento” se reconoce que en la
actividad docente, como profeso-
ra de religion, Galera hubiese
cuestionado la doctrina de la Igle-
sia catolica o realizado apologia
del matrimonio civil.

El Obispado expreso su “respe-
to” hacia el fallo, sobre el que no
cabe recurso. El delegado episco-
pal para la Ensenanza Religiosa,
Ignacio Lopez Roman, informo

de que los servicios juridicos del
Obispado tienen que “estudiar
con calma” la sentencia antes de
hacer un pronunciamiento mas
complejo.

El consejero de Educacion de
la Junta de Andalucia, Francisco
Alvarez de la Chica, afirmo que
el fallo prueba que “la Justicia es
igual para todos, también para la
Iglesia”, y definio lo ocurrido con
la profesora como un “episodio
lamentable”. El Consejero subra-
yO que la sentencia del TSJA “tie-
ne que ser cumplida y restituido
el honor y la dignidad” de Galera.
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ESCOLARIZACION

La Junta apoya

que a colegios
del Centro solo

vayan los ninos

de la zona

Educacion reducira la zona de escolarizacion del
Casco Antiguo si se plantea en el Consejo Escolar

N.J. l SEVILLA

Hace dos cursos que la Junta
aprobo ampliar las zonas de es-
colarizacion de forma que a los
colegios del Casco Antiguo pu-
dieran optar también los ninos
con padres vy madres con resi-
dencia o trabajo en la Macarena
y San Jeronimo. Sin embargo,
ahora la Consejeria de Educacion
ve con buenos 0jos que a los cen-
tros educativos del Centro solo
opten las familias con vivienda o
trabajo en la misma zona, como
piden las Asociaciones de Madres
y Padres de Alumnos (AMPA) de
los colegios del Centro y como so-
licita la propia Junta municipal
del Distrito.

[La Delegacion provincial de la
Consejeria de Educacion de la
Junta anuncio ayer un proceso de
modificacion de las zonas de es-
colarizacion, estableciendo como
zona propia la correspondiente
al ambito territorial del distrito
Casco Antiguo, eso si, en el caso
de que esta peticion sea planteada
en el organo pertinente, el Con-
sejo Escolar Municipal.

De esta forma, segun Europa
Press, fuentes de Educacion con-
firmaron el beneplacito de 1a Ad-
ministracion autonomica a la pro-
puesta de la Junta municipal del
distrito —gestionado por la con-
cejal del PP Amidea Navarro- que
aprobo por unanimidad iniciar el
proceso para presentar la recla-
macion.

Las AMPA subrayaron los

problemas de escolarizacion que
sufren los colegios publicos y pri-
vados ubicados en el Casco An-
tiguo por la creciente poblacion
infantil del distrito y por la gran
demanda de plazas en estos cen-
tros por parte de poblacion que
no reside ni trabaja en el Casco
Antiguo.

No en vano, la Junta tuvo que
subir la ratio en los colegios del
Centro para atender a la de-
manda para este curso. Aprobo
que haya 27 ninos por clase, cuan-
do la ley limita a 25 los alumnos
por aula aunque permite hasta

El distrito, a peticion de
las AMPA, insto a la
Consejeria a excluir de la
zona de escolarizacion
San Jeronimo y Macarena

28. En Santa Justa, Bami, Triana
y Nervion también subio la ratio
a 26 ninos por clase por el mismo
motivo, llegando también a 27 en
algunos colegios de Nervion.
Segiin las madres y padres de
alumnos, la ampliacion de la zona
de escolarizacion provoco “un im-
portante desfase” entre la oferta
y la demanda y “una pérdida en
la calidad educativa” El Consejo
Escolar Municipal “puede o debe
emitir opinion o solicitar la mo-
dificacion de las zonas de esco-
larizacion”, segun las AMPA.

Junta de Gobierno local
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Las AMPA del Centro piden que la zona de escolarizacion sea mas reducida. 7 J. blaz

La guarderia de Carretera
Amarilla no la hara Emvisesa

El Ayuntamiento sacara a con-
curso la construccion de una
escuela infantil en el poligono
Carretera Amarilla con un plazo
maximo de ejecucion del 10 de
noviembre de 2012. Emvisesa,
como estaba previsto por el an-
terior gobierno municipal, no se
hara cargo del proyecto, con
una subvencion de la Junta de
750.000 euros. Asi lo explico
ayer el portavoz del Gobierno
municipal y edil del PP, Fran-
cisco Pérez, quien anadio que
desde marzo de 2011, laem-
presa municipal de la vivienda
no habia hecho “nada”. “Hubo
problemas de gestion en Emvi-

sesa, que no lo ejecuto. Ahora
lo asumira la casa, el Ayunta-
miento, y el area de Hacienda lo
sacara a concurso para que otra
empresa lo haga”, indico Pérez
para justificar el cambio en el
modelo de gestion. Y es que el
PP ya anuncio que Emvisesa no
se haria cargo de proyectos que
no sean la rehabilitacion o cons-
truccion de viviendas. Ademas,
la Junta de Gobierno aprobo el
convenio con San José-Cartuja
Inmobiliaria para que parados
de Amate trabajen en la recons-
truccion de Regiones Devasta-
das. Pérez no concretd cuantos

vecinos se beneficiaran.
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La Junta inaugura el Conservatorio con

» Cuatro meses despues
de abrirse, el consejero
de Educacion estrena
el centro con protestas
por falta de mobiliario

ABC
CORDOBA

Inaugurando carencias, Andalucia
marca la diferencia. Esta parece ser
una de las principales directrices de
la actual campana de promocion del
Gobierno de la Junta. No en vano, el
consejero de Educacion, Francisco
José Alvarez de la Chica, acudio ayer
tarde a Cordoba para estrenar oficial-
mente el nuevo Conservatorio Profe-
sional de Musica «Musico Ziryaby», si-
tuado en el Vial Norte, v en cuyas
obras de construccion la Junta ha in-
vertido 9,25 millones de euros. El gas-
to no ha impedido, sin embargo, que
los alumnos que cursan Secundaria
en este centro lleven esperando un
nuevo mobiliario escolar desde que
comenzo el curso, que evite que ten-
gan que estar «apelotonados» en las
aulas, segtin denuncian los padres.
El consejero paso por un conserva-
torio que aun no conoce la calefac-
cion, a pesar de tener la instalacion
nueva, yva que no se ha puesto ningun
dia por falta de potencia eléctrica del
centro o «porque no hay dinero ni
para pagar la luz», segun senalaron a
ABC Cordoba varios padres, que afir-
maron que, en algunas aulas y dias,
«los alumnos han tenido que dar las
clases con los chaguetones puestos».

Sin mesa ni silla

La falta de espacio y mesas adecua-
das provoca que algunos de los cerca
de 150 alumnos gue estudian l1aESO vy
primero y segundo de Bachillerato
en este Conservatorio no cuenten ni
siquiera con una mesa y silla propias,
asique tienen que apretarse en las au-
las con sillas que llevan acopladas un
soporte para poder escribir, con el
consiguiente malestar y merma de la
calidad educativa, segun senala la
presidenta de la Asociacion de Pa-
dres de Alumnos del Conservatorio,
Maria Dolores Franco.

Estos alumnos conforman seis gru-
pos adscritos al Instituto Lopez Ne-
vra del Parque Figueroa, que en vir-
tud de un programa de coordinacion
cursan Secundaria en este conserva-
toriodurante cuatromananasa la se-
mana, para continuar con sus ense-
nanzas musicales por la tarde.

El problema radica en el hecho de
que las aulas del Conservatorio estan
disenadas para ajustarse a la ratio de
15 alumnos por clase que establece la
normativade las ensenanzas musica-
les, que este centro cumple yque oca-

siona que «en las clasesde la tarde no
haya problemas», segtiin Maria Dolo-
res Franco; pero que no estan prepa-
radas para la ratio de 25 estudiantes
por clase de Secundaria, segiin confir-
ma el propio director del Conservato-
rio, Ernesto Blanco.

Ante esta situacion, y por la impo-
sibilidad de modificar el tamano de
las aulas, los padres yla Direccion del
Conservatorio plantearon como posi-
ble solucion, a principios de curso,
cambiar el mobiliario existente por
unas nuevas mesas y sillas algo mas

pequenas y hechas a medida, que al
menos permitieran mas comodidad
y mejores recursos para todos.

Sin embargo, cuatro meses des-
pués, el mobiliario antiguo proceden-
te del anterior Conservatorio cordo-

«Apelotonados»

Las aulas estan preparadas
para 15 alumnos, no para
los grupos de Secundaria
con 25 estudiantes

.H{

problemas de espacio y sin calefaccion

bés de laavenida del Mediterraneo si-
gue presente en estas aulas, a pesar
de que los padres llegaron incluso a
plantear en octubre que ellos se en-
cargaban por su cuenta de comprar
el nuevo mobiliario. Fue entonces
cuando desde la Delegacion Provin-
cial seindico que el ISE, el ente publi-
co Infraestructuras y Servicios Edu-
cativos adscrito a la Consejeria de
Educacion, instalaria en breve un
nuevo mobiliario que, de momento,
brilla por su ausencia, aunque la di-
reccion espera que sea en breve.
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El consejero de Educacion visita el centro ante las protestas de una mujer por el decreto de interinos
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La Junta invierte
casi 500.000 euros
. enreformar el
Pabellon de Chile

- Las obras duraran cuatro
. mesesy con ellas se mejorara
. lasede de la Escuela de Artes

J— - —
—_ .

R.S.

La Consejeria de Educacién, a
través del Ente Publico Anda-
luz de Infraestructuras y Ser-
vicios Educativos (ISE) ha lici-
tado las obras de mejora en la
Escuela de Arte, ubicada en el
Pabelion de Chile de la Exposi-
cion Iberoamericana de 1929.
Los trabajos de reforma cuen-
tan con un presupuesto de
473.791,81 euros y un plazo
de ejecucidon de cuatro meses.

Los trabajos consistirdn en
la sustitucion de zonas com-
pletas de la cubierta de teja,
con la eliminacion del tabla-
zon y la colocacién de paneles
~aislantes. Tambié€n se mejora-
| raelaccesoal centro conla eje-
. cucion de una rampay la colo-
. cacion de un ascensor.
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Alvarez de la Chica, en la inauguracién del conservatorio. / R. A. (EFE)

EDUCACION
Una pastoral “propia del siglo XVI”

El consejero de Educacién, Francisco Alvarez de la Chica, calificé
ayer como “muy desafortunadas” y “propias del siglo XVI” las
afirmaciones del obispo de Cordoba en su pastoral semanal, en la
que aseguraba que en algunos institutos se incita a la fornicacion.
Tras inaugurar el Conservatorio Profesional de Musica Misico
Ziryab en la capital cordobesa, Alvarez de la Chica compartiran su
opinion respecto a las declaraciones del prelado.
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«El hito de 2011 es ser Universidad plena, al
poder firmar titulos oficiales de Posgrado»

»Suarez Japon, rector de
la Unia, hace balance
del ultimo curso vy
detalla nuevos retos

AMPARO BACA PAEZ
SEVILLA

La Universidad Internacional de An-
dalucia (Unia) inicia un nuevo ano
cargado de provectos, pero con tiem-
po para saborear todos los logros con-
seguidos en 2011.

De entre ellos, Juan Manuel Sua-
rez, rectorde la institucion, destaca
uno fundamental: la ensenanza y
los titulos de Posgrado oficiales.
«Ha causado mucha satisfaccion
que el rector de esta casa haya podi-
do firmar los primeros titulos oficia-
les de Posgrado de la historia de
esta Universidad. Ha costado mu-
chisimo esfuerzo v es una de las
aportaciones mas f(trascendentes
gue dejareé en esta casa cuando ten-
ga que dejarla, porque ha permitido
que la Universidad sea en sentido
pleno. Es Universidad plena cuando
imparte y expide titulos oficiales de
validez en todo el mundo. Ha sido
un hito importante».

Y otro de los pilares en los que se
asienta el crecimiento de la Unia es
en su proyeccion exterior, que en
2011 ha experimentado un notable
impulso. Un sintoma de este lideraz-
go fue la presencia de la Unia en el
pasado encuentro que se produjo
en Santo Domingo sobre Internacio-
nalizacion de las Universidades y
Redes Universitarias en Latinoameé-
rica, en el que estuvo presente el pre-
sidente dominicano, Lionel Fernan-
dez. «Este liderazgo se ha confirma-
do con nuestra visita a la Universi-
dad de Antioquia en Medellin que
es, junto a la Nacional de Bogota, la
segunda mas grande del pais, que
nos ha concedido el escudo de oro
de la Universidad, su maxima distin-
cion».

Este reconocimiento es fruto del
trabajo que se viene realizando en
Ameérica Latina, donde este ano se
han duplicado las actividades. «No
solo es el alumno que viene a La Ra-
bida. Hemos hecho un master en
Santo Domingo, Ecuador y en Co-
lombia. Y en Cartagena de Indias se
ha llevado a cabo una experiencia
pionera que otras universidades la-
tinoamericanas nos estan reclaman-
do que llevemos a sus aulas. Es una
especie de curso de verano que se
extiende durante dos semanas y
que se codirige entre profesores de
aqui y de alli, cuyo rector, German
Sierra, es un antiguo alumno de La
Rabida. Esta es otra de las senas de
identidad de esta Universidad», ex-
plica Suarez.

Alberto Uribe, rector de la Universidad de Antiogquia, impone el escudoﬂﬂ
de oro de la institucion a Juan Manuel Suarez, su homologo en la Unia

Ademas de Latinoameérica, se ha
mantenido la presencia en Marrue-
cos, sentando las bases para confir-
mar la presencia en Fez y Casablan-
ca.

Retos para 2012

Esta proyeccion internacional va a
ocupar gran parte del ano que acaba
de comenzar, pero con las limitacio-
nes presupuestarias en época de cri-
sis. Las partidas de la Unia se mantie-
nen similares al ano anterior, aunque
son mas los frentes abiertos, por lo
que habra que realizar algun sacrifi-
cio: «Ahora mismo tenemos mas de-
manda y posibilidades de lo que so-
mos capaces de financiar. Ahi tiene
muchoque ver la agilizacion yladina-
mica que ha incorporado a ese vice-
rrectorado su actual titular, Maria An-
tonia Pena, catedratica de Historia
Contemporaneade la Universidad de
Huelva, que antes fue directora de La
Rabida y que conoce bien ese mun-
do».

También se mantendran los cur-
sos de verano, que han conseguido
sostener la sena de identidad de la
Unia en un panorama que a la mayo-
ria de universidades les ha hecho re-
plantearse la idoneidad de su convo-

C

Proyeccion internacional
«Tenemos mas demanda
y posibilidades de lo que
SOomos capaces de
financiar»

Cursos de verano

«Se ha conseguido
mantener una sena de
identidad vy repetiremos
este ano»

«Estamos valorando la
posibilidad de tener
residencia en Mdlaga»

Erasmus

«Es posible que en el
segundo semestre de
2012 ya tengamos
alumnos con esta beca»

catoria un ano mas. «El namero de
alumnos por curso se hamantenidoy
en alguna sede ha crecido un poqui-
to», comenta el rector, aludiendo ade-
mas alaadaptacion que se hizo delos
cursos este ano pasado.

En este sentido, habra en el nue-
vo periodo que comienza algunas
novedades en cuanto a la oferta que
se realiza, y es que se esta valoran-
do la posibilidad de llegar a algun
tipo de acuerdo con una residencia
en Malaga para que el desplaza-
miento v la estancia no sea un pro-
blema paralosalumnos. El resto se-
guira igual, yva que como asegura el
rector, «las cosas que funcionan
mientras menos se toquen mejor. En
Baeza, por ejemplo, hay otros elemen-
tos muyimportantes, como el proyec-
to de la Escuela de Teatro de Verano
en Baeza que enlaza con el Festival
de Teatro Unia «Escena Baeza».

Dentro de los titulos de Posgrado,
ademas, siguen creciendo los titulos
de experto universitario relaciona-
dos con los colegios profesionales.
«Se cumple con lo que dice Bolonia,
que la Universidad sirva como un am-
bito de formaciéon permanente a lo
largo dela vida. Por ello, hemos firma-
do acuerdos con el Colegio de Aboga-
dos, Medicina o Arquitectos en Mala-
ga, entre otros, a través del que se rea-
lizan cursos de expertos que resultan
de su interés.

Alumnos Erasmus

Y entre otras actividades, laUniavaa
participar en este 2012 en los actos
conmemorativos del centenariode la
llegada de Antonio Machado a Baeza.
Asi, el Ayuntamiento de Jaén, la Unia,
la Universidad de Jaén y otras agrupa-
ciones culturales han creado una co-
mision para desarrollar algunas acti-
vidades que comenzaran a finales de
febrero, coincidiendo con la muerte
de Machado, vy se prolongaran hasta
octubre. El momento cumbre sera el
Congreso que se celebre sobre el poe-
ta en Baeza, dirigido por el profesor
de la Universidad de Granada Anto-
nio Chicharro.

Y otrode los grandes retos sera, en
palabras de Juan Manuel Suarez,
«agarrar el Erasmus». Para ello, se
han convocadounas ayudas para que
los profesores de Posgrado oficiales
viaje a una universidad extranjera a
proponer un acuerdo para potenciar
estas becas. Suarez anade incluso
que es posible que «en el segundo se-
mestre de 2012 tengamos alumnos
Erasmusy.

En cuanto a los ajustes que habra
que realizar, la programacion cultu-
ral sera una de las sacrificadas, al
igual que ocurre con las publicacio-
nes, «que son siempre las primeras
victimas». A lo que habra que sumar
una mayor austeridad en el gasto co-
rriente.

Nltl
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Los alumnos de la UM
un notable a sus profesores

| os docentes de Enfermerla Ingenieria de Computadores Ingenlerla Electrénica Y

Fllo|og|a ClaSica son los mas valorados e Se han cruzado mas de 4 millones de datos
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| Angel Recio / MALAGA

Una vez al ano los estudiantes de
la Universidad de Malaga tienen
la posibilidad de vengarse y poner
nota a sus profesores. Sus res-

puestas nosolono caenensacoro- .

to sino que son bastante valoradas
por los gestores de la UMA, hasta
el punto de que se informa a los
docentes de forma privada sobre
sus resultados. Si no pasan el cor-
te, le instan a ponerse las pilasyla

férmula funciona porque €1 61,3%.
de los profesores que recibieron.

una valoracién negativa en el cur-
so 2009/2010 han conseguido
aprobar en el ejercicio 2010/2011.

A

Carlos Benavides, vice’frectﬁr de Calidad, Adelaida de la Cailé v Antbnio Pascual, ayer "enséﬁandci‘ las notas’ a Ins medins.

. Andaluz de Prospectiva se ponen

En eldltimo estudio de evaluacién
correspondiente al curso pasado
elaborado por la UMA v el Centro

‘de relieve dos aspectos: o los

-vel del profesorado de la universi-

alumnos son magnanimos o el ni-

dad malaguefia es realmente alto.

Las puntuaciones dadasporloses-
tudiantes son privadasy, portan-

to, no deberia haber miedo a res-
ponder la verdad. Eso le da mas

~valor al notable que, en conjunto,

reciben los docentes de la UMA
por parte de su alumnado: un 7,7.

~ El anélisis es exhaustivo. Se han
‘evaluado 112 titulaciones, 83 de-

‘han hecho

- 115.000 cuesunnanﬂs de fonna

partamentos y 'S¢

—_
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Se dispara el nimerode
consultas por correo electrénico

La llegada de las nuevas tecnolo-
gias ha supuesto un cambio im-

portante en todas las facetas de
la sociedad e, incluso, en espa-
cios tradicionales como la uni-
versidad. Tanto la rectora de la

UMA, Adelaida de la Calle, como
el profesor Antonio Pascual, des-

‘tacaron ayer que se ha converti-
do en algo habitual el hecho de

“que los estudiantes envien sus

.| dudas alos pmfesores a través |
del correo electrénico o de losfo-

—

— . S —

ponen

- JAVIER ALBINAMA

ros internos de las facultades,
haciendo un tipo de tutoria dis-
tinto al habitual. Ese cambio de

tendencia se porie de manifiesto |

porgue, segiin la encuesta, el
56% de los alumnos no utiliza
nunca el horario de tutoria y un
34% sodlo lo emplea alguna vez,

Pascual matizé que esta estadis- -
tica se refiere a la tutoria clasica,

es decir, la presencial en el des-
pacho del profesor y no a la que
se pueda hacer por las redes.

que se han tenido que cruzar 4,6
millones de datos. Tras observar to-
das las respuestas, se deduce que
~ los profesores de las titulaciones de

- Enfermeria, Ingenieria de Compu-

tadores, Ingenieria en Electronica,
Filologia Clasica y Filosofia son los
mejorvalorados, con puntuactones -
desde el 8,5 hasta el 9,2. Por depar-
tamentos, los que reciben mas
aplausos son los de Radiologia y
Meéedicina Fisica, Oftalmologia y
Otorrinolaringologia; Biologia Ce-
lular y Genética; Fisiologia Huma-
naydelaEducacion Fisica y Depor-
tiva; Teoria e Historia de la Educa-
cién; y Medicina y Dermatologia.

El director del Centro Andaluz
de Prospectiva, Antonio Pascual,
destacd ayer que esas titulaciones
y departamentos fueron las que
obtuvieron una mejor calificaciéon

- pero, en lineas generales, las notas

fueron positivas para todos.  El

- 93,7% de los profesores fueron va-

lorados de forma favorable e in-
cluso el 18% recibid una nota igual
o superior al 9, es decir, sobresa-
liente o matricula de honor. La en-
cuesta subraya que los alumnos

consideran positiva 1a labor de los

POR CIENTO |
Es el porcentaje de profesores
que ‘suspendieron’ en el
curso anterior, han tomado
‘nota y han aprobado

profesores en el cumplimiento de

sus obligaciones, ia planificaciony
cumplimiento del plan docente,

sus habilidades diddcticas, los cri-
terios de evaluacion o el ambiente
de clase ylarelacién entre maestro

“yalumno.

La rectora de la UMA, Adelaida
de la Calle, estaba ayer contenta
con los resultados. “Es una satis-
faccion ver gue efectivamente se
van superando los criterios de cali-
dad yquela nota media se supera.
afio tras afio”, indicd, a la vez que
rompio una lanza en favor de sus

trabajadores. “Se dice que los fun-

cionariosno cumplimos y esloable

~comprobar que el funcionario uni-
~ versitario si cumple y se esfuerza

por mejorar”, afiadié. Los alum-

-nos han sido buenos con sus profe-

sores. Ahora queda por ver si ha-

bra quid pro quo en 105 proximos

E}[&HIGHES.
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La consejera Micaela Navarro inauguro ayer el master en la Univers
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Un master formaraen

la UJA a 30 alumnos sobre
accesibilidad universal

La consejera de
lgualdad inauguro ayer
el postgrado, donde se
analizaran las barreras
arquitectonicas o la
diversidad humana

R. L

“EN. La consejera para la Igual-
dad y Bienestar Social, Micaela Na-
varro, ilnauguro ayer en Jaén el
Master Universitario en Accesibi-
lidad Universal y Diseno para To-
dos, organizado por la Universidad
jlenense, con la colaboracion de la
Fundacion Once.

El master, que tiene 30 plazas,

incluye el abordaje de diferentes
materias sobre accesibilidad en el
entorno fisico, asi como en las tec-
nologias de la informacién y la co-
municacion. Ademas, en el curso
se van a analizar la igualdad de opor-
tunidades, las tendencias demogra-
ficas y la diversidad humana.

Las medidas de fomento dela ac-
cesibilidad que se desarrollan actual-
mente por la Junta de Andalucia se
recogen en el IT Plan de Accion Inte-
oral para Personas con Discapacidad
en Andalucia (2011-2013). En este
Plan, la estrategia de mejora de la ac-
cesibilidad arquitectonica, del trans-
porte y la comunicacion es transver-
sal a las politicas de todas las Conse-
jerias de la Junta de Andalucia.

Ademas, Andalucia se ha con-
vertido en la primera Comunidad
en regular el uso de la lengua de
signos espanola en el ambito au-
tonomico, una norma que aprobo
el Parlamento por unanimidad el
pasado mes de noviembre.

Poblacion

En Andalucia viven en torno a
716.000 personas con discapaci-
dad (el 9,5% de la poblacion de
esta Comunidad). De éstas, el 61
por ciento son mujeres. La comu-
nidad andaluza cuenta con un to-
tal de 17.550 plazas en centrosre-
sidenciales y de estancia diurna
para la atencion personas con dis-
capacidad.

Iﬂm |
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Un vicerrector de la UCA espero a

detenido

en Comisaria durante su declaracion

.. P.SOLIS

CADIZ. Ivan, la inica persona de-
tenida durante los altercados en la
Facultad de Filosofia y Letras, no
estuvo solo en la noche del jueves
mientras prestaba declaracion en
la Comisaria de la Policia Nacional.
Fuera estuvieron un pequeno gru-
po, companeros del colectivo Val-
carcel Recuperado y dentro el vi-
cerrector de la Universidad de Ca-
diz (UCA), David Almorza y el de-
cano de la facultad de Filosofia, Ma-
nuel Arcila. Estos dos representan-
tes de la Universidad gaditana

quisieron mostrar asi suapoyo a
Ivan, que ademas es alumno del
centro, despueés de que el Rector,
Eduardo Mazo pidiese explicacio-
nes al Subdelegado del Gobierno
por la entrada de los agentes sin que
ellos le reclamaran.

Tras prestar declaracion, Ivan
paso la noche en casa y se presen-
to alas 10.30 horas en los juzgados
para asistir a unjuicio rapido acu-
sado de un delito de atentado con-
tra la autoridad. Su abogada, Maria
de la Luz Moreno, explico ayer a
este medio que no llego a celebrar-

se el juicio porque nada mas empe-
zar pidieron que el procedimiento
pasase de rapido a abreviado para
poder recopilar toda la documen-
tacion necesaria para argumentar
su defensa, buena parte de ella for-
mada por el material grafico reco-
gido durante los altercados.

El juez dio su conformidad y ha
ordenado la apertura del periodo
de diligencias para que tanto acu-
sacion como defensa puedan pre-
parar el procedimiento. Ivan, acu-
sado de atentar contra la autoridad,
se puede enfrentar a una pena que

va de dos a cuatro anos de prision.
Por su parte, seis de los activistas
que fueron agredidos durante la
carga policial han formalizado ya
sus denuncias contra los agentes
de la Policia Nacional y no se des-
carta que en los proximos dias se
sumen nuevas denuncias. Desde
el colectivo Valcarcel Recupera-
do criticaron «la ausencia del me-
dico forense que no pudo tomar
nota de las lesionesy por lo que ten-
dran que esperar hasta el lunes para
que pueda recoger todas las prue-
bas necesarias.

El proximo lunes también, va-
rias de las personas que fueron agre-
didas se reuniran con servicios ju-
ridicos de la UCA, seglin avanzaron
los activista, aunque desde la uni-
versidad aun no sabian quiéniba a
estar presente en la reunion.
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