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ParaÊElisendaÊSánchez,ÊSecretariaÊdeÊIgualdadÊdeÊUGTÊGra-
nada,ÊlasÊpolíticasÊdeÊigualdadÊpuestasÊenÊmarchaÊduranteÊlosÊ
últimosÊaños,ÊalÊ igualÊqueÊmedidasÊcomoÊlaÊreformaÊlaboralÊoÊ
elÊ aumentoÊdelÊSMI,Ê frutoÊdelÊDiálogoÊSocial,Ê estánÊcontribu-
yendoÊaÊlucharÊcontraÊ laÊdesigualdadÊdeÊgéneroÊenÊelÊ trabajoÊ
enÊnuestroÊpaís.ÊEnÊ2023ÊmejoranÊalgunosÊdeÊlosÊindicadoresÊ
deÊ lasÊbrechasÊdeÊgéneroÊenÊelÊempleo,ÊperoÊaúnÊquedaÊmu-
choÊcaminoÊporÊrecorrerÊparaÊalcanzarÊlaÊigualdadÊrealÊyÊefecti-
vaÊafirmaÊlaÊrepresentanteÊdeÊUGT.ÊDeÊestaÊforma,Êseñala,Ê laÊ
brechaÊdeÊgéneroÊenÊelÊ empleoÊ seÊ sitúaÊcasiÊ enÊelÊ 10%,Ê lasÊ
mujeresÊsufrenÊmásÊelÊempleoÊaÊtiempoÊparcial,ÊcontratosÊfijosÊ
discontinuos,ÊyÊtemporales,ÊhayÊmásÊmujeresÊenÊparoÊqueÊlosÊ
hombres;ÊyÊpersisteÊ laÊsegregaciónÊocupacionalÊdeÊ lasÊmuje-
res,Ê conÊ sectoresÊ comoÊ elÊ deÊ losÊ servicios.ÊAdemás,Ê añade,Ê
lasÊ tareasÊ deÊ cuidadosÊ familiaresÊ siguenÊ siendoÊ asumidasÊ
mayoritariamenteÊporÊmujeres;ÊyÊcontinúaÊexistiendoÊunÊnúme-
roÊmuyÊaltoÊdeÊcasosÊdeÊacosoÊsexualÊyÊporÊrazónÊdeÊsexoÊenÊ
elÊámbitoÊlaboral. 
ParaÊlaÊrepresentanteÊdeÊUGT,ÊlaÊrealidadÊdeÊnuestroÊmercadoÊ
laboralÊ esÊ queÊ aúnÊ noÊ esÊ niÊ inclusivoÊ niÊ igualitarioÊ paraÊ lasÊ
mujeres.ÊPorÊello,ÊconsideraÊfundamentalÊimpulsarÊmedidasÊdeÊ
igualdadÊenÊlosÊconveniosÊcolectivosÊyÊenÊlosÊplanesÊdeÊigual-
dad,ÊexigiendoÊelÊcumplimientoÊdeÊestosÊúltimosÊenÊ losÊtérmi-
nosÊqueÊobligaÊlaÊley;ÊmejorarÊlasÊpolíticasÊactivasÊdeÊempleo,Ê

dotándolasÊdeÊperspectivaÊdeÊgénero;ÊdignificarÊalgunosÊsecto-
res,ÊcomoÊelÊdeÊcuidados,ÊocupadosÊmayoritariamenteÊporÊmu-
jeres. 
EsteÊ8ÊdeÊmarzo,ÊcomoÊcadaÊdíaÊdelÊaño,Ê laÊ representanteÊdeÊ
UGTÊ GranadaÊ reiteraÊ elÊ compromiso,Ê trabajo,Ê yÊ esfuerzoÊ delÊ
SindicatoÊparaÊlograrÊqueÊ laÊ igualdadÊentreÊmujeresÊyÊhombresÊ
seÊconviertaÊenÊunaÊrealidadÊyÊalcanzarÊunaÊsociedadÊmásÊjus-
ta,ÊinclusivaÊyÊsolidaria.Ê 

Para UGT, la igualdad real y efectiva de las mujeres debe ser una realidad   
urgente  
Delegadas y delegados de UGT han participado, este 8 de marzo, en una concentración en la sede de los sindicatos, con 
motivo del Día Internacional de la Mujer. En el transcurso del acto, la responsable de Mujer de UGT, Elisenda Sánchez 
han leído un manifiesto conjunto elaborado por ambas organizaciones.  

AnteÊestosÊdatos,ÊLuisÊMiguelÊGutié-
rrez,Ê SecretarioÊ GeneralÊ deÊ UGT,Ê
resaltaÊ queÊ laÊ estadísticaÊ deÊ contra-
tosÊ continúaÊ mostrandoÊ signosÊ deÊ
estabilizaciónÊ enÊ elÊ mercadoÊ laboralÊ
granadino,Ê,ÊcomportándoseÊacordeÊaÊ

laÊpremisaÊdeÊ “menosÊcontratos,ÊperoÊdeÊmayorÊcalidad”.Ê  DeÊ
formaÊqueÊmuchasÊpersonasÊtrabajadorasÊqueÊantesÊencade-
nabanÊ variosÊ contratosÊ temporalesÊenÊ unÊmismoÊmes,Ê ahoraÊ
tienenÊ unÊ contratoÊ indefinido.Ê PorÊ ello,Ê elÊ representanteÊ deÊ
UGTÊopinaÊqueÊhayaÊmenosÊcontratosÊnoÊdebeÊserÊconsidera-
doÊsóloÊcomoÊunÊaspectoÊnegativo,ÊsiÊnoÊunÊindicadorÊdeÊqueÊ
laÊreformaÊlaboralÊestáÊfuncionandoÊyÊpermitiendoÊqueÊlasÊrela-
cionesÊentreÊtrabajadorÊyÊempresaÊseÊdesarrollenÊenÊunÊmarcoÊ
deÊmayorÊ estabilidadÊ laboralÊ deÊ laÊ queÊ seÊ beneficianÊ ambasÊ
partes.  
ParaÊelÊ representanteÊsindical,ÊesÊ indispensableÊseguirÊmejo-
randoÊlaÊcalidadÊdelÊempleoÊdesdeÊtodosÊlosÊámbitos,ÊdeÊma-
neraÊque,ÊsiÊprácticamenteÊyaÊseÊhaÊconseguidoÊqueÊelÊcontra-
toÊindefinidoÊadquieraÊlaÊrelevanciaÊformalÊdeseadaÊenÊlaÊcon-
tratación,ÊahoraÊhayÊqueÊmejorarÊlasÊcondicionesÊenÊlasÊqueÊseÊ
desenvuelvenÊesosÊcontratosÊindefinidos,ÊelevandoÊsuÊestabili-

dadÊreal.  
ParaÊello,ÊGutiérrezÊ(UGT)ÊopinaÊqueÊesÊfundamentalÊcontinuarÊ
avanzandoÊ enÊ laÊ protecciónÊ deÊ lasÊ personasÊ trabajadorasÊ yÊ
acabarÊdeÊcompletarÊlasÊcuestionesÊqueÊquedaronÊpendientesÊ
haceÊdosÊaños,ÊcomoÊlaÊreformaÊdelÊdespido,ÊqueÊcontinúaÊsinÊ
adecuarseÊaÊ laÊCartaÊSocialÊEuropeaÊRevisada.ÊAdemás,Êse-
ñalaÊqueÊparaÊqueÊelÊempleoÊindefinidoÊcuenteÊconÊverdaderasÊ
garantías,ÊesÊnecesarioÊqueÊlaÊindemnizaciónÊporÊdespidoÊad-
quieraÊunÊcarácterÊdisuasorioÊyÊresarcitorio,ÊrecuperandoÊtam-
biénÊlosÊsalariosÊdeÊtramitación.ÊEllo,ÊdestacaÊelÊugetista,Êdes-
plazaríaÊ alÊ despidoÊ comoÊ laÊ últimaÊ deÊ lasÊ opcionesÊ posiblesÊ
paraÊ elÊ empleador,Ê fomentandoÊ otrasÊ alternativas,Ê comoÊ laÊ
formaciónÊyÊ laÊ reubicación,ÊqueÊsonÊmuchoÊmásÊbeneficiosasÊ
paraÊambasÊpartes,ÊyaÊqueÊcontribuyenÊaÊelevarÊlaÊproductivi-
dad,Ê reducenÊcostesÊ yÊ dotanÊaÊ laÊ personaÊ trabajadoraÊdeÊunÊ
extraÊ deÊ seguridadÊ laboral,Ê muyÊ necesarioÊ hoyÊ enÊ díaÊ paraÊ
poderÊ tenerÊ enÊ consideraciónÊ proyectosÊ deÊ vidaÊ aÊmásÊ largoÊ
plazo.Ê Igualmente,Ê esÊ necesarioÊ queÊ lasÊ negociacionesÊ enÊ
tornoÊaÊlaÊreducciónÊdeÊlaÊjornadaÊlaboralÊnoÊseÊdilaten,Êalcan-
zandoÊlasÊ35ÊhorasÊsemanalesÊantesÊdeÊacabeÊlaÊlegislaturaÊyÊ
conÊ elÊ objetivoÊ puestoÊ enÊ laÊ jornadaÊ laboralÊ deÊ 32Ê horasÊ sinÊ
reducciónÊdeÊsalario.  

Hay que seguir avanzando en la calidad del empleo en la provincia de        
Granada 
En Granada, en febrero de 2024, el paro registrado en los Servicios Públicos de Empleo ha sido de 77.891 personas, 85 
más que el mes pasado (0,11%), y hay 2.943 personas inscritas en paro menos que hace un año (80.924), cuando aumen-
tó el desempleo en 749 personas. En el análisis por sectores, ha bajado el paro en servicios (-154), construcción (-65), e 
industria (-14), mientras que ha subido en agricultura (100), y colectivo de personas sin empleo anterior (218).En cuanto 
a la contratación, durante este mes, se han realizado en Granada un total de 24.300 contratos, 1.625 menos que en el 
mismo mes del año 2023 (25.925). Del total de contratos de enero, 13.914 han sido temporales, un 57,25%. En cuanto a la 
contratación acumulada en lo que llevamos de año, se han firmado 52.223 contratos laborales, de ellos 22.560 (un 
43,69%) carácter indefinido. 
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UGT mantiene una primera toma de contacto institucional con el nuevo    
Subdelegado del Gobierno en Granada 
ElÊsecretarioÊgeneralÊdeÊUGTÊGranada,ÊLuisÊMiguelÊGutiérrez,Ê
juntoÊconÊparteÊdeÊsuÊComisiónÊEjecutivaÊProvincial,ÊhaÊmante-
nidoÊencuentroÊ conÊ elÊ subdelegadoÊ delÊGobiernoÊ deÊEspañaÊ
enÊGranada,Ê JoseéÊAntonioÊMontilla,Ê paraÊ tenerÊ unaÊ primeraÊ
tomaÊdeÊcontactoÊqueÊsirvaÊpara mantenerÊunÊdiálogoÊcontinuoÊ
yÊ seguirÊ colaborandoÊ enÊ losÊ asuntosÊ queÊ atañenÊ aÊ nuestraÊ
provincia. 
DuranteÊelÊencuentroÊseÊhaÊpodidoÊanalizarÊlaÊsituaciónÊlaboralÊ
deÊlaÊprovincia,ÊyÊseÊhaÊpuestoÊenÊcomúnÊelÊtrabajoÊqueÊdesdeÊ
elÊ EjecutivoÊ centralÊ yÊ losÊ agentesÊ sociales,Ê comoÊ loÊ esÊUGT,Ê
estánÊllevandoÊaÊcaboÊparaÊintroducirÊavancesÊlaboralesÊcomoÊ
laÊ reformaÊ delÊ subsidioÊ deÊ desempleoÊ oÊ laÊ reducciónÊ deÊ laÊ
jornadaÊlaboral,ÊentreÊotrosÊtemas. 

 
 

 
 
 

UGT,Ê juntoÊ alÊ restoÊ de integrantesÊ deÊ laÊ MesaÊ SectorialÊ deÊ
Educación,ÊhanÊcelebradoÊesteÊmartes,Ê5Êmarzo,ÊunaÊconcen-
traciónÊ frenteÊ aÊ laÊ DelegaciónÊ TerritorialÊ deÊ EducaciónÊ deÊ laÊ
JuntaÊ deÊ AndalucíaÊ enÊ Granada, Ê paraÊ exigirÊ laÊ retiradaÊ delÊ
borradorÊ deÊ decretoÊ deÊ laÊ JuntaÊ queÊ regulaÊ losÊ puestosÊ deÊ
trabajoÊ docenteÊ enÊ losÊ centrosÊ deÊ EducaciónÊ PermanenteÊ
(educaciónÊ deÊ adultos),Ê anteÊ elÊ riesgoÊ deÊ desmantelamientoÊ
deÊestaÊredÊdeÊcentros,ÊpuestoÊqueÊnoÊgarantiza ÊelÊempleoÊdelÊ
personalÊqueÊactualmenteÊimparteÊestasÊenseñanzas. 
LosÊSindicatosÊrechazanÊesteÊproyectoÊdeÊdecreto,ÊyÊhanÊafea-
doÊaÊlaÊadministraciónÊeducativaÊqueÊnoÊescuchaÊsusÊreivindi-
caciones,ÊentreÊlasÊqueÊseÊencuentranÊqueÊnoÊhayaÊincidenciaÊ
enÊlasÊplantillasÊniÊminorizaronÊdelÊnúmeroÊdeÊcentros. 

Los Sindicatos de la Enseñanza Pública se movilizan en Granada contra el 
desmantelamiento de los centros de Educación Permanente 

.ElÊ convenioÊ deÊ comercioÊ deÊ GranadaÊ queÊ afectaÊ aÊ unasÊ
12.000Ê personasÊ trabajadorasÊ enÊ laÊ provinciaÊ deÊ GranadaÊ
vencióÊelÊenÊelÊañoÊ2022. 
ElÊ convenioÊ queÊ manteníaÊ suÊ vigenciaÊ desdeÊ 2015,Ê (2015-
2022),ÊpreveíaÊsubidasÊsalarialesÊhastaÊelÊañoÊ2022,ÊperoÊes-
tasÊ resultaronÊ insuficientesÊparaÊadaptarseÊaÊ laÊ fuerteÊsubidaÊ
deÊlaÊinflaciónÊqueÊseÊhaÊidoÊacumulandoÊlosÊúltimosÊaños,ÊenÊ
losÊqueÊlasÊplantillasÊdelÊsectorÊhanÊidoÊperdiendoÊpoderÊadqui-
sitivo.ÊAunqueÊnoÊsoloÊelÊtemaÊsalarialÊnecesitaÊadaptación,ÊelÊ
convenioÊmantieneÊunaÊjornadaÊanualÊdeÊ1800Êhoras,ÊmuyÊporÊ
encimaÊdeÊ laÊmediaÊdelÊsectorÊyÊdebeÊadaptarseÊenÊmateriasÊ
comoÊlaÊcontratación,ÊteletrabajoÊyÊdesconexiónÊdigital. 
TrasÊ mesesÊ deÊ negociaciónÊ enÊ losÊ queÊ haÊ habidoÊ escasosÊ
avancesÊyÊunaÊcitaÊenÊsedeÊSERCLAÊelÊpasadoÊ22ÊdeÊeneroÊ
porÊdesavenenciasÊenÊ fijarÊsubidasÊ salarialesÊacordesÊaÊelÊVÊ
ACUERDOÊPARAÊELÊEMPLEOÊYÊLAÊNEGOCIACIÓNÊCOLEC-
TIVAÊ (VÊAENC),Ê laÊ patronalÊ sorprendióÊenÊ laÊpasadaÊ reuniónÊ
delÊ22ÊdeÊfebreroÊconÊunaÊpropuestaÊcerradaÊdandoÊporÊfinali-
zadaÊlaÊnegociaciónÊdelÊconvenio,ÊenÊlaÊqueÊincluíaÊunaÊsubidaÊ
salarialÊ insuficienteÊenÊcontrasteÊconÊ laÊpérdidaÊdeÊpoderÊad-
quisitivoÊeÊinclusoÊdelÊmarcoÊdeÊreferenciaÊdelÊVÊAENC,ÊenÊlaÊ
queÊseÊincluíaÊunaÊpenalizaciónÊdeÊlaÊIncapacidadÊTemporal. 
ParaÊ elÊ SindicatoÊ estaÊ situaciónÊ haÊ provocadoÊ unaÊ situaciónÊ
deÊrechazoÊfrontalÊaÊlaÊposturaÊdeÊlaÊFederaciónÊdeÊComercioÊ
deÊGranadaÊeÊinicianÊunÊprocesoÊdeÊmovilizaciónÊenÊelÊsectorÊ
queÊ iráÊ aumentandoÊ hastaÊ llegarÊ aÊ unaÊ huelgaÊ sectorialÊ enÊ
SemanaÊSantaÊsiÊnoÊseÊreconduceÊlaÊnegociación.  

UGT convoca movilizaciones, y amenaza con una huelga en Semana Santa 
en el comercio de Granada y provincia, ante el bloqueo del convenio 
El Sindicato denuncia inmovilismo de la patronal de comercio de la provincia de Granada tras meses de negociación del 
convenio colectivo. Por ello, convoca al sector a sumarse a las movilizaciones convocadas por el Sindicato 
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UGT traslada a Patxi López en Granada los objetivos sindicales en materia 
sociolaboral a conseguir en esta legislatura 
ConÊ motivoÊ deÊ laÊ asistenciaÊ deÊ PatxiÊ López,Ê portavozÊ delÊ
PSOEÊ enÊ elÊ CongresoÊ deÊ losÊ Diputados,Ê aÊ losÊ VIIIÊ PremiosÊ
“JuanÊCuenca”,ÊcelebradosÊenÊ laÊsedeÊdeÊUGTÊGranadaÊesteÊ
martes,Ê5ÊdeÊmarzo,ÊelÊrepresentanteÊsocialistaÊhaÊmantenidoÊ
unaÊreuniónÊconÊlosÊSecretarios/asÊGeneralesÊdeÊlosÊOrganis-
mosÊProvincialesÊdeÊUGTÊGranada,ÊlideradosÊporÊelÊSecretarioÊ
provincialÊdelÊSindicato,ÊLuisÊMiguelÊGutiérrez. 
EnÊelÊencuentro,ÊdesdeÊUGTÊseÊleÊhanÊtrasladadoÊqueÊlosÊre-
tosÊaÊconseguirÊenÊestosÊpróximosÊcuatroÊañosÊdeÊlegislatura,Ê
atiendenÊaÊcuestionesÊcomoÊlaÊreducciónÊdeÊlaÊjornadaÊlaboral,Ê
laÊrecuperaciónÊdeÊlosÊ45ÊdíasÊdeÊindemnizaciónÊporÊdespido,Ê
elÊ incrementoÊdeÊ losÊ salarios,Ê laÊmejoraÊdeÊ laÊ formaciónÊ yÊ laÊ
capacitación,ÊlaÊreformaÊdeÊlasÊprestacionesÊporÊdesempleoÊoÊ
laÊ modernizaciónÊ yÊ actualizaciónÊ deÊ lasÊ políticasÊ activasÊ deÊ
empleo.Ê 

 
 

 
 
 

AsíÊ loÊ hanÊ indicadoÊ
desdeÊUJP-UGTÊdeÊ
GranadaÊenÊ laÊcon-
centración,Ê seña-
landoÊ ademásÊ queÊ
lasÊ personasÊ queÊ
solicitanÊ unaÊ pres-
taciónÊdeÊservicioÊaÊ
laÊ dependenciaÊ
tienenÊ queÊ esperarÊ
deÊ mediaÊ másÊ deÊ
añoÊyÊmedio,ÊlargosÊ
mesesÊ deÊ incerti-
dumbre,ÊenÊlosÊqueÊ
hastaÊ unÊ 30%Ê deÊ

losÊsolicitantesÊfalleceÊantesÊdeÊ recibirÊunaÊsimpleÊayudaÊqueÊ
lesÊ permitaÊ tenerÊ unaÊ vidaÊ digna,Ê siendoÊ laÊ mayoríaÊ deÊ lasÊ
solicitudesÊdeÊpersonasÊmayoresÊdeÊ80Êaños,ÊqueÊenÊalgunosÊ

casosÊ fallecenÊesperandoÊ suÊ resolución.Ê YÊello,Ê opinan,Ê por-
queÊelÊGobiernoÊAndaluzÊmantieneÊlaÊgestiónÊdeÊlaÊdependen-
ciaÊ enÊ estadoÊ crítico,Ê alÊ aumentarÊ lasÊ listasÊ deÊ esperaÊ paraÊ
resolverÊunaÊprestaciónÊdeÊservicioÊaÊlaÊDependencia. 
EnÊcuantoÊaÊlaÊsituaciónÊdeÊlasÊresidenciasÊenÊGranada,ÊUGTÊ
recuerdaÊqueÊesÊdeÊtotalÊsaturación,ÊconÊmásÊdelÊ96%ÊdeÊ lasÊ
plazasÊ ocupadas,Ê porÊ loÊ queÊ seÊ necesitaríanÊ másÊ deÊ 8.000Ê
plazasÊ conÊ carácterÊ inminenteÊ paraÊ terminarÊ conÊ laÊ listaÊ deÊ
esperaÊ enÊ estosÊ momentos,Ê yÊ cubrirÊ lasÊ necesidadesÊ deÊ lasÊ
personasÊdependientesÊconÊelÊderechoÊreconocido,ÊparaÊcum-
plirÊlaÊrecomendaciónÊdeÊlaÊOMSÊdeÊqueÊseríaÊnecesarioÊtenerÊ
plazasÊparaÊelÊ5%ÊdeÊlaÊpoblaciónÊmayorÊdeÊ65Êaños,ÊhanÊar-
gumentado. 
DesdeÊ UGTÊ tambiénÊ hanÊ denunciadoÊ elÊ incumplimientoÊ porÊ
parteÊdelÊGobiernoÊandaluzÊdelÊPactoÊfirmadoÊparaÊelÊImpulsoÊ
SocialÊyÊEconómicoÊdeÊAndalucía,ÊyÊenÊestaÊlíneaÊhanÊasegu-
radoÊ queÊ noÊ seÊ haÊ dadoÊ ningúnÊ avanceÊ enÊ unaÊmateriaÊ tanÊ
sensibleÊcomoÊesÊlaÊLeyÊdeÊDependencia. 

UGT continúa denunciando en Granada el estado crítico y de abandono de la 
Dependencia por parte de la Junta de Andalucía 
Este jueves, 7 de marzo, en la entrada de la Delegación de Gobierno de la Junta en Granada, la Unión de Jubilados y 
Pensionistas (UJP) de UGT Granada ha celebrado una concentración para exigir una Dependencia de Calidad y Digna, y 
denunciar el estado crítico y la situación de abandono en la que el Gobierno andaluz tiene las políticas de dependencia 
y las residencias, con el consiguiente daño a las personas mayores de nuestra provincia. 

EnÊlaÊlegislaturaÊpasada,ÊseÊaprobóÊunaÊDeclaraciónÊInstitucio-
nal,ÊporÊtodosÊlosÊGruposÊMunicipalesÊparaÊllegarÊaÊlaÊcontra-
taciónÊdeÊ92ÊnuevosÊtrabajadoresÊyÊtrabajadorasÊyÊseÊplantea-
baÊsuÊcreaciónÊenÊvariosÊaños. 
UGTÊ estuvoÊ enÊ laÊ negociaciónÊ conÊ laÊ anteriorÊ CorporaciónÊ
hastaÊ queÊ seÊ consiguieronÊ crearÊ 20Ê plazasÊ deÊ estructuraÊ yÊ
comprometerÊlasÊ72ÊplazasÊrestantes,ÊdeÊlaÊcitadaÊdeclaración,Ê
enÊlasÊdistintasÊOfertasÊPúblicasÊdeÊEmpleoÊhastaÊ2027. 
TrasÊelÊ cambioÊdeÊGobiernoÊMunicipal,Ê lideradoÊporÊelÊPP,Ê laÊ
alcaldesa,ÊlaÊSra.ÊMarifranÊCarazo,ÊnoÊreconoceÊlaÊdeclaraciónÊ
firmadaÊ porÊ suÊ partidoÊ yÊ noÊ encuentranÊ financiaciónÊ paraÊ elÊ
ÁreaÊdeÊPolíticaÊSocial,ÊexistiendoÊlistasÊdeÊesperaÊparaÊcubrirÊ
lasÊ atencionesÊ yÊ necesidadesÊ básicasÊ deÊ losÊ granadinosÊ yÊ
granadinas,Ê yÊ faltandoÊprofesionalesÊdeÊ todasÊ lasÊdisciplinas.Ê
PeroÊnoÊhayÊfinanciación. 
DesdeÊUGTÊseÊesÊconscienteÊqueÊ lasÊ solucionesÊhanÊdeÊ serÊ
estructuralesÊ yÊ permanentes,Ê yÊ queÊ éstasÊ soloÊ seÊ consiguenÊ
deÊformaÊprogresiva,ÊdialogadaÊyÊconsensuada.ÊHistóricamen-

te,ÊesteÊSindicatoÊhaÊ impulsadoÊyÊparticipadoÊenÊ lasÊnegocia-
cionesÊparaÊampliarÊlaÊplantillaÊdeÊestaÊÁreaÊyÊapoyarÊenÊotrasÊ
causasÊqueÊhanÊsurgido. 
LosÊ representantesÊ deÊ UGTÊ yaÊ seÊ sentaronÊ conÊ elÊ anteriorÊ
GobiernoÊmunicipal,ÊsolicitandoÊelÊpersonalÊnecesarioÊparaÊdarÊ
respuestaÊaÊlosÊderechosÊsocialesÊqueÊcorrespondeÊaÊlaÊciuda-
danía.ÊYÊseguiránÊdemandandoÊpersonalÊdeÊestructuraÊaÊesteÊ
nuevoÊ GobiernoÊ delÊ PP,Ê aportandoÊ soluciones,Ê yÊ esperandoÊ
también,ÊpoderÊalcanzarÊacuerdosÊparaÊconseguirÊelÊpersonalÊ
deÊestructuraÊnecesario. 
AnteÊ laÊ negativaÊ aÊ laÊ ampliaciónÊ deÊ laÊ plantillaÊ deÊ DerechosÊ
Sociales,Ê UGTÊ enÊ elÊ AyuntamientoÊ deÊ GranadaÊ estáÊ enÊ unÊ
momentoÊdeÊreivindicaciónÊyÊdeÊhacerÊvisiblesÊlasÊnecesidadesÊ
deÊ laÊ concejalía,Ê queÊ noÊ sonÊ otrasÊ queÊ lasÊ deÊ laÊ ciudadaníaÊ
granadina. ÊTrasÊVariosÊmesesÊdeÊconcentracionesÊdelÊperso-
nalÊ deÊ ServiciosÊ Sociales,Ê COASPH,Ê SAI,Ê ETF,Ê OSV,Ê etc.,Ê yÊ
hastaÊahoraÊnoÊhayÊsolucionesÊaÊlasÊpeticiones,ÊyÊlaÊúnicaÊres-
puestaÊesÊqueÊnoÊhayÊdineroÊenÊelÊAyuntamiento  

UGT cifra en 70 los puestos de trabajo estructurales que faltan en los        
Servicios Sociales del Ayuntamiento de Granada 
La Sección Sindical de UGT en el Ayuntamiento de Granada sigue reivindicando las 70 plazas de estructura que estiman 
que faltan en el Área de Política Social de dicho Ayuntamiento, así como el aumento de recursos para atender adecuada-
mente a la población. 

 


