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LaÊComisiónÊprovincialÊdelÊCARL haÊdestacado laÊ firmaÊelÊ
pasadoÊañoÊdelÊconvenioÊdel Campo,ÊporÊlasÊasociacionesÊ
empresarialesÊAsajaÊyÊCoagÊyÊlosÊsindicatosÊUGTÊyÊCCOO,Ê
queÊ afectaÊ aÊ 15.000Ê empresasÊ yÊ 40.000Ê trabajadores.Ê ElÊ
convenioÊ tieneÊunaÊvigenciaÊ temporalÊdeÊ tresÊañosÊ (2023-
2025)ÊyÊenÊélÊseÊestablecenÊincrementosÊsalarialesÊdeÊhas-
taÊelÊdiezÊporÊciento,ÊaÊaplicarÊdeÊmaneraÊprogresivaÊduran-
teÊlosÊtresÊañosÊdeÊvigencia. 
AdemásÊdelÊconvenioÊdelÊCampo,ÊdestacaÊporÊsuÊpesoÊenÊ
laÊ economíaÊ provincialÊ elÊ convenioÊ de Hostelería,Ê queÊ seÊ
hallaÊvigenteÊhastaÊ2025ÊyÊseÊextiendeÊaÊ2.500ÊempresasÊyÊ
25.000Ê trabajadores.ÊTambiénÊhastaÊ eseÊañoÊestáÊ vigenteÊ
elÊconvenioÊdelÊMetal,ÊqueÊagrupaÊaÊunasÊ2.500ÊempresasÊ
yÊ 8.425Ê trabajadores.ÊOtrosÊ conveniosÊ consideradosÊ rele-
vantesÊfirmadosÊenÊ2023ÊsonÊlosÊde Clínicas privadas,ÊconÊ
500Ê empresasÊ yÊ 5.000Ê trabajadoresÊ conÊ vigenciaÊ hastaÊ
2025,ÊyÊelÊdeÊOficinasÊyÊdespachos,ÊconÊ180ÊempresasÊ6ÊyÊ
2.500Ê trabajadores,Ê conÊ vigenciaÊ hastaÊ finalÊ delÊ presenteÊ
año. 
LosÊ conveniosÊ queÊ seÊ firmaronÊ elÊ pasadoÊ añoÊ tienenÊ unÊ
granÊ valorÊ paraÊ la economía deÊ laÊ provinciaÊ deÊ Granada,Ê
especialmenteÊelÊdelÊcampoÊyÊlaÊhostelería. 
EnÊ2024,Ê lasÊnegociacionesÊdeÊconveniosÊcolectivosÊesta-
ránÊ focalizadasÊenÊdistintosÊsectores,Ê algunosÊdeÊellosÊdeÊ

granÊalcanceÊenÊlaÊprovinciaÊgranadinaÊcomoÊelÊdeÊlaÊCons-
trucción,ÊqueÊafectaÊaÊ2.100ÊempresasÊyÊ14.000Ê trabajado-
res,ÊoÊdelÊComercio,ÊconÊ3.100ÊempresasÊyÊ12.000Ê trabaja-
dores.Ê OtrosÊ sonÊ losÊ de Industria deÊ panadería,Ê DerivadosÊ
delÊcementoÊeÊ IndustriaÊdeÊalimentación.ÊEnÊ total,Ê losÊcincoÊ
conveniosÊmencionadosÊafectanÊaÊ6.990ÊempresasÊyÊ28.600Ê
trabajadores. 
EnÊelÊcapítuloÊdeÊconveniosÊyaÊvencidosÊyÊqueÊenÊlosÊpróxi-
mosÊmesesÊesperanÊlaÊconstituciónÊdeÊlaÊmesaÊdeÊnegocia-
ciónÊsonÊlosÊdeÊLimpiezaÊviaria, Aguas paraÊriegos,ÊLimpiezaÊ
deÊ edificiosÊ yÊ locales,Ê ManipuladoÊ yÊ envasado,Ê
y Transporte deÊ Mercancías.Ê EstosÊ tresÊ últimosÊ sumanÊ unÊ
importanteÊ númeroÊ deÊ empresas,Ê 600,Ê yÊ deÊ trabajadores,Ê
8.526. 

UGTÊparticipaÊ enÊ laÊComisiónÊProvincialÊ deÊSeguimientoÊdeÊ laÊNegociaciónÊ
ColectivaÊdeÊGranada 
LaÊComisiónÊprovincialÊdeÊseguimientoÊdeÊlaÊnegociaciónÊcolectivaÊdeÊGranada,ÊintegradaÊporÊrepresentantesÊdeÊ
laÊJuntaÊdeÊAndalucía,ÊaÊtravésÊdelÊConsejoÊAndaluzÊdeÊRelacionesÊLaboralesÊ(CARL),ÊlaÊConfederaciónÊGranadinaÊ
deÊEmpresariosÊyÊlosÊsindicatosÊUGTÊyÊCCOO,ÊhaÊmantenidoÊunaÊreuniónÊparaÊanalizarÊelÊestadoÊdeÊlosÊconveniosÊ
colectivosÊ ,ÊlosÊqueÊaÊfechaÊdeÊ31ÊdeÊdiciembreÊdeÊ2023ÊfueronÊrevisadosÊyÊestánÊvigentes,ÊyÊaquellosÊqueÊestánÊ
pendientesÊdeÊrenovar,ÊcomoÊelÊdelÊComercio,ÊqueÊafectaríaÊaÊunasÊ3.100ÊempresasÊyÊunosÊ12.000Ê trabajadores.Ê
RepresentadoÊalÊSindicato,ÊhaÊasistidoÊEugenioÊSoto,Ê responsableÊdeÊNegociaciónÊColectivaÊdeÊUGT,ÊquienÊhanÊ
subrayadoÊelÊpesoÊeconómico,ÊjurídicoÊyÊsocialÊdeÊlosÊconveniosÊcolectivosÊsuscritosÊelÊpasadoÊaño,ÊqueÊenÊsuÊ
totalidadÊafectanÊaÊ20.680ÊempresasÊyÊaÊcasiÊ81.000Êtrabajadores. 

UGTÊGranadaÊdefiendeÊ laÊnecesidadÊdelÊempoderamientoÊ
deÊlaÊmujerÊtrabajadoraÊcomoÊclaveÊparaÊunÊdesarrolloÊso-
cialÊ yÊ económico,Ê enÊ condicionesÊ justasÊ yÊ sostenible,Ê deÊ
ahíÊlaÊimportanciaÊdeÊfomentarÊlaÊparticipaciónÊdeÊlasÊmuje-
resÊ enÊ lasÊ organizacionesÊ sociales,Ê culturales,Ê políticas,Ê yÊ
deÊsindicales,ÊeÊincluirÊenÊlasÊmismas,ÊdeÊmaneraÊtransver-
sal,ÊelÊenfoqueÊdeÊgénero. 
LasÊmujeresÊsonÊclavesÊparaÊlaÊconstrucciónÊdelÊdesarrolloÊ
económicoÊyÊproductivoÊenÊcualquierÊsociedad,ÊperoÊsiguenÊ
desvalorizadasÊeÊ invisibilizadas,ÊsonÊdiscriminadasÊenÊsusÊ

derechosÊ laboralesÊy,ÊenÊconsecuencia,ÊdesdeÊUGTÊseÊ in-
corporaÊlaÊperspectivaÊdeÊgéneroÊenÊlosÊprocesosÊdeÊDiálo-
goÊSocial. 
LaÊmisiónÊdeÊUGTÊesÊapoyarÊlaÊincorporaciónÊdeÊlasÊmuje-
resÊ enÊ nuestraÊ organización,Ê paraÊ queÊ cadaÊ vezÊ seaÊmásÊ
fuerte,Ê conÊ másÊ capacidadÊ reivindicativa,Ê yÊ queÊ puedanÊ
ejercerÊ laÊ defensaÊ deÊ trabajadoresÊ yÊ trabajadorasÊ enÊ losÊ
procesosÊdeÊdiálogoÊsocial.ÊElÊSindicatoÊpromueveÊlaÊparti-
cipaciónÊefectivaÊdeÊlasÊmujeresÊenÊlasÊorganizacionesÊsin-
dicalesÊyÊotrasÊestructurasÊsociales,ÊasíÊcomoÊsuÊ inclusiónÊ
enÊlasÊestructurasÊdeÊdecisiónÊdeÊsusÊorganizaciones. 
Además,ÊparaÊfavorecerÊesaÊparticipaciónÊdeÊlasÊmujeresÊaÊ
todosÊlosÊniveles,ÊUGTÊopinaÊqueÊesÊnecesarioÊpotenciarÊlaÊ
creaciónÊdeÊestructurasÊyÊherramientasÊdeÊapoyoÊalÊempo-
deramientoÊdeÊlasÊmujeres.ÊPorqueÊlaÊreducciónÊdeÊlasÊde-
sigualdadesÊdeÊgénero,ÊpasanÊporÊlaÊmejoraÊefectivaÊdeÊlasÊ
condicionesÊdeÊ lasÊmujeresÊyÊ laÊeliminaciónÊdeÊ lasÊgravesÊ
dificultadesÊaÊ lasÊqueÊseÊsiguenÊenfrentandoÊenÊ laÊactuali-
dad. 

UGTÊGranadaÊanimaÊaÊlaÊparticipaciónÊsocialÊyÊpolíticaÊdeÊlasÊmujeres 
EsteÊ jueves,Ê8ÊdeÊ febrero,ÊseÊhaÊcelebradoÊelÊsegundoÊ juevesÊ feministaÊdeÊ febreroÊenÊUGTÊGranada,ÊcomoÊactoÊ
previoÊalÊ8ÊdeÊmarzo,ÊDiaÊdeÊlaÊMujer.ÊEnÊconcreto,ÊesteÊjueves,ÊseÊhaÊcelebradoÊelÊTaller “ParticipaciónÊSocialÊyÊ
PolíticaÊdeÊ lasÊMujeres”;ÊaÊcargoÊdeÊMªÊEncarnaciónÊQuesada,Ê trabajadoraÊsocial,ÊcriminólogaÊyÊantropóloga. ElÊ
actoÊhaÊsidoÊpresentadoÊporÊElisendaÊSánchez,ÊSecretariaÊdeÊigualdad,ÊJuventudÊyÊPolíticasÊSocialesÊdeÊUGTÊGra-
nada. 
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ElisendaÊSánchez,ÊelegidaÊcomoÊvocalÊdelÊConsejoÊMunicipalÊdeÊlaÊMujerÊdeÊ
laÊCiudadÊdeÊGranada 
LaÊSecretariaÊdeÊIgualdadÊJuventudÊyÊPolíticasÊSocialesÊdeÊ
UGTÊGranada,ÊElisendaÊSánchez,ÊhaÊsidoÊelegidaÊenÊcali-
dadÊ deÊ vocalÊ comoÊmiembroÊ deÊ laÊ EjecutivaÊ delÊ ConsejoÊ
MunicipalÊdeÊlaÊMujerÊdeÊGranada,ÊtrasÊelÊprocesoÊelectoralÊ
deÊdichoÊorganismoÊcelebradoÊestaÊmiércoles,Ê7ÊdeÊ febre-
ro. 
UGTÊGranadaÊhaÊparticipadoÊactivamenteÊenÊesteÊorganis-
moÊdelÊAyuntamientoÊdeÊGranadaÊdesdeÊsuÊcreación,ÊhaceÊ
30Êaños,ÊaportandoÊpropuestasÊparaÊ resolverÊ lasÊdistintasÊ
problemáticasÊdeÊlasÊmujeresÊdeÊlaÊciudadÊdeÊGranada,ÊenÊ
concretoÊenÊmateriaÊsociolaboralÊyÊdeÊconciliaciónÊeÊlaÊvidaÊ
profesionalÊyÊpersonal. 

 

 
 
 

OtrasÊnoticiasÊdeÊUGT 

ElÊConsejoÊProvincialÊdeÊUGTÊGranada seÊhaÊreunidoÊesteÊ
viernes,Ê9ÊdeÊfebrero,ÊconÊMariÊCarmenÊPérez,Êcoordinado-
raÊ de IzquierdaÊ UnidaÊ enÊ laÊ provinciaÊ deÊ Granada, yÊ Ma-
nuelÊOrtiz,ÊsuÊresponsableÊdeÊorganización,ÊparaÊponerÊenÊ
comúnÊ temasÊ sociolaborales,Ê asíÊ comoÊ paraÊ establecerÊ
mejoresÊcanalesÊdeÊcomunicaciónÊentreÊ lasÊdosÊorganiza-
ciones. 

UGTÊ eÊ IUÊ ponenÊ enÊ comúnÊ temasÊ sociolaboralesÊ paraÊ elÊ desarrolloÊ deÊ laÊÊÊ
provinciaÊdeÊGranada 

UGTÊreclamaÊmejoresÊcondicionesÊdeÊtrabajoÊparaÊlucharÊcontraÊelÊcáncerÊdeÊ
origenÊlaboral 
ConÊmotivoÊdelÊDíaÊMundialÊcontraÊelÊCáncer,ÊUGTÊexigeÊmayorÊprevenciónÊenÊlasÊempresasÊyÊpolíticasÊespecífi-
casÊcontraÊunaÊlacraÊqueÊproduceÊelÊ52%ÊdeÊlasÊmuertesÊenÊelÊtrabajoÊenÊlaÊUniónÊEuropea 

ElÊcáncerÊesÊlaÊprincipalÊcausaÊdeÊmuerteÊrelacionadaÊconÊ
elÊtrabajoÊenÊlaÊUniónÊEuropea.ÊCadaÊañoÊseÊproducenÊenÊ
tornoÊ aÊ 100.000Ê muertesÊ porÊ laÊ presenciaÊ deÊ sustanciasÊ
cancerígenasÊyÊmutágenasÊenÊlosÊlugaresÊdeÊtrabajoÊenÊelÊ
ámbitoÊdeÊlaÊUE.Ê EnÊEspaña,Ê1ÊdeÊcadaÊ3ÊcasosÊdeÊcáncerÊ
podríanÊ estarÊ relacionadoÊ conÊ laÊ exposiciónÊ aÊ sustanciasÊ
cancerígenasÊenÊelÊ trabajo.ÊElÊproblemaÊesÊque,Ê lamenta-
blemente,ÊsoloÊunaÊpequeñaÊparteÊseÊcalificaÊcomoÊcontin-
genciaÊprofesional.  
EsÊ evidenteÊ queÊ suÊ declaraciónÊ yÊ reconocimientoÊ esÊ ínfi-
ma.ÊEnÊ2022,ÊúnicamenteÊseÊreconocieronÊ107Êenfermeda-
desÊprofesionalesÊcausadasÊporÊagentesÊcancerígenos,ÊdeÊ
lasÊcualesÊ99ÊfueronÊentreÊhombresÊyÊ8ÊenÊmujeres,ÊsiendoÊ

76ÊdelÊtotal,ÊdebidasÊalÊamianto.ÊEnÊesteÊsentido,ÊUGTÊexigeÊ
queÊ lasÊempresasÊcumplanÊconÊ laÊnormativaÊenÊprevenciónÊ
deÊ riesgosÊ laborales,Ê yaÊ queÊ laÊ presenciaÊ hoyÊ deÊ unaÊsus-
tanciaÊdeÊesteÊtipoÊpuedeÊsuponerÊqueÊenÊelÊfuturoÊhayaÊper-
sonasÊ trabajadorasÊ queÊ enfermenÊ deÊ cáncer.Ê MuchasÊ deÊ
estasÊenfermedadesÊyÊmuertesÊpodríanÊevitarseÊsiÊlasÊexpo-
sicionesÊ aÊ cancerígenosÊ enÊ losÊ lugaresÊ deÊ trabajoÊ fueranÊ
controladasÊyÊminimizadas. 
LasÊexposicionesÊprofesionalesÊmásÊfrecuentesÊenÊelÊámbitoÊ
deÊlaÊUEÊsonÊlaÊradiaciónÊultravioletaÊsolar,ÊlasÊemisionesÊdeÊ
motoresÊdiésel,ÊelÊbenceno,ÊlaÊsíliceÊcristalinaÊrespirableÊyÊelÊ
formaldehído,Ê seguidosÊ delÊ cromoÊ hexavalente,Ê elÊ plomoÊ yÊ
susÊ compuestosÊ inorgánicos,Ê yÊ elÊ polvoÊ deÊmadera,Ê segúnÊ
lasÊ primerasÊ conclusionesÊ deÊ laÊ EncuestaÊ sobreÊ laÊ exposi-
ciónÊ deÊ lasÊ personasÊ trabajadoras:Ê ‘FactoresÊ deÊ riesgoÊ deÊ
cáncerÊenÊelÊámbitoÊlaboralÊenÊEuropa’Ê(EncuestaÊWES).ÊLaÊ
síliceÊcristalinaÊrespirable,ÊlasÊemisionesÊdeÊmotoresÊdiéselÊyÊ
elÊpolvoÊdeÊmaderaÊdestacanÊporÊlasÊmayoresÊproporcionesÊ
deÊpersonasÊtrabajadorasÊprobablementeÊexpuestasÊaÊestosÊ
factoresÊdeÊriesgoÊenÊnivelesÊelevados. 
ParaÊUGT,Ê esÊ importanteÊ incidirÊenÊqueÊ lasÊcondicionesÊdeÊ
trabajoÊ tambiénÊ influyenÊenÊ laÊexposiciónÊaÊsustanciasÊcan-
cerígenasÊyÊ losÊresultadosÊdeÊ laÊcitadaÊencuestaÊasíÊ loÊevi-
dencian.ÊAsí,ÊlasÊpersonasÊtrabajadorasÊdeÊmicroempresasÊoÊ
pequeñasÊempresasÊ(conÊmenosÊdeÊcincuentaÊtrabajadores)Ê
presentanÊ1,3ÊvecesÊmásÊprobabilidadesÊdeÊestarÊexpuestasÊ
aÊ factoresÊ deÊ riesgoÊ deÊ cáncerÊ queÊ aquellasÊ queÊ prestanÊ
serviciosÊenÊcentrosÊdeÊtrabajoÊmedianosÊoÊgrandes. 
casoÊ deÊ losÊ queÊ trabajabanÊ másÊ deÊ cincuentaÊ horasÊ aÊ laÊ
semana. 


