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LA PANDEMIA HA
DEJADO EN EVIDENCIA
LA DEBILIDAD DE
NUESTRO MODELO
PRODUCTIVO

Este jueves la secretaria general de UGT fundamental apoyar proyectos como el
Andalucia, Carmen Castilla, ha realizado una Parque Joyero, hacer y una adecuacién de
visita a la empresa Facet, ubicada las necesidades formativas, porque tenemos
recientemente en el Parque Joyero de posibilidades y hay un nicho de mercado
Cordoba, ha conocido de primera mano las muy importante". "Esta pandemia ha
instalaciones de la Escuela de Joyeria de provocado una crisis coyuntural, la del 2007
Cordoba. Con caracter previo, ha ofrecido fue estructural, que provocé una destruccién
una rueda de prensa junto al secretario de empleo masivo, de la que salimos de una

general de UGT Cordoba, Vicente Palomares, posicién peor que el resto de las

y al delegado territorial de Empleo y comunidades auténomas"
Formacion de la Junta de Andalucia, Angel
Herrador donde ha manifestado que "es Lee aqui la noticia completa

UGT FICA PRESENTA SUS PROPUESTAS AL PLAN
INDUSTRIAL AERONAUTICO EN ESPANA
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http://ugt-andalucia.com/web/10157/noticias/-/asset_publisher/gJ7n/content/la-pandemia-ha-dejado-en-evidencia-la-debilidad-de-nuestro-modelo-productivo
http://ugt-andalucia.com/web/10157/noticias/-/asset_publisher/gJ7n/content/ugt-fica-presenta-sus-propuestas-al-plan-industrial-aeronautico-en-espana-y-advierte-que-hay-alternativas-suficientes-a-los-despidos-en-airbus

LOS PRECIOS SE MANTIENEN CONTROLADOS, FIEL REFLEJO DE LAS
DIFICULTADES POR LAS QUE PASA EL CONJUNTO DE LA ECONOMIA

Esta semana hemos conocido el indicador
adelantado del indice de Precios de
Consumo, elaborado por el INE. El dato
publicado constata que los precios se
incrementaron muy levemente con respecto
al valor de septiembre. En esta ocasion, el
0,5% de tasa mensual registrada por el
indicador general de precios, aunque supone
un incremento de tres décimas con respecto
al 0,2% obtenido el mes pasado, pasa a
situarse medio punto por debajo del valor
alcanzado en octubre del afio anterior (1,0%)
De esta forma, aunque muy timidamente,
encadenamos dos meses consecutivos con
incrementos en el nivel general de precios.
De confirmarse estos datos, cuando
conozcamos los valores definitivos a
mediados del proximo mes de noviembre, la
tasa interanual de inflacién se reduciria
hasta el -0,9%, medio punto por debajo de la
tasa obtenida durante septiembre (-0,4%)
consecuencia, fundamentalmente del

abaratamiento registrado en el precio de
la energia eléctrica y en los servicios de
telefonia. Octubre, es un mes
tradicionalmente dado a incrementos de
precios, consecuencia de la nueva
temporada de moda y del inicio del curso
escolar. Desde principios de siglo, todos
los afios hemos registrado incrementos
mensuales de precios en octubre que han
rondado el 1%. A pesar de ello, el leve
aumento de precios registrado en esta

.ocasion nos hace situarnos en el segundo

valor mas bajo de la década, solo superior
al 0,4% de octubre de 2013, y el cuarto
incremento mas bajo en este mes desde
principios de siglo. En términos
interanuales, de confirmarse este -0,9%
cuando conozcamos los datos reales del
mes, la tasa de inflacién se reduciria, en
esta ocasién hasta medio punto, con
respecto a la registrada el mes pasado
(-0,4%).
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PATRONAL Y SINDICATOS AMPLIAN LA VIGENCIA DEL CONVENIO DE

(lSTElRiA DE MALAGA A 2025

Mahos, Aehcos, Horeca, CCOO y UGT
rubrican un nuevo acuerdo que fija una
congelacién en las retribuciones de los
trabajadores previstas para el ejercicio de
2021 y modifica e incremento previsto para
2022, que sera finalmente del IPC real con
un limite del 1%. En los tres afios de
ampliacién que recoge el documento (2023,
2024 y 2025), los mas de 80.000
trabajadores del sector recibiran sendos
aumentos del 2% mas el IPC real del
ejercicio en vigor, con un limite del 0,5% si
esta variable resultara superior.

La patronal y los sindicatos han acordado
hoy la ampliacién de la vigencia del convenio
colectivo que regula este sector, en concreto
por tres anos, hasta el 31 de diciembre de
2025. Ademas, se modifican las tablas
salariales del anterior acuerdo debido a la

negativa influencia de la pandemia del
coronavirus en el conjunto de la economia,
con especial afectacion en la actividad
objeto de la negociacion. Asi, con asistencia
de representantes de la Asociacién de
Hosteleros de Malaga (Mahos), la Asociacion
de Empresarios Hoteleros de la Costa del Sol
(Aehcos), la Federacion Horeca Andalucia y
los sindicatos CCOO y UGT, se ha rubricado
un nuevo documento que congela el
incremento salarial previsto para el ejercicio
2021, modifica el incremento de 2022 y fija
los de los afios 2023, 2024 y 2025. Se ha
aprobado suspender los aumentos
retributivos previstos en el convenio entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2021,
por lo que para este periodo seran de
aplicacion las tablas salariales de 2020.

Mas info

AFRONTAMOS UN NUEVO ESTADO
DEALARMA Y LA SEGUNDA OLA
DE LA ENFERMEDAD EN UNA
SITUACION DRAMATICA: 144.000
DESEMPLEADOS MAS



http://ugt-andalucia.com/web/10157/noticias/-/asset_publisher/gJ7n/content/afrontamos-un-nuevo-estado-de-alarma-y-la-segunda-ola-de-la-enfermedad-en-una-situacion-dramatica:-144-000-desempleados-mas
http://ugt-andalucia.com/web/10157/noticias/-/asset_publisher/gJ7n/content/los-precios-se-mantienen-controlados-y-siendo-fiel-reflejo-de-las-dificultades-por-las-que-pasa-el-conjunto-de-la-economia
http://ugt-andalucia.com/web/10157/noticias/-/asset_publisher/gJ7n/content/patronal-y-sindicatos-amplian-la-vigencia-del-convenio-de-hosteleria-de-malaga-a-2025

¢HAS SOLICITADO EL INGRESO MINIMO VITAL
(IMV)
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