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CCOO y UGT ponen a punto sus
maquinas para la huelga general

14 DE NOVIEMBRE. Los dos sindicatos mayoritarios han mantenido en
las ultimas horas, varias reuniones con el objetivo de planificar las
actuaciones que se van a llevar a cabo de cara a la convocatoria del
Huelga General del proximo 14 de noviembre. Este paro general es-
tara por primeravez enmarcado dentro delajornada de accién y so-
lidaridad convocada por la Confederacion Europea de Sindicatos
(CES) y coincidira con la huelga general en Portugal.
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Todos los cargos de IU en el Gobierno

andaluz secundaran la huelga del 14-N

La consejera de Presidencia matiza que el resto del Ejecutivo estara en sus puestos, aunque la agenda publica
estara condicionada por el paro e Diego Valderas asegura que también debe afectar a las instituciones

Juan M. Marqués Perales / SEVILLA

El Gobierno andaluz mantendra su
actividad durante la jornada de
huelga general del dia 14 de no-
viembre, aunque los tres conseje-
ros de IU, incluido el vicepresiden-
te, asi como todos los cargos politi-
cos de sus tres consejerias y los de-
legados provinciales, si secunda-
ran los paros. Es mas: la federacion
de izquierdas considera que la
huelga debe afectar alasinstitucio-
nes andaluzas, porque las conside-
ra victimas de las politicas de ajus-
tes de Mariano Rajoy. El resto del
Gobierno, el compuesto por los
cargos socialistas, carecera de una
agenda publica en lo que debe ser
entendido como un claro guinio de
estos representantes a los sindica-
tos convocantes. L.a consejera de
Presidencia, la socialista Susana
Diaz, mantuvo ayer que la “agenda
no se suspende”, aunque “logica-
mente” no habra visitas de los con-
sejeros a centros o fabricas donde
haya trabajadores que puedan

Diego Valderas
Vicepresidente de la Junta

?

Esto va mas alla

de una huelga
general porque el Gobierno
andaluz y las instituciones
también son victimas”

ejercer su derecho a la huelga. El
dia anterior, el portavoz del Go-
bierno, Miguel Angel Vazquez, ha-
bia asegurado que “carecia de sen-
tido” que el Ejecutivo de Grifan
mantuviese una agenda publica
durante una jornada en la que en
los centros de trabajo no se iba a
trabajar. Diaz matizo esta declara-
cion, aunque, realmente, vino a ex-
plicar lo mismo: niega que la agen-
da se “suspenda” —no utiliza ese
verbo por cuanto supone una para-
lizacion de actos previstos—, subra-
ya que el Gobierno seguira con su
actividad, pero confirma que no
habra actos puiblicos.

“El Gobierno continuara su acti-
vidad, pero la sensatez indica que
no es el diamas adecuado para visi-
tar una empresa donde los trabaja-
dores estan manifestando su dere-
cho ala huelga”, indicé Susana Di-
az en un acto en el que acompaino
al Defensor del Pueblo, José Cha-
mizo. Ahora bien, la consejera de
Fomento, asi como el de Turismoy
el vicepresidente Diego Valderas,
todos de IU, si dejaran de trabajar

Valderas conversa con las consejeras Martinez Aguayo y Moreno, junto al presidente del Parlamento.

Rojas: “Es inaudito que se cierre el
Parlamento, es un hecho sin precedentes”

El portavoz parlamentario del PP,
Carlos Rojas, subrayo ayer que
es la primera vez que el Parla-
mento suspendera su sesion por
una huelga general, aunque vaya
a retrasarse a otro dia. “Es inau-
dito que se pueda cerrar la Ca-
mara”, aseguro Rojas, que lo
achaco a que el PSOE es “rehén”
de la “radicalidad” y el "extre-
mismo” de sus socios de |U. Ro-
jas recordo que el presidente
Grinan defendio en 2010, con
motivo de una huelga general
contra los ajustes de Zapatero,
que el Parlamento no hacia huel-
ga porque la democracia “no se
toma vacaciones”.

Carlos Rojas.

JULIO MUNOZ/EFE

ese dia porque van a estar “codo
con codo” con los sidicatos UGT y
Comisiones Obreras, asi como con
el Foro Social. Para Valderas este
paro “va mas alla de una tradicio-
nal huelga general para ser un paro
ciudadano” que “afectara a las ins-
tituciones”, ya que “el Gobierno
andaluz y las instituciones andalu-
zas son victimas de esta situacion”,
en alusion a los recortes en inver-
siones publicas y politicas sociales.
“La decision de participar activa-
mente en el huelga naturaliza la
accion politica, y la convierte en te-
rrenal”, indicé Valderas después
de reunirse con los lideres sindica-
les, Francisco Carbonero (CCOQO)
y Manuel Pastrana (UGT).

Aunque el PSOE apoye la huel-
ga, pero sus cargos publicos se
mantengan en sus puestos por su
responsabilidad institucional, las

“No es un asunto
logistico, es nuestro
compromiso”

José Antonio Castro.

El portavoz del grupo parlamen-
tario de |U en la Camara anda-
luza, José Antonio Castro, quiso
marcar diferencias ayer con el
grupo socialista: sus diputados
no iran el dia 14 de noviembre al
Parlamento andaluz por “com-
promiso politico”, no por “un
asunto logistico”, que es la ra-
zon esgrimida por el PSOE para
posponer la sesion de esa jorna-
da al jueves 15 y viernes 16. “Te-
nemos el compromiso de parti-
cipar en las huelgas; entre otras
cosas, para garantizar su éxito",
aseguro Castro. El presidente
del Parlamento, Manuel Gracia,
opto por no realizar declaracio-
nes sobre este asunto, aunque
tanto IU, como PSOE, solicitaran
en la Mesa de Portavoces del
dia 7 de noviembre que se sus-
penda la sesion del dia 14 para
posponerla al viernes. El PSOE,
no obstante, si apoya la convo-
catoria de huelga.

diferencias son palpables con sus
socios de IU. No solo es que Valde-
ras considere que la huelga debe
ser también “institucional”, sino
que sus parlamentarios no acudi-
ran ese dia a la Camara andaluzay
el dinero que les retraiga el grupo
lo entregaran a distintos bancos de
alimentos de la comunidad auto-
noma. IU, por tanto, no esperara a
que la Mesa de Portavoces del Par-
lamento decida si mantiene el dia
14 de noviembre como jornada de
pleno, sino que se declaran en
huelga. El PSOE, sin embargo,
quiere que se posponga el pleno de
ese miércoles al viernes al enten-
der que ese dia muchos parlamen-
tarios tendran problemas para ir a
Sevilla y los trabajadores de la Ca-
mara deberia tener una servicios
minimos muy amplios para cele-
brarlasesion.

Nltl
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El Ayuntamiento propone

bajar las ‘extra’ al personal
v mantener el empleo

.. EUROPA PRESS

=

LMERIA. El Ayuntamiento de
Almeria ha propuesto a los trabaja-
dores municipales una disminu-
cion de las pagas y cambios en la
consignacion del Fondo de Accion
Social (FAS), ademas de otras me-
didas adicionales, para su proximo
convenio colectivo, de forma que
la aceptacion de todas estas medi-
das implicaria un ahorro para las ar-
cas municipales de unos 2.564.907
euros anuales. La propuesta aboga
por reducir en un 35% las pagas de
marzo y octubre, lo que conlleva-
ria un ahorro de 524.090 euros. Asi-
mMISImMo, apuesta por eliminar una
paga del convenio al personal even-
tual para evitar el pago de 30.100
euros. Igualmente, propone una
reduccion de las retribuciones de
los concejales en la misma reduc-
c10n porcentual de la percibida por
un trabajador por la totalidad de sus
retribuciones.

El documento, presentado tras
la evolucion de la mesa general de
negociacion celebrada el pasado 16
de octubre, observa ademas la re-
duccion del horario del personal in-
terino enun 33% y lareduccion de
la masa salarial de los trabajado-
res de las empresas municipales en
un 10% para reservar, con ambas
medidas, 890.000 euros. En cuan-
to a la Policia Local y los Bomberos
de Almeria, el Ayuntamiento quie-
re suprimir el complemento por

realizacion de jornada de 36,25 ho-
ras semanalesa 37,5 horas sema-
nales, asi como los 14 dias adicio-
nales de vacaciones. Sobre un total
de 239 policias y 91 bomberos, los
calculos estimados apuntan a un
ahorro de 229.284 euros.

En laultima comision informa-
tiva de cara al convenio manteni-
da este martes, los sindicatos
CCOO, UGT, CSIF y UEMA -Union
de Empleados Municipales de Al-
meria—rechazaron la propuesta al
considerarla ¢infame, ultrajante y
ofensivay para la dignidad de los
trabajadores, ademas de ser «injus-
ta y sectariay.

Por su parte, el equipo de gobier-
no del Ayuntamiento de Almeria
traslado ayer su objetivo de «man-
tener los derechos de los trabajado-
resy en el nuevo convenio, si bien
considera necesario aplicar «po-
liticas de rigor y estabilidad acordes
a la situacion economicay. E1 Con-
sistorio apunta el caracter «propo-
sitivoy de todas las iniciativas for-
muladas en la comision, y la con-
cejal delegada de Personal, Isabel
Fernandez, reitero asimismo el
«compromisoy del equipo de go-
bierno por obtener una ¢mayor efi-
caclay en la gestion de los recursos
humanos que redunde «en una me-
jor calidad y garantia de los servi-
c1os prestadosy por el conjunto de
la administracion municipal sin re-
ducir el empleo actual.

lel
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Los consejeros de IU iran a la huelga,
ero el Gobierno «mantiene su agenda»

Santiago Herrero, ayer en Granada. :: RAMON L. PEREZ

El presidente de |a
patronal andaluza alerta
del efecto que tendra
ante los inversores el
«apoyo explicito» del
Ejecutivo a |la protesta

> L.G.-S/J.C.

SEVILLA, A pesar de que la conse-
jera de Presidencia, Susana Diaz,
salio ayer, bien temprano, a des-
mentir que el Gobierno andaluz
vaya a secundar la huelga general
del proximo 14 de noviembre, y ase-
guro que «habra agenda institucio-
naly, el vicepresidente Diego Val-
deras avanzo que si1 secundaran el
paro los consejeros de la coalicion
- el mismo y los de Turismo y Fo-
mento- y todos los altos cargos de
IU. Mientras, el Parlamento da por
segura la suspension de la sesion
plenaria prevista para ese dia.

En nombre de la patronal, el pre-
sidente de la Confederacion de Em-
presarios de Andalucia (CEA), San-
tiago Herrero, alzo la voz y consi-
dero «absolutamente inadecuadon
el «apoyo explicitoy del Gobierno
andaluz a la convocatoria de huel-
ga general y llamo la atencion de
las negativas consecuencias que
tendra para la imagen del pais y de
la comunidad autonoma.

Santiago Herrero, que asistia a
una reunion nacional de Cepyme
en Granada, advirtio que cualquier
informacion «esta en todo el mun-
do en un segundo», por lo que,
«cuando un IMversor extranjero o
nacional tenga que elegir una loca-
lizacion, probablemente opte por
aquellas regiones donde las insti-
tuciones no se sumen a los conflic-
tos socialesy.

Herrero recordo que el Gobier-
no andaluz no se ha sumado a huel-
gas generales anteriores y que el
propio presidente de la Junta, José
Antonio Grinan, ya dijo que la ac-
tividad institucional de la Adminis-

tracion autonomica «no se parabay
con motivo de estas convocatorias.

Susana Diaz se apresuro a des-
mentir que el Gobierno andaluz
vaya a suspender su actividad el dia
de huelga general y asegurod que
«habra agenda institucionaly. Rec-
tificaba asi al portavoz de la Junta,
Miguel Angel Vazquez, que el mar-
tes considero «lo normaly que no
la hubiera.

La consejera de Presidencia re-
calco que la Administracion anda-
luza ¢no suspenderay sus activida-
des, aunque, «légicamentey no in-
cluird actos en la calle ni la visita
a una empresa donde los trabajado-
res estén ejerciendo su derecho a
la huelga.

IU donara su sueldo
Sique haran huelga los consejeros
y todos los cargos publicos de IU,
segun confirmo su coordinador ge-
neral y vicepresidente del Gobiet-
no, Diego Valderas, tras reunirse
con CC OO y UGT. Valderas preci-
so que el Gabinete andaluz segui-
ra trabajando, aunque una parte del
mismo considere ¢inexcusabley se-
guir el llamamiento a la huelga ge-
neral, porque «la condicion de cla-
se esta en un terreno de prioridady.
Los altos cargos de la coalicion
en todas las instituciones donaran
el dinero del dia de trabajo, en el
caso de que por ley no se les pueda
detraer, al Banco de Alimentos, para
ayudar a las personas mas necesi-
tadas.

Una iniciativa que anuncio el
portavoz de IULV-CA en el Parla-
mento andaluz, José Antonio Cas-
tro. Recordo que esta vez la dona-
cion ird para alimentos basicos, des-
pués de las «muchas dificultades»
que su grupo encontro en la ante-
rior huelga general para donar el di-
nero a la partida del 0,7% que la Ca-
mara autonomica destina a la co-
operacion para el desarrollo.

Castro recordo que la ausencia
de los parlamentarios de su grupo

el 14-N «esta mas que justificadan
y que «no se trata de dejar la demo-
cracia en suspensoy. El portavoz ar-
gumento la postura de su grupo en
«su apoyo al derecho de huelgay y
«al compromiso de los dirigentes
de IU de participar activamente en
la misma para garantizar su éxitoy.

Para el PP-A es «inaudito»
Una posicion diametralmente
opuesta fue la que ofrecio el por-
tavoz del PP-A en el Parlamento de
Andalucia, Carlos Rojas. Critico el
aplazamiento del pleno del 14-N
por la huelga general y califico de
«@nauditoy» que desde el Gobierno
andaluz «se haga este planteamien-
to». «El Parlamento no puede estar
cerrado por la huelgay, afirmo el po-
pular que anadio: «Es una irrespon-
sabilidady.

El granadino remarco que «la de-
cision de Grinan de no trabajar solo
contribuye a erosionar mas la ima-
geny de Andalucia. Para Rojas la pos-
tura del PSOE «refleja la situacion
de rehény en la que esta inmerso
respecto a IU en el gobierno bipar-
tito. Recordo también que en ano
2010 Grinan se mostro contrario a
parar la actividad del Parlamento
en otra huelga general. «;Qué es lo
que ha cambiado ahora? ;Que no
gobierna Zapatero? ;Como da este
giro sin ponerse colorado?y, se pre-
gunto.

Carlos Rojas, ademas, anuncio
que el grupo popular no secundara
la huelga y explico que «todos los
miembros del PP-A van a ejercer su
derecho al trabajo, bien en su pro-
vincia o bien en sede parlamenta-
riay.

El pleno del Parlamento previs-
to para el jueves 14 se suspendera,
aunque aun la decision ha de ser
adoptada oficialmente por la Mesa
y la Junta de Portavoces. A esta re-
union se remitio ayer el presiden-
te de la Camara, Manuel Gracia,
pero se considera seguro en medios
parlamentarios.

Nltl
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Los empleados de

empresas publicas

y CC AA ganaron

un 30% mas que

el salario medio

.. AMPARO ESTRADA |
MADRID. El salario bruto medio
anual de los empleados publicos
fue un 30,8% superior en 2010 al
salario medio (29.811 euros fren-
tea 22.790) y un 40% superior al
del sector privado (21.231 euros),
segun la Encuesta de Estructura
Salarial 2010 que elabora el Ins-
tituto Nacional de Estadistica.
Esta encuesta incorpora por pri-
mera vez a los empleados publi-
cos, aunque solo estan incluidos
los de comunidades autonomas
y ayuntamientos, empresas pu-
blicas y contratados laborales del
Estado. Quedan fuera los funcio-
narios del Estado, los jueces y las
Fuerzas Armadas.

Este resultado, que puede sor-
prender, se matiza en parte con
las congelaciones salariales im-
puestas a los trabajadores publi-
cos en 2011y 2012, junto con el
recorte del 7% este ano al supri-
mirles la paga extra de Navidad.
CSIF, el sindicato mayoritario de
funcionarios, considera que los
datos de la encuesta del INE ofre-
cen una imagen distorsionada de
la realidad y senala que «se podria
decir que es malintencionaday,
aunque reconoce el «rigor y pro-
fesionalidad» del INE. CSIF de-
nuncla una «campana de despres-
tigio» contra el colectivo de em-
pleados publicos, a los que se «ha
llegado a situar como una de las
causas de la crisisy. Ademas, UGT
prevé un aumento de los despi-
dos en el sector publico en los pro-
x1imos meses. En breve se apro-
bara el reglamento que regula los
despidos colectivos del personal
laboral de las administraciones
publicas para los que bastara con
una reduccion del presupuesto.

Aungque el salario medio a ni-
vel nacional fue de 22.790 euros
brutos, el mas frecuente fue de
16.490 euros. Sise analiza por gé-
nero, el salario promedio feme-
nino fue el 77,5% del masculino:
19.735 euros brutos anuales fren-
tea 25.479 euros de los hombres,
aunque en esto inciden también
elementos como el tipo de con-
trato, el sector de actividad, la jor-
nada y otros condicionantes. La
brecha salarial real entre muje-
res y hombres fue del 15,3% to-
mando como referencia la ganan-
cia por hora.

Mujer, trabajando en la hoste-
leria, en Canarias, sin titulacion
y con contrato de duracion deter-
minada son las caracteristicas que
definen el salarioc bruto mas bajo
de Espana en 2010. Por el contra-
rio, un asalariado en el Pais Vas-
co, en el sector de la energia, li-
cenclado universitario y con car-
go de direccion o gerencia es el
que mas cobra. Los directores y
gerentes cobraron un 148,4%
mas que la media. Y la desigual-
dad salarial ha crecido. El indice
de Gini ha subido del 32,2% en
2008 al 33,4% en 2010.

lel
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Santiago Herrero, ayer en Granada. :: RAMON L. PEREZ

El presidente de |a
patronal andaluza alerta
del efecto que tendra
ante los inversores el
«apoyo explicito» del
Ejecutivo a la protesta

r L.G.~S/J.C.

SEVILLA. A pesar de que la conse-
jera de Presidencia, Susana Diaz,
salio ayer, bien temprano, a des-
mentir que el Gobierno andaluz
vaya a secundar la huelga general
del proximo 14 de noviembre, y ase-
guro que «habra agenda institucio-
naly, el vicepresidente Diego Val-
deras avanzo que si secundaran el
paro los consejeros de la coalicion
- él mismo y los de Turismo y Fo-
mento- y todos los altos cargos de
IU. Mientras, el Parlamento da por
segura la suspension de la sesion
plenaria prevista para ese dia.

En nombre de la patronal, el pre-
sidente de la Confederacion de Em-
presarios de Andalucia (CEA), San-
tiago Herrero, alzo la voz y consi-
der6 absolutamente inadecuadoy
el «apoyo explicitoy del Gobierno
andaluz a la convocatoria de huel-
ga general y llamo la atencion de
las negativas consecuencias que
tendra para la imagen del pais y de
la comunidad auténoma.

Santiago Herrero, que asistia a
una reunion nacional de Cepyme
en Granada, advirtio que cualquier
informacion «esta en todo el mun-
do en un segundo», por lo que,
«cuando un 1nversor extranjero o
nacional tenga que elegir una loca-
lizacion, probablemente opte por
aquellas regiones donde las insti-
tuciones no se sumen a los conflic-
tos soclalesy.

Herrero recordo que el Gobier-
no andaluz no se ha sumado a huel-
gas generales anteriores y que el
propio presidente de la Junta, José
Antonio Grinan, ya dijo que la ac-
tividad institucional de la Adminis-

0s consejeros de IU iran a la huelga,
ero el Gobierno «mantiene su agenda»

tracion autonomica «no se parabay
con motivo de estas convocatorias.

Susana Diaz se apresuro a des-
mentir que el Gobilerno andaluz
vaya a suspender su actividad el dia
de huelga general y aseguro que
«habra agenda institucionaly. Rec-
tificaba asi al portavoz de la Junta,
Miguel Angel Vazquez, que el mar-
tes considerd «lo normaly que no
la hubiera.

La consejera de Presidencia re-
calco que la Administracion anda-
luza ¢no suspenderay sus activida-
des, aunque, «logicamentey no in-
cluira actos en la calle nila visita
a una empresa donde los trabajado-
res estén ejerciendo su derecho a
la huelga.

IU donara su sueldo

S1que haran huelga los consejeros
y todos los cargos publicos de IU,
segun confirmo su coordinador ge-
neral y vicepresidente del Gobier-
no, Diego Valderas, tras reunirse
con CC OO y UGT. Valderas preci-
so que el Gabinete andaluz segui-
ra trabajando, aunque una parte del
mismo considere ¢inexcusabley se-
guir el llamamiento a la huelga ge-
neral, porque «la condicion de cla-
se esta en un terreno de prioridady.

Los altos cargos de la coalicion
en todas las instituciones donaran
el dinero del dia de trabajo, en el
caso de que por ley no se les pueda
detraer, al Banco de Alimentos, para
ayudar a las personas mas necesi-
tadas.

Una iniciativa que anuncio el
portavoz de IULV-CA en el Parla-
mento andaluz, José Antonio Cas-
tro. Recordé que esta vez la dona-
cion ira para alimentos basicos, des-
pues de las ¢«muchas dificultadesy
que su grupo encontro en la ante-
rior huelga general para donar el di-
nero a la partida del 0,7% que la Ca-
mara autondémica destina a la co-
operacion para el desarrollo.

Castro recordo que la ausencia
de los parlamentarios de su grupo

el 14-N «esta mas que justificaday
y que «no se trata de dejar la demo-
cracia en suspensoy. El portavoz ar-
gumento la postura de su grupo en
«su apoyo al derecho de huelga» y
«al compromiso de los dirigentes
de IU de participar activamente en
la misma para garantizar su éxitoy.

Para el PP-A es «inaudito»
Una posicion diametralmente
opuesta fue la que ofrecio el por-
tavoz del PP-A en el Parlamento de
Andalucia, Carlos Rojas. Critico el
aplazamiento del pleno del 14-N
por la huelga general y califico de
«inaudito» que desde el Gobierno
andaluz «se haga este planteamien-
tor». «El Parlamento no puede estar
cerrado por la huelgay, afirmo el po-
pular que anadio: «Es una irrespon-
sabilidady.

El granadino remarco que «la de-
cision de Grinan de no trabajar solo
contribuye a erosionar mas la ima-
gen» de Andalucia. Para Rojas la pos-
tura del PSOE «refleja la situacion
de rehény en la que esta iInmerso
respecto aIU en el gobierno bipar-
tito. Recordo también que en ano
2010 Grinan se mostro contrario a
parar la actividad del Parlamento
en otra huelga general. «;Queéeslo
que ha cambiado ahora? ;Que no
gobierna Zapatero? ;Como da este
g1ro sin ponerse colorado?», se pre-
gunto.

Carlos Rojas, ademas, anuncio
que el grupo popular no secundara
la huelga y explico que «todos los
miembros del PP-A van a ejercer su
derecho al trabajo, bien en su pro-
vincia o bien en sede parlamenta-
riay.

El pleno del Parlamento previs-
to para el jueves 14 se suspendera,
aunque aun la decision ha de ser
adoptada oficialmente por la Mesa
y la Junta de Portavoces. A esta re-
union se remitio ayer el presiden-
te de la Camara, Manuel Gracia,
pero se considera seguro en medios
parlamentarios.
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Los empleados de
empresas publicas
y CC AA ganaron
un 30% mas que
el salario medio

- AMPARO ESTRADA
MADRID. El salario bruto medio
anual de los empleados publicos
fue un 30,8% superior en 2010 al
salario medio (29.811 euros fren-
tea 22.790) y un 40% superior al
del sector privado (21.231 euros),
segun la Encuesta de Estructura
Salarial 2010 que elabora el Ins-
tituto Nacional de Estadistica.
Esta encuesta Incorpora por pri-
mera vez a los empleados publi-
cos, aunque solo estan incluidos
los de comunidades auténomas
y ayuntamientos, empresas pu-
blicas y contratados laborales del
Estado. Quedan fuera los funcio-
narios del Estado, los jueces y las
Fuerzas Armadas.

Este resultado, que puede sor-
prender, se matiza en parte con
las congelaciones salariales im-
puestas a los trabajadores publi-
cos en 2011y 2012, junto con el
recorte del 7% este ano al supri-
mirles la paga extra de Navidad.
CSIF, el sindicato mayoritario de
funcionarios, considera que los
datos de la encuesta del INE oftre-
cen una imagen distorsionada de
la realidad y senala que «se podria
decir que es malintencionadan,
aunque reconoce el «rigor y pro-
fesionalidad» del INE. CSIF de-
nuncia una «campana de despres-
tigio» contra el colectivo de em-
pleados publicos, a los que se «ha
llegado a situar como una de las
causas de la crisisy. Ademas, UGT
prevé un aumento de los despi-
dos en el sector publico en los pro-
ximos meses. En breve se apro-
bara el reglamento que regula los
despidos colectivos del personal
laboral de las administraciones
publicas para los que bastara con
una reduccion del presupuesto.

Aunque el salario medio a ni-
vel nacional fue de 22.790 euros
brutos, el mas frecuente fue de
16.490 euros. Sise analiza por ge-
nero, el salario promedio feme-
nino fue el 77,5% del masculino:
19.735 euros brutos anuales fren-
tea 25.479 euros de los hombres,
aunque en esto inciden también
elementos como el tipo de con-
trato, el sector de actividad, la jor-
nada y otros condicionantes. La
brecha salarial real entre muje-
res y hombres fue del 15,3% to-
mando como referencia la ganan-
cia por hora.

Mujer, trabajando en la hoste-
leria, en Canarias, sin titulacion
y con contrato de duracion deter-
minada son las caracteristicas que
definen el salario bruto mas bajo
de Espana en 2010. Por el contra-
rio, un asalariado en el Pais Vas-
co, en el sector de la energia, li-
cenclado universitario y con car-
go de direccion o gerencia es el
que mas cobra. Los directores y
gerentes cobraron un 148,4%
mas que la media. Y la desigual-
dad salanal ha crecido. El indice
de Gini ha subidodel 32,2% en
2008 al 33,4% en 2010.
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MUNICIPAL

[.0s sindicatos se unen contra la
propuesta de convenio colectivo

Todos argumentan su negativa en una bajada excesiva del poder adquisitivo
de los trabajadores, aunque se muestran abiertos a negociar las condiciones

LOLA GONZALEZ
REDACCION

Los sindicatos en el Ayuntamien-
to de la capital han hecho frente
comun conira la propuesta de con-
venio colectivo presentado por el
equipo de Gobierno argumentan-
do todos el empeoramiento de las
condiciones laborales para los fun-
cionarios e mmterinos.

A pesar de esta postura frente a
la propuesta, que busca reducir 2,5
millones en gasto de personal sin
contar con la Seguridad Social a
traves de reducir las pagas extras
y el Fondo de Accion Social, lo
cierto es que todas las partes, in-
cluido el equipo de Gobierno, es-
tan abiertos a la negociacion.

Posiciones

Por su parte desde UGT conside-
ran que estas medidas pretenden
“ahorrar a costa de los empleados
publicos” olvidandose de que “no
es la primera vez ya que también
lo han hecho con la congelacion
de sueldos, la amortizacion de pla-
zas, la reduccion de las aporta-
ciones a las pensiones”.

Desde CSI'F muestran el “en-
fado” de toda la parte social de la
mesa de negociacion por los re-
cortes ya que supone la perdida de
un 20 por ciento del poder adqui-
sitivo de los trabajadores que debe
sumarse al 30 por ciento perdido
tras los recortes realizados por el
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= Imagen de archivo de la Plaza del Ayuntamiento. /1A voz

Gobierno central y Junta de An-
dalucia.

Por ultimo desde Comisiones
Obreras anuncian que no firmaran
“ningun retroceso en los derechos
adquiridos que tienen los trabaja-
dores”. Explican ademas que el cal-
culo que realizan pasa porque el
ahorro economico en masa sala-
rial del Ayuntamiento alcanzaria
los 3,5 millones de euros, que tra-
ducen a 3.500 euros al ano por cada

trabajador de media, a lo que hay
que sumar los 2.500 euros que pier-
den por los recortes estatales.

Cuentas

Haciendo cuentas, desde CC OO
aseguran que supone que lleguen
casi 4.000 euros menos al ano al
bolsillo de cada uno de los traba-
jadores municipales.

Desde el ente municipal la con-

cejal de Seguridad y Movilidad, Ma-
ria Muniz, presente en la negocia-
cion, explica que se trata de un
principio de la negociacion por lo
que se esta abierto al dialogo con
los sindicatos. Pero eso si, la in-
tencion del Ayuntamiento es que
no se dilate demasiado el acuerdo
en el tiempo.

A través de un comunicado de
prensa la concejal de Personal, Isa-
bel Fernandez, explica que estan
realizando "una ronda de conver-
saciones previas que, estoy segu-
ra, permitiran hacer compatible el
mantenimiento de los derechos de
la plantilla de trabajadores muni-
cipales con las necesidades y po-

CC OO calcula que
cada trabajador pierde
4.000 euros de media
al ano con los recortes

sibilidades reales del Ayuntamiento
en el actual contexto de crisis” .

La edil de Personal ha hecho hin-
capié en la determinacion de no re-
cortar en plantilla o retribuciones
salariales. “Queremos buscar la
mejor solucion posible que nos per-
mita mantener muchas de las co-
sas que hemos logrado entre todos
y que, también entre todos, po-
dremos seguir conservando gra-
cias al sentido comun”.
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Limpiadoras
de los centros
educativos de
Jerez aplazan
la huelga

La empresa paga agosto
y se compromete a pagar el
50% de septiembre en breve

R. A. / JEREZ

Las trabajadoras de Respues-
tas Auxiliares (concesionaria
de limpieza de colegios y de-
pendencias municipales) deci-
dieron ayer continuar con la
huelga iniciada el pasado lu-
nes, pero aplazandola hasta el
dia 5 de noviembre. El sindica-
to CCOO hizo publico un co-
municado en el que se informo
de que “las trabajadoras, en
asamblea y con voto secreto,
han decidido suspender la
huelga hasta el dia 5 de no-
viembre, con el resultado de
58 votos a favor de la suspen-
sion de la huelga, 34 votos en
contray 2 abstenciones”.

L.a decision se adopto—segun
CCOO-, despues de que la em-
presa “haya hecho efectivo el
pago de la mensualidad de
agosto y haya certificado me-
diante copia del ingreso que
entre hoy y manana, pagara el
50% de la mensualidad de sep-
tiembre”. Al mismo tiempo, el
sindicato aseguro que el Ayun-
tamiento “se ha comprometido
a que el otro 50% de septiem-
bre sera abonado el dia 2, junto
con la mensualidad de octu-
bre”. Por cautela, las trabaja-
doras decidieron no desconvo-
car la huelga definitvamente.
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Alumnos de la UNED

conocen técnicas para
estudios a distancia

CURSO. Los nuevos alumnos del
centro asociado de la Universi-
dad Nacional de Educacién a
Distancia, UNED conoceran
las técnicas de estudio y la me-
todologia que caracteriza los
estudios a distancia. Sera gra-
cias al curso ‘Técnicas de Estu-
dio autorregulado en la
UNED’, que organiza el Centro
de Orientacion, Informacion y
Empleo, y cuyo plazo de ins-
cripcion finalizara el 7 de no-
viembre.
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ADRA
Cuarenta mujeres
emprendedoras en un

taller de redes sociales

40 mujeres emprendedoras de
Adra y otros municipios de la
comarca del Poniente han cele-
brado durante toda la manana
de hoy el taller Redes Sociales en
laempresa en el edificio de la Al-
coholera de Adra y que ha con-
tado con el alcalde de Adra, En-
rique Hernando, la concejal de
Mujer, Alicia Heras, la concejal
de Empleo, Carmen Lopez, el
concejal de Comercio, Moisés
Linares, la diputada, Elisa Fer-
nandez y la presidenta de Al-
mur, Rosario Alarcon.
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PECHINA

La Junta propicia la creacion de
una asociacion de empresarios

El CADE favorece la
cooperacion entre los
negocios del Bajo Andarax

Redaccion / ALMERIA

La Junta de Andalucia, a traveés de
la fundacion Andalucia Empren-
de, adscrita a la Consejeria de Eco-
nomia, Innovacion, Ciencia y Em-
pleo, ha propiciado la creacion de
una asociacion de empresarios,
comerciantes y profesionales en la
comarca del Bajo Andarax alme-
riense.

La decision de iniciar este pro-
yecto de cooperacion empresarial
surgio durante un encuentro im-

pulsado por el Centro de Apoyo al
Desarrollo Empresarial (CADE)
de Pechina y celebrado anoche en
su sede al que asistieron la delega-
da de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo, Adriana Valver-
de, tecnicosde Andalucia Empren-
de y cerca de una veintena de em-
presarios, comerciantes y profe-
sionales de municipios del Bajo
Andarax.

Adriana Valverde senaldo que
una de las tareas de los CADEs es
“crear espacios de encuentro para
que empresarios y emprendedores
se conozcan y puedan surgir siner-
gias y proyectos de cooperacion, y
una de las principales formas de

cooperar es asociarse”. Asimismo,
destaco las ventajas que tiene para
los empresarios asociarse, tanto a
nivel econdmico—como la posibili-
dad de contar con formacion espe-
cializada, informacién y orienta-
cion sobre ayudas y programas de
apoyo a la creacién y consolida-
cion de empresas o la consecucion
de acuerdos con entidades finan-
cieras u otras empresas en condi-
ciones ventajosas- como a nivel
humano —como la posibilidad de
compartir experiencias y aprender
de empresarios de trayectoria mas
dilatada, encontrar colaboradores
0 socios y contactar con proveedo-
res.

Reunion en el CADE de Pechina.
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Ryanair ayuda a realizar un proyecto

El presidente de la
compania proporciona
billetes hasta Sicilia a la
Asociacion de Jovenes
lllipula de Purchena,
que no pudo coger el
avion por la gota fria

.- REMEDIOS SERRANO
PURCHEMA. No todas las noticas
son negativas para Ryanair. En esta
ocasion, el presidente la compania
aérea 1rlandesa, Michael O’leary ha
proporcionado los billetes de avion
a una treintena de jovenes de Pur-
chena, que se han desplazado a Si-
cilia para participar el proyecto de
Intercambio Juvenil Giopolis. Las
inundaciones del pasado 28 de sep-
tiembre se llevaron vidas, puentes,
carreteras y también la 1lusion de los
30 jovenes desempleados de Pur-
chena, que no pudieron coger el
avion para viajar hasta Italia. En
Puerto Lumbreras se vieron obliga-
dos a regresar no pudiendo llegar al-
canzar Valencia, donde estaba pre-
visto coger el vuelo. Todo parecia
perdido pero una oportuna carta a
Michael O’leary les ha devolvio la
1lusion.

Fue Manolo Sola, bibliotecario
y responsable del Centro de Infor-
macion Juvenil, el que tuvo la bri-
llante idea. «Al principio pensé
que podria ser una tonteria pero
después de justificar la suspension
del proyecto con la asociacion de
jovenes italiana, me decidi a escri-
birley, explica el también técnico
municipal de Purchena. La grata
sorpresa llego en forma de fax el
viernes S de octubre, tan solo cua-
tro dias despueés. El propio presi-
dente decla que sentia mucho lo
que habia ocurrido y ofrecia la po-
sibilidad de hacer el mismo viaje
del 19 al 22 de octubre. Ryanair ha

—— e—
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juvenil suspendido por el temporal

ESSAR SORATISS CRBUR

ARANTITO

Jovenes de Purchena en el aeropuerto de Sicilia, junto a la publicidad de la compania aérea. :: r.s.

posibilitado que los jovenes de las
asoclaciones Glovani Amministra-
tori Madoniti de Sicilia y 1a Asocia-
cion Juvenil Illipula de Purchena
le esta muy agradecido. En la ima-
gen de arriba los jovenes grabaron
un video, en uno de los aeropuer-
tos de Sicilia, en senal de agradeci-
miento.

Gracias

Finalmente, se ha realizado el pro-
yecto y los jovenes desempleados
de Purchena han podido conocer de
primera mano la realidad de jovenes
sicillanos en su misma situacion,
gracias al proyecto de intercambio
internacional Giépolis. Los Ayun-
tamientos de Gangi (Sicilia) y Pur-
chena y las asociaciones Giovani

Amministratori Madoniti de Sicilia
y la Asociacion Juvenil Illipula de
Purchena, son los promotores de
este proyecto que ha servido para
poner en coOmun sus propias pro-
puestas destinadas al desarrollo de
politicas de juventud que tengan
como objetivo el fomento de accio-
nes para la inclusion laboral y el de-
sarrollo de actitudes que fomenten
la participacion social y la capacidad
de implicarse en sus municipios.
En la clausura realizada en el
Ayuntamiento de Gangl, se firmo
una carta de intenciones por parte
de todos los jovenes, politicos y téc-
nicos participantes para elevarlo a
las autoridades locales, regionales,
nacionales y europeas, con vistas a
promover acciones directas que evi-

ten entre otros, la despoblacion de
las zonas rurales. Asi se ha desarro-
llado la segunda fase del proyecto.
En mayo del ano pasado una trein-
tena a de jovenes sicilianos conocie-
ron en Purchena las infraestructu-
ras y las politicas de empleo que se
desarrollan en el municipio. Toma-
ron buena nota de las conclusiones
de los diferentes talleres desarrolla-
dos sobre empleo y de las ideas de
los jovenes para luchar contra el de-
sempleo y la exclusion social.

Se ha escrito de esta forma el pro-
yecto Giopolis 2012, pero la expe-
riencia ha sido tan enriquecedoray
la conexion entre los jovenes de los
distintos paises tan significativa,
que ya se esta trabajando en Giopo-
lis 2013.
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Jornadas de Puertas
Ablertas orientadas
al empleo juvenil

El programa ‘Hoy por Hoy’ de la Cadena SER se
realizo desde la carpa habilitada para la ocasion

SERGIO YOEL MONTES
REDACCION

Ayer dieron comienzo las VIII Jor-
nadas de Puertas Abiertas y Foro
de Empleo de la Universidad de Al-
meria que se celebraran hasta ma-
nana. Por ese motivo, el equipo de
la Cadena SER, se traslado hasta
la entrada principal de la UAL para
retransmitir en directo el espacio
‘Hoy por Hoy’, donde hasta 21
stands fueron instalados en la car-
pa habilitada para la ocasion.

El encargado de inagurar el
evento fue el vicerrector de Estu-
diantes, Extension Universitariay
Deportes, Jose Guerrero, que en
su discurso dio especial impor-
tancia a la insercion laboral de los
alumnos de la UAL con el fin de
que conozcan “qué tipo de de-
mandas laborales reclama el mer-
cado” y “qué necesidades tienen
las empresas’.

Gran variedad de invitados

El set del ‘Hoy por Hoy', presenta-
do por Alfredo Casas, recibio, tras
el vicerrector, a la delegada de Eco-
nomia, Innovacion, Cienciay Em-
pleo de la Junta de Andalucia,
Adriana Valverde, quien aseguro
que “es un evento ideal para los
emprendedores, ya que todos los
recursos disponibles estan a dis-
posicion de estos tres dias en la
Universidad”.

También, por los microfonos del
‘Hoy por Hoy', pasaron los res-
ponsables de algunos de los stands
que estaran hasta manana prota-
gonizan estas jornadas: El set de
‘Manitas de Cerdo’, esta enfoca-
do a una empresa almeriense que
se dedica a “reciclar todo tipo de
materiales y, con ellos, fabricar
otros bien distintos”, explico Alba
Cano, una de las azafatas encar-
gadas de mostrar al publico visi-
tante los distintos usos que se le
puede dar a cualquier material.

La Federacion de Asociaciones
de Personas con Discapacidad de
Almeria (FAAM) también tiene un
espacio en estos dias tan impor-
tantes para la universidad. Maria
Jesus Mata, responsable Institu-
cional de la Federacion, explico a
los oyentes de la SER la importan-
te labor que realizan y el programa
de acogida de discapacitados eu-
ropeos que actualmente tienen en
marcha.

También la tuna de la UAL tuvo

PROGRAMA

Actividades mas
destacadas para hoy

¥ 10.00h. ‘He creado una empre-
sa, ;y ahora qué?’ E-Vivero. Sala
de Grados: Edif. Ciencias de la
Salud.

-‘Mini, pruebalo a tu ritmo’ (BMW),
exterior de la carpa.

#11.00h. Visitas guiadas por la
UAL para familiares de futuros
alumnos de la Universidad. Sa-
tand Vic. Estudiantes, extension
Universitaria y Deportes.

-Charla: ‘Ofertas de servicios, pro-
gramas vy proyectos de Andalucia
Emprende’. Centro de Apoyo al
Desarrollo Empresarial. Sala de
Grados; edif. D.

¥11.30h. Presentacion y encuen-
tro de los participantes de la 5% edi-
cién del programa Unete a tu Uni-
versidad. Sala Bioclimatica.

#12.30h.'Salidas profesionales en
el ambito del comercio internacio-
nal”. Mike Maosch, director del Ins-
tituto Aleman de Comercio Inter-
nacional. Sala de Grados: Edif. D.

#13.00h. Charla sobre ‘Movilidad
Sostenible’. Rombalcar. Sala de
Grados. Edif. D.

un hueco en la carpa, y es que “la
tradicion continua cada vez mas”,
ya que actualmente la forman casi
cuarenta personas, tal y como ex-
plicé en el ‘Hoy por Hoy’ Oscar Lo-
zano, uno de los tunos que la com-
poner.

21 Stands

El resto de stands lo componen la
Junta de Andalucia, CSI-F, Asocia-
ciones de Estudiantes, BMW, Ca-
jamar, la Camara de Comercio, ca-
setas de voluntariado y participa-
cion, Araties o Sabor a Vida, dedi-
cado integramente a productos
ecologicos.

A lo largo de estos tres dias ten-
dran lugar encuentros entre ems-
presas y estudiantes. También, ha-
bra presentaciones, charlas y po-
nencias relacionadas con el ac-
ceso al empleo tanto por cuenta
propia como por cuenta ajena. Se
explicara, por ejemplo, cual es la
oferta de servicios, programas y
proyectos de Andalucia Empren-

Habra encuentros
entre empresas y
estudiantes, charlas
y ponencias

de, cuales son las mejores salidas
profesionales en el ambito del co-
mercio internacional, la impor-
tancia de estudiar idiomas y los
beneficios de hacerlo en el ex-
tranjero o las oportunidades de
empleo y aprendizaje que ofrece
EURES, el portal europeo de la
movilidad profesional.

Una gran ocasion para que em-
prendedores, estudiantes de la UAL
y publico general conozcan estas
Jornadas que cada ano reune a
cientos de personas en el campus
de la universidad.

m Tanto en el interior como en el exterior de la carpa instalada para las Jornadas se congr:

e

m El vicerrector de la UAL, José Guerrero durante la inauguracion.
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m La Asociacion de Estudiantes organizo un torneo en videoconsola.
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s Juan Pedro Lopez amenizo el recinto con su musica.

m Juan Alberto Martinez, de la Asoc. Estudiantes. = Jovenes universitarios en las jornadas. 7
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El nuevo clio, en las Jornadas de la UAL.

B Aprovechando esta importante jornada de convivencia de la UAL, el
concesionario Rombalcar para la provincia de Almeria acercara el nuevo
Clio a todos los jovenes que se pasen durante esos dias por el campus.
Todo aquel que lo desee podra recibir toda la informacion del nuevo
modelo ademas de solicitar una prueba para conocerlo mas a fondo. El
nuevo Renault Clio acaba de llegar a los concesionarios, y es uno delos

- : | utilitarios mas vendidos, y en esta nueva generacion ha dado un impor-
m Rail del Aguila, responsable de la mesa de BMW en estas Jornadas. m Alba Cano, del stand de Manitas de Cerdo. tante salto de calidad que le dara grandes resultados en el mercado.
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J H-OVERA

Criticas por la
falta de ayudas
para el ocio de
los mayores

LA VOZ
REDACCION

El Ayuntamiento ha criticado
que este ano no recibira una
subvencion dirigida a la reali-
zacion de actividades para ma-
yores. “Esta ayuda, que el Con-
sistorio viene recibiendo en los
ultimos ocho anos, es concedi-
da por la Junta de Andalucia a
los ayuntamientos, siendo ésta
destinada a viajes culturales, jor-
nadas de convivenciay talleres,
entre otras actividades. Este
ano, ademas, se habia incluido
en el programa la recuperacion
de costumbres tradicionales,
bailes tipicos y actividades de-
portivas. Dicha programacion
esta orientada a mantener a
nuestros mayores activos, fisi-
ca y mentalmente, ya que de
este modo se pueden prevenir
muchas enfermedades y mejo-
rar su calidad de vida”, han se-
nalado fuentes municipales.

La edil Monica Navarro, con-
cejala de Fomento de Empleo
(area que gestiona las subven-
ciones), ha senalado que, aun-
que “sabiamos que la subven-
cion podia ser menor que la so-
licitada, debido a los tiempos di-
ficiles que estamos atravesan-
do y los recortes que se estan
realizando desde la Junta de An-
dalucia en temas de Bienestar
social, no esperabamos que no
se nos concediera ya que el 20%
de la poblacion del municipio
es mayor de 65 anos”, ha apun-
tado la edil del municipio huer-
calense.
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El PFEA lleva
al pueblo

cerca de
134.000 euros

LA VOZ
REDACCION

El Plan de Fomento del Empleo
Agrario (PFEA) que gestiona la
Diputacion ha llevado hasta el
municipio de Sierro inversiones
por valor de casi 134.000 euros.

El diputado delegado especial
para el PFEA, Ramon Rueda, vi-
sito hace unas semanas el mu-
nicipio para interesarse por las
actuaciones que se estan reali-
zando en el municipio con car-
go al Plan de Mejora de Colegios
Publicos, Régimen General y al
Regimen Agrario desde el pa-
sado mes de julio. Durante la vi-
sita, Rueda estuvo acompana-
do por el alcalde, Juan Rubio.

Se intereso por el proyecto en-
cuadrado dentro del Régimen
General, denominado ‘Mejora
de Infraestructuras’. Se trata de
una obra que consta de dife-
rentes actuaciones con las que
se van a llevar mejoras sobre los
serviclos basicos.
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m Visita del diputado. /1A voz

PARTALOA

132.000 euros para
obras de mejora en
calles y jardines

Partaloa ha recibido inversio-
nes que rondan los 132.000 eu-
ros del Plan de Fomento de
Empleo Agrario (PFEA) y que
se van a destinar a dos pro-
yvectos que mejoraran el fir-
me en diferentes enclaves del
casco urbano y para el man-
tenimiento y limpieza de jar-
dines y zonas verdes. Al mis-
mo tiempo, se dinamiza el
mercado laboral de Partaloa
durante el ano de duracion de
las obras.
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EDUCACION

Cursos de informatica
para mujeres en el
Guadalinfo

El Ayuntamiento de Vélez Ru-
bio ha reanudado los cursos
de informatica para mujeres
que organiza a traves de la Uni-
dad de Empleo para las Muje-
res, en colaboracion con el
Guadalinfo. Concretamente se
imparte el V curso de ofimati-
ca (nivel medio) y el V curso
de iniciacion a la informatica
(nivel basico)/a.crisoL




Sl ndi cal i snp

=== - La plantilla y | os sueldos se mantendran en el Ayuntam ento
DI ARI O DE ALMERI A - 13

w, - Mas de 10.000 funcionarios de Alneria cotizaran por una extra que no cobraran

| DEAL DE ALMERI A - 2

- Encierro para defender una "asistencia de cali dad”

[L] Hevs bn reduecion de personal oo
.....

LA VOZ DE ALMERI A - 2




www.elalmeria.es DIARIO DE ALMERIA

Diariode Almeria

Prensa: Diaria Seccion: LOCAL
25/10/2012 Tirada: 4547 Difusion:3263
Valoracion: 122 €

Pagina: 13

La plantillay los
sueldos se mantendran
en el Ayuntamiento

f ;,

GARANTIA. El Equipo de Gobier-
no del Ayuntamiento de Alme-
ria garantiza a los sindicatos el
mantenimiento de plantilla y
retribuciones en el Ayunta-
miento. El objetivo es mante-
ner los derechos delos trabaja-
dores aplicando politicas de ri-
gor y estabilidad acordes a la
situacion econdmica para lo
que piden la colaboracion a la
representacion sindical de los
funcionarios.

DIARIO DE ALMERIA
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Mas de 10.000
funcionarios de
Almeria cotizaran

por una ‘extra’

que no cobraran

Los funcionarios de
Clases Pasivas del Estado
cobraran en diciembre
incluso menos que en el
mes anterior por el
recorte del Gobierno

- MIGUEL CARCELES
ALMERIA. Afectard a una gran
porcion del personal al servicio de
Administracion Publica Estatal.
Mas de 10.000 familias de Almeria,
segun estimaciones del sindicato
CSI'F, que veran como la cuesta de
enero se les atraganta cuando es-
ten apenas probando los turrones.
Son la iInmensa mayoria del perso-
nal al servicio de la Administracion
del Estado: personal civil de 1a Ad-
ministracion General estatal (unos
600), de Justicia (unos 600), de
Educacion (todos los docentes me-
nos las ultimas dos promociones,
unos 8.000), ademas de trabajado-
res de la Agencia Tributaria o del
Ejército (solo en el Campamento
de Viator trabajan mas de 2.000),
traslado el presidente de CSI'F en
Almeria, Francisco Iglesias. Ade-
mas de observar, igual el resto de
funcionarios y personal laboral pu-
blico, como se les esfuma una de
las pagas extraordinarias —la navi-
dena- tendran que asumir con car-
go a su salario ordinario la cotiza-
cion de dicha paga. Exactamente
igual que si la hubieran percibido.
;Cual es la razon? Su cotizacion
en base a la Ley de Clases Pasivas
del Estado en lugar del Régimen
General de la Seguridad Social,
como ocurre con otros funciona-
rios —por ejemplo, el personal mé-
dico o el de los ayuntamientos-.
Este régimen, especial, se rige por
los Presupuestos Generales del Es-
tado. Y habitualmente cobra cator-

ce pagas. De este modo, el Estado
especifica sus ‘descuentos’ por co-
tizaciones con la propia Ley de Pre-
supuestos. Descuentos que, tam-
bién, se suelen efectuar en 14 pa-
gos. Sin embargo, el recorte de la
paga extraordinaria de diciembre
no hallevado aparejada la modifi-
cacion de los descuentos. Un he-
cho que obligara a que estos fun-
cilonarios pierdan, por lo tanto, mas
que una paga extraordinaria. Se-
gun las estimaciones de CSI'F, la
cifra se acerca al millon de trabaja-
dores en todo el Estado.

De este modo, y si no hay modi-
ficacion de ultima hora, este gru-
po de funcionarios cobraran me-
nos aun en diciembre que en me-
ses previos o posteriores (noviems-
bre o enero) con el consiguiente
perjuicio para su poder adquisiti-
VO en una época crucial de gasto.
La medida, traslado ayer José An-
tonio Pena, del area de Adminis-
tracion General del Estado de CSI'F
en Almeria, no afectara sin embar-
go a otro personal que cotiza porel
régimen general.

Desde el sindicato independien-
te, no obstante, se insiste en el
perjuicio que continua teniendo
para el resto de funcionarios de
estos recortes. No solo por la eli-
minacion de la paga extra. Sino
porque, aunque no tendran des-
cuento por ella -1a Administra-
cion le ha rebajado las bases de co-
tizacion- la medida conllevara una
merma en sus derechos como tra-
bajador, especialmente a la hora
de calcular la jubilacion. Ademas,
CSI'F reclama que se devuelvaa
los empleados publicos por 1o me-
nos la parte de la paga extra de
Navidad no devengada, ya que el
Real Decreto se publico el 13 de
julio y la paga extra se empieza a
calcular, a partir del mes de junio.

—

.......

Una funcionaria de la Administracion trabaja en su oficina publica. :: ALrreDO AGUILAR

L a Junta Unica administracion
que incrementa su personal

- M. C.

ALMERIA. Lanomina publica al-
meriense esta decreciendo. En
base a la normativa estatal que re-
duce las cuotas de reposicion del
personal publico, el numero de
asalariados a cuenta de la Admi-
nistracion publica ha pasado en

los ultimos doce meses (entre ju-
lio de 2010 y julio de 2011) de
38.079 a 37.518 empleados, 561
menos. Decrece, segun los datos
del ultimo numero del Boletin Es-
tadistico del personal al servicio
de las Administraciones Publicas,
que edita el Ministerio de Hacien-

da, en todas las administraciones
menos en una: la Junta de Anda-
lucia. Los datos estatales remar-
can que en la provincia de Alme-
ria la Junta contaba en julio de
2010 con 19.961 empleados a suel-
do. Una cifra que en el mismo mes
de 2011 se situo en 20.020 asala-
riados. Cabe recordar, no obstan-
te, que dado que sanidad y educa-
c1on son las competencias con ma-
yor numero de empleados y am-
bas corresponden a la administra-
cion publica autonomica.

'“]*'.
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Encierro para defender
una “asistencia de calidad”

MARIA MEDINA
REDACCION

Sanitarios y profesionales que
desempenan su trabajo en To-
rrecardenas han vuelto a ocupar
el vestibulo del hospital. Reco-
gen firmas (ya llevan mas de
1.200 de usuarios y hasta 600 de
trabajadores) pero, sobre todo,

RIOJA

TERRENO

PARA NAVES
INDUSTRIALES

619 021 119

explican a los ciudadanos porqué
estan en la calle un dia si y otro
también.

Y es que, ademas de luchar por
sus derechos laborales, entien-
den, o asi lo manifiestan, que los
recortes y su aplicacion “estan
acabando con una sanidad uni-
versal, publica y de calidad”. Asi
lo asegura Marta Lopez que es la
coordinadora de la plataforma de
trabajadores de Torrecardenas.
Una plataforma que han organi-
zado los empleados y que pre-
tende permanecer desvinculada
de siglas politicas y sindicales.

De momento, ayer estuvieron
encerrados en el hall hasta las

once de la noche y hoy lo estaran,
de ocho a seis de la tarde.

Entre las reivindicaciones ex-
presadas por los miembros de la
plataforma de Torrecardenas, des-
catan la persecucion de la calidad
asistencial para la poblacion. Algo
que dificilmente puede mante-
nerse cuando se ha quitado una
enfermera de todas las unidades
en el turno de manana, dicen. Por
otra parte, piden la eliminacion
de los “contratos en precario’, la
reposicion de los contratos que
se han amortizado y la “disminu-
cion inmediata de cargos directi-
VOSs'.

Por otra parte, la coordinadora
sanitaria Almeria, que es el nom-
bre con el que han bautizado a la
plataforma, entiende el “delica-
do” momento, pero se muestran
“dispuestos a aportar soluciones”,
siempre que no sea a costa de

ejercer un trabajo en “infimas
condiciones”.

Sus propuestas parecen ser en-
tendidas, si no por los responsa-
bles sanitarios, si por los usua-
rios. "Estamos encontrando un

m Trabajadores de Torrecardenas ayer durante el encierro. / JUAN SANCHEZ

apoyo que no esperabamos” de
los ciudadanos, dice Lopez, que
senala como son muchos los
usuarios que aseguran haber no-
tado “una reduccion de la calidad
asistencial”.
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Protestas ante la Escuela de Artes por el

corte de luz y la suspension de las clases

La Delegacion de
Educacion, mientras
tanto, apresuraba las
diligencias para el
restablecer el servicioy
la vuelta a la normalidad

. JAVIER NAVARRO

ALMERIA. La Escuela de Artes de
Almeria vivio ayer una jornada de
protestas estudiantiles durante toda
la manana debido al corte inespe-
rado de luz que se produjo el mar-
tes por la tarde, razon por la cual los
estudiantes se vieron obligados a
la suspension de las clases de for-
ma indefinida hasta el restableci-
miento del servicio. La cuestion
viene ya de largo. El problema es
que la Escuela de Artes de Almeria,
dependiente de la Junta de Anda-
lucia, aparece en la empresa Ende-
sa como empresa privada y no como
dependiente de la primera por lo
que los pagos no se realizaban co-
Irectamente.

Isabel Arévalo, delegada territo-
rial de la Consejeria de Educacion
en Almeria, afirmo que el suminis-
tro se restableceriaa lo largo del dia
de ayer dado que por la manana se
efectuaron gestiones encaminadas

- L3

Algunos alumnos de las nueve titulaciones de la Escuela se manifiestan a sus puertas. :: 4. 5. MULLOR

a recuperar el servicio y poder rea-
nudar las clases a la vez que ha des-
cartado que el problema proceda de
una demora en el pago. Al parecer,
pese a que la Junta de Andalucia in-
corporo a la red de centros hace me-
ses a la Escuela de Artes, el contra-
to del servicio que prestaba la em-
presa comercializadora de electri-

cidad, Endesa, aiin no se habia in-
corporado a este instrumento que
gestiona la Agencia Andaluza de la
Energia.

En este sentido, Arévalo no qui-
so dejar pasar la oportunidad de ase-
gurar a los medios de que las factu-
ras se han abonado y presentado al
Redeja ante las declaraciones he-

chas por el secretario del centro,
Antonio Castilla, que aseguro el
martes a IDEAL que a finales del
mes de julio ya se le notifico a la es-
cuela que la Agencia Andaluza de
Energia no los incluyo dentro de
las negociaciones que se hicieron
con Endesa. A pesar de ello, se abrio
la incidencia para solventar el pro-

blema. Sin embargo, el cambio de
titularidad todavia no se ha produ-
cido por lo que la Escuela de Artes
sigue en la misma situacion inicial.

Por su parte, el alumnado se
Mostro ayer muy descontento con
la situacion vivida puesto que tu-
vieron que «cortary sus habitua-
les clases «con el agravante de que
cuando se corto la luz ni si quiera
sablamos que estaba pasandoy, ase-
guro Lola Rodriguez, alumna de
Modelismo. «En plena clase nos
cortaron la luz y tuvimos que sus-
pender las lecciones nosotros mis-
mos. La informacion que teniamos
era minima. Da igual que las aulas
sean luminosas, los estudiantes de
la Escuela de Artes necesitamos de
mucha luz para poder llevar a cabo
nuestros trabajo. Ya no solo noso-
tros, que necesitamos de las ma-
quinas de coser y de los proyecto-
res. También los alumnos del area
de dibujo, por ejemplo. ;Como van
a dibujar sin luz?», se pregunto
Lola Rodriguez.

Ademas, debido al corte del sumi-
nistro eléctrico, la escuela tampoco
cuenta con suministro de agua pues-
to que éste viene dado por motores
de agua que lo suben hasta las aulas.

A pesar de que desde la Delega-
cion Territorial de Educacion se ha
asegurado que el servicio de luz (y
por tanto, también de agua) se res-
tableceria a lo largo de la tarde ayer,
lo cierto es que al cierre de la edi-
cion no se habia producido dicha
alta por lo que los alumnos de la Es-
cuela de Artes de Almeria no po-
dran tampoco hoy asistir a sus cla-
ses con normalidad.

Nltl
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Un proyecto de inclusion social

atendera a 450 personas en riesgo

Cruz Roja El Ejido
desarrollara este
programa hasta
agosto gracias a

una subvencion de la
Obra Social la Caixa

- ALMUDENA FERNANDEZ

EL EJIDO. La Asamblea Local de
Cruz Roja desarrolla desde princi-
pios del mes de septiembre un pro-
yecto integral de inclusion social
gracias a la subvencion de 17.100
euros otorgada la Obra Social la
Caixa.

El programa esta basado en la
consecucion de un proceso global
de intervencién comunitaria que
posibilite un abordaje multidimen-
sional del desarrollo integral de per-
sonas vulnerables y en riesgo de
exclusion social. En definitiva, su
objetivo es tratar de prevenir, en
sus distintos niveles, los riesgos
psicosociales que generan las con-
diciones de pobreza y exclusion de
zonas urbanas desfavorecidasyy,
especialmente, en determinados
colectivos como los inmigrantes,
mujeres con cargas familiares, me-
nores o desempleados.

En este sentido, desde la Asam-
blea Local de Cruz Roja en el Ejido
aseguraron a IDEAL que ya se tra-
bajaba previamente con colectivos
en riesgo de exclusion social.
«Nuestras actuaciones han ido en-
caminadas a la cobertura de las ne-
cesidades basicas como la alimen-
tacion, vestido o higiene. Es por

Inmigrantes en El Ejido. :: ipeaL

ello, que hemos detectado la nece-
sidad de cubrir una serie de caren-
clas que presenta esta poblaciony,
apunto Virginia Gutiérrez, respon-
sable de la Asamblea Local Cruz
Roja Ejido.

En concreto, las actuaciones que
se llevaran a cabo en la sede de El
Ejido seran talleres de organiza-
cion domeéstica, de higiene, orga-
nizacion domestica, vestimenta,
salud y enfermedad, seguridad per-
sonal, de consumo responsable, so-
cio-educativos (apoyo escolar) para
menores o destinados a ayudarala
1nsercion sociolaboral.

Habra talleres de
organizacion domestica,
consumo, salud o de
apoyo escolar

De esta forma, desde la Asam-
blea Local de Cruz Roja ahora tra-
tan de cubrir también necesidades
de organizacion domeéstica, de con-
sumo, de violencia familiar o as-
pectos socloeducativos en los me-

nores, entre otros. Actualmente,
desde la ONG en El Ejido se atien-
den a unas 5.000 personas en ries-
go social «y la problematica de es-
tos usuarios va acrecentandose de-
bido a la situacion actual de cri-
s1S socioeconomicay, apostilla Vir-
ginia Gutiérrez. De esta forma,
hasta finales de agosto va a desa-
rrollar actividades que pretenden
dar respuesta a una serie de nece-
sidades de unas 450 personas en
riesgo social, y que actualmente
no se estan cubriendo por ningu-
na entidad u organismo.

Los voluntarios

[gualmente, la responsable de
Cruz Roja en la localidad ejiden-
se ha vuelto a resaltar la impor-
tancia de los voluntarios en el de-
sarrollo de este programa. «Uno
de los pilares fundamentales del
proyecto sera la actuacion del vo-
luntariado, tanto en su concep-
tualizacion y en su génesis, COmMo
en su desarrollo y evaluacion. No
en vano, las actuaciones seran or-
ganizadas por el equipo técnico de
la asamblea y seran ejecutadas por
voluntarios de los diferentes pro-
gramas, previamente formadosy,
indico.

Los resultados cualitativos que
se pretenden conseguir son la in-
clusion social de la personas par-
ticipantes, tomando como refe-
rencia conceptos como el empo-
deramiento, bienestar emocional
y social, proteccion de derechos,
abogacia social , participacion so-
cial , entre otros.

lel
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Detienenauna
mujer por

denunciar unrobo
con la intencion de
cobrar del seguro

.« F. G,

ALMERIA. Agentes de la Poli-
cia Nacional pertenecientes al
Grupo de Policia Judicial de la
Comisaria Local de El Ejido han
detenido a una mujer, M.I.M.B.
y de 48 anos, por simulacion de
delito y estafa.

La investigacion se inicio el
pasado dia 6 de mayo tras reci-
birse una denuncia por parte
de una mujer, quien manifes-
taba haber sido victima del robo
de su telefono movil mientras
que hacia uso del mismo, en la
calle Cervantes de la localidad
ejidense.

Analizadas las primeras decla-
raciones de la victima, la Policia
Nacional encontro algunas «la-
gunas sospechosasy» en su de-
nuncia. Las investigaciones lle-
vadas a cabo por la Policia Judi-
cial dedujeron que no se habia
producido tal robo, y que habia
sido simulado. Ante las pruebas
presentadas la detenida recono-
C10 su autoria.

Segun senalaron fuentes po-
liciales, la detenida pretendia re-
cibir una compensacion de su
compania de seguros, alegando
un robo que nunca se produjo.

lel
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Nueva clase Turista Plus

Disfruta de un mayor confort en tu asiento

renfe

www.renfe.com 902 320 320
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SUBE Y BAJA

SUBE

| a Universidad abre
sus puertas

Las jornadas de recepcién de la Universidad
de Almeria dejan entrever un buen ambien-
te universitario que debe contagiar a toda
la ciudad, empezando por el propio escena-
r1o en el que se desarrolla la actividad uni-
versitaria en la que estan implicados mas
de 13.000 personas entre profesores, alum-
nos y trabajadores. Abrir las puertas a la prin-
cipal empresa de futuro con la que cuenta
Almeria es todo un gesto que no debe aca-
bar en unos dias, sino que debe impregnar
todo durante todo el curso.

R . .

Jornada de puert

|
1l

s abiertas. :: |

Linza s

-

BAJA

Dineros publicos,
facturas y pagos

La mujer del César no solo debe ser honra-
da, sino parecerlo. Ante una serie de peque-
NOS casos que apuntan a practicas cuanto
menos 1rregulares de los responsables de la
cosa publica mas cercana, los partidos poli-
ticos deberian ser los primeros en salir para
dejar claro que manual ético aplican a los su-
yos. Son los partidos los que deben dar la cara
y ponérsela colorada en su caso a quienes no
siguen las normas. Bastantes facturas de tra-
jes hemos pagado ya. Garrucha, La Mojone-
ray las Tres Villas, estan ahi.
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El ciclo ‘La salud,
hoy’ desvela las
clavesy los
problemas del
Alzheimer

.- R. L.

ALMERIA. ‘Una visién general
sobre el Alzheimer’ es el titulo
de la conferencia que se desarro-
llara esta tarde en la Casa de las
Mariposas dentro del ciclo divul-
gativo ‘La salud, hoy’. Organiza-
do por la Fundacion Cajamar,
esta es la segunda conferencia
del ciclo y estara impartida por
Maria del Mar Diaz Soto, licen-
ciada en Psicologia por la Facul-
tad de Humanidades y Ciencias
de la Educacion de la Universi-
dad de Almeria.

La charla dara comienzo a las
19,30 horas en el Centro de Cul-
tura de Cajamar en la Casa de las
Mariposas.

La tercera conferencia de ‘La
salud, hoy  se desarrollara el 22
de noviembre con el titulo de ‘La
salud esta en la piel’ a cargo del
dermatologo Ramon Fernandez
Miranda.
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Primeros

pasos para la
construccion del
centro de Salud
de Arboleas

.- REMEDIOS SERRANO

ARBOLEAS. Una de las infraes-
tructuras mas demanda por par-
te de los ciudadanos de Arboleas
es un nuevo centro de salud ha
dado sus primeros pasos. El
Ayuntamiento de Arboleas co-
municaba ayer esta noticia a sus
vecinos anunclando que las ma-
quinas ya se habilan puesto en
marcha acondicionando el terre-
no donde se ubicara.

«La construccion del futuro
centro de salud en nuestro mu-
nicipio mejorara los servicios y
condiciones dado que el consul-
torio actual se disenod para1.500
habitantes y en este momento
andamos por los 5.000 habitan-
tes. El servicio que se presta deja
mucho que desear al no dispo-
ner de las instalaciones nece-
sarias para tal fin, por lo tanto,
nos congratulamos por la pues-
ta en marcha de esta obra que
nos conducira a una solucion sa-
tisfactoria en este servicioy, ha
declarado el alcalde, Cristobal
Garcia, quien ha agradecido la
«inestimable aportaciony de la
Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia.

El futuro centro de salud se
ubicara en un terreno, que des-
taca, segun el Consistorio, por
su buena situacion, ademas en
el mismo también se tiene pre-
visto edificar lo que sera el nue-
vo centro social con Estancias
Diurnas.

«Estamos realizando grandes
esfuerzos para que el proyecto
del centro de salud dejé de serlo
para transformarse en una rea-
lidad. Esta claro que estas futu-
ras dotaciones mejoraran a gran
escala la calidad de la asistencia
y atencion sanitaria que recibi-
ran los vecinosy, ha recalcado el
primer edil del Ayuntamiento
de Arboleas.
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