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N estos dias en los que la doctri-
na oficial es el pesimismo se re-
cuerda mucho que Espaia es el
pals de la OCDE con el mayor de-
sempleo juvenil, lo que es cierto.

quierda, todo parece fiarse a subvencio-
nar la contratacion, como ese nuevo Cor-
trato para emprendedores, indiferentes al
nulo resultado que este tipo de medidas
ha dado desde 1975. Otra cosano, peroen

Pero no se comenta tanto que en la esta-
distica de jovenes gue ni estudia ni traba-
ja, por delante de nosotros esta no sélo
Grecia, sino bastantes paises mas, como
[talia o Israel. Hay una generacion cons-
ciente de las dificultades pero que no se
desanima, v eso que motivos no faltan.
Entre 2008y 2011 se han perdido en Espa-
na 1,5 millones de empleos ocupados por

Empleo para
-J jovenes

35 anos por subvenciones a la contrata-
cion que no quede, con los resultados so-
bre el empleo de los colectivos tedrica-
mente beneficiarios va conocidos.

Pues bien, ¢hoca que para combatir el
desempleo juvenil en los llamados “pai-
ses de nuestro entorno” se esta haciendo
casl Justo lo contrario que en Espana. En-
N tre esas actuaciones destacan programas

menores de 25 anos, que suponen el 67%
del tolal en este periodo. El impacto de la crisis entre los jévenes
hasido general en Europa, aunque aqui con mas intensidad.
Hasta ahora la reaccidn politica de la generacién joven en Es-
pafa ha ido por cauces moderados. El 15M ha discurrido entre
tambores v no entre barricadas y no hemos visto surgir partidos
extremistas. Pero, nadie puede ascgura que la falta de expectati-
vas en el corto plazo, unida al desanimo que produce observar la
tabrica continua de privilegios en que parecen haberse converti-
do algunas Instituciones, no desemboque en reacciones mas ra-
dicales incluso contrala democracia. Por ello es prudente prestar
atencion a lo que para combatir el desempleo juvenil se esta ha-
ctendo en otros lugares, va que, entre nosotros, a derechaya iz-

Integrales que pone el peso en la educa-
cion, combinando formaciéon en el aula y formacién en los pues-
tos de trabajo, con un contenido ajustado ala demanda, conuna
focalizacion adecuada de colectivos, coordinacion entre las ins-
tituciones responsables y ayudas econdmicas para asegurar la
participacion de los estudiantes. Esto 1iltimo no deja de tener su
gracia, comparado con Espana, donde se endurecen las condi-
ciones para acceder a becas, quizas para conseguir que también
en jovenes que ni trabajan ni hacen nada ocupemos el primer
puesto. Una vez mas: recortar es facil, gestionar es mas dificil y
un gestor responsable tiene que evitar que los jévenes cambien
el pupitre por el banco del parque combinado con el de 1a oficina
de empleo.
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Un ano para la esperanza en Olula

Alcalde de Olula del Rio

OY lunes 11 de junio de
2012 se cumple un afto des-
de que lanueva corporacion

local de Olula del Rio toma-

- raposesion de sus actas pa-
ra la legislatura que expira en 2015. El mu-
nicipio otorgod en los comicios del 22 dema-
yo de 2011 una amplia mayoria a la lista del
PP, que por primera vez ganaba en todas las
circunscripciones municipales y en cada
una de las diez mesas electorales.

Esa confianza masiva fue un acicate des-
de el primer dia para un equipo de gobier-
no joven e ilusionado que en su mayor par-
te desembarcaba desde el ambito privado
para intentar trasladar una gestién eficien-
te al sector publico, mirando por el bolsillo
de la ciudadania. Desde el primer momen-
to fuimos conscientes de que los vecinos
nos habian elegido para afrontar la dificil
situacion econémica que la crisis ha gene-
rado en todas las instituciones y nos pusi-
mos manos a la obra sin demora. |

Con una deuda consistorial que rondaba
los 6 millones de euros entre créditos ban-
carios e impagos a proveedores (es curioso
que el PSOFE pregonara en sus mitines de
campana lo contrario, pues la verdad ter-
mina aflorando y habia facturas no abona-
das del ano 2008), las medidas iniciales se
encaminaron a contener el gasto y sanear
las cuentas. Por eso en la primera sesion
plenaria se aprobd una reduccién de los
sueldos de la corporacién superior al 10%,
lo que setradujo en un ahorro anual de mas
de 10.000 euros para las arcas publicas.

Sin apenas margen de maniobra por la
cercania de la nueva temporada deportiva,
colaboramos junto a los Ayuntamientos de
Fines y Macael enla creacién del CD Comar-
ca del Marmol, entidad que aglutina a nue-
ve equipos de futbol (dando cobertura a
mas de 200 jévenes de la zona) y, lo que tal
vez sea mas importante, ha significado un
ahorro cuantitativo de 25.000 euros en su
primer ano de vida para todos los olulenses.
Las sinergias con las localidades limitrofes

Antonio M. Pascual

No nos enganemos, el primer
ano de la legislatura ha sido
duro, pero una vez ajustado el
cinturdn, el futuro a medio plazo
se presenta esperanzador para
nuestro pueblo: iQue asi sea!

1A ATl Tl T W S U | R T

L ‘:"I". uf't e Pk o ﬂ”#‘*um
N T P P ?..---t_.l:

| coure, SRR

SRS RN T .,
S A A i

van a ser una constante para aunar fuerzas
y hacer piiia a la hora de solicitar ayudas a
la Diputacién Provincial, la Junta de Anda-
lucia y el Gobierno Central, tal y como he-
mos entendido los alcaldes.

En septiembre, apenas dos meses des-
pués de la investidura, tomamos la deci-
sion de trasladar la feria del mediodia a la
avenida del Almanzora, pues la Plaza de
Espana se habia quedado pequeiia, favore-
ciendo de este modo mas trabajo para to-
dos los bares y restaurantes que se concen-
tran en dicho tramo y ofreciendo mayor es-
pacio para el esparcimiento vecinal.

El trabajo diario se ha visto trufado con
las alegrias de las victorias electorales tan-
to en las generales de noviembre como en
las autonémicas de marzo, éstas por prime-
ra vez en la historia del PP de Olula, lo que
sin duda nos anima a continuar con los es-

fuerzos. De este modo, hemos elaborado
un plan de eficiencia energética para evitar
el derroche en las distintas dependencias
municipales.

Desde el punto de vista social, podemos
decir que esta solucionado el conflicto que
nes &ncontramos en la Policia Local, con
casi todos sus efectivos de bajamédica. Las
negociaciones de este equipo de gobierno
y el cambio en la jefatura han desbloquea-
do la paralisis en que se encontraba dicho
cuerpo y hoy en dia son siete los agentes
que patrullan las calles del pueblo incre-
mentando la seguridad ciudadana y dos
mas que atienden en oficinas las necesida-
des vecinales.

A nivel cultural, se ha firmado un nuevo
convenio con la Diputacion para incre-
mentar la dotacién econdmica al Museo
CasaIbanez, la joya artistica del Almanzo-
ra, pasando de 20.000 eurosa 50.000enla
actualidad, disminuyendo gracias a dicha
gestion la aportacién de la que el Ayunta-
miento se hacia cargo y sirviendo para or-
ganizar el I Taller de Realismo y Figuracién
con el gran maestro Antonio Lopez.

Y como el movimiento se demuestra an-
dando, confeccionamos un detallado plan
de ajuste en colaboracién con la secretaria
y la intervencién municipal para presen-
tarlo ante el Gobierno de Espaiia al objeto
de acogernos al sistema de pago a provee-
dores, una medida que, dicho sea de paso,
voto en contra el grupo municipal socialis-
ta, lo que equivale a negarse a pagar las
deudas que ellos mismos generaron. Gra-
cias a ello, desde inicios de junio el Ayunta-
miento de Olula del Rio se ha puesto al dia
contodossus acreedores, mejorando de este
modo e] funcionamiento de las pymes, asfi-
xiadas por la prolongada crisis. |

Elrecibodelaguaylacalidad delamisma,
el fomento del empleo o la puesta en marcha
del nuevo Centro de Salud son los proximos
caballos de batalla, sin olvidar los proyectos
en barrios y la ayuda a nuestras asociacio-
nes. No nos engafiemos, el primer ano ha si-
do duro, de una necesaria austeridad presu-
puestaria que ha impedido grandes inver-
siones en infraestructuras pero, una vez
ajustado el cinturén, el futuro amedio plazo
se presenta esperanzador para nuestro pue-
blo. jQue asisea!
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Labella pide a

la J unta mas _
ayudapara
ofrecer cursos a
desempleados

L.a concejal indica que solo ha
recibido respaldo andaluz a
tres de las doce solicitudes

Redaccion / ALMERIA

La concejala del area de Desa-
rrollo Econémico, Empleo y
Nuevas Tecnologias, Ana Mar-
tinez Labella, ha pedido a la
Junta de Andalucia “la posibi-
lidad de realizar mas cursos de
formacion a desempleados”,
atendiendo a la solicitud reali-
zada por el Ayuntamiento de
Almeria a la Direccién General
de Formacion Profesional, Au-
tonomos y Programas para el
empleo del Servicio Andaluz
de Empleo y ala Direccion Pro-
vincial del Servicio Andaluz
de Empleo. |
~ Segiin Martinez Labella “es
importante apostar por la for-
maciényla cualificacién en un
momento como el actual, en el
que las cifras de paro son tan
elevadas, y poder dar respues-
ta a la demanda de formacién
- que tenemos”. La edil popular
ha recordado que “en la ulti-
ma convocatoria del progra-
ma de Formacién e Insercién
Sociolaboral se solicitaron

dido tres”.

Martinez Labella ha subra-
yado “la cualificacion adquiri-
da por las personas que parti-
cipan en estos planes, con una
oferta formativa que cada vez
tratamos de adaptar mas a las
necesidades reales del merca-
do laboral”. Ha afadido que
“nuestro deseo es poder au-
mentar la oferta ante la de-
manda y continuar dotando
de contenido el Centro de For-

macién Municipal “Sector 20”.

hasta doce cursos diferentes,
delos cuales sdlo se han conce-
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. José Garcia
“"Hemos tomado
decisiones que
uno no desearia”

El alcalde de Albox afirma que la
crisis les ha obligado a "adaptar-
se a realidades muy duras v fo-
mar decisiones que uno no de-
searia’. Su gran problema, el pa-
20 a proveedores, apunta “yva los
hemos resuetto y afrontamos el

tuturo con ilusidn y optimismo”.

Un aiio para olvidar

LR .

Cristébal Rodriguez
*Esta legislatura
nos toca administrar
la miseria”

El regidor de Alhama de Almeria,

lamenta que en esta legislatura

“nos ha tocado administrar la mi-
seria”’ aungue, cormo contrapunto
destaca que "van saliendo obras y
pequenos proyectos gue nos ayu-
dar a paliar el paro y nos hacen
ver el futuro con mas ilusién”.

Hoy se cumplen los primeros 365 dias de esta legislatura para los 102 alcaldes
marcada por la crisis, los recortes y los planes de ajuste para el pago a proveedores
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Hoy los 102 alcaldes de la provin-
ciacumplen un ano de mandatoen
sus municipios, 365 diasenlos que
han tenido gue tomar decisiones
complicadas dentro un panorama
economico y social lastrado por la
crisis. Muchos repetian y no les ha
cogido por sorpresa las numerosas
vicisitudes gue se han ido encon-
trando durante esta andadura. En
cambio, a otros, noveles en las li-
desde la gestion municipal, han te-

‘nido que actualizar de forma casi

fulminante su guia para dirigir un

= - — ——

FACTURAS

Los alcaldes se han visto
obligados a revisar todos
los pagos para reducirlos
y cuadrar las cuentas

pueblo de cara a atajar el gran pro-
blema que todos han destacado al
hacer balance de su primer afio a
Diario de Almeria: el desempleo.
Por naturaleza y habitos socia-
les, los ayuntamientos son el pri-
mer lugar que visitan los vecinos
parabuscartrabajo “yuno se siente
impotente cuando no puede ayu-
darles porque estamos desborda-
dos”, afirma el alcalde de Huércal
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Gabriel Amat
“"Nuestra situacion
- econdmica es dura

pero controlada”

Et regidor de Roguetas de Mar
afirma que su Ayuntamiento
“disfruta de una situacion econo-
mica dura pero bastante contro-
lada y llevadera. Cumple con to-
dos sus compromisos y padia-

. mos, no habernas ni siquiera

‘ acogido al plan de sanearmiento”.

S
R
-

. I T L R - T TR TR A T B LT,
o T i::"-_.q-'_:':.l_- R .‘:c!:ill._..r, .i:_. i;. EEa .

o
Bt g
A A

H : M =
P LT LR
;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;;
R e N T
e

. P . o S i T Y Y
Tt oL oIn TR T B F e E s T P R
T P S T
. p TP A R
: . P " G LA DL

" b T :
Eoo - = o i s
. -t~ P - =l . LR

de Almeria, Juan José Lopez de las
Heras. Lo mismo opina su homdélo-
g0 en Alhama, Cristobal rodri-
guez: “El paro ha hecho mucha
mella y en los pueblos pequenos se
sufre mucho esta situacion porque
ves todos los dias a tus vecinos con
elaguaalcuello”.

Y es que con el pinchazo del sec-

tor urbanistico y la consiguiente
reduccion de ingresos en las arcas
municipales por licencias de obras,
aderezado todo ello con una ina-
gotable destruccidén de empleo, fos
consistorios se han visto abocados
a realizar numerosos recortes en
todas sus drcas de gestion para re-
ducir gastos. “Hemos revisado las
facturas de teléfono, luz, seguros,

todo lo que gastamos para buscar

formulas con las que reducir el de-
sembolso econdmico”, sefialala al-
caldesade Chirivel, Emma Sola.
Reajustes v recortes que han
quedado plasmados en una hoja
de ruta para la casi totalidad de los

ayuntamientos de la provincia -s6-

lo unos pocos lo han evadido- en
los planes de ajustes para hacer
frente al pago a proveedores im-
pulsado por el Gobierno Central
hace unosmesesyque estosdiasya
han comenzadoarecibireldinero -
a devoiver en diez anos y con inte-

reses- como ha sido el caso del

Ayuntamiento de Olula del Rio que
va ha liberado los 1,2 millones de
deudas que tenia contraidas con

Desempleo

_El principal problema al que
se enfrentan diariamente
los alcaldes es la alta tasa
de desempleo que padecen

en sus pueblos. La creacidn

~ de bolsas de empleo para

trabajos municipales y las

obras con dinero de otras
administraciones palian, en’
parte, la situacién. -

Inversiones

Los presupuestos de este
afno evidencian drasticas
rebajas en las partidas
destinadas para inversiones. .
Esto ha provocado una |
cierta dependencia respecto
a administraciones como la
Junta o Diputacién hasta
extremos que en pueblos
como Dalias no hay obras si
no es con inversiones
externas.

DE‘_LI-daS-

La inmensa mayoria de

- pueblos tiene un Plan de
Ajuste con el que afrontar
los impagos a proveedores
Y pymes. |
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Juan José Lopez
“Tenemos pocos

recursos para
invertir en obras"

Uno de los objetivos del alcalde de
Huércal de Almeria es “"buscar

. empresas para que se asienten en

el municipio y creen empleo” va
gue, como el 99% de los consisto-
rios almerienses “tenemos un im-
portante limitacian de recursos
para invertir en obras”.
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empresas y autdnomos, la mayoria
del municipio.

B este sentido, el alcalde de Vi-
car, Antonio Bonilla sefiala que “el
Plan de Ajuste tiene el doble objets-
vo de que nuestros servicios publi-
cos no se vean mermados en la cali-
dad y sigan manteniendo st ges-
non publica, ¥ que no sea preciso
Itevar a cabo recortes que afecten
al personal municipal”. En esa mis-
ma linea se expresa el regidor de
Nijar, Antonio Jesus Rodriguez
que ejemplifica que recortes y cali-
cdad notienen porqué serincompa-
tibles: “Un ejemplo claro de como
se pueden hacer mejor las cosas
con menos dinero ¢ con ninguno,
es el caso de la dldma celebracion
de Expolevante. Hemos consegui-
dorealizar la mejor Feria de 1a his-
toriano sclo sin costar unsoloeuro
al Ayuntamiento, sino ingresando
un canon por st explotacién”, afir-
ma. |

Un primer afio de legislatura
marcado por el tijeretazo que, en
cualquier caso, no ha minado €l
optimismo de los regidores de cara
a afrontar con garantias la salida
de estadelicada situacién. Yes que
a pesar de que el dinero ha tenido
un menor trasiego en las arcas mu-
nicipales, no se han dejado de rea-
lizar obras. Asilo apunta el alcalde
de Adra, Rafael Hernando, que ca-
lifica de “positiva” la gestién reali-
zadd porgque, a sujuicio, “seguimos

Jesus Caicedo

“"Ha sido un aio
muy desagradable
por El Realengo”

£l alcalde de Cuevas del Almanzo-
ra considera "muy dificil” la situa-
cion actual, acentuada en el caso
de Cuevas, por desastres huma-
nos como los acontecidos en El
Realengo “que tenemos que supe-
rar. Ha sido un afio muy desagra-
dable”, afirma.

realizando y llevando a ¢abo obras

para mejorar el bienestar, 1a cali- -

dad de los servicios v las infraes-
tructuras como €l nuevo centro de
salud olas primeras viviendas VPO
mumnicipales”.

Y en esta tesitura de impulsar

obras y crear empleo, la Diputa-
cion de Almeria yla Juntade Anda-
lucia, han adoptado el papel de ac-
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Emma Sola
“Tenemos los
mismos problemas
que hace diez anos"”

L a alcaldesa de Chirivel afirma que
en estos momentos “tenemos los
mismos problemas-que hace una
década. Hacemos 7 u 8 casas al ano
v No hay tantos desahucios. Eso si el
Ayuntamiento tenia problemas para
pagar las néminas hace ya 10 affos y
ahota igual, pero las pagamos’.
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éroes’ familiares ante la crisis

Un 33,5% de las personas con discapacidad tiene responsabilidades familiares: la mitad de ellas saca
adelante sola a su familia s Un 53% de los que conforman este colectivo estd en situacion de desempleo

Carmen Fenoy /- ALMERIA

Hace cast un mes se celebraba el
Dt hwernacitonal de la Familia,
conmemaoracion que ha invitado a
fa Fundacton Adecco a reflexionar
sobre las tamilias que mas dificul-
tades estan atravesando en tiem-
nas de crisis. No hay que olvidar
gqueen el primertrimestre de 2012,
tas hogares con todos los micin-
10s el paro alcanzaba la friolera
cifrade |.728.400.

i'n este sentido, a fundacidn ha

querido detenerse en un grupo
gque habitualmente encuentra mas
dificulrades ranto en suvida perso-
nal comoao en la laboral: las perso-
nas con discapacidad, y mas en
concreto, aquellas que tienen res-
ponsabilidades familiares.

Para ello, se harealizadounaen-
cuesta 150 personas con discapa-
cidad de Almeria, con edades en-
tre los 18 v 60 anos, de los cuales,
un 33,5% cucenta con responsabili-
dades familiares. La mayoria de
ellas son mujeres (62%), vladisca-
pactdad mas habirual es la fisica
(75%3}, seguida de la sensoriul
C18,2U%), la orgdnica (3,8%) v la
psiguica {3%). Asiimismao, la mayo-
ria Lene entre 30 v 45 anos
(69.4%9%), segmido de un 22%% que
Hene s de 45 anos v un 8,6%

MUJERES

Con discapacidad,
pertenacen al 33,5% de
personas de este colectivo
con responsabilidad tamiliar

que tienc entre 18 y 35 anos.

Para mas de la mitad (65%), las
responsabilidades  familiares no
compartidas mas habiruales son
los hijos, seguidos de los padres,
con un 20%. Por otra parte, un
15% afirma que su parejadepende
economicamente de éloella.

“eQuién subestimé las capaci-
dades de las personas con discapa-
cidad?”, cita el informe de Adecco,
2N esta Hnea se centra en el grupo
de las gue tiencen responsabilida-
Jdes familiares. las cifras hablan
solas: ¢ost la mitad estas personas
con discapacidad son el unico sus-
rento de ln economia familiar, bien
DOIYUE S conyuge estd en paro
0%0) o Men porque no tienen pa-
LA TV LN DOTSOTNA COTCATI O
oienapovarset 10},

ART LS, 08 CNCOMramaos ¢on
GuEc s 47.6% de [as personas con
Jrcapacidad, con resnonsabilida-
Jos farrhares, no comparre ésras
sowyiachie yoson ol inieo sostén de
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+ la economiadomeéstica. A laluzde

estos resultades, queda patente
que las personas con discapacidad
son una fuerza laboral de mcues-
tionable valor en tiempos de crisis.

Este ultimo caso es el de Francis-
ca Garcia Caballero, vecina de La
Maojonera. Padece una discapaci-
dad fisica, concretamente en su
brazo derecho, s1 bicn ella es auto-
nomay no depende de ayuda para
realizar su tarea diaria. Tiene 36

-anos y dos hijas de 10 y 13 afios.

Hace dos meses que se sumo a la
plantilla del semillero Cristal-
plant, donde trabaja desde las
ocho de la mafiana ala una de me-
diodia y de cuatro a siete de la tar-
de. No camparte sus responsabili-
dades con nadic y cs el tinico sus-
tento del hogar. “Te tienes que en-
frentar v luchar dia a dia”, sefiala
Francisca. Antes de trabajar en e}
semillero tenia experiencia en al-
maccnes agricolas entre orros tra-
bajos, pero quedd en paro. Conta-

ba entonces con 426 curos de ayu-

dassociales y 150 euros de pension

BT FERNARDE S

RESPONSARILIDAD
Francisca Garcia
compagina su trabajo en
Cristalplant con el

cuidado de dos hijas

que le pasaba su exmarido para
mantener a sus hyas. En total 576
euros para hacer frente a pagos v
alimentarse tres personas. Ahora
esta cantidad ha aumentado algo;
su salario ronda los 700 euros yno
cuenta con ayuda de ningun tipo,
pcero “necesitaba trabajar”. Este di-
nero apenas llega para necesida-
des bdsicas cdmo comer, ya que
después de que le quitaran su casa
actualinente paga 300 curos de al-
quiler, otros tantos para el coche,
gue necesita parair a trabajar o co-
mo ella sehala “para ir al médico si
mis hijas enferman” y 100 euros
para el resto: pagar facruras de
aguayvluz, alimentacidn... )
Las horas que no trabaga las de-




11/06/2012

DIARIO DE ALMERIA (ESPECIAL)

Prensa: Diaria Seccion: ACTUALIDAD
Tirada: 4547 Difusion:3263
Valoracion: B06 €

Pagina:

5

T e e

=R N e W L T

ey

......

.............

.....

.......
EXRI R T

aaaaaa
......

R L L

dhica 4 sus hyas y hacer trabajlos
fipo CostUrd pard sacarse algun di-
nerillo extra. Una de las experien-
cias que mas le ha defraudado en
este tiempo es 2] comportamiento
de la administracidn, en este senti-
do, se llevd un batacazo cuando
Lna asistente social ‘amenazd’ con
quitarle sus hijas st no podia hacer
[rente asuspagos, algoque ledolio
mucho puesto que son lo que mas
quiere y la princaipal causa de su lu-
chadiaria.

Ligeramente la suerte acompa-
Na a Francisca por el hecho de ha-
ber conseguido un puesto de tra-
bajo, pero uno de los aspectos mas
preccupantes esque, a pesarde ser

Las mujeres con discapacidad se llevan la peor parte

cunstancias en las que estan in-

Valentin
Sola
Fly e gl iyl e
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L
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.o
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UANDQ  pensamos

en discapacidad y fa-

milia lo primero que

se nos viene alamen-

te es la idea de una

persona con discapacidad que

depende de ésta poara sudesarro-

Ho perzanal. sinembargo, el in-

e cxpuesto por la Funda-

IO ARTeCG nos Imuesilra olros es-

cenatins donde las personas con

ciscapacidad vo este caso son las
rosponsables de sus tamiiias.

Foste cnrnehe muesira olras cir-

Francisca Garcia Caballero, vecina de La Mojone

“
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ra, trabaja d
el Unico sostén economico, un
53% de laspersonas con discapaci-
dad con responsabilidades fami-
liares no compartidas, se encuen-
tra en situacion de desempleo y
mas de la mitad de ellas (51%) lle-
vamas deunanosin trabajo, es de-
cir, es de larga duracion. Dentro de
las personas sin trabajo, lamayoria
(45%) no esta cobrando el paro,
frente a un 8% que si recibe esta
prestacion. |

El caso opuesto o como el de

Francisca, es que un 53% de las -

personas con discapacidad con
responsabilidades familiares no
compartidas si tiene empleo ac-
tualmente, casitodos ellos a jorna-

esde marzo en Cristaiplant.
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CCOO pone én' marchaun

CCOQ Andalucia ha puesto en’
marcha el servicio de asesora-

la pagina principal de la web

A{www.andalucia.ccoo.es/we-

" baridalucia/). El usuario puede
informarse sobre legislacion,
temas laborales, ocic o tiempo
libre haciendo click en el ba-
nner que aparece a la derecha
de la pagina web “consulta tus.

miento sobre discapacidad en .

A,

servicio para asesorar al colectivo

" dudas subré.discabacidad'. El

fin de esta iniciativa es tramitar,

‘por via electronica o telefénica,

" jada, valora este nuevo servicio
‘gue el sindicato ofrece al colec-

remitida por el usuario. El se-
‘cretario. de Politica Social de

la consulta, queja o sugerencia
CCOO Almeria, José Carlos Te-

tivo de personas con discapaci-
dad. - |

mersas las personas con discapa-
cidad. En el andlisis de esta Fun-
dacion sobre la responsabilidad
familiar de las personas con dis-
capacidad, una vez mads, las mu-
jeres con discapacidad se llevan
la peor parte; tienen el mayor in-
dice de paro entre la poblacion
activa, pero ademasenel casc de
las mujeres que tiene algun in-
greso economico procedente de
su trabajo a de alguna prestaciéon
econdmica, son las que asumen,
en un alto porcentaje, la respon-
sabilidades familiares. En mu-
chas familias las mujeres con dis-
capacidad no solo son las 1inicas
(J1¢ aportan recursos economi-
cos a la musma, esto en los mejo-
res ¢asos, Sine que ademas son

————r = —m———L [X QLT N, T VARSI PR ] p——

las encargadas de cuidar de sus
hijos o incluso de sus padres.
Hay también otra triste reali-
dad, la crisis econdomica en la
que estarmnos inmersos, la cual ha

provocado que muchas familias, -

donde varios de sus miembros se

encuentran en paro, dependan

para su supervivencia de los re-
cursos economicos aportados
por alguno o algunos de sus
miembros con discapacidad de-

rivados de prestaciones econo-

En multitud de casos, las
prestaciones econémicas
de la dependencia o
jubilacién son los Gnicos
ingresos de la familia

f— e —— tr= L, At L ———

micas como las pensiones no
contributivas, prestaciones eco-
nomicas de la dependencia o las
pensiones de jubilacién. En mul-
titud de casos estos son los Uni-
COS Ingresos que entran en la
unidad econdémica familiar. Es-
tas prestaciones econdmicas
gque se conceden con la idea de
que las personas que tienen de-
recho a ello puedan tener una
mejor calidad de vida, sin em-
barga, se han convertido, equi-
vocadamente, en la tabla de sal-
vacion de miles de familias. Un
claro ejemplo es el de las perso-
nas mayores con discapacidad o
con algiun grado de dependen-
cia. Muchas de ellas, influencia-
dos por sus familiares, o por la
necesidad de colaborar de éstas,

aaaaa
.....

------

ot
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da completa (60%), frente a un
40% que trabaja a tlempa parcial.

Dentro del grupo de los que tie-
nen jornada completa, el 65% de-
manda mas medidas de concilia-
cion, frente al 45% que estd satisfe-
cho con las actuales, siendo el ho-
rario flexible (80%) v la jornada
intensiva (70%) dos de las medi-
das mas habituales.

' Es de destacar el hecho de que
un 31% de las personas con disca-
pacidad y responsabilidades fami-
hares, que trabaja, no ha comum-
cado sudiscapacidad ala empresa,
bien porque no ha surgido {20%),
o bien por temor o inseguridad
(119%]). |

optan entre la posibilidad de
acudir a un centro especializado
como son 1os centros de dia para
personas mavores, donde se tra-

bajan aspectos como la memo-

ria, la rehabilitacion, la autoesti-
ma, el envejecimiento activo,
etc, para mejorar la salud y cali-
dad de vida de sus usuarios, a
decidirse por una prestacion
economica para el cuidado en el
entorno fatiliar. Esta segunda
opcidn en numerosas ocasiones
no se realiza en las condiciones
adecuadas, ademads la escasa for-
macion del familiar no puedce
equipararse a la especializacion
de los profesionales que aticen-
den a nuestiros mayores en los
centros de atencion especializa-
da.

ot ]
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J ZURGENA

El Ayuntamiento quiere fomentar el turismo
y la formacion para volver a generar empleo

LA VOZ
REDACCION

El Ayuntamiento de Zurgena ha
hecho balance del ano de gobier-
no, que si bien “ha sido duro, des-
de el punto de vista econéomico,
nos ha permitido entrar en con-
tacto con la realidad del munici-
pio y comenzar a poner en marcha
lo que inicialmente llevabamos en
nuestro programa electoral”.

En este sentido, la Corporacion
ha apoyado la solicitud de ayudas
para la mejora de los regadios, en
una apuesta decidida por la agri-

cultura y que “"queremos hacer ex-
tensible a la industria agroali-
mentaria’.

Prosigue la alcaldesa, Ana Isa-
bel Sola, diciendo que “igualmen-
te tenemos claro la necesidad de
fomentar el turismo y trabajamos
en la elaboracion de una imagen
de Zurgena, de cara al exterior, va-
lorando los recursos susceptibles
de aprovechamiento turistico,
como es el caso de la antigua Es-
tacion de Ferrocarril, entre otros”.
“Entendemos la formacion como
una via seria de llegar al empleo y

por este motivo, desde la toma de
posesion venimos solicitando ta-
lleres, cursos y, sobre todo, un Ta-
ller de Empleo sobre ‘Energias Re-
novables’, sobre el cual tenemos
muchas expectativas”.

"Estoy enormemente complaci-
da con el trabajo realizado por par-
te del equipo de Gobierno en su
conjunto, el cual a lo largo de este
ano de andadura ha ido compene-
trandose cada vez mas. En espe-
cial valorar el trabajo realizado por
nuestra concejala de Culturay De-
portes”, concluye la alcaldesa.
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m Equipo de Gobierno. /LA voz
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EDUCACION

LLos proiesores empiezan la ‘pelea’
por los limites de los cheque-libros

La cantidad prevista por cada alumno no alcanza para todos los manuales por lo que
se opta por los medios tecnologicos para algunas asignaturas y para los cuadernillos

MARTA RUBI
REDACCION

En medio de las protestas y la
incertidumbre por los recortes
educativos, los centros de la
provincia comienzan a preparar
el proximo curso. Entre los pre-
parativos, llega la eleccion de
los manuales de texto que se
tendran que pedir a los alumnos.
Es aqui donde las carencias del
cheque-libro provocan polémi-
ca entre los claustros de profe-
sores.

Los libros de cada asignatura
son decididos por los distintos
departamentos de los institutos.
Después, se eleva la peticion a
la direccion del centro. Pero el
cheque-libro, que permite que
en Andalucia los libros de tex-
tos sean sufragados por la Jun-
ta, no llega a cubrir el precio de
todos los manuales. Es por ello
gque algunas asignaturas ven
cOmMo sus peticiones quedan fue-
ra de la lista.

Asignaturas afectadas

LLos profesores de Religion se
quejan de que su asignatura sue-
le ser de las primeras en recha-
zarse por el Consejo Escolar. Y
es este organo el que decide qué
materias son las que se inclui-
ran en el cheque-libro. Asi, los
departamentos hacen llegar al
CONSEJo sus propuestas que pue-
den ser aceptadas o rechazadas
por los representantes de la co-
munidad educativa.

El cheque-libro adjudica a

cada estudiante una cantidad
que ronda los 240 euros, a pesar
de que los materiales utilizados
cada curso sobrepasan esa can-
tidad.

Por otro lado, los profesores
de idiomas también encuentran
problemas al no poder solicitar
los cuadernillos de ejercicios
que normalmente acompanan al
libro teorico del método.

El uso de la tecnologia

El cheque-libro no contempla la
compra de estos materiales por-
que no se pueden reutilizar de
un curso a otro, y la norma es-
tablece que los materiales se re-

ELECCION DE LIBROS

- O O o S W e

de texto necesarios para la
asignatura, por parte de los
distintos departamentos, es el
Consejo Escolar el que tiene
que dar el visto bueno. Desde
el sindicato CSIF se lamenta
“la pérdida del poder de deci-
sion de los profesores sobre
los materiales curriculares
para la imparticion de sus ma-
terias”, en favor de este orga-
nos.

m Imagen de archivo que muestra a unos padres comprando libros en una libreria. /LA voz

novaran cada cuatro anos. Los
profesores afectados han deci-
dido por todo esto recurrir a las
posibilidades que brindan las
nuevas tecnologias. Muchos op-
tan por escoger las versiones di-
gitales de los libros de texto, que
se pueden adquirir por mucho
menos dinero y permiten utilizar
la proyeccion para toda la clase.

Lo mismo ocurre con el caso
de los libros de ejercicios. La pi-
zarra digital adquiere un impor-
tante papel al ser utilizada para
proyectar las hojas de ejercicios
para que todos los alumnos pue-
dan realizarlos.

Una solucion que no evita la
polémica estos dias.

Nﬁ_ |
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FUNCIONARIOS

Manuel Santiago
mantiene su cargo
autonomico en CSIF

El almeriense Manuel Santia-
go, de la Central Sindical In-
dependiente y de Funcionarios,
CSIF Almeria, fue reelegido
presidente autonomico del sec-
tor de Administracion Central
del Estado por una amplia ma-
yoria. El acto estuvo enmarca-
do en el II Congreso regional
de este sector, celebrado en
Antequera.

m Manuel Santiago. /LA voz
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Hoy finaliza el plazo para
HEEH | | | que las entidades financie-
ﬁﬂjﬁﬁaﬁﬂﬁﬂﬁﬁ : .~ rasremitan al Banco de Espana

. ' B sus planes de saneamiento para
Caia Madia b P

an.;a aw, 5 ' L e dar cumplimiento a los dos
M L | N L akgEER ultimos reales  decretos
E | .
g %«i aprobados para cubrir los
R P Wt riesgos derivados del crédi-
b to al sector inmobiliaric, a
£ pesar de la intencion del Go-
bierno de pedir ayuda a la
‘Caixa Caia@lﬂﬁ"ﬁfﬁ N Union Europea para recapi-
“Caixs Tarragona 7 FCatalunya Caixg 1) * talizar el sector. Los planes
f:ai ¥ M:ahrma

del Gobierno para solicitar
asistencia no modifican las
condiciones de los dos de-
| Rt - cretns aprobados, de forma
Eam:a ﬂahadﬂli mmmm 5 _:. ST . que las entidades tendran que
“Banco Guipuze: ; | K =i presentar igualmente sus pla-
nes de saneamiento el lunes,
tal v como dijo el pasado sabado

Caixa Gﬁittia
ﬁﬁiﬁaﬁb#ﬁ

intervenida ¢

e ﬂgigﬁgﬁ el ministro de Economia v Com-
. ;;J I . L emmma,  petitividad, Luis de Guindos.

S R i feeeno s Elproximo 21 de junio estd

Baﬁtu Pnplﬂm:w _____ 88  previsto que se conozcan los

?%ﬁfﬁﬁf ;;;3;’% ::*‘;*”” informes de Ohver Wyman y

S ” Reland Berger sobre la capa-

cu cldad de resistencia de los acti-

S E iﬁttifi.-:ii‘.ht
_-e*s-u Eisiﬂaxr:mﬁax

vos bancarios en Espafia a un es-
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Linde asume
las riendas del
Banco de Espana

El nuevo gobernador del Banco
de Espania, Luis Maria Linde, se
~estrena hoy en el cargo en un
dia clave para la banca, que en-
tra en una nueva etapa de reca-
pitalizacion masiva con fondos
europeos. Terminar definitiva-
mente con el sanearniento del
sector financiero, recuperar ef
buen nombre del supervisor y
alejar de la entidad el fantasma
de la pbliti::a que ha ensombre-
cido el trabajo de Miguel Angel
Fernandez Ordéiiez son los
principales retos que marcaran
su Iabor. No obstante, la mayo-
ria de los expertos alaban su
perfil técnico y profesional,
frente a las criticas recibidas

En Portada

pPor sLi antecesov.

bre la clasificacion de los crédi-
tos y de los riesgos de la banca
espanocla. Los trabajos deberan
estar concluidos el 31 de julio v
podrian desvelar necesidades de
provisiones.

El Fondo Monetario Interna-
cional (FMI) desveld en la ma-
drugada del sdbado que el siste-
ma financiero espanol requerira
mas de 40.000 millones de eu-
ros, de acuerdo con elinforme de
evaluacidn que inicialmente se

CECA

La moneda unica sale
fortalecida por el pacto

l.a avuda del Eurogrupo a la ban-
ca espanoia contribuira a “forta-
lecer” la confianza en el euro vy,
por ello, favorecera a la recupe-
racion econdmica de Espafa, se-
gun aseguro la Confederacion
tEspancla de Cajas de Ahorros
(CECA) en un comunicado. La
CECA considero positiva la me-
dida que acordaron el sabado los
miembros del Eurogrupa, que
permitira que la economia espa-
nola vuelva a la "senda del creci-
miento”. Las cajas de ahorros
aseguraron en un comunicado
nota que colaboraran "activa y
lealmente” con el Gobierno vy las
autoridades europeas para desa-
rrollar las medidas gue se pue-
dan tomar en virtud del acuerdo
del Eurogrupo.

ﬂ'HI Rehn T
~ Comisario de Asuntc;s.
Ecﬂnumzcns |

La banca presenta hoy
su plan de saneamiento

El rescate de Bruselas no ha suspend|do la aplicacién del
Segundo decreto de la reforma financiera del Gobierno

iba publicar hoy. El anterior in-
forme sobre la banca espanola
elaborado por el organismo del
pasado 25 de abril ya aconsejaba
a Espana adoptar medidas rapi-
das y decisivas para fortalecer el
balance de una entidad de gran
tamanc, en alusion directa a
Bankia.

Dicho informe, que también
avisaba de que’las opciones pri-
vadas para recapitalizar la ban-
ca espafiola estaban agotadas y
apuntaba ala necesidad de recu-
rrir a dinero piiblico, se anticipo
en ran solo unos dias al plan de
saneamiento pilotado por el Go-
bierno para sanear Bankia, que
sera hacionalizada y recibira
respaldo estatal por 23.465 mi-
llones de euros.

FEl nuevo equipo gestor de Ban-
kia encabezado por Jos¢ Ignacio
Goirigolzarri solicité la conver-
510N en acciones de un préstamo
publico por 4.465 millones de
euros, asi como otros 19.000 mi-
llones de euros de dinero puiblico
para garantizar su viabtlidad y la
estabilidad del conjunto del sis-
tema financiero espaiiol.

- 'No obstante, la factura de la
reestructuracion financiera no
deja de crecer, ya que las nacio-
nalizadas Catalunva Caixa y No-
vacaixagalicia requieren otros
Q.000 millones de eures, segin
desveld el subgobernador del
Banco de Espana, Javier Arizte-
gul, en su comparecencia a puer-
tacerradaen el Congreso.

CEA

La mejor alternativa para
fortalecer los bancos

El presidente de ia Comision de
Economia de la Confederacion
de Empresarios de Andalucia
(CEA), Manuel Angel Martin,
considerd gque la “linea de cre-
dito es una condicion necesaria,
aungue no suficiente” para con-
seguir el objetivo final de hacer
llegar el crédito a las empresas
y reactivar la economia, consi-
derando gue “cualqguier otra al-
ternativa hubiera sido peor”.
Martin senald que préstamo da
una “primera buena impresion”
aungue “faltan los detalles de
este préstamo, respecto a co-
Mo se va a instrumentar o a
qué tipo e interés se cobrara a
la banca v al Fondo de Rees-
tructuracion Ordenada de la
Banca (FROB)".
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Jose Cano Garcia sera el décimo presidente de |la confederacion

empresarial almeriense tras ocho afios de mandato de Miguel
Uribe, en una cupula que contara con pocas caras nuevas

Elio Sancho 7 Al vERIA

Manana comenzard una nueva
etapa en la Confederacion Empre-
sarial de la Provincia de Almeria
(Ascmnpal). La organizacion em-
presarial celebra Asamblea Gene-
ral Ordinaria y Electoral (12:30
horas, Centro de Unicaja de Cultu-
ra), de la que saldrd cl nuevo equi-

poque debe dirigir los designios de

los emipresarios alimerienses, en
un momento especialmente deli-
cado econdmicamente, de ahi la
importanciadel envite.

Al frente de este reto se encon-
trara.José Cano Garefa, que saldra
elegido presidente, si o st, al haber
una lnica candidatura presenta-
da. El consejero de Deretil, que di-
rige con mano firme la fabrica de
Villaricos, donde también es direc-
tor de Operaciones, esta llamado a
admimstrar una buena dosis de su
amoxiclinga’ empresarial al enfer-
mo para que ¢ste comience la re-
montada y oitezca de una ves por
todas fos primceros indicios de re-
CUPETdCIOL.

De ahi el empaque de |la rarca
que Cano tienc por delante, Ha de
insuflar 4nimos a un colectivo, el
empresariado, necesitado de apo-

yo, de consejo y, sobre todo, de li--

derazgo. Quetire del carro en estos
(luros momentos para cohesionar
y fortulecer el espiritu del asocia-
cionismo del que Asempal es pio-
nera en Espaiia. [1ade intentar im-
pulsar esta union, evitando Ia fuga
de empresarios de la asociacion,
pues hay que recordar que el pago
de la cuora es voluntario v cn la
mente de todos aun esta fresco el
‘decretazo’ aprobado en diciembre
de 2010, que retiraba porla obliga-
toriedad de pagar ¢l recurso a las
Camaras de Comercio, ¢ue supo-
nia alrededor del 90% del presu-
puesto en muchos casos y que ha
dejado francamente tocadas a cs-
tas institucionces, ala csperadeuna

ley cameral que las ampare v regu-
le, otorgandoles servicios que el
Gobierno les ceda para obtener los
ansiados ingresos.

Ante este panorama y con la co-
yuntura financiera machacando a
la sociedad espafnola con la prima
deriesgo, las incertidumbres sobre
la deuda soberana y el sistema
bancario nactonal, unido a la san-
gria del paro v el drama asociado a
lamisma, traducido a pérdidadela

LOS RETOS DE FUTURO
El nuevo equipo deberd
unir a la vieja guardia y
abrirse a los nuevos
talentos empresariales

vivienda y retorno a la vivienda de
los abuelos, las perspectivas de
mejorar el consumo interno y de
crecimicnto del Producto Interior
Bruto se encuentran bajo mini-
mos.

De ahi la importancia de saber

gestionar y trasladar un mensaje.

de esperanza, de positivismo, que
no de utopia, acerca de la ansiada

salida de esta maldita crisis. No es

cucstidén de buscar culpables, que
los hay, son muchos yno estan tan

lejos como se ha dicho stempre. No
todo han sido las hipotecas basura
de Estados Unidos y no viene toda
la cebada a raiz del pufo de Leh-
man Brothers.

I's momento de apretar los dien-

tes, mas todavia, y tirar hacia de-
lante. El sol sale todos los dias, hay

que segulr respirando. Sobrevivir.
A partir de ahi, forjar la remontada
entre todos. Los que tienen respon-
sabilidad politica, ejerciéndola
concriterio, mas alla delos ajustes.
Hay que ser mas originales e inno-
vadores (;no es lo que tanto de-
mandan ellos a los emprendedo-
res?) sise busca el crecimiento eco-
noémico, que dar ‘tijeretazos’ se in-
ventdcon Adan y Eva... Los empre-
sarios y sus representantes han de
aunar fuerzas, remar en la misma
direccion v apoyando a todos y ca-
da uno de los sectores econdmicos
y zonas territoriales para que cada
uno pongasu granito de arena.
Asempal siempre se ha autode-

nominado “la casa de los empresa-

rios”, asi lo ha trasladado en los dl-
LLmos anos el presidente saliente,
Miguel Uribe. Este lema ha de ir

grabadoafuego, hoymasque nun-

ca. Asempal debe acoger a todos,
absolutamente todos los empresa-
rios, mas alla de las caras conoci-
das de los iltimos afos. Sin renun-

19?6 LOS PIONEROS

-El germen. El 29 de dlt:lernbre de | ;

' --_19?6 el Teatrﬂ Cervantes de Al-.,
meria ac:ﬂgua la Asamblea pre~ :
'cmnsiltuyente enlo. gque fue el

-germen de ja Confederacion Em-g ;-
presarial de Ia PT{WIT‘ICIE de Ai~—-' R : ¢
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ENERO DE 1977

~ Comienza la andadura. EI 14 de I
-enerc de 1977 se ceiebra la pri--

mera Asambiea General, en Ia

que se cunfeacmnarc}n y apruba-_
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La Ll|tIITIEI reunion de la Junta Directiva de Asempai el 5 de junio de 2012

e —
Agridulce adiés de Miguel Uribe

o — —_———————— ——-

Miguel Uribe se despedlra ma-
Aana de su Junta Directiva de la
que ha sido presidente desde ju-
lio de 2004, en [a que sera su ul-
tima asamblea general ordinaria
Como maximo representante de
los empresarios almerienses y
en la que dara el testigo a su co-
lega vy amigo, José Cano Garcia.
El de Huércal-Overa, que ha sido
el noveno presidente de Asem-
pal, se marcha después de ocho
afios de gestion, en un momento
muy complicado en el apartado
personal, como empresariog, o

do a la confederacién empresa-
rial almeriense, mezctandose el
ambito empresarial y el institu-
cional. Sin embargo, es50 no debe
empafiar la labor gue ha realiza-
do al frente de Asempal. Uribe
ha sabido mantener en todo mo-
mento linea directa con los
agentes sociales, ha reclamado
como nadie las infraestructuras
pendientes para la provincia, ha
velado por la seguridad juridica
del ermpresario y ha peleado por
un optimo funcionamiento del
funcionariado en pro de una-me-
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que inevitablemente ha salpica-  jor gestidn para la sociedad.

“Fon ic:rs estatutﬂs de ﬁ‘:}ﬁﬂa prﬂ"ﬁ* -'

_sional. Se ehglm la | primera Junta

- Directiva: ¥ COMoO ﬂremdente Juan
J{}SE MGI‘EﬂG Aiarcmn 3

% JUNIODET977 -
ESPE]O para la CEOE El 29 de }u—

que Aaempat es riembro funda-
~dor. Meses mias tarde, el 16'de di-
membre {E]E ese. mtSrnG ana partl-
La partlc.ular ‘batéi]é de Aﬂampal
en pra de unas mejares infraes-
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ciar a la sabiduria y experiencia de
todos estos, ha de saber conjugarla
coit les nuevos talentos, con la sa-
vianuevay fresca, que sinduda cn-
riquecera en laforma y en el conte-
nido de los proyectos y retos que
tiene ante si, que No SON POCOS.
Ademas, servira para que estos
empresarios 2.0 se sientan repre-
sentados, se sientan en su casa, la
casade losempresatrios.

La experiencia en la lista que
presenta José Cano la ponen histé-
ricos como Joaguin Salvador y Jo-
s¢ Luis Muioz, ambos ligados a la
consiruccion, al que se une Jerdni-
mo Parra, que esta ganando fuerza
como representante de subcontra-
tistas de obras; también son caras
habituales Luis Escamez y Rosario

Alarcon, del ambito comercial, y
['rancisco Vargas y Lola Gomez, de
la agricultura. Las novedades vie-
nen de la mano de Alvaro de la Ha-
za (Grupo Cosentino) y Antonio
Cambil, de las energias renova-
bles.

Casi nada mas tomar posesion,
la nueva Junta Directiva de Asem-
pal debera hacer las maletas, pues
comenzara la mudanza hasta el
edificio de la Camara de Comercio,
en la Avenida de Cabo de Gata,
pues se espera que sus trabajado-
res estén funcionando alli a partir
deil dejulio. Este serael primerre-
to, abordar st hay o no duplicidad
en algunos servicios y decidir, en
su caso, si hay que prescindir o no
de alguien.
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ue queria ser

ingeniero, en vez de militar

El tuturo ‘jefe’ de los empresarios tenia claro desde joven que
queria ser ingeniero += En 2013 acumulara 30 afios en Deretil

E. Sancho / ALMERIA

Un empresario hecho a si mis-
mo v con las ideas claras. Asies
Joseé Cano Garcia, el futuro pre-
sidente de la Confederacion
Empresarial de la Provincia de
Almeria (Asempal), que sera
elegido marnana, en la Asam-
blea General Electoral que ten-
dra lugaren clCentro de Unica-
jade Cultura, alas 12:30 horas,
v a la que estan llamados todos
los asociados a la organizacion
empresarial, para participar
CON SU VOTOo.

Desde joven, el de Vera siem-
pre supo lo que queria haceren
lavida. ¥ lo que deseaba con to-
das sus fuerzas era convertirse
en ingemero. Ello, a pesar de
que su padre, antes de ir a la
universidad, le ‘achuchd’ para
que hiciera carrera militar.

Pero €l lo tenia muy claro.
“Queria ser ingeniero y ejercer
la actividad de laingenieriavyla
gestion, que es lo que he hecho
la mayor parte deltiempo enmi
empresa y hubiera hecho en
otra, si se hubiera dado el caso.
No me he planteado nunca nin-
guna otraposibilidad”.

Cano se licencié en Ingenie-
ria Superior Industrial, en la Es-
pecialidad de Mecanica, por la
Universidad Pontificia de Co-
millas (Madrid).

Toda su trayectoria profesio-
nal ha estado ligado a Deretil,
la empresa farmacéutica que
desde noviembre de 2008 es de
capital espafiol, pero que estu-
vo en manos holandesas

(DSM) durante una docena de

ahos, desde 1996 hasta 2008.

referente para Ia crea-:lén de Ia.“

F\n;::laluaa que ﬁrmﬂ su acta ﬂe
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COMPRA A DSM |
"Aguel dia, supongo gue
un torero que espera al
toro a ‘puerta gallola’

-dias,

siente lo mismog”

El afio que viene, cumplira trein-
ta ahos en Deretll, empresa en la
que empezd, en 1983, como inge-
niero becario, en la Seccion de In-
genieria en la antigua Derivados
del Ettlo SA. Dos anos después es
nembrado director del Departa-
mento de Ingenicria- y Manteni-
miento de Deretil.

Desde lallegada de DSM, ocupa
el puesto de director de I'abrica en
Villaricos, que hoy mantiene, y
posteriormente es nombrado di-
rector de Operaciones.

Recuerda, como si fuera aver,
cuandoe entre varios directivos
se quedaron con el capital de
DSM: “Supongo que un tore-
ro que va recibir al toro a
‘puertd gallola’ siente lo mis-
mo; una gran descarga de
adrenalina durante esos
mucha tensidon y
gran ilusién por la nueva
etapa emprendida. En
cualquier caso, DSM tu-
vo un buen comporta-
miento durante la
transicién”, explica.

A sus 54 anos
(cumplira55e]21 de
diciembre) el que es
consejero de De-
retil se converti-
raeneldécimo
presidente de
la historia de
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Asempal v su paso hasta ahora por
las organizaciones empresariales
se resume en haber comandado la
Comision de Industria v Medio
Ambiente de la Camara de Comet-
cio, ademas de presidir la Asocia-
cion de Empresarios de Energias
Renovables de Asempal y ser, en la
actualidad, vocal del Comité Fje-
cutlivo de la Camara de Comercio.
Ahora tiene por delante cuatro
afos de mandato en Asempal v la
oportunidad
de trasla-
dar  su
ExXito co-
mo em-
presa-
rio  al
ambito
asociati-
VO,
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2 res de fritas. y hortalizas de Al-.
F meria sellan st afmacmn ervel
() _.;sem de Asempai

i -l.a semllia de la Mesa de Ias In-
"'i;ﬁ-aesh*ucmrasu Asempal pone

. -en marcha la denominada Plata-
- forma Reivindicativa de Almeria,
. 'que sera el germen de la Mesa
L de Ias infraestructuras
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Agricultura impulsara un

plan para modernizacion
del sector agricola

it J. E. R

MERIA. La Consejeria de Agri-
cultura de Ia Junta de Andalucia pre-
tende impulsar un nuevo plan en
el que el objetivo primordial sea
que el sector agrario obtenga ma-
yor competitividad en los merca-
dos. Para ello, trazara una nueva es-
trategia de modernizacion, tanto
en agricultura, como en ganaderia
y en pesca, segun ha destacado el
secretario provincial de] Partido So-
cialista en Almeria y miembro de
la Comision de Agricultura, Pesca
y Medio Ambiente del Parlamento
de Andalucia José Luis Sanchez Te-
ruel, tras la intervencion parlamen-
taria del consejero de Agricultura,
Pesca y Medio Ambiente, Luis Pla-
nas, esta misma semana. Al respec-
to, Sanchez ha valorado la 1niciati-
va y ha asegurado que «el conseje-
ro ha manifestado que pretende 1m-
pulsar una nueva fase en la moder-
nizacion del sector agrario, gana-

dero y pesquero, decisiva por la
encruciljada econdémica que esta-
mos viviendo, que realizara sobre
la base de la investigacion, la inno-
vacion y su transferencia perma-
nente a la economia productivay.
Y es que, el secretario general del
PSQOE en la provincia esta conven-
cido de que «la Junta va dar cum-
plida respuesta a las necesidades de
desarrollo economico y conserva-
cion de la provincia de Almeriay.

Sanchez Teruel mantiene que,
en este afan por mejorar la compe-
titividad, la industria agroalimen-
taria sera un ambito prioritario de
trabajo. En este sentido, ha desta-
cado que «desde Almeria debemos
realizar una apuesta decidida y es-
tratégica no solo por la produccion,
sino también por la industria, por
la oportunidad que supone para una
provincia como la nuestra, con una
produccion de excelencia, que pue-
de generar muchos empleosy.
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El melon amarillo, de ‘moda‘’. enla
presente campana de primavera

Cotiza mas alto que el
resto debido a la
creciente demanda de
mercados de paises
como ltalia, Polonia,
Lituania o Suecia

.- JOSE ESTEBAN RUIZ
ALMERIA. En la presente campa-
na de primavera esta destacando,
por encima del resto, el comporta-
miento del melon amarillo, un pro-
ducto que tradicionalmente coti-
zaba por debajo del resto de varie-
dades, y que en este 2012 esta co-
sechando los mejores resultados,
llegando a venderse en origen has-
ta por encima de los 0,70 euros el
kilo, en momentos de las ultimas
semanas. Lo clerto, es que su pro-
duccion, debido a los resultados co-
sechados otros anos, no destaca en
la provincia si se compara con el
melon tipo Galia, como destaca An-
dres Gongora, secretario provincial
de Coag-Almeria, «pero es llamati-
VO que se esté comportando de esta
manera, un producto como el me-
lon amarilloy. Segun Francisco Var-
gas, presidente de Asaja-Almeria,
«tradicionalmente esta fruta es
muy demandada por el mercado
portugueés, asi como por los peque-
nos comercios de barrio, por ello se
distribuye a través de los mercados
centrales, canalizando su venta a
traves de centros de subastasy.
Los agricultores, comentan en
corrillos que «este producto los es-
tan quitando de las manos este

.-

Melones amarillos cultivados en la provincia de Almeria . :: ipeaL

ano». Y es que, como afirma Fran-
cisco Vargas, tras recopilar informa-
cion de diferentes comerciales,
«precisamente en la presente cam-
pana ha crecido bastante la deman-
da de este producto. El consumidor
busca sabor y el melon amarillo,
aunque no su durabilidad es menor
que otras variedades y tipos si se re-
colectan con la misma maduracion,
tiende a ofrecer un mayor dulzor
al consumidory. Por ello, asegura
Vargas, «<ademas de los mercados
tradicionales que demandaban este
tipo de melon, siempre mas barato

para el consumidor final, se ha re-
gistrado un especial incremento de
la demanda de mercados como el
polaco, lituano, sueco e 1italiano,
que importan el producto a traves
de los mercados centralesy.

Este comportamiento del melon
amarillo, entienden tanto Francis-
co Vargas, como Andrés Gongora,
podria ser interesante de cara a pro-
Xlmas campanas. Asi, «habria que
estar atentos y analizar si este com-
portamiento es coyuntural o es-
tructuraly, asegura Vargas. Y es que,
s1su demanda aumenta, en los pro-

x1mos anos el campo almeriense
«podria apostar por este producto
con el objetivo de obtener una me-
jor rentabilidad, ya que ahora no
son muchas hectareas las que se
cultivan en Almeria en la campana
primaveral. Tan s6lo varias casas de
semillas cuentan con variedades de
melon amarilloy, comenta Andrés
Gongora. El presidente de Asaja-Al-
meria asegura que este ano, «se ha
mantenido la superficie dedicada
al cultivo de melon amarilloy, qui-
za, apunta Vargas, «es posible que
incluso haya aumentado algoy.

Una produccion
de melon mas
escalonada que el
pasado ano

- J. E. R.

ALMERIA. La produccion de
melon esta campana esta sien-
do mas escalonada, «sin grandes
picos, ni altos no bajos por lo ge-
neraly, como afirma Francisco
Vargas, presidente de Asaja-Al-
meria. Aunque los volumenes
han sido contantes, lo cierto es
que si que se ha apreciado, indi-
ca Vargas, «escasa produccion de
melon piel de sapo durante el
mes de mayo». Y es que, aclara
Andrés Gongora, secretario pro-
vincial de Coag-Almeria, «du-
rante el primer tramo se ofrecié
al mercado la mayor parte del
melon piel se sapo que se ha cul-
tivado en los invernaderos de la
provincia este ano». Y es que,
«muchos de los agricultores que
habitualmente optaban por este
tipo de fruta han preferido man-
tener un ciclo mas largo en pi-
miento y descartar la cosecha de
melony.

Los datos de la Consejeria de
Agricultura y Pesca de la Junta
de Andalucia manifiestan un li-
gero ascenso en la superficie cul-
tivada, principalmente de Galia,
ya que el cantaloup, aseguran
los dirigentes de las organizacio-
nes agrarias, apenas ha variado.

Sin embargo, aunque con me-
jores registros que la sandia, el
comportamiento en precio no
ha dejado contentos a los agri-
cultores. En este sentido, Vargas
explica que «tampoco hemos en-
trado en el mercado con buen
preclo este anoy.
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Las playas almerienses ascienden a

Banderas azules concedidas en
2012 en el litoral de Almeria

' RAFA MARQUEZ
Playas catalogadas en la provincia de Almeria.

MIGUEL
CARCELES
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=

. mcarceles@ideal.es

La provincia casi
duplica el numero
de banderas azules

respecto de las
obtenidas en 2008

ALMERIA. «Pero al llegar agosto

jvaya, vaya!»... Los Refrescos,
en el ano 89, se ‘burlaban’ asi
de los espanoles a los que el
olor a sal y la brisa marina eran
solo ingredientes de la letra de
canciones romanticas o lo que
se respira y se palpa a horas de
distancia de su casa, en vaca-
ciones. Es lo que tiene. Al-
meria no viaja en metro, no
tiene equipos de futbol que
venzan la final de Copa, ni
Jarama, ni mil teatros y mu-
seos. Pero al llegar agosto...
tiene playas. Y muy bue-

nas. No solo en el caso de

Garrucha O

Mojacar </
3

O

\Jera O

|

Ca‘,bonetas e

» Mojacar. Tiene ‘catalo-
gadas’ las playas de: Marina
de la Torre, Venta del Bancal-Las
Ventanicas y Piedra Villazar.

» Nijar. El municipio mas gran-
de de Almeria —y con mas kilo-
metros de costa—- cuenta con dos
playas ‘de bandera’: Aguamarga
y San Joseé.

RELACION DE PLAYAS CON BANDERA AZUL

» Almeria. Desde 2005 no conta-
ba con ninguna bandera azul. La

tiene ahora en la playa urbana.

» Roquetas de Mar. Es el muni-

cipio con mas banderas azules:
sels. Estan en La Romanilla, La
Bajadilla, Urbanizacion de Ro-

quetas, Playa Serena, Las Salinas

y Aguadulce.

» El Ejido. Recibira cuatro ban-
deras: Poniente Almerimar, San
Miguel Levante, Balerma y San
Miguel.

» Adra. El municipio mas a Po-
niente de la costa almeriense
contara con tres banderas este
ano: San Nicolas, Sirena Locay
Censo.
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las calas casi virgenes del Parque
Natural Cabo de Gata-Nijar, sino
también en los ambitos urbanos.
Lo dicen los ultimos resultados de
las entidades de certificacion de
calidad y del reparto de las bande-
ras azules de 2012. Almeria ha con-
seguido batir sus récords en am-
bos casos. De hecho, en Banderas
azules ha conseguido alcanzar la
cifra, nada desdenable, de 19, solo
dos menos que Cadiz y siete me-
nos que Malaga —en la costa de la
comunidad andaluza-.

Las banderas azules son el dis-
tintivo de la calidad de las playas
mas conocido y reconocido a ni-
vel internacional y se concede de
acuerdo con unos criterios con-
sensuados y unificados a nivel
mundial. Es un galardén y una eti-
queta ambiental que reconoce y
premia el cumplimiento de unos
estandares preestablecidos e idén-
ticos para todos. Y, ademas, cabe
recordar, es una iniciativa volun-
taria en favor de la sostenibilidad
del turismo y del litoral, indepen-
diente, apoyado y participado por
Naciones Unidas y por la Funda-
cion para la Educacion Medioam-
biental (FEE, segun sus siglas en
inglées).

Este ano, las principales nove-
dades en estos galardones, para la
provincia de Almeria, se ubican
en la capital y en El Ejido. Alme-
ria obtiene de nuevo una de estas
banderas para la playa urbana de
la capital, entre San Miguel y El
Palmeral. Desde el ano 2005, las
playas del término municipal al-
meriense se habian quedado sin
este distintivo de forma reitera-
da, ano tras ano. Para este verano,
el Ayuntamiento ha conseguido
‘colar’ 1a principal playa de la ciu-
dad en la lista. Y para el anio que
viene esperan que también pue-
da entrar la playa urbana de San
Miguel de Cabo de Gata. En el caso
ejidense, de las dos banderas que
obtuvo el ano pasado, ambas en el

REQUISITOS B. AZUL

Medio Ambiente

Agua: Debe estar expuesta infor-
macion actualizada sobre la cali-
dad de las aguas de bano.
Ecosistema: Debe estar expuesta
al publico informacion sobre los
ecosistemas litorales, espacios
naturales sensibles y especies
protegidas en esa zona costera.

Calidad de las aguas

Estandares: Cumplimiento de los
requisitos y estandares de una cali-
dad excelente de las aguas de bano.
Vertidos: Ausencia de vertidos
industriales, de aguas residuales y
de otro tipo de sustancias conta-
minantes o basuras, que pueden
afectar o la playa o a su entorno.

Gestion Ambiental

Plan territorial: El municipio debe
contar con un plan de desarrollo y
ordenacion del territorio para su
zona litoral. Tanto este plan, como
las actividades que el municipio
desarrolle en dicha zona, deben
respetar la normativa vigente en
materia de ordenacion del territo-
rio y proteccion del litoral.
Limpieza: La playa debe estar lim-
pia. Correcta instalacion, manteni-
miento y vaciado regular de un nu-
mero adecuado de papeleras y con-
tenedores. En la playa no se permi-
te el camping ni la circulacion o es-
tacionamiento de vehiculos no au-
torizados o los vertidos de basuras.

Seguridad y servicios

Salud: Presencia de socorristas ti-
tulados en la playa durante la
temporada de bano encargados de
las labores de salvamento y soco-
ITISIMO 0 equipo de salvamento
adecuado y claramente senalizado
en la playa, incluyendo instruc-
ciones sobre su modo de empleo,
asi como acceso inmediato a telé-
fono publico.

Playa de San Miguel, en la capital almeriense. :: ipeaL

ambito de Almerimar (Poniente
de Almerimar y Levante de Alme-
rimar) se ha pasado a cuatro, su-
mando la de San Miguel y la del
nucleo de Balerma.

Mojacar, Adra y Nijar han cal-
cado resultados (tres, tres y dos,
respectivamente). Pero la cam-
peona absoluta es Roquetas de
Mar. Practicamente todas las pla-
yas urbanas del municipio han ob-
tenido esta calificacion (La Roma-
nilla, La Bajadilla, Urbanizacion
de Roquetas, Playa Serena, Las Sa-
linas y Aguadulce).

Estas condecoraciones son un
clasico en este pais desde que hace
25 anos se comenzara a distinguir
la calidad de playa con las bande-
ras azules. En Espana, este ano se
han conseguido 540 banderas azu-
les en playas, su mejor resultado
historico. Y esto le permite man-
tenerse en cabeza entre los 51 te-
rritorios de los 46 estados partici-
pantes en el hemisferio norte. An-
dalucia es la cuarta comunidad au-
tonoma con mas banderas, pero es
la que aporta mas numero de ki-
lometros de litoral galardonado.

«En un mundo globalizado,
nuestras playas solo pueden com-
petir en términos de calidad-pre-
c10, en ambitos como: el acceso li-
bre y gratuito a todas las playas,
gestionadas como espacios publi-

cos; la informacion transparente,
detallada y accesible; el exquisi-
to cumplimiento de la legislacion
litoral y ambiental; la seguridad
fisicaen la arena yen el agua;el
salvamento y socoIrisino especia-
lizado, capaz de atender a perso-
nas en distintas situaciones de dis-
capacidad o con necesidades es-
pecialesy, indican desde la Asocia-
cion de Educacion Ambientaly
del Consumidor, ADEAC, miem-
bro espanol de la FEE.

Q de Calidad

El galardon que supone obtener
la bandera azul es el mas conoci-
do para destacar la calidad me-
dioambiental, pero también de sa-
lud, seguridad y limpieza de las
playas. Pero la voluntad del sec-
tor turistico de certificar la cali-
dad de sus servicios le ha lleva-
do a generar la marca ‘Q de Cali-
dad’. Lo ha hecho el Instituto para
la Calidad Turistica Espanola. Y el

La provincia cuenta
esta temporada con el
record de 19 banderas
azules y con 26 ‘Q de
calidad’ en las playas

Ministerio de Turismo, ha apoya-
do implicitamente la iniciativa
con la participacion de sus diri-
gentes en el reparto de estas cali-
ficaciones. En su catalogo, ademas
de certificar la calidad de los ser-
vicios en hoteles, restaurantes,
autocares, espacios naturales pro-
tegidos, alojamientos rurales,
agencias de viaje o estaciones de
esqui, también certifica 1a calidad
de los servicios municipales liga-
dos a las playas.

Aqui, los ayuntamientos de Al-
meria han echado el resto. Han
sido finalmente 26 las playas las
que han certificado su calidad esta
temporada en Adra (3), Almeria
(4, la capital, Costacabana, El Toyo
y San Miguel de Cabo de Gata),
Carboneras (3), El1 Ejido (4), Nijar
(2), Pulpi (3), Roquetas de Mar (6),
y Vera (1). Andalucia es, en este
caso, la comunidad autonoma con
mayor posicionamiento en la cer-
tificacion de la calidad de sus ser-
vicios turisticos.

Las playas no son el inico ele-
mento turistico de Almeria, una
provincia que tiene sol y playa,
pero también montana o turismo
rural. Conseguir reconocimien-
tos a la calidad de sus servicios tu-
risticos se convierte en un ele-
mento vital en el que estan inmer-
sos todos los agentes del sector.
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Isabel y Rafael decidieron acoger hace ocho anos a dos hermanos, un nino de 9 anos y una nina de 8. :: MuLLoR

«Acoger a dos ninos ha sido la decision

mas gratificante de nuestra vida»

Rafael e Isabel son una
de los numerosas
familias solidarias que
cuidan a menores
temporalmente para
evitar que vivan en un
centro de acogida

" FRAN GAVILAN

ALMERIA. El mundo de Rafael e
Isabel cambio de forma radical hace
ocho anos. Sus vidas, cuentan al re-
codarlo, «se iluminaron de una ma-
nera especialy. Aquella primavera de
2004 el matrimonio, afincado en la
capital y sin hijos, tomo una de las
decisiones mas importantes de su
viday, sin duda, «la mas acertaday.
«Fue por casualidady, sostiene Isa-
bel, quien anade que, s1 pudiera re-
troceder en el tiempo, «no dudaria
en volver a hacerlo». Aquel ano la pa-
reja habia decidido acoger un nifnio
saharaui durante los meses de vera-
no. «Cuando fuimos a preguntar al
ayuntamiento sobre el procedimien-
to de acogida, nos ofrecieron la posi-
bilidad de participar en el Programa
de Mediacion para el Acogimiento
Familiar de Menores de la Conseje-
ria de Igualdady.

Aquel dia informaron a Isabel y a
Rafael que en la provincia de Alme-
ria habia muchos menores en situa-
cion de desamparo y a la espera de
recibir el calor de una familia. «No lo
dudamos ni un segundoy, afirma Isa-
bel. De hecho, esa misma semana el

matrimonio 1nicio todos los trami-
tes para poder acoger a un menor.
«Nos decantamos por un nino, de
entre tres y siete anos, y por la via
del Acogimiento simple, es decir, por
un periodo maximo de dos anosy,
cuenta Rafael.

La familia llevo a cabo un curso de
formacion y todo el proceso de valo-
racion para averiguar sl eran aptos o
no para llevar a cabo la acogida. Fue
en ese momento cuando el equipo
técnico del programa, gestionado en-
tonces por el colectivo Mujeres Pro-
gresistas y desde 2006 por Cruz Roja,
propusieron a Rafael e Isabel llevar
a cabo un Acogimiento permanen-
te, es decir, aquel que contempla un
periodo de tiempo mayor que el Aco-
gimiento simple (uno o dos anos),
que requiere dotar al menor una me-
dida de proteccion con mayor esta-
bilidad y que se puede prolongar de

forma indefinida. «Una vez analiza-
das las caracteristicas familiares y
personales de Rafael e Isabel, les pro-
pusimos que acogieran a dos herma-
nos, un nino de 9 afios y una nina de
8 que, por distintos motivos, no po-
dian estar con sus padres biologicosy,
explica Mar1 Carmen Gonzalez, res-
ponsable del Programa de Acogimien-
to Familiar de Cruz Roja en Almeria.

El matrimonio acepto y comenzo
el proceso de Acoplamiento. «Iba-
mos cada dia a visitar a los dos me-
nores al centro de acogida donde es-
taban. Fue un proceso de adaptacion
para ellos y para nosotros. Aprendi-
IMOS a CONOCEINOos y a querernosy, re-
cuerda Isabel. Tras un periodo de tres
meses, llegd el momento mas cru-
cial. «La primera vez que 10os ninos
entraron en casa —precisa Rafael- es-
tabamos muy nerviosos. Nos con-
vertimos en una familia de la noche

FAMILIA DE ACOGIDA

Rafael 5
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Rafael lo tiene
claro. «<El mayor
regalo que he teni-
do en mi vida han sido los dos ni-
nos que decidimos acoger Isabel
y yo hace ocho anos». Desde en-
tonces forman parte de su fami-
lia y Rafael no concibe su vida
«sin estar junto a ellos». No des-
carta tener mas ninos en acogida.

%

Isabel

Madre de acogida

«Animo a todas
las personas a que
acojan aun ninoy
le den todo su carino». Isabel
sostiene que su experiencia
como madre de acogida ha sido
«lo mas gratificante» que le ha
pasado en la vida. «Hay muchos
ninos en Almeria que necesitan
el calor de una familiay, afiade.

a la mananay. Y desde ese momen-
to se hicieron inseparables. «Nues-
tra vida no se podria explicar sin
nuestros ninosy, explica Isabel, quien
detalla que «la convivencia en fami-
lia durante ocho anos ha llenado
nuestras vidas de luz y amory.

Este ano el nino cumple 18 anos
y su hermana lo hara el ano que vie-
ne. «Se supone que con la mayoria
de edad el acogimiento llega a su fin
pero cada vez que hablamos con
nuestros ellos de esta cuestion lo tie-
nen claro, ya son parte de esta fami-
lia y no se 1iran nuncan, sostiene Ra-
fael, que recuerda que los dos her-
manos comenzaron a llamar al ma-
trimonio «papay mamay a las pocas
sermanas de estar en casa. Sibien Isa-
bel aclara que los dos adolescentes
ven a su madre biologica una vez al
mes en la sala de encuentro que Cruz
Roja tiene en la capital. «Es muy im-
portante para ellos tener contacto
con su madre. En fechas senaladas,
como algun cumpleanos, también
suelen tener contactoy, aclara Ra-
fael, quien sostiene que los ninos se
sienten arropados tanto por ellos,
como padres de acogida, como por
su madre biologica.

Menores en desamparo

Los dos ninos acogidos por Rafael
e Isabel forman parte de los 150
menores tutelados que se encon-
traban en acogimiento familiar en
nuestra provincia el pasado ano. El
objetivo del Programa de Acogi-
miento Familiar es dar respuesta a
las necesidades de determinados

ACOGIMIENTO

¢Queé es?

Acoger significa recibir en el pro-
pio hogar, de forma temporal o
indefinida, a menores que han te-
nido que ser separados de sus pa-
dres biologicos.

¢Quién puede acoger?

Todas las personas o familias con
los recursos necesarios para cubrir
las necesidades de nifios o ninas
con dificultades. Pueden ser solici-
tantes matrimonios o parejas de
hecho con o sin hijo, familias mo-
noparentares o homoparentalesy
personas solteras.

¢Qué menores son acogidos?
Ninas y ninos, de 0 a 17 anos, pro-
venientes de centros de protec-
cion y de situaciones de riesgo
con sus familias. Los perfiles con-
cretos variaran en funcion de la
modalidad de acogimiento y de
otros factores, como la disponibi-
lidad y los recursos de la propia
familia que acoge.

¢Qué ayudas tienen las familias?
Cuentan con dos tipos de ayuda.
Por un lado, el apoyo continuo de
Cruz Roja mientras dure el acogi-
miento. De otro, las ayudas eco-
nomicas que puede solicitar cada
familia, segiin el tipo de acogida.

MAS INFORMACION

» ;Donde acudir?. A la Asam-
blea Provincial de Cruz Roja Es-
panola. Situada en el parque Ni-
colas Salmeron, 28. Y en el tele-
fono de 950 257 166. Los intere-
sados también pueden acudir al
Servicio de Proteccion de Meno-
res de la Junta de Andalucia, en
la calle Real,S.

Ninos y ninas que no pueden ser
atendidos adecuadamente por sus
padres o tutores, por medio de la
convivencia e integracion en otro
nucleo familiar donde puedan re-
cibir una atencion integral.

En la actualidad, y haciendo re-
ferencia a datos publicados recien-
temente por la Delegacion Provin-
cial para la Igualdad y Bienestar So-
cial, la provincia almeriense cuen-
ta con 481 ninos y ninas, espano-
les y extranjeros, que se encuen-
tran en situacion de desamparo.
Los treinta centros de los que dis-
pone la Administracion en la pro-
vincia destinados a estos menores
tutelados registran una ocupacion
de mas del 90%, datos que justifi-
can una creciente necesidad de fa-
milias acogedoras.

El acogimiento familiar presen-
ta diferentes modalidades. Segun
el tiempo de duracion, el Acogi-
miento puede ser simple o perma-
nente. En el Acogimiento simple
esta previsto que el menor vuelva
con su familia en un tiempo esta-
blecido o que pase a otra medida
de proteccion, ademas, este tiene
una duracion maxima de uno a dos
anos. El Acogimiento permanente
—dirigido a ninos mayores de 7
anos- es aquel en el que no hay pre-
vision de retorno a la familia de ori-
gen, y el periodo de convivencia
con la familia acogedora puede lle-
gar a ser indefinido.
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Informatica,
natacion o costura,
actividades
culturales para el
mes de junio

:- ANTONIO CACERES

PULPI. La concejal de la Mujer del
Ayuntamlento de Pulpi, Fina Gar-
cia, ha presentado el programa de
actividades para la mujer durante
el mes de junio, programa organi-
zado desde las concejalias de la Mu-
jer, de Deportes, Centro Municipal
de Informacion a la Mujer y el Cen-
tro Guadalinfo, en colaboracion con
la Asociacion de Mujeres ‘La Cali-
ca’ de Pulpi y el Instituto Andaluz
de la Mujer.

La primera de las actividades pre-
sentadas es el Curso de Iniciacién
a la Informatica cuya fecha de rea-
l1zacion sera el mes de junio (pri-
mer grupo) y se realizara en el Cen-
tro Guadalinfo, con el horario: de
16:00 a17:00 horas, todos los mar-
tes y jueves. Otra de las actividades
que se llevara a cabo es la jornada
acuatica: ‘Conoce tu Piscina’, que
se realizara durante el mes de ju-
nio, en la Piscina Municipal Cubier-
ta de Pulpi, con el horario: de 16:00
a 22:00 horas. Finalizaran las acti-
vidades del mes de Junio con un
‘Taller de Tecnicas de Costura’, que
tendra lugar en el Centro de la Ju-
ventud, junto a la casa de la Cultu-
ra de Pulpi, con el horario aun por
determinar. Todas aquellas perso-
nas que estén interesadas en parti-
cipar en alguna de estas activida-
des, pueden realizar su inscripcion
en el Centro Municipal de Infor-
macion a la Mujer.
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El Consistorio de El Ejido pide ayuda
para financiar el plan de movilidad

Tiene un coste de
880.000 euros que el
gobierno local pretende
pagar con el apoyo de la
Junta, la Diputaciony el
Consorcio

. ALMUDENA FERNANDEZ

EL EJIDO. El equipo de gobierno
del Ayuntamiento de El Ejido va a
pedir una subvencion a la Agencia
Andaluza de Energia de la Conse-
jeria de Economia, Innovaciony
Ciencia para poder desarrollar el
plan de movilidad en el que esta
trabajando la administracion local,
tal y como avanzo IDEAL en el mes
de abril.

El portavoz municipal, José Fran-
cisco Rivera ha anunciado que este
plan tiene un presupuesto estima-
do de 880.700 euros y que tienen
Intencion de solicitar que, hasta el
50% de esta inversion, pueda ser
avalada por la administracion an-
daluza a traves de la Agencia de
Energia. Por otro lado, el equipo de
goblerno realizara las gestiones ne-
cesarias para que el 50% restante
pueda ser financiado a tres partes
por la Diputacion Provincial, el
Consorclo de Transportes y el pro-
pio Ayuntamiento de El Ejido, sin
descartar la posibilidad de «algun
tipo de ayuday de la empresa con-
cesionaria del servicio de transpor-
te urbano. «Este documento es obli-
gatorio y debe estar listo antes de
final de ano, pero vamos a intentar
que sea lo menos costoso para el
Ayuntamiento ejidense ya que no
estamos en condiciones de inver-
tir 900.000 euros en el plan de mo-
vilidad que, aunque es muy nece-
sario, no llega en el mejor momen-
to economicoy, indico Rivera.

No en vano, la elaboracion de
este plan de movilidad es una obli-

"5

gacion de la Ley de Economia Sos-
tenible y, ademas, la concesion de
subvenciones para el transporte ur-
bano estaran, de ahora en adelan-
te, vinculadas a que los ayunta-
mientos dispongan de este docu-
mento. Asi, Rivera puntualizo que
la subvencion anual que reciben
del Gobierno por este concepto es
de 50.000 euros «con lo que, con
las aportaciones de dos anos podria-
mos financiar este gastoy por lo que
subrayo que, tanto si se recibe fi-
nalmente colaboracion de otras ad-
ministraciones o no, el plan se rea-
lizara «porque a largo plazo las re-
percusiones pueden ser aun peo-
resy.

La elaboracion del plan de movi-
lidad de la localidad ejidense preve

[ 2

El plan de movilidad tendra entre sus objetivos evitar atascos como este d la calle Lobero. :: ipeaL

distintas fases de estudio para el de-
sarrollo de una gran diversidad de
programas destinados a cubrir to-
das las necesidades de transporte
en nucleos y entornos rurales, sien-
do ademas respetuoso con el me-
dio ambienta, el paisaje urbanoy
el patrimonio cultural. Asi, en el
diagnostico de la situacion actual,
se realizara un analisis de la infor-
macion urbanistica y territorial,
ademas de un analisis socloecono-
mico y trabajo de campo.
Igualmente, desde el Ayunta-
miento de El Ejido se plantean la
realizacion de campanas de encues-
tas telefonicas de movilidad a usua-
rios del transporte publico, conduc-
tores de vehiculos privados, peato-
nesy ciclistas, ademas de a empre-

sas de poligonos industriales.
También planean la elaboracion
de un inventario del viario, de zo-
nas de carga y descarga, ademas de
zonas de aparcamiento (en zonas
de superficie y subterraneo) para
conocer cuestiones como la deman-
da de aparcamiento en ambitos re-
sidenciales durante la noche y el dia.
Lo cierto es que la elaboracion
del plan de movilidad es muy am-
pliay, por ello, permitira definir
mejor la ordenacion del la circula-
cion, los espacios de aparcamien-
to, el transporte publico colectivo,
los itinerarios peatonales o el fo-
mento del uso de las bicicletas; todo
ello en un contexto de balance ener-
gético y medioambiental que sea
rentable en ambos aspectos.
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Los pequenos de la Escuela Infantil La Alcazaba participaron en

Pequenos y adultos participan en

¢

-

T g T

la exposicion y desarrollaron diversas actividades durante la visita. :: ipeaL

una nueva edicion de ‘Pucheando’

Los estudiantes del
barrio de El Puche han
podido participar esta
semana en talleres de
creatividad, juegos
populares, malabaresy
una exposicion

‘: INMACULADA ACIEN

ALMERIA. Deporte, cultura, gas-
tronomia o nuevas tecnologias son
algunas de las propuestas del pro-
grama de actividades que ha organi-
zado la Mesa Comunitaria de El Pu-
che para celebrar una nueva edicion
de ‘Pucheando con Ingenio’, en el
que han tenido cabida nifios, jove-
nes y adultos, y que se celebro des-
de el lunes hasta ayer domingo,

cuando se cerro con un maraton de
fitbol. Una actividad que tenia va-
rios objetivos como explicaba Do-
mingo Mayor, uno de los coordina-
dores de este programa. «Queriamos
poner en valor el trabajo educativo
llevado a cabo durante el curso, asi
como favorecer la participacion de
la poblacion, mejorar la imagen del
barrio y fomentar el trabajo conjun-
to entre las entidades sociales y los
organismos publicosy.

Y es que ‘Pucheando con Ingenio’
surge del objetivo de revitalizar una
zona del barrio como es el parque El
Ingenio. Asi, durante tres dias el
gimnasio del CEIP El Puche acogio
una exposicion con los trabajos rea-
lizados durante todo el curso aca-
démico entre los mas de 500 alum-
nos de los ciclos educativos de In-
fantil, Primaria, Secundaria y Adul-

ACTIVIDADES

» Taller de malabares. Los ninos
del barrio han podido participar
durante estos dias en un taller de
malabares donde han aprendido a
manejar el diabolo.

» Medallas. El viernes los peque-
nos de la Escuela Infantil Alcaza-
ba obsequiaron con unas origina-
les medallas de carton de fabrica-
cion propia a companeros del

CEIP El Puche, en agradecimien-
to por acogerlos en su centro.

» Juegos Populares. La tarde del
jueves fue una tarde muy depor-
tiva con sesion de gimnasia salu-
dable y juegos interculturalesy
tradicionales.

tos, y que estaba integrada por ma-
quetas, murales y dibujos que mos-
traban las propuestas de los estu-
diantes y su sueno de como seria su
parque ideal. Una zona que desde la
Mesa Comunitaria de El Puche es-
peran que tenga un enfoque inter-
cultural para que dé cabida a todo
los vecinos del barrio.

Pero esta exposicion tiene un do-
ble objetivo. «En septiembre cada
centro elegira entre todas las pro-
puestas que se han hecho, una por
aula, la que mas le guste, y posterior-
mente en un plenario se elegira la
definitiva de entre todos los centros.
Una propuesta que ira firmada por
todo el barrio y que junto a un dos-
sier entregaremos en el Ayuntamien-
to de Almerian, explicaba Mayor.

Por otra parte, otras de las activi-
dades que acogio la semana cultu-

ral y educativa con la se pone el pun-
to final al curso y también al primer
ciclo de este proyecto social de El
Ingenio, pasaron por la realizacion
de juegos populares como el balon
prisionero, el panuelo o la comba,
para la que recuperaron cancliones
de los anos 60 y 70, entre otros; una
sesion de gimnasia saludable, jue-
gos de mesa o actividades para pro-
mover la paz y los derechos huma-
nos, entre otras muchas atractivas
y divertidas propuestas.
Asimismo, el programa, que co-
menzo con un pasacalles con acti-
vidades creativas y saludables para
anunciar el programa de activida-
des del barrio, también incluyo un
taller de creatividad, en el que los
escolares participaron en un taller
de chapas. Asi, los dibujos confec-
cionados por los ninos entorno al
‘Pucheando’ se convirtieron en una
chapa que todos se quedaron. «Hay
algunas preciosas y muy origina-
lesy, sennalaba Mayor, quien desta-
caba que en las actividades también
han participado estudiantes de la
Universidad de Almeria, del Grado
de Maestro y Maestra en Educacion
Primaria y profesores de la Facul-
tad de Ciencias de la Educacion.
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