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La IGAE confirma que UGT y CCOO son

“responsables” de intrusos en varios ERE

® | a Intervencion del Estado constata que el Estado pago su parte de las ayudas siguiendo
el procedimiento adecuado mientras el expediente de la Junta carecia del "minimo rigor”

Jorge Munoz seviLLA

La Intervencion General de la
Administracion del Estado
(IGAE) ha concluido que los sin-
dicatos UGT y CCOO, como “to-
madores” de los seguros de las
polizas que afectaban a varias
empresas mineras de la Faja Piri-
tica de Huelva fueron “responsa-
blesde la elaboracion de las rela-
ciones de asegurados, asi como
de las actualizaciones de las mis-
mas”, lo que hace a estas organi-
zaciones también responsables
de la inclusién de los intrusos.
En el informe pericial remitido
alajuez Mercedes Alaya, los cua-
tro peritos de la Intervencion Ge-
neral del Estado explican que en
el periodo 2002-2010 se conce-
dieron ayudas por importe de
135,6 millones de euros, de los
cuales la mayor parte, 128,8 mi-
llones, fueron para los ex traba-
jadores de empresas mineras de
la Faja Piritica de Huelva —parala
financiacion de las polizas de se-

Los peritos analizan
las polizas de varias
empresas mineras
de la Faja Piritica

guro de rentas—, y otros 6,7 mi-
llones fueron para los ex trabaja-
dores de las minas La Herreria,
Rio Tinto, Zarza e Insersa, tam-
bién para la financiacion de la
poliza de seguro. En la crisis mi-
nera de la Faja Piritica se autori-
z6 un ERE de extincion de con-
tratos para 966 trabajadores de
los cuales 687 se acogieron al
plan de prejubilaciones.

La Asociacion de la Faja Piritica
de Huelva se constituyo el 30 de
junio de 2003, como una entidad
sin animo de lucro, por los repre-
sentantes sindicales de la Federa-
cion de Industrias y Afines de
UGT, UGT-Andalucia, CCOO-An-
dalucia, y la Federaciéon Minero-
metalurgica de CCOO, cuyo do-
micilio social se establecio en la
sede del bufete de abogados sevi-
[lano Estudios Juridicos Villasis.
Entre las funciones de la junta di-
rectiva de la asociacion se encon-
traban las de “figurar como toma-
dores en todas las pélizas de segu-
ro que se suscribieran y las de co-
brar ante todos los organismos
publicos y privados, y del orden
que fueran, todas las cantidades
debidas por ellos a los asociados,
previa autorizacion de éstos”.

En la pdliza suscrita para el co-

RALIL CARO / EFE

Un grupo de sindicalistas increpa a la juez Alaya en octubre, tras la detencion del ex lider de UGT en Cadiz.

lectivo de minas La Herreria-Rio
Tinto-Zarza-Insersa, aparece co-
mo tomador del seguro la Federa-
cion Estatal de Industrias Afines
de UGT, con domicilio en Madrid,
y en el grupo asegurado se con-
templa a los ex trabajadores pre-
jubilados de estas minas detalla-
dos en la “relacion de asegurados
comunicados por el tomador del
seguro, que seria el encargado de
comunicar las posibles variacio-
nes que se produjeran”.

La Intervencion General del Es-
tado constata que estas empresas
mineras no estaban contempla-
dasenel acuerdo marcodel 11 de
septiembre de 2002 que suscri-

bieron el Gobierno central y la
Junta para garantizar un plan de
prejubilaciones cofinanciado por
ambas administraciones para mi-
neros incluidos en un ERE de va-
rias empresas (Almagrera, Navan
Resources, Filon Sur, Nueva
Tharsis y Minas de Rio Tinto).

El informe pericial refleja que
el 15 deabrilde 2005, la asegura-
dora Vitalicio remitio una carta al
tomador del seguro (la Federa-
cion de Industrias Afines de UGT)
en la que le comunica la suspen-
sion de pagos de las prestaciones
de esta poliza (la 1096) por falta
de pago de la prima. La carta fue
reenviada por la consultora Uni-

ter al director general de Trabajo
y Seguridad Social Francisco Ja-
vier Guerrero, quien pidio a la
aseguradora que los primeros pa-
gos de esta prima se realizaran
con una cantidad de un millon de
euros que habia sido entregada
para otra (la 890), con lo que la
Intervencion del Estado concluye
que esos pagos se realizaron por
el “irregular sistema denominado
de pagos cruzados”.

El informe pericial constata las
dos maneras de actuar en la tra-
mitacion de los expedientes por
parte del Estado y de la Junta de
Andalucia, y asi pone de mani-
fiesto que en el caso del Estado,

que asumio compromisos por im-
porte de 34,5 millones de euros,
hay constancia de 15 resolucio-
nes de concesion de ayudas ex-
traordinarias, previamente soli-
citadas por losrepresentantes de
los trabajadores.

En el caso del expediente tra-
mitado por la Junta no s6lo no
consta que los trabajadores afec-
tados hayan solicitado ayuda al-
guna, “ni individualmente ni de
forma colectiva a traves de sus re-
presentantes sindicales”, sino
que tampoco hay constancia de
que la Consejeria de Empleo dic-
tara ninguna resolucion de con-
cesion de ayuda a cada uno de los
trabajadores, ni individual ni co-
lectivamente.

El Ministerio de Trabajo trami-
to los expedientes de gasto, que
fueron “fiscalizados” por la inter-
vencion delegada con cardacter
previo a la concesion de las sub-
venciones, y después realizo el
pago de las mismas a traves del
Habilitado de la Subdelegacion

—ntre 2002 y 2010 se
concedieron ayudas
por un iImporte

de 135,6 millones

del Gobierno en Huelva, quien
debia ingresar el importe inte-
gramente el plan de prejubilacio-
nesyjustificar el pago ante la Di-
reccion General de Trabajo. Pre-
viamente los trabajadores tuvie-
ron que acreditar su adhesion al
plan de prejubilaciones, que se
encontraban efectivamente en si-
tuacion de desempleo y su com-
promiso de remitir a la direccion
general de Trabajo los recibos he-
chos efectivos a la Seguridad So-
cial, asi como los posibles cam-
bios que se produjeran en su si-
tuacion laboral.

Para los peritos, el Ministerio
de Trabajo siguio el procedimien-
to “adecuado” para otorgar y pa-
gar las ayudas a los trabajadores
afectados por procesos de recon-
version o reestructuracion de
empresas, mientras que la Junta
de Andalucia “prescindio absolu-
tamente de procedimiento tanto
para la concesion como para el
pago de las ayudas”. Dicen los pe-
ritos que la documentacion
obrante en el expediente de la
Junta es “incompleta, fragmen-
taria y no posee orden cronologi-
co o sistematico alguno, care-
ciendo del minimo rigor exigible
en la gestion de fondos publicos”.
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DAl horas: Recencion v acreditacion

{0000 - 1030 hovras: 'Ehl:-u*-.'urr: Lela
D. Jesias Maza, Consejero Delegado de
EMASESA (Empresa Metropolitana de
Abastecimiento y Saneamiento de Aguas
de Seviila)

D. Juan Carlos Fernandez, Director
General de Grupo Joly

CFPorienc)a

| : El' _ 1313 horas!
“Aspectos juridicos y
administrativos™

D. Julio Pino, Socio de Garrigues

D. Luis Enrigque Flores, Secretario
General del Ayuntamiento de Sevilla

1115 « 11245 horas: Psusa Cafe

Informacién e inscripciones gratuitss:
Q02 306 095
SRC aftes del 16 de diciambra

v Jornadatecnica@ grupajoly.cam

-

. 1245 - 1230 horas: Mesa pdonds
“La contraprestacion de |os servicios
y la factura del agua™

D. Federico Sanchez, EMASAGRA
(Empresa de Aguas de Granada)

b. Joaquin Garcia, Director Financiero
v Comercial de EMASESA (Empresa
Metropolitana de Abastecimiento y
Saneamiento de Aguas de Sevilla)

0. Manue| Bermudez, Gerente de ASA
(Asnciackin de Abastecimientos de Agua
v Saneamientos de Andalucia)

1 ?'* I;TJ - 1 i‘::l- s AL ;_u'*- l‘."-!"l.“ *e.

“Los mecanismaos de regulacion y su
necesidag ™
B, Fernando Morcillo, Director General

de AEAS (Asociacion Espafiola de
Abastecimientos de Agua y Saneamiento)
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Sevilla, martes 17 de diciembre

1.3:00 - 13_;415 ROras: Moewa redonca
“Laos relaciones con los usuarios™

D, Mariana Blanco, Director
Internacional de Gestion de Cllentes de
ACLIAL LA

D. Miguel Ange! Rivas, Representantie
de Las Asociaciones de Consumidores
en &l Consejo de Administracion de

D, Félix Rios, Director de Gestion
Comercial de Aljaralesa

T3:-4%5 - 14400 horas: Clausura

D. Antonmio Diaz, Directar General de
Ciperaciones de EMASESA

D. Roque Gistaw, Presidenie de AEAS

1400 hworas: Loctel

Direccién: Saldn de Actos de EMASESA
Escuelas Plas, 1
Sevilla
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MANUEL ALCANTARA

LA |
REGENERACION
PERDIDA

lentras China llega a la
Luna, nosotros nos confor-
mamos con llegar a fin de
ano y ver si se ha mejora-
do Su Majestad el Rey de las ultimas
seis o siete operaciones quirurgicas. Asi
sea. Su mision unitiva sigue siendo ne-
cesaria y el balance de su conducta con-
tinua siendo superior al de los que de-
sean romper lo que hay sin identificar
lo que va a llegar. El porvernir es siem-
pre de los jovenes y ahora no tienen fu-
turo. Se siguen yendo con la musica a
otra parte porque aqui ni suena ni hay
quien la oiga. Seria exagerado pedirle
que en el mensaje de fin de ano exhi-
biera un panuelo negro sobre la ame-
nazada bandera cuyo mastil intenta sos-
tener Rajoy, no sin la ayuda de Rubal-
caba. El pesimismo en determinadas
épocas historicas fue considerado por
los teologos mas convencidos y menos
perspicaces como pecado.

En vista de eso, el Gobierno prohibi-
ra a los bancos condonar la deuda a los
partidos politicos. Hay que acabar con
los gandules que basan su bienestar pre-
sente en el que nos prometen para lue-
go. Las medidas de regeneracion bursa-
til también van a suprimir las donacio-
nes a personas juridicas. Hay demasia-
dos prodigos interesados que, si dan
algo, es para despues recogerlo todo.
;Como son tan dadivosos? Ahora que
nadie tiene un euro suelto, a ellos hay
que limitarles su prodigalidad. Estan
dispuestos a frenar la reconocida bon-
dad de las entidades bancarias y a con-
tener sus irrefrenables deseos de favo-
recernos a todos. Como muy oportuna-
mente ha dicho Candido Méndez, de-
fendiendo a UGT, no se puede poner en
tela de juicio a toda una generacion. Sus
origenes eran muy nobles hasta que les
preocupo mas la tela que la juiciosa ma-
nera de administrarla. El intento de re-
generacion no debe consentir que se
pierda un jodido euro ni en Bankia ni
en Pescanova, porque ya nadie cree en
los milagros de los panes y de los peces.
Solo creemos en el milagro de la Justi-
cla, que segun el fiscal Anticorrupcion,
dice que no hay pruebas para imputar
a la Infanta Cristina.

lel
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ALTOS DEL MEDITERRANEO

ALQUILER CON
DERECHO
A TODO

Promooon da 24 viviendas construidas sitas an Calle Nispsaros n® 20,
Almaria. Viendas de 1.2 v 3 dormitonos con superhicies comprendidas
entre los 44 27 v los 89,01 m2 utiles, Promueve: Alprosan, s.1. Calle
Mamgques de Comillas 13,2%, 04004 Almera. Registro Mercantil de
Almeria, TY 231, F* 221, Hoja AL-8611.CIF;: BD4225803. El consumidor
liene a su disposicidon el Documento Informative Abreviado en nuestras
aficinas de Almena

950 23 22 44

www.alprosan.com

Inmuebles
Almeria

|

1 - Pisos

RAMBLA
Piso
Nuevo

- Todo exterior
-230 m* + garaje
- Precio 600.000€

Negociables

647 438069

SE VENDE 0 ALQUILA piso de dog
habitacones, Salon ampho. Todo
axtarior en Urbanizacion Espejo de Mar.
Imeresados llamar al 696464378

PISO 3 DORMITORIOS Junto calle
Padro Jover, 3 dormitorios con
ascensor por 80 000 eros. 3
gormitonos en &= panta sin ascensor
por 55.000 euros. 1IN, 695497127

ZAPILLO PISOS dos dormulonos con
dos banos, locales v trasteros, 1
OB02337468

EL ALOUIAN OPORTUNIDAD iscs
desde 60,000, alquiler con opcion a
compra desde 350€/mes 950233746

OLIVEROS PISO 200 M2 con plaza de
garaje (venta o alquilen T, 630146236

ALMERIA LIQUIDAMOS DUPLEX (e
adjudicacion bancaria Almena Capital
Desde 148,000 eyras. Zona proximo
Villablanca La Pipa. 3 dormitorios, 2
hafos, A estrenar. Con piscing v 200as
vardes. Desde 148.000 euros
(impuestios no incluidos) Cita previa en
el TiIf, 695497121

ALOQUILERES PISOS ESTUDIANTES
Allamira 3 dormitorios 400 eyros; 4
gdormitonos Altamira por 500 euars
Nueva Andaluca 4 darmitonios por 450
auros. T, BA5497121

’-l"'

SE ALQUILA APARTAMENTO en &l

Toyo de dos dormitorios. buen estado.
6555521289

Inmuebles
Poniente

VENTA PISO AGUADULCE 2 estrenar 2
dormitorios por 72.000 euros, terraza,
zonas verdes, piscina, Buen estado 3
dormilonos por 90,000 euros, lenaza,
piscinas, zonas verdes. Para concertar
visita en el lelélono GO5497121

Alquiler

Z2- Apartamentos /

ALQUILO 2 LOCALES de 15y GO m2
an CL Gimenez Canga-Arguaties (Junto

iglesia Espiritu Santo) TH. 650383544

1-0Otros

SEALQUILA
EDIFICIO

COMERCIAL

SOTANO + BAJO- 5 PLANTAS
TERRAZA PRACTICABLE
MUY CENTRICO EN
ALMERIA CAPITAL
TOTAL 1214 METROS
PRECIO A CONVENIR

618 43 67 61

SE ALQUILA PLAZA de garae en G/
Fermmocaml, Precio 50€ Tif, 626139684

COMPARTO PISO CON CHICAS Zona

centnea a Puena Purchena, 11
620139604

LA MEJOR OFERTA INMOBILIARIA

puedes encontraria en La Voz de

Estudios

SE ALQUILA APARTAMENTO en
Asuaduice, 2 darmitorios en buen
estado. TIf, B55521280

[ Traspasos |

SE TRASPASA
CAFETERIA
e

en El Ejido
en pl
fungonamiento

50.000€
6063555490

Inmuebles
Levante

Inmuebles
Interior

Empleo
Ofertas

BUSCAMOS AGENTES de ventas para
promociones, varios turmos, TH
644390813

NECESITAMOS VENDEDORES su«lo
+ comisionas para Almera. G/ Javer
Sanz. 12 Th. 950238449

SE QFRECE
SENORA

RESPONSABLE PARA

EMPLEADA DEHOGAR
-LIMPIEZA PORHORAS -
CUIDADO DE NINOS Y

ANCIANOS, REPONEDORA
DE SUPERMERCADOS -

CAJERA. CONEXPERIENCIAY

GANAS DE TRABAJAR

£ TU MOTO ya no te hace “rum rum™?
2 Ya no te paipita ¢l corazon cuando

tomals jumtos Ia carretera?. . Anuncate
en 1as sacciones (e La Voz de Almedna
Mucha gente espera para dar i amy
que esos 125¢cv necasitan

ES EL MOMENTO de comprarse i
molo que siempie desed. Saguro que Si
la busca &n esta seccion la ancontrard
al Mejor preco

S| BUSCAS EL VEHICULO de tus
suenos, conduce hasta la seccion 8 y
DUSCa en nuestra ofena

ANUNCIESE &n esle espacio.

Servicios

Fontaneria

E V A

INSTALADOR
AUTORIZADDO DE

AGSUAY GAS

RLIFOS D PRESKOMN

CALENTADORES < REVISIONES GAS
LIMPIEZA DE CANERIAS

950 22 38 61
630 87 41 77

LOS MOLINGS (ALMERIA)Y

= A0 W=
www. ginealmeria.com

interrupcion del
Embarazo

Anesiesia local y anaigesia general

‘”l [ rlli.r i *Ill
¥ .'!,I!- 14 3 ;

Enrmr!adanmSASde&dezma
Informacion 24 horas
950 276 701
609 692 669

arl&sd Arcos 4
nmmlmm*é””

LVENDES =53 mountain bike que
comprasie las ultimas navidades y aun
no nas p-f‘nﬂuﬁ:- astrenar? Anunciate en
La Voz... Compradores no te van a
{attar. lo van a lear en loda Almeria

Rincon del
Universitario
;0S8 FALTAN FONDOS para el viage ago
estnos” Igual podeis hacer algo que
pueda anunciarse en este espacio, |No

dejes pasar Ia oportunidad! Tell
950282000,

LCAMBIAS Cinexin del ano 83 (el
narania, si por la coleccion de paticulas
de Charles Bronson en Beta? Anunclate

Articulos SE VENDE CASA 1}5.mm baja en Viator Almetia. Todo esta aqui dentro Profesionales en las secciones de La Voz de Almeria.
. .L"" T I L 4" mano .F.F'.I’tl:']f:l ﬂ':ﬁﬂ..-' Hin"— '.}ij 2489 — - . -_ ‘ - m m.- —_— = ———
v - e | [EN EL. GENTRO, &0 un barmo, en la S1 HA ENCONTRADO 1 objeto perdide
LOQUIERES VENDER 1u piso de manera perifetia de la provincia, en el poniente y desea hacer su buena obra del tia
h acer U n a lla m ada rapida y sin intermediarios? Solo lienes o junito a alguna de las maravillosas VENTA LOCAL COMERCIAL e Préstamos/ nuede comunicatio en esta seccion
Inmobitiarias. Motor, Empteo. haz que tu anuncio sy que saber como anunciario para que playas del levante almerlense. Sea Huéreal-Overa da 86 90 m?2. ¢/ Hipotecas Tell : 950282000
seo visto por miles de personas en Almeria— e e el A todo el mundo esteé informado donde sea que quieras pillarte tu

—

950282000 "=
LaVozde Almeria

Anunciale an las secciones de La Vo
de Almetr. ol alguien te dice que no se
habia enterado, descorfia... No es oa
este mundo

vivienda, gracias a los Clasificados de
La Voz de Almeria lo tendras mucho
mas {acy. Busca y encuenira por que
todo esta aqui dentro

Carcado ° 6. a 25 m del cenlio
comercial Mercadona y zona de
ransito. En buen estado. Tasado en
108.000€. Venta 80.000€. TLF
BI0BHS949

FINANCA S.A. 953191208 Fnilldad
financiera, Prestamos
personalesmipotecarnos

W, limanca.es

S1 HA PERDIDO cualouier cosa pueda
anunciarse aqul. Mas de 150 000
lectores nos leen todas las semanas.
fell.: 950282000

Como poner
tu anuncio clasificado
en LaVoz de Almeria

Llamando al 950 28 20 00

En horario de oficina de 9:00 4 13:30 Hrs. y de 17:00 a 19:30 Hrs.,
DE LUNES A VIERNES

NUEVAS TARIFAS

Texto de 10 PALABRAS (patabra acficonal 0 60€)
Aplcatie dascuanto sagun tanta

1dia..........6,05€
3dias...... 15 43€
4 dias ...... 19,36€
5 dias ...... 22,69€
6 dias ...... 25,41€
7 dias ...... 29,65€
14 dias .... 50,82€
30 dias ....90,75€

cComo
poner un

Clasificado?

LLamando al
950 28 20 00

e imes a vemes de SO0 a 154
vde 1700 a2 1930 Hrs

En nuestra Oficina

Hesalenowat Jardenes de Madsa
| ocal 1 - 04006 - Ameatia

Empresa internacional en
gestion de patentes
con oficina en Aimeria necesita

LICENCIADO

para analisis de datos bibliograficos
de propledad hdustrlaL

Necesario Alto nivel de Inglés hablado y escrito.
Conocimientos de informatica valorables.

Enviar curriculum a:

En nuestras Oficinas de Atencmn al Publico

C/ Jardin de Medina, Local 1
(Residencial Jardines de Medina) §

04006 - Almeria

En Internet

www. lavordealmeria.com

laVozde Almeria

NOTA: 21% DE VA
INCLUIDO. Consultar
olras tarifas y foomatos.
La contratacion debera
realkzarse con 24 Hrs_ de
antelacion dia laborable.

laVozde Almena

W PSS T OO

cpijobs@computerpackages.com

lel
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ALMERIA

MATIAS GARCIA. PRESIDENTE DE LA ASOCIACION EL SALIENTE

® Critica la reduccion de incentivos

a la contratacion de personas con

discapacidad o la reforma sanitaria

“Eliminar las
prestaciones
sociales porla
CT1SIS NO es excusa’

Carolina Crespo

—¢:Queé balance hace del XXV Ani-
versario de El Saliente?

—Para el 25 Aniversario nos ha-
biamos marcado, entre otros, el
objetivo de que la Asociacion tu-
viera una mayor presencia social,
que trascendiera del ambito de la
discapacidad y se diera a conocer
entre la sociedad en general. Des-
de mi punto de vista creo que lo
hemos conseguido. También am-
pliamos nuestro programa de ac-
tividades dirigidas a los socios.
Durante este ano las personas con
discapacidad han tenido la posi-
bilidad de participar en un eleva-
do nimero de actividades de
nuestro plan de dinamizacién
asociativa.

—Han pasado 25 anos desde los
inicios, ¢estan satisfechos de la
respuesta recibida de las distin-
tas administraciones a vuestras
peticiones en este tiempo?
—Cuando se trabaja atendiendo a
personas que tienen dificultades
para poder disfrutar de los dere-
chos que les garantiza la Consti-
tuciéon y nuestro ordenamiento
juridico, siempre se tiene la sen-
sacion de que el apoyo es insufi-
ciente, pero sique tengo que reco-
nocer la ayuda de las administra-
ciones, en especial de la Junta de
Andalucia, que es quien tiene las
competencias en materia de ser-
vicios sociales. También agrade-
cer a los ayuntamientos de todos
los signos politicos, que han con-
fiado en nuestra asociacion para
la gestion de servicios municipa-
les.

—La asociacion es un referente
en la ayuda a la discapacidad,
¢ satisfechos del trabajo realiza-
do y los logros cosechados que
comenzaron con un objetivo cla-
ro: cambiar mentalidades, supe-
rar estereotipos sobre la disca-
pacidad?

—Cuando empez0 nuestra anda-
dura, teniamos claro que habia
que conseguir que las personas
con discapacidad tuvieran pre-
sencia en todos los ambitos de la
vida, pues era la forma de norma-
lizar. Alo largo de este tiempo he-

mos derribado muchas barreras
psicologicas en el seno de las fa-
milias y sobre todo hemos conse-
guido que muchas personas con
discapacidad se incorporen al
mundo laboral. El trabajo da au-
tonomia e independencia econo-
mica frente a las familias, consti-
tuyéndose en el instrumento mas
importante en para la insercion
social. No obstante tenemos
grandes retos y metas por alcan-
zar y sobre todo queremos recu-
perar el espiritu reivindicativo,
que creo hemos perdido, y es ne-
cesario incrementar en estos
tiempos tan complicados.

—El fomento del empleo de los
socios es una baza de la asocia-
cion, ;como os ha afectado la
crisis?

—Afortunadamente durante los
anos de crisis hemos seguido
creando empleo, quizas porque
no trabajamos en las actividades
que se han visto muy afectadas
por la crisis. La Asociacion tiene
un equipo de trabajadores muy
cualificados que han sabido
adaptarse a los cambios que se
han ido produciendo y sobre todo
hemos hechode la calidad yla in-
novacion nuestra bandera, lo que
nos ha ayudado a la hora de salir
adelante.

—¢:Qué proyectos tienen sobre la
mesa para emprender desde el
colectivo que preside para el
proximo ano?

—Nos hemos marcado la priori-
dad de incrementar la atencion a
las personas que representa El Sa-
liente, que estan pasando dificul-
tades como consecuencia de la
crisis economica que estamaos Vi-
viendo. El empleo es una via de
normalizacion social y lamenta-
blemente las personas con disca-
pacidad tienen mas dificultades
que el resto para acceder al traba-
jo. Por ello vamos a intentar por
todos los medios seguir creando
empleo. También vamos a aten-
der a aquellas personas de nues-
tro colectivo que no pueden tra-
bajar y demandan otros servicios
y sobre todo vamos a intensificar
las reivindicaciones ante las dis-
tintas administraciones para que
pongan en marcha politicas que
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El presidente El Saliente, Matias Garcia.

El relevo vendra
“en un futuro
no muy lt_ai_ano“

Matias Garcia asegura que se
ve con fuerzas para seguir al
frente de EL Saliente, pero “si
tengo que decir que soy una
persona desprendida y tengo
claro que es responsabilidad
del maximo dirigente de la or-
ganizacion garantizar la conti-
nuidad y es sano democratica-
mente que se produzca la alter-
nancia”. Por ello, y asi lo cuenta,
estan preparando a un grupo de
jovenes con discapacidad para
que en un futuro no muy lejano
cojan el relevo y continden con
este importante proyecto social
gue representa EL Saliente.

compensen las desigualdades y
que no generen desequilibrios so-
ciales.

—La sociedad es cada vez mas
consciente, pero queé problemas
y necesidades siguen detectan-
do y consideran que urgen de
una pronta solucion.

—~Como he comentado anterior-
mente, el empleo es la mejor via
de integracion y normalizacion
social. Este grave problema que
preocupa a toda la sociedad esta
afectando de manera mas inten-
sa a las personas con discapaci-
dad. Los puestos de trabajo para
personas con discapacidad los
crean los Centros Especiales de
Empleo. Se han reducido los in-
centivos a la contratacion de per-
sonas con discapacidad para la
empresa ordinaria. Aunque este
es el problema mas acuciante, du-

rante los ultimos anos han em-
peorado la calidad de vida de per-
sonas con enfermedades croni-
cas, como consecuencia de la Re-
forma Sanitaria que ha llevado a
cabo el Gobierno. También han
empeorado las condiciones de vi-
da de las personas gravemente
afectadas que no pueden cubrir
sus necesidades basicas y ele-
mentales, como consecuencia de
la paralizaciéon de la Ley de Pro-
mocion de Autonomia Personal y
Atencion a las Personas en Situa-
cion de Dependencia.

—¢Como piensa usted que estala
Ley de Dependencia?

—LaLeyde Promocion de la Auto-
nomia Personal y Atencion a las
personas en situacion de depen-
dencia constituia el cuarto pilar
del Estado de Bienestar, junto con
la educacion la atencion sanitaria
y las pensiones y daba dignidad a
personas que vivian en silencio,
que no se les veia porque no po-
dian salir a la calle de forma auto-
noma. Esta Ley esta siendo des-
mantelada, teniendo como con-
secuencia que esas personas que
no tienen autonomia para cubrir
sus necesidades basicas y ele-
mentales sigan en el anonimato,
dependiendo de la caridad de las
familias o terceras personas.
Cuando esto ocurre los derechos
constitucionales estan hechos pa-
ra otros, porque las personas alas

k& Elempleoes la
mejor via de integracion
v normalizacion social.
El paro nos afecta de
manera mas intensa”

que atiende la Ley de Dependen-
cia no pueden disfrutar de ellos.
—Que nos podria decir de los re-
cortes a la discapacidad, ¢pien-
sa que han sido espectaculares
y se ha tocado a las personas
mas vulnerables?

—Vivimos tiempos dificiles, pero
no podemos permitir que se utili-
ce como pretexto la crisis para re-
cortar prestaciones sociales, pues
las personas mas afectadas por
los recortes no hemos generado
la crisis. Quiero aprovechar esta
oportunidad para trasmitir a los
poderes publicos, y en general a
lasociedad en su conjunto, que el
avance producido desde el punto
devista de reconocimiento de los
derechos de las personas con dis-
capacidad, a nivel legislativo, no
ha tenido, ni tiene en la actuali-
dad, el reflejo que cabria esperar
en nuestra realidad cotidiana, a
la hora de llevar a la practica el
ejercicio de los derechos recono-
cidos. Corremos el riesgo de re-
troceder si no somos capaces de
transmitir a las administraciones
publicas que una sociedad que
deja a parte de sus miembros en
la exclusién y no reconoce las po-
sibilidades enriquecedoras de la
realidad diversa en la que esta-
mos inmersos, no es una sociedad
moderna y avanzada.
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Los almerienses
cobran al ano 4.000 .
euros menos que la

media espanola

Los asalariados de la
provincia perciben 969
euros de media al mes
y las diferencias en
sueldos entre hombres
y mujeres superan los
2.500 euros anuales

*: F. GAVILAN

ALMERIA. El paro es un drama
que afecta a un total de 76.261 al-
merienses, segun los ultimos da-
tos facilitados por la Subdelegacion
del Gobierno de Almeria. Pero los
que aun cuentan con empleo tam-
poco estan pasando por las mejores
fechas. Lo demuestran los datos pu-
blicados a mediados del pasado mes
de noviembre por la Agencia Tribu-
taria en la estadistica ‘Mercado de
Trabajo en las Fuentes Tributarias’,
una investigacion de caracter cen-
sal basada en la Relacion de Percep-
tores de Salarios, Pensiones y Pres-
taciones por Desempleo que pre-
sentan los empleadores mediante
la Declaracion Anual de Retencio-
nes e Ingresos a Cuenta sobre Ren-
dimientos del Trabajo.

Esta estadistica senala que los
almerienses se encuentran entre
el grupo de espanoles que menos
cobra de todo el Estado. De hecho,
en el ranking de los que menos re-
tribucion perciben, Almeria se si-
tia como la sexta provincia espa-
nola que registra los asalariados
mas empobrecidos, incluso, por
debajo de los mil euros mensuales.

En este sentido, se podria decir
que los asalariados almerienses son,
de media, ‘mileuristas’. Y es que se-
gun la estadistica ‘Mercado de Tra-
bajo 2012’ de 1a Agencia Tributaria,
los trabajadores por cuenta ajena
de Almeria, unos 261.511, cobran de
media 13.566 euros anuales, unos
500 euros menos, incluso, que en
el pasado ano 2011. Eso supone, en
el caso de un asalariado con 14 pa-
gas (doce sueldos ademas de dos pa-

gas extra), unos 969 euros al mes.
El promedio nacional se situa en
18.601 euros anuales (unos 1.365
euros al mes, en catorce pagas)
mientras que la media andaluza,
mas recortada, se ubicaen 15.468
euros al ano (1.328 euros cada mes
contando dos pagas extra). Esto si-
tia a Almeria en situacion de des-
ventaja, cobrando sus asalariados
359 euros menos al mes que lo que
cobra de media un espanol, y 85 me-
nos que un andaluz medio.

Cuestion de sexo

S1las estadisticas de la Agencia Tri1-
butaria que comparan a los asala-
riados almerienses con madrilenos
—estos cobran de media 781 euros
mas al ano- son bastantes signifi-
cativas, las diferencias entre hom-
bres y mujeres dentro del territo-
rio almeriense también dejan un
gran espacio para la reflexion. En
todos los sectores de actividad se
han documentado diferencias dras-
ticas de los salarios en funcion del
sexo. De este modo las mujeres de
Almeria han percibido de media
12.127 euros, 2.594 euros menos que
los 14.721 que cobraron los varones
en 2012. Sin embargo, en algunos
sectores esta discriminacion salarial
es mas pronunciada. El caso mas lla-
mativo se encuentra en el de enti-
dades financiares y aseguradoras, ya
que las mujeres ganan 7.657 euros
menos que los varones (20.504 eu-
ros frente a 27.711 euros). También
hay un gran escalon entre las mu-
jeres que trabajan en el sector de las
entidades informaticas y de comu-
nicaciones, que ganan 14.622 euros,
y los hombres, 21.993 euros.

Por sectores

Si atendemos a los sectores de pro-
duccion, independientemente del
género, los asalariados almerienses
que percibieron el peor salario el
pasado ano fueron los 37.237 traba-
jadores dedicados al sector de la agri-
cultura, ganaderia, silviculturay

Los asalariados almerienses que percibieron el peor sueldo el pasado ano trabajaban en sector de la agricultura,

pesca, cuyo salario medio anual fue
de solo 5.082 euros.

En el lado opuesto, los salarios
mas altos fueron los de los 7.707
empleados de entidades financie-
ras y aseguradoras, que han cobra-
do 24.296 euros. En medio de es-
tos sectores profesionales encon-
tramos otros con diferentes ran-
gos salariales, desde los mas redu-
cidos a los mas elevados. Entre ellos
los 24.541 trabajadores de otros
servicios personales y de ocio
(7.939 euros), seguidos por los
18.906 empleados de la construc-
cion y actividades inmobiliarias
(11.943 euros), los 76.271 asalaria-
dos con los que cuenta el sector de
comerclo, reparaciones y transpor-
te (11.820 euros) y los 23.114 que
trabajan en servicios a las empre-
sas (11.801 euros).

Las mujeres de Almeria han
percibido de media 12127
euros, 2.594 euros menos
que el salario de los varones

La estadistica senala que los
peores retribuidos son los
jovenes, principalmente

los menores de 18 anos

La estadistica de la Agencia Tri-
butaria tambieén muestra que los
jovenes se situan entre los secto-
res poblacionales con una situa-
cion mas precaria ante el ‘rodillo’
de la crisis economica y por el im-

pacto de esta en la destruccion de
empleo. Una realidad que también
se ve reflejada en los salarios. Asi,
el estudio ‘Mercado de Trabajo en
las Fuentes Tributarias’ senala que
los peores retribuidos son los jo-
venes, principalmente los meno-
res de 18 anos que percibieron
4.593 euros el pasado ano. Le si-
guen aquellos con una edad com-
prendida entre los 18 y 25 anos,
que solo ganaron 5.526 euros en
los doce meses. Estan mas inmer-
sos en el mercado laboral los de en-
tre 26 y 35 anos, de esta edad se re-
gistran en la provincia 80.519 tra-
bajadores con un salario medio de
11.159 euros.

También tienen retribuciones
muy bajas los mayores de 65 anos
(hubo 1.223 asalariados de esta edad
que aun estaban trabajando en
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ganaderia, silvicultura y pesca. ::

2012), que cobraron 9.531 euros.
Por el contrario, los sueldos mas
elevados se perciben entre los 56
y 65 anos, aunque es un colectivo
con mucho menor empleo. Traba-
jan 22.117 personas de estaedad y
perciben de media 18.491 euros
anuales. Respecto al colectivo de
edad media, los asalariados que tie-
nen entre 36 y 45 anos (76.867)
han percibido 18.036 euros en el
ano 2012, y los de entre 46 y 55
anos (51.538), 14.864 euros.

IDEAL.

SALARIOS EN CIFRAS

24.296€

Es el sueldo anual mas alto que
se encuentra en la provincia de
Almeria. Este dinero lo cobraron
en 2012 los 7.707 empleados de
entidades financieras y asegura-
doras de la provincia.

Los peores asalariados

Los peores asalariados en la
provincia durante el pasado
ano fueron los menores de 18
anos. Los 639 jovenes situados
en este rango de edad cobraron
un salario anual de tan solo
4.593 euros -unos 383 euros al
mes-. Entre los que menos co-
bran también se encuentran los
mayores de 65 anos.

2.9594¢€

Las diferencias entre hombres
y mujeres dentro del territorio
almeriense también se hacen
notables. En concreto, segun la
estadistica de la Agencia Tribu-
taria, ellas cobraron 12.127 eu-
ros, 2.594 euros menos que los
14.721 que cobraron los varones
en 2012.

Cifras discriminatorias

En algunos sectores de produc-
cion la discriminacion salarial en
las mujeres es mas pronunciada.
El caso mas llamativo se encuen-
tra en la actividad de entidades fi-
nancieras y aseguradoras, ya que
las mujeres ganan 7.657 euros me-
nos al ano que los varones (20.504
euros frente a 27.711 euros).

Cuatro de cada diez sueldos no llegan
al salario minimo interprofesional

Esta pobreza contrasta
con los indices salariales
que tienen unos Pocos
afortunados en la
provincia, aquellos que
ganan mas de 3.000
euros al mes

= F. G.

ALMERIA. Las estadisticas de la
Agencia Tributaria también dejan
al descubierto otras realidades no
menos preocupantes. Al observar
la estadistica de percepciones sa-
lariales en Almeria por tramos de
salario se detecta que los mas afec-
tados por la crisis han sido, espe-
clalmente, aquellos que cobran
por debajo del Salario Minimo In-
terprofesional (SMI), fijado el pa-
sado ano en 641,4 euros.

De los 261.511 asalariados regis-
trados en el computo global de
2012, un total de 122.317 almernien-
ses cobraron menos que el SMI.
En concreto, segun la estadistica
de "‘Mercado de Trabajo de la Agen-
cla Tributaria’, un total de 75.031
almerienses tuvieron en 2012 un
salario inferior a la mitad del SMI
(menos de 320 euros), con una re-

Parados guardan cola para ser atendidos en una oficina de empleo. ::

tribucion anual media de 1.596
euros, lo que supone unas ganan-
cias mensuales de 133 euros.
Esta pobreza, cada vez mas ex-
tendida en nuestra provincia, con-
trasta con los indices salariales que
tienen unos pocos afortunados en
territorio almeriense, aquellos que
ganan mas de 3.000 euros al mes,
que son 13.886 asalariados. Los me-

Sevillanos y gaditanos, los
andaluces con mejor salario

. F. G.

ALMERIA. En el conjunto de An-
dalucia hay mas de 3,1 millones
de asalariados, cuya retribucion
media se ha situado en 2012 en los
14.759 euros al ano, muy por de-
bajo de la media nacional que as-
ciende hasta los 18.601 euros y 85
por encima del salario medio anual
de un almeriense. Por provincias,

los mejor retribuidos durante el
pasado ano fueron los sevillanos
(15.942 euros al ano), seguidos de
los gaditanos (15.649 euros). Asi
se especifica en la estadistica de
‘Mercado de Trabajo en las Fuen-
tes Tributarias’ realizada por la
Agencia Tributaria, que situa en
los siguientes puestos de la lista a
los territorios de Malaga y Grana-

IDEAL

jor situados son los 1.397 que gana-
ron el pasado ano 75.517 euros
(6.300 al mes), y los 525 asalaria-
dos que percibieron 123.961 euros
anuales (mas de 10.000 euros men-
suales). Son muy pocos los que tie-
nen indices salariales de nivel me-
dio-alto, ya que la provincia cada
vez registra sueldos mas bajos y mas
personas en el desempleo.

da, con 15.520 euros y 15.084 eu-
ros respectivamente. Por su par-
te, los salarios medios de Almeria
se encuentran practicamente igua-
lados con los de Cordoba, donde
cobran 13.487. Este ranking se cie-
rra con las provincias de Huelva
y Jaén, los territorios andaluces
con perores sueldos. Los onuben-
ses percibieron un sueldo medio
de 12.731 euros en el 2012, mien-
tras que los jienenses —solo 12.280
euros de media al ano- se convier-
ten por sexto ano consecutivo en
la provincia espanola con los suel-
dos mas bajos.
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El43%dela
facturacion de
Caparros Nature
procede de sus
ventas al exterior

«» J. E. R.

ALMERIA. Caparrés Nature, una
de las empresas de Grupo Capa-
IT0S, seleccionada recientemen-
te junto a AGF Fashion y L&D
como finalista provincial de los
Premios ALAS a la internaciona-
lizacion de las empresas andalu-
zas, continua incrementado su
presencia exterior. No en vano,
casl la mitad de su facturacion,
concretamente el 43%, se regis-
tro por las ventas que realizo en
mercados extranjeros durante
2012. Su actividad internacional
supuso en 2012 el 43% de su fac-
turacion, concretamente 11,4 mi-
llones de euros. Para su expan-
s10n internacional, Caparros Na-
ture, hasta la fecha, utilizo de for-
ma habitual los servicios de Ex-
tenda. En 2011 constituyo una fi-
lial en Berlin, en el marco del
programa de implantacion exte-
rior de Extenda, que actualmen-
te factura 5,6 millones de euros.

Adriana Valverde, delegada Te-
rritorial de la Consejeria de Eco-
nomia, Innovacion, Cienclay
Empleo visito recientemente las
instalaciones de la empresa para
ofrecer el apoyo de la Junta a la
actividad que realiza.
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El Centro de Profesorado
fue sede de un encuentro
entre docentesy
empresarios donde se
abordaron las primeras
experiencias de tipo ‘Dual’

:: JAVIER NAVARRO

ALMERIA. La Formacion Profesio-
nal Dual se esta erigiendo como una
alternativa para hacer frente al de-
sempleo. Este tipo de formacion se

diferencia de la FP clasica en que las
horas practicas que recibe el alum-

no en las empresas es mayor. Por
tanto, al pasar menos horas dentro
del aula, y mas desempenando la
profesion para la que el alumno se
esta preparando, esta formacion co-
e, casi de manera indisoluble, tam-
bién a cargo y bajo responsabilidad
de la empresa.

El pasado jueves por la tarde, el
Centro de Profesorado en 1a capital
fue sede de una jornada para infor-
mar sobre el marco normativo de la
nueva Formacion Profesional en Al-
ternancia y dar a conocer las expe-
rienclas que ya se estan desarrollan-
do desde este curso en Andalucia y,

=

concretamente en la provincia de
Almeria.

A esta cita, que se desarrollo a lo
largo de la tarde, acudieron mas de
un centenar de docentes y directi-
vos de centros educativos donde se
imparte esta formacion en la pro-
vincia, asi como a representantes
de empresas, que ya estan Inmersos
en este proyecto y de algunas que
lo estaran en el futuro.

A lainauguracion acudio Guada-
lupe Fernandez, recién nombrada
secretaria General de Formacion
Profesional y Educacion permanen-
te en la Junta de Andalucia; Juan José

El futuro de la nueva Formacion Profesional

Pineda, director General de FP Ini-
cial; e Isabel Arévalo, delegada Te-
rritorial de Educacion; quienes se
mostraron satisfechos con los pri-
meros pasos de este proyecto, del
que considera que se estan sentan-
do las bases para ofrecer la mayor
calidad y las mejores posibilidades
a partir del curso proximo.

«La FP en alternancia es, sin duda,
el gran paso que nos falta por dar en
la Formacion Profesional inicial, es
decir, implicar a las empresas en
nuestra formacion. Realmente es
una experiencia piloto, son once
centros en toda Andalucia los que

Juan Jose Pineda, Guadalupe Fernandez e Isabel Arevalo inauguraron esta jornada entre docentes y empresarios de la provincia. :: 3. N.

pasa por la colaboracion del tejido empresarial

actualmente la desarrollan, pero es
cierto que nuestra pretension es la
de evaluar y valorar los resultados
que se cosechen este ano y el proxi-
mo curso extenderlo alla donde se
pueda, porque realmente es impli-
car de forma real al tejido empresa-
rial, que realmente es al final el que
va a contratar y va a favorecer la in-
sercion laboral de nuestros alum-
nosy, explicaba la secretaria.

De esta forma, con la experien-
cia que ahora se esta iniciando, se
estan poniendo las bases del como
se tiene que ofrecer esta formacion
a los andaluces y establecer una si-
nergia acertada entre la formacion
mas practica de una empresay la
mas tedrica que es la que se ofrece
en los centros.

De esta forma, el CEP se convir-
tid en el epicentro de estas expe-
riencias; una puesta en comun de
1mpresiones, valoraciones y proyec-
tos de cara al futuro. «No podemos
VIVII N1 seguir viviendo sin el teji-
do empresarial para configurar el
modelo productivo hacia el que que-
remos ir», explicaba Fernandez mo-
mentos antes de iInaugurar este en-
cuentro.

Una de las ideas de esta cita fue
la de animar a nuevos centros y em-
presas de la provincia a que presen-
ten proyectos y se embarquen en
esta nueva aventura de la Forma-
cion Profesional Dual. En este sen-
tido, Isabel Arévalo explico que, en
Almeria, hay centros que ya estan
poniendo en marcha este dinamis-
mo. Un ejemplo de ello es «el IES
Almeraya, con su escuela de hoste-
leria, que es un referente en el sec-
tor del turismo en la provinca y con
reconocido prestigio. También hay
centros de Aguadulce y Roquetasy,
en definitiva, una serie de centros
en los que las experiencias estan
siendo 1nnovadoras y la colabora-
cion con las empresas estan ofre-
ciendo grandes oportunidades de
empleo a los estudiantesy.

lel



IDEAL DE ALMERIA

Prensa: Diaria Seccion: PROVINCIA
16/12/2013 Tirada: 4994 Difusion:3995

Valoracion: 832 €

El IES Abdera logra la acreditacion como
unico instituto andaluz cardioprotegido

El instituto de Adra,
cuenta con un equipo
desfibrilador y con
personal formado para la
asistencia en caso de
parada cardiaca

- LAURA MONTALVO

ADRA. La muerte subita cada vez
esta mas presente en nuestra socie-
dad, que un deportista joven, apa-
rentemente sano y fuerte, muera
de forma subita es sorprendente,
pero ya no tan poco habitual.

En Espana se estima que cada anio
se producen mas de 40.000 paradas
cardiacas, lo que equivale a una me-
dia de un paro cardiaco cada 16 mi-
nutos, ocasionando cuatro veces
mas muertes que los accidentes de
trafico. Mas del 85% de las muertes
subitas tienen origen cardiaco y el
90% se producen fuera de hospita-
les. La unica manera de lograr la su-
pervivencia es realizar a los afecta-
dos una correcta recuperacion car-
diopulmonar, por lo que es necesa-
r1o un acceso rapido y facil a los des-
fibriladores externos semiautoma-
ticos. Cada vez es mas frecuente
que en determinados sectores don-
de se aglutinan cientos de persona
se cuente con medios para reaccio-
nar ante un suceso como este. Y los
centros escolares no son una excep-
cion. En la localidad almeriense de
Adra el Instituto Abdera es todo un
ejemplo en cuestion de seguridad
gracias al trabajo que viene realizan-
do desde hace unos diez anos el pro-

El Coordinador de Seguridad y la directora del IES Abdera muestran la acreditacion. :: L. MoNTALVO

fesor Ignacio M? Navarro, coordina-
dor de Seguridad y Salud Laboral,
que se marco como objetivo que este
centro obtuviera la acreditacion
como espaclo cardioprotegido «y lo
hemos conseguido, el IES Abdera es
en la actualidad el inico instituto
acreditado en Andaluciay, explica a
IDEAL orgulloso, junto a la directo-
ra del IES Abdera, Lola Arroniz.
Desde que el centro se marco el
objetivo se han ido dando pequenos
pasos: la adquisicion de un disposi-
tivo desfibrilador, la formacion es-
pecifica para personal del centro
(profesorado y personal de adminis-

tracion y servicios) en soporte vital
basico, RCP (reanimacion cardio-
pulmonar) y manejo del desfibrila-
dor y de una botella de oxigeno de
400 litro y un par de reanimadores
manuales, asi como otros accesorios
necesarios para llevar a cabo una in-
tervencion de urgencia siguiendo
los protocolos de una reanimacion
cardiopulmonar.

Navarro destaca que la acredita-
cion situa al «IES Abdera a la van-
guardia de los Institutos, no solo an-
daluces, sino espanoles, demostran-
do su compromiso con la preven-
cion de riesgos y la salud de sus tra-

bajadores, y demuestra la sensibili-
zacion del IES ante los riesgos que
afectan al profesorado y a los estu-
diantes del centroy. La acreditacion
de espacio cardioprotegido «era para
Nosotros una actuacion preferente,
y hemos cumplido con todos los re-
quisitos exigidos para que todos en
el instituto vean garantizada su se-
guridad, en caso de que sufran un
ataque cardiaco, garantizando el ac-
ceso publico a la desfibrilacion, rea-
lizado por personal no sanitario para
procurar asistencia tras la parada car-
diaca, ya que esta actuacion es fun-
damental para aumentar las posibi-

lidades de éxito de la reanimaciony

E]1 IES Abdera tiene mas de 1.000
alumnos y mas de 100 trabajadores
entre profesorado, personal de ad-
ministracion y servicios; ademas es
visitado por un gran numero de per-
sonas que se acercan a la Secretaria
a tratar temas administrativos, per-
sonas que acuden como modelos a
las aulas talleres de Peluqueria o Es-
tética o los familiares de los alum-
nos que acuden a recabar informa-
cion académica y personal sobre
ellos. Y lo mejor de todo es que en
todo este tiempo en el que se lleva
trabajando en la reanimacion «no
hemos tenido que utilizar el equi-
PO, V que siga asiy.

La trayectoria del IES Abdera en
autoproteccion y seguridad arran-
co en 2003, cuando fue certificado
su Sistema de Gestion de la Calidad
(ISO 9001:2008) por AENOR; en
2008 le fue concedido el primer pre-
milo ‘Experiencias Pedagogicas so-
bre seguridad en el entorno escolar’
del Ministerio del Interior y del Mi-
nisterio de Educacion con el proyec-
to ‘Seguridad, Prevencion y Protec-
cion ante Emergencias’. En 2009 se
empezo a trabajar en la elaboracion
de materiales didacticos bilingiies
para la correcta actuacion en caso
de seismos, «para que nuestros alum-
nos adquirieran conciencia sismica,
saber qué son los temblores de tie-
rra, como nos pueden afectary lo
que tienen que hacer antes, duran-
te y despueés de un terremotoy. Las
delegaciones provinciales de Edu-
cacion y Empleo de Almeria le con-
cedieron, en 2010, la ‘Distincion a
la Prevencion’ por su dilatada expe-
riencia en la realizacion de activi-
dades en autoproteccion docentey
en 2011 obtuvo el Certificado OHSAS
18001:2007, de Prevencion de Ries-
gos Laborales, tras superar la audi-
toria de AENOR, por el que se reco-
nocio la calidad de su sistema de ges-
tion integral de la Prevencion de
Riesgos Laborales.
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El PSOE
huercalense tacha
de «bajeza
democratica» la
actitud del alcalde

ax Jx= S.

HUERCAL-OVERA. El1 PSOE de
Huércal-Overa mostro su indig-
nacion con lo sucedidoen lal
Muestra de Oficios del Levante
que se realizo el pasado viernes
en Huercal-Overa.

L.os socialistas aseguraron un
dia despueés que el alcalde, Do-
mingo Fernandez, se encargo
de que la delegada de Educacion
de la Junta no asistiera a la inau-
guraciony. Segun contaron des-
de el PSOE, «se le traslado una
‘supuesta ausencia’ del diputado
provincial que anulaba el acto
inaugural, y a renglon seguido,
alcalde y diputado provincial
Inauguraron la muestray.

Para el grupo socialista huer-
calense «fue un espectaculoy que
mostro «la bajeza democratica de
Domingo Fernandezy y sus «cor-
tas mirasy, encargandose de que
«en las fotos oficiales del acto no
aparecieran la delegada ni alcal-
des o concejales socialistas de la
comarcay. Y, todo ello, afirmo el
PSOE local, a pesar de que «la Jun-
ta es la administracion que finan-
cia los Talleres de Empleo y las
Casas de Oficios como los que se
estan desarrollando en Huércal-
Overa, con una inversion de unos
700.000 eurosy. Esto demostro,
dijeron los socialistas, «la unica
preocupacion del alcalde, la de
‘demonizar’ todo lo socialista y
borrar cualquier referencia en los
mediosy, ademas de «vulnerar
las normas basicas de conviven-
cla democraticay.
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CSIF alerta del
despido
inminente de
trabajadores
en Tragsatec

Redaccion

La Seccion Sindical de la Cen-
tral Sindical Independiente y
de Funcionarios, CSIF, en la
empresa Tragsatec alerta de
que la filial del Grupo Tragsa,
participada por la Sociedad Es-
tatal de Participaciones Indus-
triales (SEPI) “va a despedir a
un maximo de 102 trabajado-
res en Andalucia, de los cuales
4 desempenan sus funciones en
Almeria, tras el fracaso de las
negociaciones del ERE extinti-
vo presentado por el grupo de
empresas’ .

La Seccion Sindical de CSIF-
A ha participado en las nego-
ciaciones del ERE propuesto
por la empresa que finalizé sin
acuerdo el 22 de noviembre.
Ante esta circunstancia, la em-
presa Tragsatec notifico el pa-
sado viernes, dia 29 de noviem-
bre, sudecision unilateral para
despedir un maximo de 610
trabajadores. Todos ellos son
personal indefinido de la em-
presa a los que se les ofrece 20
dias por afio trabajado, con un
limite de 12 mensualidades, el
minimo que permite la reforma
laboral. La Direccion de la em-
presa ha abierto el plazo para
las adscripciones voluntarias
hastael 20 de diciembre. A par-
tir de esta fecha, se notificara a
cada trabajador suc aso.
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Insultosy

amenazas,

las lacrasde

los docentes

Educacion El informe anual del
Detensor del Profesor revela los
problemas a los que se enfrentan

MONICA LEON
Redaccion

ElSindicato Independiente
de Educacion Publica (AN-
PE) presento haceunosdias
suinforme anual del Defen-
sordel Profesor, en el que se
revela quelasprincipalesla-
cras delos docentes sonlos
insultosyamenazasrecibi-
dastanto porpartede alum-
nos como de padres.

El Defensor del Profesor
es un servicio de atencion

inmediataygratuita parado-
centes victimas de situacio-
nesde conflictividad y violen-
cia en las aulas puesto en
marcha por el sindicato AN-
PE en 2005. Desde esa fecha
se han atendido un total de
22.313 llamadas a nivel nacio-
nal. Enel casode Almeria, tan
solo durante el curso pasado
recibieronunadecena. “Una
llamadayaesdemasiado por-
gue no deberian darse situa-
cionesdeestetiponunca’, ex-

plicaba Mariadel Mar Golba-
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DOS ALUMNAS se pasan un papel durante la explicacion.

no, presidenta de ANPE Al-
meria. Segun losdatosdelin-
forme, la mayoria de los do-
centesquellamaron al Defen-
sor del Profesor manifesta-
ron sufrir faltas de respeto
(23%) einsultos (13%). Otrode

El sindicato ANPE
Almeria recibio
una decena de
llamadas durante

el curso pasado

los problemas con los que se
enfrentan la mayoria de los
profesores esla dificultad pa-
radarclase(23%). “Setratade
alumnos que no quieren es-
tudiar y gque no paran de in-
terrumpirlasexplicaciones.
Afortunadamente esto ha
mejorado con el servicio de
aula de convivencia,enlaque
los estudiantes conflictivos
son atendidos”, apuntaba la
presidentade ANPE Almeria.

Relacion con los padres
Los problemasrelacionados
con los padres es otro de los
datos que quizas mas preocu-
pe. Un 27% de los casos aten-
didos mostro sufrir acosoy
amenazas por parte de los
progenitoresdelosalumnos,
asi como un 20% aseguro re-
cibir falsas acusacionesy un
17% manifesto habersido, in-
cluso, denunciado.

La presidenta de la ANPE
Almeria explico que dentro
del servicio del Defensor del
Profesor los profesores pue-
den recibir asesoramiento

juridico para hacer frente a

estas situaciones, que en la
mayoria de los casos no lle-
gan a hacerse publicas. “Ante
todosestosproblemasy pre-
siones, los profesores quedan
bastante mal psicologica-
mente”.
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Casi 8.000 productores reciben mas de 10

La provincia de Almeria es
la andaluza que menos
fondos directos recibe en
el segundo abono de los
casi 699 millones que
inicio el Gobierno andaluz

:: JOSE ESTEBAN RUIZ

ALMERIA. La Consejeria de Agri-
cultura, Pesca y Desarrollo Rural de
la Junta de Andalucia inicio la pasa-
da semana el segundo pago corres-
pondiente a las ayudas directas en-
marcadas en la Politica Agraria Co-
mun (PAC), casi 699 millones de eu-
ros que se suman a los 692 millones
adelantados el pasado mes de octu-
bre, y que hacen un total de 1.390,
el 93% del importe total de ayudas
directas del presente ano. En el caso
de Almeria a los casi 8.000 benefi-
ciarios les corresponden 10,2 millo-
nes de euros del Pago Unico.

Dentro de Andalucia, la provin-
cla almeriense es la que menos ayu-
das de esta naturaleza percibe. La
Consejeria de Agricultura contabi-
11z6 el ultimo pago el reparto de ayu-
das entre 262.725 agricultores y ga-
naderos andaluces.

Cas1 678 millones del total corres-
ponden al Pago Unico, con mayor
1Impacto en provincias como Jaén
Sevilla y Cordoba. Mientras que mas
de 100.000 productores jienenses
reciben algo mas de 187 millones de
euros, los 29.000 sevillanos se re-
parte mas de 157 millones de euros,
lo que supone mayor cuantia me-
dia por beneficiario. En el caso de
Cordoba, se registran 44.730 agri-
cultores y ganaderos a los que co-
rresponden 139,5 millones de eu-
ros del Pago Unico. Los 41.483 agri-
cultores y ganaderos granadinos
cuentan con 64 millones de euros;
los gaditanos, 7.915 beneficiarios,
perciben 50,9 millones de euros; los

21631 malaguenos, 39,6 millones;
y los 8.738 onubenses reciben 19.2
millones de euros.

Dentro de la cantidad que auto-
rizo la Consejeria de Agricultura,
Pesca y Desarrollo Rural en el se-
gundo pago, 2,2 millones de euros
corresponden al Programa Nacional
para el Fomento de Rotaciones de
Cultivo en Tierras de Secano. Para
los productores almerienses, 268 en
total, en esta linea de ayudas se con-
cedieron 759.689 euros. En esta li-
nea de ayudas, Almeria es la segun-
da provincia andaluza que mas ayu-
da recibe tras Granada. Lo mismo
ocurre con las ayudas que se enmar-
can en el Programa Nacional para el
Fomento de Actividades Agricolas
Especificas que Reporten Mayores
Beneficios Agroambientales en de-
terminadas Especies del Sector de
los Frutos de Cascara, en el que am-
bas provincias reciben mas ayudas
que el resto. Y es que, de los 1,91 mi-

millones de euros del Pago Unico de la PAC

llones autorizados, 1,1 se correspon-
den a 1.402 productores granadinos
y algo mas de 800.0000 euros a 890
almerienses.

Solo un ganadero de la provincia
percibe una ayuda de mas de 4.100
euros destinada a la Prima por Vaca
Nodriza y Prima Complementaria
por Vaca Nodriza. Para compensar
desventajas especificas que afectan
a los productores que mantienen
vacas nodrizas, dos almerienses re-
ciben 1.080 euros. Asimismo, para
compensar las desventajas en el sec-
tor de vacuno de leche, solo un al-
meriense recibe 2.135 euros.

Finalmente, la Consejeria de Agri-
cultura, Pesca y Desarrollo Rural de
la Junta de Andalucia, se autorizo el
pago de 1,05 millones de euros para
la compensacion de las desventajas
especificas que afectan a los produc-
tores del sector caprino. De esta can-
tidad, 389 almerienses reciben mas
de 249.000 euros.
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Un hombre degusta vino de Almeria en el ultimo encuentro organizado por IDEAL. :: ipeaL

Gran Bretana y Japon compran mas de la
mitad del vino que exporta la provincia

Las bodegas almerienses
iIncrementaron un 38% el
volumen de caldo
vendido al exterior
durante los primeros
nueve meses de 2013

«s J. E. R.

ALMERIA. Elvino que elaboran las
bodegas almerienses consiguen cada
vez ser mas apreciados en el merca-
do exterior. Entre los compradores
de los caldos de la provincia se en-
cuentran pocos paises, pero de una
diversidad geografica amplia, lle-
gando a degustarse en cuatro de los
cinco continentes. El principal im-
portador de este producto es el mer-
cado britanico que, durante los pri-
meros nueve mese del presente ano
adquirio vino por un valor superior
a los 200 euros, lo que supuso el 31%
del total. También Japon, en segun-

do lugar, se coloco como uno de los
paises que mas valora el vino alme-
riense, al comprar en dicho periodo
producto por el 23% de la factura-
cion generada por la exportacion to-
tal.

Andorra es el tercer cliente de las
bodegas almerienses con el 14,2%
del valor exportado, seguida de Es-
tados Unidos, con el 11,8; China,
con el 9%; Guinea Ecuatorial, con el
3,8%; vy Hong-Kong, con el 2,5%.
Solo Oceania, en estos momentos,
no compra caldos almerienses. Es-
tos datos los ofrecié la Delegacion
Territorial de la Consejeria de Agri-

cultura, Pesca y Medio Ambiente,
una vez que proceso el ultimo in-
forme del Instituto Espanol de Co-
mercio Exterior (Icex).

Entre enero y septiembre de 2013,
las bodegas de la provincia de Alme-
ria exportaron casi 270.000 kilos de
vino, un 38% mas que en el mismo
periodo del anio pasado, en el que
vendieron 195.000 kilos. Por la ven-
ta de este volumen, las bodegas fac-
turaron 641.000 euros, un 35% mas
que el mismo periodo de 2012.

Prevision de la cosecha

La superficie de vinedo de la pro-
vincia en la campana actual es simi-
lar a la del ano pasado. Aumento en
6 hectareas al pasar de 1.188 conta-
bilizadas el ano anterior, a los 1.194
hectareas de este 2013. Este incre-
mento, segun preciso el delegado
Territorial de la Consejeria de Agri-
cultura, Pesca y Medio Ambiente,
José Manuel Ortiz, se produjo, prin-
cipalmente en el vinedo de uva de
mesa, que paso de 105 a127 hecta-
reas, ya que «la superficie de la uva
de vinificacion se redujo de 1.083
a 1.067 hectareasy, aclaro el titular
de la Delegacion de Agricultura. La
cosecha de este tipo de uva, segun
las previsiones de la Administracion
regional, ¢superara esta campana
las 2.800 toneladas, un 19,5% mas
que en la anterior. Por tanto, el in-
cremento de la cosecha que se espe-
ra se debera mas al rendimiento que
a la superficiey. La mayor parte de
la produccion de uva de vinificacion
sera tinta, unas 1.680 toneladas,
descontadas las pérdidas. La cose-
cha de uva blanca rondara las 900
toneladas.

La produccion de vino rondara
los 1,9 millones de litros, de los cua-
les, mas de 1,1 millones seran de vino
tinto; 570.000 litros, de blanco; y
unos 190.000, de rosado. La mayor
parte -1,1 millones de litros- perte-
nece a zonas con el valor de Indica-
cion Geografica Protegida.
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ALMERIA

EXPOSICIONES

Clemente Gerez en Roquetas

El Teatro Auditorio de Roquetas de Mar
acoge hasta el 31 de diciembre una
exposicion del pintor Clemente Gerez
con el titulo ‘Oleaje’. El horario de visi-
tasesde 11313 horasyde 183 20
horas.

Exposicion ‘El Taranto’

Con motivo del 50 aniversario de la
constitucion de ‘El Taranto' se ha mon-
tado una exposicion que estara abierta
hasta final de ano en la que se reco-
gen fotografias y documentos relacio-
nados con su historia. En la sede de la
pena (Tenor Iribarne, 20).

Exposicion en el Aeropuerto

Las instalaciones del Aeropuerto de
Almeria acoge la exposicion de la
Coleccion de Obra Grafica de la Funda-
cion Aena que ofrece una amplia pano-
ramica de artes plasticas. En total son
22 obras de reconocidos artistas espa-
noles e iberoamericanos contempora-
neos como Arroyo, Barcelo, Broto, Chi-
llida, Clave, Urculo, Picasso o Genoves,
entre otros. La exposicion se puede
visitar hasta el 12 de enero de 2014.

Cuadros de Garren

El Area de Cultura del Ayuntamiento de
Almeria programa una exposicion de
Agustin Garren con el titulo ‘Pintando
el mundo despues de 50 anos’. La
coleccion reune mas de 80 obras inédi-
tas del pintor olulense, todas ellas
oleos sobre lienzo, realizadas entre
2012 y 2013. La exposicion se puede
visitar en el Centro de Arte Museo de
Almeria (CAMA) hasta el 5 de enero de
2014.

‘The Flight’

La galeria de arte Ana Mercader (calle
Tiendas, 20) presenta la exposicion
‘The Flight. Manu Munoz. Obra recien-
te’ que se podra ver hasta el 31 de
enero de 2014.

‘El bosque dorado’

El Centro Andaluz de la Fotografia, de
la Consejeria de Educacion, Culturay
Deporte de la Junta de Andalucia,
expone del 17 de diciembre al 2 de
marzo la obra ‘El bosque dorado’ de
Ritva Kovalainen y Sanni Seppo. Sala de
exposiciones del Centro Andaluz de la
Fotografia (Pintor Diaz Molina, 9).
Horario: de lunes a domingo de 11 a 14
horasyde 17,30a 21,30 horas.

‘Extraneza’

El Centro Andaluz de la Fotografia
expone ‘Extraneza. Proyecto Imagina.
Fondos del CAF' de Arno Fisher y otros.
Sala de exposiciones Torre del Home-
naje en el conjunto monumental de la
Alcazaba hasta el 30 de marzo. Hora-
rio: de martes a sabado de 9a 18,30
horas; domingos y festivosde 10a 17
horas. Lunes cerrado.

CONVOCATORIAS

HOY LUNES

Exposiciones

Santos: Albina, Valentin, Concordio, Naval, Adon, Irenion, Adelaida, Ananias, Azarias.

Han transcurrido 350 dias de 2013 y faltan 15 para que termine el ano.

‘Acuarelas de Julio Visconti’

La Galeria de Arte Argar acoge una nueva exposicion del
acuarelista almeriense de 92 anos Julio Visconti. El pintor,
referente de la acuarela a nivel nacional, vuelve con una
serie de acuarelas de paisajes de la provincia, aungue no se
olvida de alguna acuarela de La chanca. La exposicion se
puede visitar hasta el 18 de diciembre.

‘Xl Muestra de Videos-cortos de
El Ejido’

El area de Cultura del Ayuntamiento de
El Ejido ha abierto el plazo para partici-
par en la 'X| Muestra de Video-cortos
de El Ejido’. Los interesados en enviar
sus trabajos, bien por correo electroni-
co o depositandolos directamente en el
area de Cultura del Ayuntamiento de El
Ejido, podran hacerlo hasta el 10 de
febrero de 2014. Si bien no hay limite
establecido en el nimero de trabajos
que se presenten, estos deberan haber-
se realizado con fecha posterior al 1 de
enero de 2013. Mas informacion en
www.elejido.

‘Juventud y Discapacidad’

La asociacion Verdiblanca con la cola-
boracion del Instituto de la Juventud y
el Area de Juventud de la Diputacion
Provincial de Almeria ha convocado el
concurso de comic Juventud y Disca-
pacidad’ en el que podra participar
quien lo desee sea 0 no miembro de
asociaciones de comic de la provincia.
Se establece una sola categoria para
jovenes de entre 18 y 35 anos y el plazo
de presentacion de trabajos concluye el
8 de enero de 2014. El primer premio
esta dotado con 300 euros y el sequndo
con 200 euros. Ademas, se entregaran
cuatro accesits.

HUERCAL OVERA

‘Programacion cultural’
El area de Cultura del Ayuntamiento de
Huércal Overa ha programado una serie

de actividades a desarrollar durante el
invierno. Hasta el 23 de diciembre,
exposicion ‘Artifex. Ingenieria Romana
en Espana’. Jueves 19 de diciembre a
las 22 horas en el Teatro de la Villa,
Cuento de Navidad. Viernes 20 de
diciembre a las 20 horas en la iglesia
de La Asuncion ‘La estrella de Belen'.
Sabado 21 de diciembre a las 20,30
horas en el Teatro de la Villa a las 20,30
horas 25 aniversario de la Asociacion
de Coros y Danzas Virgen del Rio. Vier-
nes 27 de diciembre a las 20,30 horas
en el Teatro de la Villa el Ballet Mosct
representa ‘El Cascanueces'. Jueves 2
de enero a las 20 horas en el Teatro de
la Villa espectaculo musical infantil
‘Campanilla. El musical’. Domingo 5 de
enero a partir de las 18 horas Cabalga-
ta de Reyes.

MUSICA

‘Concierto para personas mayo-
res’

La Banda Municipal de Musica ofrece el
martes 17 de diciembre en el Teatro
Apolo de la capital un ‘Concierto para
personas mayores’ que dara comienzo a
las 11 horas. La entrada es libre hasta
completar aforo y se recogeran jugue-
tes para los nifios mas desfavorecidos
que se entregaran durante las fiestas
navidenas.

Concierto de Rosendo
Organizado por el Area de Cultura del
Ayuntamiento de Almeria el mitico
Rosendo Mercado ofrecera el viernes

Envie sus comunicados con |a
referencia IDEAL agenda

Por correo ordinario:
Jestis Durban, 2 - 52 Planta -
04004 Almeria;

Por fax: 950 23 15 45;

Por correo electronico:
almeria@ideal.es

20 de diciembre un concierto en el
Auditorio Municipal Maestro Padilla. La
actuacion dard comienzo a las 22 horas
y el precio de las entradas es de 20
euros en el nivel Ay de 18 en el B.

Festival de Navidad

El Area de Cultura del Ayuntamiento de
El Ejido organiza con motivo de la
Navidad un festival infantil que se cele-
brara el sabado 21 de diciembre, a las
21 horas en el Auditorio de El Ejido. El
espectaculo esta disenado por la Aso-
ciacion Cultural Francisco Velarde.
Entrada libre.

Concierto de Navidad: Tarde de
Ballet

El Area de Cultura del Ayuntamiento de
Almeria programa para el dia 22 de
diciembre a partir de las 19,30 horas
un Concierto de Navidad: Tarde de
Ballet a cargo de la Banda Municipal de
Musica. Auditorio Municipal Maestro
Padilla, entrada libre hasta completar
aforo. Continta la campana ‘una entra-
da=un juguete’.

Concierto de Navidad

Como colofon a la programacion cultu-
ral de este afio el Area de Cultura del
Ayuntamiento de Almeria organiza el
Concierto de Navidad a cargo de |la
Orquesta Ciudad de Almeria y el Coro
de la OCAL. Bajo la direccion de
Michael Thomas interpretaran el
‘Mesias’ de Handel. Auditorio Munici-
pal Maestro Padilla, 28 de diciembre a
las 21 horas. Precio de las entradas:
Nivel A, 12 euros; nivel B, 12 euros.

Concierto de Navidad

El Area de Cultura del Ayuntamiento de
El Ejido ha organizado un Concierto de
Navidad a cargo de la Agrupacion Musi-
cal Ejidense. Sabado 28 de diciembre
a partir de las 21,30 horas en el Audi-
torio de El Ejido. Precio de las entradas
5 euros a beneficio de la agrupacion.

TEATRO

‘Lifting’

El Area de Cultura del Ayuntamiento de
Almeria programa parael 21 de
diciembre [a obra de teatro ‘Lifting’
con Josele Roman, Mirem Ibarguren,
Pepa Rus y Elisa Matilla. Cuatro actri-
ces, y diecisiete piezas cortas, de
humor, en torno a las apariencias.
Mucha cirugia plastica, en un especta-
culo de aire cabaretero, ironico, agri-
dulce, y ferozmente critico. Auditorio
Municipal Maestro Padilla a las 22
horas. Precios de las entradas: nivel A,
15 euros; nivel B, 12 euros.
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Acuerdo para
mejorar la
competitividad de
80 empresas de la
provincia

.= IDEAL

ALMERIA. Hasta un total de 80
empresas de toda la provincia de
Almeria podran mejorar su com-
petitividad gracias al convenio sus-
crito por el presidente de la Dipu-
tacion de Almeria, Gabriel Amaty
el director general de la Fundacion
EQOI (Escuela de Organizacion In-
dustnal), Fernando Bayon. La in-

version ascendera hasta los
400.000 euros, cofinanciados en
un 95% con fondos europeos FE-
DER a traves de EOL.

Este conjunto de actuaciones
se desarrolla en tres vertientes.
Por un lado, se buscara el impul-
so de la internacionalizacion de
las pymes de Almeria, potencian-
do la inversion en I+D+1, a traves
de mecanismos de intercambio
de experiencias y buenas practi-
cas y de redes permanentes de co-
nocimiento entre pymes de la
provincia de Almeria y empresas
de otros paises europeos. Para al-
canzar este objetivo, esta actua-
c1on se desarrollara en tres fases,
y de él podran beneficiarse has-
ta 25 pymes.
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» DIPUTACION

Firma del acuerdo para ayudar a las empresas.

Inversion provincial para

mejorar la competitividad

DIARIO DE ALMERIA

de ochenta empresas

® Se trata de un conjunto de actuaciones
gue suponen una inversion de 400.000
euros cofinanciados con fondos FEDER

Redaccion

Hasta un total de 80 empresas de
toda la provincia de Almeria po-
dran mejorar su competitividad
gracias al convenio suscrito por el
presidente de la Diputacion de Al-
meria, Gabriel Amat y el director
general de la Fundacion EOI (Es-
cuela de Organizacion Indus-
trial), Fernando Bayon. La inver-
sion ascendera hasta los 400.000
euros, cofinanciados en un 95%
con fondos europeos FEDER a tra-

vés de EOI. Este conjunto de ac-
tuaciones se desarrolla en tres ver-
tientes. Por un lado, se buscara el
impulso de la internacionaliza-
cion de las pymes de Almeria, po-
tenciando la inversion en I+D+1,
a través de mecanismos de inter-
cambio de experiencias y buenas
practicas y de redes permanentes
de conocimiento entre pymes de
la provincia de Almeria y empre-
sas de otros paises europeos. Para
alcanzar este objetivo, esta actua-
cion se desarrollara en tres fases,

y de el podran beneficiarse hasta
25 pymes.

También podran acogerse, otras
25 pymes almerienses, ala segun-
da de estas actuaciones, destina-
da al fortalecimiento del tejido
productivo de la provincia, gracias
a la concentracion empresarial.
Para ello, se realizaran jornadas
de sensibilizacion sobre procesos
de integracion y se implementara
un método que ayude a detectar
las necesidades de las empresas,
por sectores y afinidades.

Estos acuerdos también buscan
el impulso tecnologico para las
pymes. A través de seis fases, esta
actuacion busca impulsar y facili-
tar la adopcion de nuevas tecnolo-
gias en el ambito empresarial y di-
sefiar nuevos modelos de negocio.
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LOS VISITANTES disfrutaron de numerosas actividades de animacion, pasacalles o degustacion, entre otras. .4 voz

Miles de personas visitan

el mercadillo andalusi

Turismo La iniciativa pretende estrechar lazos con Marruecos

LAVOZ
Redaccion

Miles de personas acudie-
ron a lo largo de la manana
de ayer domingo a la Plaza
Viejaparadisfrutar delmer-
cadillo ‘Almeria con artey
sabor’, una iniciativa en-
marcada en el proyecto eu-
ropeo de cooperacion ‘Tury-
mar’, que gestiona el Areade
Alcaldia del Ayuntamiento
de Almeria y con el que se
pretende estrechar lazos
con nuestro vecino del sur,
Marruecos.

Entre los asistentes, las
concejalas de Alcaldiay Se-
guridad y Movilidad, Pilar
Ortega y Maria Muniz, res-
pectivamente, y el edil de
Cultura, Ramoén Fernan-
dez-Pacheco, que hanreco-
rrido latreintena de puestos
instalados desde las diez y
mediadelamananayhasta

las tres de la tarde y relacio-
nados fundamentalmente
con el comercioylarestaura-
cion andalusi, dos actividades
Intimamente unidas al turis-
mo, objetivo fundamental del
programa ‘Turymar’, finan-
ciado enun 75 por ciento con
fondos europeos a traves del
Programa de Cooperacion

Fronteriza Espana-Fronteras
Exteriores (POCTEFEX).

Entretenimiento Anima-
cion, pasacalles, degustacio-
nes gastronomicas, demos-
traciones de pintura...,el en-
tretenimiento ha sido cons-
tante durante todalamanana
en la que el discurrir de visi-
tantes ha sido permanente,lo
que, para Pilar Ortega, “su-
pone una doble buena noti-
cla, primero porque esta ini-
clativade acercamiento entre
dos culturas hermanashasi-
doentendidayaceptadatan-

Comercio

Mostrar la oferta
turistica

® Otra actividad que se
esta llevando a cabo es-
tos dias el Ayuntamien-
to de Almeria es un ‘fam
trip’(viaje de familiari-
zacion) con seis de los
principales tour opera-
dores espanoles espe-
cializados en turismo de
aventura y naturaleza
para mostrarles nues-
tra oferta turistica, co-
mercial y gastronomica,
de manera que cono-
ciendonos incluyan a
Almeria en los paquetes
que comercializan. Des-
de ayer y hasta el mar-
tes seran touroperado-
res noruegos y Suecos
los que nos visiten.

to por los almerienses como
por nuestros vecinos del sur
y, segundo, porque desde el
Ayuntamiento seguimos dan-
do vida a nuestra Plaza Vieja
y con ello al Centro Historico,
queesotrodelasprioridades
municipales”.

Mientrassedesarrollabael
mercadillo, medio centenar
de alumnos almerienses y
marroquies de distintos cen-
tros educativos de la ciudad
participaban en una ruta te-
atralizada por el Centro His-
torico conlaquese pretendia
poner en valor nuestro pasa-
do comun a fin de “fomentar
la integracion de los “alme-
rienses” que nacieron al otro
lado del Estrecho, pero que vi-
ven hoy con nosotros”, explica
Ortega. La visita parte de la
Plaza Vieja y se ha centrado
principalmente enla Alcaza-
ba, poniendo envalornuestro
legado andalusi.
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Acuerdo con la EOI para beneficiar a
hasta 80 empresas de la provincia

Economia La Escuela de Organizacion Industrial ofrece a las pymes almerienses varios planes

LAVOZ
Redaccion

Hastauntotalde 8o empre-
sas de toda la provincia de
Almeria podran mejorar su
competitividad gracias al
convenio suscrito porel pre-
sidente de la Diputacion de
Almeria, Gabriel Amat y el
director general de la Fun-
dacion EOI (Escuela de Or-
ganizacion Industrial), Fer-
nando Bayon.

La inversion ascendera
hastalos 400.000 euros, co-
financiados en un 95% con
fondos europeos FEDER a
traves de EOL.

Este conjunto de actua-
ciones se desarrolla en tres
vertientes. Por un lado, se
buscara el impulsodelain-
ternacionalizacion de las
pymes de Almeria, poten-
ciando la inversion en
[+D+i, a través de mecanis-
mos de intercambio de ex-
perienciasy buenas practi-
casyderedes permanentes
de conocimiento entre
pymesdelaprovinciade Al-
meriay empresas de otros

El acuerdo ofrece a
las empresas que lo
secunden la
mediacion para
obtener hasta
400.000 euros

paises europeos. Para alcan-
zar este objetivo, esta actua-
cion sedesarrollaraen tres fa-
ses,ydeél podran beneficiar-
se hasta 25 pymes. También

FirMA del acuerdo del presidente con el representante de la entidad. .« oz

La oferta

Fernando Bayon conside-
ra necesaria la actuacion
porque “Almeria tiene to-
davia mucha capacidad
de desarrollo turisticoy
este pasa por la innova-
ciony laincorporacion de
las TIC. Por eso, sigue
siendo una obligacion de

- la administracion publica

Bayony la capacidad turistica almeriense

apoyar a las pymes turis-
ticas, que son generado-
ras de empleo”.En total, el
proyecto se desarrollara
en seis fases, Al analisisy
diagnostico del sector, le
seguira el plan de actua-
cion y las consultorias,
que analizaran la situa-
cion de estas empresas.

podran acogerse, otras 25
pymes almerienses, a la se-
gunda de estas actuaciones,
destinada al fortalecimiento
del tejido productivo de la
provincia, graciasalaconcen-
tracion empresarial.

Impulsotecnolégico “Para
ello, serealizaran jornadasde
sensibilizacion sobre proce-
sos deintegracionyseimple-
mentaraun metodo que ayu-
deadetectarlasnecesidades
delasempresas, por sectores
y afinidades”, anuncia Dipu-
tacion en unanotade prensa.

Porultimo, estos acuerdos
también buscan el impulso
tecnologico para las pymes,
segun expreso su director. A
traves de seisfases expuestas
ante el presidente de la insti-
tucion, esta actuacion de la
EOI buscaimpulsaryfacilitar
laadopcion de nuevastecno-
logias en el ambito empresa-
rial y disenar nuevos modelos
de negocio a traves de la digi-
talizacion de las pymes, que
aporten una ventaja compe-
titivaalasmismas. En este ca-
s0, se podran acoger a este

servicioun total de30 pymes
de la provincia de Almeria.

Tambiénconelalcalde Hu-
botambiénacuerdoconelal-
caldede Almeria paraimpul-
sar la competitividad de las
pymes turisticas a traves de
la innovacion, es el objetivo
del convenioque han firmado
elalcalde de Almeria, Luis Ro-
gelio Rodriguez-Comenda-
dory el director de EOI-Es-
cuelade Organizacion Indus-
trial, Fernando Bayon, actua-
cion que supone una
inversion de 200.000 euros,
cofinanciadosenun 95% por
fondos europeos FEDER, a
traves de EOLEI proyecto de
la Escuela de Organizacion
Industrial sancionado porlas
instituciones almerienses
pretendeintroducirtecnolo-
gias de vanguardia en las
pymes turisticas de Almeria
paraque estas sean mascom-
petitivas, potenciar el em-
prendimiento quedesarrolle
nuevos productos turisticos,
asi como fomentar los foros
de intercambio de experien-
cias entre las empresas.
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La ordenanza contra el absentismo cumple

su primer ano y detecta 65 casos este curso

El pasado ano se iniciaron
24 expedientes que aun
no son definitivos y por
primera vez se suma un
plan para hijos de familias
con trabajos temporales
como los feriantes

-« ELIZABETH DE LA CRUZ

EL EJIDO. Prevenir y luchar contra
el absentismo escolar se ha conver-
tido en una de las principales priori-
dades para el area de Servicios Socia-
les ejidense, que el pasado curso lan-
zaba por primera vez una ordenan-
za contra el absentismo escolar, que
acaba de cumplir su primer ano de
vida afianzandose como una herra-
mienta clave para prevenir estos ca-
sos entre los estudiantes de El Ejido.

Asi, segun los datos facilitados a
IDEAL por parte del area de Servi-
cios Sociales Comunitarios y a modo
estadistico, en el actual curso esco-
lar 2013/2014 ya se han detectado un
total de 65 casos que apenas se en-
cuentran en su fase de tratamiento,

de los que el 67,7 por ciento pertene-
cen a alumnos de ensenanza secun-
daria, mientras que el 32,3 por cien-
to se produce en primaria. No obs-
tante, aun es pronto para determi-
nar en qué casos habra que conside-
rar el inicio de un expediente sancio-
nador, ya que el pasado curso se
realizaron un total de 24, que a dia
de hoy contindan en su fase de tra-
mitacion.

A traves de los Equipos Técnicos
de Absentismo (Etaes) con una pe-
riodicidad mensual, y divididos en
este curso escolar en 5 zonas, Norte,
Sur, Poniente y Levante 1y 2, se reu-
nen los profesionales designados para
este fin por parte del Ayuntamien-
to, en coordinacion continua con los
centros escolares del municipio, la
Policia Local y el Equipo de Orienta-
ci1on Educativa (EOE). En estas co-
misiones los equipos se citan para
evaluar, valorar y derivar casos de
menores de 16 anos y mayores de 6
que requieran un trabajo especial para
asegurar la asistencia continuada a
su centro escolar. A traves de un pro-
tocolo para tal efecto, los centros es-

colares derivan a traves de la coordi-
nadora del EOE a Servicios Sociales
y Policia Local, quien cuenta con una
persona especifica para tratar el ab-
sentismo, los casos que una vez tra-
bajados desde el ambito educativo
no han tenido resultados positivos
con la incorporacion del menor al
centro de forma regular.

De otra parte, desde el area de Ser-
vicios Sociales dejan claro que el fin
de la ordenanza municipal contra el
absentismo no es recaudatorio sino
disuasorio, ya que por ejemplo, las
sanciones que se estan proponiendo
en los expedientes ascienden a 150
euros y también existe la posibilidad
de asistir a talleres de formaciony
sensibilizacion con una duracion de
cinco horas para evitar la sancion eco-
nomica. Eso si, como recuerdan des-
de el Ayuntamiento, aun no se ha
tramitado ninguna sancion con ca-
racter definitivo asi que hasta el mo-
mento no se ha desarrollado ningun
taller de este tipo.

Como principal novedad de este
curso, en la ultima comision celebra-
da se cerro la puesta en marcha de un

plan especifico para famihas con tra-
bajos temporales que se trasladan du-
rante el curso a otro municiplo, COmo
es el caso de los feriantes. De esta for-
ma, el centro educativo les entrega
a estas familias una guia sobre los
contenidos didacticos que el menor
tiene que continuar en el centro edu-
cativo al que se dirija, y que poste-
riormente en el centro del munici-
pio donde vaya le tendran que sellar
para que realmente quede constan-
cia de que el menor ha asistido a cla-
se.

Prevencion

En cuanto a las tareas de preven-
c10n que asimismo se llevan a cabo
desde estos equipos de trabajo con-
tra el absentismo, cabe destacar la
labor que se realiza con menores de
sels anos, los cuales si bien no se en-
cuentran en edad escolar obligato-
ria, desde Servicios Soclales consi-
deran importante conocer de su tem-
prana inasistencia a fin de prevenir
absentismos cronicos posteriores,
por ejemplo como suele darse en her-
manos de ninos ya absentistas.
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El AVE con Francia abre nuevas
oportunidades economicas y turisticas

Ambos gobiernos califican
la jornada de «historicay,
tras un viaje que une
Barcelona con Paris en

6 horas y 25 minutos

. EFE

BARCELONA. Espana y Francia
estrenaron ayer cuatro rutas direc-
tas en alta velocidad, entre ellas la
que une Barcelona con Paris en 6
horas y 25 minutos, que abren nue-
vas oportunidades economicas y tu-
risticas para ambos paises, segun la
ministra de Fomento, Ana Pastor.

En un acto solemne en el Palacio
de los Reyes de Mallorca de Perpi-
nan, Ana Pastor y el ministro dele-
gado de Transportes de Francia, Fre-
déric Cuvillier, calificaron de «his-
torican la jornada, porque se ponen
fin «a las fronterasy ferroviarias en-
tre ambos paises.

Las cuatro rutas directas unen
Barcelona y Paris —con dos trenes
diarios por sentido—; Madrid y Mar-
sella a través de Barcelona en siete
horas; la capital catalana con Lyon
en 4 horas y 53 minutos, y en un fu-
turo, Barcelona y Toulouse en tres
horas. Actualmente, el tramo entre
Nimes y Perpinan se hace por linea
convencional, por lo que los trenes

de alta velocidad deben reducir la
velocidad al circular por él.
Cuvillier reitero su intencion de
que el tramo Nimes-Montpellier
esté adaptado a la alta velocidad en
2017, tal como estaba previsto, con
lo que se recortaran «veinte minu-
tos» de viaje, y se comprometio a

.._.-.'-

. J‘

L

«proseguir los estudios (técnicos)y
para definir el recorrido entre Per-
pinan y Montpellier, aunque man-
tuvo como fecha limite para hacer-
lo 2030.

Francia y Espana han dado la bien-
venida a estas cuatro rutas directas
—que se llevaran a cabo mediante

o

Ana Pastor y Frederic Couvillier posan junto al AVE que inauguro eltraetaBarcelona—Paris. .2 neum-n

cinco trenes diarios por sentido- con
un acto oficial al que asistieron tam-
bién el ministro de Interior, Jorge
Fernandez Diaz, la delegada del Go-
bierno en Cataluna, Llanos de Luna,
y el conseller catalan de Territorio
y Sostenibilidad, Santi Vila.

A la inauguracion asistieron asi-

mismo los presidentes de Renfe y
su homologa francesa, SNCEF, y em-
bajadores y representantes milita-
res y civiles de ambos lados de la
frontera, entre otros cargos.

Pastor destaco que «los Pirineos
dejan de presentarse como una ba-
rreray, y aseguro que la alianza en-
tre Renfe y SNCF para prestar estas
conexiones son consecuencia del
«dialogo y el entendimientoy entre
ambos Ejecutivos. La ministra des-
taco que las rutas puestas en mar-
cha este domingo son un medio de
transporte «rapido, comodo y segu-
roy, y se mostro confiada en que las
conexiones abran nuevas oportuni-
dades «de movilidad y de intercam-
bio» entre ambos paises.

82 millones de viajes/ano

El mercado actual de los desplaza-
mientos entre Espana y Francia as-
ciende a 82 millones de viajes anua-
les, de los que un 89 % se hacen en
vehiculo privado, con lo que la pues-
ta en marcha de estas conexiones
en alta velocidad haran la compe-
tencia al coche, al autobus o bien al
avion.

Durante 2014, ambas companias,
que operaran bajo la denominacion
Renfe y SNCF en cooperacion, pre-
vén ampliar frecuencias y destinos
para atender a una demanda esti-
mada de un millén de viajeros in-
ternacionales.

Las lineas puestas en marcha con-
vierten a Barcelona en un hub —-nudo
de comunicaciones- ferroviario his-
panofrancés, ya que permitiran co-
nectar la red espanola de AVE con la
francesa, que a su vez hara posible
conectar con el norte de Europa.
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UNIV.ALMERIA3 MOJACAR3

Universidad Almeria: Juanlu, Brocal, Se-
bas, Roca, Padilla, Fernando Rosas, Miguel
Angel (Alvaro, m. 75), Joseillo, Dani, Anto-
nio Zamora y Jandro (Omar, m. 57).

Mojacar: Asier, Ginés, Casquet, Alberto, Ra-
mos (Dani, m. 70), Fall, Carmona, Potiti, Boe
(Kike, m. 66), Rojas (Palomares, m. 85) y
Ennio.

Goles: 0-1, m. 17: Rojas; 1-1, m. 58: Anto-
nio Zamora; 2-1, m. 60: Miguel Angel; 2-
2, m. 65: Boe; 2-3, m. 68: Fall; 3-3, m. 82:
Alvaro.

VANDALIAIND. 2UD PAVIA 2

Vandalia Industrial: David, Alfonso, Eladio,
Ivan, Colo (Dani, m.72), Torres, Carlos (Au-
relio, m.89), Franco, Santi, Luna (Finidi, m.64)
y Rafa (Juanillo, m.57).

Arbitro: Lopez Mora (Linares). Expulso por
doble amonestacion a los visitantes Al-
berto y Gines en los minutos 53 y 90. Ama-
rillas para los anfitriones Roca y Fernando
Rosas; asi como para los forasteros Fall, Car-
mona, Potiti, Rojas y Ennio.

El Universidad de Almeria logro
salvar un punto en casa tras un
duelo que se torné muy complica-
do desde los primeros minutos
ante un Mojacar que llego a po-
nerse por delante en dos ocasio-
nes. P. G.

UD Pavia: Hugo, Nofo, Luis (Luis, m.46),
Toni, lvan, Garrido (Miguel, m.84), Garrin-
cha, Carrefio (Jose Luis, m.46), Quique, Ke-
vin y Juanlu.

Goles: 1-0, m.34: Luna; 1-1, m.66; Nofio;
2-1, m.82: Carlo; 2-2, m.95: Quique.

Arbitro: Javier Pulido (Linares). Expulso con
roja directa a los locales Santi y Finidi (mi-
nutos 11 y 96) y al visitante Toni (80). Y por
doble amonestacion al granadino Dani en el
88. Amarillas para los anfitriones Eladio y
Torres; asi como para los forasteros Ivan,
Quique, Juanlu y Luis.

El Pavia consiguio un empate ‘in
extremis’ gracias a un gol de Qui-
que en el tiempo anadido. El Van-
dalia, a pesar de jugar en inferiori-
dad numeérica desde el minuto 11,
logro adelantarse por dos veces en
el marcador pero Quique 1mpidio
la victoria azulgrana. A. NAVARRO

CDORIENTE4 AGUILAS ZUJAIRAO

CD Oriente: Moi (Fernando, m. 75), Cris-
tian, Abdul (Dani, m. 75), Leonisio, Luis, Sule
(Pascual, m. 70), Juan, Antonio (Cristian, m.
15), Suhail (Rubén, m. 65), Narciso y Paco.

Aguilas Zujaira: José, Daniel (Samuel, m.
70), Antonio, Ceballos, Barco, Penas, Car-
mona (Francisco, m. 80), Tomas, Pedro, Juan
y Teba (Alex, m. 55).

Goles: 1-0, m. 10: Suhail; 2-0, m. 30: Paco;
3-0, m. 40: Paco; 4-0, m. 85: Dani.

Arbitro: Port Mérida (Malaga). Amonesto a
los locales Moi, Dani, Luis, Antonio y Suhail;
asi como a los visitantes Ceballos y Carmo-
na.

Victoria contundente de un
Oriente frente a los granadinos
del Aguilas de Zujaira después de
haber podido dejar sentenciar el
compromiso en el transcurso de la
primera mitad. Los orientales lle-
garon al descanso con el 3-0, mer-
ced al tanto de Suhail y al doblete
de Paco. Mientras tanto, en la se-
gunda mitad los almerienses baja-
ron el ritmo ante un rival rendido,
que no se esperaba el ser objeto de
un chaparron como el que le habia
caido. p. G.

CHURRIANACFO CDBAZAO

Churriana CF: David, Marin, Carrasco, Mi-
guel, Jesus, Cristobal, Manolo (Angel, m.56),
Vicente (Hodar, m.72), Salcedo (Kevin,
m.77), Juanrray Jorge.

CD Baza: Carlos, Tomas, Aitor, Raul, Anto-
nio Belmonte (Seni, m.83), Enrique, Jose
Bernardo, Victor (Sergio, m.54), Fefo, José
Carlos y David (Victor Checa, m.64).

Arbitro: Canadas Cruz (Jaén). Expulso a los
locales Juanrra y Jorge en los minutos 50 y
81; asi como al visitante Raulen el 87. Ama-
rillas para los churrianeros Carrasco, Jesus
y Cristobal; asi como para los bastetanos An-
tonio Belmonte, Jose Bernardo, Sergio y Vic-
tor Checa.

El Churriana CF sumo un merito-
rio punto ante el Baza en un en-
cuentro en el que el plantel de
Javi Salguero acabo con nueve ju-
gadores sobre el césped. Los baste-
tanos también sufrieron una ex-
pulsion en el 87 de partido pero
jugaron en superioridad numeérica
durante mas de cuarenta minutos.
La primera mitad fue muy dispu-
tada y con pocas ocasiones de gol.
Y en la segunda parte la tempra-
nera expulsion de Juanrra (m.50)
provoco que el Baza se fuera al
ataque con descaro. A. N.

HUETOR VEGA 2 UD ALFACAR 2

Huétor Vega: Zambrano, Megias, Oscar Mar-
tin, Oscar Fernandez, Vega (Alberto Mo-
rales, m. 84), Gallo, Alex Gomez, Manu L6-
pez (Fermin, m. 67), Pedro, Idigoras (Pablo
Garcia, m. 67) y Jose Luis.

UD Alfacar: Jose, Vakilla (Sabules, m. 60),
Luismi, Baena, Tufi, Manu, Alvaro (Alberti-
llo, m. 71), Carlos (Agustin, m. 76), David Fe-
rrer, Diego y Ciego.

Goles: 0-1, m. 36: Diego; 0-2, m. 88: Agus-
tin; 1-2, m. 89: Pablo Garcia; 2-2, m. 95:
Gallo.

Arbitro: Guzman Mansilla (Jaén). Amones-
to a los locales Gallo, Fermin y Francis Cas-
cales (técnico); asi como al visitante Fe-
'rer.

Reparto de puntos ‘In extremis’ en
un igualado choque en el que lo me-
jor llego en los instantes finales cuan-
do Agustin aprovecho un centro de
Ciego para firmar el 0-2, en el minu-
to 88, que parecio sentenciar la vic-
toria visitante. Pero el Huétor Vega
no desvanecio y reacciono con goles
de Pablo y Gallo. F. J. SAVONA
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